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ANEXO II - PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO VIGENCIA 18/07/2026 A 17/07/2027

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Organizagdo: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba

Data de Constituigdo: 13/05/1997

CNPJ:03.778.458/0001-64 Data de inscri¢do no CNPJ:- 10/09/1999
Endereco:Rua Orestes Angelo Cold, 62

Cidade/UF:Sorocaba- Bairro: Jardim Sao Marcos CEP:18056-570

SP

Telefone:15 33594730 Fax: Site / e-mail:www.momunes.org/

momunes@hotmail.com
Horario de funcionamento: 08:00 as 17:00 (Administrativo)
Dias da semana:segunda a sexta

1.1)  INSCRICOES E REGISTROS

Inscricao no CMAS N° 101

Registro no CMDCA (quando houver) N°185- P04

Inscricao no CNAS N°

Inscrigdo no CMI (quando houver) N°

CEBAS — ultimo registro e validade N°

Utilidade Publica ( )Federal ( )Estadual (x)Municipal N° 6159
Outros:

1.2) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA
Presidente ou Representante legal da entidade: Cibele de Campos Lima
Cargo:Presidente Profissdo: Coordenadora Pedagogica

CPF: Data de nascimento: 18/06/1973 | Orgdo Expedidor:SSP
RG:

Vigéncia do mandato da diretoria atual de 01/01/2026 até 31/12/2027

1.3) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES
Nome do Diretor: Maria José de Almeida Lima

Cargo:Vice Presidente Profissdo: Aposentada

CPF:032.062.268-13 | RG:4.803.252-9 | Orgdo Expedidor:SSP/SP

Nome do Diretor: Gabriele Cristina Silva Gomes

Cargo:1° secretaria Profissao:Educadora Fisica
CPF:426.746.408-12 'RG: 40.446.994-2 | Orgo Expedidor: SSP/SP
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Nome do Diretor: Isabela Farias
Cargo: 2° segunda secretaria Profissdo: Administradora
CPF: 460.612.928-05 |RG: 53.209.291-0 ' Orgdo Expedidor:SSP/SP
Nome do Diretor: Marcia Maria de Almeida
Cargo: 1° Tesoureira Profissdo: Aposentada
CPF: 989.836.108-59 |RG: 14.053.666-8 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: Célia Tereza de Souza
Cargo: 2° Tesoureira Profissdo: Aposentada
CPF: 005.896.198-39 |RG: 10.454.383-8 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor:Jéssica Mayara da Silva Pires
Cargo: Conselho Fiscal efetivo Profissao: Fisioterapeuta
CPF: 405.038.918-51 |RG: 40.043.015-38 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: Sandra Regina Pires Pinheiro
Cargo: Conselho Fiscal efetivo Profissdo: Aux Adm
CPF: 138.998.318-88 |RG: 23.500.409-1 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: Tania Cristina Pires Gomes
Cargo: Conselho Fiscal efetivo Profissao: Assistente Social
CPF: 182.353.938-67 |RG: 21.453.109-0 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: Vera Lucia Torquato Pires
Cargo: Conselheira fiscal suplente Profissao: Fisioteraputa
CPF: 890.416.748-53 'RG: 6.133.981-7 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor:Viviane Alves de Castro
Cargo: Conselheira Fiscal suplente Profissao: Professora
CPF: 310.419.068-70 |RG: 45.894.491-4 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: Maria Teresa Ferreira
Cargo: Conselheira Fiscal suplente Profissao: Psicanalista
CPF: 258.604.928-47 |RG: 26.494.527-x | Orgdo Expedidor: SSP/SP

2) AREA DA ATIVIDADE

Preponderante:
() Assisténcia Social () Saude (X) Educacao () Cultura ( ) Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
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(X ) Assisténcia Social () Saude ( )Educagdo (X) Cultura () Esporte
2.1) NATUREZA DA ORGANIZAGCAO SOCIAL

(x ) Atendimento () Assessoramento ( x ) Defesa e garantia de direitos
3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO
(x )Basica () Especial de Média Complexidade () Especial de Alta Complexidade
4) VALOR DA PROPOSTA
Valor per capita RS 288,94 ( Duzentos e oitenta e oito reais e noventa e quatro centavos)

Valor mensal RS 8.668,00 (Oito mil seiscentos e sessenta e oito reais)
Valor anual R$104.016,00 (cento e quatro mil e dezesseis reais)

S) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO

Servico de Convivéncia e Fortelicimento de Vinculos para Idosos
5.1) PUBLICO - ALVO
Idosos com idade igual ou superior a 60 anos, em situacdo de vulnerabilidade social

5.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

O servico sera executado dentro do territério do municipio de Sorocaba
na regidao oeste da cidade.

5.3) IDENTIFICAGAO DO VOLUME DE SERVICOS

Oferta de 30 vagas na regido oeste para idosos, com idade igual ou superior a 60 aos em situacdo de
vulnerabilidade social, em especial:

- Idosos Beneficiarios do BPC;

- Idosos de familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda;

- Idosos com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servigos e oportunidades de convivio
familiar € comunitério e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclusao no servigo.

5.4) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)

O envelhecimento é um processo natural da vida e é importante conhecer sobre esse fenGmeno,
visando uma velhice digna, mantendo o maximo possivel a capacidade funcional, autonomia e
independéncia, entendendo que isso se d4 de forma diferenciada para cada individuo. Os Servicos
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de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos, contribuem nesse sentido a partir das
atividades oferecidas para esse publico, visando um envelhecimento saudavel e ativo, o convivio
comunitario, emancipagdo do individuo, além de prevenir o isolamento e a exclusao social.
Segundo dados Organizacao Mundial de Saude (OMS) considera idoso aquele individuo que tem
60 anos ou mais de vida. O 6rgao garante que, em 2025, o Brasil serd o sexto pais do mundo com
maior nimero de pessoas na terceira idade. Atualmente, de acordo com IBGE- Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — cerca de 29 milhdes de brasileiros tem 60 anos ou mais.

Na velocidade com que a populagdo envelhece supera a da implementagdo de a¢des para oferecer
uma vida com mais qualidade a quem chega a terceira idade, por isso é preciso discutir e planejar
maneiras de viver em uma sociedade com mais idosos se torna algo urgente e necessario criarmos
servicos onde possamos contribuir com o processo de envelhecimento e também garantir seus
direitos constituidos na lei. Visando a melhor atender a essa populagdo que esta localizada na
regidao oeste da cidade de Sorocaba onde se encontram um numero elevado de idosos em situagao
de vulnerabilidade social.

5.5) DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Para Idosos (SCFV) sera formado por um grupo de até
30 usuarios com idade igual ou superior a 60 anos de idade. Respeitando as especificidades e os desafios
relacionados a cada estdgio da vida dos individuos levando em conta a complexidade das vulnerabilidades
de cada individuo que compde o grupo e estratégias de intervencdo a serem adotada. Trata se de um
servigco organizado em grupos, como forma de ampliar a convivéncia das diferentes culturas e das vivéncias
entre os usudrios promovendo com isso o desenvolvimento do sentimento de pertenca e de identidade.

5.6) OBIETIVO GERAL

Oferecer & pessoa idosa em processo de envelhecimento, um Servigo de prevengdo de agravos que possam
provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios através de um trabalho social que
objetiva o desenvolvimento de atividades que contribuam para: o fortalecimento de vinculos familiares e do
convivio comunitario, a prevengdo de situages de risco social e o desenvolvimento da autonomia e de
sociabilidade entre os idosos e suas familias.

5.7) OBIJETIVOS ESPECIFICOS

v" Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo;

v Assegurar espaco de encontro para idosos e encontros intergeracionais de modo a promover a sua
convivéncia familiar e comunitaria;

v' Detectar necessidades e motivacdes e desenvolver potencialidades e capacidades para novos
projetos de vida;
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v’ Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condicdo de
escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos
idosos;

v" Promover o fortalecimento de uma Rede de Enfrentamento a vulnerabilidade e violéncia contra o
idoso nas areas social, da saude, da seguranga publica, justica e cultura;

v' Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais, relacionando-as a

interesses, vivéncias, desejos e possibilidades;

Promover e oferecer atividades por meio de oficinas culturais, de lazer, artes em um ambiente salutar e de

convivio para todos os usuarios.

Prevenir confinamento de pessoas idosas;

Identificar situagdes de dependéncias e realizar os devidos encaminhamentos

Prevenir o abrigamento institucional de pessoas idosas, tendo em vista a sua inclusdo para a vida cotidiana;

Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitos e necessidades de inclusdo de pessoas idosas de suas familias

e da comunidade no processo de habilitacdo, reabilitacdo e inclusdo social;

Contribuir a promocado do acesso de pessoas idosas e sua familia aos servicos da rede socioassistencial, de

outras politicas publicas, com absoluta prioridade, as que estdo diretamente relacionadas a efetivacdao do

direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educacao, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a

liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria.

Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vidas dos usudrios;

Contribuir para a construcao de contextos inclusivos.

D N N N N N N

AN

5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

Recepcdo e cadastramento;
Ofertar ambiente acolhedor, organizado de forma atender as necessidades dos usudrios com
dignidade;

<]

v Realizar atividades fisicas e oficinas de capacitac3o;

v" Promover o desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social dos idosos;

v Apoiar o fortalecimento de vinculos entre os idosos e a comunidade;

v" Manter um trabalho em conjunto com a rede de atendimento social, saide e garantia de direito;

v Elaborar estratégia de intervenc¢3o social;

v" Promover a orientacdo sociofamiliar;

v" Realizar o acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados e construir
indicadores;

v" Elaboragdo de um Plano de Desenvolvimento de Usudrio - PDU;

v" Escuta qualificada

v/ Garantir a laicidade

v Informar e orientar o idoso sobre a defesa de seus direitos e garantias fundamentais;

v Orientar o idoso quanto a necessidade e acesso para a documentacdo pessoal;

v Realizar monitoramento e avalia¢do do servico, com a construcdo de indicadores;

v' Manter registros sobre o servico de convivéncia ofertado.
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5.9) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE 1:
Nome da atividade: Atendimento Social

Objetivo especifico: Proporcionar uma escuta qualificada atenta as necessidades individuais de cada
idoso e sua familia fazer os devidos acompanhamentos, encaminhamentos e orientacdes de forma a
atender as necessidades do idoso e sua familia.

Meta Quantitativa: 30 idosos com idade igual ou superior a 60 anos.

Meta Qualitativa:

- Identificar situagdes de dependéncia e realizar os devidos encaminhamentos;

- Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais;
- Realizar reunides em grupo com os idosos e suas familias.

- Atendimento individual

- Encaminhamentos diversos

Definicao dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:
- Prontudrio de atendimento social
- Encaminhamentos
- Cadastro pessoal e familiar

Periodicidade da avaliacio das metas:
A avaliagdo sera feita mensalmente

Forma de conduzir a atividade:

- Atendimento individual e em grupo
- Orientagdo e encaminhamentos

- Avaliagdo diagnostica

- Plano de a¢ao

Profissionais envolvidos:
Assistente social.

Periodo de realizagdo semanal: Diariamente, conforme a necessidade das acolhidas

Horario:

Atendimento com assistente social segunda a sexta das 09:00 as 15:00
30 horas semanais

Resultados esperados especificos desta atividade:
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Qualitativos: Diminui¢ao dos riscos relacionados a vulnerabilidade, abandono e dependéncia;

Pessoas ouvidas em relacdo as suas duvidas, angustias e orientadas quanto a questdes de
seu interesse pessoal e de seus familiares.

Inclusdo a rede de atendimento e servigos no municipio.

Contribuir para a contrugdo de contexto inclusivo;

Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitos e necessidades de inclusdo de pessoas
idodas, buscando a integracao social

Quantitativos : Atendimento de 100% das pessoas inscritas no projeto.

ATIVIDADE 2:
Nome da atividade: Expressdo e Pratica corporal.

Objetivo especifico: Trabalhar o envelhecimento de forma saudéavel proporcionando maior e melhor
qualidade de vida aos idosos. A pratica da atividade fisica para idosos esta associada a longevidade e ao
menor risco de morbilidade. Os exercicios fisicos para terceira idade podem estar associados a prevencao
de doengas cronicas cardiovasculares, prevencao de quedas, e atonomia para tarefas do dia a dia..

Meta Quantitativa: atender 100% dos idosos inscritos ao projeto.

Meta Qualitativa:

- Melhorar o equilibrio e velocidade ao andar;

- Contibuir para manutenc¢ao ou aumento da densidade dssea;
- Promover autonomia para relaizacao de tarefas diarias;

- Controle do peso e gordura corporal;

- Controle de doengas cronicas;

- Promover momentos recreativos e de socializacao

- Aumento da autoestima e do estado de humor;

-Melhora na qualidade do sono;

- Diminui os riscos de doengas como stress, depressao e ansiedade
- Controle de dependéncia quimica e uso de remédios

Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:
- Lista de presenga

- Cadastro e ficha de inscri¢ao

Periodicidade da avaliacdo das metas:

A atividade sera avaliada mensalmente

Forma de conduzir a atividade:
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- Alongamento
- Aula de danca
- Rodas de conversa orientagdo postural para melhor desenvolvimento das atividades.

Profissionais envolvidos:
Professor de danca

Periodo de realizacdo semanal: Semanal

Danga — Terga e quinta 09:00 —10:00

Quantas horas de atividades semanais: 2 horas semanais.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos: Melhoras a qualidade de vida dos idosos de forma a melhor desempenhar as atividades de
rotina diaria

Proporcionar ao idoso mais energia e confianga

Redug¢do ao numero de quedas e outras fragilidades.

Melhora na satde fisica motora e mental

Socializagdo e convivéncia comunitaria

Valorizagao do sentido de pertenga

Quantitativos : Reducdo e contolre de patologias piscossomaticas e outras vulnerabilidade em que o idoso possa vir a
ter durante a velhice

ATIVIDADE 3:
Nome da atividade: Atividade Fisica.

Objetivo especifico: Trabalhar o envelhecimento de forma saudéavel proporcionando maior e melhor
qualidade de vida aos idosos. A pratica da atividade fisica para idosos estd associada a longevidade e ao
menor risco de morbilidade. Os exercicios fisicos para terceira idade podem estar associados a prevencao
de doengas cronicas cardiovasculares, prevencao de quedas, e atonomia para tarefas do dia a dia..

Meta Quantitativa: atender 100% dos idosos inscritos ao projeto.

Meta Qualitativa:

- Melhorar o equilibrio e velocidade ao andar;

- Contibuir para manuten¢ao ou aumento da densidade 6ssea;
- Promover autonomia para relaizagao de tarefas didrias;

- Controle do peso e gordura corporal;

- Controle de doencas cronicas;

- Promover momentos recreativos e de socializacao

- Aumento da autoestima e do estado de humor;
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-Melhora na qualidade do sono;

- Diminui os riscos de doengas como stress, depressao e ansiedade
- Controle de dependéncia quimica e uso de remédios

Definicio dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:
- Lista de presenca

- Cadastro e ficha de inscri¢ao

Periodicidade da avaliagdo das metas:

A atividade sera avaliada mensalmente

Forma de conduzir a atividade:

- Aula de Ginastica

- Alongamento

- Rodas de conversa orientagdo postural para melhor desenvolvimento das atividades.

Profissionais envolvidos:
Educador fisico

Periodo de realizacdo semanal: Semanal

Horério: Gindstica - segunda, quarta e sexta 08:00 — 10:00, considerando uma hora a mais para o
professor programar as atividades e preparar o espaco da aula.

Quantas horas de atividades semanais: 6 horas semanais.
Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos: Melhoras a qualidade de vida dos idosos de forma a melhor desempenhar as atividades de
rotina didria

Proporcionar ao idoso mais energia e confianga

Redugao ao numero de quedas e outras fragilidades.

Melhora na satde fisica motora e mental

Socializagdo e convivéncia comunitaria

Valorizagdo do sentido de pertenca

Quantitativos : Reducdo e contolre de patologias piscossomaticas € outras vulnerabilidade em que o idoso possa vir a
ter durante a velhice

5.10) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUGAO
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I — O prazo de vigéncia do termo de colaboracdo sera de 12 (doze) meses contados da data
de assinatura do termo, podendo ser prorrogado por periodos iguais ou inferiores, a critério
da Administracdo Publica, até o limite de 60 (sessenta) meses.

II — Etapas de execucdo das atividades, respeitado o prazo de inicio do servico
(Cronograma das atividades - Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e
mensalmente, observando as atividades descritas no item 5.9)

Meses

Atividades Dias da Semana| Horario T2 13121516 71319l 0T1l 112

Atendimento Social [Seg a Sex 09:00 — X X K XK K K K K K K K K
15:00

Danga Ter e qui (dan¢a)/09:00as x x X X K X K K XK XK X [
10:00

Atividade fisica Seg, Quae Sex [08:00as x x X XK X X XK XK K K KX [
10:00 e

Observagdes: Esse quadro de horario pode mudar os dias ou horério conforme a demanda de interesse
dos idosos.

5.11) RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS

(Relacione os recursos humanos necessarios para a consecucao do objeto em observancia ao
Anexol - Projeto Basico )

Horario deinicio

. Nivel de |Jornada de |e fim da jornada Formade o
Cargo Quantidade escolaridade trabalho diaria : de| contratagao Atribuigdes
trabalho
Orientador 01 Ensino Médio | 40 horas | 08:00 as 17:00 | MEI/CLT/ [E um profissional
/Educador semanais RPA/PJ/ que compde a
social Autonomo equipe atuando

diretamente em
acdes que tem por
objetivo o
impacto social
previsto para o
Servigo
contribuindo para
o fortalecimento
da funcao
protetiva da
familia e
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prevengdo de
rompimentos e
vinculos
familiares e
comunitarios.

Assistente
Social

01

Superior
Completo

30 horas

semanais

09:00 as 15:00
Podendo ser
alterado
conforme
necessidade da
organizagao

MEI/CLT/
RPA/PJ
Trabalhador
IAutébnomo

/Auxiliar e orientar os
USuarios ao acesso
A0S Servigos e
equipamentos e
beneficios sociais
oferecidos pelo
Estado e da vida
cotidiana. Orientar e
acompanhar na
resolucdo de
problemas de
acessilbilidade aos
servicos, habitagao,
saude, juridicos,e
programas sociais. E
como tal, deve estar
focada na promogédo
do bem-estar integral
de todos os idosos e
suas familias

Servicos
gerais

Ensino
fundamental

40 horas
semanais

08:00 as 17:00

MEI/CLT/
RPA/PJ

/Auxiliar na rotina do
servico como
limpeza, organizagdo
de materiais,
organizagao de
ambientes,
atendimento de
recepg¢ao e telefone
euxilio ao cuidado
com 0s idosos.

Educador
Fisico

01

Nivel Superior

6 horas
Semanais

Seg, Qua e Sex
08:00 as 10:00

MEI/CLT/
RPA/PJ

Desenvolver
programas de
educacao
preventiva a
saude através de
atividades fisicas

e corporais.
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5.12) ARTICULAGAO DE REDE

Instituicio/Orgio Natureza da Interface

CREAS Encaminhamento e recebimento de demanda

CRAS Encaminhamento e recebimento de demanda

CEREM Encaminhamento e recebimento de demanda

PA Encaminhamento de demanda

UBS Encaminhamento de demanda

Defensoria Publica Apoio técnico/juridico e encaminhamentos e defesa de direitos
PAT Encaminhamento de demanda

PoupaTempo encaminhamento

CRI Encaminhamento e recebimento de demanda

5.13) CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

Condigoes de Acesso:
Idosos em situacdo de vulnerabilidade e risco social

Formas de Acesso:

- Os encaminhamentos para este servi¢o deverdo ser realizados preferencialmente pelos CRAS.
- Demanda espontanea

5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

O Sistema de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos se configura como um desafio
de extrema relevancia, para contribuir no combate da vulnerabilidade e riscos sociais, para a pessoa
idosa e sua familia valorizando suas experéncias, constituindo assim uma forma de interagdo e
protegdo social, bem como potencializar suas escolhas e decisdes. Nosso projeto tem pré
estabelecido proporcionar a 100% dos nossos usudrios e suas familias um trabalho de prevencao e
seguranca da vivéncia familiar ou convivio comunitario tendo como base reduzir as condi¢des que
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colocam na protegdo social.

5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

e Lista de frequéncia: registros semanais de atividades realizadas e seus participantes;

e Prontudrios de atendimentos e encaminhamentos: Arquivo individualizado de relatérios e
encaminhamentos, desempenho e acompanhamento, registros de atendimento familiar;

e Relatdrio social: relatérios mensais de atendimento e encaminhamentos, rodas de conversa e
registros individuais;

e Registros diarios ou semanais de ocorréncias;

e Reunido de equipe: Reunido de planejamento mensal da equipe técnica e operacional

e Caixa de sugestdes e reclamacdes.

5.16) IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO

A Organizagdo Social possui neste momento espaco fisico/nticleo(s) de atendimento para a
execucaodo Servico? ( x)Sim ( )Nao

Se a resposta for SIM, descrever:

Nucleo 1/ Enderego: Rua Orestes Angelo Cold, 62
Locado ( ) Proprio ( x )  Cedido ( )

Nucleo 2 / Endereco:
Locado () Préprio (x ) Cedido ()

Condic¢des de acessibilidade

Sim( x ) Parcialmente () Nao possui ( )

Descri¢ao e quantificacdo dos Equipamento/mdveis Materiais de consumo disponiveis

ambientes disponiveis disponiveis para 0| para o desenvolvimento do servico
desenvolvimento do servigo

Sala p/ Orientador/Educador Computadores, impressora, Material de escritorio basico

social e Serv gerais (1) mesas ¢ cadeiras, telefone

Sala de atendimento Técnico (1) Computador, mesa, cadeira, Material de escritorio basico
telefone, impressora

Cozinha (1) Pia, armarios, fogdo, geladeira, |alimentos
microondas

Sala de Costura Mesa, maquinas de costura, Material de basico de costura
armario e cadeiras

Sala de atividades manuais Mesas, cadeiras, armarios Materiais basicos para desenvolver

as atividades
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Area externa Espaco amplo em campo aberto [Espago adequado para realizagdo das
para atividades fisicas, plantacdo atividades ao ar livre como gindsticas
e horta horta e jardinagem.

*Indicar as instalagdes fisicas, mobiliarios disponiveis e materiais de consumo necessarios.

6) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Cintia Maria de Campos Lima Pires
Formagao:_Assisente Social

Numero de registro profissional: CRESS 64045/SP
Telefone para contato: 15 997551415

E-mail Coordenador: momunessocial@gmail.com

Sorocaba, 03 de junho de 2026.

Assinado de forma digital

CIBELE DE CAMPOS Por CIBELE DE CAMPOS
LIMA:13906397890

LIMA:13906397890 pados: 2026.06.03
13:25:42 -03'00'

Cibele de Campos Lima

Presidente
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