
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

SEDU - Gestão e Controle de Convênios
 

PARECER CONCLUSIVO ANUAL – EXERCÍCIO 2025

 

 

 

EM ATENDIMENTO ÀS DISPOSIÇÕES DA INSTRUÇÃO DE N° 01/2024 DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SÃO PAULO, TEMOS A INFORMAR O QUE SEGUE:

 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba – CEI 134

CNPJ: 03.778.458/0001-64

TERMO DE COLABORAÇÃO: 2021/24.891-0

LOCALIZAÇÃO E REGULAR FUNCIONAMENTO DA SEDE: na Rua: Orestes Ângelo Coló, nº 62,
Jardim São Marcos, na Cidade de Sorocaba/SP

FINALIDADE ESTATUTÁRIA: Artigo 4° -O MOMUNES tem por objetivo promover atividades e
finalidades de relevância pública e social voltadas à educação e a assistência social, os direitos humanos e a
democratização dos valores básicos e da equidade, buscando a redução de todas as formas de violência e
discriminações, contribuindo para a inclusão da diversidade cultural afrodescendente em ações educativas e
de cidadania, sendo que guardados os limites legais e cumulados aos orçamentários atenderá, às seguintes
diretrizes básicas:

I. Não fará distinção de raça, sexo, cor, idade, credo religioso ou politico, bem como condição social, o que
garantira a universalidade do atendimento, de forma gratuita no âmbito da assistência social, ou seja,
independentemente de contraprestação do usuário;

II. Atuar na área da Assistência Social no que se refere à proteção social básica e especial;

III. Promover a educação plena visando o desenvolvimento harmônico de competências;

IV. Inclusão educacional por meio de seu trabalho e de propostas de politicas públicas a serem
implementadas pelos governos e pela iniciativa privada, visando à concretização de ações afirmativas;

V. Promover politicas e ações práticas que fomentem a cultura do empreendedorismo Afro como forma de
ascensão social, ensejando autonomia do povo negro e vulnerável;

VI. Oferecer cursos educacionais próprios ou em parceria com instituições de ensino dos diversos níveis
educacionais;

VII. Difundir o conceito e a prática das ações afirmativas como método de inclusão e redução das
desigualdades sociais;
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VIII. Prestar atendimentos gratuitos destinados a pessoas em estado de risco e de vulneração, resultantes de
desigualdades sociais, que estejam inseridos na Politica Nacional da Assistência Social;

IX. Ofertar serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais na perspectiva da autonomia e
garantia de direitos dos usuários;

X. Manter serviços de uma equipe multiprofissional e outros que venham a ser criados na busca de melhores
condições de vida do público ativo destes serviços;

XI. Primar pela garantia da existência de processos participativos dos usuários na busca do cumprimento da
missão do MOMUNES, bem como da efetividade na execução de seus serviços, projetos e benefícios
socioassistenciais;

XII. Promover um serviço de convivência e fortalecimento de vínculos as famílias, crianças, adolescentes,
jovens e mulheres atendidas;

XIII. Promover a sustentabilidade financeira da instituição buscando recursos públicos e privados, sempre
respaldado nas normas estabelecidas pelos mecanismos oficiais;

XIV. Desenvolver e implementar programas, projetos e atividades diversas visando a autossustentação;

XV. Promover a integração de seus serviços com outras organizações afins;

XVI. Promoção da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais;

Parágrafo primeiro: Para a consecução de suas finalidades o MOMUNES primará pelos direitos
socioassistenciais, mediante o desenvolvimento de programas de educação, cultura e de assistência social.

Sendo que na área da assistência social os programas serão gratuitos, continuados permanentes e planejados,
podendo ser na modalidade de atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos, sempre dentro
dos parâmetros da Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS.

 

OBJETO: O implemento de ação conjunta entre o MUNICÍPIO e a INSTITUIÇÃO, para a administração,
gestão e execução das atividades e serviços de educação, para atendimento de crianças na Educação Infantil
(0 a 3 anos), em Prédio Municipal do Centro de Educação Infantil — CEI 134 “Jandira Barrada da Silva”, na
cidade de Sorocaba/SP, em conformidade com as Diretrizes Pedagógicas do Município de Sorocaba, Plano
de Trabalho apresentados pela INSTITUIÇÃO.

A OSC beneficiada, qualificada em epígrafe, procedeu ao encaminhamento integral da documentação
necessária à fiscalização, de acordo com a legislação e normativas vigentes.

Na análise da documentação apresentada, e arquivada aos autos do processo em que tramitam as prestações
de contas, não foram constatadas irregularidades.

Através dos documentos juntados aos autos do processo em que tramitam a parceria e suas respectivas
prestações de contas foi possível constatar o seu regular funcionamento no endereço em epígrafe, sua
finalidade estatutária foi aferida e é compatível com o objeto da parceria.

A OSC recebeu no exercício de 2025 os repasses listado no campo “Demonstrativo dos Recursos
Disponíveis no Exercício” do Anexo RP-10, onde identifica o número, data e valor dos respectivos
documentos de crédito, por fonte de recursos, bem como, os rendimentos financeiros auferidos, e em
conferência foi possível verificar que correspondem ao ocorrido no período.

A OSC encaminhou as prestações de contas e demais documentos pertinentes de acordo com a legislação e
normativas vigentes, não ocorrendo aplicação de sanções por eventuais ausências de comprovação ou desvio

Parecer Conclusivo Anual CEI 134 2025 (1560174)         SEI 3552205.404.00049418/2025-20 / pg. 2



VALOR PREVISTO
(R$)

DATA DO
REPASSE

DATA DA PRESTAÇÃO DE
CONTAS

VALORES REPASSADOS
(R$)

87.360,00 24/01/2025 10/02/2025 R$ 74.392,50
87.360,00 25/02/2025 11/03/2025 R$ 74.392,50
87.360,00 04/04/2025 07/04/2025 R$ 59.377,50
87.360,00 16/04/2025 08/05/2025 R$ 86.272,97
87.360,00 16/05/2025 05/06/2025 R$ 138.127,93
87.360,00 13/06/2025 10/07/2025 R$ 86.514,53

de finalidade conforme descrito abaixo:

 

REPASSES DO EXERCÍCIO E PRESTAÇÃO DE CONTAS APRESENTADAS

 

 

 

 

 

A prestação de contas final foi entregue na data de: 30/01/2026.

 

O recurso financeiro repassado no Exercício de 2025 totalizou o valor de R$ 623.951,67 (seiscentos e vinte
e três mil novecentos e cinquenta e um reais e sessenta e sete centavos), advindo do orçamento
MUNICIPAL, com origem em Fonte 01 (Municipal), código de aplicação 2120000, conforme notas de
empenho nº 2036 e 19960.

O recurso público repassado gerou receita com aplicações financeiras no valor de R$ 250,05 (duzentos e
cinquenta reais e cinco centavos), houve saldo no exercício anterior no valor negativo de R$ 12.476,94
(doze mil quatrocentos e setenta e seis reais e noventa e quatro centavos). Verificou-se que no exercício
anterior, a entidade aportou o valor na conta específica da parceria e classificou as despesas como planejadas,
gerando o valor negativo no Demonstrativo Integral de Receitas e Despesas. O valor não representa ausência
de aplicação dos recursos ou débito, mas um erro de lançamento corrigido pela entidade no atual
exercício. Houve ainda a aplicação de recursos próprios da entidade parceira no valor de R$ 13.484,18 (treze
mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e dezoito centavos), totalizando R$ 625.572,96 (seiscentos e
vinte e cinco mil quinhentos e setenta e dois reais e noventa e seis centavos), de recurso público
disponível para o exercício

A Prestação de Contas considera despesas de competência Janeiro/2025 a Junho/2025 para consecução do
objeto pactuado. Sendo o valor de R$ 625.572,96 (seiscentos e vinte e cinco mil quinhentos e setenta e
dois reais e noventa e seis centavos), o total de despesas contabilizadas e efetivamente pagas neste
exercício, totalizando o valor de R$ 625.572,96 (seiscentos e vinte e cinco mil quinhentos e setenta e dois
reais e noventa e seis centavos), de despesas efetivamente pagas neste exercício.

Não foi apurado saldo remanescente, não havendo portanto, devolução ou autorização a registrar.

As atividades desenvolvidas com o repasse dos recursos públicos e os recursos próprios se compatibilizam
com as metas propostas no plano de trabalho, bem como os resultados alcançados através da consecução do
objeto da parceria estão de acordo com o pactuado no Termo de Colaboração.

Foram cumpridas as cláusulas pactuadas entre a Administração Pública Municipal e Organização da
Sociedade Civil, em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014 e alterações, o Decreto Municipal n.º
26.317/2021, Leis reguladoras da Transparência e do Acesso à Informação e as disposições das Instruções
Consolidadas do TCESP.

Nos Demonstrativos Contábeis não se vislumbra qualquer irregularidade quanto à escrituração. Não foi
constatado também qualquer irregularidade quanto aos gastos. Todos os valores despendidos se
compatibilizam com as despesas que foram empenhadas.
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Os comprovantes dos gastos que foram realizados com os recursos da parceria, contêm identificação da
entidade beneficiária, tipo de repasse, número do ajuste bem como do órgão/entidade repassador(a) a que se
referem.

Foi verificada a regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas através do recebimento da Certidão
Negativa de Débitos Trabalhista, Certidão Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à Dívida
Ativa da União e do Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Serviço.

Foi possível concluir que na consecução do objeto da parceria e em sua administração financeira atendeu-se
aos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência, motivação e interesse
público.

O controle interno das parcerias funciona de forma regular dentro da estrutura da Secretaria da Educação,
sendo os responsáveis: Fernando Marques da Silva Filho, CPF: 223.779.028-04, Secretário da
Educação; Brisa Helen de Lucena Silva, CPF: 424.920.458-89 Chefe da Divisão de Gestão e Controle
de Convênios.

O monitoramento e avaliação foi realizado através de visitas in loco, reuniões periódicas com os diretores das
Instituições Educacionais e análise dos relatórios de execução do objeto, ficando constatado que a política de
atendimento adotada pela OSC está alinhada com a Secretaria da Educação através do Plano de Trabalho,
cumprindo as metas e atingindo os resultados.

Não constatamos rateio administrativo de custos indiretos realizados pela OSC.

Diante do exposto e após verificado o cumprimento das cláusulas pactuadas no Termo de Colaboração e
Plano de Trabalho, e não sendo observados descumprimentos de leis, normas e regulamentações que regem a
matéria, o parecer da Secretaria da Educação é pela Regularidade das contas da Organização da Sociedade
Civil.

 

Sorocaba, na data da assinatura digital.

 

Fernando Marques
Secretário da Educação

 

Documento assinado eletronicamente por Fernando Marques da Silva Filho , Secretário
Municipal, em 06/04/2026, às 16:26, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
Decreto Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentação do
processo eletrônico.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cidades.sei.sp.gov.br/sorocaba/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o código verificador 1560174 e o
código CRC 6FFB8118.

Referência: Processo nº 3552205.404.00049418/2025-20 SEI nº 1560174
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DELTА
CONTABILIDADE

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Após minucioso exame dos documentos econômicos, financeiros e patrimoniais, encaminhados

pela diretoria da Entidade a este Conselho, concluímos que nada consta que desabone esta

instituição.

Assim sendo, os membros do Conselho Fiscal do MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS DE

SOROCABA, reconhecem e atestam a precisão do Balanço Patrimonial, Demonstração do

Resultado do Exercício, Demonstração do Resultado Abrangente, Demonstração das Mutações

do Patrimônio Líquido, Demonstração dos Fluxos de Caixa e Notas Explicativas de 2025

apresentado e propõem a sua integral aprovação.

Jania efgoms
Tânia Cristina Pires Gomes

Conselho Fiscal

Fecbie uce tares:
Vera Lúcia Torquato Pires

Conselho Fiscal

Viviane Alves de Castro

Conselho Fiscal

27

























































Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES

Fundada em 13 de Maio de 1997

Regulamentada em 20 de novembro de 1999

CNPJ: 03.778458/0001-64

Utilidade Pública Municipal N°6159 de 29 de Maio de 2000

Aos treze dias de abril de dois mil e vinte e seis, reuniu-se a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal do

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES, na sede da entidade, sito a rua Orestes Ângelo

Coló, 62 no Jd. São Marcos na cidade de Sorocaba CEР 18056-570, de acordo com edital de convocação

exposto na sede da entidade e com cópias nos demais endereços dos serviços realizados pela entidade,

para Assembleia Geral Ordinária, para análise de documentos referentes as Demonstrações contábeis e

financeiras resultantes do exercício - DRE encerrado em 31/12/2025, peça composta por: Fluxos de Caixa,

Mutações do Patrimônio Líquido, Balanço Patrimonial, Notas Explicativas, relativos à execução das

atividades e dos serviços executados de Acolhimento Institucional, Projetos Culturais, Oficinas de Diretos

Humanos, Arte e Cultura e de Geração de renda, Eventos, Ações Coletivas/Parcerias e de Gestão

Compartilhada para atividades e serviços de Educacionais e Sociais, realizados pela organização. Em

primeira chamada às 18:30 e em segunda chamada às 19:00 horas, atendendo ao disposto no Edital de

Chamamento exposto e afixado na sede social. Em primeiro momento houve a justificativa dos ausentes,

em seguida a presidente da organização Cibele de Campos Lima, abriu os trabalhos indicando a mim

Gabrielle Cristina da Silva Gomes, como 1a secretária, coube a função de redigir esta ata. A presidente da

assembleia apresentou para todos os presentes toda documentação previamente preparada pelo

Escritório DELTA Contabilidade, através do suporte da contadora responsável Silvia Janaina Moral/ CRC

2SP038804/0-1, incluindo toda a justificativa para o atraso na construção da peça apresentada. Entrando a

assembleia em deliberação, após profunda análise e esclarecimentos, decidiu-se, por unanimidade, pela

APROVAÇÃO total e sem restrições das contas, notas explicativas, documentos contábeis, contratos

firmados, pagamentos e demais balancetes financeiros da organização, referente ao exercício de 2025. Em

tempo também houve o PARECER FAVORÁVEL do Conselho Fiscal da organização presentes na referida

assembleia, nas pessoas das conselheiras fiscais presentes nesta assembleia: Viviane Alves de Castro RG

43.894491-4 e CPF 310.409.068-70, Vera Lucia Torquato RG 6.133981-7 e CPF 890.416.748-53 e Tania

Cristina Pires Gomes RG 21.453.109-0 e CPF 182.353.938-67 e pela tesoureira, Marcia Maria de Almeida

RG 14.053.666-8 e CPF 989.836.108-59, que por unanimidade APROVARAM sem restrições todas as contas,

documentos contábeis, contratos firmados, pagamentos e demais balancetes financeiros da organização,
referente ao exercício de 2025. Isto posto, a presidente informou aos presentes que esta ata e os

documentos seguem para finalização e formalização e posterior publicação em transparência própria da
entidade. Nada mals havendo a ser tratado, a Presidente da assembleia e responsável pela direção dos
trabalhos e atividades desta reunião, deu a palavra para quem quisesse fazer uso dela. Após as saudações
finais deu-se por encerrada a atividade do dia. Após a leitura e digitação desta ata, segue a mesma

assinada por mim e pela presidente da organização e as assinaturas dos demais presentes, seguem em lista
de presença recolhida no dia da assembleia.

Vabrella lustime  5. omes
Gabrielle Cristina Silva Gomes

1º secretária

Sorocaba, 13 de abril de 2026.

Cibele de Campor dina

Cibele de Campos Lima

presidente

Rua Orestes Ângelo Coló,  62- Jd. São Marcos - CEP:18056-570 - Sorocaba/SP55 15 3359.4730
gestaotecnicadm@momunes.org.br / contato@momunes.org.br / momunes@hotmail.com
www.momunes.org facebook.com/mmndesorocaba @momunessorocaba



IDENTIFICAÇÃO DO TITULAR DA ESCRITURAÇÃO

MINISTÉRIO DA FAZENDA

03.778.458/0001-64

01/01/2025 a 31/12/2025

MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS DE SOROCABA

Versão: 10.3.5SISTEMA PÚBLICO DE ESCRITURAÇÃO DIGITAL – Sped

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL DIGITAL

IDENTIFICAÇÃO DA ESCRITURAÇÃO

Livro Diário (Completo - sem escrituração Auxiliar)

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS: 

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

NIRE

NOME EMPRESARIAL

CNPJ

FORMA DA ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL PERÍODO DA ESCRITURAÇÃO

REGISTRO DO LIVRO DIÁRIO  30

NATUREZA DO LIVRO NÚMERO DO LIVRO

3B.EC.51.9B.18.8A.CA.91.0A.88.C2.85.88.96.2F.A2.8B.9A.A6.DB

IDENTIFICAÇÃO DO ARQUIVO (HASH)

ARQUIVOS SUBSTITUÍDOS (HASH)

QUALIFICAÇÃO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME
Nº SÉRIE DO 

CERTIFICADO
VALIDADE

RESPONSÁVEL 
LEGAL

Contabilista 24883149862
SILVIA JANAINA 

MORAL:24883149862
824106508508583875

2
27/08/2025 a 
27/08/2026

Não

Signatário da ECD com e-CNPJ ou e-
PJ

15776634000108

DELTA CONTABILIDADE 
E ASSESSORIA 

TECNICA EM TERCE:
15776634000108

110788167312682345
5353451

24/03/2026 a 
24/03/2027

Sim

NÚMERO DO RECIBO: 

3B.EC.51.9B.18.8A.CA.91.0A.88.C2.
85.88.96.2F.A2.8B.9A.A6.DB-9 em

 
às
 

13/04/2026 20:01:08

BC.E0.A6.9D.85.8B.32.F9 
63.D5.B5.A1.B6.BF.6D.BF

Escrituração recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

 

Considera-se autenticado o livro contábil a que se refere este recibo nos termos do Decreto nº 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma 
de autenticação. Este recibo comprova a autenticação.



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SÃO PAULO

Declaração de Atualização Cadastral

• Nome Completo;

• CPF;

• RG;

• Data de Nascimento;

• E-mail institucional;

• E-mail pessoal;

• Telefone Celular

Eu, MARIA JOSE DE ALMEIDA LIMA, CPF 032.062.268-13, atesto que na data de
19/02/2026 às 13:58:10 minhas informações pessoais perante este Tribunal encontram-
se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

Atesto também que o endereço de e-mail momunes@hotmail.com, indicado como
endereço principal no Cadastro TCESP, é o endereço de contato com o Tribunal, e que
é minha responsabilidade mantê-lo atualizado no caso de qualquer alteração.

Código de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:

1A0B9A0274B22E70AEE1C60BFD7ACC7A3C1F28B11E11AAE4A2F53EEAEF0

• Endereço Residencial.

Esta declaração foi certificada e sua autenticidade é garantida pela chave

0621dcfe-3d6f-4c36-bbe8-14a8b6311698

Para conferência, acesse https://www4.tce.sp.gov.br/verificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.



ANEXO PC-02 - TERMO DE CONSENTIMENTO 

(CONTAS BANCÁRIAS) 
 
 

ÓRGÃO OU ENTIDADE: MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS DE SOROCABA 

RESPONSÁVEL: MARIA JOSE DE ALMEIDA LIMA 

CPF: 032.062.268-13 

 

Pelo presente TERMO, nós, abaixo identificados 

 

1) AUTORIZAMOS de forma expressa: 

- Que o Tribunal de Contas do Estado de São Paulo acesse, de forma 

direta junto às instituições financeiras de qualquer espécie, os dados de 

movimentação e saldo das contas bancárias, atreladas ao contrato de 

prestação de serviços bancários, de todos os CNPJs vinculados a este 

órgão, com as seguintes identificações: Banco do Brasil , cod. 001, 

Agência Mantenedora da Conta: 6511; Dígito Verificador da Agência: 0; 

Número da Conta Corrente: 57916 e Dígito Verificador da Conta: 5. 

 

2) ESTAMOS CIENTES: 

- Que o TCESP terá acesso somente aos dados das contas de recursos 

públicos, privando-se a utilização dessas informações para os fins da 

atividade constitucional de controle externo; 

- Que o TCESP utilizará os dados dispostos neste instrumento nos termos 

de seus normativos internos que regulam o uso deste tipo de informação 

e dentro dos seus objetivos instituicionais previstos em lei; e, 

- Que em razão da natureza dos dados, as Partes se obrigam a manter 

sigilo sobre as respectivas informações, bem como as demais ações 

realizadas em sua execução, a contar da data de assinatura do presente 

instrumento, perdurando por prazo indeterminado. 

 

 

LOCAL e DATA: Sorocaba, 07 de março de 2026 

 

 

RESPONSÁVEL: Maria Jose de Almeida Lima 

                                       Presidente 

MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.03.07 13:39:58 -03'00'











Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES 
Fundada em 13 de Maio de 1997 

Regulamentada em 20 de novembro de 1999 
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Utilidade Pública Municipal N°6159 de 29 de Maio de 2000 
Última alteração estatutária: 21/11/2018 nº86007 
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DECLARAÇÃO DE DESTINAÇÃO DE BENS REMANESCENTES 
 
 
 
 
Eu, Maria Jose de Almeida Lima, portador do RG 4.803.252-9, CPF 032.062.268-13, 

representante legal da organização MOMUNES – MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS 

DE SOROCABA, inscrito sob o CNPJ nº 037.78458/0001-64 e endereço atual na Rua 

Orestes Ângelo Coló, 62 no Jd. São Marcos, CEP 18056-570, DECLARO a INEXISTÊNCIA 

de eventuais bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos 

recebeidos à conta do termo de colaboração, quando do término da vigência do ajuste.  

 
 
 
 
 

Sorocaba, 20 de janeiro de 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 

Maria Jose de Almeida Lima 
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba 

MOMUNES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.20 14:37:13 -03'00'
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                Rua Orestes Ângelo Coló, 62- Jd.São Marcos CEP:18056-570 Sorocaba/SP  55 15 3359.4730 
                    gestaotecnicadm@momunes.org.br / contato@momunes.org.br / momunes@hotmail.com  

                   www.momunes.org         facebook.com/mmndesorocaba          @momunessorocaba 

 
 
 
DECLARAÇÃO DE NÃO CONTRATAÇÃO OU REMUNERAÇÃO DE SERVIDOR OU 
EMPREGADO PÚBLICO 
 
 
Eu, Maria Jose de Almeida Lima, portador do RG 4.803.252-9, CPF 032.062.268-13, 

representante legal da organização MOMUNES – MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS 

DE SOROCABA, inscrito sob o CNPJ nº 037.78458/0001-64 e endereço atual na Rua 

Orestes Ângelo Coló, 62 no Jd. São Marcos, CEP 18056-570, DECLARO que não houve a 

ocorrência de contratação ou remuneração a qualquer título, pela Organização da Sociedade 

Civil, de servidor ou empregado público,ainda que previstas em lei específica e na lei de 

diretrizes orçamentárias.  

 
 
 
 
 

Sorocaba, 20 de janeiro de 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 

Maria Jose de Almeida Lima 
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba 

MOMUNES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARIA JOSE DE 
ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.20 14:34:58 -03'00'
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                Rua Orestes Ângelo Coló, 62- Jd.São Marcos CEP:18056-570 Sorocaba/SP  55 15 3359.4730 
                    gestaotecnicadm@momunes.org.br / contato@momunes.org.br / momunes@hotmail.com  

                   www.momunes.org         facebook.com/mmndesorocaba          @momunessorocaba 

 
 
 
DECLARAÇÃO INEXISTÊNCIA DE MEMBROS DE PODER OU DO MINISTÉRIO 
PÚBLICO NO QUADRO DIRETIVO 
 
 
 

Eu, Maria Jose de Almeida Lima, portador do RG 4.803.252-9, CPF 032.062.268-13, 

representante legal da organização MOMUNES – MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS 

DE SOROCABA, inscrito sob o CNPJ nº 037.78458/0001-64 e endereço atual na Rua 

Orestes Ângelo Coló, 62 no Jd. São Marcos, CEP 18056-570, DECLARO a inexistência no 

quadro diretivo desta entidade de membro de Poder ou do Ministério Público, ou dirigente 

de órgão ou entidade da Administração Pública da mesma esfera governamental celebrante, 

bem como seus respectivos cônjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau.  

 
 
 
 
 
 

Sorocaba, 20 de janeiro de 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 

Maria Jose de Almeida Lima 
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba 

MOMUNES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARIA JOSE DE 
ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.20 14:34:31 -03'00'
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DECLARAÇÃO 
 
              
 
 
 
 
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES  - vem pelo presente, em consonância com o 

artigo 180,X da Instrução Normativa 01/2020 do TCESP, vem declarar não ter havido devolução de recursos 

recebidos pela Prefeitura Municipal de Sorocaba referente ao ano de 2025, sendo todos aplicados para 

pagamento de DESPESAS para os fins estabelecidos no termo de colaboração com esta entidade 

 
 
 
 
 
 

 
Sorocaba, 27 de janeiro de 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Maria José de Almeida Lima 
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba 

MOMUNES 

MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por MARIA 
JOSE DE ALMEIDA LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.27 14:54:27 -03'00'
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DECLARAÇÃO DE NÃO AQUISIÇÃO DE BENS MÓVEIS E/OU IMÓVEIS  

Exercício 2025 

 
 

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba, entidade sem fins lucrativos, devidamente 

inscrita sob CNPJ 03.778458/0001-64 vem, de acordo com o que preceitua o artigo 181, 

XV da Instrução Normativa 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo declara 

que não realizou nenhuma aquisição de bens móveis e/ou imóveis com os recursos 

provenientes do Termo de Colaboração firmado com a Prefeitura Municipal de Sorocaba. 

 
 
              
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Sorocaba, 20 de janeiro de 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Maria José de Almeida Lima 
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba 

MOMUNES 

MARIA JOSE DE 
ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.20 14:33:49 -03'00'
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DECLARAÇÃO 
 
              
 
 
 

 

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES  - vem por meio deste informar que tão logo 

haja o encerramento do corrente ano, entregaremos as peças contábeis (Balanço Patrimonial, DRE, 

Demonstração de Mutação do Patrimônio Liquido, Demonstração do Fluxo de Caixa de Notas 

Explicativas) referente ao ano fiscal de 2025. 

 
 
 
 
 
 

 
Sorocaba, 27 de janeiro de 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Maria José de Almeida Lima 
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba 

MOMUNES 

MARIA JOSE DE 
ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.27 14:59:44 
-03'00'
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DECLARAÇÃO 
 
              
 
 
 

 

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES  - vem por meio deste informar que tão logo 

haja o encerramento do corrente ano, entregaremos a publicação do balanço patrimonial do exercício 

encerrado referente ao ano fiscal de 2025. 

 
 
 
 
 
 

 
Sorocaba, 19 de fevereiro de 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Maria José de Almeida Lima 
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba 

MOMUNES 

MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.02.19 11:26:28 -03'00'



ANEXO PC-02 - TERMO DE CONSENTIMENTO 

(CONTAS BANCÁRIAS) 
 
 

ÓRGÃO OU ENTIDADE: MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS DE SOROCABA 

RESPONSÁVEL: MARIA JOSE DE ALMEIDA LIMA 

CPF: 032.062.268-13 

 

Pelo presente TERMO, nós, abaixo identificados 

 

1) AUTORIZAMOS de forma expressa: 

- Que o Tribunal de Contas do Estado de São Paulo acesse, de forma 

direta junto às instituições financeiras de qualquer espécie, os dados de 

movimentação e saldo das contas bancárias, atreladas ao contrato de 

prestação de serviços bancários, de todos os CNPJs vinculados a este 

órgão, com as seguintes identificações: “Código da Agência Mantenedora 

da Conta”; “Dígito Verificador da Agência”; “Número da Conta Corrente”; 

e “Dígito Verificador da Conta”. 

 

2) ESTAMOS CIENTES: 

- Que o TCESP terá acesso somente aos dados das contas de recursos 

públicos, privando-se a utilização dessas informações para os fins da 

atividade constitucional de controle externo; 

- Que o TCESP utilizará os dados dispostos neste instrumento nos termos 

de seus normativos internos que regulam o uso deste tipo de informação 

e dentro dos seus objetivos instituicionais previstos em lei; e, 

- Que em razão da natureza dos dados, as Partes se obrigam a manter 

sigilo sobre as respectivas informações, bem como as demais ações 

realizadas em sua execução, a contar da data de assinatura do presente 

instrumento, perdurando por prazo indeterminado. 

 

 

LOCAL e DATA: Sorocaba, 20 de janeiro de 2026 

 

 

RESPONSÁVEL: Maria Jose de Almeida Lima 

                                       Presidente 

MARIA JOSE DE 
ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.20 12:53:49 -03'00'



Organização da Sociedade Civil:              Termo de Colaboração Municipal n°  2021/24.891-0

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba

Saldo constante do Extrato Bancário 0,00

Saldo constante na Contabilidade 0,00

Diferença 0,00

DÉBITO CRÉDITO
- Saldo Inicial 30.965,95

01/07/2025 RESGATE DE APLICAÇÃO FINANCEIRA 30.867,96
02/07/2025 RESGATE DE APLICAÇÃO FINANCEIRA 40,03
31/07/2025 RENDIMENTO APLICAÇÃO FINANCEIRA 15,00
31/07/2025 IR APLICAÇÃO FINANCEIRA 8,51
31/07/2025 IOF APLICAÇÃO FINANCEIRA 64,45

30.980,95 30.980,95
0,00

Maria José de Almeida Lima
CPF:032.062.268-13 CRC 2SP038804
Presidente Responsável Contábil 

DADOS CONTÁBIL

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

PRESTAÇÃO DE CONTAS

Período de 01/07/2025 a 31/07/2025

DADOS BANCÁRIOS

Banco do Brasil (BB)     Agência 6511-0       Aplicação Financeira n° 57916-5

Delta Contabilidade e Assessoria Técnica em 
Terceiro Setor e Educação Ltda

1.1.2.3.3.021 - 0000001911 - BANCO DO BRASIL - C/C 57916-5

MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA
Discriminação

SALDO DISPONÍVEL

MARIA JOSE DE 
ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.24 11:07:07 -03'00'

SILVIA JANAINA 
MORAL:24883149862

Assinado de forma digital por 
SILVIA JANAINA 
MORAL:24883149862 
Dados: 2026.01.24 11:07:29 -03'00'



Organização da Sociedade Civil:              Termo de Colaboração Municipal n°  2021/24.891-0

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba

Saldo constante do Extrato Bancário 21,13

Saldo constante na Contabilidade 21,13

Diferença 0,00

DÉBITO CRÉDITO
- Saldo Inicial

01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 2.557,72
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 19,47
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 4,31
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 256,22
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 720,34
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 779,07
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 1.707,54
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 725,09
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 596,86
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 884,24
01/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 879,57
01/07/2025 CAMILA CRISTINA TOBIAS SILVA - RESCISÇÃO 6.252,71
01/07/2025 ADEISE MIKAELLY DA SILVA - SALARIO 2.666,35
01/07/2025 ALINE DA SILVA SANTOS CANDIDO - SALARIO 4.389,30
01/07/2025 ANA ALICE SILVA MARIANO - SALARIO 65,00
01/07/2025 BRUNA APARECIDA ALMEIDA FERREIRA RODRIGUES - SALARIO 1.447,94
01/07/2025 CAMILA CIRLENE MARTINS FONSECA VAZ FERNANDES - SALARIO 1.434,20
01/07/2025 CLEONICE RIBEIRO DA SILVA PROENÇA - SALARIO 2.503,56
01/07/2025 CREUSA ANDRADE FARIAS - SALARIO 38,63
01/07/2025 ELIANE ALVES DE CASTRO CUNHA - SALARIO 5.434,21
01/07/2025 GIOVANNA DE OLIVEIRA ANELY - SALARIO 884,22
01/07/2025 KEILA PRISCILA LIMA MACHADO - SALARIO 1.797,77
01/07/2025 KETYLIN CAROLINE SOUZA RODRIGUES - SALARIO 941,86
01/07/2025 LARISSA MARIA RIBEIRO PORCIDONIO - SALARIO 1.524,94
01/07/2025 MELISSA APARECIDA PORCIDONIO - SALARIO 1.618,77
01/07/2025 MILENA ISABEL VALENTIM DA SILVA - SALARIO 2.336,67
01/07/2025 NATALI GABRIELA APOLINARIO AMARAL - SALARIO 1.349,38
01/07/2025 SIMONE FRANCISCA DA SILVA SAMPAIO - SALARIO 1.559,88
01/07/2025 THIEMY CRISTINA DOMINGUES CAMARGO XAVIER - SALARIO 1.854,23
01/07/2025 FABIANA BARBOSA DA SILVA - SALARIO 1.618,77
01/07/2025 VM FERREIRA INFORMATICA ME 280,00
01/07/2025 RESGATE DE APLICAÇÃO FINANCEIRA 30.867,96
02/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 2.820,38
02/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 743,40
02/07/2025 PMS/FMT - URBES 743,40
02/07/2025 PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA 2.860,41
02/07/2025 RESGATE DE APLICAÇÃO FINANCEIRA 40,03
08/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 2.202,85
10/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 907,62
10/07/2025 PAGAMENTO INDEVIDO FUNCIONARIA NADIR ROCHA 2.937,34
10/07/2025 FGTS - RESC. NADIR ROCHА 06.2025 - 07/2025 173,13
15/07/2025 REEMBOLSO SAL. PAGO INDEVIDO FUNC. NADIR ROCHA 2.940,00
16/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 77,71
16/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 90,55
16/07/2025 FGTS CAMILA C. TOBIAS SILVA 01.04.05.06/2025 991,75
16/07/2025 JUROS - FGTS 77,71
16/07/2025 FGTS ISABELLA FARIAS 01.04.05.06/2025 1.186,48
16/07/2025 JUROS - FGTS 90,55
18/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 1.130,75
18/07/2025 TRANSFERENCIA DE NUMERARIO 21,13
18/07/2025 FGTS ALINE DA SILVA SANTOS CANDIDO 01.04.05.06/2025 1.739,17
18/07/2025 JUROS - FGTS 153,35

50.951,68 50.972,81
21,13

Maria José de Almeida Lima
CPF:032.062.268-13 CRC 2SP038804
Presidente Responsável Contábil 

Delta Contabilidade e Assessoria Técnica em 
Terceiro Setor e Educação Ltda

SALDO DISPONÍVEL

DADOS CONTÁBIL

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

PRESTAÇÃO DE CONTAS

Período de 01/07/2025 a 31/07/2025

DADOS BANCÁRIOS

Banco do Brasil (BB)     Agência 6511-0       Conta Corrente n° 57916-5

1.1.1.4.3.011 - 0000001857 - BANCO DO BRASIL - C/C 57916-5

MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA
Discriminação

MARIA JOSE DE 
ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.24 11:05:28 
-03'00'

SILVIA JANAINA 
MORAL:24883149862

Assinado de forma digital por SILVIA 
JANAINA MORAL:24883149862 
Dados: 2026.01.24 11:06:22 -03'00'
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DECLARAÇÃO 
 
              
 
 
 
 
Eu, Maria José de Almeida Lima, portadora do RG 4803252-9, CPF 032.062.268-13, 
presidente da organização social Movimento de Mulheres Negras de SorocabaMOMUNES, 
DECLARO não realizou nenhuma contratação com a utilização de recursos públicos 
administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de colaboração. 
 
 
 
 
 
 

 
Sorocaba, 20 de janeiro de 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Maria José de Almeida Lima 
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba 

MOMUNES 

MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813

Assinado de forma digital por 
MARIA JOSE DE ALMEIDA 
LIMA:03206226813 
Dados: 2026.01.20 11:14:07 -03'00'



ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORAÇÃO/FOMENTO

Órgão Público: Prefeitura Municipal de Sorocaba
Organização da Sociedade Civil: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educação
CNPJ: 03.778.458/0001-64
ENDEREÇO E CEP: Rua Orestes Ângelo Colo, 62 - Jd. São Marcos, Sorocaba - SP, Brasil - CEP:
Responsáveis pela OSC:
Nome Papel CPF

Maria José de Almeida Lima Responsável pela Entidade ***.*62.268-**

Objeto da Parceria: CEI 134 - 2.2.1 Objeto da Parceria Parceria com a Secretaria Municipal de Educação por meio de termo de colaboração para a
administração escolar, gerenciamento e execução para atendimento de crianças na Educação Infantil (0 a 3 anos), em prédio próprio da Prefeitura, por meio de
termo de colaboração com a Secretaria Municipal de Educação, em conformidade com as Diretrizes Pedagógicas do Município de Sorocaba.
Exercício: 01/01/2025 a 18/07/2025
Origem dos Recursos (1): Prefeitura Municipal de Sorocaba (Municipal)

DOCUMENTO DATA VIGÊNCIA VALOR - R$

Termo de Colaboração nº 2021/24.891-0 28/09/2021 28/09/2021 - 28/09/2022 R$ 1.083.240,00

Aditamento Nº 2021/24.891-0 28/09/2022 28/09/2022 - 28/09/2023 R$ 1.193.400,00

Apostilamento Nº 2021/24.891-0 04/10/2022 28/09/2022 - 28/09/2023 R$ 0,00

Aditamento Nº 2021/24891-0 27/09/2023 28/09/2023 - 27/09/2024 R$ 1.253.070,00

Aditamento Nº 2021/24.891-0 30/09/2024 30/09/2024 - 30/12/2024 R$ 323.709,75

Aditamento Nº 24.891-0/2021 01/01/2025 01/01/2025 - 30/06/2025 R$ 626.535,00

 

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONÍVEIS NO EXERCÍCIO

 DATA PREVISTA PARA O
REPASSE (2)

 VALORES PREVISTOS
(R$) 

DATA DO
REPASSE 

NÚMERO DO DOCUMENTO DE
CRÉDITO 

VALORES REPASSADOS
(R$) 

01/2025 104.422,50 24/01/2025 84040 103.057,50

02/2025 104.422,50 25/02/2025 83393 103.057,50

03/2025 104.422,50

04/2025 104.422,50

04/04/2025 238513 86.677,50

16/04/2025 50501 52.506,02

16/04/2025 50482 51.237,50

05/2025 104.422,50
16/05/2025 29004 103.981,10

30/05/2025 372358 19.453,45

06/2025 104.422,50 18/06/2025 66420 103.981,10

 

 (A) SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR   R$ -12.476,94

 (B) REPASSES PÚBLICOS NO EXERCÍCIO  R$ 623.951,67

 (C) RECEITAS COM APLICAÇÕES FINANCEIRAS DOS REPASSES PÚBLICOS  R$ 250,05

 (D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUÇÃO DO AJUSTE (3)  R$ 0,00

 (E) TOTAL DE RECURSOS PÚBLICOS (A + B+ C + D)  R$ 611.724,78

   

 (F) RECURSOS PRÓPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA  R$ 13.848,18

 (G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEIS NO EXERCÍCIO (E + F)  R$ 625.572,96

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercício anterior e repassados neste exercício.
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.
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O(s) signatário(s), na qualidade de representante(s) da Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educação vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no exerício 01/01/2025 a 18/07/2025 bem como as despesas a pagar no exercício seguinte.
 

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCÍCIO

 ORIGEM DOS RECURSOS (4): Prefeitura Municipal de Sorocaba (Municipal)

CATEGORIA OU FINALIDADE DA
DESPESA (8) 

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCÍCIO

(R$)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES E
PAGAS NESTE

EXERCÍCIO (R$) (H)

DESPESAS
CONTABILIZADAS

NESTE EXERCÍCIO E
PAGAS NESTE

EXERCÍCIO (R$) (I)

TOTAL DE
DESPESAS PAGAS
NESTE EXERCÍCIO

(R$)
(J= H + I)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCÍCIO

A PAGAR EM
EXERCÍCIOS

SEGUINTES (R$)

Bens e Materiais permanentes R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Combustível R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Despesas financeiras e bancárias R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Gêneros Alimentícios R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Locação de Imóveis R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Locações Diversas R$ 1.680,00   R$ 0,00 R$ 1.680,00 R$ 1.680,00 R$ 0,00

Material Médico e Hospitalar R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Medicamentos R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Outras Despesas - Diversos R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Outros Materiais de Consumo R$ 4.543,52   R$ 283,65 R$ 4.543,52 R$ 4.827,17 R$ 0,00

Recursos Humanos (5) R$ 535.588,13   R$ 28.126,91 R$ 535.588,13 R$ 563.715,04 R$ 0,00

Recursos Humanos (6) R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Serviços de Terceiros R$ 45.695,50   R$ 0,00 R$ 45.695,50 R$ 45.695,50 R$ 0,00

Serviços médicos (*) R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Utilidades Públicas (7) R$ 8.350,32   R$ 1.304,93 R$ 8.350,32 R$ 9.655,25 R$ 0,00

 TOTAL R$ 595.857,47 R$ 29.715,49 R$ 595.857,47 R$ 625.572,96 R$ 0,00
(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Próprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(5) Salários, encargos e benefícios.
(6) Autônomos e pessoa jurídica.
(7) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet.
(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisições e os compromissos assumidos que não são classificados contabilmente como DESPESAS, como, por
exemplo, aquisição de bens permanentes.
(9) Quando a diferença entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO E
PAGAS NESTE EXERCÍCIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso, o resultado não deve aparecer na coluna DESPESAS
CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO A PAGAR EM EXERCÍCIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas são contabilizados em contas de
receitas ou despesas. Assim sendo deverá se indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da área da Saúde.
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DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO 

 (G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEL NO EXERCÍCIO R$ 625.572,96

 (J) DESPESAS PAGAS NO EXERCÍCIO (H+I) R$ 625.572,96

 (K) RECURSO PÚBLICO NÃO APLICADO [E – (J – F)] R$ 0,00

 (L) VALOR DEVOLVIDO AO ÓRGÃO PÚBLICO R$ 0,00

 (M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAÇÃO NO EXERCÍCIO SEGUINTE (K – L)  R$ 0,00

​​Declaro(amos), na qualidade de responsável(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicação
dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão Público Parceiro. 

Prefeitura Municipal de Sorocaba, Sábado, 24 de Janeiro de 2026

Responsáveis pela Organização da Sociedade Civil:

Maria José de Almeida Lima
Responsável pela Entidade
CPF ***.*62.268-**
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1 | Meta 5 Completude: 100,00 %

RELATÓRIO PARCIAL 2025
De 01/01/2025 a 30/06/2025

Projeto: TC - 2021/24.891-0 - (CEI 134) Movimentos de Mulheres Negras de Sorocaba - (MOMUNES)

Sumário Gerencial

1| Metas Propostas

2| Resultados Alcançados

3| Impacto das Ações nos Indicadores do Projeto

Atividades Desenvolvidas

Meta: B5 - Manter organizada e atualizada a documentação da Unidade Escolar das crianças atendidas e dos funcionários e da OSC
Etapa: Providenciar local adequado para arquivamento da documentação pedagógica e administrativa.

Descrição:

 

As expectativas para o ano de 2025 foram as melhores possíveis, assim como todo novo ciclo é necessário uma organização, na rotina escolar não é diferente,
tempo de arquivar documentação e dar espaço para o novo, dedicar aos planejamentos, organização do espaço físico da unidade e formações e orientações com o
intuito de preparar e  capacitar toda a equipe. Demandas administrativas como: sistemas,  matrículas, transferências, atribuição de salas, reorganização de
ambientes e ajustes necessários junto à administração da OSC MOMUNES. A equipe foi instruída conforme  às diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Educação
de Sorocaba. Com base no Caderno de Orientação e Planejamento nº 18 para 2025. A equipe gestora se dedicou à leitura minuciosa do material e, priorizando itens
mais relevantes destinados à creche, elaborou formações específicas para garantir que todas as profissionais estivessem preparadas para o início do ano letivo.

Para o ano de 2025, o  projeto “Meu quintal saúda seu quintal” propõe  uma imersão ao universo de possibilidades que o quintal pode proporcionar, esse espaço, por
vezes, passa despercebido em meio à rotina urbana, ou demonstra-se sem atrativos na atual realidade da creche. Levar as crianças a olhar para esse local, como
cenários diversos, com riqueza de estímulos à imaginação,  trouxe à tona todas as possibilidades de uma  infância feliz  capaz de ensinar da maneira mais leve e
prazerosa.   

As formações pedagógicas abordaram temas fundamentais para o aprimoramento do trabalho docente, como: "Documentação Pedagógica", "Valorizando o Fazer
Infantil", "A Importância do Planejar na Educação Infantil", "Acolhimento e Inclusão’’, “  Construindo uma Creche para Todos". Esses encontros possibilitaram
alinhamento e reflexão sobre as demandas cotidianas da creche, fortalecendo o compromisso da equipe em garantir um ambiente educativo afetuoso e estimulante.
Além de priorizarmos o acolhimento e a criação de espaços que promovam bem-estar e pertencimento às crianças, respeitando suas vivências e necessidades
individuais. A atenção foi além dos cuidados com as crianças, pensando na  Saúde Mental dos Educadores no “Cuidar de Si para Cuidar do Outro", proporcionando
um momento significativo para toda a equipe escolar. Com a presença  de uma profissional da psicologia que levou a equipe a olhar para si,  compartilhar vivência
voltada para o autoconhecimento, mediou uma roda de conversa especialmente para as mulheres, valorizando e capacitando mulheres a se olharem como alguém
especial.

As crianças demonstraram entusiasmo ao compartilhar lembranças, reconhecendo a importância das tradições como elementos que constroem identidade e
pertencimento. Na semana seguinte o tema abordado para ser desenvolvido na terceira semana de novembro foi "Ritmo das Tradições – Conexões que Valorizam”
Com diversas atividades de música e dança.

As crianças tiveram oportunidade de vivenciar ritmos e tradições por meio de cantigas, exploração de instrumentos sonoros, jogos musicais e experiências corporais,
explorando os mais diversos espaços da creche, internos e externos. Essas propostas contribuíram para o desenvolvimento da coordenação motora, da expressão
artística e da valorização da cultura. 

Dimensão Pegdagógica

No campo pedagógico, o projeto “Meu Quintal Saúda Seu Quintal” constituiu o eixo norteador das práticas educativas, propondo a ressignificação do quintal como
ambiente privilegiado de aprendizagem. Esse espaço foi transformado em território de experiências sensoriais e descobertas, permitindo que as crianças, por meio
do brincar livre, da exploração da natureza, do contato com elementos como terra, folhas, pedras e plantas, e da observação de fauna e flora, desenvolvessem sua
curiosidade, autonomia, criatividade e consciência ambiental. O projeto proporcionou vivências que favoreceram a interação social, a cooperação e a construção de
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conhecimentos sobre os ciclos naturais de forma contextualizada e significativa.

Foram realizadas formações pedagógicas que abordaram temas essenciais ao aprimoramento da prática docente, como documentação pedagógica, valorização do
fazer infantil, a importância do planejamento na educação infantil, acolhimento e inclusão, além da construção de uma creche para todos, assegurando o alinhamento
das ações com as diretrizes curriculares e as necessidades da equipe. Também foi promovida uma formação voltada à saúde mental dos educadores, com o tema
“Cuidar de Si para Cuidar do Outro”, momento que proporcionou reflexões sobre autocuidado e bem-estar, conduzido por uma profissional da psicologia que
conduziu conversas de autoconhecimento e partilha de experiências. As crianças demonstraram grande entusiasmo ao participarem de atividades que valorizassem
expressões culturais e tradições.  Em novembro, o tema “Ritmo das Tradições – Conexões que Valorizam” foi desenvolvido com atividades de música, dança e jogos
corporais que exploraram diferentes espaços da creche, favorecendo o desenvolvimento da coordenação motora, da expressão artística e a valorização cultural.
Essas experiências estiveram alinhadas à valorização das tradições que constroem identidade e pertencimento, possibilitando que as crianças compartilhassem suas
experiências e memórias.

 OBJETIVO

O objetivo principal do projeto é proporcionar momentos em que permitam os pequenos exploradores terem a oportunidade de estar em contato direto com os
elementos da natureza que  conectam a criança com sua essência, promovendo exploração sensorial e aprendizado sobre o mundo, através de atividades como
caminhar descalço, brincar com terra, coletar folhas e pedras, criar arte com elementos naturais e observar a fauna e flora, estimulando a curiosidade, autonomia e o
cuidado com o meio ambiente, e  estimulam todos os seus sentidos.  Ao manusear diferentes texturas, ouvir os sons dos pássaros, sentir o aroma das flores,
caminhar descalços na grama, são ações que permitem às crianças desenvolverem suas percepções sensoriais de forma rica e significativa. O brincar livre no
quintal promove a exploração do ambiente de forma autônoma, as crianças descobrem seus próprios limites quando constroem suas próprias brincadeiras.  Ao
instigar a curiosidade infantil através do crescimento das plantas, do movimento dos animais e os fenômenos climáticos despertam a vontade de aprender e explorar.
As crianças tiveram acesso a plantas medicinais, ferramentas antigas, histórias e lendas relacionadas à natureza. Essa rica experiência cultural contribui para a
formação de cidadãos mais conscientes e tolerantes.

O quintal, nesse contexto, se configura como um espaço privilegiado para explorar os sentidos, promovendo a interação social, favorecendo a construção de
relações sociais, cooperação e desenvolvendo a autonomia através da construção dos conhecimentos sobre o mundo natural como a observação e a
experimentação, os pequenos podem aprender sobre os ciclos da natureza, a importância da água e do sol para a vida, e a relação entre os seres vivos. As afro
vivências presente no cotidiano escolar, mostrando às crianças a riqueza das histórias e culturas de diferentes povos, reforçando a prática do respeito, empatia e
conexão do eu, do outro e do nós. No entanto, é importante que as atividades propostas sejam significativas.

 

Quadro de capacidade de vagas/atendimento/profissional de todos os meses (correspondente a todas as metas):

 

 

Mês Capacidade 

Número de vagas

Total de

crianças atendidas no mês

Profissional de Sala

Fevereiro Berçário - 18

Creche 1 - 25

Creche 2A-25

Creche 2B-25

Creche 3A - 25

Creche 3B- 25

 

Berçário - 8

Creche 1 - 23

Creche 2A-24

Creche 2B-14

Creche 3A - 28

Creche 3B- 30

 

Berçário - 1 professor, 2 auxiliares

Creche 1 - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 2A - 1 professor, 2 auxiliares

 Creche 2B - 1 professor, 2 auxiliares

 Creche 3A- 1 professor, 2 auxiliares

 Creche 3B- 1 professor, 2 auxiliares

 

Março Berçário - 18

Creche 1 - 25

Creche 2A-25

Creche 2B-25

Creche 3A - 25

Creche 3B- 25

 

Berçário - 8

Creche 1 - 23

Creche 2A-24

Creche 2B-14

Creche 3A - 28

Creche 3B- 30

 

Berçário - 1 professor, 2 auxiliares

Creche 1 - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 2A - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 2B - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 3A- 1 professor, 2 auxiliares

Creche 3B- 1 professor, 2 auxiliares
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2 | Meta 9 Completude: 100,00 %

Abril Berçário - 18

Creche 1 - 25

Creche 2A-25

Creche 2B-25

Creche 3A - 25

Creche 3B- 25

 

Berçário - 12

Creche 1 - 24

Creche 2A-24

Creche 2B-26

Creche 3A - 29

Creche 3B- 27

 

Berçário - 1 professor, 2 auxiliares

Creche 1 - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 2A - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 2B - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 3A- 1 professor, 2 auxiliares

Creche 3B- 1 professor, 2 auxiliares

 

Maio Berçário - 18

Creche 1 - 25

Creche 2A-25

Creche 2B-25

Creche 3A - 25

Creche 3B- 25

 

Berçário - 17

Creche 1 - 25

Creche 2A-25

Creche 2B-25

Creche 3A - 29

Creche 3B- 29

 

Berçário - 1 professor, 2 auxiliares

Creche 1 - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 2A - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 2B - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 3A- 1 professor, 2 auxiliares

Creche 3B- 1 professor, 2 auxiliares

 

Junho Berçário - 18

Creche 1 - 25

Creche 2A-25

Creche 2B-25

Creche 3A - 25

Creche 3B- 25

 

Berçário - 18

Creche 1 - 25

Creche 2A-25

Creche 2B-25

Creche 3A - 30

Creche 3B- 30

 

Berçário - 1 professor, 2 auxiliares

Creche 1 - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 2A - 1 professor, 2 auxiliares

Creche 2B - 1 professor, 2 auxiliares 

Creche 3A- 1 professor, 2 auxiliares

Creche 3B- 1 professor, 2 auxiliares

 

Pontos de Atenção:

 

Garantir que os espaços da unidade escolar estejam organizados e equipados adequadamente, conforme as normas de segurança e acessibilidade, para
proporcionar um ambiente de ensino seguro e funcional para todos os alunos e funcionários, conforme equipamentos mínimos para cada turma
Organizar os ambientes pedagógicos para estimular a curiosidade exploradora da criança;
Realizar higienização e conservação dos bens permanentes.
Orientar e supervisionar as atividades que permita a exploração e desenvolva curiosidade e aprendizado de forma integral;
Manter  a segurança dos espaços; 
Promover experiências sensoriais
Estimular momentos de interação durante os cuidados individuais: saúde e higiene;
Implementar rotina de leitura, contação de histórias apresentando a variação dos gêneros literários: faz de conta, poesia, história com repetição, com
acumulação, com animais, com engano, parlendas, cordel, canções e histórias clássicas e etc., teatro de bonecos, dramatização e musical;

Encaminhamentos:

 

Estabelecer uma comunicação diária com as famílias, , atendimento aos responsáveis, sempre que necessário;
Garantir os suprimentos: pedagógicos, administrativos e de materiais de limpeza;
Manutenção predial.
Manter o ambiente preparado, limpos e seguros para bem estar de toda comunidade escolar, atender as crianças em espaços estimulantes e seguros;
Dialogar com a equipe sobre a importância de um ambiente aconchegante e seguro;
Cumprir com as demandas e documentações e atualizações nos sistemas.
Incentivar a valorização da arte, cultura e da música popular brasileira;
Praticar a escuta ativa;
Mediar conflitos;
Realizar atividades psicomotoras de forma individual e coletiva: circuito, danças  e relaxamento, esquema corporal, encaixes e etc
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Meta: B9 - Acompanhar e tomar as devidas providências para assegurar a frequência de todas as crianças.
Etapa: Manter o número de crianças matriculadas de acordo com o estipulado no Termo de Colaboração.

Descrição:

Fomentar a formação continuada da equipe escolar, proporcionando subsídios para o crescimento profissional e estimulando a subsídios para o crescimento
profissional e estimulando a especialização profissional;

Pontos de Atenção:

Manter uma comunicação com familiares;
Garantir que equipe receba todas as orientações sobre atividades estimulantes; 
Proporcinar ambientes seguros, que contribuem para desenvolvimento. 
Transparência na transmissão de informações;
Aproximar a comunicação com as famílias a partir do uso de estratégias adotadas pela unidade (painel de informações, comunicados via agenda) e também
com o uso de tecnologias comuns às famílias (aplicativo de mensagens).

Encaminhamentos:

Garantir um atendimento de qualidade;
Orientar e proporcionar que o processos de aprendizagem tenha cunho pedagógico em todos os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar;
Orientar a equipe, sobre aplicação de atividades estimulantes.
Propocionar um ambiente seguro e saudavél para todos.Garantir todos os direitos de aprendizagens e desenvolvimento.
Mater uma comunicação com familiares e comunidade escolar;
Estreitar os laços entre escola/comunidade;
Organização do atendimento para adesão dos pais que trabalham e/ou pouco presentes
Reunião de pais e atividade de "escola aberta";
Compartilhamento dos processos adminstrativos com os pais;
Eventos com participação direta dos familiares.

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome Observações

Próximas Atividades

# Atividade Meta Etapa Descrição

Maria José de Almeida Lima
Responsável pela Entidade
CPF ***.*62.268-**

C R de C L
Responsável Técnico
CPF

E A C
Responsável Técnico
CPF
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