' Prefeitura de
; SOROCABA

Secretaria da Educacio

Sorocaba, 25 de setembro de 2025

Movimento das Mulheres Negras de Sorocaba — CEI 119

PA n? 26.265-5/2021

PARECER CONCLUSIVO — JUNHO/2025

Analisamos a prestacdo de contas referentes ao més de JUNHO/2025 apresentada pelo Movimento

das Mulheres Negras de Sorocaba -~ MOMUNES - CE| 119.

Fora repassado a Entidade, através do Processo P.A. n226.265-5/2021, o valor de RS
97.060,42 (noventa e sete mil e sessenta reais e quarenta e dois centavos) composto da comprovacio dos
gastos realizados no valor RS 126.677,06 {cento e vinte e seis mil seiscentos e setenta e sete reais e seis cen-

tavos).

A entidade apresentou uma despesa ndo planejada no valor de R$ 150,36 (cento e cinquenta reais e
trinta e seis centavos), referente ao FGTS. Foi solicitado o reembolso do referido valor: no entanto, até a da-

ta da emissdo deste parecer, o reembolso ainda ndo havia sido realizado.

A entidade n3o apresentou GFIP de competéncia junho e também as rescisdes de todos os funcions-

rios vinculados ao contrato.

Desta forma, estando a prestacdo de contas em desacordo com a Instrugdo Normativa — TCE/SP n®
01/2020 atualizada pela Resolucdo 23/2022, Decreto 26.317/2021 e Plano de Trabalho, a prestacdo desta
competéncia sera APROVADA COM RESSALVAS.
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Movimento de Mulhares Negras de Sorocaba-MOMUNES Prefeiturs Municipal de Sorocaba -
Fundada em 13 de Maso de 1987 Secretaria da Educacdo ?;ﬁ"?-
Regulamentads em 20 de novembro de 1999 Serio de Apgio a Convénios e Transporte ool
CNPJ: 03.778456/0001-64 LS e
Utilidade Piblica Municipsl N6159 de 29 de Maio de 2000 SORCCABA

Sorocaba, 18 de julho de 2025

IIma.
Priscila Evangelista Costa da Silva
Secretaria da Educacao

Prefeitura Municipal de Sorocaba

Ref.: CElI 119 — Prestagao de Contas 06.2025

Prezada,

O MOMUNES - Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba, CNPJ 03.778.458/0001-64, vem
por meio deste esclarecer que a diferenca vigente entre o saldo que consta no “RP 10 — Repasse
ao Terceiro Setor” e o saldo que consta em conta corrente especifica dedicada a parceria em
pauta estd sendo analisada de forma mais detalhada uma vez que existem despesas
consideradas como ndo planejadas que devem ser revertidas para despesas planejadas e
também existem despesas ndo planejadas que devem ser reembolsadas e em funcdo disso, esta

organizacdo esta realizando as alteragGes necessdrias para alinhar os valores.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por MARIA
MARIA JOSE DE ALMEIDA jose b ALMEIDA

LIMA:03206226813 LIMA:03206226813
Dados: 2025.07.18 12:59:55 -03'00"

Maria José de Almeida Lima

Presidente
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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

Orgéao Publico: Prefeitura Municipal de Sorocaba

Organizacao da Sociedade Civil: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educagao

CNPJ: 03.778.458/0001-64

ENDEREGO E CEP: Rua Orestes Angelo Colo, 62 - Jd. S0 Marcos, Sorocaba - SP, Brasil - CEP:

Responsaveis pela OSC:

Nome

Papel

Maria José de Almeida Lima

Responsavel pela Entidade

Objeto da Parceria: Parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo por meio de termo de colaboracao para a administragao escolar,
gerenciamento e execugao para atendimento de criancas na Educacao Infantil (0 a 3 anos), em prédio préprio da Prefeitura, por meio de
termo de colaboracdo com a Secretaria Municipal de Educacado, em conformidade com as Diretrizes Pedagégicas do Municipio de Sorocaba.

Exercicio: 01/06/2025 a 30/06/2025
Origem dos Recursos (1): Prefeitura Municipal de Soro

caba (Municipal)

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$

Termo de Colaboragao n® 2021/26.265-5 29/12/2021 01/01/2022 - 01/01/2023 R$ 906.240,00

Aditamento N2 n? 26.265-5/2021 20/12/2022 01/01/2023 - 31/12/2023 R$ 998.400,00
Aditamento N2 n? 26.265-5/2021 19/12/2023 01/01/2024 - 31/12/2024 R$ 1.048.320,00

Aditamento N¢ 26.265-5/2021 01/01/2025 01/01/2025 - 30/06/2025 R$ 584.267,28

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DATA PREVISTA PARA O VALORES DATA DO NUMERO DO DOCUMENTO DE VALORES
REPASSE (2) PREVISTOS (R$) REPASSE CREDITO REPASSADOS (R$)
06/2025 97.377,88 13/06/2025 67951 97.060,42
(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR R$ 66.192,42
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO R$ 97.060,42
(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS R$ 186,70
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3) R$ 0,00

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

R$ 163.439,54

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA

R$ 0,00

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F)

R$ 163.439,54

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.

(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.
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O(s) signatdrio(s), na qualidade de representante(s) da Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educacao vem indicar, na
forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exericio 01/06/2025 a 30/06/2025 bem como as despesas a pagar no exercicio

seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4): Prefeitura Municipal de Sorocaba (Municipal)

CATEGORIA OU FINALIDADE

DESPESAS
CONTABILIZADAS

DESPESAS
CONTABILIZADAS
EM EXERCIiCIOS
ANTERIORES E

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCIiCIO

TOTAL DE
DESPESAS PAGAS
NESTE EXERCICIO

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCIiCIO

DA DESPESA (8) NESTE (I;);IiRCICIO E:(:i‘élscrl":s(";:) IIEE::RGCAIzlgE(S::)E u=(:$-)'- ) 2;::3;52
(H) (n SEGUINTES (R$)
Bens e Materiais permanentes R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Combustivel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Despesas financeiras e bancarias R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Géneros Alimenticios R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Locagao de Iméveis R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Locacdes Diversas R$ 280,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 280,00
Material Médico e Hospitalar R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Medicamentos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outras Despesas - Diversos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outros Materiais de Consumo R$ 328,97 R$ 0,00 R$ 328,97 R$ 328,97 R$ 0,00
Recursos Humanos (5) R$ 131.826,26 R$ 6.636,03 R$ 113.309,58 R$ 119.945,61 R$ 18.516,68
Recursos Humanos (6) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Servigos de Terceiros R$ 4.387,51 R$ 0,00 R$ 4.387,51 R$ 4.387,51 R$ 0,00
Servigos médicos (*) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Utilidades Publicas (7) R$ 705,00 R$ 1.309,97 R$ 705,00 R$ 2.014,97 R$ 0,00
TOTAL R$ 137.527,74 R$ 7.946,00 R$ 118.731,06 R$ 126.677,06 R$ 18.796,68

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(5) Salérios, encargos e beneficios.

(6) Autbnomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, dgua e esgoto, gas, telefone e internet.
(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisicdes e os compromissos assumidos que nao sao classificados contabilmente como
DESPESAS, como, por exemplo, aquisicdo de bens permanentes.
(9) Quando a diferenca entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso, o resultado ndo deve
aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou
multas sdo contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodapé os valores e as
respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Saude.
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DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO

R$ 163.439,54

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+1)

R$ 126.677,06

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] R$ 36.762,48
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO R$ 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L) R$ 36.762,48

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a
exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Org&o Publico

Parceiro.
Prefeitura Municipal de Sorocaba, Quarta-feira, 24 de Setembro de 2025

Responsaveis pela Organizacdo da Sociedade Civil:

MARIA JOSE DE Assinado de forma digital por
MARIA JOSE DE ALMEIDA
ALMEIDA pnn

LIM A:— Dados:F.Og.M 10:11:24-03'00'

Maria José de Almeida Lima
Responsavel pela Entidade
CPF *¥* *62.268-**
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RELATORIO MENSAL JUNHO - 2025
De 01/06/2025 a 30/06/2025
Projeto: TC - 2021/26.265-5 - (CEl 119) Movimentos de Mulheres Negras de Sorocaba - (MOMUNES)

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

Planejamento Pedagdgico Transversal para o segundo bimestre/2025
Creche: CEI-119 INNOCENTE BERCI
Turma: Bercério, Creche |, Creche Il e Creche Ill

Carga horaria: 22 bimestre

Tema: Um Atelié No Meu Quintal

Apresentacao:

Para o 2° bimestre o tema “Um Atelié No Meu Quintal”, foi pensado para oferecer momentos de convivéncia, experiéncias e
descobertas, a partir de temas multiculturais e transversais. A ideia é que as propostas facam sentido para as criancas
pequenas, despertem encantamento e estejam conectadas com o espaco da creche, com a familia e com a comunidade. Tudo
isso com foco no protagonismo infantil, na imaginacao e na criatividade, por meio de brincadeiras e vivéncias que acontecem
no cotidiano da creche.

Ao longo dos anos, as brincadeiras de quintal foram diminuindo, seja pelo avango da tecnologia ou pelas mudancgas nas
cidades. Por isso, queremos resgatar o valor dessas experiéncias ao ar livre. Brincar no quintal estimula o corpo e a mente,
favorecendo o desenvolvimento motor, a criatividade, a expresséo e a interacéo entre as criancas. Esses momentos também
fortalecem os vinculos afetivos, o brincar livre, a autonomia e o contato com a natureza — elementos fundamentais nessa fase
da vida.

Essas vivéncias ajudam as criangas a se reconectarem com a cultura popular brasileira, com nossas raizes e também com
outras culturas. Ao transformar o espaco da creche em um grande quintal vivo, promovemos encontros significativos com a
natureza e com saberes tradicionais.

O atelié, dentro desse contexto, é um espaco especial de criacdo artistica. Nele, as criancas tém liberdade para experimentar
diferentes materiais como argila, massas, areia, terra, folhas, tintas, entre outros. Através dessas experiéncias, elas exploram
cores, formas, texturas e volumes, criando objetos em duas e trés dimensdes. O trabalho pode ser feito de forma individual ou
coletiva, sempre valorizando a expressdo de cada crianga e promovendo vivéncias estéticas diversas. As educadoras observam
e escutam os pequenos, costurando seus pensamentos e ideias em propostas significativas.

Outro aspecto importante sera a exploragao dos alimentos”. A alimentacdo é essencial para o crescimento saudavel das
criancas. Por meio do contato direto com diferentes alimentos — observando, tocando, cheirando e provando — as criancas
comegam a construir uma relacdo mais prazerosa e consciente com a comida. A proposta envolve experiéncias sensoriais e
afetivas que possibilitam o aprendizado sobre as origens dos alimentos, formas de preparo e a importancia de se alimentar
bem.

Em Junho a proposta central é trabalhar com os elementos sensoriais da festa junina, permitindo que as criancas descubram,
explorem e experimentem de maneira livre e criativa os aspectos e origem dessa tradicao.

Entendemos o espacgo da creche como um quintal onde a natureza faz parte da rotina. Estar ao ar livre estimula todos os
sentidos das criancas e amplia suas formas de pensar e imaginar o mundo. A educacao que valoriza a natureza favorece o
desenvolvimento integral e fortalece o vinculo das criancas com o meio ambiente.

Vale destacar que, ao longo de todo o trabalho, serdo contempladas as Leis 10.639/03 e 11.645/08, com vivéncias que
valorizam a cultura africana e de povos tradicionais. As propostas envolverao contagao de histérias, musicas, alimentos tipicos,
jogos, brincadeiras e outras atividades que tragam a riqueza dessas culturas para o cotidiano das criancas.

Campos de experiéncias (BNCC):

X O eu, o outro e o nés.

X Corpo, gestos e movimentos.

Sistema de Gestao do Terceiro Setor | Chave: HYCRukXUNDS1tKPQdK86XKuNem6e6hiRrBglouQ9KFc= | Data: 29/09/2025 11:13
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X Tracos, sons, cores e formas.
X Escuta, fala, pensamento e imaginacao.
X Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacgoes.

Objetivos de aprendizagem a serem trabalhados (BNCC):
BERCARIO E CRECHE 1

(EI0LEOO01) Perceber que suas agdes tém efeitos nas outras criancas e nos adultos criangas ao participar das situagées de
interacdes e brincadeiras.

(EIO1EO02) Perceber as possibilidades e os limites de seu corpo nas brincadeiras e interagdes das quais participa.
(EIO1EOO03) Interagir com criangas da mesma faixa etéria e adultos ao explorar espacos, materiais, objetos e brinquedos.
(EIO1EO04) Expressar necessidades, desejos e emocdes por meio de gestos, balbucios, palavras, entre outros.

(EIO1EOO05) Reconhecer seu corpo e expressar suas sensagcdées em momentos de alimentacao, higiene, brincadeira e descanso,
participando de modo ativo e progressivo de todas as atividades cotidianas.

(EIO1EOO06) Interagir com seus pares, com criancas de diversas faixas etarias e com adultos, ampliando o conhecimento de si e
do outro no convivio social.

(EI01CGO01) Movimentar as partes do corpo para expressar corporalmente emocdes, necessidades e desejos, manifestando suas
intengdes comunicativas.

(EI01CGO02) Experimentar as possibilidades corporais nas brincadeiras e interacdes em ambientes acolhedores e desafiantes.
(EI01CGO04) Participar do cuidado do seu corpo e da promocao do seu bem-estar nas atividades cotidianas.
(EI01TS02) Tracar marcas graficas, em diferentes suportes, usando instrumentos riscantes e tintas.

(EI01TS03) Explorar diferentes fontes sonoras e materiais para acompanhar brincadeiras cantadas, cancdes, musicas e
melodias.

(EI01TS04) Conhecer diferentes manifestacOes artisticas de sua comunidade e de outras culturas.
(EIO1EFO5) Imitar as variagbes de entonacdo e gestos realizados pelos adultos, ao ler histérias e ao cantar.

(EIO1EF01) Reconhecer quando é chamado por seu nome e reconhecer os nomes de pessoas com quem convive nas atividades
cotidianas.

(EIOLEF06) Comunicar-se com outras pessoas usando movimentos, gestos, balbucios, fala e outras formas de expressao.

(EIOLEFQ7) Conhecer e manipular materiais impressos e audiovisuais em diferentes portadores (livro, revista, gibi, jornal, cartaz,
CD, tablet etc.).

(EIO1EFO08) Participar de situagdes de escuta de textos em diferentes géneros textuais (poemas, fabulas, contos, receitas,
quadrinhos, anuncios etc.).

(EIOLETO1) Explorar e descobrir as propriedades de objetos e materiais (odor, cor, sabor, temperatura), por meio da
brincadeira.

(EIOLETO3) Explorar o ambiente pela acéo e observacao, manipulando, experimentando e fazendo descobertas durante as
situacoOes de interacdes e brincadeiras.

CRECHE 2 E 3
(EI02EO01) Demonstrar e valorizar atitudes de cuidado e solidariedade na interacdo com criancas e adultos.

(EI02EO02) Demonstrar imagem positiva de si e confianga em sua capacidade para enfrentar dificuldades e desafios,
identificando cada vez mais suas possibilidades, de modo a agir para amplia-las.

(EI02EO03) Compartilhar os objetos e os espagos com criancas da mesma faixa etaria, de faixas etarias diferentes e adultos.
(EI02EO04) Comunicar-se com os colegas e os adultos, buscando compreendé-los e fazendo-se compreender,

ampliando suas possibilidades expressivas e comunicativas.

(EI02EOO05) Perceber que as pessoas tém caracteristicas fisicas diferentes, valorizando e respeitando essas diferencas.

(EI02EO06) Respeitar regras basicas de convivio social nas interagdes e brincadeiras,identificando e compreendendo seu
pertencimento nos diversos grupos dos quais participa.

(EIO2EO07) Resolver conflitos nas interacoes e brincadeiras, com a orientacao de um adulto, por meio do didlogo, utilizando
Seus recursos pessoais, respeitando as outras criangas e buscando reciprocidade.

(EI02CGO01) Apropriar-se de gestos e movimentos de sua cultura no cuidado de si e nos jogos e brincadeiras.

(EI02TS02) Utilizar materiais variados com possibilidades de manipulagao (argila, massa de modelar), explorando cores,
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texturas, superficies, planos, formas e volumes ao criar objetos tridimensionais.

(EI02TS03) Utilizar diferentes fontes sonoras disponiveis no ambiente em brincadeiras cantadas, cangdes, musicas e melodias,
apreciando, descobrindo sons e possibilidades sonoras, explorando e identificando elementos da musica para se expressar,

interagir com os outros e ampliar seu conhecimento de mundo.

(EIO2TS04) Demonstrar interesse, respeito e valorizagdo pelas diferentes manifestacdes artisticas de sua comunidade e de

outras culturas.

(EI02EFO01) Dialogar com criangas e adultos, expressando seus desejos, necessidades, sentimentos e opinides, opinides,
ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicacdo e expressao.

(EIO2EF05) Relatar experiéncias e fatos acontecidos, histérias ouvidas, filmes ou pecas teatrais assistidas, etc.

(EIO2EF08) Manipular textos e participar de situacoes de escuta para ampliar seu contato com diferentes géneros textuais
(parlendas, histdrias de aventura, tirinhas, cartazes de sala, cardapios, noticias etc.), ampliando suas experiéncias com a lingua

escrita.

(EIO2ETO1) Explorar e descrever semelhancas e diferencas entre as caracteristicas e propriedades dos objetos (textura, massa,
tamanho), expressando sensacdes e descobertas ao longo do processo de observacao

Objetivos especificos

e Despertar encantamento e curiosidade por meio de experiéncias sensoriais e estéticas: Criar propostas que estimulem os
sentidos e incentivem o olhar atento, o toque, os sons e os cheiros, elementos fundamentais no processo de descoberta e

aprendizado na primeira infancia

e Promover o protagonismo infantil e a expressao livre: Garantir espacos onde as criangas possam tomar decisoes, explorar

materiais diversos e se expressar livremente, respeitando
e Valorizar o brincar ao ar livre e o contato com a natureza:

seus tempos, interesses e formas Unicas de se comunicar.
Resgatar a importancia das brincadeiras no quintal,

promovendo o desenvolvimento motor, emocional e social das criancas, além de estimular a imaginacéo, a criatividade e o

vinculo com o meio ambiente.
Metas Quantitativas e Qualitativas:

A Impacto para as criancas:

Meta:

Meta 26 - “ADIT 01”

Garantir condigdes, conservacdo e a organizacdo de todos
espacos adequados para o bem-estar e o

desenvolvimento integral de todas as criancas atendidas

e para o pleno funcionamento do CEl.

Meta 32 - “ADIT 01"

Garantir a realizagao das praticas educativas que tenham
como tripé: cuidar, educar e ensinar.

Meta 33 - “ADIT 01" ®

Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras

para 100% (cem por cento) das criancas matriculadas,

em consonancia com os documentos norteadores e as
diretrizes da Secretaria da Educagao. o

B Impacto no desempenho administrativo e gestao:

Meta 6 - “ADIT 01” O

Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho.

Meta 24 - “ADIT 01”

Garantir a aplicacdo do repasse de recursos do municipio
conforme planilha orcamentéria alinhada as diretrizes da
secretaria da educacao gerindo a unidade escolar em
conformidade com o "manual de aplicacdo de recursos de
prestacdo de contas".

Acao:

Organizar os ambientes pedagdgicos para estimular a
curiosidade exploradora da crianga;

Interagir com a crianca durante os cuidados individuais: saude e
higiene;
Construcao de vinculo adulto - crianca e familia - escola.

Promover experiéncias sensoriais;

Implementar rotina de leitura, contacdo de histérias
apresentando a variacdo dos géneros literarios: faz de conta,
poesia, histéria com repeticdo, com acumulagao, com animais,
com engano, parlendas, cordel, cangdes e histérias classicas e
etc., teatro de bonecos, dramatizagdo e musical;

Incentivar a valorizagdo da arte, cultura e da musica popular
brasileira;

Fomentar a formagao continuada da equipe docente;
Realizar projetos mensais voltados as necessidades e
especificidades da infancia.

Investir integralmente o repasse recebido;

Oferta de recursos humanos;

Garantir os suprimentos: pedagdgicos, expediente
administrativo, higiene e limpeza etc.;

Contratacéo do nimero de funcionarios necessarios para o
atendimento da Unidade
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C Impacto na Comunidade:

e Aproximar o contato diario com as familias na recepcao,
Meta 10- “ADIT 01” despedida e também com o uso das agendas.

e Envolver a comunidade através de reunides e acées que
Implementar e manter instrumentos de participagdo da proporcionem a consciéncia da importancia da relacdo escola-
comunidade, garantindo transparéncia nas agées da familia;
Unidade Escolar. e Esclarecimento de ddvidas relacionadas a crianga e clareza e

transparéncia na transmissdo de informacgdes;

Meta 12- “ADIT 01”

Colaborar de forma significativa para a melhoria do o Proporcionar atividades que envolvam a comunidade e que
desempenho comportamental e participacao da trabalhem seu pertencimento, despertando assim o interesse
comunidade contribuindo na formagdo de uma escola pela rotina escolar.

democrética e participativa, comprometida com as
relacdes e o bem estar de todos.

Recursos didaticos: Materiais naturais: terra, sementes, folhas, pedras, agua, livros e histérias sobre a natureza, tintas,
pincéis, instrumentos musicais, livros, papéis diversos, aparelho de som, pen drive, seda, jornal, barbantes, tesouras, cola
quente, peneiras, bacias,

Aplicacao/Fixacao:

O desenvolvimento do projeto sera em concordancia com os contelidos propostos e se realizara através da reaplicacédo de
atividades coletivas e individuais vivenciadas com as criancas ao longo do ano letivo, mediadas pelas professoras e com o
apoio das auxiliares de sala. Algumas propostas serdo realizadas em sala, outras na area de convivio da unidade. Cabendo a
cada docente fazer o registro das devolutivas da sua turma no semanario para a posterior verificacao da coordenadora
pedagdgica.

ATIVIDADES PROPOSTAS

Sugestoes:

Maio - Tema: Brincadeiras de Quintal e Natureza

e e e o o o

Roda de conversa: "Como € o seu quintal?"

Brincadeiras tradicionais ao ar livre: amarelinha, pular corda, corre-cotia, pega-pega, esconde-esconde
Criagao de brinquedos com elementos naturais (galhos, folhas, sementes)

Caminhadas sensoriais no jardim da creche

Exploracao de cheiros, cores e texturas das plantas

Registro coletivo com tintas feitas com terra, urucum, café

Junho - Tema: Atelié de Artes e Exploracao de Alimentos

e o e o o o o

23 de junho “Arraia da alegria” - festa

Atelié com argila: modelagem livre e coletiva

Pintura com tintas naturais (beterraba, cenoura, espinafre)

Mesa de exploragao sensorial com alimentos: cheirar, tocar, provar
Histérias com personagens que plantam, colhem e cozinham

Oficina de "cozinha do quintal": fazer salada de frutas, bolo, suco natural
Registro com colagem de sementes, cascas e folhas

Julho - Tema: Cores, sons e sabores da Festa Julhina

L]

L]

Exploracao de alimentos juninos (milho verde, maca (do amor), canjica)

Jogos Juninos ( pesca, jogo da argola, brincadeiras com bambolé)

Confeccao de bandeiras
Arraia interno com brincadeiras e dancas

Avaliacao:

A avaliagao se dard através do acompanhamento das praticas e aprendizagens da crianca, de registros e observacdes diérias
da trajetdria de todo o grupo, conquistas, avancos, as possibilidades e as aprendizagens. E por meio de diversos registros,
feitos em diferentes momentos, realizados por cada professora, (anotagdes/ registros com fotos), evidenciando a progressao
ocorrida durante o periodo observado, focando o interesse, participagao e interacao dos mesmos frente as atividades propostas
durante a realizagdo deste projeto.
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2| Resultados Alcancados
Relatério de Execucédo

O més de junho foi marcado pela continuidade do planejamento pedagdgico e pela adaptacdo das criancas ingressantes, bem
como pela consolidacdo da rotina dos grupos ja estabelecidos. As acdes realizadas estiveram alinhadas a uma proposta educativa
que privilegia a ludicidade, a experimentagdo sensorial, o protagonismo infantil e a valorizacao da diversidade cultural.

Dando continuidade ao tema do 29 bimestre, “Um Ateli€é No Meu Quintal”, foram proporcionados momentos de convivéncia,
descobertas e aprendizagens integradas, conectando as experiéncias das criancas ao espaco da creche, a familia e a comunidade.
As propostas contemplaram experimentos heuristicos, materiais desestruturados e tintas produzidas com elementos naturais,
favorecendo a exploracao sensorial e o desenvolvimento da coordenacdao motora fina e ampla.

As criancas participaram de atividades externas que estimularam a percepcao tatil, além de vivenciarem momentos de contacao
de histérias, que reforcaram o vinculo com a cultura afrocentrada e o contato com a natureza. O cuidado no planejamento esteve
presente em todas as experiéncias, priorizando o protagonismo infantil, a criatividade e a imaginacao, bem como a valorizagdo da
identidade negra e o fortalecimento dos lacos afetivos.

As brincadeiras ao ar livre, o contato com a terra, a dgua, as plantas e materiais ndo estruturados — como caixas de papeldo e
ovos — contribuiram para o desenvolvimento integral das criangas, estimulando a coordenacdo motora, a criatividade e a
socializacdo. Essas acdes possibilitaram reflexdes sobre ancestralidade, valorizacdo da identidade e fortalecimento do amor-
préprio.

Também se destacaram as visitas aos espacos da instituicdo, como o solario, a area de grama e o brinqued&o. Essas experiéncias,
realizadas ao longo do ano, despertam grande entusiasmo, pois permitem que as criangas explorem livremente os ambientes,
fortalecendo sua autonomia e o senso de pertencimento. As vivéncias sensoriais, fundamentais na Educacao Infantil, favoreceram
a compreensao do préprio corpo, o desenvolvimento de habilidades cognitivas, a consciéncia corporal e a integracao dos cinco
sentidos.

Estudos demonstram que a caréncia de estimulos sensoriais pode comprometer a adaptacdo social e o processamento de
informacdes. Nesse sentido, a observacdo constante do professor é essencial para valorizar as experiéncias de vida das criangas —
sejam culturais, raciais ou religiosas — reconhecendo-as como sujeitos ativos em sua formacgao.

O trabalho pedagdégico realizado em junho evidencia o comprometimento da equipe em implementar praticas educativas pautadas
no cuidado e na escuta sensivel aos ritmos e interesses das criangas, favorecendo aprendizagens significativas e fortalecendo o
vinculo entre crianca e escola.

A participacao ativa das familias foi outro pilar essencial: reunides, eventos e outras formas de didlogo ampliaram a parceria com a
instituicdo, fortalecendo vinculos afetivos e institucionais. Essa cooperacao contribuiu para o rendimento escolar, o bem-estar das
criangas e sua autoestima, além de prevenir possiveis indices de evasao.
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No ambito das reunides de HTPC, a equipe docente participou de formagdes voltadas a saide mental e ao autocuidado. Tais agdes
sao estratégicas para a construcao de um ambiente pedagdgico acolhedor, pois promovem a escuta empética, fortalecem os
vinculos profissionais e contribuem para o equilibrio emocional dos educadores.

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
Bercario

No més de junho, o trabalho pedagdgico no Bercéario foi desenvolvido a partir do tema “Um Atelié no Meu Quintal”,
privilegiando propostas llGdicas, sensoriais e de contato direto com a natureza. As atividades foram planejadas para favorecer a
adaptacao das novas criangas, a consolidacdo da rotina e o protagonismo dos bebés, estimulando a autonomia, a curiosidade e a
valorizagdo da diversidade cultural.

As experiéncias envolveram a exploracao de materiais desestruturados, a vivéncia em ambientes diferenciados e a utilizacdo de
elementos naturais como folhas, flores e sementes. As propostas ocorreram predominantemente na area externa, permitindo
maior liberdade de movimento, contato com o espaco aberto e descobertas sensoriais. No campo artistico, foram promovidas
producgdes individuais e coletivas com diferentes tintas, texturas e suportes, incentivando a criatividade e a expressao livre dos
bebés. Também foram realizadas contacdes de histérias, musicas e rimas, proporcionando momentos de escuta atenta, ampliacao
do repertério cultural e fortalecimento dos vinculos afetivos.

Durante o més, a turma se mostrou bastante participativa, cada crianga vivenciando as propostas no seu préprio ritmo de
desenvolvimento. Observou-se curiosidade, envolvimento nas experimentacdes e avancos significativos na autonomia dos
movimentos corporais. As criangas novas foram acolhidas com sensibilidade, o que favoreceu uma adaptacdo tranquila e positiva.

Os encontros de HTPC tiveram cardter reflexivo, trazendo discussées sobre praticas pedagdgicas, a importancia da ludicidade e o
cuidado com o bem-estar docente. Houve espaco para trocas de experiéncias, escuta e construcao coletiva, fortalecendo o
trabalho em equipe e qualificando as agdes em sala.

As metas propostas pela Secretaria da Educagao foram contempladas, destacando-se a realizacao de praticas educativas pautadas
no tripé cuidar, educar e ensinar, bem como a garantia de aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% das criancas
matriculadas, em consonancia com os documentos orientadores e as diretrizes da rede.

Assim, o0 més de junho se encerrou com resultados positivos, marcados pela integragao entre natureza, arte e experimentacdo
sensorial, proporcionando aos bebés experiéncias significativas para o seu desenvolvimento integral em um ambiente acolhedor e
estimulante.

Creche IA -

No més de junho, o trabalho pedagdgico da Creche | foi desenvolvido a partir do tema “Um Atelié no Meu Quintal”, com o
objetivo de proporcionar momentos de convivéncia, exploragao, descobertas e aprendizagens significativas. As propostas foram
elaboradas para integrar ludicidade, natureza, cultura e criatividade, conectando as experiéncias ao cotidiano da creche, as
familias e a comunidade, sempre com foco no protagonismo infantil e na valorizacdo das vivéncias sensoriais.

As atividades envolveram exploracdo de materiais desestruturados, brincadeiras ao ar livre e experimentacdes artisticas,
permitindo as criangas manipular diferentes texturas, cores e elementos naturais. Foram realizadas atividades de pintura com
tintas naturais, exploracao de folhas, galhos e flores, incentivando a criatividade, a coordenacdo motora e a percepgao tatil. A
turma participou de contacdes de histérias, rodas de musica, cantigas e rimas, fortalecendo a oralidade, a atencéo, a imaginacao e
a interacdo entre os pares.

Durante o més, observou-se grande envolvimento das criangas em todas as propostas, cada uma respeitando seu ritmo de
participacao e explorando de forma auténoma os materiais e ambientes disponiveis. Atividades como brincadeiras com caixas de
papeldo, tlneis e construcdes simbodlicas despertaram interesse e colaboracdo entre os pequenos, promovendo também a
socializagdo e a cooperacao. Momentos de exploragdo do quintal e do espago externo foram importantes para o desenvolvimento
da motricidade ampla, do equilibrio e da curiosidade em relacdo ao meio ambiente.

Foram abordados temas de cuidado e protecdo das criancas, de maneira adequada a faixa etaria, reforcando o respeito ao corpo e
a autonomia. As propostas também contemplaram atividades de conscientizacdo sobre limites pessoais, seguranca e interagdes
respeitosas, estimulando a escuta ativa e a percepgao do autocuidado.

As reunides de HTPC realizadas ao longo do més tiveram carater reflexivo e formativo, promovendo a troca de experiéncias,
estratégias pedagdgicas e atencdo ao bem-estar docente. As formacdes fortaleceram o trabalho em equipe e possibilitaram a
implementacao de praticas educativas mais leves, criativas e sensiveis as necessidades das criancas.

As metas estabelecidas pela Secretaria da Educacdo foram contempladas, assegurando a realizacdao de préticas educativas
pautadas no tripé cuidar, educar e ensinar, bem como a oferta de experiéncias enriquecedoras para todas as criangas
matriculadas. O més de junho encerrou-se com resultados positivos, destacando-se a integracdo entre natureza, arte, ludicidade e
desenvolvimento integral das criancas, em um ambiente acolhedor, estimulante e respeitoso.

Creche IB -

No més de junho, as atividades da Creche IB foram desenvolvidas a partir do tema “Um Atelié no Meu Quintal”, com foco em
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proporcionar experiéncias de convivéncia, exploracao, descobertas e aprendizagens significativas para as criancas. As propostas
foram planejadas de maneira a integrar ludicidade, natureza, cultura e criatividade, conectando o cotidiano da creche com a
familia e a comunidade, promovendo o protagonismo infantil, a imaginacdo e a expressao das criancas por meio de brincadeiras e
vivéncias.

Durante o periodo, as criangas participaram de atividades de exploragdo sensorial e motora, utilizando materiais desestruturados,
tintas naturais e elementos do ambiente externo, como folhas, galhos e flores. Essas experiéncias favoreceram a percepcao tétil, a
coordenacao motora fina e ampla, além de estimular a criatividade e a autonomia. As criangas realizaram producdes artisticas
individuais e coletivas, experimentando cores, texturas e diferentes formas de expressao, valorizando suas escolhas e descobertas.

Foram realizadas contagdes de histérias, rodas de musica, cantigas e brincadeiras de movimento, promovendo a linguagem oral, a
escuta atenta, a interacdo social e a imaginagcao. A exploracdo do espaco externo da creche permitiu o desenvolvimento da
motricidade ampla, o contato com a natureza e a convivéncia cooperativa entre os pares. Atividades com caixas de papeldo,
tlneis, construcdes simbdlicas e brincadeiras com &agua e terra incentivaram a criatividade, a resolucdo de problemas e a
socializagdo.

Foram também abordados temas relacionados a protecdo, autonomia e cuidado pessoal, de forma adequada a faixa etéaria,
reforcando a importancia do respeito ao préprio corpo e aos limites individuais. As criangas participaram de atividades que
estimularam o senso de seguranca, o autocuidado e a consciéncia de si e do outro.

As reunides de HTPC ao longo do més proporcionaram reflexdo pedagdgica, formacao continuada e fortalecimento da equipe
docente. Foram promovidos momentos de escuta, troca de experiéncias e estratégias para aprimorar as praticas educativas, com
atencdo ao bem-estar do educador, considerado essencial para a qualidade das relacdes estabelecidas com as criancas e o
ambiente pedagdgico.

As metas estabelecidas pela Secretaria da Educacao foram atingidas, garantindo praticas educativas que respeitam o tripé cuidar,
educar e ensinar, e oferecendo experiéncias significativas e enriquecedoras para todas as criancas matriculadas. O més de junho
encerrou-se de forma positiva, com desenvolvimento integral das criancgas, integracdo entre natureza, arte e ludicidade, em um
ambiente acolhedor, seguro e estimulante.

Creche ll -

No més de junho, as atividades da Creche Il foram desenvolvidas a partir do tema “Um Atelié no Meu Quintal”, com o objetivo
de proporcionar experiéncias de convivéncia, exploracdo, descobertas e aprendizagens significativas. As propostas foram
elaboradas para integrar ludicidade, cultura, natureza e criatividade, conectando o cotidiano da creche as familias e a comunidade,
promovendo o protagonismo infantil, a imaginacédo e a expressao das criancas por meio de brincadeiras e vivéncias.

Durante a primeira semana, as atividades incluiram roda de conversa sobre “Meu Quintal”, brincadeiras no solario, modelagem de
bichinhos em argila, mediacdo da histéria Minha Mde e musicalizacdo com a cancdo africana Simamaka. A roda de conversa
possibilitou a escuta ativa e o fortalecimento da oralidade, permitindo que cada crianca compartilhasse suas experiéncias. As
brincadeiras de quintal favoreceram o movimento, a exploracao do espaco e a socializacdo. A atividade com argila promoveu
coordenagao motora fina, percepgao tatil e imaginagcado, enquanto a mediagédo literdria incentivou reflexdo sobre vinculos afetivos e
identidade. A musicalizacdo ampliou referéncias culturais e desenvolveu ritmo e expressdo corporal, complementando as
experiéncias sensoriais e ludicas.

Na segunda semana, as criancas participaram da Corrida da Bandeja, atividade que estimulou equilibrio, coordenacao motora
ampla, foco e respeito a regras. A turma também conheceu a histéria da OSC MOMUNES e participou da pintura do logo da
organizagao, fortalecendo o entendimento sobre identidade institucional e pertencimento. A mediacdao da narrativa da boneca
Abayomi introduziu conceitos de afeto, identidade e ancestralidade, enquanto atividades sobre higiene e saude, conduzidas por
profissionais do municipio, incentivaram praticas de cuidado corporal de forma lGdica.

A terceira semana explorou o tema da identidade e das relagdes familiares por meio de atividades como “Espelho, Espelho Meu”,
gue possibilitou o reconhecimento da prépria imagem, e a construcdao do mural “Minha Familia, Minhas Raizes”, fortalecendo
vinculos afetivos e pertencimento. A mediacdo do livro Eu Sou Assim e Vou Te Mostrar valorizou as diferencas individuais e
incentivou autoestima. A atividade “Quem Somos Nés?” permitiu o contorno do corpo em papel kraft e a exploracao de formas,
cores e tragos, promovendo percepgao corporal e coordenagao motora.

Na ultima semana, as criangas participaram da confeccdo de mdascaras africanas, mediagcao do livro Amor de Cabelo, brincadeira
“Achei meu par de sapato”, exploracédo do grafismo indigena e atividade sensorial “Bolo de Flores” com areia. As propostas
possibilitaram experimentacdo artistica, reflexdao sobre identidade e autoestima, percepcdo légica, atencdo, socializacdo e
exploragado de elementos naturais, promovendo experiéncias culturais e sensoriais ricas.

As atividades do més foram acolhidas com entusiasmo, curiosidade e engajamento, fortalecendo aprendizagens significativas,
respeitando os saberes e ritmos das criangas, e promovendo desenvolvimento integral.

Creche 1l

Durante o més de junho, as atividades da Creche Il foram realizadas a partir do tema “Um Atelié no Meu Quintal”, com foco no
desenvolvimento integral das criancas, promovendo ludicidade, expressao artistica, contato com a natureza, movimento corporal e
vivéncias culturais.

Na primeira semana, foram exploradas atividades sobre a fauna brasileira, com a personagem “Dona Aranha Dangante” como
motivadora, estimulando movimentos corporais variados como pular, saltar e dancar. Em comemoracao ao Dia das Maes, as
criangas confeccionaram quadros artisticos com as préprias maos, promovendo expressdo criativa e valorizacdo da identidade
pessoal. Foi apresentada a capulana, tecido africano tradicional, e realizada atividade simbdlica de carregar bonecas, despertando
interesse e encantamento.
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Na segunda semana, as propostas incluiram atividades com animais, como “Alimentar os Animais” de forma simbdlica,
confeccionando também um jacaré sensorial com materiais recicldveis. A atividade artistica “Criando o Patinho Colorido” favoreceu
exploragdo de cores, materiais, motricidade fina e expressao individual. Um momento musical na area verde promoveu
relaxamento e conexdo cultural, enquanto a “Discoteca dos Bichinhos” estimulou expressdo corporal, socializacdo e alegria
coletiva.

A terceira semana focou na exploracdo de espacos ao ar livre, com destaque para a brincadeira africana “Terra/Céu”, valorizando
diversidade cultural, e outras atividades como amarelinha, pintura com giz molhado, pintura ao ar livre e dinamica “Morto/Vivo”,
promovendo criatividade, coordenagao motora, socializacdo e contato com a natureza.

Na Ultima semana, as atividades incluiram expressdo artistica por meio de diferentes técnicas de pintura, leitura lGdica,
brincadeiras com bolas e bambolés, e momento de relaxamento ao som de mdusica africana, promovendo acolhimento,
desenvolvimento motor, criatividade e socializagdo.

As reunidées de HTPC foram conduzidas pela orientadora, com foco no autoconhecimento e autocuidado dos educadores. Os
docentes registraram reflexdes pessoais em cadernos, participando de dinamicas de autoobservacdo e troca de mensagens
motivacionais, reforcando a importancia do bem-estar emocional para a qualidade do ambiente pedagdgico e das relagdes com as
criangas.

Atividades Desenvolvidas

1 | Meta 30 Completude:
100,00 %
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Sistema de Gestao do Terceiro Setor | Chave: HvCRukXUNDS1tKPQdK86 XKuNem6e6hiRrBqlOuQ9KFc= | Data: 29/09/2025 11:13

Meta: *“ADIT 01"* Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as criancas.
Etapa: Acompanhamento de matriculas e transferéncias através da verificagdo dos sistemas municipais e estaduais.

Descrigao:

- Disponibilizar materiais pedagdgicos conforme a solicitagdo da equipe docente e apresenta¢do no projeto bimestral, garantir o uso
adequado;

- Orientagdo e controle de material de limpeza e higiene;

- Garantir que as manutencgdes sejam realizadas e tragam mais seguranca para as criangas.

Sala Atividade Quantidade de Quantidade de alunos matriculados Capacidade de alunos
profissionais

CEl  Como referenciado no campo 1 Diretor Total de alunos matriculados no més  Capacidade total conforme
119 "Resultados Alcancados" de Junho 2025: 120 quadro de vagas: 125

1 Coordenadora

Pedagdgica

e Atender a relagao adulto/criancas conforme deliberacdo CMESO n206/2020, de 28 de julho de 2020.

Pontos de Atencao:

- Identificar quais as criangas apresentaram uma sequéncia de faltas;
- Atualizar os contatos;
- Realizar o primeiro passo da busca ativa através de comunicado e mensagens;

- Pontuar sobre os deveres dos responsaveis em garantir que as criancas desfrutem dos seus direitos, os quais sao assegurados pela
instituicdo de ensino;

- Relatério individual da crianca;

Encaminhamentos:

- Dialogar com as docente sobre a importancia dos registros didrios;
- Enviar mensagem via whatsApp, buscando informagdes sobre a crianga e o motivo da sequéncia de faltas injustificadas;

- Orientar sobre a importancia frequéncia e os beneficios que a rotina na creche proporcionam as criangas, como: alimentacao, higiene,
convivio em sociedade e outros;

- Certificar que todas as informacgdes primordiais estejam descritas nos relatérios individuais das criancas e apresentacao do mesmo na
reuniao com responsaveis.

2 | Meta 28 Completude:
100,00 %
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Sistema de Gestao do Terceiro Setor | Chave: HvCRukXUNDS1tKPQdK86 XKuNem6e6hiRrBqlOuQ9KFc= | Data: 29/09/2025 11:13

Meta: *“ADIT 01"* Implementar e manter instrumentos de participacdo da comunidade, garantindo transparéncia nas a¢des da Unidade

Escolar.

Etapa: Estimular a participacdo da comunidade escolar e as familias das criancas, promovendo acdes que incluam a participacao das

mesmas.

Descricdo:

- Clareza e transparéncia na transmissao de informacoes;

- Aproximar a comunicacao com as familias a partir do uso de estratégias adotadas pela unidade (painel de informacdes, comunicados via
agenda) e também com o uso de tecnologias comuns as familias (aplicativo de mensagens).

Sala Atividade Quantidade de
profissionais

Bercario Como referenciado no campo "Impacto das acées Professora: 1

nos indicadores” -
Auxiliares: 2

Creche | Professora: 1

A
Auxiliares: 2

Creche |
B
Professora: 1
Auxiliares: 2
Creche Professora: 1
1
Auxiliares: 2
Creche Professora: 1

[}
Auxiliares: 2

Capacidade de
alunos

18

25

25

26

31

e Atender a relagao adulto/criancas conforme deliberagdo CMESO n206/2020, de 28 de julho de 2020.

Pontos de Atencgao:

Quantidade de alunos
matriculados

14

24

25

26

30

- Comunicacao didria com as familias, nos horarios de entrada e saida, via whatsapp, comunicados e em agendas diariamente, atendimento

a0s responsaveis, sempre que necessario;

- Esclarecimentos no ato das matriculas.

Encaminhamentos:

- Manter um membro da gestdo nos horéarios de entrada e saida, garantindo uma comunicacdo pessoal e através dos meios de

comunicacao e agendas;

- Manter as familias informadas sobre qualquer assunto relacionado ao bem estar e seguranca das criancas;

-Através de um didlogo transparente e orientador.

Indicadores de Projeto
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Sistema de Gestao do Terceiro Setor | Chave: HYCRukXUNDS1tKPQdK86 XKuNem6e6hiRrBqlOuQ9KFc= | Data: 29/09/2025 11:13

422 Més | JUN/2025
1 | BERGARIO
Descricao:
Previsto Mensal: 19,00
Realizado no Més: 14,00 (73,68%) | Realizado

Observacoées:

2| CRECHEI A

Descricao:

Previsto Mensal: 26,00

Realizado no Més: 24,00 (92,31%) | Realizado

Observacoées:

3| CRECHEIB

Descricao:

Previsto Mensal: 26,00

Realizado no Més: 25,00 (96,15%) | Realizado

Observacoes:

4 | CRECHE Il

Descricao:

Previsto Mensal: 26,00

Realizado no Més: 26,00 (100,00%) | Realizado

Observacoées:

5 | CRECHE Il

Descricao:

Previsto Mensal: 31,00

Realizado no Més: 30,00 (96,77%) | Realizado

Observacoes:

6 | Numero de funcionarios necessarios para o atendimento da Unidade.
Descricao:

Previsto Mensal: 22,00

Realizado no Més: 21,00 (95,45%) | Realizado

Observacoées:

Galeria de Fotos

Outros Documentos

_REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS- JUNHO 2025 (1).pdf

Planejamento de junho.pdf

Préximas Atividades
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Sistema de Gestao do Terceiro Setor | Chave: HvCRukXUNDS1tKPQdK86 XKuNem6e6hiRrBqlOuQ9KFc= | Data: 29/09/2025 11:13

Assinado de forma digital por
MARIA JOSE DE MARIA JOSE DE ALMEIDA

ALMEIDA LIMA:
Dados: 2025.09.29 11:22:21
LIMA e
Maria José de Almeida Lima VAC
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF ¥ %62,268-** CPF

CRdeCL
Responsavel Técnico
CPF
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EXTRATO DE PRESTACAO DE CONTAS

Periodo: 01/06/2025 a 30/06/2025
Exibido por data de Liquidagao

Orgao Concessor: Prefeitura Municipal de Sorocaba

Tipo de Concessao: Termo de Colaboragao

Proc. Admin. N2: 2021/26.265-5

Data da Assinatura: 29/12/2021

Valor da Parceria: R$ 3.537.227,28

Entidade Beneficiaria: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educacéo

CNPJ: 03.778.458/0001-64

Endereco: Rua Orestes Angelo Colo, 62 - Jd. S&0 Marcos, Sorocaba - SP, Brasil

Objeto: Parceria com a Secretaria Municipal de Educagao por meio de termo de colaboracdo para a administracdo escolar, gerenciamento e
execucgao para atendimento de criancas na Educacao Infantil (0 a 3 anos), em prédio préprio da Prefeitura, por meio de termo de colaboragao
com a Secretaria Municipal de Educacdo, em conformidade com as Diretrizes Pedagdgicas do Municipio de Sorocaba.

Prestacao de Contas:

Data Prevista p/ Apresentacao Data de Apresentacao Prazo para Analise Situacao
null 10/07/2025 12:10 null Em Correcdo
Responsaveis:

Nome Papel CPF

VLTP Conselho Fiscal

CCP Conselho Fiscal

MLB Conselho Fiscal

JMP Conselho Fiscal

Maria José de Almeida Lima Responsavel pela Entidade Hok X6, 268-F*

Demonstrativo das Receitas

Natureza de Receita: Repasse Publico

Més/Ref Competéncia | Recebimento | Fonte de Recurso Conta Conciliado | Valor

RECEBIMENTO 30/06/2025 13/06/2025 |Prefeitura Municipal |- Banco do Brasil S.A., Ag: 6511-0, Sim R$ 97.060,42

FORNECEDOR de Sorocaba Ne Conta: 65378-0

Prefeitura Municipal de Sorocaba R$
97.060,42

TOTAL R$
97.060,42

Natureza de Receita: Reembolso de Juros, multas, glosas, pagto. Indevido, duplicidade etc

Més/Ref Competéncia|Recebimento |Fonte de |Conta Conciliado | Valor
Recurso
REEMBOLSO DE ENCARGO DE CUSTO ADICIONAL 06/06/2025 18/06/2025 |Prefeitura |- Banco do Brasil Sim R$ 1,86
CPFL PG 06/06( REEMBOLSADO 18/06/2025 ) Municipal |S.A., Ag: 6511-0,
de N¢ Conta:
Sorocaba [65378-0
REEMBOLSO DE JUROS CLARO PG 25/06 ( 25/06/2025 26/06/2025 |Prefeitura |- Banco do Brasil Sim R$ 2,92
REEMBOLSADO 26/06/2025 ) Municipal |[S.A., Ag: 6511-0,
de N¢ Conta:
Sorocaba |65378-0
REEMBOLSO DE PAGAMENTO EQUIVOCADO 09/06/2025 16/06/2025 |Prefeitura |- Banco do Brasil Sim R$ 194,53
EFETUADO EM 09/06 ( REEMBOLSADO 16/06/2025 ) Municipal |[S.A., Ag: 6511-0,
de N¢ Conta:
Sorocaba |65378-0
REEMBOLSO VINDO DO CEI 134 REFERENTE AO 16/06/2025 20/06/2025 |Prefeitura |- Banco do Brasil Sim R$ 640,00
PAGAMENTO EQUIVOCADO URBES EM 16/06 ( Municipal |[S.A., Ag: 6511-0,
REEMBOLSADO EM 20/06/2025 ) de N¢ Conta:
Sorocaba |65378-0
Prefeitura Municipal de Sorocaba R$
839,31
TOTAL R$
839,31
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Natureza de Receita: Rendimento de Aplicacao

Més/Ref Competéncia | Recebimento |Fonte de Recurso |Conta Conciliado | Valor

RENDIMENTO APLICACAO 30/06/2025 30/06/2025 |Prefeitura Municipal |- Banco do Brasil S.A., Ag: 6511- Sim R$ 186,70

FINANCEIRA de Sorocaba 0, N¢ Conta: 65378-0

Prefeitura Municipal de Sorocaba R$
186,70

TOTAL R$
186,70

Total das Receitas por Fonte de Recurso

R$ 98.086,43
R$ 98.086,43

Total Prefeitura Municipal de Sorocaba

TOTAL

(A) Saldo Anterior
(B) Saldo Publico Anterior

R$ 34.971,81
R$ 34.971,81
R$ 98.086,43
R$ 98.086,43

(C) Total das Receitas

(D) Total das Receitas Publicas

Transferéncias Realizadas

Data Valor Identificacao |Conciliado |Fonte de Origem Fonte de Destino

02/06/2025 R$ 236,40 | Débito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
09/06/2025 R$ 194,53 | Débito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
18/06/2025 | R$ 21.877,27 |Débito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
06/06/2025 R$ 3.700,78 | Débito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
26/06/2025 | R$ 65.146,47 |Débito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
12/06/2025 R$ 1.910,80 |Débito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
10/06/2025 R$ 9.621,36 | Débito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
30/06/2025 | R$ 18.146,81 |Débito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
27/06/2025 R$ 2.715,80 | Débito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
16/06/2025 | R$ 93.783,22 |Débito |Aplicacdo Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
02/06/2025 R$ 236,40 |Crédito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
09/06/2025 R$ 194,53 |Crédito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
06/06/2025 R$ 3.700,78 | Crédito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
18/06/2025 | R$ 21.877,27 |Crédito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
26/06/2025 | R$ 65.146,47 |Crédito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
12/06/2025 R$ 1.910,80 | Crédito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
10/06/2025 R$ 9.621,36 | Crédito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
30/06/2025 | R$ 18.146,81 |Crédito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
27/06/2025 R$ 2.715,80 | Crédito |Resgate Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba
16/06/2025 | R$ 93.783,22 |Crédito |Aplicacdo Sim Prefeitura Municipal de Sorocaba Prefeitura Municipal de Sorocaba

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) do beneficiario Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educacdo vem

indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no 01/06/2025 a 30/06/2025.

N2|Competéncia|Despesa Nota Fiscal Pagamento |Fonte de Recurso / Conciliado | Valor
Valor

(ADITO3)AGUA
Total Previsto em Planejamento R$ 2.688,79
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 2.688,79
Total Pago no Periodo R$ 627,01
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 627,01
Total Pago em Periodos Anteriores R$ 2.061,69
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 2.061,69
Saldo R$ 0,09
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 0,09
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SAAE - SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO - SOROCABA
SAAE-.S.A.D.A.E.E.-.S.

CPF/CNPJ: **.*80.560/*** 4k

1 30/06/2025 06/2025

(ADITO3)ARRECADAGAO DE RECEITAS FEDERAIS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 20/06/2025 |GPS 05.2025
SECRETARIA D. R. F. D. B. -. M. D. F.
CPF/CNPJ: ** %94, 460/

05/2025

(ADITO3)ENERGIA ELETRICA
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 27/05/2025 |CPFL - COMPANHIA PIRATININGA

DE FORCA E LUZ
CPFL-.C.P.D.F.E. L.
CPF/CNPJ: *% ¥72,21 3 %kkkxk

05/2025

(ADITO3)FERIAS/13°SALARIO
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 27/06/2025 |13 STEFANIE CRISTINI
RODRIGUES COSTA
STEFANIE C. R. C.
CPF/CNPJ: *#%x *81,048-**

RESCISAO

FERIAS - SOLANGE FRANCISCO
BERTONE

SOLANGE F. B.

CPF/CNPJ: *#* *66.638-**

2 30/06/2025 06/2025

10/06/2025 | prefeitura

R$ 627,01 Sim
Municipal de
Sorocaba

18/06/2025 | prefeitura |R$ 19.455,56 Sim

06/06/2025 | prefeitura

27/06/2025

30/06/2025

Municipal
de
Sorocaba

R$ 983,84 Sim
Municipal de
Sorocaba

Prefeitura |R$ 2.715,80 Sim
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 3.273,28 Sim

R$ 627,01

R$ 94.945,99
R$ 94.945,99

R$
19.455,56

R$ 19.455,56

R$
72.549,07

R$ 72.549,07
R$ 2.941,36

R$ 2.941,36
R$ 19.455,56

R$ 5.129,10
R$ 5.129,10
R$ 983,84
R$ 983,84
R$ 3.860,14
R$ 3.860,14
R$ 285,12
R$ 285,12
R$ 983,84

R$ 44.440,49
R$ 44.440,49

R$
13.010,68

R$ 13.010,68

R$
31.429,81

R$ 31.429,81
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 2.715,80

R$ 3.273,28
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FERIAS - LETICIA DE CAMPOS
CHAGAS

LETICIAD. C. C.

CPF/CNPJ: *#* *86.746-**

3 30/06/2025

FERIAS - LARISSA MICHELE FARIA

DE OLIVEIRA
LARISSA M. F. D. O.
CPF/CNPJ: *¥* *55,347-%*

4 30/06/2025

(ADITO3)FGTS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 31/05/2025 |FGTS
CAIXAE.F.-. M.
CPF/CNPJ: ** *¥60.365/*#+***

2 13/06/2025 |FGTS 06.2025 DELAIR
THEOBALDO
CAIXAE.F.-. M.

CPF/CNP): *#%60.365/+*++

3 17/06/2025 |FGTS 06.2025 JESSIKA MORAES
PINTO
CAIXAE.F.- M.

CPF/CNPJ: ** *60.365/*#¥*+-**

4 30/06/2025 |FGTS - CLAUDIA REGINA DE
CAMPOS LIMA
FGTS

CPF/CNPJ: ***00.000/*#¥*-**

FGTS RESCISORIO LUZIA RAISSA
CAVALCANTE SILVA RIBEIRO
CAIXAE.F.-. M.

CPF/CNPJ: ** *60.365/*#+*+**

5 30/06/2025

6 27/06/2025 |FGTS
CAIXAE.F.-. M.

CPF/CNPJ: ** *60.365/* ¥+

(ADITO3)MANUTENGAO PREDIAL (MAO DE OBRA)
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago no Periodo

06/2025

06/2025

05/2025

06/2025

06/2025

06/2025

06/2025

30/06/2025

30/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

12/06/2025

18/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 3.273,28

R$ 3.748,32

R$ 6.636,03

R$ 53,20

R$ 90,19

R$ 1.420,20

R$ 224,07

R$ 7.512,26

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 3.273,28

R$ 3.748,32

R$ 55.738,47
R$ 55.738,47

R$
15.935,95

R$ 15.935,95

R$
39.802,52

R$ 39.802,52
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 6.636,03

R$ 53,20

R$ 90,19

R$ 1.420,20

R$ 224,07

R$ 7.512,26

R$ 3.100,00
R$ 3.100,00
R$ 500,00
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| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 30/06/2025

JORGE ALBERTO PADAVINE
JORGE A. P.

CPF/CNPJ: ¥* %24.648/¥ ¢k %

(ADITO3)MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE

Total Previsto em Planejamento

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 09/06/2025

(ADITO3)PIS

JOICE TEIXEIRA DE LIMA -JKS
JOICET.D. L. -.

CPF/CNP): * %45.247 frxetrx

Total Previsto em Planejamento

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 20/06/2025

GPS 05.2025
SECRETARIA D. R. F. D. B. - M. D. F.
CPF/CNPJ: ¥¥.%94. 460 ¥k %

(ADITO3)RESCISOES

Total Previsto em Planejamento

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 06/06/2025

RESCISAO CLAUDIA REGINA DE
CAMPOS LIMA

CLAUDIAR.D.C. L.

CPF/CNPJ: ##* %21 458-%*

105

3668

05/2025

ADIANTAMENTO
RESCISAO

18/06/2025 | prefeitura

Municipal de
Sorocaba

10/06/2025 | prefeitura

Municipal de
Sorocaba

18/06/2025 | prefeitura

06/06/2025

Municipal de
Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 500,00

R$ 328,97

R$ 547,54

R$ 2.262,28

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 500,00
R$ 2.600,00
R$ 2.600,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 500,00

R$ 2.400,00
R$ 2.400,00
R$ 328,97
R$ 328,97
R$ 1.527,69
R$ 1.527,69
R$ 543,34
R$ 543,34
R$ 328,97

R$ 2.941,43
R$ 2.941,43
R$ 547,54
R$ 547,54
R$ 2.186,71
R$ 2.186,71
R$ 207,18
R$ 207,18
R$ 547,54

R$ 48.114,62
R$ 48.114,62

R$
40.324,07

R$ 40.324,07
R$ 7.790,52
R$ 7.790,52
R$ 0,03

R$ 0,03

R$ 2.262,28
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10

11

12

13

03/06/2025

12/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

17/06/2025

17/06/2025

RESCISAO DELAIR QUIRINO DE
ANDRADE THEOBALDO
DELAIRQ.D. A. T.

CPF/CNPJ: *#* %64, 868-**

RESCISAO JESSIKA MORAES
PINTO

JESSIKA M. P.

CPF/CNPJ: *¥* *54 298-**

RESCISAO DEBORA FERREIRA
DOS SANTOS

DEBORAF. D. S.

CPF/CNPJ: *** *53,648-**

RESCISAO STEFANIE CRISTINI
RODRIGUES COSTA

STEFANIE C. R. C.

CPF/CNPJ: *** *81.048-**

RESCISAO KATELYN TALISSA
EMIDIO GODINHO

KATELYN T. E. G.

CPF/CNPJ: ##* *57 298-#*

RESCISAO CAMILY CRISTINA
NOVAES DA SILVA

CAMILY C. N. D. S.

CPF/CNPJ: ##* *42 838-#*

RESCISAO ARIANNE CRISTINA
FONSECA

ARIANNE C. F.

CPF/CNPJ: *** *08.888-**

LAIS DE OLIVEIRA SANTOS COSTA

LAISD.O.S. C.
CPF/CNPJ: *** *37.338-**

RESCISAO SABRINA ALVES DA

SILVA
SABRINA A. D. S.
CPF/CNPJ: *¥* *16.218-**

RESCISAO TAISSA GIOVANA

DUTRA DE ALMEIDA
TAISSA G. D. D. A.
CPF/CNPJ: *** *60.968-**

RESCISAO HELENA ALVES DE
SOUSA PEREIRA

HELENA A. D. S. P.

CPF/CNPJ: ##* *17.004-**

RESCISAO ELIFAZ CANDIDO
ELIFAZ C.
CPF/CNPJ: *** *57,938-%*

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

10/06/2025

12/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.248,45

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.820,61

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 109,39

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 7.536,80

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 32,50

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 78,00

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 2.228,44

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 193,36

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.976,05

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.113,29

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 154,36

Prefeitura |R$ 12.825,37
Municipal

de

Sorocaba

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 1.248,45

R$ 1.820,61

R$ 109,39

R$ 7.536,80

R$ 32,50

R$ 78,00

R$ 2.228,44

R$ 193,36

R$ 1.976,05

R$ 1.113,29

R$ 154,36

R$ 12.825,37
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RESCISAO LUZIA RAISSA
CAVALCANTE SILVA
LUZIAR. C.S.R.

CPF/CNPJ: ¥+ *55 555-%%

14| 23/06/2025

15| 30/06/2025 |RESCISAO CAIQUE MATHEUS DE
CAMPOS LIMA PIRES
CAIQUEM. D. C. L. P.

CPF/CNPJ: *¥* %92, 998-#*

RESCISAO CLAUDIA REGINA DE
CAMPOS LIMA

CLAUDIAR.D. C. L.

CPF/CNPJ: *#* *21.458-%*

16| 30/06/2025

(ADITO3)SERVICOS CONTABEIS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 31/05/2025 |DELTA CONTABILIDADE E
ASSESSORIA TECNICA EM
TERCEIRO SETOR
DELTAC.E.A.T.E.T.S.
CPF/CNP): %+ %76.634/* %05

DELTA CONTABILIDADE E
ASSESSORIA TECNICA EM
TERCEIRO SETOR
DELTAC.E.A.T.E.T.S.
CPF/CNP): %+ %76.634/* %5

2 26/06/2025

(ADITO3)SERVICOS DE APOIO OPERACIONAL-TECNICO/CUIDADOR/ESTAGIARIO

Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 30/06/2025 |GISELE DA SILVA CAMILLO DE
PAULA

GISELED.S. C.D. P.

CPF/CNP): 549,195 ki

2 30/06/2025 |TAINARA DOS SANTOS OLIVEIRA
TAINARA D. S. O.

CPF/CNPJ: ** *13,895/##k*x*

3 30/06/2025 |YASMIN LARA EVANGELISTA DA
SILVA
YASMIN L. E. D. S.

CPF/CNPJ: ** %60.158/%sx5x

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

5360

5390

26/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

06/06/2025

30/06/2025

02/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 3.379,54

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 2.343,87

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 3.021,76

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 452,80

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 452,80

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 236,40

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 78,80

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 315,20

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 3.379,54

R$ 2.343,87

R$ 3.021,76

R$ 2.716,80
R$ 2.716,80
R$ 905,60
R$ 905,60
R$ 1.811,20
R$ 1.811,20
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 452,80

R$ 452,80

R$ 11.890,20
R$ 11.890,20
R$ 630,40

R$ 630,40

R$
11.259,80

R$ 11.259,80
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 236,40

R$ 78,80

R$ 315,20
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(ADITO3)SERVICOS DE MONITORAMENTO/VIGILANCIA PATRIMONIAL PERSONALIZADA (HUMANA/CAO DE GUARDA E OUTROS)

Total Previsto em Planejamento R$ 4.563,26
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 4.563,26
Total Pago no Periodo R$ 1.972,01
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 1.972,01
Total Pago em Periodos Anteriores R$ 2.591,25
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 2.591,25
Saldo R$ 0,00
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 0,00
1 02/06/2025 |ALARTRON-COMERCIO E 7738 10/06/2025 | prefeitura R$ 172,01 Sim R$ 172,01
INTELIGENCIA EM SISTEMAS DE Municipal de
SEGURANCA EIRELI-ME Sorocaba
ALARTRON-COMERCIO E. I. E. S. D. S. E.
CPF/CNPJ: ** 42,267 [F¥+%- k%
2 30/06/2025 |ELIAS ALVES MARTINS 250 13/06/2025 | prefeitura |R$ 1.800,00 Sim R$ 1.800,00
ELIAS A. M. Municipal
CPF/CNPJ: ** 02,816/ % ¥+ %k
de
Sorocaba
(ADITO3)SERVICOS JURIDICOS
Total Previsto em Planejamento R$ 2.277,00
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 2.277,00
Total Pago no Periodo R$ 379,50
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 379,50
Total Pago em Periodos Anteriores R$ 1.897,50
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 1.897,50
Saldo R$ 0,00
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 0,00
1 27/06/2025 |BOMBACH - SOCIEDADE 419 30/06/2025 | prefeitura R$ 379,50 Sim R$ 379,50
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA Municipal de
BOMBACH -. S. 1. D. A. Sorocaba
CPF/CNPJ: ** ¥03.901/#¥¥k* %%
(ADITO3)TELEFONE E INTERNET
Total Previsto em Planejamento R$ 1.719,06
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 1.719,06
Total Pago no Periodo R$ 404,12
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 404,12
Total Pago em Periodos Anteriores R$ 1.193,57
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 1.193,57
Saldo R$ 121,37
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 121,37
1 28/05/2025 |VIVO 05/2025 10/06/2025 | prefeitura R$ 195,69 Sim R$ 195,69
VIVO Municipal de
CPF/CNPJ: ** *68,157 [F*#* k*
Sorocaba
2 30/06/2025 |CLARO S/A 06/2025 25/06/2025 | prefeitura R$ 33,00 Sim R$ 33,00
CLARO S. Municipal de
CPF/CNPJ: ¥* *32 544 F*+% kk
Sorocaba
3 12/06/2025 |RATEIO VIVO 06/2025 25/06/2025 | prefeitura R$ 44,99 Sim R$ 44,99
TELEFONICA B. S. Municipal de
CPF/CNPJ: ** ¥58, 157 /#¥kk 4%
Sorocaba
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4 31/05/2025 |CLARO / NET

CLARO /. N.
CPF/CNPJ: ** *70.229/# k4%

(ADITO3)VALE ALIMENTAGAO
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 30/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
PLUXEE B. B. S.
CPF/CNP): *% %34 668/++. 5+

2 27/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
PLUXEE B. B. S.

CPF/CNPJ: %+ %34,668/ 0+

3 27/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
PLUXEE B. B. S.

CPF/CNPJ: * %34.,668/*0xxx

4 27/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
PLUXEE B. B. S.

CPF/CNP): *%34.668/+*++

5 28/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
PLUXEE B. B. S.

CPF/CNPJ: %*%34,668/ %0+

6 27/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
PLUXEE B. B. S.

CPF/CNPJ: %+ %34,668/ %0+

7 27/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
PLUXEE B. B. S.

CPF/CNPJ: % %34.668/0kxx

8 27/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
PLUXEE B. B. S.

CPF/CNP): *#%34.668/#+++

05/2025

5301020 10/06/2025
05403372 26/06/2025
05406324 26/06/2025
05405420 26/06/2025
05417461 26/06/2025
05405983 26/06/2025
05400395 26/06/2025
05403373 26/06/2025

25/06/2025 | prefeitura

R$ 130,44
Municipal de
Sorocaba

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 360,00

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 3.000,00

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.129,33

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.521,92

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 540,00

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.250,82

Prefeitura |R$ 12.000,00
Municipal

de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 3.000,00

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 130,44

R$ 55.703,10
R$ 55.703,10

R$
29.834,61

R$ 29.834,61

R$
23.485,42

R$ 23.485,42
R$ 2.383,07
R$ 2.383,07
R$ 360,00

R$ 3.000,00

R$ 1.129,33

R$ 1.521,92

R$ 540,00

R$ 1.250,82

R$ 12.000,00

R$ 3.000,00
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9 27/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA 05403345 26/06/2025 | prefeitura |R$ 3.000,00 Sim R$ 3.000,00
PLUXEE B. B. S. Municipal
CPF/CNPJ: ** ¥34.668/+F ¥+ 4k
de
Sorocaba
10| 27/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA 05409151 26/06/2025 | prefeitura R$ 380,48 Sim R$ 380,48
PLUXEE B. B. S. Municipal de
CPF/CNPJ: ** ¥34,668/++k*-+¥
Sorocaba
11| 27/06/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA 05404010 26/06/2025 | prefeitura |R$ 2.392,06 Sim R$ 2.392,06
PLUXEE B. B. S. Municipal
CPF/CNPJ: ** ¥34,668/++¥k*-+¥
de
Sorocaba
12| 02/07/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA 05453948 30/06/2025 | prefeitura |R$ 1.260,00 Sim R$ 1.260,00
PLUXEE B. B. S. Municipal
CPF/CNPJ: ** ¥34,668/++¥*. 4%
de
Sorocaba
(ADITO3)VALE TRANSPORTE
Total Previsto em Planejamento R$ 10.754,23
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 10.754,23
Total Pago no Periodo R$ 837,20
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 837,20
Total Pago em Periodos Anteriores R$ 8.121,51
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 8.121,51
Saldo R$ 1.795,52
| Prefeitura Municipal de Sorocaba R$ 1.795,52
1 16/06/2025 |PMS/FMT - URBES 1001305518 | 16/06/2025 | prefeitura R$ 837,20 Sim R$ 837,20
PMS/FMT -. U. Municipal de
CPF/CNPJ: ** ¥34,004/%+¥*. %%
Sorocaba
(E) Total das Despesas Planejadas R$
126.677,06
(F) Total das Despesas Publicas Planejadas R$
126.677,06

Despesas nao Planejadas

Competéncia | Despesa

26/06/2025 JUROS CLARO PG 25/06 ( REEMBOLSADO 26/06/2025 )

09/06/2025 PAGAMENTO DE BOLETO EQUIVOCADO EM 09/06 (
REEMBOLSADO 16/06/2025 )

16/06/2025 PAGAMENTO EQUIVOCADO URBES DO CEI 134 EM 16/06 (
REEMBOLSADO EM

06/06/2025 ENCARGO DE CUSTO ADICIONAL CPFL PG 06/06/2025 (
REEMBOLSADO 18/06/2025 )

Fonte de Recurso

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 2,92

R$
194,53

R$
640,00

R$ 1,86

Conciliado |Valor

Sim R$
2,92

Sim R$
194,53

Sim R$
640,00

Sim R$
1,86
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18/06/2025

Total Prefeitura Municipal de Sorocaba

(G) Total das Despesas nao Planejadas

(H) Total das Despesas Publicas nao Planejadas

FGTS - MULTA E JUROS CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$
150,36

Sim R$
150,36

R$
989,67

R$
989,67

R$
989,67

Consolidado

(1) Total de Recursos Disponiveis (A + C)

(J) Total de Despesas (E + G)

Saldo Geral (I -))

(K) Total de Recursos Publicos Disponiveis (B + D)
(L) Total de Despesas Publicas (F + H)

Saldo Publico (K - L)

R$ 133.058,24
R$ 127.666,73
R$ 5.391,51
R$ 133.058,24
R$ 127.666,73
R$ 5.391,51

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a
exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Org&o Publico

Contratante.

Responsaveis pela Contratada:

MLB

Conselho Fiscal

CPF

VLTP CCP

Conselho Fiscal Conselho Fiscal

CPF CPF
MARIA JOSE Assinado de forma digital
DUARTE por MARIA JOSE DUARTE

v

MAIA: I o.o:2025.07.10
_ 16:03:27 -03'00'

JMP
Conselho Fiscal
CPF

Maria José de Almeida Lima
Responsavel pela Entidade
CPF ¥k %62 268-**
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Delta
Linha

Delta
Linha

Delta
Linha


Orgao Concessor: Prefeitura Municipal de Sorocaba
Tipo de Concessao: Termo de Colaboragao

N¢: 2021/26.265-5

DESPESAS REALIZADAS DO PERIODO
Periodo: 01/06/2025 a 30/06/2025

Entidade Beneficiaria: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educacao
CNPJ: 03.778.458/0001-64
Endereco: Rua Orestes Angelo Colo, 62 - Jd. S&o Marcos, Sorocaba - SP, Brasil
Objeto: Parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo por meio de termo de colaboracdo para a administracdo escolar, gerenciamento e execugao para atendimento de criangas na Educacao Infantil (0 a
3 anos), em prédio préprio da Prefeitura, por meio de termo de colaboracdo com a Secretaria Municipal de Educagao, em conformidade com as Diretrizes Pedagégicas do Municipio de Sorocaba.

Dados da Conta
Conta: CEl 119

Banco: Banco do Brasil S.A.

Agéncia: 6511-0

N2 da Conta: 65378-0
Fontes de Recurso: Prefeitura Municipal de Sorocaba

Repasses
Repasse Valor Data Docto. Competéncia Recebimento
RECEBIMENTO FORNECEDOR R$ 97.060,42 13/06/2025 30/06/2025 13/06/2025
Despesas
Item | Competéncia Tipo N2 do Favorecido Identificacao da Despesa Forma de Data de N2 Docto. Valor
Documento Liquidacao |Liquidacao Vinculado
1 30/06/2025 Notas Fiscais 3 GISELE DA SILVA CAMILLO DE PAULA GISELE DA SILVA CAMILLO DE PAULA Transferéncia| 02/06/2025 60201 236,40
(Eletronica, Eletronica
Servicos, etc)
2 06/06/2025 Termo de Rescisdo |ADIANTAMENTO | CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA RESCISAO CLAUDIA REGINA DE CAMPOS |Transferéncia| 06/06/2025 60601 2.262,28
RESCISAO LIMA Eletronica
3 31/05/2025 NFS-E 5360 DELTA CONTABILIDADE E ASSESSORIA |DELTA CONTABILIDADE E ASSESSORIA  |Transferéncia| 06/06/2025 60602 452,80
TECNICA EM TERCEIRO SETOR TECNICA EM TERCEIRO SETOR Eletrénica
4 27/05/2025 Fatura 05/2025 CPFL - COMPANHIA PIRATININGA DE CPFL - COMPANHIA PIRATININGA DE Boleto 06/06/2025 60603 983,84
FORCA E LUZ FORCA E LUZ
5 03/06/2025 Termo de Rescisao RESCISAO DELAIR QUIRINO DE ANDRADE RESCISAO DELAIR QUIRINO DE Transferéncia| 10/06/2025 51203 1.248,45
THEOBALDO ANDRADE THEOBALDO Eletronica
6 31/05/2025 GRF 05/2025 CAIXA ECONOMICA FEDERAL -CEF FGTS Transferéncia| 10/06/2025 61001 6.636,03
MATRIZ Eletronica
7 09/06/2025 Notas Fiscais 3668 JOICE TEIXEIRA DE LIMA -JKS JOICE TEIXEIRA DE LIMA -JKS Boleto 10/06/2025 61002 328,97
(Eletronica,
Servicos, etc)
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21
22

23

24

25

26

02/06/2025

28/05/2025

30/06/2025

30/06/2025

13/06/2025

12/06/2025

17/06/2025

30/06/2025

16/06/2025

30/06/2025

20/06/2025

30/06/2025

12/06/2025

31/05/2025
30/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Fatura

Fatura

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servigos, etc)
GRF
Termo de Rescisdo

GRF

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servigos, etc)
Fatura
GRRF

GPS

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)
Fatura

Fatura

Fatura

Termo de Rescisao

Termo de Rescisao

Termo de Rescisdo

Termo de Rescisdo

7738

05/2025

06/2025

5301020

06/2025

RESCISAO

06/2025

250

1001305518

05/2025

105

06/2025

05/2025
06/2025

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

ALARTRON-COMERCIO E INTELIGENCIA

EM SISTEMAS DE SEGURANCA EIRELI-ME

VIVO

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E

ESGOTO - SOROCABA
PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL -CEF
MATRIZ

JESSIKA MORAES PINTO

CAIXA ECONOMICA FEDERAL -CEF
MATRIZ

ELIAS ALVES MARTINS

PMS/FMT - URBES

FGTS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO
BRASIL - MINISTERIO DA FAZENDA
JORGE ALBERTO PADAVINE

TELEFONICA BRASIL S.A.

CLARO / NET
CLARO SA

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS

KATELYN TALISSA EMIDIO GODINHO

LAIS DE OLIVEIRA SANTOS COSTA

SABRINA ALVES DA SILVA

ALARTRON-COMERCIO E INTELIGENCIA
EM SISTEMAS DE SEGURANCA EIRELI-ME

VIVO

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SOROCABA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

FGTS 06.2025 DELAIR THEOBALDO

RESCISAO JESSIKA MORAES PINTO

FGTS 06.2025 JESSIKA MORAES PINTO

ELIAS ALVES MARTINS

PMS/FMT - URBES

FGTS - CLAUDIA REGINA DE CAMPOS
LIMA

GPS 05.2025

JORGE ALBERTO PADAVINE

RATEIO VIVO

CLARO / NET
CLARO S/A

RESCISAO DEBORA FERREIRA DOS
SANTOS

RESCISAO KATELYN TALISSA EMIDIO
GODINHO

LAIS DE OLIVEIRA SANTOS COSTA

RESCISAO SABRINA ALVES DA SILVA

Boleto

Boleto

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrdnica

Boleto

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletronica

10/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

12/06/2025

12/06/2025

13/06/2025

16/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

25/06/2025

25/06/2025
25/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

61003

61004

61005

61006

61007

39992

61201

61301

550191000024000

556511000074049

556511000078895

61801

556511000057918

62501
62502

45382

45382

45382

45382

172,01

195,69

627,01

360,00

53,20

1.820,61

90,19

1.800,00

837,20

1.420,20

20.003,10

500,00

44,99

130,44
33,00

109,39

32,50

193,36

1.976,05
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27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

18/06/2025

18/06/2025

23/06/2025

17/06/2025

17/06/2025

18/06/2025

26/06/2025

27/06/2025

30/06/2025

27/06/2025

27/06/2025

27/06/2025

27/06/2025

27/06/2025

27/06/2025

27/06/2025

28/06/2025

Termo de Rescisdao

Termo de Rescisdo

Termo de Rescisdo

Termo de Rescisao

Termo de Rescisao

Termo de Rescisao

Termo de Rescisao

GRF

GRF

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servigos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

RESCISAO

06/2025

06/2025

05405420

05403373

05403345

05406324

05409151

05405983

05404010

05417461

ARIANNE CRISTINA FONSECA

CAMILY CRISTINA NOVAES DA SILVA

LUZIA RAISSA CAVALCANTE SILVA

RIBEIRO

ELIFAZ CANDIDO

HELENA ALVES DE SOUSA PEREIRA

TAISSA GIOVANA DUTRA DE ALMEIDA

STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL -CEF

MATRIZ

CAIXA ECONOMICA FEDERAL -CEF
MATRIZ

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

RESCISAO ARIANNE CRISTINA FONSECA

RESCISAO CAMILY CRISTINA NOVAES DA
SILVA

RESCISAO LUZIA RAISSA CAVALCANTE
SILVA

RESCISAO ELIFAZ CANDIDO
RESCISAO HELENA ALVES DE SOUSA

PEREIRA

RESCISAO TAISSA GIOVANA DUTRA DE
ALMEIDA

RESCISAO STEFANIE CRISTINI
RODRIGUES COSTA

FGTS

FGTS RESCISORIO LUZIA RAISSA
CAVALCANTE SILVA RIBEIRO

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrdnica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Boleto

Boleto

Boleto

Boleto

Boleto

Boleto

Boleto

Boleto

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

45382

45382

45382

45382

45382

45382

45382

62601

62602

62603

62604

62605

62606

62607

62608

62609

62610

2.228,44

78,00

3.379,54

12.825,37

154,36

1.113,29

7.536,80

7.512,26

224,07

1.521,92

3.000,00

3.000,00

1.129,33

380,48

1.250,82

2.392,06

540,00
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44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

27/06/2025

27/06/2025

27/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

27/06/2025

26/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

02/07/2025

30/06/2025

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servigos, etc)

Termo de Rescisdao

Termo de Rescisdo

Recibo de férias

Recibo de férias

Recibo de férias

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Termo de Rescisdo

05400395

05403372

RESCISAO

RESCISAO

06/2025

06/2025

06/2025

419

5390

05453948

RESCISAO

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA

CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA

PIRES

LARISSA MICHELE FARIA DE OLIVEIRA

LETICIA DE CAMPOS CHAGAS

SOLANGE FRANCISCO BERTONE

BOMBACH - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA

DELTA CONTABILIDADE E ASSESSORIA

TECNICA EM TERCEIRO SETOR

TAINARA DOS SANTOS OLIVEIRA

YASMIN LARA EVANGELISTA DA SILVA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

13 STEFANIE CRISTINI RODRIGUES
COSTA

RESCISAO CAIQUE MATHEUS DE
CAMPOS LIMA PIRES

FERIAS - LARISSA MICHELE FARIA DE
OLIVEIRA
FERIAS - LETICIA DE CAMPOS CHAGAS

FERIAS - SOLANGE FRANCISCO BERTONE

BOMBACH - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA

DELTA CONTABILIDADE E ASSESSORIA

TECNICA EM TERCEIRO SETOR

TAINARA DOS SANTOS OLIVEIRA

YASMIN LARA EVANGELISTA DA SILVA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

RESCISAO CLAUDIA REGINA DE CAMPOS
LIMA

Boleto

Boleto

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Boleto

Boleto

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Boleto

Transferéncia
Eletrénica

26/06/2025

26/06/2025

27/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

Despesa Realizada

Numero de Documentos Relacionados

62611

62612

62854

436

91449

91449

91449

63001

63002

63003

63004

63005

63006

12.000,00

3.000,00

2.715,80

2.343,87

3.748,32

3.273,28

3.273,28

379,50

452,80

78,80

315,20

1.260,00

3.021,76

126.677,06
56

Responsaveis pela Contratada:

Quinta-feira, 10 de Julho de 2025
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Assinado de forma digital
MARIA JOSE por MARIA JOSE DUARTE
DUARTE MAIA:0 S

- Dados: 2025.07.10
MAIA 16:02:45 -03'00'

Maria José de Almeida Lima
Responsavel pela Entidade
CPF *¥* %62 268-**

7/10/25 3:57 PM


Delta
Linha

Delta
Linha


Consolidado das Conciliacdes Bancarias
Projeto: TC - 2021/26.265-5 - (CEl 119) Movimentos de Mulheres Negras de Sorocaba - (MOMUNES)

Periodo Conciliado: 01/06/2025 a 30/06/2025
Banco: Banco do Brasil S.A.

Conta: 65378-0

Agéncia: 6511-0

Saldos Anteriores
CElI 119
CEl 119 INVESTIMENTO

Total dos Saldos Anteriores

Extrato Bancario

Aplicacoes e Resgates dos Recursos Financeiros

CEl 119 INVESTIMENTO :: Aplicacao
CEI 119 INVESTIMENTO :: Resgate

CEI 119 INVESTIMENTO :: Despesa com
Investimento (IOF, IR, etc)

Agrupamento das Receitas por Natureza de Receita

Reembolso de Juros, multas, glosas, pagto.
Indevido, duplicidade etc

Rendimento de Aplicacao

Repasse Publico

Despesas

Despesas Planejadas - Previstas no Plano de
Trabalho

Despesas Nao Planejadas

Desconsiderando despesas com investimento (IOF, IR, etc)

Total das Despesas

Transferéncias Bancarias para outras contas

Entradas

Saidas

Saldos Finais

CEl 119

CEl 119 INVESTIMENTO

Total dos Saldos Disponiveis (Banco)

Saldo Final Calculado
Este saldo devera ser igual ao Total dos Saldos
Disponiveis (Banco)

Visao Analitica dos Lancamentos

CEIl 119 INVESTIMENTO :: Aplicacao
Data
16/06/2025

CEl 119 INVESTIMENTO :: Resgate
Data
02/06/2025

06/06/2025

09/06/2025

Historico
Banco:
Sistema: Aplicacéo

Historico
Banco:
Sistema: Resgate

Banco:
Sistema: Resgate

Banco:
Sistema: Resgate

(+)
(+)

(+)
(-)
(-)

(+)

(+)

(+)

(+)

(+)

(+)

0,00
34.971,81
34.971,81

93.783,22
123.550,22
0,00

839,31

186,70
97.060,42

126.677,06

989,67

127.666,73

0,00
0,00

0,00
5.391,51
5.391,51
5.391,51

Valor

93.783,22
93.783,22

93.783,22

Valor

236,40
236,40

3.700,78
3.700,78

194,53
194,53
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10/06/2025 Banco: 9.621,36

Sistema: Resgate 9.621,36

12/06/2025 Banco: 1.910,80
Sistema: Resgate 1.910,80

18/06/2025 Banco: 21.877,27
Sistema: Resgate 21.877,27

26/06/2025 Banco: 65.146,47
Sistema: Resgate 65.146,47

27/06/2025 Banco: 2.715,80
Sistema: Resgate 2.715,80

30/06/2025 Banco: 18.146,81
Sistema: Resgate 18.146,81

123.550,22

CEl 119 INVESTIMENTO :: Despesa com Investimento (IOF, IR, etc)

Data Historico Valor
0,00
Reembolso de Juros, multas, glosas, pagto. Indevido, duplicidade etc
Data Histérico Valor
16/06/2025 Banco: TRANSFER€@NCIARECEBIDA- 194,53
16/0613:59MOVIMENTODEMNDESORO 194,53
Sistema: REEMBOLSO DE PAGAMENTO EQUIVOCADO EFETUADO EM 09/06 (
REEMBOLSADO 16/06/2025 )
18/06/2025 Banco: TRANSFER€@NCIARECEBIDA- 1,86
18/0613:45MOVIMENTODEMNDESORO 1,86
Sistema: REEMBOLSO DE ENCARGO DE CUSTO ADICIONAL CPFL PG 06/06(
REEMBOLSADO 18/06/2025 )
20/06/2025 Banco: TRANSFER€@NCIARECEBIDA- 640,00
20/0610:41MOVIMENTOMNSOROCABA 640,00
Sistema: REEMBOLSO VINDO DO CEIl 134 REFERENTE AO PAGAMENTO EQUIVOCADO
URBES EM 16/06 ( REEMBOLSADO EM 20/06/2025 )
26/06/2025 Banco: TRANSFER€@NCIARECEBIDA- 2,92
26/0610:19MOVIMENTODEMNDESORO 2,92
Sistema: REEMBOLSO DE JUROS CLARO PG 25/06 ( REEMBOLSADO 26/06/2025 )
839,31
Rendimento de Aplicacao
Data Historico Valor
30/06/2025 Banco: 186,70
Sistema: RENDIMENTO APLICACAO FINANCEIRA 186,70
186,70
Repasse Publico
Data Historico Valor
13/06/2025 Banco: RECEBIMENTOFORNECEDOR-MUNICIPIODESOROCABA 97.060,42
Sistema: RECEBIMENTO FORNECEDOR 97.060,42
97.060,42
Despesas
Data Histdrico Valor
02/06/2025 Banco: PIX-ENVIADO-02/0614:0360.149.195GISELEDASILVA 236,40
Sistema: GISELE DA SILVA CAMILLO DE PAULA 236,40
06/06/2025 Banco: PIX-ENVIADO-06/0610:48CLAUDIAREGINADECAMPOSL 2.262,28
Sistema: RESCISAO CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA 2.262,28
06/06/2025 Banco: PIX-ENVIADO-06/0614:07DELTACONTABILIDADEEASSE 452,80
Sistema: DELTA CONTABILIDADE E ASSESSORIA TECNICA EM TERCEIRO SETOR 452,80
06/06/2025 Banco: PAGAMENTOCONTALUZ-CPFLCIAPIRATININGAFORC 985,70
Sistema: ENCARGO DE CUSTO ADICIONAL CPFL PG 06/06/2025 ( REEMBOLSADO 1,86
18/06/2025 ) 983,84
Sistema: CPFL - COMPANHIA PIRATININGA DE FORCA E LUZ
09/06/2025 Banco: PAGTOCONTATELEFONE-VIVOFIXO/BRASIL 194,53
Sistema: PAGAMENTO DE BOLETO EQUIVOCADO EM 09/06 ( REEMBOLSADO 194,53
16/06/2025 )
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10/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

10/06/2025

12/06/2025

12/06/2025

13/06/2025

16/06/2025

16/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

25/06/2025

25/06/2025

25/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: RESCISAO DELAIR QUIRINO DE ANDRADE THEOBALDO

Banco: PIX-ENVIADO-10/0611:16CAIXAECONOMICAFEDERAL
Sistema: FGTS

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-JOICETEIXEIRADELIMA
Sistema: JOICE TEIXEIRA DE LIMA -JKS

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-ALARTRONCOMERCIOEINTELIGEN
Sistema: ALARTRON-COMERCIO E INTELIGENCIA EM SISTEMAS DE SEGURANCA
EIRELI-ME

Banco: PAGTOCONTATELEFONE-VIVOSP

Sistema: vivo

Banco: PGTOCONTA@GUA-SAAESOROCABA
Sistema: SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SOROCABA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PIX-ENVIADO-10/0612:07CAIXAECONOMICAFEDERAL
Sistema: FGTS 06.2025 DELAIR THEOBALDO

Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: RESCISAO JESSIKA MORAES PINTO

Banco: PIX-ENVIADO-12/0611:08CAIXAECONOMICAFEDERAL
Sistema: FGTS 06.2025 JESSIKA MORAES PINTO

Banco: PIX-ENVIADO-13/0608:08BEMATENTOSSERVICOSDEPO
Sistema: ELIAS ALVES MARTINS

Banco: TRANSFER€@NCIAENVIADA-16/0610:15PMS-FMT-URBES
Sistema: PMS/FMT - URBES

Banco: TRANSFER€@NCIAENVIADA-16/0610:55PMS-FMT-URBES

Sistema: PAGAMENTO EQUIVOCADO URBES DO CEIl 134 EM 16/06 ( REEMBOLSADO
EM

Banco: TRANSFER@NCIAENVIADA-
18/0613:14MOVIMENTOMNSOROCABA

Sistema: FGTS - CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA

Sistema: FGTS - MULTA E JUROS CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA

Banco: TRANSFER€@NCIAENVIADA-
18/0615:10MOVIMENTOMNSOROCABA
Sistema: GPS 05.2025

Banco: PIX-ENVIADO-18/0614:23JORGEALBERTOPADAVINE122
Sistema: JORGE ALBERTO PADAVINE

Banco: TRANSFER€@NCIAENVIADA-
25/0617:04MOVIMENTOMNSOROCABA
Sistema: RATEIO VIVO

Banco: PAGTOCONTATELEFONE-CLAROS.A.
Sistema: JUROS CLARO PG 25/06 ( REEMBOLSADO 26/06/2025 )
Sistema: CLARO / NET

Banco: PAGTOCONTATELEFONE-CLAROS.A.
Sistema: CLARO S/A

Banco: FOLHADEPAGAMENTO

Sistema: RESCISAO KATELYN TALISSA EMIDIO GODINHO
Sistema: RESCISAO DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
Sistema: LAIS DE OLIVEIRA SANTOS COSTA

Sistema: RESCISAO ARIANNE CRISTINA FONSECA
Sistema: RESCISAO CAMILY CRISTINA NOVAES DA SILVA
Sistema: RESCISAO ELIFAZ CANDIDO

Sistema: RESCISAO HELENA ALVES DE SOUSA PEREIRA
Sistema: RESCISAO LUZIA RAISSA CAVALCANTE SILVA
Sistema: RESCISAO SABRINA ALVES DA SILVA
Sistema: RESCISAO TAISSA GIOVANA DUTRA DE ALMEIDA
Sistema: RESCISAO STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA

Banco: PIX-ENVIADO-26/0610:00CAIXAECONOMICAFEDERAL
Sistema: FGTS

Banco: PIX-ENVIADO-26/0610:00CAIXAECONOMICAFEDERAL
Sistema: FGTS RESCISORIO LUZIA RAISSA CAVALCANTE SILVA RIBEIRO

1.248,45
1.248,45

6.636,03
6.636,03

328,97
328,97

172,01
172,01

195,69
195,69

627,01
627,01

360,00
360,00

53,20
53,20

1.820,61
1.820,61

90,19
90,19

1.800,00
1.800,00

837,20
837,20

640,00
640,00

1.570,56
1.420,20
150,36

20.003,10
20.003,10

500,00
500,00

44,99
44,99

133,36
2,92
130,44

33,00
33,00

29.627,10
32,50
109,39
193,36
2.228,44
78,00
12.825,37
154,36
3.379,54
1.976,05
1.113,29
7.536,80

7.512,26
7.512,26

224,07
224,07
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26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

26/06/2025

27/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

Despesas Planejadas

Despesas Nao Planejadas

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: 13 STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA

Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: RESCISAO CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA PIRES

Banco: FOLHADEPAGAMENTO

Sistema: FERIAS - LARISSA MICHELE FARIA DE OLIVEIRA
Sistema: FERIAS - LETICIA DE CAMPOS CHAGAS
Sistema: FERIAS - SOLANGE FRANCISCO BERTONE

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-BOMBACHSOCIEDADEINDIVIDUALD
Sistema: BOMBACH - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-DELTACONTABILIDADEEASSESSOR
Sistema: DELTA CONTABILIDADE E ASSESSORIA TECNICA EM TERCEIRO SETOR

Banco: PIX-ENVIADO-30/0616:4760.613.895TAINARADOSSAN
Sistema: TAINARA DOS SANTOS OLIVEIRA

Banco: PIX-ENVIADO-30/0616:4759.860.158YASMIMLARAEVA
Sistema: YASMIN LARA EVANGELISTA DA SILVA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILSA
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PIX-ENVIADO-30/0619:32CLAUDIAREGINADECAMPOSL
Sistema: RESCISAO CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA

Desconsiderando despesas com investimento (IOF, IR, etc)

Total das Despesas

Lancamentos do extrato bancario nao conciliados com o sistema

Data

Histérico

Lancamentos do sistema nao conciliados com o banco

Data Histoérico
Assinado de forma digital
MARIA JOSE por MARIA JOSE DUARTE
DUARTE MAIA:

MAlA._Dados: 2025.07.10 16:01:54

-03'00

Maria José de Almeida Lima
Responsavel pela Entidade

CPF %% %62.268-%*

1.521,92
1.521,92

3.000,00
3.000,00

3.000,00
3.000,00

1.129,33
1.129,33

380,48
380,48

1.250,82
1.250,82

2.392,06
2.392,06

540,00
540,00

12.000,00
12.000,00

3.000,00
3.000,00

2.715,80
2.715,80

2.343,87
2.343,87

10.294,88
3.748,32
3.273,28
3.273,28

379,50
379,50

452,80
452,80

78,80
78,80

315,20
315,20

1.260,00
1.260,00

3.021,76
3.021,76

126.677,06
989,67

127.666,73

Valor

Valor
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Delta
Linha

Delta
Linha
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