4 Prefeitura de

Secretaria da Educacao

Sorocaba, 24 de setembro de 2025

Movimento das Mulheres Negras de Sorocaba — CEI 119

PA n? 26.265-5/2021

PARECER CONCLUSIVO — FEVEREIRO/2025

Analisamos a prestacdo de contas referentes ao més de Fevereiro/2025 apresentada pelo Movimen-

to das Mulheres Negras de Sorocaba — MOMUNES - CE{ 118,

Fora repassado & Entidade, através do Processo P.A. n2 26.265-5/2021, o valor de RS
96.616,52 (noventa e seis mil seiscentos e dezesseis reais e cinquenta e dois centavos) composto da compro-
vagdo dos gastos realizados no valor RS 128.964,33 (cento e vinte e 0ito novecentos e sessenta e quatro re-

ais e trinta e trés centavos).

A entidade apresentou despesa ndo planejada no valor de RS 880,90 (oitocentos e oitenta reais e no-
venta centavos), referente ao pagamento feito em duplicidade de rescisio. Foi solicitado o reembolso do re-

ferido valor; no entanto, até a data da emissdo deste parecer, o reembolso ainda ndo havia sido realizado.

Desta forma, estando a prestagdo de contas em desacordo com a Instrucio Normativa — TCE/SP n?
01/2020 atualizada pela Resolucdo 23/2022, Decreto 26.317/2021 e Plano de Trabalho, a prestacdo desta
competéncia sera APROVADA COM RESSALVAS.
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Fone: (15) 3228.3504/ 3228.9505
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Bovimento de Mulheres Megras de Sorocaba-MOMUNES
Furdada em 13 de Maio de 1997

Regulamentads em 20 de novembro de 1939

NP 03.778456/0001-64

Utilidade Piblica Municipsl N6159 de 29 de Maio de 2000

Sorocaba, 18 de julho de 2025

IIma.
Priscila Evangelista Costa da Silva
Secretaria da Educacao

Prefeitura Municipal de Sorocaba

Ref.: CElI 119 — Prestagao de Contas 02.2025

Prezada,

Prefeiturs Municipal de Sorocaba

@
Secretaria da Educagdo '$;ﬁ',?'
Secdo de Apooa Convénios e Transporte .--._"Q'-'_Eq.
Profoiturn do
il SOROCABA

O MOMUNES - Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba, CNPJ 03.778.458/0001-64, vem

por meio deste esclarecer que a diferenca vigente entre o saldo que consta no “RP 10 — Repasse

ao Terceiro Setor” e o saldo que consta em conta corrente especifica dedicada a parceria em

pauta estd sendo analisada de forma mais detalhada uma vez que existem despesas

consideradas como ndo planejadas que devem ser revertidas para despesas planejadas e

também existem despesas ndo planejadas que devem ser reembolsadas e em funcdo disso, esta

organizacdo esta realizando as alteragGes necessdrias para alinhar os valores.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

MARIA JOSE DE ALMEIDA MARIA JOSE DE ALMEIDA

LIMA:03206226813 LIMA:03206226813
Dados: 2025.07.18 12:55:26 -03'00'

Maria José de Almeida Lima

Presidente
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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

Orgéao Publico: Prefeitura Municipal de Sorocaba

Organizacao da Sociedade Civil: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educagao
CNPJ: 03.778.458/0001-64
ENDEREGO E CEP: Rua Orestes Angelo Colo, 62 - Jd. S0 Marcos, Sorocaba - SP, Brasil - CEP:
Responsaveis pela OSC:

Nome

Papel

CPF

Maria José de Almeida Lima

Responsavel pela Entidade

Objeto da Parceria: Parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo por meio de termo de colaboracao para a administragao escolar,
gerenciamento e execugao para atendimento de criancas na Educacao Infantil (0 a 3 anos), em prédio préprio da Prefeitura, por meio de
termo de colaboracdo com a Secretaria Municipal de Educacado, em conformidade com as Diretrizes Pedagégicas do Municipio de Sorocaba.

Exercicio: 01/02/2025 a 28/02/2025
Origem dos Recursos (1): Prefeitura Municipal de Sorocaba (Municipal)

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$

Termo de Colaboragao n® 2021/26.265-5 29/12/2021 01/01/2022 - 01/01/2023 R$ 906.240,00

Aditamento N2 n? 26.265-5/2021 20/12/2022 01/01/2023 - 31/12/2023 R$ 998.400,00
Aditamento N2 n? 26.265-5/2021 19/12/2023 01/01/2024 - 31/12/2024 R$ 1.048.320,00

Aditamento N¢ 26.265-5/2021 01/01/2025 01/01/2025 - 30/06/2025 R$ 584.267,28

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DATA PREVISTA PARA O VALORES DATA DO NUMERO DO DOCUMENTO DE VALORES
REPASSE (2) PREVISTOS (R$) REPASSE CREDITO REPASSADOS (R$)
02/2025 97.377,88 25/02/2025 83390 96.616,52

(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

R$ 103.845,18

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO R$ 96.616,52
(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS R$ 170,39
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3) R$ 0,00

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

R$ 200.632,09

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA

R$ 0,00

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F)

R$ 200.632,09

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.

(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.
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O(s) signatdrio(s), na qualidade de representante(s) da Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educacao vem indicar, na
forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exericio 01/02/2025 a 28/02/2025 bem como as despesas a pagar no exercicio

seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4): Prefeitura Municipal de Sorocaba (Municipal)

CATEGORIA OU FINALIDADE

DESPESAS
CONTABILIZADAS

DESPESAS
CONTABILIZADAS
EM EXERCIiCIOS
ANTERIORES E

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCIiCIO

TOTAL DE
DESPESAS PAGAS
NESTE EXERCICIO

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCIiCIO

DA DESPESA (8) NESTE (I;);IiRCICIO EF;(‘;(:(\:ISC'I":S("::) IIEE:EARGCAIzlgE(S::)E u=(:$-)'- ) 2;::3;52
(H) (n SEGUINTES (R$)
Bens e Materiais permanentes R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Combustivel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Despesas financeiras e bancarias R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Géneros Alimenticios R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Locagao de Iméveis R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Locacgdes Diversas R$ 280,00 R$ 0,00 R$ 280,00 R$ 280,00 R$ 0,00
Material Médico e Hospitalar R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Medicamentos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outras Despesas - Diversos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outros Materiais de Consumo R$ 885,69 R$ 0,00 R$ 885,69 R$ 885,69 R$ 0,00
Recursos Humanos (5) R$ 102.046,12 R$ 42.046,07 R$ 82.271,89 R$ 124.317,96 R$ 19.774,23
Recursos Humanos (6) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Servigos de Terceiros R$ 2.988,41 R$ 0,00 R$ 2.608,91 R$ 2.608,91 R$ 379,50
Servigos médicos (*) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Utilidades Publicas (7) R$ 921,74 R$ 786,36 R$ 85,41 R$ 871,77 R$ 836,33
TOTAL R$ 107.121,96 R$ 42.832,43 R$ 86.131,90 R$ 128.964,33 R$ 20.990,06

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(5) Salérios, encargos e beneficios.

(6) Autbnomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, dgua e esgoto, gas, telefone e internet.
(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisicdes e os compromissos assumidos que nao sao classificados contabilmente como
DESPESAS, como, por exemplo, aquisicdo de bens permanentes.
(9) Quando a diferenca entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso, o resultado ndo deve
aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou
multas sdo contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodapé os valores e as
respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Saude.
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DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO

R$ 200.632,09

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+1)

R$ 128.964,33

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] R$ 71.667,76
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO R$ 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L) R$ 71.667,76

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a
exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Org&o Publico

Parceiro.

Prefeitura Municipal de Sorocaba, Quarta-feira, 24 de Setembro de 2025

Responsaveis pela Organizacdo da Sociedade Civil:

MAR'A JOSE DE Assinado de forma digital por
ALMEIDA MQFX:AJOSE DE ALMEIDA

LIMA: B  0:cos: 202509.24 08:41:56 -03'00'

Maria José de Almeida Lima
Responsavel pela Entidade
CPF *¥* *62.268-**
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RELATORIO MENSAL FEVEREIRO - 2025
De 01/02/2025 a 28/02/2025
Projeto: TC - 2021/26.265-5 - (CElI 119) Movimentos de Mulheres Negras de Sorocaba - (MOMUNES)

Sumaério Gerencial

1| Metas Propostas

Planejamento Pedagdgico Transversal para o primeiro bimestre/2025
Creche: CEI-119 INNOCENTE BERCI
Turma: Bercario, Creche |, Creche Il e Creche llI

Carga horaria: 12 bimestre

Tema: Meu quintal satda seu quintal

Apresentacao:

Para o ano de 2025, daremos inicio ao projeto “Meu quintal satida seu quintal” propondo uma imersdo das criancas no universo das in
meio a rotina urbana, ou que ja sem novidades para a nossa realidade creche, onde é lugar ja tem outros nomes e fungdes. Mas ser:
revela de maneira rica e acessivel.

Um mosaico de vida €, cada quintal é Unico, um reflexo da cultura, da histéria e das escolhas de quem o habita. Utilizar o tema como &
no processo de adaptacao das criancas nos primeiros momentos da rotina. Ao transformar o quintal em um espago de descoberta, |
acolhedor que facilitarad a transicéo da crianca do ambiente doméstico para o ambiente creche.

Um dos objetivos do projeto estd nos pequenos exploradores terem a oportunidade de estar em contato direto com a natureza, es
passaros, sentir o aroma das flores as criancas desenvolvem suas percepcdes sensoriais de forma rica e significativa. O brincar I
descobrindo seus proéprios limites e construindo suas préprias brincadeiras. A curiosidade infantil é naturalmente agugada pela obse
fendmenos climaticos despertam a vontade de aprender e explorar. Ao questionar sobre o porqué das coisas, as criangas constroem cc

Quando a crianga explora diferentes “quintais”, entra em contato com diversas culturas e tradicdes. Nossos pequenos puderam apren
natureza. Essa rica experiéncia cultural contribui para a formacao de cidaddos mais conscientes e tolerantes.

O quintal, nesse contexto, se configura como um espaco privilegiado para explorar os sentidos, promovendo a interacao social, favor
através da construgcao dos conhecimentos sobre o mundo natural como a observacdo e a experimentagao, os pequenos podem apre
relagdo entre os seres vivos.

Durante o bimestre a pesquisa de acdo terd o foco na construcdo do conhecimento de forma colaborativa entre educandos e educ:
adaptacao das criancas, a conducao deste momento engloba acolhimento, insercdo e precisa de seguranca e conhecimento. Os edt
convivio com as criangas, e contribuem no enriquecimento da construcao das relagdes. Portanto, serao realizadas diversas atividade
dos espacos, cancoes, artistas, materialidades instigantes, vivéncias graficas, brincadeiras, dancas, colagens, pinturas assim trilhando

As afro vivéncias fardo parte do cotidiano escolar, mostrando as criangas a riqueza das histérias e culturas de diferentes povos, reforg:
é importante que as atividades propostas sejam significativas. Isso requer intencionalidade pedagdgica, mapeando datas que possa
precisam desenvolver, garantindo que o aprendizado seja relevante, transformador e inclusivo. Durante o ano sera realizada a val

preveem as leis 10.639/2003 e 11.645/2008.

Como nos lembra, Gianfranco Staccioli, na obra “Diario do acolhimento na escola da infancia”: A escola da infancia tem, mais do q
muitas experiéncias reais, imediatas, diversificadas, complexas e globais. Mais do que nunca, é preciso propiciar uma vida de criancas

Desta forma, estaremos sempre caminhando em favor de uma escola mais humana, mais préxima, e fazendo dela um lugar onde se de

Campos de experiéncias (BNCC):

X O eu, o outro e o nds.

X Corpo, gestos e movimentos.

X Tracos, sons, cores e formas.

X Escuta, fala, pensamento e imagina¢
X Espacos, tempos, quantidades, relag
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Objetivos de aprendizagem a serem trabalhados (BNCC):

BERCARIO E CRECHE 1
(EIO1EOO01) Perceber que suas acOes tém efeitos nas outras criancas e nos adultos criancas ao participar das situacdes de interacoes e
(EIOLEOO02) Perceber as possibilidades e os limites de seu corpo nas brincadeiras e interagdes das quais participa.
(EIO1EOO03) Interagir com criancas da mesma faixa etéria e adultos ao explorar espacos, materiais, objetos e brinquedos.
(EIOLEOO04) Expressar necessidades, desejos e emogdes por meio de gestos, balbucios, palavras, entre outros.
(EIOLEOO05) Reconhecer seu corpo e expressar suas sensacdes em momentos de alimentacao, higiene, brincadeira e descanso, particip
(EIO1EOOQ6) Interagir com seus pares, com criancas de diversas faixas etarias e com adultos, ampliando o conhecimento de si e do outr
(EI0OLCGO01) Movimentar as partes do corpo para expressar corporalmente emocdes, necessidades e desejos, manifestando suas inteng
(EI0LCGO02) Experimentar as possibilidades corporais nas brincadeiras e interagdes em ambientes acolhedores e desafiantes.
(EI0OLCGO04) Participar do cuidado do seu corpo e da promogao do seu bem-estar nas atividades cotidianas.
(EI01TS02) Tracar marcas graficas, em diferentes suportes, usando instrumentos riscantes e tintas.
(EI01TSO03) Explorar diferentes fontes sonoras e materiais para acompanhar brincadeiras cantadas, cancées, musicas e melodias.
(EI01TS04) Conhecer diferentes manifestacdes artisticas de sua comunidade e de outras culturas.
(EIO1EFO5) Imitar as variacées de entonacao e gestos realizados pelos adultos, ao ler histérias e ao cantar.
(EIO1EF01) Reconhecer quando é chamado por seu nome e reconhecer os nomes de pessoas com quem convive nas atividades cotidial
(EIOLEF06) Comunicar-se com outras pessoas usando movimentos, gestos, balbucios, fala e outras formas de expressao.
(EIO1EFO7) Conhecer e manipular materiais impressos e audiovisuais em diferentes portadores (livro, revista, gibi, jornal, cartaz, CD, ta
(EIO1EFO08) Participar de situacOes de escuta de textos em diferentes géneros textuais (poemas, fabulas, contos, receitas, quadrinhos, ¢
(EIO1ETO1) Explorar e descobrir as propriedades de objetos e materiais (odor, cor, sabor, temperatura), por meio da brincadeira.
(EIOLETO3) Explorar o ambiente pela agao e observacao, manipulando, experimentando e fazendo descobertas durante as situacdes de

CRECHE 2 E 3

(EIO2EO01) Demonstrar e valorizar atitudes de cuidado e solidariedade na interagcdo com criangas e adultos.
(EI02EO02) Demonstrar imagem positiva de si e confianga em sua capacidade para enfrentar dificuldades e desafios, identificando cad
(EI02EO03) Compartilhar os objetos e os espacos com criancas da mesma faixa etaria, de faixas etarias diferentes e adultos.
(EI02EO04) Comunicar-se com os colegas e os adultos, buscando compreendé-los e fazendo-se compreender, ampliando suas possibili
(EI02EOO05) Perceber que as pessoas tém caracteristicas fisicas diferentes, valorizando e respeitando essas diferencas.
(EI02EO06) Respeitar regras basicas de convivio social nas interacdes e brincadeiras,identificando e compreendendo seu pertenciment
(EI02EOQ7) Resolver conflitos nas interacdes e brincadeiras, com a orientacao de um adulto, por meio do didlogo, utilizando seus recur.
(EI02CGO01) Apropriar-se de gestos e movimentos de sua cultura no cuidado de si e nos jogos e brincadeiras.
(EI02TS02) Utilizar materiais variados com possibilidades de manipulacdo (argila, massa de modelar), explorando cores, texturas, supe

(EI02TS03) Utilizar diferentes fontes sonoras disponiveis no ambiente em brincadeiras cantadas, cancées, musicas e melodias, apreciat
elementos da musica para se expressar, interagir com os outros e ampliar seu conhecimento de mundo.

(EIO2TS04) Demonstrar interesse, respeito e valorizacao pelas diferentes manifestacdes artisticas de sua comunidade e de outras cultt
(EIO2EFO01) Dialogar com criancas e adultos, expressando seus desejos, necessidades, sentimentos e opinides, opinides, ampliando gra
(EIO2EFO05) Relatar experiéncias e fatos acontecidos, histérias ouvidas, filmes ou pecas teatrais assistidas, etc.

(EIO2EF08) Manipular textos e participar de situacdes de escuta para ampliar seu contato com diferentes géneros textuais (parlendas, |
suas experiéncias com a lingua escrita.

(EIO2ETO1) Explorar e descrever semelhancas e diferengas entre as caracteristicas e propriedades dos objetos (textura, massa, tamant

Objetivos especificos
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Promover a valorizacao da diversidade: Reconhecer e respeitar as diferencas entre os quintais, as pessoas e as culturas.

Desenvolver a consciéncia ambiental: Estimular o cuidado com o meio ambiente e a adogao de praticas sustentaveis.

Fortalecer os vinculos comunitarios: Promover a interacdo entre as criancas e suas familias, bem como com outros membros da cc

Ampliar o repertério cultural: Conhecer e valorizar as diferentes culturas e tradicdes relacionadas aos quintais.

Metas Quantitativas e Qualitativas:

A Impacto para as criancas:

Meta:

Meta 26 - “ADIT 01”

Garantir condicbes, conservacao e a organizacao de todos espacos adequados para o bem-estar e
o desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas e para o pleno funcionamento do CEl.

Meta 32 - “ADIT 01"

Garantir a realizacao das praticas educativas que tenham como tripé: cuidar, educar e ensinar.

Meta 33 - “ADIT 01”

Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das criancas
matriculadas, em consonancia com os documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da
Educacao.

B Impacto no desempenho administrativo e gestao:

Meta 6 - “ADIT 01"

Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho.

Meta 24 - “ADIT 01”

Garantir a aplicacdo do repasse de recursos do municipio conforme planilha orcamentaria alinhada
as diretrizes da secretaria da educacao gerindo a unidade escolar em conformidade com o
"manual de aplicagdo de recursos de prestagao de contas".

C Impacto na Comunidade:

Meta 10- “ADIT 01”

Implementar e manter instrumentos de participacdo da comunidade, garantindo transparéncia nas
acbes da Unidade Escolar.

Meta 12- “ADIT 01”

Colaborar de forma significativa para a melhoria do desempenho comportamental e participacao
da comunidade contribuindo na formagéo de uma escola democrética e participativa,
comprometida com as relagdes e o bem estar de todos.

Acao:

Organizar os ambientes pedac

Interagir com a crianca durant
Construcao de vinculo adulto -

Promover experiéncias sensor
Implementar rotina de leitura,
poesia, histéria com repeticéo
classicas e etc., teatro de bont
Incentivar a valorizacao da art

Fomentar a formacado continuz
Realizar projetos mensais volt

Investir integralmente o repas
Oferta de recursos humanos;

Garantir os suprimentos: peda
Contratacdo do nimero de fur

Aproximar o contato diario cor
Envolver a comunidade atraw
escola-familia;

Esclarecimento de duvidas re

Proporcionar atividades que el
interesse pela rotina escolar.

Recursos didaticos: Materiais naturais: terra, sementes, folhas, pedras, agua, livros e histérias sobre a natureza, tintas, pincéis, instri

Aplicacao/Fixacao:

O desenvolvimento do projeto serda em concordancia com os contelidos propostos e se realizara através da reaplicacao de atividades ci
pelas professoras e com o apoio das auxiliares de sala. Algumas propostas serdo realizadas em sala, outras na area de convivio da unic

semanario para a posterior verificacdo da coordenadora pedagdgica.

ATIVIDADES PROPOSTAS
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Sugestoes:

e Conhecimento da identidade pessoal, social e cultural.

e Criacao de um herbario: Coletar e identificar diferentes tipos de folhas, flores e sementes.

e Construgao de um mural coletivo: Representar os diferentes elementos encontrados nos quintais, como plantas, animais, objetos ¢
e Pesquisa sobre plantas medicinais: Conhecer as propriedades das plantas medicinais utilizadas na comunidade e seus usos tradici
e Confeccao de brinquedos naturais: Utilizar materiais encontrados na natureza para criar brinquedos como bonecos de palitos, carr
e Histérias e lendas indigenas: Contar histérias e lendas relacionadas a natureza e aos quintais, valorizando a cultura local.

o Flora: Explorar diferentes tipos de plantas, suas caracteristicas, funcdes e importancia para o ecossistema.

e Fauna: Observar e identificar os animais que habitam os quintais, como insetos, aves e pequenos mamiferos afro-brasileiros.

e Ciclos da natureza: Compreender os ciclos de vida das plantas e dos animais, a importancia da dgua e do sol para a vida.

o Expressao artistica: Criacdo de desenhos, pinturas, esculturas e outras formas de expressao artistica inspiradas na natureza.

e Brincadeiras livres: Exploracao do espago ao ar livre, utilizando materiais naturais como galhos, folhas e pedras.

Avaliagao:

A avaliacao se dara através do acompanhamento das praticas e aprendizagens da crianca, de registros e observacoes diarias da trajetc
por meio de diversos registros, feitos em diferentes momentos, realizados por cada professora, (anotacdes/ registros com fotos), evidel
participagao e interacdao dos mesmos frente as atividades propostas durante a realizacdo deste projeto.
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SILVA, A. M. da; ALVES, R. M. A importancia da brinquedoteca na educacao infantil. Revista Brasileira de Crescimento e Desenvolvimen
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Autoras: Equipe de Coordenacao - Gestao compartilhada Prefeitura Municipal de Sorocaba e Movimento de Mulheres de Sorocaba (Mo
Formacao Continuada

Data Tema Quem?

03 e 04/02 Reuniao de alinhamento e boas vindas docentes equipe docente

Reunia linhamento - Tema: reflexa re atit
07/02 euniao qle alinhamento - Tema: reflexao sobre atitudes Seuas @t 10
preconceituosas

17/02 Letramento racial equipe docente

2| Resultados Alcancados

RELATORIO DE EXECUCAO - CEl 119

FEVEREIRO

" Acredito que existem fases, ciclos, comecos, recomecos.
E acho que estou bem no meio de um deles. "
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Clarissa Corréa

O més de fevereiro se inicia e consigo preenche o ambiente da creche antes vazio das férias, com os sorrisos acompanhados de
cores e também é claro dos choros. O acolhimento deste més acontece ndo sé para os pequenos mas também para a nova equipe
que se organiza e constrdéi tecendo novas possibilidades de articulacdo educacional e interacao social, afinal de contas uma coisa
nado sobrepde a outra, ao contrario, ambas se completam.

As mudancas se extendem as obras da area externa, esta que passa por uma revitalizacdo completa recebendo cores que acolhem
a comunidade. Os espacos de atividade vao aos poucos vencendo a timidez e ampliando as vivéncias dos pequenos gradualmente
compondo o trabalho pedagdgico com o adendo da abordagem Réggio Emilia que adiciona ao nosso trabalho as possibilidades de
enxergar a infancia pelas lentes dos pequenos, que sempre nos surpreendem em cada atividade.

O ano entdo se inicia potencialmente e apesar da maxima popular de que "o ano sé comeca depois do carnaval", nosso ano se
inicia oficialmente e a semana de acolhimento acrescenta mais cores a esta grande tela que pintamos. Iniciamos o ano letivo com
a participacdo ativa de quem o faz, as pessoas. Sejam pequeninas ou ja adultas, séo elas que dao sentido ao nosso trabalho e
acrescentam em nossa histéria. Afinal j& dizia o pensador "nenhum de nés é tdo bom quanto todos nds juntos".

No que tange ao trabalho pedagdgico, este traz mais tons a nossa tela quando incluimos os principios afrocentrados, colaborando
para o desenvolvimento de uma sociedade justa, mudando ndo apenas os pequeninos mas também suas familias e os
colaboradores que fazem desta creche mais que um lugar de educagao, um lugar para se estar.

O inicio de um novo ciclo sempre traz consigo uma mistura de sentimentos, a alegria dos reencontros, o friozinho na barriga das
novas descobertas e o desafio de se adaptar a uma nova rotina.

A semana de adaptacao foi conduzida de forma acolhedora e respeitosa, com um olhar atento para o tempo e as necessidades de
cada crianca. Sabemos que esse é um periodo delicado, onde o espaco escolar, por mais encantador que seja, ainda é um
ambiente desconhecido para muitos. Vimos criangas explorando os cantinhos da escola com olhares curiosos, algumas mais
confiantes, outras ainda buscando seguranga no colo das professoras ou nos olhares familiares dos pais. Cada conquista, por
menor que parecesse — um sorriso timido, o primeiro "tchau" sem lagrimas, ou o simples fato de sentar em roda com os colegas —

foi celebrada por nés com muita alegria.

Foi emocionante observar os avancgos significativos ao longo do més. Aos poucos, os pequenos foram se sentindo parte do espaco,
criando vinculos afetivos com colegas e professoras, explorando os ambientes com mais autonomia e confianga. As brincadeiras
comecaram a surgir de forma espontanea, e com elas, as primeiras amizades e interacées mais ricas.

As professoras desempenharam um papel fundamental nesse processo. Com muito cuidado e sensibilidade, criaram ambientes
acolhedores e estimulantes, planejando atividades que incentivaram a socializagao, a autonomia e o desenvolvimento integral das
criancas. Propostas IUdicas, rodas de conversa, musicas e histérias fizeram parte da rotina, sempre respeitando o ritmo e as
individualidades de cada um.

Outro ponto que merece destaque foi o envolvimento das familias. Sabemos que a adaptacdo é um processo conjunto e o apoio
dos responséaveis foi essencial para uma transicdo mais tranquila. Os didlogos abertos, as trocas de olhares e palavras de
encorajamento entre familia e escola criaram uma rede de apoio que fez toda a diferenca.

No aspecto pedagdgico, demos inicio as propostas alinhadas ao nosso projeto anual. As atividades foram pensadas com muito
carinho, buscando despertar a curiosidade, o encantamento e o desejo de aprender nas criancas. Trabalhamos com materiais
diversificados, incentivando as descobertas sensoriais, o brincar simbdlico e as interacées em grupo. Os momentos de roda foram
especiais, proporcionando espacos de escuta e partilha, onde as criangcas comegaram a se expressar e a se reconhecer como parte
do coletivo.

Tivemos dias repletos de brincadeiras ao ar livre, exploracdes nos parques e contato com a natureza — sempre momentos que
trazem muita alegria e liberdade aos pequenos. As artes também tiveram seu espaco garantido, permitindo que as criangas
expressassem suas emocoes e criatividade através de cores, formas e texturas.

Durante o més, fomos informados sobre uma situacéo de racismo que ocorreu em nossa unidade, envolvendo um comportamento
discriminatério. Essa ocorréncia foi tratada com seriedade e o devido cuidado, pois acreditamos que é fundamental que nossa
creche seja um ambiente de respeito e igualdade para todos. Diante do ocorrido, promovemos espagos de escuta e reflexao
durante as reuniées de HTPC, onde toda a equipe pedagdgica pdde discutir abertamente a situacao. Esses encontros foram
fundamentais para que o time compartilhasse percepcoes, trocasse experiéncias e buscasse estratégias eficazes para lidar com
casos de discriminacao racial de forma sensivel e responsavel. Acreditamos que essas conversas sao essenciais para fortalecer o
compromisso coletivo com uma educacdo antirracista e para garantir que todas as criancas crescam em um ambiente seguro,
acolhedor e respeitoso. Esse momento de reflexdo ndo apenas trouxe luz ao tema, mas também reforcou a importancia de
estarmos atentos as nossas praticas cotidianas, assegurando que a diversidade seja valorizada e respeitada em todos os espacos
da creche. Seguimos firmes no propésito de construir uma comunidade escolar que promova o respeito, a empatia e a equidade
em todas as relagdes.

3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto
Bercario -

No més de fevereiro, dedicamos nossa atencao ao acolhimento das criangas, proporcionando um ambiente seguro, afetuoso e
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convidativo. Nosso objetivo foi criar espagos que remetessem ao aconchego do lar, alinhados ao tema anual "Minha creche, meu
quintal". Para isso, preparamos ambientes cuidadosamente planejados, com colchas, almofadas, colchonetes e livros, além de
espacos de musicalizacao, onde entoamos cantigas tradicionais da Educacao Infantil e cangdes africanas que enriguecem nosso
repertério cultural.

No bercério, a recepcdo foi realizada sempre no tatame, cercado por almofadas e pellcias, criando um espaco visualmente
tranquilo e confortadvel para os bebés. Essa organizacdo favoreceu uma adaptacdo serena, permitindo que as criancas se
sentissem seguras e acolhidas. Atualmente, temos dez bebés na turma, e todos se integraram rapidamente a rotina proposta.
Observamos uma interacdo ativa entre eles e com as educadoras, além de uma excelente concentracdo durante as atividades. A
musicalizacdo, com diferentes instrumentos, tem sido especialmente apreciada pelos bebés, tornando-se um momento de grande
engajamento e exploragao sensorial.

Nosso principal foco neste periodo foi o acolhimento, considerando que esta é a primeira experiéncia dessas criangas na creche e
que elas passam um longo periodo longe da familia. Para amenizar essa transicéo, priorizamos atividades em roda, promovendo
proximidade e contato fisico, transmitindo seguranca e afeto. Durante os momentos de higiene, mantemos o contato visual e a
comunicacdo verbal constante, narrando cada agao para que os bebés se sintam respeitados e confiantes no ambiente.

O acolhimento afetivo e respeitoso tem sido a base para que cada crianca construa sua relagao com a creche de forma positiva,
segura e feliz. A maioria dos bebés ndo engatinham, finalizando o més, foi proposto um dia de SPA com massagens, estimulos em
engatinhar e rolar, brinquedos de apoio para observacao de quem levanta ou nao e foi incrivel, consegui ter a percecao de cada
membro da minha turminha, sendo assim destrinchar atividades cognitivas conforme a necessidade de cada um, aplicando
brinquedos que exigem esforco das coordenacées motora para um certo estimulo no desenvolvimento. Em relacao as atividades
afro centradas, cada semana foi apresentado uma cancdo africana diferente, buscamos utilizar acessérios ou vestimentas nessas
apresentacdes, para o autoconhecimento dos bebés, tentando entender que a tal musica utiliza atabaque, outra chocalho,
vestimenta em chapéu, acessoérios de bracos, para aos pouco eles compreenderem qual serd a muasica que iremos cantar de
acordo com o item apresentado, para esse primeiro momento foi bem bacana essa diversidade. Estou contente com a adaptacao
desta turma, e adquirir esta nova experiéncia serd explorar diferentes técnicas para aplicar um planejamento adequado conforme
a idade.

A coordenadora Stefanie e o Diretor Elifaz, aplicaram os htpcs deste més, juntos apresentando algumas normas, resumos das
rotinas, novos habitos de recebimento aos responsaveis, demonstragdo do projeto anual, didlogos e debates para os projetos
bimestrais, confeccdo de planejamento em equipe, foram HTPC’s de muitas informagdes novas e aplicacdo de novas praticas. Meta
a ser atingida e foi sucesso. Meta 26 - “ADIT 01” Garantir condicdes, conservacdo e a organizacdo de todos espacos adequados
para o bem-estar e o desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas e para o pleno funcionamento do CEl. Meta 10-
“ADIT 01” Implementar e manter instrumentos de participacdo da comunidade, garantindo transparéncia nas acées da Unidade
Escolar.

Creche IA-

Para o ano de 2025, daremos inicio ao projeto “Meu quintal salda seu quintal” propondo uma imersao das criancas no universo
das imensas possibilidades do quintal, um espaco que, por vezes, passa despercebido em meio a rotina urbana, ou que ja sem
novidades para a nossa realidade creche, onde é lugar ja tem outros nomes e fungdes. Mas serd nesse microcosmo comum e Novo
que a diversidade bioldgica, cultural e social se revela de maneira rica e acessivel.

Um dos objetivos do projeto estd nos pequenos exploradores terem a oportunidade de estar em contato direto com a natureza,
estimulando todos os seus sentidos. Ao tocar diferentes texturas, ouvir os sons dos passaros, sentir o aroma das flores as criangas
desenvolvem suas percepgdes sensoriais de forma rica e significativa. O brincar livre no quintal permite que as criangas explorem
0 ambiente de forma auténoma, descobrindo seus préprios limites e construindo suas préprias brincadeiras.

O més de fevereiro iniciou com a abertura da creche, momento no qual recebemos as familias com entusiasmo e acolhimento.
Durante este evento, foi apresentado o novo gestor da unidade, bem como o corpo docente, os auxiliares e todos os demais
membros da equipe pedagdgica. As familias foram devidamente informadas sobre os responsaveis por cada turma, as respectivas
salas e as regras que norteiam o bom andamento das atividades escolares. Apds a apresentacao formal, os responsaveis tiveram a
oportunidade de conhecer as dependéncias da escola, o que propiciou um ambiente de acolhimento e familiarizacao.

Em seguida, iniciamos uma semana e meia de adaptacdo, um periodo fundamental para a recepcao e integracdo das criangas. O
creche |, composto por criancas que vieram do nosso bercario, apresentou uma adaptacao tranquila, com raros episédios de choro.
A maioria dos pequenos demonstrou um comportamento curioso e exploratério ao entrar nas salas, interagindo com os
brinquedos. O ambiente escolar foi acolhedor e favoreceu uma transigao suave, refletindo no comportamento positivo das criangas
durante as primeiras semanas.

As atividades propostas neste periodo foram planejadas com o objetivo de criar um ambiente seguro e estimulante para que as
criangas se sentissem a vontade para explorar e comecar a estabelecer vinculos com os novos educadores. As interagdes, embora
iniciais, indicaram um sucesso no processo de adaptacao, j& que demonstraram interesse pelos espagos da creche.

Sempre o compromisso de trabalhar a educacdo anti racista de forma integrada as diversas éreas do conhecimento e praticas
pedagdgicas. O objetivo foi sensibilizar as criancas para as questdes de igualdade racial, identidade e valorizacdo das culturas
africanas e negras, promovendo um ambiente inclusivo e respeitoso. A proposta pedagdgica deste més também englobou praticas
de musicalizagdo, contacdo de histérias, e exploracdo sensorial e cultural, com destaque para a valorizacdo das manifestacoes
culturais afro-brasileiras.

O més de fevereiro foi marcado por uma série de atividades que visam proporcionar uma rica experiéncia de aprendizagem por
meio da exploragdo, criatividade e interacéo. A proposta pedagdgica do periodo incluiu praticas que estimulam a percepcdo
sensorial, o desenvolvimento motor e cognitivo, e o fortalecimento dos vinculos afetivos e sociais. Dentre as atividades realizadas,
destacam-se a exploracdo dos ambientes, a utilizacdo de materiais recicldveis para a confeccao de instrumentos musicais, a
musicalizacado, as rodas de interacdo, contacao de histérias, e momentos relaxantes e de danca.
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A adaptacdo das criancas ao ambiente escolar foi tranquila, e a maioria delas demonstrou grande satisfacdo e entusiasmo em
estar na creche. A interagcdo com os colegas, os professores e os demais membros da equipe escolar contribuiu significativamente
para o desenvolvimento social e emocional dos pequenos, promovendo a criacdo de vinculos afetivos e o fortalecimento da
autoestima.

Observamos também que estavam bastante abertos as propostas de atividades, com grande disposicdo para participar das
brincadeiras, das rodas de conversa e das atividades em grupo. A espontaneidade e o interesse das criangas nas atividades diarias
foram aspectos positivos que marcaram o més.

Durante o més de fevereiro, fomos informados sobre uma situacdo de racismo que ocorreu em nossa unidade, envolvendo um
comportamento discriminatério. Essa ocorréncia foi tratada com seriedade e com o devido cuidado, pois acreditamos que é
fundamental que nossa creche seja um ambiente de respeito e igualdade para todos.

Nas reunides de HTPC, a situacao foi discutida abertamente entre toda a equipe pedagdgica, com o objetivo de promover uma
reflexdo sobre o ocorrido e buscar solucbes praticas para prevenir que algo semelhante volte a acontecer. Durante os encontros,
os profissionais puderam compartilhar suas percepcoes, trocar experiéncias e aprender uns com os outros sobre como lidar com
casos de discriminacdo racial de forma sensivel e eficaz. Meta 29 - “ADIT 01” Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento
das criancas, a pratica do didlogo e o compartilhamento de responsabilidades entre a Instituicdo de Educacao e a familia. Envolver
a comunidade nos Projetos da Unidade, buscando a interacdo e promogao da valorizacdo da identidade cultural brasileira.
Construir um ambiente seguro e confortavel para o acolhimento das criangas em sua recepcao, despedida e principalmente ao
longo das atividades realizadas na creche. Acompanhar as criancas conforme suas especificidades educacionais (deficiéncia ou
vulnerabilidade social); Ampliar o contato com as familias trazendo-as para o cotidiano escolar através dos eventos abertos a
comunidade e reunido de pais.Valorizacao das caracteristicas (profissdes, etnias, cultura) da comunidade escolar. Mobilizar a
equipe escolar e comunidade em acdes voltadas ao respeito e garantia dos direitos humanos a toda e qualquer pessoa. Realizar
Projetos e Exposicdes das atividades realizadas pelas criangas relacionadas aos temas: Identidade étnica e cultural, Diversidade e
inclusdo.

Creche IB-

Para o ano de 2025, daremos inicio ao projeto “Meu quintal salda seu quintal” propondo uma imersdo das criangas no universo
das imensas possibilidades do quintal, um espaco que, por vezes, passa despercebido em meio a rotina urbana, ou que j& sem
novidades para a nossa realidade creche, onde é lugar j&d tem outros nomes e fungdes. Mas serd nesse microcosmo comum e Nnovo
que a diversidade bioldgica, cultural e social se revela de maneira rica e acessivel.

Iniciamos nossas atividades com a “Escola aberta”, para a reunido de pais, apresentacdao das equipes e um momento de interacao
com as familias. Com o objetivo de acolher as criancas, realizamos atividades com rodas de conversa e musicas de apresentacdo
repetindo os nomes de cada crianca. Desenvolvendo a percepcao visual e a concentragao, preparamos na sala espacos de
exploragdo com livros infantis, onde as criangas manusearam os livros explorando as imagens. Com o objetivo de desenvolver a
socializacdo e a coordenacao motora, preparamos espacos de exploracdo com a caixa de brinquedos e bolinhas coloridas. Também
apresentamos para as criangas o video infantil musical- “Maracatu da Baleia”, esta atividade foi realizada em conjunto com a
turma do Creche Il com a intencao de desenvolver a socializagdo e o ritmo, as criancas ouviram a musica em seguida dancaram
com 0s amiguinhos.

Preparamos para as criancas um espaco com colchonetes, musica relaxante e pellcias realizando movimentos circulares
simulando massagem corporal, com o objetivo de desenvolver a concentragao e a interagao. Trabalhando a socializagdo,
preparamos espacos acolhedores com colchonetes e misicas ambientes, oportunizando para as criangas um momento calmo com
ambiente relaxante.

Através da socializacdo e o desenvolvimento corporal, cantamos com as criancas varias cantigas de roda, como: “ciranda

cirandinha”, “nao atire o pau no gato”, caranguejo peixe é” em seguida brincamos com as criangas de roda-roda.

Na atividade “Carinhas das emogdes”, apresentamos para as criangas as plaquinhas, conversando com as criangas e imitando as
emocdes de cada plaguinha com o objetivo de apurar a escuta e o reconhecimento das emocdes. Na atividade “Caixa com
espelho”, trabalhamos com as criangcas a admiracao e a observacao, elogiando todas as criangas e conversando sobre a
diversidade de pessoas.

Com o objetivo de desenvolver a imaginacdo, preparamos para as criangas um espaco com materiais nao estruturados como:
carretel de linhas, potes, tampas, panelas, escorredores, as criancas empilharam, encaixaram e imaginaram o seu proprio
brinquedo.

Nas atividades afro vivéncia, apresentamos para as criangas musicas africanas e instrumentos musicais confeccionados com
materiais reciclados e brincadeiras africanas como: “Pilha de sapatos” e “Esconde-esconde africano”. Nas atividades realizadas
neste periodo de adaptacao,observamos que as criancas participaram das atividades e interagiram com os amiguinhos e com a
equipe da sala.

Durante os HTP's foi feita a apresentacao da equipe, o planejamento das atividades e orientagdes referentes as documentagoes a
serem entregues. Orientagdes referente ao cronograma mensal, sobre o planejamento das atividades, conversamos sobre a rotina
da escola. O diretor Elifas conversou com a equipe de professoras referente a atitude de racismo que aconteceu em nossa unidade,
onde uma auxiliar ofendeu uma professora negra com palavras e expressdes racistas.Em outro momento o diretor Elifaz fez a
leitura do comunicado das férias das professoras. Proposta do tema de formacdo - Formacdo - “Letramento racial”. Meta 32 -
“ADIT 01”Garantir a realizacdo das praticas educativas que tenham como tripé: cuidar, educar e ensinar

Creche lI-

Para o primeiro bimestre o tema “Meu quintal salda seu quintal” vem propondo uma imersdo das criancas no universo das
imensas possibilidades do quintal, um espaco que, por vezes, passa despercebido em meio a rotina urbana, ou que ja sem
novidades para a nossa realidade creche, onde é lugar j& tem outros nomes e fungoes.
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Atividades propostas para a semana: Cangao de apresentacao da turma com Instrumento Musical e literatura em grupo. Para a
semana de acolhimento as atividades foram elaboradas com o intuito de acolher e apresentar seguranga para as criangas na
creche, alguns pequenos chegaram demonstrando afinidade e alegria com as educadoras, outras apresentaram choro de inicio mas
durante a permanéncia se acalmaram e participaram das atividades, todos cantaram e citaram o nome de cada colega com a
musica “Bom dia amigo, como vai?”. Durante a proposta de literatura em grupo, as educadoras disponibilizaram um espaco com
tatames e livros dentro da sala, os pequenos escolheram cada livro para folhear e realizar a leitura individual, todos participaram
da atividade, muitos reconheciam e falavam qual era o personagem ou animal da histéria. A primeira semana foi finalizada com
éxito.

Atividades propostas para a semana: Espaco de exploracao caixa de brinquedos, caixa musical, maracatu da baleia, exploracao
com bolinhas coloridas e exploracdo com livros. As atividades propostas para a segunda semana tem como objetivo incentivar os
pequenos a usar a imaginagao brincando, explorando e dessa forma desenvolvendo habilidades. Durante a proposta exploracao
caixa de brinquedos a educadora preparou um espaco com a caixa de brinquedos da sala e também um espaco com materiais ndo
estruturados, deixando as criangas livres para manusear e brincar com 0s recursos, 0s pequenos apresentaram facilidade em
utilizar o faz de conta durante a atividade, fizeram dos potes de extrato um telefone conversando entre si, outras fizeram
comidinhas, mas também brincaram com as bonecas e carrinhos reproduzindo acdes do cotidiano. Para a proposta da caixa
musical, a professora fez o uso do recurso da sala, convidando as criancas para sentarem em roda, todos participaram da
brincadeira, apresentando-se felizes em poder sortear as fichas da caixa e cantar a cangcao que ali selecionavam. Aprendendo
sobre afrovivéncias, as criancas nesta semana conheceram o maracatu da baleia, a professora explicou para as pequenos sobre a
origem do ritmo, todos com atengao assistiram ao video e cantaram a cancao. Finalizando a semana com propostas de exploragao,
as criangas inventaram e observaram possibilidades em um ambiente com bolinhas coloridas, alguns selecionaram bolinhas por
cores e comparando as com as pinturas na parede, outros fazendo as bolinhas de bindculos. Durante a exploracdo dos livros, a
professora organizou o ambiente com tecidos nos chao e convidou as criangas para observar imagens.

Atividades Propostas para a semana: massagem com musica, espacos acolhedores, brincadeira africana, pilha de sapatos, cantigas
de roda e brincadeira africana esconde esconde com tecidos. Visto que as criancas estdao em periodo de acolhimento, as propostas
para a terceira semana foram planejadas com leveza e objetivo de deixar as criancas mais a vontade. Durante a atividade
massagem com musica a professora convidou os pequenos para massagear o colega, de trés em trés as criangas se deitavam nos
colchonetes na sala, com auxilio das educadoras realizaram a massagem e convidam os pequenos que aguardavam para também
massagear o colega com carinho, a maioria apresentou se disposta a realizar a massagem interagindo entre si. As criancas
participaram da atividade espacos acolhedores, deitaram com ursinhos de pellcia, outras criancas adoraram a presenca dos
travesseiros fazendo bom uso durante a atividade, todos perguntaram se era hora do soninho associando o momento relaxante
com o momento de sono. Os pequenos divertiram-se com a proposta pilha de sapatos, nessa atividade conheceram mais sobre a
cultura e brincadeira africana, as criangas tiraram os sapatos na sala e um de cada vez foram empilhando chinelos, sanddlias e
ténis, falavam para as educadoras que era muito dificil, mas sempre tentando concluir a brincadeira. Finalizando a semana as
criangas participaram do esconde esconde com tecidos, a educadora adaptou e flexibilizou a proposta, as criancas sentaram em
roda e a professora fazendo uso de um lencol foi cantando e passando o tecido em cima de cada um, escolhendo uma crianga para
esconder e convidando os demais para adivinhar quem estava escondido.

Atividades Propostas para a semana: estatua, emocoes, cabeca e ombro, caixa de espelho e exploracdo heuristica. Finalizando o
més de acolhimento com éxito as criancas puderam interagir entre si e exercitar o corpo durante a brincadeira de estatua
desenvolvendo o equilibrio e paciéncia. A proposta de emocdes trouxe a oportunidade de fazer com que os pequenos conhecessem
0s sentimentos e expressassem uns com 0s outros o que estavam sentido no momento da atividade. Seguindo a semana com a
proposta caixa de espelho, os pequenos observaram entre si as diferencas e como cada um tem seu tipo de cabelo, olhos e e
biotipos. A exploragdo heuristica proporciona as criangas um momento de interagdo, criatividade e dando autonomia para que os
pequenos pudessem brincar e usar o faz de conta na aprendizagem.

A primeira reunido de HTPC realizada pela orientadora pedagdgica na presenca do diretor e docentes da unidade escolar teve como
tema alinhamento e organizagdo de documentagao pedagdgica. Na segunda reunidgo de HTPC o tema abordado foi “Letramento
Racial” com o intuito de trabalhar projetos com temas anti racismo na unidade escolar.

HTPI: 04/02 a educadora iniciou a organizagdao do planejamento mensal, 11/02 a educadora realizou a finalizagao do
planejamento.

Metas: Meta 29 - “ADIT 01” Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criancas, a pratica do didlogo e o
compartilhamento de responsabilidades entre a Instituicdo de Educacao e a familia, por meio da seguinte agao; Construir um
ambiente seguro e confortdvel para o acolhimento das criancas em sua recepcdo, despedida e principalmente ao longo das
atividades realizadas na creche.

Meta 31 - “ADIT 01" Garantir a qualidade das atividades com e para as criancas em consonancia com os documentos norteadores
e as diretrizes da Secretaria da Educagao por meio da seguinte acdao: Fomentar a formacao continuada da equipe escolar,
proporcionando subsidios para o crescimento profissional e estimulando a especializagdo profissional.

Meta 34 - “ADIT 01" Atender as criancas da Educacao Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educacdo de forma que o
atendimento seja de qualidade, orientado por processos de aprendizagem de cunho pedagdgico em todos os momentos e rotinas
estabelecidas pela unidade escolar garantindo seus direitos de aprendizagens e desenvolvimento por meio da seguinte
acao;Elaborar atividades que estimulem a curiosidade, criatividade, e desenvolvimento psicomotor.

Creche lllI-

Em 2025, iniciaremos o projeto “Meu quintal salda seu quintal”, proporcionando as criancas uma imersao nas inGmeras
possibilidades que o quintal oferece. Em meio a rotina urbana, esse espaco muitas vezes passa despercebido ou assume novas
funcdes na realidade da creche. No entanto, € nesse microcosmo que a diversidade bioldgica, cultural e social se revela de forma
rica e acessivel.
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O més de fevereiro marcou a abertura da creche, momento em que recebemos as familias com entusiasmo e acolhimento. Durante
0 evento, apresentamos o novo gestor da unidade, o corpo docente, os auxiliares e todos os membros da equipe pedagdgica. As
familias foram informadas sobre os responsaveis por cada turma, as salas e as normas que regem o bom andamento das
atividades escolares. Apds as apresentacdes, os responsaveis conheceram as dependéncias da escola, promovendo um ambiente
de acolhimento e familiarizagao.

Em seguida, iniciamos uma semana e meia de adaptagao, nossa turma apresentou uma adaptagao tranquila. A maioria dos
pequenos demonstrou curiosidade ao explorar as novas salas e interagir com os brinquedos, o que facilitou uma transicao suave e
positiva. As atividades planejadas buscaram criar um ambiente seguro e estimulante, incentivando as criancas a explorar o espaco
e iniciar vinculos com os novos educadores. As interacdes iniciais mostraram-se promissoras, refletindo o sucesso do processo de
adaptacao.

Mantendo nosso compromisso com uma educacao antirracista, integramos esse tema as diversas areas do conhecimento e
praticas pedagdgicas. O objetivo é sensibilizar as criancas sobre a igualdade racial, a construcao da identidade e a valorizacdo das
culturas africanas e negras, promovendo um ambiente inclusivo e respeitoso. Em fevereiro, a proposta pedagdgica incluiu
atividades de musicalizacdo, contacao de histérias e exploracdo sensorial e cultural, com destaque para manifestacées culturais
afro-brasileiras. Utilizamos materiais recicldveis para confeccionar instrumentos musicais, promovemos rodas de interacao, sessées
de contacgao de histérias, momentos de dancga e relaxamento, além de incentivar a exploracao dos ambientes.

A adaptagao ao ambiente escolar foi positiva, com a maioria das criangas demonstrando entusiasmo em participar das atividades.
O contato com colegas, educadores e demais membros da equipe escolar contribuiu para o desenvolvimento social e emocional
dos pequenos, fortalecendo vinculos afetivos e a autoestima. As criancas mostraram-se abertas e engajadas nas propostas
pedagdgicas, participando ativamente das brincadeiras, rodas de conversa e atividades em grupo. A espontaneidade e o interesse
observados nesse periodo foram aspectos muito positivos.

Durante o més de fevereiro, tomamos conhecimento de uma situacdo de racismo ocorrida em nossa unidade. O episddio foi tratado
com seriedade e cuidado, reafirmando nosso compromisso em garantir um ambiente de respeito e igualdade para todos. Nas
reunidoes de HTPC, discutimos o ocorrido com toda a equipe pedagdgica, promovendo reflexdes sobre praticas antirracistas e
estratégias para prevenir situacdes semelhantes no futuro. O didlogo aberto permitiu que os educadores compartilhassem
experiéncias e desenvolvessem abordagens mais sensiveis e eficazes para lidar com questdes de discriminagao racial.

Seguimos comprometidos em fortalecer o didlogo entre a escola e as familias, promovendo uma educacao inclusiva e valorizando
a identidade cultural de cada crianca. Continuaremos a criar ambientes seguros, acolhedores e ricos em experiéncias que
respeitem as especificidades de cada educando. Nosso objetivo é potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das
criancas, estimulando o respeito, o didlogo e a valorizagdo da diversidade em todas as suas formas.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 2 - B2 Completude:
100,00 %
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Meta: B2- Gerir a Unidade Escolar em consonéancia com as Diretrizes da Secretaria da Educacao e o Manual de Aplicagao de Recursos e

prestacao de contas.
Etapa: Garantir os suprimentos: pedagdgicos, expediente administrativo, higiene e limpeza etc.

Descricao:
Sala Atividade Quantidade de Quantidade de alunos matriculados
profissionais
CEl Referenciado no campo "Resultados 1 Diretor Total de alunos matriculados no més de
119 Alcancados" fevereiro: 106
1 Coordenadora
Pedagdgica

e Atualizacdo de sistema e organizacao de matriculas

Pontos de Atencdo:

e Organizacao de matriculas referente aos casos de encaminhamento judicial.

Encaminhamentos:

Capacidade de
alunos

Capacidade total:
124

e Os casos enviados via mandado judicial foram acompanhados de perto e as matriculas efetuadas conforme comparecimento dos

responsaveis.

2 | Meta 34 - Todas as Etapas

Completude:
100,00 %

pag. 10

24/09/25 08:29



| Data: 24/09/2025 08:29

Sistema de Gestéo do Terceiro Setor | Chave: dLRIOLWMNsgPBOYB/3mGUAWG T6A2HenKPbWrnbQ6rKo

Meta: *“ADIT 01"*Atender as criangas da Educacdo Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educacdo de forma que o atendimento seja de
qualidade, orientado por processos de aprendizagem de cunho pedagdgico em todos os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade

escolar garantindo seus direitos de aprendizagens e desenvolvimento.
Etapa: Proporcionar experiéncias diversificadas: Exploracdo do ambiente escolar, momentos de interagdo de criangas com diferentes

faixas-etdarias e adultos.

Descricao:

Sala Atividade

Bercario Referenciado no campo "Impacto das acées nos
indicadores"

Creche
1A

Creche
1B

Creche
2

Creche
3

Quantidade de
profissionais

Professora: 1

Auxiliares: 2

Professora: 1

Auxiliares: 3

Professora: 1

Auxiliares: 2

Professora: 1

Auxiliares: 2

Professora: 2

Auxiliares: 1

Quantidade de alunos
matriculados

12

25

24

27

30

Capacidade de
alunos

18

19

19

27

29

e Atender as criancas da Educacao Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educacdo de forma que o atendimento seja de qualidade,
orientado por processos de aprendizagem de cunho pedagdgico em todos os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar
garantindo seus direitos de aprendizagens e desenvolvimento.

Pontos de Atencao:

e Alinhamento com equipe pedagdgica, com base na formacgao continuada para ajustar a qualidade trabalhada pela OSC.

Encaminhamentos:

e Elaboracao de atividades que estimulem a curiosidade, criatividade, e desenvolvimento psicomotor;

e Exploracdo do nome préprio (nome da crianga, nome dos colegas, funciondrios da unidade e familiares);
e Criacao da rotina através de cantigas, troca de brinquedos, leitura didria com: combinados, tempo, ajudante do dia, rotina;
e Brincadeira com jogos pedagdgicos, brincadeira livre e dirigida;

e Experimentacao de ritmos diversificados;
e Brincadeiras livres, dirigidas e faz de conta.

Indicadores de Projeto

382 Més | FEV/2025
1 | BERCARIO
Descricao:
Previsto Mensal: 19,00
Realizado no Més: 12,00 (63,16%) | Realizado

Observacoes:

2 | CRECHE I A
Descricao:
Previsto Mensal: 26,00

Realizado no Més: 19,00 (73,08%) | Realizado
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Observacoes:

3 | CRECHE I B
Descricao:

Previsto Mensal: 26,00

Realizado no Més: 19,00 (73,08%) | Realizado

Observacoées:

4 | CRECHE 1l
Descricao:

Previsto Mensal: 26,00

Realizado no Més: 27,00 (103,85%) | Realizado

Observacoées:

5 | CRECHE Il
Descricao:

Previsto Mensal: 31,00

Realizado no Més: 29,00 (93,55%) | Realizado

Observacoées:

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome

_ANEXOS.pdf

REGISTROS FOTOGRAFICOS DE FEVEREIRO.pdf
REFERENCIAS.pdf

planejamento coletivo fevereiro (1).pdf

Préximas Atividades

# Atividade

MARIA JOSE DE Assinado de forma digital por

MARIA JOSE DE ALMEIDA

ALMEIDA okt o
LIMA.: I 0 20250924 0%32:57

Maria José de Almeida Lima
Responsavel pela Entidade
CPF #¥#* *62.268-**

Meta Etapa
VAC
Responséavel Técnico
CPF

Observacoes

Descricao

CRdeCL
Responsavel Técnico
CPF
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EXTRATO DE PRESTACAO DE CONTAS

Periodo: 01/02/2025 a 28/02/2025
Exibido por data de Liquidagao

Orgao Concessor: Prefeitura Municipal de Sorocaba

Tipo de Concessao: Termo de Colaboragao

Proc. Admin. N2: 2021/26.265-5

Data da Assinatura: 29/12/2021

Valor da Parceria: R$ 3.537.227,28

Entidade Beneficiaria: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educacéo
CNPJ: 03.778.458/0001-64

Endereco: Rua Orestes Angelo Colo, 62 - Jd. S0 Marcos, Sorocaba - SP, Brasil

Objeto: Parceria com a Secretaria Municipal de Educagao por meio de termo de colaboracdo para a administracdo escolar, gerenciamento e
execucgao para atendimento de criancas na Educacao Infantil (0 a 3 anos), em prédio préprio da Prefeitura, por meio de termo de colaboragao

com a Secretaria Municipal de Educacdo, em conformidade com as Diretrizes Pedagdgicas do Municipio de Sorocaba.

Prestacao de Contas:

Data Prevista p/ Apresentacao Data de Apresentacao Prazo para Analise

Situacao

null 11/03/2025 10:25 null Em Correcdo
Responsaveis:

Nome Papel CPF

VLTP Conselho Fiscal

CCP Conselho Fiscal

MLB Conselho Fiscal

JMP Conselho Fiscal

Maria José de Almeida Lima Responsavel pela Entidade

Demonstrativo das Receitas

Natureza de Receita: Repasse Publico

Més/Ref Competéncia|Recebimento | Fonte de Recurso Conta Conciliado | Valor
REPASSE 28/02/2025 25/02/2025 |Prefeitura Municipal - Banco do Brasil S.A., Ag: 6511-0, Sim R$ 96.616,52
MUNICIPAL 2025 de Sorocaba N2 Conta: 65378-0
Prefeitura Municipal de Sorocaba R$
96.616,52
TOTAL R$
96.616,52
Natureza de Receita: Estorno de Pagamento
Més/Ref Competéncia|Recebimento | Fonte de Conta Conciliado | Valor
Recurso
REEMBOLSO DE PAGAMENTO EQUIVOCADO 28/02/2025 28/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 2.177,46
EFETUADO EM 14/02 ( REEMBOLSADO Municipal de [S.A., Ag: 6511-0, N°
28/02/2025) Sorocaba Conta: 65378-0
Prefeitura Municipal de Sorocaba R$
2.177,46
TOTAL R$
2.177,46
Natureza de Receita: Crédito Indevido
Més/Ref Competéncia | Recebimento | Fonte de Recurso |Conta Conciliado | Valor
CREDITO 28/02/2025 28/02/2025 |Prefeitura Municipal |- Banco do Brasil S.A., Ag: Sim R$ 85,25
INDEVIDO(ESTORNADO de Sorocaba 6511-0, N2 Conta: 65378-0
07/03/2025)
Prefeitura Municipal de Sorocaba R$
85,25
TOTAL R$
85,25

Natureza de Receita: Reembolso de Juros, multas, glosas, pagto. Indevido, duplicidade etc
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Més/Ref Competéncia | Recebimento |Fonte de Conta Conciliado | Valor
Recurso
REEMBOLSO VINDO DA OSC REFERENTE PARTE 10/02/2025 10/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 83,54
DO (CEI 122) RATEIO VIVO PG 29/01 ( NAO Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
REEMBOLSAVEL) Sorocaba N¢ Conta: 65378-0
REEMBOLSO VINDO DO CEI 134 RATEIO VIVO PG 10/02/2025 10/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 41,99
29/01(REEEMBOLSADO 10/02/2025) Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
Sorocaba N2 Conta: 65378-0
REEMBOLSO DE JUROS FGTS ADRIANA 28/02/2025 28/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 95,80
(REEMBOLSADO 28/02/2025) Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
Sorocaba N¢ Conta: 65378-0
REEMBOLSO DE JUROS FGTS SILVANA 28/02/2025 28/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 156,51
(REEMBOLSADO 28/02/2025) Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
Sorocaba N¢ Conta: 65378-0
REEMBOLSO DE JUROS CPFL PG 28/02/2025 28/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 17,90
25/02(REEMBOLSADO 28/02/2025) Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
Sorocaba N¢ Conta: 65378-0
RECEBIMENTO DE VALOR COMPLEMENTAR DO 07/02/2025 07/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 0,10
RATEIO URBES PG 16/01(REEMBOLSO 29/01 E Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
07/02) Sorocaba N¢ Conta: 65378-0
REEMBOLSO DO RATEIO VIVO PG 28/02 VINDO DO | 28/02/2025 28/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 44,98
CEl 121 (REEMBOLSOS EM 28/02/2025) Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
Sorocaba N2 Conta: 65378-0
REEMBOLSO DO RATEIO VIVO PG 28/02 VINDO DO | 28/02/2025 28/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 44,98
CEl 123 (REEMBOLSOS EM 28/02/2025) Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
Sorocaba N2 Conta: 65378-0
REEMBOLSO DO RATEIO VIVO PG 28/02 VINDO DO | 28/02/2025 28/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 44,99
CEl 134 (REEMBOLSOS EM 28/02/2025) Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
Sorocaba N2 Conta: 65378-0
REEMBOLSO VINDO DO CEI 123 RATEIO VIVO PG 10/02/2025 10/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 41,99
29/01(REEEMBOLSADO 10/02/2025) Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
Sorocaba N2 Conta: 65378-0
REEMBOLSO VINDO DO CEI 121 RATEIO VIVO PG 10/02/2025 10/02/2025 |Prefeitura - Banco do Brasil Sim R$ 41,99
29/01(REEEMBOLSADO 10/02/2025) Municipal de |S.A., Ag: 6511-0,
Sorocaba N2 Conta: 65378-0
Prefeitura Municipal de Sorocaba R$
614,77
TOTAL R$
614,77
Natureza de Receita: Rendimento de Aplicacao
Més/Ref Competéncia|Recebimento | Fonte de Recurso |Conta Conciliado | Valor
RENDIMENTO LIQUIDO 28/02/2025 28/02/2025 |Prefeitura Municipal |- Banco do Brasil S.A., Ag: 6511- Sim R$ 170,39
FEVEREIRO 2025 de Sorocaba 0, N2 Conta: 65378-0
Prefeitura Municipal de Sorocaba R$
170,39
TOTAL R$
170,39

Total das Receitas por Fonte de Recurso

Total Prefeitura Municipal de Sorocaba

TOTAL

R$ 99.664,39
R$ 99.664,39

(A) Saldo Anterior
(B) Saldo Publico Anterior
(C) Total das Receitas

(D) Total das Receitas Publicas

R$ 86.143,84
R$ 86.143,84
R$ 99.664,39
R$ 99.664,39

Transferéncias Realizadas

Data Valor

Identificacao

Conciliado

Fonte de Origem

Fonte de Destino
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28/02/2025 | R$ 59.947,59 | Débito |Resgate Sim
27/02/2025 R$ 1.436,29 |Débito |Resgate Sim
13/02/2025 R$ 5.477,48 | Débito |Resgate Sim
14/02/2025 R$ 5.468,04 | Débito |Resgate Sim
07/02/2025 R$ 2.134,04 | Débito |Resgate Sim
26/02/2025 | R$ 88.437,32 |Débito |Aplicagdo Sim
05/02/2025 | R$ 47.177,87 | Débito |Resgate Sim
28/02/2025 | R$ 59.947,59 |Crédito |Resgate Sim
27/02/2025 R$ 1.436,29 |Crédito |Resgate Sim
13/02/2025 R$ 5.477,48 | Crédito |Resgate Sim
14/02/2025 R$ 5.468,04 | Crédito |Resgate Sim
05/02/2025 | R$ 47.177,87 |Crédito |Resgate Sim
07/02/2025 R$ 2.134,04 | Crédito |Resgate Sim
26/02/2025 | R$ 88.437,32 |Crédito |Aplicacao Sim

Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba

Prefeitura Municipal de Sorocaba

Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Prefeitura Municipal de Sorocaba

Prefeitura Municipal de Sorocaba

O(s) signatério(s), na qualidade de representante(s) do beneficiario Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educacdo vem
indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no 01/02/2025 a 28/02/2025.

N2| Competéncia | Despesa

(ADIT03) SERVICOS DE APOIO TECNICO/FORMACAO
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 19/02/2025 |DANILO APARECIDO DE OLIVEIRA 68
COSTA
Danilo A. d. O. C.
CPF/CNPJ: ** %22 651 /##k* 4%

(ADITO3)AGUA
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 14/02/2025 |SAAE - SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO - SOROCABA
SAAE-.S.A.D.A E.E.-.S.
CPF/CNPJ: ¥ *¥80,560/%++* %k

(ADITO3)ARRECADACAO DE RECEITAS FEDERAIS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores

Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Nota Fiscal

02-2025

Pagamento
Valor

28/02/2025 | prefeitura

Municipal de
Sorocaba

14/02/2025 | prefeitura

Municipal de
Sorocaba

Fonte de Recurso /

R$ 500,00

R$ 40,42

Conciliado

Sim

Sim

Valor

R$ 1.250,00
R$ 1.250,00
R$ 500,00
R$ 500,00
R$ 0,00

R$ 750,00
R$ 750,00
R$ 500,00

R$ 2.688,79
R$ 2.688,79
R$ 40,42

R$ 40,42

R$ 105,68
R$ 105,68
R$ 2.542,69
R$ 2.542,69
R$ 40,42

R$ 92.004,63
R$ 92.004,63
R$ 16.976,75
R$ 16.976,75
R$ 0,00

R$ 75.027,88
R$ 75.027,88
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| Data: 24/09/2025 08:41

Sistema de Gestédo do Terceiro Setor | Chave: OGRbjcIH5Dg+Ks8k/d28EGahzBTuPcflUUWMw7NazEY:

1 14/02/2025 |RATEIO GPS COMPT 01.2025

SECRETARIAD.R.F.D.B.-. M. D. F.
CPF/CNPJ: ** %94, 460/ F+k* %k

(ADITO3)ENERGIA ELETRICA
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 30/01/2025 |CPFL - COMPANHIA PIRATININGA

DE FORCA E LUZ
CPFL-.C.P.D.F.E. L.
CPF/CNPJ: ** *72 21 3/##kx %

(ADITO3)FERIAS/132SALARIO
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 24/02/2025 |DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
DEBORAF.D. S.
CPF/CNPJ: *¥* *53.648-**

2 28/02/2025 |DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
DEBORAF. D. S.

CPF/CNPJ: *** *53,648-**

3 24/02/2025 |CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS
LIMA PIRES
CAIQUE M. D. C. L. P.

CPF/CNPJ: *¥* *92 998-**

4 28/02/2025 |CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS
LIMA PIRES
CAIQUE M. D. C. L. P.

CPF/CNPJ: *¥* *92 998-#*

5 14/02/2025 |RATEIO PARCELA 1 DECIMO
CLAUDIA REGINA DE CAMPOS
LIMA

CLAUDIAR.D. C. L.

CPF/CNPJ: *#* *21.458-%*

(ADITO3)FGTS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

01/2025 28/02/2025
01/2025 25/02/2025
FERIAS 25/02/2025
130 25/02/2025
FERIAS 25/02/2025
130 25/02/2025
PARCELA 1 | 27/02/2025

Prefeitura|R$ 16.976,75
Municipal

de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 756,51

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 2.148,09

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 875,84

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 2.148,09

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 875,84

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.436,29

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 16.976,75

R$ 4.843,98
R$ 4.843,98
R$ 756,51
R$ 756,51
R$ 786,76
R$ 786,76
R$ 3.300,71
R$ 3.300,71
R$ 756,51

R$ 44.440,49
R$ 44.440,49
R$ 7.484,15

R$ 7.484,15
R$ 0,00

R$ 36.956,34

R$ 36.956,34
R$ 2.148,09

R$ 875,84

R$ 2.148,09

R$ 875,84

R$ 1.436,29

R$ 60.865,36
R$ 60.865,36
R$ 2.567,76

R$ 2.567,76
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| Data: 24/09/2025 08:41

Sistema de Gestédo do Terceiro Setor | Chave: OGRbjcIH5Dg+Ks8k/d28EGahzBTuPcflUUWMw7NazEY:

Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 12/02/2025 |FGTS ADRIANA MOURA MOREIRA FGTS

CAIXAE. F. RECALCULADO
CPF/CNP): *¥* *52 525 %%

13/02/2025

2 13/02/2025 |FGTS SILVANA LIMA MARQUES FGTS

CAIXAE. F. RECALCULADO
CPF/CNP): *¥* *52 525 %

13/02/2025

(ADIT03)LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 10/02/2025 |VM FERREIRA INFORMATICA 4394
VMF. 1.
CPF/CNPJ: %+ %53.467krxrx

25/02/2025

(ADITO3)MANUTENCAO PREDIAL (MAO DE OBRA)
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 | 20/02/2025 |JORGE ALBERTO PADAVINE 85
JORGE A. P.
CPF/CNPJ: ** *24,648 ¥k x*

25/02/2025

(ADITO3)MATERIAIS DE EXPEDIENTE/PEDAGOGICO
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 28/02/2025 | CRISTIANE DOS SANTOS 1257
PAPELARIA - ME
CRISTIANE D. S. P. -. M.
CPF/CNPJ: ** *68.074/ ¥k x

28/02/2025

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 983,22

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.584,54

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 280,00

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 500,00

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 352,85

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 15.769,35
R$ 15.769,35
R$ 42.528,25
R$ 42.528,25
R$ 983,22

R$ 1.584,54

R$ 1.680,00
R$ 1.680,00
R$ 280,00
R$ 280,00
R$ 280,00
R$ 280,00
R$ 1.120,00
R$ 1.120,00
R$ 280,00

R$ 3.100,00
R$ 3.100,00
R$ 500,00
R$ 500,00
R$ 600,00
R$ 600,00
R$ 2.000,00
R$ 2.000,00
R$ 500,00

R$ 1.780,85
R$ 1.780,85
R$ 352,85
R$ 352,85
R$ 239,80
R$ 239,80
R$ 1.188,20
R$ 1.188,20
R$ 352,85
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| Data: 24/09/2025 08:41

Sistema de Gestédo do Terceiro Setor | Chave: OGRbjcIH5Dg+Ks8k/d28EGahzBTuPcflUUWMw7NazEY:

(ADITO3)MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 18/02/2025 |JOICE TEIXEIRA DE LIMA -JKS
JOICET.D. L. -.
CPF/CNPJ: ** *45 247 ks sk

3433 25/02/2025

(ADITO3)MATERIAIS DE PEQUENOS REPAROS/MANUTENGCAO

Total Previsto em Planejamento

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 28/02/2025
LTDA
RAPOSAO C. E. C. L.
CPF/CNPJ: ** *26,062 /01

RAPOSAO CASA E CONSTRUCAO

(ADITO3)MEDICINA,SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

Total Previsto em Planejamento

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 | 03/02/2025 |MEDSO MEDICINA DE
SEGURANCA OCUPACIONAL
MEDSO M. D. S.
CPF/CNPJ: ** *56,014/#¥k* 0k

(ADITO3)PIS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 14/02/2025 |RATEIO GPS COMPT 01.2025
SECRETARIA D. R. F. D. B. -. M. D. F.
CPF/CNPJ: **.%94.460/ 4+

(ADITO3)RESCISOES

Total Previsto em Planejamento

035279 28/02/2025
985 25/02/2025
01/2025 28/02/2025

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 389,67

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 143,17

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 49,65

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 503,76

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 1.856,66
R$ 1.856,66
R$ 389,67
R$ 389,67
R$ 0,00

R$ 1.466,99
R$ 1.466,99
R$ 389,67

R$ 2.632,82
R$ 2.632,82
R$ 143,17
R$ 143,17
R$ 301,45
R$ 301,45
R$ 2.188,20
R$ 2.188,20
R$ 143,17

R$ 1.693,21
R$ 1.693,21
R$ 49,65

R$ 49,65

R$ 338,28
R$ 338,28
R$ 1.305,28
R$ 1.305,28
R$ 49,65

R$ 2.734,25
R$ 2.734,25
R$ 503,76
R$ 503,76
R$ 0,00

R$ 2.230,49
R$ 2.230,49
R$ 503,76

R$ 54.677,25

24/09/25 08:41



Sistema de Gestéo do Terceiro Setor | Chave: OGRbjcIH5Dg+Ks8k/d28EGahzBTuPcflUUWMw7NazEY= | Data: 24/09/2025 08:41

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 03/02/2025 |RESCISAO SILVANA DE LIMA
MARQUES

SILVANA D. L. M.

CPF/CNPJ: *** *89,338-**

RESCISAO ADRIANA DE MOURA
MOREIRA

ADRIANA D. M. M.

CPF/CNPJ: **¥* *70,218-**

2 03/02/2025

(ADITO3)SALARIOS E ORDENADOS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 31/01/2025 |CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS
LIMA PIRES

CAIQUE M. D. C. L. P.

CPF/CNPJ: *¥* %92, 998-#*

2 31/01/2025 |ARIANNE CRISTINA FONSECA
ARIANNE C. F.

CPF/CNPJ: *** *08.888-**

BRITNEY FERREIRA DOS SANTOS
BRITNEY F. D. S.
CPF/CNPJ: %¥%42.455 %

3 31/01/2025

4 31/01/2025 |LETICIA DE CAMPOS CHAGAS
LETICIAD. C. C.

CPF/CNPJ: *** *86.746-**

5 31/01/2025 |SOLANGE FRANCISCO BERTONE
SOLANGE F. B.

CPF/CNPJ: *** *66.638-**

6 31/01/2025 |GABRIELA DE CAMARGO
PASCHOAL AGUIAR
GABRIELAD. C. P. A.

CPF/CNPJ: *¥* *53.578-%**

RESCISAO | 13/02/2025
RESCISAO | 13/02/2025
01/2025 05/02/2025
01/2025 05/02/2025
01/2025 05/02/2025
01/2025 05/02/2025
01/2025 05/02/2025
01/2025 05/02/2025

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura

Municipal de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 1.786,92

R$ 880,00

R$ 1.616,80

R$ 1.575,49

R$ 1.423,97

R$ 2.387,88

R$ 2.387,88

R$ 2.387,88

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 54.677,25
R$ 2.666,92
R$ 2.666,92
R$ 1.764,22
R$ 1.764,22
R$ 50.246,11
R$ 50.246,11
R$ 1.786,92

R$ 880,00

R$ 218.761,99
R$ 218.761,99
R$ 84.212,76

R$ 84.212,76
R$ 2.141,90
R$ 2.141,90

R$ 132.407,33

R$ 132.407,33
R$ 1.616,80

R$ 1.575,49

R$ 1.423,97

R$ 2.387,88

R$ 2.387,88

R$ 2.387,88
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| Data: 24/09/2025 08:41

Sistema de Gestédo do Terceiro Setor | Chave: OGRbjcIH5Dg+Ks8k/d28EGahzBTuPcflUUWMw7NazEY:

10

11

12

13

14

15

16

17

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

LARISSA MICHELE FARIA DE
OLIVEIRA

LARISSA M. F. D. O.

CPF/CNPJ: ##* *55 347 %*

HELENA ALVES DE SOUSA
PEREIRA

HELENA A.D. S. P.

CPF/CNPJ: *¥* *17,004-**

KATELYN TALISSA EMIDIO
GODINHO

KATELYNT. E. G.

CPF/CNPJ: *¥* *¥57,298-%*

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
DEBORAF.D. S.
CPF/CNPJ: *¥* *53.648-**

ELIFAZ CANDIDO
ELIFAZ C.
CPF/CNPJ: ##* *57 938-%*

CAMILY CRISTINA NOVAES DA
SILVA

CAMILY C. N.D. S.

CPF/CNPJ: *¥* *42,838-**

SABRINA BISPO PINTO
SABRINA B. P.
CPF/CNPJ: *¥* *97.075-%*

STEFANIE CRISTINI RODRIGUES

COSTA
STEFANIE C. R. C.
CPF/CNPJ: *+* *81,048-**

LUZIA RAISSA CAVALCANTE
SILVA RIBEIRO

LUZIAR.C.S. R.

CPF/CNPJ: *¥* *55 555-%*

SABRINA ALVES DA SILVA
SABRINA A. D. S.
CPF/CNPJ: **¥* *¥16.218-**

STEFANY CRISTINA DA CUNHA
STEFANY C. D. C.
CPF/CNPJ: *¥* *42 278-%*

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 2.239,36

R$ 1.681,80

R$ 1.576,70

R$ 1.534,20

R$ 5.140,62

R$ 1.746,80

R$ 1.599,20

R$ 4.234,11

R$ 1.616,80

R$ 1.746,80

R$ 1.616,80

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 2.239,36

R$ 1.681,80

R$ 1.576,70

R$ 1.534,20

R$ 5.140,62

R$ 1.746,80

R$ 1.599,20

R$ 4.234,11

R$ 1.616,80

R$ 1.746,80

R$ 1.616,80
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| Data: 24/09/2025 08:41

Sistema de Gestédo do Terceiro Setor | Chave: OGRbjcIH5Dg+Ks8k/d28EGahzBTuPcflUUWMw7NazEY:

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

05/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

TAISSA GIOVANA DUTRA DE
ALMEIDA

TAISSA G. D. D. A.

CPF/CNPJ: *** %60.968-**

ADRIANA DE MOURA MOREIRA
ADRIANA D. M. M.
CPF/CNPJ: *¥* *70.218-**

SILVANA DE LIMA MARQUES
SILVANA D. L. M.
CPF/CNPJ: *** *89,338-**

CIBELE MONTEIRO DE SOUZA
CIBELE M. D. S.
CPF/CNPJ: *¥* *87.268-**

RATEIO CLAUDIA REGINA DE

CAMPOS LIMA
CLAUDIAR. D. C. L.
CPF/CNPJ: *¥* *21.458-%*

BRITNEY FERREIRA DOS SANTOS
BRITNEY F. D. S.
CPF/CNPJ: *#* %42 455-%*

CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS
LIMA PIRES

CAIQUE M. D. C. L. P.

CPF/CNPJ: *¥* *¥92,998-%*

SOLANGE FRANCISCO BERTONE
SOLANGE F. B.
CPF/CNPJ: *** %66.638-**

ARIANNE CRISTINA FONSECA
ARIANNE C. F.
CPF/CNPJ: ****08.888-**

LETICIA DE CAMPOS CHAGAS
LETICIAD. C. C.
CPF/CNPJ: *** *86.746-**

LUANA MANOEL BORGES GARCIA
LUANA M. B. G.
CPF/CNPJ: *#* %67 648-**

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

07/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 1.528,30

R$ 1.616,80

R$ 2.387,88

R$ 1.681,80

R$ 2.134,14

R$ 1.480,36

R$ 1.345,29

R$ 2.322,98

R$ 1.511,70

R$ 2.387,88

R$ 950,04

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 1.528,30

R$ 1.616,80

R$ 2.387,88

R$ 1.681,80

R$ 2.134,14

R$ 1.480,36

R$ 1.345,29

R$ 2.322,98

R$ 1.511,70

R$ 2.387,88

R$ 950,04
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29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

GABRIELA DE CAMARGO
PASCHOAL AGUIAR
GABRIELAD. C. P. A.
CPF/CNPJ: ##* *53 578-%*

LARISSA MICHELE FARIA DE

OLIVEIRA
LARISSA M. F. D. O.
CPF/CNPJ: *¥* *55,347-%*

HELENA ALVES DE SOUSA
PEREIRA

HELENA A. D. S. P.

CPF/CNPJ: ##* *¥17,004-**

KATELYN TALISSA EMIDIO
GODINHO

KATELYN T. E. G.

CPF/CNPJ: ##* *57 298-%*

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
DEBORAF. D. S.
CPF/CNPJ: ##* *53 648-**

ELIFAZ CANDIDO
ELIFAZ C.
CPF/CNPJ: *¥* *57.938-%**

CAMILY CRISTINA NOVAES DA
SILVA

CAMILY C. N.D. S.

CPF/CNPJ: *¥* *42 838-%*

SABRINA BISPO PINTO
SABRINA B. P.
CPF/CNPJ: ##* *97 07 5-%*

STEFANIE CRISTINI RODRIGUES
COSTA

STEFANIE C. R. C.

CPF/CNPJ: **¥* *81.048-**

LUZIA RAISSA CAVALCANTE
SILVA RIBEIRO

LUZIAR.C.S. R.

CPF/CNPJ: *** *55 555-%*

SABRINA ALVES DA SILVA
SABRINA A. D. S.
CPF/CNPJ: ##* *16.218-**

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

R$ 2.387,88

R$ 2.258,08

R$ 1.681,80

R$ 1.576,70

R$ 1.257,71

R$ 5.140,62

R$ 1.746,80

R$ 1.576,70

R$ 4.234,11

R$ 1.616,80

R$ 1.746,80

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 2.387,88

R$ 2.258,08

R$ 1.681,80

R$ 1.576,70

R$ 1.257,71

R$ 5.140,62

R$ 1.746,80

R$ 1.576,70

R$ 4.234,11

R$ 1.616,80

R$ 1.746,80
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40| 28/02/2025 |STEFANY CRISTINA DA CUNHA
STEFANY C. D. C.

CPF/CNPJ: *¥* *42 278-**

02/2025 28/02/2025

41| 28/02/2025 |TAISSA GIOVANA DUTRA DE
ALMEIDA
TAISSA G. D. D. A.

CPF/CNPJ: *** *60.968-**

02/2025 28/02/2025

(ADITO3)SERVICOS CONTABEIS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 28/02/2025 |DELTA CONTABILIDADE E
ASSESSORIA TECNICA EM
TERCEIRO SETOR
DELTAC.E.A. T.E.T.S.
CPF/CNP): 576,634 x4k

5147 28/02/2025

(ADIT03)SERVICOS DE JARDINAGEM/HIGIENIZACAO E DEDETIZACAO
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 06/02/2025 |AMAURI LIDIO REPRESENTACAO 205
COMERCIAL
AMAURI L. R. C.
CPF/CNP): ** *g5 373 prrsk s

14/02/2025

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal
de

Sorocaba

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 1.616,80

R$ 1.511,70

R$ 452,80

R$ 639,00

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 1.616,80

R$ 1.511,70

R$ 2.716,80
R$ 2.716,80
R$ 452,80
R$ 452,80
R$ 452,80
R$ 452,80
R$ 1.811,20
R$ 1.811,20
R$ 452,80

R$ 639,00
R$ 639,00
R$ 639,00
R$ 639,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 639,00

(ADITO3)SERVICOS DE MONITORAMENTO/VIGILANCIA PATRIMONIAL PERSONALIZADA (HUMANA/CAO DE GUARDA E OUTROS)

Total Previsto em Planejamento

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 01/02/2025 |ALARTRON-COMERCIO E

INTELIGENCIA EM SISTEMAS DE
SEGURANCA EIRELI-ME
ALARTRON-COMERCIO E. I. E. S. D. S. E.
CPF/CNPJ: %+ %42.267#kr+5x

7169 25/02/2025

(ADITO3)SERVICOS JURIDICOS
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Prefeitura
Municipal de
Sorocaba

R$ 137,61

Sim

R$ 4.563,26
R$ 4.563,26
R$ 137,61
R$ 137,61
R$ 137,61
R$ 137,61
R$ 4.288,04
R$ 4.288,04
R$ 137,61

R$ 2.277,00
R$ 2.277,00
R$ 379,50
R$ 379,50
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Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 27/02/2025 |BOMBACH - SOCIEDADE

INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

BOMBACH -. S. 1. D. A.
CPF/CNPJ: ** *03.901/##k*+4x

(ADITO3)TELEFONE E INTERNET
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Saldo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 | 31/01/2025 |CLARO/NET
CLARO /. N.
CPF/CNPJ: *¥¥70,229/%¥kkxk

2 12/02/2025 |RATEIO VIVO
VIVO
CPF/CNPJ: ** *68,157 [*¥kkxk

(ADITO3)VALE ALIMENTACAO
Total Previsto em Planejamento
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago no Periodo
| Prefeitura Municipal de Sorocaba
Total Pago em Periodos Anteriores
Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 06/02/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE B. B. S.
CPF/CNPJ: ** *34.668/ x5

2 15/02/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE B. B. S.
CPF/CNPJ: ** *34,668/*++*+**

3 15/02/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE B. B. S.
CPF/CNP): *+%34.668/++++

4 28/02/2025 |PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

ARRUMAR NUMERO DA NOTA E
COMPETENCIA

PLUXEE B. B. S.

CPF/CNPJ: ¥ ¥34,668/+++* %k

(ADITO3)VALE TRANSPORTE

361

01/2025

02/2025

04368970

04415388

04414012

04547946

28/02/2025 | prefeitura

Municipal de
Sorocaba

R$ 379,50

14/02/2025 | prefeitura

Municipal de
Sorocaba

R$ 29,85

28/02/2025 | prefeitura

Municipal de
Sorocaba

R$ 44,99

05/02/2025 | prefeitura |R$ 3.450,00
Municipal

de

Sorocaba

14/02/2025 | prefeitura

Municipal de
Sorocaba

R$ 150,00

14/02/2025 | prefeitura |R$ 2.232,71
Municipal

de

Sorocaba

28/02/2025 | prefeitura |R$ 2.850,00
Municipal

de

Sorocaba

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

R$ 379,50
R$ 379,50
R$ 1.518,00
R$ 1.518,00
R$ 379,50

R$ 1.719,06
R$ 1.719,06
R$ 74,84

R$ 74,84

R$ 309,00
R$ 309,00
R$ 1.335,22
R$ 1.335,22
R$ 29,85

R$ 44,99

R$ 53.320,03
R$ 53.320,03
R$ 8.682,71

R$ 8.682,71
R$ 0,00

R$ 44.637,32

R$ 44.637,32
R$ 3.450,00

R$ 150,00

R$ 2.232,71

R$ 2.850,00
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Total Previsto em Planejamento

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago no Periodo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Total Pago em Periodos Anteriores

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

Saldo

| Prefeitura Municipal de Sorocaba

1 12/02/2025

2 27/02/2025

(E) Total das Despesas Planejadas

(F) Total das Despesas Publicas Planejadas

PMS/FMT - URBES 1001135689 | 12/02/2025 | prefeitura
corcn: - Municipal de
CPF/CNP): % 34,004 /*x%x %%

Sorocaba
PMS/FMT - URBES 10001156997 | 28/02/2025 | prefeitura
corcn: - Municipal de
CPF/CNP): ** *¥34,004 /*x%x %k

Sorocaba

R$ 200,00 Sim

R$ 973,50 Sim

R$ 9.702,11
R$ 9.702,11
R$ 1.173,50
R$ 1.173,50
R$ 1.870,31
R$ 1.870,31
R$ 6.658,30
R$ 6.658,30
R$ 200,00

R$ 973,50

R$ 128.964,33
R$ 128.964,33

Despesas nao Planejadas

Competéncia

14/02/2025

28/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

14/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

25/02/2025

Despesa

PAGAMENTO DE BOLETO EQUIVOCADO ( REEMBOLSADO
18/03/2025)

PROPORCIONAL OSC RATEIO VIVO (REEMBOLSADO EM
07/03/2025)

JUROS FGTS ADRIANA PG 13/02 (REEMBOLSADO 28/02/2025)

JUROS FGTS SILVANA PG 13/02 ( REEMBOLSADO 28/02/2025)

PAGAMENTO DE BOLETO EQUIVOCADO ( REEMBOLSADO
28/02/2025 )

PROPORCIONAL DEPARTAMENTOS RATEIO VIVO
(REEMBOLSADOS 28/02/2025)

PAGAMENTO DUPLICADO RESCISAO ADRIANA ( NAO
REEMBOLSADO )

JUROS CPFL PG 25/02(REEMBOLSADO 28/02/2025)

Total Prefeitura Municipal de Sorocaba

(G) Total das Despesas nao Planejadas

(H) Total das Despesas Publicas nao Planejadas

Fonte de Recurso

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

Conciliado |Valor
R$ Sim R$
198,60 198,60
R$ 71,54 Sim R$ 71,54
R$ 95,80 Sim R$ 95,80
R$ Sim R$
156,51 156,51
RS Sim R$
2.177,46 2.177,46
R$ Sim R$
134,95 134,95
RS Sim R$
880,90 880,90
R$ 17,90 Sim R$ 17,90
R$
3.733,66
R$
3.733,66
R$
3.733,66

Consolidado
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(1) Total de Recursos Disponiveis (A + C) R$ 185.808,23
(J) Total de Despesas (E + G) R$ 132.697,99
Saldo Geral (I -)) R$ 53.110,24
(K) Total de Recursos Publicos Disponiveis (B + D) R$ 185.808,23
(L) Total de Despesas Publicas (F + H) R$ 132.697,99
Saldo Publico (K - L) R$ 53.110,24

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a
exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico
Contratante.

Responséaveis pela Contratada:

VLTP CCP MLB
Conselho Fiscal Conselho Fiscal Conselho Fiscal
CPF CPF CPF

Assinado de forma digital por

MARIA JOSE DE ALMEIDA MARIA JOSE DE ALMEIDA
LIMA I LINA

Dados: 2025.09.24 08:46:55 -03'00"

JMP Maria José de Almeida Lima
Conselho Fiscal Responsavel pela Entidade
CPF CPF ¥ %62.268-**
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Orgao Concessor: Prefeitura Municipal de Sorocaba

Tipo de Concessao: Termo de Colaboragao

N¢: 2021/26.265-5

DESPESAS REALIZADAS DO PERIODO
Periodo: 01/02/2025 a 28/02/2025

Entidade Beneficiaria: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - Educacao

CNPJ: 03.778.458/0001-64

Endereco: Rua Orestes Angelo Colo, 62 - Jd. S&o Marcos, Sorocaba - SP, Brasil
Objeto: Parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo por meio de termo de colaboracdo para a administracdo escolar, gerenciamento e execugao para atendimento de criangas na Educacao Infantil (0 a
3 anos), em prédio préprio da Prefeitura, por meio de termo de colaboracdo com a Secretaria Municipal de Educagao, em conformidade com as Diretrizes Pedagégicas do Municipio de Sorocaba.

Dados da Conta
Conta: CEl 119

Banco: Banco do Brasil S.A.

Agéncia: 6511-0
N2 da Conta: 65378-0

Fontes de Recurso: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (MOMUNES) - DPP | Unido | Prefeitura Municipal de Sorocaba |

Repasses
Repasse Valor Data Docto. Competéncia Recebimento
REPASSE MUNICIPAL 2025 R$ 96.616,52 20/02/2025 28/02/2025 25/02/2025
Despesas
Item | Competéncia Tipo N2 do Favorecido Identificacao da Despesa Forma de Data de N2 Docto. Valor
Documento Liquidacao |Liquidacao Vinculado
1 31/01/2025 Holerite 01/2025 SILVANA DE LIMA MARQUES SILVANA DE LIMA MARQUES Transferéncia| 05/02/2025 65472 2.387,88
Eletronica
2 31/01/2025 Holerite 01/2025 GABRIELA DE CAMARGO PASCHOAL GABRIELA DE CAMARGO PASCHOAL Transferéncia| 05/02/2025 65472 2.387,88
AGUIAR AGUIAR Eletrdnica
3 31/01/2025 Holerite 01/2025 LARISSA MICHELE FARIA DE OLIVEIRA LARISSA MICHELE FARIA DE OLIVEIRA Transferéncia| 05/02/2025 65472 2.239,36
Eletronica
4 31/01/2025 Holerite 01/2025 LETICIA DE CAMPOS CHAGAS LETICIA DE CAMPOS CHAGAS Transferéncia| 05/02/2025 65472 2.387,88
Eletronica
5 31/01/2025 Holerite 01/2025 SOLANGE FRANCISCO BERTONE SOLANGE FRANCISCO BERTONE Transferéncia| 05/02/2025 65472 2.387,88
Eletrénica
6 31/01/2025 Holerite 01/2025 ADRIANA DE MOURA MOREIRA ADRIANA DE MOURA MOREIRA Transferéncia| 05/02/2025 65473 1.616,80
Eletrénica
7 05/02/2025 Holerite 01/2025 CIBELE MONTEIRO DE SOUZA CIBELE MONTEIRO DE SOUZA Transferéncia| 05/02/2025 65473 1.681,80
Eletrénica
8 31/01/2025 Holerite 01/2025 ARIANNE CRISTINA FONSECA ARIANNE CRISTINA FONSECA Transferéncia| 05/02/2025 65473 1.575,49
Eletronica
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

06/02/2025

28/02/2025

12/02/2025

03/02/2025

03/02/2025

12/02/2025

13/02/2025

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)
Holerite
Recibo
Termo de Rescisao
Termo de Rescisao

GRF

GRF

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

04368970

02/2025

1001135689

RESCISAO

RESCISAO

FGTS

RECALCULADO

FGTS
RECALCULADO

BRITNEY FERREIRA DOS SANTOS

CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA

PIRES

CAMILY CRISTINA NOVAES DA SILVA

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS

ELIFAZ CANDIDO

HELENA ALVES DE SOUSA PEREIRA

KATELYN TALISSA EMIDIO GODINHO

LUZIA RAISSA CAVALCANTE SILVA

RIBEIRO

SABRINA ALVES DA SILVA

SABRINA BISPO PINTO

STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA

STEFANY CRISTINA DA CUNHA

TAISSA GIOVANA DUTRA DE ALMEIDA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA

PMS/FMT - URBES

ADRIANA DE MOURA MOREIRA

SILVANA DE LIMA MARQUES

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

BRITNEY FERREIRA DOS SANTOS
CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA
PIRES

CAMILY CRISTINA NOVAES DA SILVA
DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
ELIFAZ CANDIDO

HELENA ALVES DE SOUSA PEREIRA
KATELYN TALISSA EMIDIO GODINHO
LUZIA RAISSA CAVALCANTE SILVA
RIBEIRO

SABRINA ALVES DA SILVA

SABRINA BISPO PINTO

STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA
STEFANY CRISTINA DA CUNHA

TAISSA GIOVANA DUTRA DE ALMEIDA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

RATEIO CLAUDIA REGINA DE CAMPOS
LIMA

PMS/FMT - URBES

RESCISAO ADRIANA DE MOURA MOREIRA
RESCISAO SILVANA DE LIMA MARQUES

FGTS ADRIANA MOURA MOREIRA

FGTS SILVANA LIMA MARQUES

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrdnica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Boleto

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

07/02/2025

12/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

65473

65473

65473

65473

65473

65473

65473

65473

65473

65473

65473

65473

65473

20501

20701

550191000024000

36598

36599

21301

21302

1.423,97

1.616,80

1.746,80

1.534,20

5.140,62

1.681,80

1.576,70

1.616,80

1.746,80

1.599,20

4.234,11

1.616,80

1.528,30

3.450,00

2.134,14

200,00

880,00

1.786,92

983,22

1.584,54
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29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

15/02/2025

15/02/2025

06/02/2025

31/01/2025

14/02/2025

24/02/2025

24/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

30/01/2025

20/02/2025

03/02/2025

10/02/2025

01/02/2025

18/02/2025

14/02/2025

27/02/2025

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Fatura

Fatura

Recibo de férias

Recibo de férias

Holerite

Recibo de férias

Fatura

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Holerite

Recibo

04415388

04414012

205

01/2025

02-2025

FERIAS

FERIAS

139

139

01/2025

85

985

4394

7169

3433

PARCELA 1

10001156997

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

AMAURI LIDIO REPRESENTACAO
COMERCIAL

CLARO / NET

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SOROCABA

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA
PIRES

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA

PIRES

CPFL - COMPANHIA PIRATININGA DE
FORCA E LUZ

JORGE ALBERTO PADAVINE

MEDSO MEDICINA DE SEGURANCA

VM FERREIRA INFORMATICA

ALARTRON-COMERCIO E INTELIGENCIA

EM SISTEMAS DE SEGURANCA EIRELI-ME

JOICE TEIXEIRA DE LIMA -JKS

CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA

PMS/FMT - URBES

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

AMAURI LIDIO REPRESENTACAO
COMERCIAL

CLARO / NET

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SOROCABA

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS

CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA
PIRES

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS

CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA
PIRES

CPFL - COMPANHIA PIRATININGA DE
FORCA E LUZ

JORGE ALBERTO PADAVINE

MEDSO MEDICINA DE SEGURANCA
OCUPACIONAL

VM FERREIRA INFORMATICA

ALARTRON-COMERCIO E INTELIGENCIA
EM SISTEMAS DE SEGURANCA EIRELI-ME

JOICE TEIXEIRA DE LIMA -JKS

RATEIO PARCELA 1 DECIMO CLAUDIA
REGINA DE CAMPOS LIMA

PMS/FMT - URBES

Boleto

Boleto

Boleto

Boleto

Boleto

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica
Boleto

Transferéncia
Eletrénica

Boleto

Boleto

Boleto

Boleto

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

14/02/2025

14/02/2025

14/02/2025

14/02/2025

14/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

27/02/2025

28/02/2025

21401

21402

21404

21405

21406

43367

43367

43368

43368

22501

22502

22503

22504

22505

22506

22701

550191000024000

150,00

2.232,71

639,00

29,85

40,42

2.148,09

2.148,09

875,84

875,84

756,51

500,00

49,65

280,00

137,61

389,67

1.436,29

973,50
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46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

14/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

GPS

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

Holerite

01/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

02/2025

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO

BRASIL - MINISTERIO DA FAZENDA

ARIANNE CRISTINA FONSECA

BRITNEY FERREIRA DOS SANTOS

CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA

PIRES

CAMILY CRISTINA NOVAES DA SILVA

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS

ELIFAZ CANDIDO

HELENA ALVES DE SOUSA PEREIRA

KATELYN TALISSA EMIDIO GODINHO

LUZIA RAISSA CAVALCANTE SILVA

RIBEIRO

SABRINA ALVES DA SILVA

SABRINA BISPO PINTO

STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA

STEFANY CRISTINA DA CUNHA

TAISSA GIOVANA DUTRA DE ALMEIDA

GABRIELA DE CAMARGO PASCHOAL

AGUIAR

LARISSA MICHELE FARIA DE OLIVEIRA

LETICIA DE CAMPOS CHAGAS

LUANA MANOEL BORGES GARCIA

SOLANGE FRANCISCO BERTONE

RATEIO GPS COMPT 01.2025

ARIANNE CRISTINA FONSECA

BRITNEY FERREIRA DOS SANTOS

CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA

PIRES

CAMILY CRISTINA NOVAES DA SILVA

DEBORA FERREIRA DOS SANTOS

ELIFAZ CANDIDO

HELENA ALVES DE SOUSA PEREIRA

KATELYN TALISSA EMIDIO GODINHO

LUZIA RAISSA CAVALCANTE SILVA

RIBEIRO

SABRINA ALVES DA SILVA

SABRINA BISPO PINTO

STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA

STEFANY CRISTINA DA CUNHA

TAISSA GIOVANA DUTRA DE ALMEIDA

GABRIELA DE CAMARGO PASCHOAL

AGUIAR

LARISSA MICHELE FARIA DE OLIVEIRA

LETICIA DE CAMPOS CHAGAS

LUANA MANOEL BORGES GARCIA

SOLANGE FRANCISCO BERTONE

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrdnica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

Transferéncia
Eletrénica

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

556511000078895 17.480,51
93257 1.511,70
93257 1.480,36
93257 1.345,29
93257 1.746,80
93257 1.257,71
93257 5.140,62
93257 1.681,80
93257 1.576,70
93257 1.616,80
93257 1.746,80
93257 1.576,70
93257 4.234,11
93257 1.616,80
93257 1.511,70
93258 2.387,88
93258 2.258,08
93258 2.387,88
93258 950,04
93258 2.322,98
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66

67

68

69

70

71
72

19/02/2025

28/02/2025

27/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

12/02/2025
28/02/2025

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Notas Fiscais
(Eletronica,
Servicos, etc)

Fatura

68

04547946

361

035279

1257

02/2025
5147

Danilo Aparecido de Oliveira Costa

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

BOMBACH - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE

ADVOCACIA

RAPOSAO CASA E CONSTRUCAO LTDA

CRISTIANE DOS SANTOS PAPELARIA - ME

VIVO

DELTA CONTABILIDADE E ASSESSORIA
TECNICA EM TERCEIRO SETOR

DANILO APARECIDO DE OLIVEIRA COSTA

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

BOMBACH - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE

ADVOCACIA

RAPOSAO CASA E CONSTRUCAO LTDA

CRISTIANE DOS SANTOS PAPELARIA - ME

RATEIO VIVO

DELTA CONTABILIDADE E ASSESSORIA
TECNICA EM TERCEIRO SETOR

Transferéncia| 28/02/2025 22801
Eletrénica

Boleto 28/02/2025 22802
Boleto 28/02/2025 22803
Boleto 28/02/2025 22804
Transferéncia| 28/02/2025 22805
Eletrénica

Boleto 28/02/2025 22806
Boleto 28/02/2025 22807

Despesa Realizada

Numero de Documentos Relacionados

500,00

2.850,00

379,50

143,17

352,85

44,99
452,80

128.964,33
72

Responsaveis pela Contratada:

MARIA JOSE DE

ALMEIDA

LIMA S

Assinado de forma digital por
MARIA JOSE DE ALMEIDA

LIMA:

Dados: 2025.09.24 08:44:53 -03'00"

Maria José de Almeida Lima
Responséavel pela Entidade
CPF #¥* *62.268-**

Quarta-feira, 24 de Setembro de 2025

24/09/25 08:37


Silvia
Linha

Silvia
Linha


| Data: 24/09/2025 08:36

Sistema de Gestéo do Terceiro Setor | Chave: kk4dzpcRmXvuTPJtX36IfUEL/MsItQLzc7DRzEvwI/8

Saldos Anteriores

CElI'119

CEI 119 INVESTIMENTO

Total dos Saldos Anteriores

Extrato Bancario

Aplicacoes e Resgates dos Recursos Financeiros

CEl 119 INVESTIMENTO :: Aplicacao
CEI 119 INVESTIMENTO :: Resgate

CEI 119 INVESTIMENTO :: Despesa com
Investimento (IOF, IR, etc)

Agrupamento das Receitas por Natureza de Receita

Crédito Indevido

Estorno de Pagamento

Reembolso de Juros, multas, glosas, pagto.
Indevido, duplicidade etc

Rendimento de Aplicagcao

Repasse Publico

Despesas

Despesas Planejadas - Previstas no Plano de

Trabalho

Despesas Nao Planejadas
Desconsiderando despesas com investimento (IOF, IR, etc)

Total das Despesas

Transferéncias Bancarias para outras contas

Entradas

Saidas

Saldos Finais
CEl 119

CEl 119 INVESTIMENTO
Total dos Saldos Disponiveis (Banco)

Saldo Final Calculado
Este saldo devera ser igual ao Total dos Saldos

Disponiveis (Banco)

CEIl 119 INVESTIMENTO :: Aplicacao

Data
26/02/2025

CEl 119 INVESTIMENTO :: Resgate

Data
05/02/2025

07/02/2025

Histdrico
Banco: APL
Sistema: Aplicacdo

Histoérico
Banco: RESG
Sistema: Resgate

Banco: RESG
Sistema: Resgate

Consolidado das Conciliacdes Bancarias

Projeto: TC - 2021/26.265-5 - (CEl 119) Movimentos de Mulheres Negras de Sorocaba - (MOMUNES)
Periodo Conciliado: 01/02/2025 a 28/02/2025

Banco: Banco do Brasil S.A.

Conta: 65378-0

Agéncia: 6511-0

(+)
(+)

(+)
(-)
(-)

(+)
(+)

(+)

(+)
(+)

(+)

(+)

(+)

Visao Analitica dos Lancamentos

0,00
86.143,84
86.143,84

88.437,32
121.641,31
0,00

85,25
2.177,46
614,77

170,39
96.616,52

128.964,33

3.733,66

132.697,99

0,00
0,00

0,00
53.110,24
53.110,24
53.110,24

Valor

88.437,32
88.437,32

88.437,32

Valor

47.177,87
47.177,87

2.134,04
2.134,04

pag. 1

24/09/25 08:36



| Data: 24/09/2025 08:36

Sistema de Gestéo do Terceiro Setor | Chave: kk4dzpcRmXvuTPJtX36IfUEL/MsItQLzc7DRzEvwI/8

13/02/2025

14/02/2025

27/02/2025

28/02/2025

Banco: RESG
Sistema: Resgate

Banco: RESG
Sistema: Resgate

Banco: RESG
Sistema: Resgate

Banco: RESG
Sistema: Resgate

CEIl 119 INVESTIMENTO :: Despesa com Investimento (IOF, IR, etc)

Data

Crédito Indevido
Data
28/02/2025

Estorno de Pagamento
Data
28/02/2025

Histérico

Histoérico
Banco: TRANSFER€@NCIARECEBIDA-

28/0215:08MOVIMENTODEMNDESORO
Sistema: CREDITO INDEVIDO(ESTORNADO 07/03/2025)

Histérico
Banco: TRANSFER€@NCIARECEBIDA-
28/0211:58MOVIMENTODEMNDESORO

Sistema: REEMBOLSO DE PAGAMENTO EQUIVOCADO EFETUADO EM 14/02 (
REEMBOLSADO 28/02/2025)

Reembolso de Juros, multas, glosas, pagto. Indevido, duplicidade etc

Data
07/02/2025

10/02/2025

10/02/2025

10/02/2025

10/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

Histdrico

Banco: TRANSFER@NCIARECEBIDA-
07/0213:12MOVIMENTOMNSOROCABA

Sistema: RECEBIMENTO DE VALOR COMPLEMENTAR DO RATEIO URBES PG
16/01(REEMBOLSO 29/01 E 07/02)

Banco: TRANSFER€@NCIARECEBIDA-
10/0210:42MOVIMENTODEMNDESORO

Sistema: REEMBOLSO VINDO DA OSC REFERENTE PARTE DO (CEI 122) RATEIO VIVO

PG 29/01 ( NAO REEMBOLSAVEL)

Banco: TRANSFER€©NCIARECEBIDA-
10/0210:44MOVIMENTOMNSOROCABA

Sistema: REEMBOLSO VINDO DO CEI 121 RATEIO VIVO PG 29/01(REEEMBOLSADO
10/02/2025)

Banco: TRANSFER@NCIARECEBIDA-
10/0210:44MOVIMENTOMNSOROCABA

Sistema: REEMBOLSO VINDO DO CEI 123 RATEIO VIVO PG 29/01(REEEMBOLSADO
10/02/2025)

Banco: TRANSFER€©NCIARECEBIDA-
10/0210:45MOVIMENTOMNSOROCABA

Sistema: REEMBOLSO VINDO DO CEIl 134 RATEIO VIVO PG 29/01(REEEMBOLSADO
10/02/2025)

Banco: TRANSFER€©NCIARECEBIDA-

28/0215:08MOVIMENTODEMNDESORO
Sistema: REEMBOLSO DE JUROS CPFL PG 25/02(REEMBOLSADO 28/02/2025)

Banco: TRANSFER€©NCIARECEBIDA-
28/0215:08MOVIMENTODEMNDESORO
Sistema: REEMBOLSO DE JUROS FGTS ADRIANA (REEMBOLSADO 28/02/2025)

Banco: TRANSFER@NCIARECEBIDA-
28/0215:08MOVIMENTODEMNDESORO
Sistema: REEMBOLSO DE JUROS FGTS SILVANA (REEMBOLSADO 28/02/2025)

Banco: TRANSFER€©NCIARECEBIDA-
28/0215:47MOVIMENTOMNSOROCABA

Sistema: REEMBOLSO DO RATEIO VIVO PG 28/02 VINDO DO CEl 134 (REEMBOLSOS
EM 28/02/2025)

5.477,48
5.477,48

5.468,04
5.468,04

1.436,29
1.436,29

59.947,59
59.947,59

121.641,31

Valor

0,00

Valor

85,25
85,25

85,25

Valor

2.177,46
2.177,46

2.177,46

Valor

0,10
0,10

83,54
83,54

41,99
41,99

41,99
41,99

41,99
41,99

17,90
17,90

95,80
95,80

156,51
156,51

44,99
44,99
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28/02/2025

28/02/2025

Rendimento de Aplicacao
Data
28/02/2025

Repasse Publico
Data
25/02/2025

Despesas
Data
05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025
07/02/2025

12/02/2025

13/02/2025
13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

14/02/2025

Banco: TRANSFER€@NCIARECEBIDA-
28/0215:44MOVIMENTOMNSOROCABA

44,98
44,98

Sistema: REEMBOLSO DO RATEIO VIVO PG 28/02 VINDO DO CEI 123 (REEMBOLSOS

EM 28/02/2025)

Banco: TRANSFER€©NCIARECEBIDA-
28/0215:42MOVIMENTOMNSOROCABA

44,98
44,98

Sistema: REEMBOLSO DO RATEIO VIVO PG 28/02 VINDO DO CEI 121 (REEMBOLSOS

EM 28/02/2025)

Histdrico
Banco: RENDIMENTO
Sistema: RENDIMENTO LIQUIDO FEVEREIRO 2025

Histdrico
Banco: RECEBIMENTOFORNECEDOR-MUNICIPIODESOROCABA
Sistema: REPASSE MUNICIPAL 2025

Histoérico

Banco: FOLHADEPAGAMENTO

Sistema: GABRIELA DE CAMARGO PASCHOAL AGUIAR
Sistema: LARISSA MICHELE FARIA DE OLIVEIRA
Sistema: LETICIA DE CAMPOS CHAGAS

Sistema: SILVANA DE LIMA MARQUES

Sistema: SOLANGE FRANCISCO BERTONE

Banco: FOLHADEPAGAMENTO

Sistema: ADRIANA DE MOURA MOREIRA
Sistema: ARIANNE CRISTINA FONSECA

Sistema: BRITNEY FERREIRA DOS SANTOS
Sistema: CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA PIRES
Sistema: CAMILY CRISTINA NOVAES DA SILVA
Sistema: CIBELE MONTEIRO DE SOUZA

Sistema: DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
Sistema: ELIFAZ CANDIDO

Sistema: HELENA ALVES DE SOUSA PEREIRA
Sistema: LUZIA RAISSA CAVALCANTE SILVA RIBEIRO
Sistema: SABRINA ALVES DA SILVA

Sistema: SABRINA BISPO PINTO

Sistema: STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA
Sistema: STEFANY CRISTINA DA CUNHA
Sistema: TAISSA GIOVANA DUTRA DE ALMEIDA
Sistema: KATELYN TALISSA EMIDIO GODINHO

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILS.A
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PIX-ENVIADO-07/0208:31CLAUDIAREGINADECAMPOSL
Sistema: RATEIO CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA

Banco: TRANSFER@NCIAENVIADA-12/0215:14PMS-FMT-URBES
Sistema: PMS/FMT - URBES

Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: RESCISAO ADRIANA DE MOURA MOREIRA

Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: RESCISAO SILVANA DE LIMA MARQUES

Banco: PIX-ENVIADO-13/0213:36CAIXAECONOMICAFEDERAL
Sistema: FGTS ADRIANA MOURA MOREIRA
Sistema: JUROS FGTS ADRIANA PG 13/02 (REEMBOLSADO 28/02/2025)

Banco: PIX-ENVIADO-13/0213:36CAIXAECONOMICAFEDERAL
Sistema: FGTS SILVANA LIMA MARQUES
Sistema: JUROS FGTS SILVANA PG 13/02 ( REEMBOLSADO 28/02/2025)

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILS.A
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

614,77

Valor

170,39
170,39

170,39

Valor

96.616,52
96.616,52

96.616,52

Valor

11.790,88
2.387,88
2.239,36
2.387,88
2.387,88
2.387,88

31.936,99
1.616,80
1.575,49
1.423,97
1.616,80
1.746,80
1.681,80
1.534,20
5.140,62
1.681,80
1.616,80
1.746,80
1.599,20
4.234,11
1.616,80
1.528,30
1.576,70

3.450,00
3.450,00

2.134,14
2.134,14

200,00
200,00

880,00
880,00

1.786,92
1.786,92

1.079,02
983,22
95,80

1.741,05
1.584,54
156,51

150,00
150,00
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14/02/2025

14/02/2025

14/02/2025

14/02/2025

14/02/2025

14/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

27/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILS.A
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-MEDSOMEDICINADESEGURANCAOC
Sistema: PAGAMENTO DE BOLETO EQUIVOCADO ( REEMBOLSADO 18/03/2025 )

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-CLOUDWALKINSTITUICAODEPAGAM
Sistema: AMAURI LIDIO REPRESENTACAO COMERCIAL

Banco: PAGTOCONTATELEFONE-CLAROS.A.
Sistema: CLARO / NET

Banco: PGTOCONTA@GUA-SAAESOROCABA
Sistema: SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SOROCABA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-NOTREDAMEINTERMEDICASAUDES
Sistema: PAGAMENTO DE BOLETO EQUIVOCADO ( REEMBOLSADO 28/02/2025 )

Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA PIRES
Sistema: DEBORA FERREIRA DOS SANTOS

Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA PIRES
Sistema: DEBORA FERREIRA DOS SANTOS

Banco: PAGAMENTOCONTALUZ-CPFLCIAPIRATININGAFORC
Sistema: CPFL - COMPANHIA PIRATININGA DE FORGA E LUZ
Sistema: JUROS CPFL PG 25/02(REEMBOLSADO 28/02/2025)

Banco: PIX-ENVIADO-25/0217:06)JORGEALBERTOPADAVINE122
Sistema: JORGE ALBERTO PADAVINE

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-MEDSOMEDICINADESEGURANCAOC
Sistema: MEDSO MEDICINA DE SEGURANCA OCUPACIONAL

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-VMFERREIRAINFORMATICA
Sistema: VM FERREIRA INFORMATICA

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-ALARTRONCOMERCIOEINTELIGEN

Sistema: ALARTRON-COMERCIO E INTELIGENCIA EM SISTEMAS DE SEGURANGA
EIRELI-ME

Banco: PAGAMENTODEBOLETO-JOICETEIXEIRADELIMA
Sistema: JOICE TEIXEIRA DE LIMA -JKS

Banco: PIX-ENVIADO-27/0220:08CLAUDIAREGINADECAMPOSL
Sistema: RATEIO PARCELA 1 DECIMO CLAUDIA REGINA DE CAMPOS LIMA

Banco: TRANSFER€@NCIAENVIADA-28/0210:10PMS-FMT-URBES
Sistema: PMS/FMT - URBES

Banco: TRANSFER@NCIAENVIADA-
28/0210:10MOVIMENTOMNSOROCABA
Sistema: RATEIO GPS COMPT 01.2025

Banco: FOLHADEPAGAMENTO

Sistema: ARIANNE CRISTINA FONSECA

Sistema: BRITNEY FERREIRA DOS SANTOS
Sistema: CAIQUE MATHEUS DE CAMPOS LIMA PIRES
Sistema: CAMILY CRISTINA NOVAES DA SILVA
Sistema: DEBORA FERREIRA DOS SANTOS
Sistema: ELIFAZ CANDIDO

Sistema: HELENA ALVES DE SOUSA PEREIRA
Sistema: LUZIA RAISSA CAVALCANTE SILVA RIBEIRO
Sistema: SABRINA ALVES DA SILVA

Sistema: SABRINA BISPO PINTO

Sistema: STEFANIE CRISTINI RODRIGUES COSTA
Sistema: STEFANY CRISTINA DA CUNHA

Sistema: TAISSA GIOVANA DUTRA DE ALMEIDA
Sistema: KATELYN TALISSA EMIDIO GODINHO
Sistema: PAGAMENTO DUPLICADO RESCISAO ADRIANA ( NAO REEMBOLSADO )

Banco: FOLHADEPAGAMENTO

Sistema: GABRIELA DE CAMARGO PASCHOAL AGUIAR
Sistema: LARISSA MICHELE FARIA DE OLIVEIRA
Sistema: LETICIA DE CAMPOS CHAGAS

Sistema: LUANA MANOEL BORGES GARCIA
Sistema: SOLANGE FRANCISCO BERTONE

Banco: PIX-ENVIADO-28/0210:10DANILOAPARECIDODEOLIVEI
Sistema: DANILO APARECIDO DE OLIVEIRA COSTA

2.232,71
2.232,71

198,60
198,60

639,00
639,00

29,85
29,85

40,42
40,42

2.177,46
2.177,46

4.296,18
2.148,09
2.148,09

1.751,68
875,84
875,84

774,41
756,51
17,90

500,00
500,00

49,65
49,65

280,00
280,00

137,61
137,61

389,67
389,67

1.436,29
1.436,29

973,50
973,50

17.480,51
17.480,51

28.924,79
1.511,70
1.480,36
1.345,29
1.746,80
1.257,71
5.140,62
1.681,80
1.616,80
1.746,80
1.576,70
4.234,11
1.616,80
1.511,70
1.576,70

880,90

10.306,86
2.387,88
2.258,08
2.387,88

950,04
2.322,98

500,00
500,00
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28/02/2025 Banco: PAGAMENTODEBOLETO-PLUXEEBENEFICIOSBRASILS.A
Sistema: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA

28/02/2025 Banco: PAGAMENTODEBOLETO-BOMBACHSOCIEDADEINDIVIDUALD
Sistema: BOMBACH - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

28/02/2025 Banco: PAGAMENTODEBOLETO-RAPOSAOCASAECONSTRUCAOLTDA
Sistema: RAPOSAO CASA E CONSTRUCAO LTDA

28/02/2025 Banco: TEDTRANSF.ELETR.DISPONIV-

3410513005868074000168CRISTIANEDOS
Sistema: CRISTIANE DOS SANTOS PAPELARIA - ME

28/02/2025 Banco: PAGTOCONTATELEFONE-VIVOSP
Sistema: RATEIO VIVO
Sistema: PROPORCIONAL OSC RATEIO VIVO (REEMBOLSADO EM 07/03/2025)
Sistema: PROPORCIONAL DEPARTAMENTOS RATEIO VIVO (REEMBOLSADOS
28/02/2025)

28/02/2025 Banco: PAGAMENTODEBOLETO-DELTACONTABILIDADEEASSESSOR
Sistema: DELTA CONTABILIDADE E ASSESSORIA TECNICA EM TERCEIRO SETOR

Despesas Planejadas

Despesas Nao Planejadas
Desconsiderando despesas com investimento (IOF, IR, etc)

Total das Despesas

Lancamentos do extrato bancario nao conciliados com o sistema
Data Histoérico
Lancamentos do sistema nao conciliados com o banco

Data Histérico

MAR'A JOSE DE Assinado de forma digital por
MARIA JOSE DE ALMEIDA
ALMEIDA LivA S
Ll MA_ Dados: 2025.09.24 08:44:01 -03'00"
Maria José de Almeida Lima

Responsavel pela Entidade
CPF *#¥* *62.268-**

2.850,00
2.850,00

379,50
379,50

143,17
143,17

352,85
352,85

251,48
44,99
71,54

134,95

452,80
452,80

128.964,33
3.733,66

132.697,99

Valor

Valor
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