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Plano de Trabalho Vigéncia 16/04/2026 a 15/04/2027

Edital de Chamamento Pablico 07/2023 — SECID

EXECUCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 0 A 17 ANOS, 11
MESES E 29 DIAS.

ORGANIZACAO MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS DE SOROCABA.
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ANEXO II - PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Organizacao: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba

Data de Constituicao: 13/05/1997

CNPJ: 03.778458/0001-64 Data de inscricao no CNPJ: 10/09/1999

Endereco: Rua Orestes Angélo Col6 n° 62

Cidade/UF: Sorocaba- SP Bairro: Jardim Sdo Marcos CEP:18056-570

Telefone: (15) 3359-4730 Fax: Site: www.momunes.org.br

Horario de funcionamento administrativo: 08-17hs
Dias da semana: Segunda a sexta.
Horario de funcionamento acolhimento: 24h

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

Inscri¢ao no CMAS N° 101

Registro no CMDCA (quando houver) N°185- P04

Inscricao no CNAS N°

Inscri¢dao no CMI (quando houver) N°

CEBAS — tultimo registro e validade N°

Utilidade Publica ( )Federal ( )Estadual (x)Municipal N° 6159
Outros:

1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: Maria José de Almeida Lima
Cargo: Vice Presidente Profissdo: Aposentada
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 01/01/2026 até 31/12/2027
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1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES

Nome do Diretor: Cibele de Campos Lima

Cargo: Presidente Profissio: Coordenadora Pedagdgica

Nome do Diretor: Gabriele Cristina Silva Gomes

Cargo: 1° secretaria Profissdo: Educadora Fisica

INome do Diretor: Isabela Farias

Cargo: 2° segunda secretaria Profissdo: Administradora de empresa

INome do Diretor; Marcia Maria de Almeida

Cargo: 1° Tesoureira Profissdo: Aposentada

INome do Diretor: Célia Teresa de Souza

Cargo: 2° Tesoureira Profissio: Assistente Social

Nome do Diretor: Jéssica Mayara da Silva Pires

Cargo: 1° Conselho Fiscal efetivo Profissdo: Fisioterapeuta

INome do Diretor: Tania Cristian Pires Gomes

Cargo: 2°Conselho Fiscal efetivo Profissdo: Assistente Social

Nome: do Diretor: Sandra Regina Pires Gomes

Cargo: 3° Conselheira Fiscal efetiva Profissdo: Gestora de RH

Nome do Diretor: Vera Lucia Torquato Pires

Cargo: Conselheira fiscal suplente Profissio: Aposentada

INome do Diretor: Viviane Alves de Castro

Cargo: Conselheira Fiscal suplente Profissdo: Pedagoga

INome do Diretor; Maria Teresa Ferreira

Cargo: Conselheira Fiscal suplente Profissdo: Psicanalista
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2) AREA DA ATIVIDADE

Preponderante:

() Assisténcia Social () Saude ( X)) Educacao ( ) Cultura
( ) Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)

( X ) Assisténcia Social () Saade () Educagao () Cultura
() Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL
(x ) Atendimento () Assessoramento  ( x ) Defesa e garantia de direitos
3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO

( ) Bésica ( ) Especial de Média Complexidade  ( X) Especial de Alta
Complexidade

4) VALOR DA PROPOSTA

MODALIDADE VALOR PER VALOR MENSAL VALOR ANUAL
CAPITA
ABRIGO — 20 vagas R$ 5.096,00 R$ 101.920,00 R$ 1.223.040,00

I. Podendo haver reajuste considerando Anexo I - Projeto Basico - VALOR
ESTIMADO E INFORMACAO SOBRE A PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
EM QUE CORRERAO AS DESPESAS - Itens 1.2 e 1.3.

5) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO

Execucao do Servico de Acolhimento Institucional de criancas e adolescentes com
idade entre 0 a 17 anos, 11 meses e 29dias de ambos os sexos com ou sem deficiéncias
fisicas e/ou mentais que apresentem vulnerabilidade e risco pessoal e social em decorréncia
dos mais variados motivos, nas modalidades abrigo institucional destinado as criangas e

adolescentes, no ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.
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5.1) PUBLICO - ALVO

Criangas e adolescentes com idade entre 0 a 17 anos, 11 meses e 29 dias que
apresentem vulnerabilidade e risco pessoal e social em decorréncia dos mais variados

motivos.

5.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO
SERVICO

O servigo serad executado dentro do territorio do municipio de Sorocaba —SP.

5.3) IDENTIFICACAO DO VOLUME DE SERVICOS

Oferta de 20 vagas para criangas e adolescentes, com idade de 0 4 17 anos e 11 meses
encaminhados pelo Conselho Tutelar ou Vara da Infancia, no qual encontram-se com os seus

direitos violados.

54) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)

O Brasil ¢ um pais de contrastes; possui peculiaridades naturais, diversidade sécio-
politico, econdmica e cultural. E uma nagio que apresenta cordialidade entre os povos, mas
registra uma marca desastrosa: nimeros elevados em carater multidimensional e complexos
de situacdes de violéncia e vulnerabilidades principalmente contra as criancas e
adolescentes. Sorocaba ¢ um municipio brasileiro no interior do estado de Sao Paulo e sede
de sua Regido metropolitana, porém, como as demais cidades brasileiras, apresenta
dificuldades para garantir o acesso integral da populag¢do aos servigos basicos, tais como:
Saude, Educacdo, Seguranca, Habitacdo, Trabalho, Cultura e Lazer, entre outros. Segundo a
Vara da Infancia e Juventude de Sorocaba, o municipio possui aproximadamente 130
criancas e adolescentes em acolhimento institucional, e 0 MOMUNES j4 oferece este servigo
através de Casa Lar Sao José - MOMUNES, na modalidade abrigo, assim como na Casa de
Acolhimento RECOMECAR, para mulheres acompanhadas de seus filhos menores de 18
anos.

A desorganizagﬁo familiar, o desemErego, 0s vicios, a violéncia sexual dentre outras

A N
¢ Rua Orestes Angelo Col9, 62- Jd. Sao Marcos - CEP:18056-570 - Sorocaba/SP \'55153211.1854

@gestaotecnicadm@momunes.org.br / contato@momunes.org.br / momunes@hotmail.com

@

— _ www.momunes.org '* facebook.com/mmndesorocaba @momunessorocaba 6


mailto:gestaotecnicadm@momunes.org.br
mailto:contato@momunes.org.br
mailto:momunes@hotmail.com
http://www.momunes.org/
mailto:gestaotecnicadm@momunes.org.br
mailto:contato@momunes.org.br
mailto:momunes@hotmail.com
http://www.momunes.org/

I AL A LGE 7N e

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES &
Fundada em 13 de Maio de 1997 - D 4B,
Regulamentada em 20 de novembro de 1999 g, A
“ecmme  Suuocemoty L0\
CNPJ: 03.778458/0001-64 ﬁ;
Utilidade Publica Municipal N°6159 de 29 de Maio de 2000 g

situacdes, causam o risco social a crianca e ao adolescente, privando-os dos cuidados
necessarios que “pessoas em desenvolvimento” precisam receber em todo o processo de
desenvolvimento e crescimento. (Artigo 6.° do ECA).Essas dificuldades contribuem para a
elevacao do estado exclusao social da populagao desencadeando muitas vezes um processo
de violéncia, negligéncia, exploracdo, entre outros, fragilizando assim os grupos familiares,
particularmente criangas e adolescentes.

Diante desta problematica que envolve criancas e adolescentes em situacao de risco
social e pessoal, cujos direitos foram violados ou ameacados, eles precisam de um local onde
estejam protegidos e que possa propiciar o desenvolvimento pleno de sua integridade fisica,
moral, cultural e intelectual, ou seja, resgatar sua cidadania. O Brasil possui leis avangadas
nesta area e o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, como instrumento Juridico norteador
de atendimento digno para crianga e adolescente, e traz entre as medidas de prote¢do o
Acolhimento institucional/abrigo, como forma de garantir a seguranga de quem dele
precisar.

O municipio de Sorocaba, mesmo tendo uma rede de aten¢do especializada, apresenta
um déficit significativo de vagas para o acolhimento de criancas e adolescentes que
necessitam deste servico; segundo dados e necessidade apresentada pela Promotoria Publica,
faz-se necessaria a ampliacdo em mais 130 vagas nas modalidades de Abrigo e ou Casas

Lares.

O MOMUNES apresenta no escopo de suas atividades e a¢des o desenvolvimento de
servigo de acolhimento para Mulheres e seus filhos menores de 18 anos hd mais de 20 anos
no municipio de Sorocaba, sendo metade deles em parceria com o poder ptiblico municipal
e garante assim, possuir todas as prerrogativas necessarias para neste momento mais uma
vez colaborar com a municipalidade, ofertando através do acolhimento institucional na
modalidade Casa Lar para criangas e adolescentes, um ambiente acolhedor, préximo ao

ambiente familiar e inclusdo social para estas criangas e adolescentes
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5.5) DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO

Em consonancia com a Politica Nacional da Assisténcia Social e consequentemente
dentro da Protecdo Especial do Estatuto da Crianga e Adolescente, ofertaremos o servigo de
acolhimento provisério, onde possam encontrar ambiente acolhedor, estar inseridas na
comunidade com aspecto semelhante ao de uma residéncia, até que seja possivel seu retorno
a familia (origem nuclear/extensa e ou substituta). Contando com equipe técnica de
qualidade e comprometimento, capacitada para realizar o atendimento e acompanhamento
psicossocial dos acolhidos e suas respectivas familias, visando o fortalecimento e
reconstru¢do de vinculos. O acolhimento se d4 em abrigo institucional, proporcionando total
interagdo com a comunidade e condigdes de habitabilidade (higiene, seguranga,

acessibilidade etc).

5.6) OBJETIVO GERAL

Oferecer acolhimento provisorio e expecional para criangas e adolescentes em
situagdo de risco que assim tenham algum dos seus direitos violados. Através da execucao
do Acolhimento Instucional que promova um ambiente acolhedor, que se aproxime mesmo
que provisoriamente de sua residéncia. Com foco ainda, em fortalecimento de vinculos
familiares e insercdo na comunidade, objetivando um novo projeto de vida considerando

cada individualidade.

5.7) OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Proporcionar as criancas e adolescentes atendidos o acolhimento de forma

humanizada;

e Garantir que o acolhimento Institucional tenha carater excepcional e provisorio.

e Promover ambiente acolhedor e humanizado.
e Identificar motivos que levaram o acolhimento, a fim de tragar estratégias que

minimizem o periodo de Institucionalizacao;
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e Realizar encaminhamentos de acordo com a demanda de cada acolhido bem com do
seu nucleo familiar;

e Promover articulacdo com a Rede Intersetorial, objetivando discussdo de caso para
melhor entendimento e resolucao das demandas;

e (Qarantir através do fortalecimento de vinculos a convivéncia do acolhido com
familia extensa e de origem, na perspectiva do desacolhimento.

e Articular a colocagdo em familia substituta, sempre que houver a impossibilidade do
reestabelecimento e/ou a preservagdo de vinculos com a familia de origem.

e Possibilitar a cada acolhido a constru¢do de um novo projeto de vida, considerando
sua individualidade e fortalecendo sua autonomia.

e Promover espagos de escuta qualificada aos acolhidos.

e Atuar na viabilizacdo de direitos.

e Contribuir no desenvolvimento saudavel considerando cada faixa-etéria das criangas
e adolescentes atendidos.

e Promover aos adolescentes, profissionalizacdo visando inser¢do no mercado de
trabalho.

e (QGarantir o principio da prioridade absoluta, de forma integral e com absoluta
prioridade seus direitos fundamentais da crianca e/ou do adolescente.

e (arantir o principio do melhor interesse da crianga e do adolescente.
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5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

Considerando a Tipificacdo Nacional dos Servigo Socioassistenciais indica os
seguintes objetivos gerais dos Servi¢os de Acolhimento Institucional:

e Acolher e garantir protecao integral;

e Contribuir para a prevencdo do agravamento de situagdes de

negligéncia,violéncia e ruptura de vinculos;

e Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
e Possibilitar a convivéncia comunitaria;

e Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do
sistema de garantia de direitos e as demais politicas publicas
setoriais;

e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes,
capacidades e oportunidades para que os individuos fagam escolhas
com autonomia;

e Promover acesso a programacodes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacional interno e externo, relacionando-as a interesses,

vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

Assim, as agdes serdo desenvolvidas com base no entendimento do servico de
acolhimento Institucional como servigo de protecdo de cardter expecional e provisorio.
Inicialmente sera realizada para com o acolhido a recep¢ao de forma humana e qualificada.
Gradativamente seré construida a vinculagdo entre acolhido e profissionais através da escuta
ativa, a fim da coleta de demandas, visando a constru¢cdo de um novo projeto de vida. No
decorrer de todo processo de acolhimento sera realizado um trabalho efetivo com a familia
de origem e extensa a fim de reintegragdo familiar, ou ainda na sua impossiblidade, serd
iniciado a possibilidade de colocacdo em familia substituta. Todo trabalho executado sera
permeado por meio das articulagdo com a rede servicos, a fim de alinhar estratégias que
minimizem o periodo de intuticionalizacdo das criancas e adolescentes.

Com isso, serda dada continuidade no atendimento por meio de estudo social,
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articulacao com rede de servico com a construcao de mecanismos baseados na realidade de
cada acolhido. A partir de tais objetivos foi elaborada uma metodologia detrabalho que
pauta o acolhimento realizado na construcao continua e permanente do Plano Individual de
Atendimento — PIA, através participagdo permanente entre técnicos € usuarios.

A organizacao do trabalho a ser realizado pelo SAICA obterd como alcance de
resultados esperado o aumento de desacolhimentos, através das demandas atendidas e
familias fortalecidas. O servigo entdo considerara as diferentes fases e os procedimentos a
serem adotados em cada uma delas, para garantir o alcance dos objetivos propostos, tais
como:

¢ Acolhimento/recep¢ao de forma humanizada;

e Viabiliza¢do de direitos;

e Atendimentos e vinculagdo entre equipe e atendido através da
Escuta Ativa;

e Apoio, encaminhamento e orientagdo as familias de origem e/ou
extensa;

e Articulagao com a Rede de Servigos;

e Elaboracdo do Plano Individual de Atendimento;

e Fortalecimento do atendido para a contru¢do de um novo projeto
de vida;

e Reinser¢ao Familiar e/ou Comunitaria;

e Preparacdo a acompanhamento em colocagd@o substitituta, quando
esgotadas as possibilidade de colog¢do em familia de origem ou
extensa.

e Execugdo do trabalho com foco no desacolhimento Institucional.
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5.9) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE 1: Acolhimento

Nome da atividade: Estar, ser e acolher.

Objetivo especifico: Essa atividade tem como objetivo realizar a recepcao de cada
crianga e adolescentes de forma humanizada e qualificada. Obtendo como objetivo que
a crianca e/ou adolescente possa sentir - se seguro desde o primeiro contato com
Institui¢do, minimizando os danos das rupturas de vinculos e dos direitos violados.
Obtém ainda como foco, proporcionar um acolhimento humano através da escuta
qualificada, desenvolvimento do convivio familiar, grupal social e estudo social de

forma contextualizada.

Meta: Criancas ¢ adolescentes atendidas institucionalmente, recebendo acolhimento
de qualidade e humanizado, amenizando danos causados pelos impactos da

institucionalizagao.

Forma de conduzir a atividade: A crianga e ao adolescente recebera acolhimento
humanizado desde o primeiro contato com a Instituicao. Assim, a equipe como um
todo serd capacitada para realizar o acolhimento inicial, na qual sera manejado de

acordo com cada realidade.

Periodo de realizacao semanal: De forma continua, conforme necessidade de
acolhimento, quando encaminhado pelo Conselho Tutelar ou ainda por medida

Judiciaria.

Horario: De forma continua, conforme necessidade de acolhimento, quando

encaminhado pelo Conselho Tutelar ou ainda por medida Judicidria.

Quantas horas de atividades semanais: Atividade sera realizada de forma continua

ou ainda quando houver necessidade de novo acolhimento.

Resultados esperados especificos desta atividade:
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Qualitativos — Criancgas ¢ adolescentes recebendo o acolhimento de forma humana e

qualificada.

Quantitativos — 100% dos acolhimentos realizados recebendo atendimento

humanizado e de qualidade.

ATIVIDADE 2: Fortalecimentos de vinculos familiares.

Nome da atividade: Familia e historia de vida

Objetivo especifico: A presente atividade visa realizar a busca ativa, apoio e
acompanhamento da familia de origem e/ou extensa na sua fungdo protetiva,
proporcionado o atendimento do acolhido de forma sistémica considerando seu nucleo
familiar. Tendo como objetivo a identificacdo de demandas que levaram o acolhimento
institucional, para assim serem tragadas estratégias através do compartilhamento e
articulagdo com a rede de servicos. Em contrapartida, sera feito um trabalho de
fortalecimento de vinculos familiares considerando a individualidade e dindmica de cada

contexto familiar.

Meta: Familias sendo atendidas e orientadas de forma qualificada e sistematica,
obtendo como resultado o aumento significativo de desacolhimentos para com a

familia de origem ou extensa.

Forma de conduzir a atividade: A presente atividade serd realizada através de
atendimentos, visitas domiciliares, orientacdes e encaminhamentos para a familia de
origem e/ou extensa de cada acolhido. Serd conduzida por meio de articulagdo com a
rede de servicos, por meio de reunides e discussao de casos. Terd ainda como
metodologia, a realizacdo de atividades e dindmicas individuais grupais que visem o
fortalecimento de vinculos, defininagdo de papéis, e ressignificacdo de historias,

considerando cada nucleo e dindmica familiar.

Profissionais envolvidos: Equipe Técnica, coordenanagao e demais funcionarios de

acordo com a necessidade.

Periodo de realizacao semanal: De forma semanal, ou ainda de acordo com a
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necessidade e realidade das familias do servico.

Horario: Os horarios serdo realizados de acordo com a realidade e necessidade das

familias e do servigo.

Quantas horas de atividades semanais: As quantidades de horas realizadas serdo de

acordo com a realidade e necessidade das familias e do servigo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Familiares sendo atendidos, orientados ¢ encaminhados em

contrapartida vinculos familiares sendo fortalecidos.

Quantitativos —100% dos familiares recebendo atendimentos, orientagcdes e

encaminhamentos, 100% dos familiares ¢ acolhidos tendo seus vinculos fortalecidos.

ATIVIDADE 3: Articulacdo em Rede

Nome da atividade: Identificar, discutir e planejar.

Objetivo especifico: A atividade visa discutir com a rede de servigcos os casos em
situacdo de acolhimento. Obtendo como objetivo alinhar estratégias que minimizem o
tempo de institucionalizacdo de cada crianga e adolescente, de forma sistémica e
contextualizada. Propde reforcar os resultados positivos da articulagdo em rede, bem
como, a importancia do parecer dos servicos para a constru¢ao do Plano Individual de
Atendimento — PIA em conjunto (familia, crianga e ou adolescente) conforme

determina a legislacdo vigente.

Meta: Melhor resolucao dos casos, e diminuicdo do perido de institucionalizagao,

através da articulagcdo em rede.

Forma de conduzir a atividade: Serd realizada através de organizagdo, planejamento
e agendamento de reunides entre a rede de servicos. Na qual serd realizado em
conjunto o levantamento das particularidades, potencialidades e necessidades

especificas de cada caso, para que assim seja feito os encaminhamentos necessarios.

Profissionais envolvidos: Equipe Técnica e Coordenadora e equipe em geral se assim
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houver necessidade.

Periodo de realizacio: A realizagdo sera de acordo com as necessidades e demandas

de cada caso.

Quantas horas de atividades semanais: Os horarios serdo estipulados de acordo com

a demanda a realidade e disponibilidade dos servigos e profissionais.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativa — Casos discutidos sistematicamente e alinhados entre a rede e servigos,

para que assim sejam feitos seus devidos encaminhamentos.

Quantitativos — Aumento do nimero de casos de desacolhimento, considerando

melhor articulagao em rede.

ATIVIDADE 4: Acompanhamento de satde.

Nome da atividade: Saude é amar ao cuidar.

Objetivo especifico: A presente atividade obtém como objetivo realizar
acompanhamento de sade de forma sistematizada e individual. Visa garantir o direito
do acesso a saude de cada crianca ¢ adolescente, considerando as demandas

individuais.

Meta: Acolhidos com demandas de saide minimizadas, através do acompanhamento

individualizado.

Forma de conduzir a atividade: A atividade sera realizada através do
acompanhamento profissional especializado, na qual cada acolhido recebera o
atendimento individualizado de acordo com suas demandas. Sera realizada articulagao
com os servigos de saude a fim de encaminhamentos e orientagdo. Ainda nessa
atividade, serd promovido para os acolhidos, bem como para as cuidadoras, grupos,
palestras e dindmicas focadas na conscientizacdo da importancia da satide como um

dos principais fatores de promocao de qualidade de vida.

Profissionais envolvidos: Auxiliar de enfermagem e equipe em geral conforme
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necessidade da organizagao.

Periodo de realizacio semanal: Segunda a sexta-feira (podendo haver alteragdo

conforme necessidade do servigo).

Horario: 08:00 as 17:00 horas (podendo haver alteracdo conforme necessidade do

Servico).

Quantas horas de atividades semanais: A quantidade de horas sera definida de

acordo com a realidade e demandas do servigo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Acolhidos obtendo o direito a saude viabililizado através do

acompanhamento sistematizado, promovendo assim, qualidade de vida.

Quantitativos — 100% dos acolhidos recebendo acompanhamento de saude

individualizado, com damandas sanadas.

ATIVIDADE 5: Acompanhamento educacional e pedagdgico.

Nome da atividade: Aprender para ser.

Objetivo especifico: Promover o desenvolvimento pedagdgico, viabilizar a
profissionalizagdo através do acompanhamento individualizado e especializado.
Visando maior rendimento escolar, assim como dimunui¢ao da defasagem e atraso
pedagogico. Indentificando ainda potencialidades e dificuldades de cada acolhido,
favorecendo maior qualidade no ambiente escolar através da realizacdo de atividades
praticas e coletivas que promovem superagdo de desafios didaticos. Propiciando o

desenvolvimento psiquico, emocional, social e cognitivo escolar.

Meta: Acolhidos sendo acompanhados educacionalmente, visando a dimuicdo das
defasagens escolares, fortalecimento das potencialidades e inser¢do do mercado de

trabalho.

Forma de conduzir a atividade: A atividade serd realizada através de

acompanhamento profissional especializado. Sera conduzida atraves de apoio e
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suporte na realizagcdo de atividade escolar, participacdo em reunides, comunicagao ¢
articulagcdo com profissionais da rede de ensino. Tera ainda como objetivo a realizagdo

de atividades e dinamicas pedagogicas individuais e grupais.

Profissionais envolvidos: Educador(a) Social, Oficineira (Pedagogo (a) ou
psicopedagogo (a)).

Periodo de realizacao semanal: 5 horas semanais.
Horario: 16:00 as 17:00 (Podendo haver alteracdo de acordo com a realidade e
necessidade dos acolhidos e do servico.)

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Acolhidos sendo acompanhados educacionalmente de forma
individualizada, diminuindo assim a defasagem escolar e fortalecendo as

potencionalidades.

Quantitativos — 100% dos acolhidos com demandas educacionais sendo

acompanhadas.

ATIVIDADE 6: Convivéncia social e comunitaria, lazer, esporte e cultura.

Nome da atividade: Acolhimento e movimento. inser¢do em agdo.

Objetivo especifico: Essa atividade visa promover os direitos a convivéncia social e

comunitaria, lazer, esporte e cultura.

Forma de conduzir a atividade: Serad conduzida através do objetivo em fortalecer
cada acolhido sobre a realizacdo de recreagdo, eventos e passeios culturais, realizagcdo
de atividades fisicas, aulas de danca, técnicas circences, praticas corporais e
acompanhamento educacional. Ainda terd como atribuicdo a realiza¢do de palestras e

dindmicas em grupo.

Profissionais envolvidos: Oficineiro (Educador Fisico)

Periodo de realizacao semanal: 04 horas semanais. (Podendo haver alteragao na qual
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ocorrera diariamente conforme planejamento de acordo com a realidade, organizagao
e dinamica do servigo. Considerando ainda rotina dos acolhidos e periodo de férias e

eventos diversos).

Horario: 18:00 4s 19:00 (Podendo haver alteragao na qual ocorrerda diariamente
conforme planejamento de acordo com a realidade, organizacao e dindmica do servico.

Considerando ainda rotina dos acolhidos e periodo de férias e eventos diversos).

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Promocao de qualidade de vida através da inser¢do cultural e vivéncia

comunitaria, realizacao de atividades fisicas, dancas e autonomia através do brincar.

Quantitativos — 100% participando das atividades propostas, obtendo seus direitos a

convivéncia social e comunitaria, lazer, esporte e cultura viabilizados.

ATIVIDADE 7: Cuidador (as) e auxiliares de cuidador (as).

Nome da atividade: Quem cuida merece ser cuidado.

Objetivo especifico: Essa atividade obtém com objetivo acolher, orientar e capacitar
cuidadores e profissionais em geral da Institui¢do, visando fortalecer cada profissional
de forma humana e igualitaria. Identificando assim suas demandas, dificuldades e

potencialialidades a fim de qualificar o atendimento do servigo como um todo.

Forma de conduzir a atividade: A atividade sera conduzida através de reunides,
orientacdes gerais € pontuais de forma técnica. Encontros de capacita¢do técnica com
temas diversos de acordo com as demandas do SAICA. Sera ainda realizado
atendimento técnico, bem como realizado encaminhamento para profissionais
voluntarios a fim de inser¢do em atendimentos terapéuticos, caso o profissional
demontre interesse. Ocorrerdo reunides mensais a fim de avisos gerais, discussdo de

casos, orientagdes e alinhamento da equipe em geral.

Profissionais envolvidos: Equipe em geral.
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Periodo de realizacio semanal: Reunides e capacitagdes ocorrerao de forma mensal,

porém a atividade sera realidade conforme necessidade e realidade do servigo.

Horario: Os horarios serdo realizados de acordo com a realidade e necessidade das

familias e do servigo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Cuidadores (as) e equipe em geral fortalecida, alinhada e capacitada,

promovendo qualidade de servigo.

Quantitativos — 100% dos funcionarios fortalecidos e capacitados.

ATIVIDADE 8: Voluntariado

Nome da atividade: Amigos Casa Lar Sao José — MOMUNES.

Objetivo especifico: Essa atividade visa captar e capacitar voluntarios e parceiros que
se identiquem com o trabalho realizado, a fim de qualificar o servigo realizado, assim
como minimizar as demandas dos acolhidos e da intituicdo como um todo,
considerando a efetivacao de uma rede de apoio de voluntario, através de atendimentos

especializados, e suporte em diversas demandas do servigo.

Forma de conduzir a atividade: A atividade serd conduzida através da divulgagao do
projeto a fim de captacdo de voluntarios. Apos a inser¢do dos mesmos serdo
apresentadas as areas de atuagdo e necessidades da organizagdo, assim como
identificacdo do interesse de cada voluntdrio. Durante todo o processo tera o
acompanhamento técnico, através de encontros, reunides, capacitagdes e orientacdes

continuas.

Profissionais envolvidos: Equipe Técnica, coordenagdo e equipe em geral conforme

necessidade do servigo.

Periodo de realizacao semanal: A atividade sera realizada mensalmente, sendo na

ultima sexta-feira do més (Podendo haver alteracdo, na qual a atividade ocorrera
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durante toda execucao do Plano, sendo realizados encontros bimestrais para captacao
de novos voluntarios bem como para orientagdes e capacitagdes para voluntarios ja
inseridos). Serdo feitos grupos de voluntéarios divididos por demandas e necessidades
do servico (atendimentos especializados, recreagdo, transporte, apadrinhamento

afetivo, limpeza, cozinha, manutengao e etc).

Horario: 18:00 as 20:00 (Os horarios poderao ter alteragdo na qual serdo realizados
de acordo com a realidade e necessidades do servigo, assim como disponibilidade do

voluntario.)
Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativo — Oferecimento de um servigco qualificado através da parceria e inser¢ao
de voluntarios, aumentando assim a rede de apoio e diminui¢do das demandas

individuais e grupais dos acolhidos e da Institui¢do como um todo.

Quantitativos — 100% dos acolhidos com suas demandas atendidas através da

realizagdo do trabalho voluntario.

5.10) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE
EXECUCAO

I — Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho em acordo com o edital
de chamamento e anexos

Vigéncia 16/04/2026 a 15/04/2027.

IT — Etapas de execucao das atividades, respeitado o prazo de inicio do servico.
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uE

Meses
. . Dia da -
Atividades Horario | 1| 2| 3| 4| 5| 6] 7| 8 9| 10|11l
Semana
2
ATIVIDADE 1: Acolhimento Diariamente 24 horas  |X|X|X|X|X|X|X|X|X| X |X[
Nome da atividade: Estar, ser e (conforme
acolher. necessidade da
organizacao).
ATIVIDADE 2: Fortalecimentos Segunda a sexta 08:00as |x|x|x|X|X|X[X|X|X| X |X[K
de vinculos familiares. (podendo 17:00
Nome da atividade: Familia e haver alteragao (podendo
historia de vida. conforme haver
necessidade da alteragao
organizacao). conforme
necessidade).
ATIVIDADE 3: Segunda a sexta 08:00as |x|X|X|[X[X|X|X|X|X| X [X[K
Articulagdo em rede (podendo haver 17:00
Nome da atividade: Identificar, alteragdo conforme | (podendo
discutir e planejar. necessidade da haver
organizagao). alteragao
conforme
necessidade
da
organizacao).
ATIVIDADE 4: Segunda a sexta 08:004s |X|X|X|[X|[X|X|X|X|X| X |[X[K
Acompanhamento de Satde (podendo haver 17:00
Nome da atividade: alteragcdo conforme | (podendo
Saude é amar ao cuidar. necessidade da haver
organizacao). alteracao
conforme
necessidade
da
organizacao).
ATIVIDADE §:_ Segunda a sexta 16:00as | x|x|[x[x|X|X|x|x|x| X |X]| X
Acompanhamento educacional e (podendo haver 17:00
pedagbgico alteracdo conforme | (podendo
Nome da atividade: Aprender necessidade da haver
para ser. organizagao). alteragcdo
acordo com
demanda da
organizacao).
ATIVIDADE 6:_ Convivéncia Terca a sexta 18:0048s |x|X|[X|[X|X|X|X|X|X| X |X| X
social, e comunitaria, lazer, (podendo haver 19:00
alteracdo conforme | (podendo
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esporte e cultura. necessidade da haver
organizacgao). alteracao
Nome da atividade: Acolhimento e acordo com
movimento: inser¢do em agdo. demanda da
organizacao).
ATIVIDADE 7: Cuidador (as) e Segunda a sexta | Hordrioserd | x | X |X|X|X|X|[X|X|X| X [X| X
auxiliares de cuidador (as). (podendo haver | definido de
alteracao conforme | acordo com
Nome da atividade: necessidade da | demanda da
Quem cuida merece cuidado. organizagio). organizagao.
ATIVIDADE 8: Voluntariado Ultima sexta do més| 18:004s | x|x|x|[x|x|x|x|x|x| x |[x]| x
(podendo haver 20:00
Nome da atividade: alteracdo conforme | (podendo
Amigos Casa Lar Sao José necessidade da haver
MOMUNES organizagao). alteragdo
acordo com
demanda da
organizacao).
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5.11) RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS

Horario de
. Jornada inicio e fim da
Cargo Quanti Nivel de escolaridade de jornada Forma df Atribuic¢des
dade e contrataciao
trabalho  diaria de
trabalho
Coordenadora; 01 Ensino superior 40 horas  Segunda & CLT/MEl/  Gestao da entidade;
completo em Servigo semanais sexta 09:00 as RPA/PJ elabora¢do, em conjunto
Social e o devido 18:00 (Formade  com aequipe técnica e
registro no Conselho de (podendo  contratagdo serd demaiscolaboradores,
Classe. haver estipulada pela do Projeto Politico
alterag¢do organiza¢do). Pedagogico do servigo;
conforme Organizagao da selegdo
necessidade da ¢ contratagdo de
organizacao pessoal e supervisao
ou demandas dos trabalhos
de finais de desenvolvidos;
semana ). articulagdes com a rede
deservigos; articulagao
com o sistema de
garantia de direitos;
Emitir Relatério acerca
dosresultados dos
trabalhos realizados ao
Orgio Gestor,quando
solicitado.
Assistente 01 Ensino superior 30 horas Segundaa CLT/MEI/ Elaboracdo, em
Social (01) completo em Servico semanais sexta — RPA/PJ conjunto como/a
Social e o devido 10:00 as 16:00 (Forma de educador/cuidador
registro no Conselho de (podendo  contratagdo serd  residente e, sempre
Classe. haver estipulada pela | quepossivel com a
alteracdo  organizagdo). participagdo das
conforme criangas e
necessidade da adolescentesatendidos,
organizagao e de regras e rotinas
demandas de fundamentada no
finais de projeto politico
semana). pedagogico daentidade.
Acompanhamento
psicossocial dos
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usuarios esuas

respectivas familias,
comvistas a
reintegracao familiar;
Apoio na selecao
dos
cuidadores/educadores
residentes  edemais
funcionarios;Apoio e
acompanhamento do
trabalhodesenvolvido
pelos
educadores/cuidadores
Capacitacdo e
acompanhamento dos
cuidadores/educadores
residentes e demais
funcionarios;Encaminh
amento,discussio e
planejamento conjunto
comoutros atores da
rede deservicos ¢
do SGD das
intervencoes
necessarias ao
acompanhamento das
criangase adolescentes
¢ suas familias;
Organizacdo das
informac¢desdas
criangas e adolescentes
erespectivas familias,
na formade prontuério
individual; Elaboracao
e encaminhamentoe
discussdo com
autoridadejudiciaria e
Ministério Publicode
relatorios semestrais
sobre asituacdo de cada
crianga eadolescente
apontando:

1. possibilidadesde
reintegracao familiar;
2. necessidade de
aplicacdo denovas
medidas; ou,

3. quando esgotados
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os recursos de

manutengao na familia
de origem, a
necessidade de
encaminhamento para
adocdo; Preparacgdo da
crianca / adolescente
para  odesligamento
(em parceria como (a)
cuidador(a)/educadora(a
) residentes); Mediacao,
emparceria com o (a)
cuidador(a)/educadora(a
) residente, do processo
de aproximacgao e
(re)construcao do
vinculo com a familia
deorigem ou adotiva,
quando for o caso;
Emitir Relatorio acerca
dos resultados dos
trabalhos realizados ao
Orgao Gestor, quando

solicitado.
Psicoélogo 01 Ensino superior 30 horas  Segundaa  CLT/MEI/ Elaboracdo, em
completo em semanais sexta — RPA/PJ conjunto como/a
Psicologia e o devido . 10:00 as 16:00 (Forma de educador/cuidador
registro no Conselho de (podendo  contratagdo serd  residente e, sempre
Classe. haver estipulada pela | quepossivel com a
alteracdo  organizagdo). participagdo das
conforme criangas e
necess‘idade da adolescentesatendidos,
0rganizagao e de regras e rotinas
demaqdas de fundamentada
finais de noprojeto
semana). politicopedagogico da

entidade.Acompanham
entopsicossocial dos
usuarios esuas
respectivas familias,
comvistas a
reintegracao familiar;
Apoio na selecdo
doscuidadores/educado
res residentes demais e
funcionarios; Apoioe
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acompanhamento do

trabalho
desenvolvidopelos
educadores/cuidadores
Capacitagdo e
acompanhamento dos
cuidadores/educadores

residentes e
demais

funcionarios;

Encaminhamento,

discussdo e
planejamento conjunto
comoutros atores da
rede deservicos ¢ do
SGD das
intervencoes
necessarias ao
acompanhamento das
criangase adolescentes
e suas familias;
Organizacdo das
informag¢desdas
criangas e adolescentes
erespectivas familias,
na formade prontudrio
individual; Elaboracao
e encaminhamentoe
discussdo com
autoridadejudiciaria e
Ministério Publicode
relatorios semestrais
sobre asituacao de cada
crianca eadolescente
apontando:

possibilidades

dereintegracdo
familiar;
4. necessidade de
aplicacao denovas
medidas; ou,
5. quando esgotados
os recursos de
manutengao na familia
de origem, a
necessidade

de

A N
¢ Rua Orestes Angelo Col9, 62- Jd. Sao Marcos - CEP:18056-570 - Sorocaba/SP \'55153211.1854

@gestaotecnicadm@momunes.org.br / contato@momunes.org.br / momunes@hotmail.com

@

— www.momunes.org '* facebook.com/mmndesorocaba @momunessorocaba 26


mailto:gestaotecnicadm@momunes.org.br
mailto:contato@momunes.org.br
mailto:momunes@hotmail.com
http://www.momunes.org/
mailto:gestaotecnicadm@momunes.org.br
mailto:contato@momunes.org.br
mailto:momunes@hotmail.com
http://www.momunes.org/

NG NG 7N 7anes
b AN ! AN AN AN

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES
Fundada em 13 de Maio de 1997
Regulamentada em 20 de novembro de 1999
CNPJ: 03.778458/0001-64

Utilidade Publica Municipal N°6159 de 29 de Maio de 2000
encaminhamento para

adocdo; Preparagdo da
crianca / adolescente
para odesligamento
(em parceria como (a)
cuidador(a)/educadora(a
) residentes); Mediacao,
emparceria com o (a)
cuidador(a)/educadora(a
) residente, do processo
de aproximacgao e
(re)construg¢ao do
vinculo com a familia
deorigem ou adotiva,
quando for o caso;
Emitir Relatério acerca
dos resultados dos
trabalhos realizados ao
Orgio Gestor, quando

solicitado.
Cuidador 08 Ensino Médio e 44 horas Modalidade CLT/MEIl/ Organizagdo da rotina
Social qualificacdo especifica. semanais 12x36 RPA/PJ doméstica e do espaco
Periodo (Forma de residencial; Cuidados
diurno: contratagdo sera basicos com

06:00/18:00 estipulada pela alimentacao, higiene e
Periodo organizacao). protecdo; Relacao

noturno: afetiva personalizada e
18:00/06:00 individualizadacom
(podendo cada crianga e/ou
haver adolescente;

alteracdo Organizagao do

conforme ambiente (espaco fisico
necessidade da e atividades adequadas
organizacao). ao grau de

desenvolvimento de
cada crianca ou
adolescente); Auxilio a
crianga e ao adolescente
para lidar com sua
historia de vida,
fortalecimentoda auto-
estima e construcao da
identidade; Organizacao
de fotografias e
registros individuais
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inicipal N°6159 de 29

de Maio de 2000
sobre o

desenvolvimento de
cadacrianga e/ou
adolescente, de modo a
preservar sua histéria de
vida; Acompanhamento
nos servicos de saude,
escola e outros servigos
requeridos nocotidiano.
Quando se mostrar
necessario e pertinente,
um profissional de nivel
superior (psicélogo ou
assistente social)devera
também participar deste
acompanhamento;
Apoio na preparacao da
crianca ou adolescente

para o
desligamento, sendo
para tanto orientado e
supervisionado por um
profissional de nivel
superior.

Ensino Médio e 44 horas Modalidade CLT/MEI/ Apoio as funcdes
Auxiliar de 08  qualificacdo especifica. semanais 12x36 RPA/PJ do
Cuidador Periodo (Forma de educador/cuidador
diurno: contratacdo sera residente/social.
06:00/18:00 estipulada pela Cuidados coma
Periodo organizagdo).  moradia (organizacdoe
noturno: limpeza do ambiente e
18:00/06:00 preparacdo  dos
(podendo alimentos, dentre
haver outros).
alteracao
conforme
necessidade da
organizagao).
Segundaa CLT/MEIl/ Executar servigos de
Servicos 01 Ensino Fundamental e = 44 horas sexta RPA/PJ limpezaem geral (pisos,
Gerais experiéncia semanais 07:00 as 15:00 (Forma de paredes, tetos,
comprovada Sabado contratacdo sera sanitarios, pias,
07:00 as estipulada pela  vidragas,jardins);
11:00. organizacdo).  Utilizacdo de produtos
(podendo de limpeza; Transporte
haver de moveis e objetos em
alteracdo geral; Servicos de carga
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conforme e descarga demateriais;
necessidade do Servigos de copa e
Servico). cozinha (preparar e

servir café, lanches,
higienizar utensiliosde
cozinha, etc.)

Ensino Fundamental e Segunda a CLT/MEl/
01 CNH (Carteira 40 horas sexta RPA/PJ Realizar transporte dos
Motorista Nacionalde semanais 08:00 as 17:00 (Forma de  usudrios e profissionais
Habilitacdo) na (podendo  contratagdo serd nasatividades
categoria B ou superior. haver estipulada pela necessarias.
alteracao organizacao).
conforme
necessidade da
organizacao

ou demanda
dos usuarios).

Segunda a CLT/MEl/

Ensino sexta RPA/PJ
Profissional ~Funda 44 horassemanais 01 07:00 as 15:00 (Formade  Preparar a alimentagao
de mental Sabado contratagdo sera dos acolhidos e realizar
Alimentag¢ao e 07:00 as estipulada pela outras tarefas correlatas.
experié 11:00. organizacao).
ncia (podendo
compro haver
vadana alteragao
area conforme
necessidade da
organizacao).
Operador 01 Ensino médio 40 horas| Segundaa  CLT/MEl/ Responsavel pela
técnico completo. semanai sexta — RPA/PJ estruturagdo e
administrativ S 08:00 as 17:00 (Forma de organizac¢do de arquivos
0. (podendo  contratacdo sera de documentos.
haver estipulada pela  Responsavel pela
alteracdo  organiza¢do).  mediacdo e
conforme comunicacdo com o
necessidade da escritorio de
organizagao). contabilidade.

Responsavel por
atendimento de telefone
e recebimento de
doacdes. Responsavel
por elaboracdo e
recebimentos de oficios.
Responsavel por
documentos e cadastro
de funcionarios.
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Jtilidade Publica Mt

inicipal N°6159 de 29

de Maio de 2000
Responsavel por

recolher assinaturas de
holerites e demais
documentos de
funcionarios.
Responsavel por
emissao de vales
transporte €
comunicacao com a
empresa.

Educador 01 Ensino médio 40 horas  Segunda a CLT/MEI/  Responsavel pelo
Social completo. semanai sexta — RPA/PJ desenvolvimento de
S 09:00 as 18:00 (Formade  atividades educativas,
(podendo  contratagdo sera culturais e sociais que
haver estipulada pela visam a inclusdo e a
alteragdo organiza¢do). melhoria da qualidade
conforme de vida desses
necessidade da individuos, bem como a
organizacao). promogao da cidadania
e o exercicio da
autonomia. Realizagao
de oficinas de arte,
cultura e esporte,
atividades comunitarias
€ apoio No acesso aos
servigos basicos de
saude e educacao, a
orientagdo ¢ medicagao
de conflitos, entre
outras.
Auxiliar de 01 Auxiliar de 40 horas  Segunda a CLT/MEVl/ Responsavel pelos
enfermagem enfermagem e/ou semanas sexta — RPA/PJ acompanhamentos e
técnico de enfermagem 07:00 as 16:00 (Forma de encaminhamentos
e/ou superior de (podendo  contratagdo serd médicos e medicagdes,
enfermagem. haver estipulada pela zelo e cuidados de
alteragao organizagao). higiene e saude.
conforme Controle e
necessidade da administracdo diaria de
organizacao). medicagdo controlada,

retirada de medicacgao
da farmacia de alto
custo, acompanhamento
de receitas e
documentos para
retirada de medicagao
farmacia UBS.
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Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES
Fundada em 13 de Maio de 1997
Regulamentada em 20 de novembro de 1999
CNPJ: 03.778458/0001-64
Utilidade Publica Municipal N°6159 de 29 de Maio de 2000

5.12) ARTICULACAO DE REDE

Institui¢ao/Orgdo Natureza da Interface

CREAS Servigo Socioassistencial de Protecdo Basica e Social
Especial

CRAS Servigo Socioassistencial de Protecao Basica e Social
Especial

CEREM Servigo Socioassistencial de Protecao Basica e Social
Especial

PA Atendimento Basico de Saude

UBS Atendimento Basico de Saude

Defensoria Publica Apoio técnico/juridico e encaminhamentos e defesa de
direitos

PAT Servigo de Politicas Publicas Setoriais

PoupaTempo Documentagao

Conselho Tutelar Servigo Socioassistencial de Protecao Basica e Social
Especial e garantia de direitos

SESC/SENAI/SESI Protecao basica-Educacao e servigos

Diretoria de Ensino Protecao Basica-Educacao-garantia de direitos

Secretaria de Educagdao do Municipio Protecao Basica-Educacao-garantia de direitos
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Fundada em 13 de Maio de 1997 - D 4B,
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Utilidade Publica Municipal N°6159 de 29 de Maio de 2000

5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

I — Por determina¢ao do Poder Judiciario;
IT — Por requisicao do Conselho Tutelar. Nesse caso, a autoridade competente devera ser

comunicada, conforme previsto no Artigo 93 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

I — Redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
IT — Redugao da presenga de pessoas em situagdo de rua e de abandono;

IIT — Individuos e familias protegidas;

IV — Construgdo da autonomia;

V — Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

VI — Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

v Reunido de Equipe: Reunido de planejamento semanal de equipe técnica e operacional
e acolhidos, reunido quinzenal de equipe técnica e reunido mensal geral.

v Listas de frequéncia: Registros didrios de atividades realizadas e seus participantes,

reunides de avaliacdes semanais;

v Prontuarios de atendimentos e encaminhamentos: Arquivo individualizado de

relatorios, encaminhamentos, desempenho e acompanhamento escolar, registros de visitas
familiares, possibilidades, relatorio individualizado de satisfacdo, participagdo em atividades,
acompanhamento médico e demais documentos necessarios para o servigo;

v Relatorios sociais e psicologicos: Relatorios semanais e/ou mensais de atendimentos e

encaminhamentos, controle de atendimentos psicossociais, rodas de conversa semanais €

registros individuais didrios;
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v Registro de atendimento a familia: N° de visitantes recebidos e visitas domiciliares
realizadas,
v Registro/Livro de ocorréncias didrios: Registro diario do n° de acolhidos, n° de

desacolhimentos, visitas recebidas e atividades realizadas dia a dia, agendamentos e
atualizagdes diarias;

v Mediacao escolar/ Didrio escolar: Reunido mensal de pais/responsaveis e professores

de acordo com a necessidade do servico e da Unidade escolar, inser¢ao e reinsercao escolar (n°

de matriculas e controle de frequéncia diaria);

5.16) FORMAS DE FISCALIZACAO

- Serdo realizadas visitas bimestrais pela diretoria com o intuito de avaliar a consecucao do

plano de trabalho.
- Serdo revisados mensalmente os relatdrios de execucdo do objeto.

- Sera realizada anualmente pesquisa de satisfagdo com os usuarios do servigo.

5.17) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO
SERVICO

A Organizac¢ao Social possui neste momento espaco fisico/niicleo(s) de atendimento para
a execucao do Servico?

(X) Sim ( ) Nio

Se a resposta for SIM, descrever: Imovel alugado (casa)

Nicleo 1/ Endereco: R: Imperatriz Leopoldina, 427 — Vila Jardini
Locado (X) Proprio ( ) Cedido ()

Condicoes de acessibilidade

Sim () Parcialmente ( ) Nao possui ( x)

A N
¢ Rua Orestes Angelo Col9, 62- Jd. Sao Marcos - CEP:18056-570 - Sorocaba/SP \'55153211.1854

@gestaotecnicadm@momunes.org.br / contato@momunes.org.br / momunes@hotmail.com

@

— _ www.momunes.org '* facebook.com/mmndesorocaba @momunessorocaba 33


mailto:gestaotecnicadm@momunes.org.br
mailto:contato@momunes.org.br
mailto:momunes@hotmail.com
http://www.momunes.org/
mailto:gestaotecnicadm@momunes.org.br
mailto:contato@momunes.org.br
mailto:momunes@hotmail.com
http://www.momunes.org/

NN LG LG 7 e %‘:

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES
Fundada em 13 de Maio de 1997 @
Regulamentada em 20 de novembro de 1999
CNPJ: 03.778458/0001-64
Utilidade Publica Municipal N°6159 de 29 de Maio de 2000

Descricao e Equipamento/moveis Materiais de consumo
quantificacdo dos disponiveis para o disponiveis para o
ambientes desenvolvimento do servico desenvolvimento do servico
disponiveis
1- Recepcao/Escrit Mesas, cadeiras, armarios, Material de escritorio basico.
orio computadores, telefones e
impressora.
2- Sala de Sofés, mesas e bancos. TV, DVD, Aparelho de som ¢
Convivéncia computador.
3- Quartos 8 beliches + 5 bercos -21 Roupas de cama, travesseiros e
colchoes. cobertores + 2 colchdes (trocas)
6- Banheiros Vaso sanitario e chuveiros Roupas de banho/material de

higiene e limpeza

2- Cozinha/sala de jantar Mesa, cadeiras, fogdo, freezer e Pratos, talheres, panelas etc.

armarios

1- Sala Mesa, cadeiras, computadores e Material pedagdgico
estudo/brinquedo televisdao

teca

Lavanderia/Quintal Maquina de lavar roupas e Material de Limpeza

tanque
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6) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO E FINANCEIRO
DO SERVICO
Coordenagao Técnica: Tania Cristina Pires Gomes
Formacgao: Assistente Social
Telefone para contato: (15) 997191000

E-mail coordenador: clsimomunes@gmail.com, tagomes71@hotmail.com

Coordenagdo Administrativa e Financeira (Prestagao de contas): Cintia Maria de Campos
Lima Pires

Formacao: Assistente Social

Telefone: para contato: (15) 3359-4730/99755-1415

E-mail coordenador: momunessocial@gmail.com

Sorocaba, 28 de janeiro de 2026.

MARIA JOSE DE Assinado de forma digital por
MARIA JOSE DE ALMEIDA

ALMEIDA LIMA:03206226813

LIMA:03206226813 Dados: 2026.01.28 13:51:45 -03'00"

Maria José de Almeida Lima

Representante legal
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