
Consolidado das Conciliações Bancárias
Projeto: TC - 2022/17.741-0 - Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba
Período Conciliado: 01/01/2023 a 31/01/2023
Banco: Banco do Brasil S.A.
Conta: 74771-8
Agência: 0191-0

Extrato Bancário
Saldos Anteriores
conta corrente - Municipal (+) 0,00
aplicação Municipal (+) 16.951,20
conta corrente Estadual (+) 0,00
Total dos Saldos Anteriores 16.951,20

Aplicações e Resgates dos Recursos Financeiros
aplicação Municipal :: Aplicação (+) 28.865,61
aplicação Municipal :: Resgate (-) 27.342,40
aplicação Municipal :: Despesa com Investimento (IOF,
IR, etc)

(-) 0,00

Agrupamento das Receitas por Natureza de Receita
Reembolso de Juros, multas, glosas, pagto. Indevido,
duplicidade etc

(+) 10.904,37

Rendimento de Aplicação (+) 34,13
Repasse Público (+) 28.893,60

Despesas
Despesas Planejadas - Previstas no Plano de Trabalho (-) 22.799,76
Despesas Não Planejadas
Desconsiderando despesas com investimento (IOF, IR, etc)

(-) 15.481,28

Total das Despesas 38.281,04

Transferências Bancárias para outras contas
Entradas (+) 0,00
Saídas (-) 0,00

Saldos Finais
conta corrente - Municipal (+) 0,00
aplicação Municipal (+) 18.502,26
conta corrente Estadual (+) 0,00
Total dos Saldos Disponíveis (Banco) 18.502,26

Saldo Final Calculado
Este saldo deverá ser igual ao Total dos Saldos
Disponíveis (Banco)

18.502,26

 
Visão Analítica dos Lançamentos

aplicação Municipal :: Aplicação
Data Histórico Valor

13/01/2023 Banco: aplicaÃ§Ã£o
Sistema: Transferência: Crédito na conta 'aplicação Municipal' debitado da conta
'conta corrente - Municipal'

28.865,60
28.865,60

24/01/2023 Banco: aplicaÃ§Ã£o
Sistema: Transferência: Crédito na conta 'aplicação Municipal' debitado da conta
'conta corrente - Municipal'

0,01
0,01

28.865,61

aplicação Municipal :: Resgate
Data Histórico Valor

pág. 1 4/18/23 10:40 AM



06/01/2023 Banco: resgate
Sistema: Transferência: Débito na conta 'aplicação Municipal' creditado na conta
'conta corrente - Municipal'

3,50
3,50

23/01/2023 Banco: resgate
Sistema: Transferência: Débito na conta 'aplicação Municipal' creditado na conta
'conta corrente - Municipal'

1.152,76
1.152,76

24/01/2023 Banco: resgate
Sistema: Transferência: Débito na conta 'aplicação Municipal' creditado na conta
'conta corrente - Municipal'

0,01
0,01

27/01/2023 Banco: resgate
Sistema: Transferência: Débito na conta 'aplicação Municipal' creditado na conta
'conta corrente - Municipal'

14.836,35
14.836,35

30/01/2023 Banco: resgate
Sistema: Transferência: Débito na conta 'aplicação Municipal' creditado na conta
'conta corrente - Municipal'

0,01
0,01

31/01/2023 Banco: resgate
Sistema: Transferência: Débito na conta 'aplicação Municipal' creditado na conta
'conta corrente - Municipal'

975,00
975,00

31/01/2023 Banco: resgate
Sistema: Transferência: Débito na conta 'aplicação Municipal' creditado na conta
'conta corrente - Municipal'

10.374,77
10.374,77

27.342,40

aplicação Municipal :: Despesa com Investimento (IOF, IR, etc)
Data Histórico Valor

0,00

Reembolso de Juros, multas, glosas, pagto. Indevido, duplicidade etc
Data Histórico Valor

06/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIARECEBIDA
Sistema: transferencia férias

2.153,14
2.153,14

13/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIAAGENDADA
Sistema: transferencia férias

2.528,23
2.528,23

13/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIAAGENDADA
Sistema: transferencia adiantamento salarial

6.133,00
6.133,00

27/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIARECEBIDA
Sistema: transferencia de tarifas bancárias

90,00
90,00

10.904,37

Rendimento de Aplicação
Data Histórico Valor

31/01/2023 Banco: rendimento
Sistema: rendimento de aplicação

34,13
34,13

34,13

Repasse Público
Data Histórico Valor

13/01/2023 Banco: RECEBIMENTOFORNECEDOR
Sistema: repasse janeiro

28.893,60
28.893,60

28.893,60

Despesas
Data Histórico Valor

06/01/2023 Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: férias

2.153,14
2.153,14

06/01/2023 Banco: TARPAGSALï¿½RCRï¿½DCONTA
Sistema: tarifa bancaria

3,50
3,50

13/01/2023 Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial

6.133,00
849,00
849,00
425,00
849,00

1.527,00
1.040,00

594,00
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13/01/2023 Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: ferias

2.528,23
2.528,23

13/01/2023 Banco: TARPAGSALï¿½RCRï¿½DCONTA
Sistema: tarifa bancaria

24,50
24,50

13/01/2023 Banco: TARPAGSALï¿½RCRï¿½DCONTA
Sistema: tarifa bancaria

3,50
3,50

23/01/2023 Banco: PAGAMENTODEBOLETO
Sistema: vale alimentação

1.152,76
1.152,76

27/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIAENVIADA
Sistema: férias

1.152,76
1.152,76

27/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIAENVIADA
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial
Sistema: adiantamento salarial

6.133,00
594,00

1.527,00
425,00
849,00
849,00

1.040,00
849,00

27/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIAENVIADA
Sistema: férias

2.528,23
2.528,23

27/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIAENVIADA
Sistema: férias
Sistema: ferias

2.153,14
1.256,00

897,14

27/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIAENVIADA
Sistema: INSS

1.801,51
1.801,51

27/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIAENVIADA
Sistema: convenio medico

336,31
336,31

27/01/2023 Banco: PAGAMENTODEBOLETO
Sistema: vale transporte

271,40
271,40

27/01/2023 Banco: TEDTRANSF.ELETR.DISPONIV
Sistema: material de escritorio

263,50
263,50

27/01/2023 Banco: TEDTRANSF.ELETR.DISPONIV
Sistema: material didático

263,50
263,50

27/01/2023 Banco: TARDOC/TEDELETRï¿½NICO
Sistema: tarifa bancaria

11,50
11,50

27/01/2023 Banco: TARDOC/TEDELETRï¿½NICO
Sistema: tarifa bancaria

11,50
11,50

30/01/2023 Banco: TRANSFERï¿½NCIAENVIADA
Sistema: convenio farmacia
Sistema: convenio farmacia

291,07
110,58
180,49

30/01/2023 Banco: FOLHADEPAGAMENTO
Sistema: saldo de salario
Sistema: saldo de salario
Sistema: saldo de salario
Sistema: saldo de salario
Sistema: saldo de salario
Sistema: saldo de salario
Sistema: saldo de salario
Sistema: saldo de salario

7.264,00
1.789,00

777,00
55,00

1.036,00
334,00
977,00
973,00

1.323,00

30/01/2023 Banco: IMPOSTOS
Sistema: FGTS

1.550,76
1.550,76

30/01/2023 Banco: IMPOSTOS
Sistema: IRRF

300,39
300,39

30/01/2023 Banco: PAGAMENTODEBOLETO
Sistema: material de higiene e limpeza

343,00
343,00

30/01/2023 Banco: PAGAMENTODEBOLETO
Sistema: generos alimenticios

347,56
347,56

30/01/2023 Banco: PAGAMENTODEBOLETO
Sistema: locação de impressora

250,00
250,00

30/01/2023 Banco: TARPAGSALï¿½RCRï¿½DCONTA
Sistema: tarifa bancaria

28,00
28,00
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Luiz Henrique Alves
Responsável pela Entidade
CPF ***.*44.128-**

31/01/2023 Banco: PAGAMENTODEBOLETO
Sistema: generos alimenticios

975,00
975,00

31/01/2023 Banco: impostoderenda
Sistema: tarifa bancaria

6,28
6,28

Despesas Planejadas 22.799,76

Despesas Não Planejadas
Desconsiderando despesas com investimento (IOF, IR, etc)

15.481,28

Total das Despesas 38.281,04

 
Lançamentos do extrato bancário não conciliados com o sistema
Data Histórico Valor

Lançamentos do sistema não conciliados com o banco
Data Histórico Valor
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DESPESAS REALIZADAS DO PERÍODO
Período: 01/01/2023 à 31/01/2023

Órgão Concessor: Prefeitura Municipal de Sorocaba
Tipo de Concessão: Termo de Colaboração
Nº: 2022/17.741
Entidade Beneficiária: Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba - Cidadania
CNPJ: 71.492.318/0001-85
Endereço: Rua Antônio Aparecido Ferraz, 1111 - Jardim Itanguá, Sorocaba - SP, Brasil
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e adolescentes de 06 a 15 anos de idade.

Dados da Conta
Conta: conta corrente - Municipal
Banco: Banco do Brasil S.A.
Agência: 0191-0
Nº da Conta: 74771-8
Fontes de Recurso: Prefeitura Municipal de Sorocaba |

Repasses
Repasse Valor Data Docto. Competência Recebimento

repasse janeiro R$ 28.893,60 13/01/2023 13/01/2023 13/01/2023

Despesas
Item Competência Tipo Nº do

Documento
Favorecido Identificação da

Despesa
Forma de

Liquidação
Data de

Liquidação
Nº Docto.
Vinculado

Valor

1 18/01/2023 Notas Fiscais (Eletronica,
Serviços, etc)

206453 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO
S.A.

vale alimentação Boleto 23/01/2023 12301 1.152,76

2 06/01/2023 Recibo 0 Leonardo Pereira de Oliveira férias Débito em
Conta

27/01/2023 00001226 1.256,00

3 31/12/2022 Boleto SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL -
MINISTÉRIO DA FAZENDA

INSS Débito em
Conta

27/01/2023 00001226 1.801,51

4 05/01/2023 Notas Fiscais (Eletronica,
Serviços, etc)

25324759 NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A. convenio medico Débito em
Conta

27/01/2023 00001226 336,31

5 18/01/2023 Boleto 1000672347 URBES - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
SOCIAL DE SOROCABA

vale transporte Boleto 27/01/2023 12701 271,40

6 20/01/2023 Notas Fiscais (Eletronica,
Serviços, etc)

387632 PROCOMP SERVIÇOS E PRODUTOS DE INFORMÁTICA
LTDA

material de
escritorio

Débito em
Conta

27/01/2023 12702 263,50

7 20/01/2023 Notas Fiscais (Eletronica,
Serviços, etc)

387633 PROCOMP SERVIÇOS E PRODUTOS DE INFORMÁTICA
LTDA

material didático Débito em
Conta

27/01/2023 12703 263,50

8 27/01/2023 Holerite Aline Gomes Ramos Maciel adiantamento
salarial

Débito em
Conta

27/01/2023 2772 849,00
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9 27/01/2023 Holerite Cristiane Inacio Santos adiantamento
salarial

Débito em
Conta

27/01/2023 2772 1.040,00

10 27/01/2023 Holerite Hana Laura de Lima adiantamento
salarial

Débito em
Conta

27/01/2023 2772 1.527,00

11 27/01/2023 Holerite Menian Miranda Cardoso Quadros adiantamento
salarial

Débito em
Conta

27/01/2023 2772 849,00

12 27/01/2023 Holerite Rosilene Torregiani adiantamento
salarial

Débito em
Conta

27/01/2023 2772 425,00

13 27/01/2023 Holerite Vilma Aparecida de Gois Ribeiro adiantamento
salarial

Débito em
Conta

27/01/2023 2772 849,00

14 16/01/2023 Boleto 106669 SYSTEM FARMA ADMINISTRADORA DE SERVICOS
LTDA

convenio farmacia Débito em
Conta

30/01/2023 00001226 110,58

15 16/01/2023 Boleto 106669 SYSTEM FARMA ADMINISTRADORA DE SERVICOS
LTDA

convenio farmacia Débito em
Conta

30/01/2023 00001226 180,49

16 30/01/2023 Holerite Aline Gomes Ramos Maciel saldo de salario Débito em
Conta

30/01/2023 3979 973,00

17 30/01/2023 Holerite Cristiane Inacio Santos saldo de salario Débito em
Conta

30/01/2023 3979 1.323,00

18 30/01/2023 Holerite Hana Laura de Lima saldo de salario Débito em
Conta

30/01/2023 3979 1.789,00

19 30/01/2023 Holerite Juan Michel Ortiz Ribeiro saldo de salario Débito em
Conta

30/01/2023 3979 777,00

20 30/01/2023 Holerite Leonardo Pereira de Oliveira saldo de salario Débito em
Conta

30/01/2023 3979 55,00

21 30/01/2023 Holerite Menian Miranda Cardoso Quadros saldo de salario Débito em
Conta

30/01/2023 3979 1.036,00

22 30/01/2023 Holerite Rosilene Torregiani saldo de salario Débito em
Conta

30/01/2023 3979 334,00

23 30/01/2023 Holerite Vilma Aparecida de Gois Ribeiro saldo de salario Débito em
Conta

30/01/2023 3979 977,00

24 30/01/2023 Boleto CAIXA ECONOMICA FEDERAL FGTS Boleto 30/01/2023 13001 1.550,76
25 30/01/2023 Boleto SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL -

MINISTÉRIO DA FAZENDA
IRRF Boleto 30/01/2023 13002 300,39

26 26/01/2023 Notas Fiscais (Eletronica,
Serviços, etc)

2523244 IMPAKTO SISTEMAS DE LIMPEZA E DESCARTAVEIS
LTDA

material de higiene
e limpeza

Boleto 30/01/2023 13003 343,00

27 12/01/2023 Notas Fiscais (Eletronica,
Serviços, etc)

89167 LBN INDЪSTRIA E COMЙRCIO DE ALIMENTOS EI. generos alimenticios Boleto 30/01/2023 13004 347,56

28 27/01/2023 Notas Fiscais (Eletronica,
Serviços, etc)

4023 IMPACTO COPIAS LTDA locação de
impressora

Boleto 30/01/2023 13005 250,00

29 27/01/2023 Holerite Juan Michel Ortiz Ribeiro adiantamento
salarial

Débito em
Conta

30/01/2023 2772 594,00
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30 26/01/2023 Notas Fiscais (Eletronica,
Serviços, etc)

481782 COMERCIAL DE FRIOS BERTIN LTDA generos alimenticios Débito em
Conta

31/01/2023 13101 975,00

Despesa Realizada 22.799,76

Número de Documentos Relacionados 30

Segunda-feira, 6 de Fevereiro de 2023

Responsáveis pela Contratada:

Luiz Henrique Alves
Responsável pela Entidade
CPF ***.*44.128-**
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Assinado de forma digital por LUIZ 
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Sorocaba, 19 de abril de 2023. 

À  
Secretaria de Cidadania de Sorocaba - SECID 
Divisão de Parcerias e Planejamento      
 
 

O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba, inscrito no CNPJ sob nº 71.492.318/0001-85 
por meio de seu representante legal, Luiz Henrique Alves, abaixo assinado, apresenta: 

 
 O saldo divergente na conta de aplicação em 31/01/2023 para o saldo do mês 

seguinte no relatório RP10, refere-se a pagamento indevido devolvido no mês de 
fevereiro/2023. 

 No dia 06/01/23 houve uma transferência crédito com recursos próprios para utilização 
de pagamento de despesa com férias de Leonardo Pereira de Oliveira R$ 2.153,14 
lançado como despesa não planejada, motivo a qual não consta documento anexo. O 
valor foi reembolsado e lançado como despesa planejada em 27/01/23. Foi considerado 
o valor proporcional ao tempo de aquisição do termo de R$ 1.256,00 o acerto da 
diferença do pagamento indevido foi devolvido em 06/02/2023. 

 No dia 13/01/23 houve uma transferência crédito com recursos próprios para utilização 
de pagamento de despesa com férias no valor de R$ 2.528,23.  Valor reembolsado em 
27/01/23. Como o período de aquisição das férias é anterior ao período da assinatura 
do termo, o valor foi devolvido em 06/02/2023. 

 No dia 13/01/23 houve uma transferência crédito com recursos próprios para utilização 
de pagamento de despesa com adiantamento salarial de R$ 6.133,00 lançado como 
despesa não planejada, motivo a qual não consta documento anexo. O valor 
reembolsado em 27/01/23 como despesa planejada foi em 27/01/2023. 
Sendo o que se apresenta para o momento, nos colocamos a sua disposição para o 

esclarecimento de quaisquer dúvidas que eventualmente venham a surgir em virtude da 
presente. 

 
 Atenciosamente, 
 
 
 

Luiz Henrique Alves 
Presidente 

 

 

 

 

 

LUIZ HENRIQUE 
ALVES:79494412834

Assinado de forma digital por LUIZ 
HENRIQUE ALVES:79494412834 
Dados: 2023.04.19 09:06:48 -03'00'



 
 

Sorocaba, 06 de fevereiro de 2023. 

À  
Secretaria de Cidadania de Sorocaba - SECID 
Divisão de Parcerias e Planejamento      
 
 
 

O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba, inscrito no CNPJ sob nº 71.492.318/0001-85 
por meio de seu representante legal, Luiz Henrique Alves, abaixo assinado, apresenta: 

 
 

 A conta bancária nº 74771-8 na Agência nº 191-0, do Banco do Brasil é específica 
para a movimentação financeira de recursos oriundos do governo Municipal. As 
despesas com tarifas bancárias foram pagas com recursos próprios transferido em 
01/11/2022. 

 De acordo com o Artigo 60, § 5° do Decreto 93872/86, as despesas bancárias 
ocorreram por conta da organização, sendo devidamente restituídas a conta 
específica. 

 Despesas e encargos que compreendem mais de uma área da organização, são 
pagos pela conta bancária preponderante do custo, sendo realizado posteriormente 
o reembolso.  

 Em função da nova IN RFB nº 2005/2021, não podendo mais ter a GPS repartida por 
departamentos, a guia será gerada e paga de forma consolidada, pela conta corrente 
não dedicada à parceria com o poder público do banco do Brasil nº 1226-2. Devido 
as novas alterações a GPS será gerada, paga e reembolsada em fevereiro/2023. 
Dessa maneira, será realizada a transferência da sua parte proporcional à esta 
parceria de acordo com o especificado em sua declaração SEFIP e folha de 
pagamento. 

 A despesas com o item “vale transporte” se deu menor devido ao pedido de 
cancelamento do mesmo pela colaboradora Menian Miranda Cardoso Quadros em 
15/08/2022, conforme apresentado anexo. 

 Algumas despesas foram pagas com recursos próprios até o repasse da verba, o 
reembolso foi feito nos dias 27 e 30/01/2023. 

 No dia 27/01/2023 houve uma transferência em duplicidade de reembolso ref. ao 
item vale alimentação, valor foi devolvido na conta no dia 06/02/2023. 

 O pagamento do valor de R$ 2.528,23 foi devolvido na conta em 06/02/2023, devido 
ao período de aquisição ser inferior a data de assinatura do termo. 

 O pagamento de férias do colaborador Leonardo no valor de R$ 2.153,14, foi 
considerado proporcional ao período de assinatura do termo, a diferença foi paga 
com recursos próprios da Entidade, transferido em 27/01/2023 e devolvido em 
06/02/2023. 
 



 
Sendo o que se apresenta para o momento, nos colocamos a sua disposição para 

o esclarecimento de quaisquer dúvidas que eventualmente venham a surgir em virtude 
da presente. 
 
 Atenciosamente, 

Luiz Henrique Alves 
Presidente 

 

LUIZ HENRIQUE 
ALVES:79494412834

Assinado de forma digital por 
LUIZ HENRIQUE 
ALVES:79494412834 
Dados: 2023.02.09 10:33:11 -03'00'
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: LAR ESCOLA MONTEIRO LOBATO DE SOROCABA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 71.492.318/0001-85
Certidão nº: 3850170/2023
Expedição: 27/01/2023, às 02:45:36
Validade: 26/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que LAR ESCOLA MONTEIRO LOBATO DE SOROCABA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 71.492.318/0001-85, NÃO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO
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Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrição: 71.492.318/0001-85
Razão Social: LAR ESCOLA MONTEIRO LOBATO DE SOROCABA
Endereço: RUA ANTONIO APARECIDO FERRAZ 1111 / JD. ITANGUA / SOROCABA / SP / 18052-280

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de
11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em
situação regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer débitos referentes
a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:07/02/2023 a 08/03/2023 

Certificação Número: 2023020700354753803047

Informação obtida em 08/02/2023 00:10:48

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificação
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir



















1 | Psicologia Social. Completude: 0,00
%

07 RELATÓRIO DE EXECUÇÃO JANEIRO 2023
De 02/01/2023 a 31/01/2023

Projeto: TC - 2022/17.741-0 - Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba

Sumário Gerencial

1| Metas Propostas

2| Resultados Alcançados

3| Impacto das Ações nos Indicadores do Projeto

Atividades Desenvolvidas

Meta: SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES DE 06 A 14 ANOS
Etapa: Nome da Atividade: Acompanhamento Psicologia Social. Meta Quantitativa: Coordenar, observar e manejar processos grupais,
considerando as diferenças individuais e socioculturais das 120 crianças e adolescentes, assegurando um espaço de referência para o
convívio grupal; Intervenção junto à equipe para o fortalecimento e reordenamento das estratégias com as crianças e adolescentes. Meta
Qualitativa: Minimizar as ocorrências de confrontos entre seus participantes, assegurando espaços de referência para o convívio grupal,
comunitário e social, e o desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo, compartilhando outros modos de
pensar, agir e atuar.

Descrição:

Número de Participantes: 160 Atendidos

Considerar como participante desta ação os atendidos cadastrados no serviço e que receberam presencialmente as atividades informadas
abaixo:

          ·           09 Atividades Informativas via Online (Instagram/Facebook/WhatsApp):

Atividades Digitais: Realização de Informativos e Orientações;

Objetivo: Informar e Conscientizar sobre assuntos relevantes e importantes.

·         Informativo Janeiro Branco – A importância da Saúde Mental;

·         Vídeo Dia da Gratidão – 06 de janeiro;

·         Fotos das Gincanas Renovar 2023;

·         Informativo sobre Curso – Comunidades Ativas Sesc;

·         Fotos das Gincanas Renovar 2023;

·         Informativo Dia da Constituição Federal – 24 de janeiro;

·         Fotos do encerramento das Gincanas Renovar 2023;

·         Fotos da Capacitação de Equipe sobre Competências Socioemocionais;

·         Fotos da Atividade do Dia Mundial da não violência e Cultura de Paz – 30 de janeiro.

 

          ·           17 Atendimentos/Acompanhamentos Individuais dos Atendidos:

           (Escuta, Acolhimento/Mediação conflitos)
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ü  Atendidos: Fernando, Gabriel, Lucas, Kaique, Adriano, Gabriel, Henrique, Maicon, Fábio, Douglas, Paulo, Johani, Beatriz, Gisele e Alice;

ü  02 Atendimentos: Renan.

 

          ·           02 Atendimentos/Acompanhamentos Familiar:

·         Genitora do Atendido: Fernando

·         Genitores dos Atendidos: Davi e Pedro

 

          ·           01 Participação de Visita Domiciliar com Equipe Técnica:

·         Atendida: Roberta

·         Data:11/01/2023

 

          ·           01 Roda de conversa com os Atendidos:

·         Tema: Desligamentos de alguns Colaboradores.

·         Objetivo: Informação sobre os desligamentos e reflexão sobre os ciclos da vida.

·         Data: 13/01/2023

·         Quantitativo: 27 atendidos

 

 

          ·           01 Reunião Online Psicóloga Ana Silvia:

·         Data: 16/01/2023

·         Apresentação sobre o Projeto e proposta de contratação para Psicóloga do TransforAmar.

          ·           01 Participação na Reunião com Diretor Marcos e Lucilene Vice-Diretora da E.E. Monteiro Lobato Sorocaba:

·         Compartilhamento de estratégias e demandas para o Projeto na Escola.

 

          ·           01 Atendimento de Devolutivas das Atividades:

·         Revisão e Orientações sobre as atividades propostas do plano de trabalho.

·         Educadoras: Vilma e Menian

·         Data: 17/01/2023

 

          ·           01 Atendimento de Devolutivas das Atividades:

·         Revisão e Orientações sobre as atividades propostas do plano de trabalho.

·         Educadora: Aline

·         Data: 25/01/2023

 

          ·           02 Participações nas Entrevistas para contratação de Psicólogo:

·         Candidatos: Marcelo e Mayara

·         Data: 19/01/2023

 

          ·           02 Participações nas Entrevistas para contratação de Educador Social:

·         Candidatas: Ingrid e Heloisa

·         Data: 23/01/2023

 

          ·           01 Reunião Online Neuropsicopedagoga Ana Carolina:

·         Data: 24/01/2023
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·         Estratégias e apresentação para a Capacitação de Equipe (28/01/2023)

 

 

          ·           01 Reunião Online Neuropsicopedagoga Maria Antônia:

·         Data: 25/01/2023

·         Estratégias e apresentação para a Capacitação de Equipe (28/01/2023)

 

          ·           01 Atendimento Educadora Menian:

·         Atendimento e acolhida sobre competências e desafios da função Educadora Social.

 

          ·           07 Participações em Reunião Equipe Técnica:

·         Estruturação/Organização e compartilhamento de casos e demandas.

 

          ·           01 Reunião de Demandas com a Assistente Social:

·         Alinhamento das demandas compartilhadas referentes aos atendidos;  

 

ü  04 Participações em Reuniões com Orientadores Sociais:

·         Estruturação/Organização das Demandas.

 

ü  04 Participações em Reuniões Equipe Técnica com a Diretoria:

·         Compartilhamento e estruturação referente ao Projeto Renovar.

 

ü  02 Participações em Reuniões com a Equipe Técnica Projeto Renovar e Projeto TransforAmar - Funcad:

·         Orientações e Estruturação do Cronograma de Atividades.

 

          ·           03 Elaborações de Relatório para Rede – Município Sorocaba/Sp:

·         CRAS: Atendido Guilherme

·         Conselho Tutelar: Atendida Roberta

·         Ministério Público: Atendida Giovanna

          ·           05 Participações nas Devolutivas para Equipe prazo de experiência:

ü  Apontamentos sobre as Competências Profissionais;

ü  Monitores de Esporte: Juan e Camila

ü  Pedagoga: Daiane

ü  Recreador: Michel

ü  Assistente Social: Cristiane

 

          ·           01 Participação na Reunião Online com Bruna da Empresa Valle:

ü  Alinhamento sobre perfil dos candidatos para recrutamento e seleção das vagas.

 

          ·           01 Participação na Capacitação de Equipe sobre Competências Socioemocionais:

·         Convidadas Palestrantes: Ana Carolina – Neuropsicopedagoga

·         Maria Antônia: Arte Educadora e Neuropsicopedagoga

·         Objetivo: Proporcionar conhecimento e informações sobre o desenvolvimento infantil, técnicas de manejo e estratégias para
estímulo cognitivo e habilidades socioemocionais das crianças e adolescentes atendidas no Projeto.
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2 | BrincArte Completude: 0,00
%

·         Resultados Qualitativos: Assertividade na condução e acompanhamento das crianças e adolescentes atendidas.

·         Resultados Quantitativos: Data 28/01/2023 – Participação de 11 colaboradores.

 

          ·           Planejamento de Atividades:

·         Planejamento de Atividades;

·         Elaboração de Conteúdos Temáticos do Mês;

·         Relatório Mensal.

Resultados Quantitativos

Atividades Informativas via Online (Instagram/Facebook/WhatsApp): 09

Atendimentos/Acompanhamentos Individuais dos Atendidos 17

Atendimento/Acompanhamento Familiar 02

Visita Domiciliar Equipe Técnica 01

Reuniões 22

Devolutivas Demandas Equipes Projeto Renovar e TransforAmar 08

Processo Seletivo para contratação equipe 04

Participação em Capacitações/Cursos 01

Atividades Realizadas com os Atendidos 01

Número de atendidos inscritos no mês: 160

Média de Frequência Presencial no mês 32%

Média de Faltas Justificadas no mês 68%

 

 Profissional Responsável pela atividade:  Hana Laura Lima – Assistente Social

Pontos de Atenção:

Encaminhamentos:

Meta: SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES DE 06 A 14 ANOS
Etapa: Nome da atividade: BrincArte Meta Quantitativa: Desenvolver e proporcionar habilidades de relacionamentos, habilidades artísticas,
recreativas, lúdicas, esportivas estimulando suas potencialidades para a vida cotidiana em busca da autonomia e de uma vida saudável aos
120 atendidos. Estimular a criança, adolescente e família, a reconhecer seus direitos aos serviços básicos das políticas públicas no território
(saúde, educação, esporte, lazer, cultura) segundo suas necessidades e interesses, para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar
sua cidadania; Ampliação do repertório lúdico e recreativo, através atividades apresentada pelos educadores sociais e facilitadores,
despertando o prazer e o desejo de fazer descobertas e aprender ao longo da vida aos 120 atendidos. Meta Qualitativa: Desenvolver e
proporcionar habilidades de relacionamentos, habilidades artísticas, recreativas, lúdicas, esportivas estimulando suas potencialidades para
a vida cotidiana em busca da autonomia e de uma vida saudável. Estimular a criança, adolescente e família, a reconhecer seus direitos aos
serviços básicos das políticas públicas no território (saúde, educação, esporte, lazer, cultura) segundo suas necessidades e interesses, para
que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania; Ampliação do repertório lúdico e recreativo, através atividades
apresentada pelos educadores sociais e facilitadores, despertando o prazer e o desejo de fazer descobertas e aprender ao longo da vida.

Descrição:

Número de Participantes: 160 Atendidos

Considerar como participante desta ação os atendidos cadastrados no serviço e que receberam presencialmente as atividades informadas
abaixo:

GINCANA RENOVAR

pág. 4 2/8/23 12:04 PM



No período de janeiro a início de fevereiro promovemos uma gincana colaborativa onde quatro equipes disputaram o Troféu Salvador
Mangano.

Todos os participantes passaram passar por provas de agilidade, trabalho em equipe, foco, disciplina, coordenação motora, entre outros.
Toda prova teve pontuação e a equipe que obtive mais pontos levantou o Troféu Salvador Mangano, deixando a marca registrada da equipe
e suas cores.

O Troféu Salvador Mangano ficará exposto por 1 semestre com as cores e a foto da equipe vencedora até a próxima Gincana Renovar a se
realizar no mês de julho/2023.

Houve o empenho de todos os participantes em todas as atividades propostas. Após as atividades realizadas ofertávamos a eles um tempo
para suas brincadeiras e recreações livres, onde realizavam suas brincadeiras típicas, jogos de mesas e brinquedos diversos.

DATA: 02/01

NOME DA ATIVIDADE: ABERTURA DA GINCANA RENOVAR 2023 E TREINO PARA O QUEIMA AMEBA

Objetivo da Gincana: Promover nos participantes o espírito de liderança, responsabilidade, capacidade organizacional, perseverança e
trabalho em equipe. E ampliar nos participantes os aspectos intelectuais, históricos, culturais, sociais, esportivos, recreativos e artísticos.

Referência de Apoio: QUEIMADA AMEBA by Mateus Soares (prezi.com)

Descrição da atividade: Equipes foram organizadas para aprender o jogo e treinar para o dia seguinte valendo pontuação. O objetivo do
jogo Queima Ameba é arremessar uma bola contra seus adversários a fim de queimá-los (os jogadores queimados são chamados de ameba)
enquanto estiver com a posse de bola o jogador não pode se mover, ele apenas pode jogar a bola contra um de seus adversários, caso um
jogador seja queimado este vira uma ameba.

 

DATA: 03|01

NOME DA ATIVIDADE: QUEIMA AMEBA- GINCANA

Objetivo: Trabalhar coordenação motora, agilidade, locomoção e trabalho em equipe.

Materiais: Bola e Coletes

Referência de Apoio:

Descrição da atividade: Equipes foram organizadas em chaveamento para saber quem fica do primeiro colocado ao quarto ganhando
seus respectivos pontos.

O objetivo do jogo Queima Ameba é arremessar uma bola contra seus adversários a fim de queimá-los (os jogadores queimados são
chamados de ameba) enquanto estiver com a posse de bola o jogador não pode se mover, ele apenas pode jogar a bola contra um de seus
adversários, caso um jogador seja queimado este vira uma ameba.

 

DATA: 04|01

NOME DA ATIVIDADE: IMAGEM E AÇÃO (Jogo de Mímica) - GINCANA

Objetivo:  Estimular a criatividade na associação de gestos e desenho, como também o foco, comunicação e espírito em equipe.

Materiais: Jogo de tabuleiro Imagem e Ação, giz e lousa para desenhar.

Referência de Apoio:  

Descrição da atividade:  Foi feito por chaveamento a competição das equipes.

O jogo consiste em um tabuleiro onde os jogadores tiram uma carta e escolhe uma palavra para desenhar ou fazer a mímica, a equipe que
acertar a palavra deverá tirar no dado quantas casas andará no tabuleiro. A equipe que terminar o tabuleiro primeiro vence.

 

DATA: 05|01

NOME DA ATIVIDADE: OFICINA DE SLIME

Objetivo: Fazer o próprio Slime é terapêutico, exercita a paciência, estimula a criatividade, coordenação motora e sensorialidade.

Materiais: Cola, bicarbonato de sódio, tinta guache, glitter, água boricada, caneca, palito de sorvete e saquinho para armazenar.

Referência de Apoio:

Descrição da atividade: Atividade na arquibancada da quadra, onde cada atendido aprendeu a fazer seu próprio slime. Usamos caneca,
colherzinha, cola, bicarbonato de sódio, guache, glitter e água boricada. Todos os ingredientes foram adicionados com o auxílio de
Monitores e Orientadores.

 

DATA: 06|01
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NOME DA ATIVIDADE:  RECREAÇÃO LIVRE

Objetivo: Garantir o direito ao lúdico, potencializando seu desenvolvimento cognitivo, pessoal e social, aprimorando sua linguagem,
expressando seus sentimentos e conflitos, elaborando e experimentando estratégias, buscando maneiras de compreender sua realidade
social e se posicionar diante dela.

Materiais: Bolas de vôlei e futebol, jogos diversos de mesa.

Referência de Apoio: Plano de trabalho Projeto Renovar SECID

Descrição da atividade: O Projeto Renovar oferta momento destinados para que as crianças e adolescentes definam suas atividades
lúdicas e recreativas diariamente, após as atividades direcionadas, e cabendo ao Monitor de Esportes e Lazer acompanhar as brincadeiras
propostas pelos grupos e ofertando os materiais e equipamentos esportivos necessários para a realização

 

DATA: 09|01

NOME DA ATIVIDADE: CAÇA AO TESOURO - GINCANA

Objetivo: Estimular o raciocino, auxilia no desenvolvimento motor, melhora a atenção, a capacidade de ouvir e seguir instruções, estimula
a autonomia, interação e proporciona bem-estar físico e mental.

Materiais: Kits de doces para o tesouro, pistas feitas com papel cartão.

Referência de Apoio:  Caça ao tesouro: dicas para fazer em família e seus benefícios! (rihappy.com.br)

Descrição da atividade:  As equipes tiveram que procurar 10 pistas por todo Projeto Renovar, e no final encontram o tesouro cheio de
doces. A equipe que fez em menor tempo ficou em primeiro lugar, e assim sucessivamente sobre as demais equipes.

 

DATA: 10|01

NOME DA ATIVIDADE: TAG RUGBY – GINCANA

Objetivo: Trabalho em equipe, agilidade, foco, coordenação, raciocínio lógico e rápido

Materiais: Cetim, velcro, bola de rugby e coletes.

Referência de Apoio:  TAG RUGBY nas ESCOLAS (mec.pt)

Descrição da atividade: O Tag Rugby é um jogo de iniciação ao Rugby, fácil de jogar, divertido e seguro. No Tag Rugby estão presentes
as ações fundamentais do jogo Rugby como a corrida com a bola, finta, passe e pontuação. Por razões de segurança e de progressão de
aprendizagem, o gesto de placagem é substituído pela ação de tirar a fita do portador da bola.

 

DATA:  12/01

NOME DA ATIVIDADE: OFICINA DE BISCUIT

Objetivo: Apresentar a arte de modelar através das formas geométricas, incentivando a criatividade, desenvolvendo a coordenação
motora fina e concentração, podendo usar sua produção artística para brincar e decorar ambientes.

Referência de Apoio: Pedagógiccos: Fazendo biscuit com as crianças nas férias (pedagogiccos.blogspot.com)

Descrição da atividade: Todos os atendidos receberam massinha de biscuit para modelar e fazer o que quiser expandindo a criatividade.
Na atividade saiu vários tipos de bonequinhos diferentes, monstrinhos, animais e até anéis foram produzidos.

 

DATA:  13/01

NOME DA ATIVIDADE: RECREAÇÃO LIVRE

Objetivo: Garantir o direito ao lúdico, potencializando seu desenvolvimento cognitivo, pessoal e social, aprimorando sua linguagem,
expressando seus sentimentos e conflitos, elaborando e experimentando estratégias, buscando maneiras de compreender sua realidade
social e se posicionar diante dela.

Referência de Apoio: Plano de trabalho Projeto Renovar SECID

Descrição da atividade: O Projeto Renovar oferta momento destinados para que as crianças e adolescentes definam suas atividades
lúdicas e recreativas diariamente, após as atividades direcionadas, e cabendo ao Monitor de Esportes e Lazer acompanhar as brincadeiras
propostas pelos grupos e ofertando os materiais e equipamentos esportivos necessários para a realização.

O monitor de esporte e lazer neste período realiza as observações referente ao comportamento de seus, como ocorre sua socialização, seus
acordos referentes a brincadeira/jogo em questão, sua comunicação, sua coordenação motora e todas as habilidades e dificuldades
apresentadas neste momento

 

DATA:  17/01
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NOME DA ATIVIDADE: BATATINHA FRITA 1,2,3

Objetivo: Agilidade, coordenação motora, raciocínio rápido e lógico, atenção.

Referência de Apoio:

Descrição da atividade: Todos os atendidos devem atravessar o campo de uma trave a outra. Porém só poderão se mexer enquanto o
monitor disser a frase “Batatinha frita 1,2,3”, quando a frase termina todos devem ficar parados como estátua, podendo apenas retornar a
se mexer quando a frase for dita outra vez. Aquele que mexer fora de frase é eliminado com uma bexiga d’agua na cabeça. E o primeiro
que atravessar o campo leva os pontos para sua equipe.

 

DATA:  18/01

NOME DA ATIVIDADE: JOGO DOS COPOS – TREINO PARA GINCANA

Objetivo: Agilidade, coordenação motora fina, foco, força, trabalho em equipe e atenção.

Referência de Apoio: Minute to Win It: Movin' On Up (Last Man Standing 2) - YouTube

Descrição da atividade: Os atendidos conheceram os jogos com copos e puderam treinar para a gincana. Um exemplo de jogo é a torre
de copos, onde o jogador faz uma base com cinco copos, em seguida coloca quatro copos em cima e assim por diante até formar a torre.
Assim que terminar a torre o jogador deverá desmontá-la de forma organizada e passar para o próximo da equipe. A equipe que terminar
primeiro de fazer as torres ganha. Outro exemplo de Jogo com Copos está na Referência de Apoio.

 

DATA:  19/01

NOME DA ATIVIDADE: CORRIDA DO SACO - GINCANA

Objetivo: Estímulo corporal, coordenação motora ampla, orientação de espaço, tempo, lateralidade, equilíbrio e melhora o tônus muscular

Referência de Apoio: A corrida de saco. Jogo e brincadeira para crianças (guiainfantil.com)

Descrição da atividade: Os atendidos colocam os pés dentro de um saco com a intenção de atravessar até uma linha de chegada. O
primeiro que chega é o vencedor da corrida de saco

 

 DATA:  23/01

NOME DA ATIVIDADE: PEGA-BANDEIRA - GINCANA

Objetivo: Proporcionar agilidade, coordenação motora, raciocínio estratégico coletivo e socialização.

Referência de Apoio:  Pique Bandeira | jogostradicionais

Descrição da atividade:  Duas equipes de 3 ou mais participantes. Atrás de cada equipe ficará a sua bandeira e o objetivo do jogo é
roubar a bandeira do time adversário. Se o adversário for pego em seu território este ficara paralisado até que um companheiro o toque
para salvar. Aquele que roubar a bandeira do adversário e conseguir atravessar de volta para sua base fará 1 ponto, vence quem fazer mais
pontos.

 

 DATA:  24/01

NOME DA ATIVIDADE: QUEIMADA - GINCANA

Objetivo: Raciocínio rápido, raciocínio lógico, trabalho em equipe, agilidade e pontaria.

Materiais: Chantily

Referência de Apoio:

Descrição da atividade:  O jogo de queimada é um esporte coletivo, que consiste em dois times, separados por uma linha de quadra,
que tentam acertar os oponentes com uma ou mais bolas e retirá-los do jogo. Ao final, a equipe sem jogadores perde.

 

DATA:  25/01

NOME DA ATIVIDADE:  JOGO DOS COPOS (torre de copos, pilha de copos e velha com copos) - GINCANA

Objetivo: Agilidade, coordenação motora fina, foco, força, trabalho em equipe e atenção.

Referência de Apoio: Minute to Win It: Movin' On Up (Last Man Standing 2) - YouTube

Descrição da atividade: Os atendidos conheceram os jogos com copos e puderam treinar para a gincana. Um exemplo de jogo é a torre
de copos, onde o jogador faz uma base com cinco copos, em seguida coloca quatro copos em cima e assim por diante até formar a torre.
Assim que terminar a torre o jogador deverá desmontá-la de forma organizada e passar para o próximo da equipe. A equipe que terminar
primeiro de fazer as torres ganha. Outro exemplo de Jogo com Copos está na Referência de Apoio.
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DATA:  26/01

NOME DA ATIVIDADE: CORRIDA JOGO DA VELHA - GINCANA

Objetivo: O jogo, além de envolver vários grupos musculares, tem a finalidade de promover a integração e a inclusão de todos os
atendidos, estimular a velocidade, o raciocínio lógico e a atenção.

Referência de Apoio: JOGO DA VELHA COM BAMBOLÊ - CACHAMBI | Colégio Santa Mônica (colegiosantamonica.com.br)

Descrição da atividade: Duas equipes em fila, os dois primeiros disputam uma corrida até o jogo da velha, colocam uma peça no jogo e
correm de volta para a fila batendo na mão do próximo para que assim possa sair em corrida e colocar a próxima peça do jogo. A equipe
que formar a velha primeiro vence.

  

DATA: 31/01

NOME DA ATIVIDADE:  JOGO CANIBAL

Objetivo: Atenção, velocidade, agilidade, trabalho em equipe, criatividade.

Referência de Apoio: BRINCADEIRA do CANIBAL - YouTube

Descrição da atividade: Uma vez espalhadas as tintas pelo ambiente da brincadeira, os participantes têm a tarefa de e ncontrar as
tintas e marcar o rosto (ou outra parte do corpo, a combinar), com a cor encontrada. Assim todos podem ver quais cores já foram
achadas e quais ainda faltam. Enquanto isso, o Canibal fica escondido tentando pegar os participantes. Se a pessoa percebe que o
Canibal está perto, ela precisa se abaixar e gritar “Xo, xo, Canibal”. Se o Canibal consegue ser sorrateiro o suficiente e pegar alguém
antes dela se abaixar, a pessoa fica congelada até que outro participante o toque para descongelar. Além disso, a pessoa perde as cores e
vai ter que começar tudo de novo. Vence a equipe que conseguir todas as cores primeiro

 

Resultados
Quantitativos:

 

RESULTADOS QUANTITATIVOS  

Dias de Atividades 17

Atividades Direcionadas 15

Recreações Livres 02

Número de atendidos inscritos no mês: 160

Média de Frequência Presencial no mês 32%

Média de Faltas Justificadas no mês 68%

 

Resultados Qualitativos:

Respeitar pontos de vista distintos, valorizando o trabalho cooperativo e o diálogo para resolver conflitos.

Tomar consciência de suas potencialidades e limites, respeitando a si próprio e aos outros em suas diferenças.

Valorizar a própria identidade cultural, modos de vida, saberes e fazeres da cultura local na relação com a diversidade das culturas.

Promover a reflexão e a interpretação.

Conhecer os propósitos da leitura, da escrita, da comunicação oral para utilizá-los em contextos reais diversos.

Promover o despertar de um pensamento crítico em todos os âmbitos de suas vidas.

Conviver, praticar o respeito estre colegas; reconhecer e respeitar autoridades e construir hábitos e valores para um bom convívio em
sociedade.

Saber escolher e tomar decisões individuais e coletivas; saber ouvir e saber se colocar; respeitar e valorizar os espaços e equipamentos do
projeto.   

Estimular a criança a reconhecer seus direitos aos serviços básicos das políticas públicas no território (saúde, educação, esporte, lazer,
cultura) segundo suas necessidades e interesses, para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania.
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3 | Serviço Social Completude: 0,00
%

Profissionais Responsáveis pela atividade: 

Equipe de Educadoras Sociais:Aline, Menian, Rosilene e Vilma

Monitores de Esporte e Lazer:Juan Ortiz e Camila Pires

Equipe Projeto Renovar TransforAmar: Psicóloga Ana Clara, Pedagoga Daiane e Recreação Michel.

 

 

 

Pontos de Atenção:

Encaminhamentos:

Meta: SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES DE 06 A 14 ANOS
Etapa: Nome do Serviço: Serviço Social Meta Quantitativa: compromisso em ofertar programas, projetos, serviços e benefícios que
garantam a oportunidade de convívio para o fortalecimento de laços familiares e sociais as 120 crianças, adolescentes e suas respectivas
famílias; Meta Qualitativa: Acompanhamento, acolhida, promover melhoria no convívio e fortalecimento de vínculos, fortalecimento da
função protetiva da família, ampliação do acesso aos direitos socioassistenciais.

Descrição:

Número de Participantes: 160 Atendidos

Considerar como participante desta ação os atendidos inscritos no serviço e que receberam presencialmente as atividades informadas
abaixo:

Observações/atendimentos/Intervenções realizados á atendidos: 12

Roberta V. R. L.

Maria F. O. C.

Adriano V. M. F.

Kaique G. B.

Pedro L. F. S.

José O. C. S.

Hellen F. C. P.

Anali M. S.

Clara T. R.

Bárbara C. S.

Larissa S.D.

 

Atendimento/intervenções a pais/responsáveis via whatsapp: 29

Adriano V. M. F.

Alice P. D.

Alice R. S. R.

Brandha L. B. A.

Caetano T. C. M.

Carlos E. O. 

Davi L. V. S.

Douglas S. S. L. 

Gabriel C. S.

Guilherme A. D. M. 
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Helena M. C.

Henry M. F. L. M.

Jenyffer O. S

João M.S.O

Kaique G. B. 

Líva V. V. C.

Lucas G. M. P

Marcos A. C. C. 

Miguel E. M.

Olívia B. C. 

Otávio D. A. D.

Pedro H. S. B.

Pedro H. J. O.

Pedro L. F. S.

Rebeca S. M.

Roberta V. R. L.

Samuel A. S. A.

Vitor B. Q. R.

Vitórya D. D. S.

 

Atendimento/intervenções a pais/responsáveis Presencialmente: 02

Fernando R. L. J.

Roberta V. R. L.

 

Visita domiciliar: 1

Reuniões Equipe Técnica: 4 – Planejamento de atividades;

Reuniões Equipe Técnica e Educadores :1 – Planejamento de atividades;

Reunião Assistente Social e Psicóloga: 2 - Demandas de atendidos;

Reuniões com Diretores Projeto Renovar: 3 - Planejamento;

Reunião Aprendizagem Social Online: 1 – Desdobramentos do Projeto Jovem Aprendiz;

Reunião Ludy.co: 1 – Alinhamento de Postagens;

Reunião Online com a Escola Estadual Monteiro Lobato: 1 – Desdobramento do projeto com a educação;

Reunião Online Sesc: 1 – Curso Cozinha Empreendedora;

Entrevistas novas contratações Educador Social e Monitor de Esporte e Lazer: 4;

 

Realização de Relatórios:

·         Lista Nominal de atendidos para SECID,

·         Lista Nominal de atendidos para CMDCA,

·         Relatório de Atividades SECID;

·         Relatório Anual Nominal SECID;

·         Relatório Anual Nominal CMDCA;

·         Relatório de Atividades Anual SECID;

·         Relatório de Atividades Anual CMDCA.
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4 | ComunicAção Completude: 0,00
%

Participação no planejamento de atividades e desdobramentos projeto FUNCAD – CMDCA Sorocaba TransforAmar: 1

 

Participação dos desdobramentos no setor da cozinha referente a repasse de alimentos .

 

Realização de 02 inscrições – novos atendidos.

 

Controle e administração de whatsapp:

·         Grupos das famílias inscritas: 06 comunicados/informativos compartilhados com o grupo de pais/responsáveis, sendo eles:

·         Informativo sobre o NOVOTEC;

·         Informativo Curso de Cozinha Empreendedora SESC;

·         Informativo sobre gincanas com água;

·         Informativo Avaliação Odontológica;

 

Controle e administração Whatsapp Individual:

·         Individual pessoas não inscritas no Programa Projeto Renovar interesse em vagas: 45;

Individual – Demandas atendidos: 186.

  

Resultados Quantitativos

Observações/atendimentos/Intervenções realizados á atendidos 12

Atendimento/intervenções a pais/responsáveis via whatsapp 29

Atendimento/intervenções a pais/responsáveis Presencial 02

Visita domiciliar 01

Reuniões 14

Realização de Relatórios 07

Processo Seletivo para contratação equipe 04

Serviços WhatsApp- Atendimentos 231

Serviços WhatsApp Postagens 06

Número de atendidos inscritos no mês: 160

Média de Frequência Presencial no mês 32%

Média de Faltas Justificadas no mês 68%

 Profissional Responsável pela atividade:  Cristiane Inácio dos Santos – Assistente Social

 

Pontos de Atenção:

Encaminhamentos:

Meta: SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES DE 06 A 14 ANOS
Etapa: Nome da atividade: ComunicAção Meta Quantitativa: Atingir o atendimento a 120 crianças e adolescente conforme meta proposta.
Meta Qualitativa: Desenvolvimento do sentimento de pertencimento e de identidade; Ampliar trocas culturais e de vivências Constituição de
espaços de convivência, formação para participação e cidadania; Atuação nos interesses, demandas e potencialidades da faixa etária
Promoção de acesso a benefícios e serviços socioassistenciais, fortalecendo a rede de proteção social de Conhecer a realidade e o meio
social em que vive e usufruir dos recursos desse meio. Desenvolvimento do protagonismo e autonomia
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Descrição:

Número de Participantes: 160 Atendidos

Considerar como participante desta ação os atendidos cadastrados no serviço e que receberam
presencialmente as atividades informadas abaixo:

 DATA:  03/01

NOME DA ATIVIDADE: Mês de Conscientização sobre SAÚDE MENTAL! 

Objetivo: Realizar uma reflexão e abordagem mensal sobre a Conscientização sobre SAÚDE MENTAL!   

Descrição:

A campanha Janeiro Branco tem como objetivo colocar em evidência a Saúde Mental e a Saúde Emocional do
ser humano. Lembrando que é importante cuidar da Saúde Mental TODOS os meses!

Você sabe o que é Saúde Mental?

Segundo a Organização Mundial da Saúde (OMS) é o estado de bem-estar no qual uma pessoa consegue
desempenhar suas habilidades, lidar com as inquietudes da vida, é capaz de trabalhar de forma produtiva e
contributiva.

Como cuidar da Saúde Mental?

- Praticando o autocuidado, priorizando um momento para você, praticar um esporte, lazer, exercício físico,
meditação ou relaxamento.

- Manter uma alimentação equilibrada e uma boa rotina de sono.

- Autoconhecimento, acompanhamento psicológico como prevenção e proteção da Saúde Mental.

Onde posso procurar ajuda?

- CAPS (Centro de Atenção Psicossocial) de referência

- UBS (Unidade Básica de Saúde) de referência

- Psicólogo ou Psiquiatra (convênio/particular/público)

- CVV (Centro de Valorização da Vida) Disque 188

- Projeto Renovar (Orientações e Informações)

WhatsApp (15) 991881732
DATA:  06/01

NOME DA ATIVIDADE: Dia da GRATIDÃO 

Objetivo: Realizar uma reflexão com nossos atendidos sobre o ato da Gratidão

Comemorado em 06 de janeiro, o Dia da Gratidão é uma data voltada para o ato de agradecer! A gratidão te lembra coisas positivas da
vida e te ajuda a ser mais feliz com as pessoas e situações em sua vida!

Perguntamos para alguns atendidos pelo que eles são gratos, e a espontaneidade e inocência foram a essência para celebrar esse dia!

DATA:  11/01

NOME DA ATIVIDADE: CAÇA – PALAVRAS GIGANTE - GINCANA

Objetivo: Raciocínio lógico e rápido, foco, estratégia, trabalho em equipe.

Materiais: Papel Cartão, giz e coletes

Referência de Apoio:  Caça-palavras gigante (saladatiarafa.blogspot.com)
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Descrição da atividade: Cada equipe recebeu um Caça-Palavras Gigante, onde estavam 8 palavras
escondidas (AMOR, RESPEITO, SABEDORIA, UNIÃO, FORÇA, FOCO, FELICIDADE E ESPERANÇA). A equipe que
terminou em menos tempo ficou em primeiro lugar e assim sucessivamente.

 

DATA:  16/01

NOME DA ATIVIDADE: TORTA NA CARA - GINCANA

Objetivo: Coordenação motora fina, raciocínio lógico e rápido.

Referência de Apoio:  200 perguntas para torta na cara: fáceis a difíceis (umcomo.com.br)

Descrição da atividade: As equipes competiram em modo de chaveamento, onde uma equipe enfrentava a
outra em duas filas para responder as perguntas, quem aperta o botão primeiro pode responder à pergunta
feita, se acertar, o adversário leva a torta na cara, caso a resposta esteja errada quem leva a torta na cara é
o atendido que respondeu errado. Ganha quem acertar mais perguntas.

As perguntas apresentadas aos jogadores abrangiam conhecimentos gerais fáceis, perguntas e respostas de
eixo escolar, e perguntas referentes ao ECA, ao SCFV, entre outras perguntas criadas de acordo com as
vivências ofertadas aos participantes.

 

DATA:  20/01

NOME DA ATIVIDADE:  Planejamento, organização slides, Atividades do encontro e atividade dia
30/01.

Objetivo:

Referência de Apoio:

Descrição da atividade:  

Planejamento atividade dia 30/01 - Dia Mundial da não - violência e cultura de Paz – Elaboramos no App
Canva o certificado

Organização slides – Organizando Atividades e descrisões

Atividades do encontro – Imprimindo e montando cada atividade

 

DATA:  27/01

NOME DA ATIVIDADE: ENCERRAMENTO E PREMIAÇÃO DA GINCANA

Objetivo: Discutir a importância do trabalho em equipe, a coletividade, o fair play, a não violência, a
competição saudável, saber lidar com a derrota e vitória.

Referência de Apoio:

Descrição da atividade: O dia foi de agradecimentos e de discussão sobre as férias e a gincana.

Reunimos todos os participantes em nosso refeitório para uma grande roda de conversa em que enfatizamos
a importância desta gincana no mês, momento onde a Recreação e a ludicidade tiveram ênfase.
Agradecemos o empenho de cada participante que de forma colaborativa contribuiu para a realizações de
todas as atividades proposta, participando de forma respeitosa .

Com uma colação diferente ofertamos cachorro-quente aos atendidos e premiação no final com certificado de
participação e a foto da equipe vencedora com o Troféu Salvador Mangano.

 

DATA:  28/01
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NOME DA ATIVIDADE: Capacitação Equipe – Competências Socioemocionais.

Objetivo: Ofertar Capacitações a equipe para melhor execução e acompanhamento das ações promovidas,
visando o fortalecimento deste profissional a frente dos desafios que o serviço apresenta.

Referência de Apoio:  Parceiras Convidadas: Ana Carolina – Neuropsicopedagoga Clínica e Institucional e
Maria Antônia – Arte Educadora e Neuropsicopedagoga.

Descrição da atividade: A Capacitação teve como objetivo compartilhar conhecimento sobre o
desenvolvimento infantil, abrangendo a parte teórica sobre a funcionalidade do cérebro e a formação
socioemocional das crianças e adolescentes, e explorando as estratégias de estimulação cognitiva e
atividades com técnicas de manejo a serem desenvolvidas em grupo.

Foi de extrema importância para nós, enquanto educadores, para auxiliar a desenvolver um trabalho de
excelência com nossas crianças e adolescentes.

“A essência do conhecimento consiste em compartilhá-lo!" Elyabe Oliveira
 

DATA:  30/01

NOME DA ATIVIDADE: Dia Mundial da Não-Violência e Cultura de Paz.

Objetivo: Promover a reflexão e a práticas de metodologias de resoluções de conflitos.

Referência de Apoio:
https://youtu.be/m7KNn32-rgQ

https://youtu.be/Fu2LA82YLHs

Plano de Trabalho TransforAmar.

Descrição da atividade: Com o objetivo de fomentar a educação para a paz, para a solidariedade,
mediação de conflitos e o respeito pelos direitos humanos, as Nações Unidas definiram, em 1948, o dia 30 de
janeiro como o Dia Mundial da Não-Violência e Cultura de Paz.

A Cultura de Paz é definida como um conjunto de valores e atitudes, tradições, comportamentos e estilos de
vida baseados:

- No respeito à vida;

- No fim da violência;

- Na promoção e na prática da não-violência por meio da educação, do diálogo e da cooperação.

"Lembrando que: a Paz não significa ausência de conflito, mas a habilidade de lidar com ele."

Apresentamos o vídeo “Papo saúde cultura de paz.”. Depois com os grupos já separados, realizamos uma
roda de conversa, onde explicamos medidas para transmitir a cultura de paz no cotidiano, respeitar a vida,
rejeitar a violência, ser generoso, ouvir para compreender, preservar o planeta e redescobrir a solidariedade.
Usamos também a experiencia na qual eles presenciaram com a Gincana de férias, trazendo os pontos
negativos e positivos e como poderíamos solucionar conflitos.

Observamos que entenderam plenamente o conteúdo abordado, sem dificuldades e todos interagiram bem.
 

RESULTADOS QUANTITATIVOS  
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Dias de Atividades 17

Atividades Direcionadas 15

Recreações Livres 02

Número de atendidos inscritos no mês: 160

Média de Frequência Presencial no mês 32%

Média de Faltas Justificadas no mês 68%

 

Resultados Qualitativos:

Respeitar pontos de vista distintos, valorizando o trabalho cooperativo e o diálogo para resolver conflitos.

Tomar consciência de suas potencialidades e limites, respeitando a si próprio e aos outros em suas diferenças.

Valorizar a própria identidade cultural, modos de vida, saberes e fazeres da cultura local na relação com a diversidade das culturas.

Promover a reflexão e a interpretação.

Conhecer os propósitos da leitura, da escrita, da comunicação oral para utilizá-los em contextos reais diversos.

Promover o despertar de um pensamento crítico em todos os âmbitos de suas vidas.

Conviver, praticar o respeito estre colegas; reconhecer e respeitar autoridades e construir hábitos e valores para um bom convívio em
sociedade.

Saber escolher e tomar decisões individuais e coletivas; saber ouvir e saber se colocar; respeitar e valorizar os espaços e equipamentos do
projeto.   

Estimular a criança a reconhecer seus direitos aos serviços básicos das políticas públicas no território (saúde, educação, esporte, lazer,
cultura) segundo suas necessidades e interesses, para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania.

 

Profissionais Responsáveis pela atividade: 

Equipe de Educadoras Sociais:Aline, Menian, Rosilene e Vilma

Monitores de Esporte e Lazer:Juan Ortiz e Camila Pires

Equipe Projeto Renovar TransforAmar: Psicóloga Ana Clara, Pedagoga Daiane e Recreação Michel.

 

 

 

 

Pontos de Atenção:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome Observações

Próximas Atividades
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# Atividade Meta Etapa Descrição

Luiz Henrique Alves
Responsável pela Entidade
CPF ***.*44.128-**
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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORAÇÃO/FOMENTO

Órgão Público: Prefeitura Municipal de Sorocaba
Organização da Sociedade Civil: Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba - Cidadania
CNPJ: 71.492.318/0001-85
ENDEREÇO E CEP: Rua Antônio Aparecido Ferraz, 1111 - Jardim Itanguá, Sorocaba - SP, Brasil
Responsáveis pela OSC:
Nome Papel CPF

Luiz Henrique Alves Responsável pela Entidade ***.*44.128-**

Objeto da Parceria: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e adolescentes de 06 a 14 anos de idade.
Exercício: 01/01/2023 a 31/01/2023
Origem dos Recursos (1): Prefeitura Municipal de Sorocaba (Municipal)

DOCUMENTO DATA VIGÊNCIA VALOR - R$

Termo de Colaboração nº 2022/17.741 25/07/2022 25/07/2022 - 24/07/2024 R$ 693.446,40
Apostilamento Nº 01 22/08/2022 25/07/2022 - 24/07/2024 R$ 0,00

 

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONÍVEIS NO EXERCÍCIO

 DATA PREVISTA PARA O
REPASSE (2)

 VALORES
PREVISTOS (R$) 

DATA DO
REPASSE 

NÚMERO DO DOCUMENTO DE
CRÉDITO 

VALORES
REPASSADOS (R$) 

13/01/2023 R$ 28.893,60 13/01/2023 | 54008 | R$ 28.893,60
 
 (A) SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR   R$ 21.280,43
 (B) REPASSES PÚBLICOS NO EXERCÍCIO  R$ 28.893,60
 (C) RECEITAS COM APLICAÇÕES FINANCEIRAS DOS REPASSES PÚBLICOS  R$ 34,13
 (D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUÇÃO DO AJUSTE (3)  R$ 0,00
 (E) TOTAL DE RECURSOS PÚBLICOS (A + B+ C + D)  R$ 50.208,16
   
 (F) RECURSOS PRÓPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA  R$ 0,00
 (G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEIS NO EXERCÍCIO (E + F)  R$ 50.208,16

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercício anterior e repassados neste exercício.
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.
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O(s) signatário(s), na qualidade de representante(s) da Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba - Cidadania vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no exerício 01/01/2023 a 31/01/2023 bem como as despesas a pagar no exercício seguinte.
 

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCÍCIO

 ORIGEM DOS RECURSOS (4): Prefeitura Municipal de Sorocaba (Municipal)

CATEGORIA OU FINALIDADE
DA DESPESA (8) 

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCÍCIO

(R$)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES E
PAGAS NESTE

EXERCÍCIO (R$)
(H)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCÍCIO
E PAGAS NESTE
EXERCÍCIO (R$)

(I)

TOTAL DE
DESPESAS PAGAS
NESTE EXERCÍCIO

(R$)
(J= H + I)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCÍCIO

A PAGAR EM
EXERCÍCIOS

SEGUINTES (R$)

Bens e Materiais permanentes R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Combustível R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Despesas financeiras e bancárias R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Gêneros Alimentícios R$ 1.322,56   R$ 0,00 R$ 1.322,56 R$ 1.322,56 R$ 0,00
Locação de Imóveis R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Locações Diversas R$ 250,00   R$ 0,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 0,00
Material Médico e Hospitalar R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Medicamentos R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outras despesas R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outros Materiais de Consumo R$ 870,00   R$ 0,00 R$ 870,00 R$ 870,00 R$ 0,00
Recursos Humanos (5) R$ 20.190,34   R$ 1.801,51 R$ 18.555,69 R$ 20.357,20 R$ 1.634,65
Recursos Humanos (6) R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Serviços de Terceiros R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Serviços médicos (*) R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Utilidades Públicas (7) R$ 0,00   R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
 TOTAL R$ 22.632,90 R$ 1.801,51 R$ 20.998,25 R$ 22.799,76 R$ 1.634,65

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Próprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(5) Salários, encargos e benefícios.
(6) Autônomos e pessoa jurídica.
(7) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet.
(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisições e os compromissos assumidos que não são classificados contabilmente como
DESPESAS, como, por exemplo, aquisição de bens permanentes.
(9) Quando a diferença entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCÍCIO E PAGAS NESTE EXERCÍCIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso, o resultado não deve
aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO A PAGAR EM EXERCÍCIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou
multas são contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim sendo deverá se indicado como nota de rodapé os valores e as
respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da área da Saúde.
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DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO 
 (G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEL NO EXERCÍCIO R$ 50.208,16
 (J) DESPESAS PAGAS NO EXERCÍCIO (H+I) R$ 22.799,76
 (K) RECURSO PÚBLICO NÃO APLICADO [E – (J – F)] R$ 27.408,40
 (L) VALOR DEVOLVIDO AO ÓRGÃO PÚBLICO R$ 0,00
 (M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAÇÃO NO EXERCÍCIO SEGUINTE (K – L)  R$ 27.408,40

​​Declaro(amos), na qualidade de responsável(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a
exata aplicação dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão Público
Parceiro. 

Prefeitura Municipal de Sorocaba, Terça-feira, 18 de Abril de 2023

Responsáveis pela Organização da Sociedade Civil:

Luiz Henrique Alves
Responsável pela Entidade
CPF ***.*44.128-**
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Sorocaba, 06 de fevereiro de 2023. 

Ofício: Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba 

Assunto: Solicitação de Pagamento. 

 

Solicitamos o pagamento do mês de fevereiro/2023, no valor de R$ 28.893,60 
(vinte e oito mil oitocentos e noventa e três reais e sessenta centavos), referente a 
recursos do termo de colaboração/fomento com a Secretaria de Cidadania de Sorocaba 
– SECID 17741/2022, movimentados exclusivamente no Banco do Brasil, Agência 191-0, 
Conta Corrente 74771-8. 

Atenciosamente, 

 

  ____________________________ 
Luiz Henrique Alves 

Presidente 
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