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 PLANO DE TRABALHO  

 
1) IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL  

 

 

NOME DA ORGANIZAÇÃO: 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sorocaba – APAE Sorocaba 

DATA DA CONSTITUIÇÃO: 

19 de setembro de 1967 

CNPJ: 71.869.358/0001-01 Data de Inscrição do CNPJ: 20 de abril de1970 

ENDEREÇO: Rua Ubirajara, nº528 

CIDADE/ UF: Sorocaba/ SP BAIRRO: Vila Gabriel CEP: 18090-520 

TELEFONE: (15)3219-2499 SITE: www.apaesorocaba.org.br 

EMAIL: gestaoadm@apaesorocaba.org.br e supervisaotecnica@apaesorocaba.org.br 

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO: 08H00 às 17H00 

MESES DO ANO: Janeiro a Dezembro 

DIAS DA SEMANA: Segundas às Sextas-feiras 

 

1.2) INSCRIÇÕES E REGISTROS 

Inscrição no CMAS Nº 002 

Registro no CMDCA Nº 39 

Inscrição no CNAS N.A. 

Inscrição CMPI N° 48 

CEBAS Nº71000.024227/2018-26/ 

VALIDADE:28/06/2024 

Utilidade Pública  

(X) Federal Nº 54.712/77 
(X) Estadual Nº 214 
(X) Municipal Nº56 

 
1.3) COMPOSIÇÃO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTÁRIA  

 

Presidente ou Representante Legal da Entidade: 

Samuel Berenguel Pedroso 

Cargo: Presidente Profissão: Empresário 

Vigência do mandato da diretoria atual De 2026 Até 2028 

 

http://www.apaesorocaba.org.br/
mailto:gestaoadm@apaesorocaba.org.br
mailto:supervisaotecnica@apaesorocaba.org.br
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1.4) DEMAIS DIRETORES 

Nome do Diretor: Bruno Mário Perugini 

Cargo: Vice-presidente Profissão: Representante comercial 

 

Nome do Diretor: Ricardo Dipsie 

Cargo: 1º Diretor Secretário Profissão: Gerente Comercial 

 

Nome do Diretor: José Antônio Antunes 

Cargo: 2º Diretor Secretário Profissão: Executivo de Negócios 

 

Nome do Diretor: Alexandre Pascoli Moreira 

Cargo: 1º Diretor Financeiro Cargo: 1º Diretor Financeiro 

 

Nome do Diretor: Sérgio Marco Palamidese 

Cargo: 2º Diretor Financeiro Profissão: Veterinário 

  
 

Nome do Diretor: Antônio Francisco Villega 

Cargo: Diretor de Patrimônio Profissão: Engenheiro 

 

Nome do Diretor: José Antônio Ribeiro Junior 

Cargo: Diretor Social Profissão: Advogado 

 

Nome do Diretor: Fábio Francisco Moron 

Cargo: Procurador Profissão: Advogado 
 

Nome do Diretor: Vicente Antônio Giorni Júnior 

Cargo: Procurador Adjunto Profissão: Advogado 

 

 
Preponderante: 

( x ) Assistência Social ( ) Saúde ( ) Educação 

( ) Cultura  ( ) Esporte 

 
Secundária, quando houver: 

( ) Assistência Social ( X ) Saúde ( X ) Educação 

( ) Cultura  ( ) Esporte 

2) ÁREA DA ATIVIDADE 
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( ) Outro, especifique: 
 
 

2.1) NATUREZA DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL  

 
( X ) Atendimento (  ) Assessoramento ( X ) Garantia de Direitos 

 

 

 
( ) Proteção Social Básica (X) Especial de Média Complexidade 

( ) Especial de Alta Complexidade 

4) VALOR DA PROPOSTA GLOBAL  

 
R$ 60.000,00 

 
5) DESCRIÇÃO DO OBJETO  

 
Contratação de profissional médica neurologista para atuação no Serviço de 

Habilitação e Reabilitação em Saúde da Pessoa com Deficiência, com carga 

horária de 15 horas mensais, pelo período de 12 meses, visando o incremento  

do custeio e a qualificação da equipe multiprofissional já existente. A profissional  

realizará atendimentos, avaliações e acompanhamentos clínicos de pessoas com  

deficiência intelectual e/ou física, em articulação com os demais profissionais  

do serviço. Se necessário e prescrito após a avaliação neurológica será realizada a  

confecção de órteses e adaptações terapêuticas. 

 

 
  

 

Pessoas com deficiência intelectual e múltiplas e suas famílias já atendidas pelo 
serviço de Habilitação e Reabilitação pactuado com o municipio de Sorocaba e 
encaminhados da Central de Regulação.  

 
5.2) VOLUME DE PESSOAS ATENDIDAS NO PROJETO  
 

O projeto prevê o acompanhamento contínuo de 70 pessoas com deficiência intelectual e  

múltiplas, e suas famílias (já atendidas pelo serviço de Habilitação e Reabilitação), ao longo  

dos 12 meses de sua execução.  É importante ressaltar que a frequência de atendimento 

por usuário será variável, com o número de consultas sendo determinado e ajustado conforme 

 a complexidade e as necessidades clínicas específicas de cada caso durante o período de  

5.1) PÚBLICO ALVO E ORIGEM DA DEMANDA 

3) IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO POR PROTEÇÃO 
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acompanhamento. 

 

 
5.3) ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS  

As atividades do projeto compreendem na contratação e atuação especializada 
da profissional médica neurologista no Serviço de Habilitação e Reabilitação em 
Saúde da Pessoa com Deficiência, de forma articulada à equipe multiprofissional 
já existente, garantindo a integralidade do cuidado. Serão desenvolvidas as 
seguintes ações: 

• Contratação da profissional; 
• Realização de atendimentos e avaliações neurológicas clínicas de pessoas com 

deficiência intelectual, física e múltipla, conforme demanda do serviço; 
• Acompanhamento da evolução clínica dos usuários, com definição e reavaliação 

periódica de condutas terapêuticas; 
• Emissão de laudos, pareceres e relatórios técnicos que subsidiem os processos 

de habilitação e reabilitação, bem como encaminhamentos na rede de saúde; 
• Contribuição técnica para a elaboração, revisão e atualização dos Planos 

Terapêuticos Individuais (PTIs); 
• Participação em reuniões técnicas, discussões de caso e momentos de 

matriciamento com a equipe multiprofissional; 
• Articulação com serviços de média e alta complexidade do SUS, quando 

necessário, fortalecendo a continuidade do cuidado na Rede de Atenção à 
Saúde; 

• Confecção e Adaptação de Órteses Terapêuticas, realizar a confecção, 
adaptação e ajuste de órteses terapêuticas, a partir do uso de placas 
termoplásticas e ataduras elásticas, conforme avaliação funcional e clínica dos 
usuários, em articulação com a equipe multiprofissional do Serviço de 
Habilitação e Reabilitação. 

 
5.4) JUSTIFICATIVA  

 
O atendimento neurológico é fundamental para o diagnóstico, o 

acompanhamento e a definição de condutas terapêuticas adequadas às pessoas 

com deficiência intelectual e física. A ausência de profissional especializado 

compromete a integralidade da atenção e a continuidade dos cuidados, 

impactando diretamente na efetividade dos planos de reabilitação. 

 
A contratação da neurologista fortalecerá a atenção especializada no território, 

alinhando-se às diretrizes da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência 

(RCPD), à Política Nacional de Saúde da Pessoa com Deficiência (Portaria nº 

793/2012) e às diretrizes do SUS, que preconizam o cuidado multiprofissional e 

intersetorial. O investimento garantirá suporte técnico à equipe, maior 

resolutividade dos atendimentos e ampliação da capacidade de resposta do 
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serviço. 

 

  
Metas Quantitativas 

 

• Assegurar o acompanhamento neurológico de 100% dos 70 usuários do serviço ao 

 longo  do projeto 

• Emitir 100% dos laudos e pareceres técnicos dos pacientes que forem atendidos;  

• Participar de, no mínimo, 1 reunião técnica multiprofissional mensal. 

Metas Qualitativas 

• Qualificar os PTIs de 100% dos usuários atendidos pela neurologista; 
• Alcançar mínimo de 85% de satisfação dos usuários e/ou familiares quanto ao 
atendimento neurológico; 
• Fortalecer a integração interdisciplinar, refletida na redução de 
encaminhamentos externos evitáveis. 

Metodologia de Mensuração 

Metas Quantitativas: O acompanhamento das metas será realizado por meio de 
registros sistemáticos da produção ambulatorial, relatórios técnicos, prontuários 
dos usuários, atas de reuniões e instrumentos de avaliação de satisfação. 

Metas Qualitativas: será fornecido a 100% dos usuários o  instrumentos de 
avaliação de satisfação a meta é para que a avaliação de BOM e ÓTIMO seja de 
85% das pessoas que responderem. 

 

Indicadores 

• Quantidade de atendimentos neurológicos realizados; 
• Número de laudos e pareceres emitidos; 
• Atualização dos Planos Terapêuticos Singulares; 
• Resultados das avaliações de satisfação dos usuários e/ou responsáveis; 
• Registros/atas de participação em reuniões técnicas e discussões de caso. 

Fontes de Verificação 

• Boletim de Produção Ambulatorial (BPA); 
• Prontuários dos usuários; 
• Relatórios mensais do objeto; 
• Atas e registros de reuniões técnicas; 
• Instrumentos de avaliação de satisfação aplicados aos usuários e/ou familiares. 

5.5) METAS DETALHADAS 
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Periodicidade de Avaliação 

• Mensal: monitoramento da produção (BPA, relatórios estatísticos e técnicos); 
• Semestral: avaliação de satisfação dos usuários e/ou responsáveis com 
questionário; 
• Anual: avaliação consolidada dos resultados e impactos do projeto através de 
relatório anual.  

 

 

 

6) DETALHAMENTO DA APLICAÇÃO DAS DESPESAS (PLANILHA DE RECURSOS HUMANOS) 
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7)CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO  
 

Mês Descrição da Despesa Valor Mensal (R$) 

1 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

2 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

3 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

4 
Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 

Compra materiais 

4.500,00 

6.003,00 

5 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

6 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

7 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

8 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

9 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

10 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

11 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

12 Pagamento Neurologista (PJ – 15h) 4.500,00 

Total  R$ 60.000,00 

 
7.1) Valor da proposta total e per capta                                                                                                

VALOR DA PROPOSTA TOTAL E PER CAPTA 

• Valor global: R$ 60.000,00 

• Valor per capita: R$ 60.000,00 / 70 usuários = R$ 857,14 

 
7.2) Metodologia de Precificação e orçamentos                                                                                  
 

Baseia-se na identificação do valor de mercado para garantir a economicidade. 

 
7.3) Esclarecimento de custos                                                                                                               

Considerando a ampliação e qualificação dos atendimentos na especialidade de 
Neuropediatria, faz-se necessária a aquisição de placas termostáticas e ataduras 
para confecção de órteses e adaptações terapêuticas. 

Os pacientes atendidos pela Neuropediatria, em sua maioria, apresentam 
condições neurológicas que demandam intervenções multiprofissionais 
contínuas, estando já inseridos em terapias como Fisioterapia e Terapia 
Ocupacional. Durante a consulta médica, pode haver indicação de uso de órteses 
ou dispositivos adaptativos com a finalidade de promover alinhamento postural, 
prevenir deformidades, melhorar funcionalidade, favorecer posicionamento 
adequado e ampliar independência nas atividades de vida diária. 

Dessa forma, quando houver prescrição médica de órteses ou adaptações, os 
profissionais terapeutas do serviço realizarão a confecção e os ajustes 
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necessários, garantindo agilidade no processo, melhor adesão ao tratamento e 
continuidade do cuidado, sem necessidade de encaminhamentos externos. 

A disponibilização de placas termostáticas possibilita a moldagem individualizada, 
respeitando as especificidades anatômicas e funcionais de cada paciente, 
enquanto as ataduras são indispensáveis para acabamento, fixação e adaptação 
adequada dos dispositivos confeccionados. 

A aquisição desses materiais fortalece a integralidade da assistência, otimiza 
recursos públicos e assegura resposta terapêutica mais rápida às necessidades 
identificadas pela Neuropediatria, em consonância com os princípios do cuidado 
interdisciplinar. 

 

 
7.4 FASES OU ETAPAS DA EXECUÇÃO  

 

 

Atividades 
Meses  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Contratação profissional X            

Compra itens do projeto    X         

Atendimentos e avaliações 
neurológicas 

X X X X X X X X X X X X 

Emissão de laudos e 
pareceres técnicos 

X X X X X X X X X X X X 

Atualização dos Planos 
Terapêuticos Singular 
(PTS) 

X X X X X X X X X X X X 

Participação em reuniões 
técnicas multiprofissionais 

X X X X X X X X X X X X 

Articulação com a rede de 
saúde (média e alta 
complexidade) 

X X X X X X X X X X X X 

 

7.5 PREVISÃO DE INICÍO E FIM  

 

Projeto tem previsão de duração de 12 meses, a partir da assinatura do 
contrato. 

 
8)JUSTIFICATIVA DAS DESPESAS COM MATERIAIS                                                                        
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A aquisição de ataduras elásticas e placas termoplásticas/termomoldáveis 
(46x61 cm – 3,2 mm) é imprescindível para a execução qualificada dos 
atendimentos realizados no Serviço de Habilitação e Reabilitação em Saúde da 
Pessoa com Deficiência. Esses materiais são utilizados na confecção e adaptação 
de órteses, fundamentais para a promoção da funcionalidade, prevenção de 
deformidades, melhora do posicionamento corporal e ampliação da autonomia 
das pessoas com deficiência intelectual, física e múltipla atendidas pelo serviço. 

O serviço opera a partir de uma abordagem multiprofissional e interdisciplinar, 
contando com profissionais como assistente social, fisioterapeuta, terapeuta 
ocupacional, fonoaudiólogo e demais integrantes da equipe técnica, que atuam 
de forma articulada na construção e execução dos Planos Terapêuticos 
Individuais (PTIs). A disponibilidade desses insumos garante a integralidade do 
cuidado, potencializa os resultados terapêuticos e assegura intervenções 
contínuas e adequadas às necessidades específicas dos usuários, em 
consonância com as diretrizes da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência, 
da Política Nacional de Saúde da Pessoa com Deficiência e dos princípios do 
SUS. Logo o projeto prevê além da contratação do médico neurologista a compra 
desses itens imprescindíveis para o acompanhamento de forma integral dos 
pacientes atendidos no serviço.  

9)OBJETIVO GERAL E ESPECÍFICOS                                                                                                   
 

Objetivo Geral 

Qualificar e ampliar a atenção especializada em saúde às pessoas com 
deficiência intelectual, física e múltipla atendidas pelo Serviço de Habilitação e 
Reabilitação do município de Sorocaba, por meio da contratação de profissional 
médica neurologista, fortalecendo a integralidade do cuidado, a resolutividade 
clínica e o trabalho multiprofissional. 

Objetivos Específicos 

• Garantir atendimento neurológico regular e especializado aos usuários do 
serviço; 

• Apoiar tecnicamente a equipe multiprofissional na definição de condutas clínicas 
e terapêuticas; 

• Qualificar os Planos Terapêuticos Singulares (PTS) a partir de avaliações 
neurológicas sistemáticas; 

• Reduzir encaminhamentos externos desnecessários, fortalecendo o cuidado no 
território; 

• Promover maior articulação com a Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência 
e demais pontos da rede SUS. 

 

 
10) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS  
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✓ Ampliação da resolutividade clínica e qualificação dos atendimentos às 

pessoas com deficiência; 

✓ Redução de encaminhamentos externos e maior integração das 

condutas terapêuticas; 

✓ Fortalecimento do caráter interdisciplinar do serviço e aprimoramento 

técnico da equipe; 

✓ Melhoria na qualidade de vida e na autonomia dos pacientes, por meio 

de acompanhamento especializado e contínuo; 

✓ Consolidação do serviço como referência local e regional em 

habilitação e reabilitação da pessoa com deficiência. 

 

 

 
Atendendo às exigências legais no que tange ao Controle Social, efetivado pela 
participação dos usuários do serviço, implicamos os sujeitos atendidos no planejamento, 
acompanhamento e avaliação de cada atividade realizada. Os indicadores serão o 
número de pacientes inseridos pelo projeto e a quantidade de atendimentos executado 
pelas atividades. 

 

 
O monitoramento e avaliação do serviço será feito de forma sistemática, através 

das reuniões interdisciplinares com a equipe de periodicidade semanal e 

reuniões com gestão/diretoria quinzenais, nestas deverão ser apresentadas a 

escuta das demandas apontadas nas rodas de conversas, assembleias que 

tragam propostas das famílias e usuários, uma vez que esses são os 

protagonistas do serviço, e devem poder expressar seus desejos, opiniões e 

terem suas falas respeitadas e validadas. 

A equipe técnica e coordenação do serviço deverão oportunizar momentos de 

feedbacks periódicos com os familiares e, como termômetro, a melhora da 

qualidade de vida do usuário, da dinâmica em família e da sua capacidade 

protetiva e de suporte ao familiar com deficiência. 

Representantes dos usuários atendidos pelo serviço, eleitos pelo programa de 

Autodefensoria e Autogestão, tem reuniões bimestrais com gestão e diretoria, 

com objetivo de apresentar demandas e questões referentes ao serviço 

executado. 

Os indicadores utilizados para a verificação do cumprimento de metas e 

resultados serão: 

1- Quantidade de atendimentos: através do BPA (Boletim de produção 

ambulatorial) 

2- Qualidade dos atendimentos: instrumentais de relatórios, registro de 

reuniões e avaliação de satisfação aplicada quadrimestralmente aos 

11) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

12) FORMAS EMPREGADAS PARA A FISCALIZAÇÃO 
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pacientes e/ou responsáveis. 

 
A Prestação de Contas será elaborada em consonância à legislação própria, 

especialmente de decretos regulamentadores e normas municipais e será 

composta de: 

❖ Boletim de produção ambulatorial- BPA (Mensal) 

❖ Relatório de objeto mensal: 

I. Relatório estatístico (vagas, encaminhamentos, 

desligamentos, procedimentos realizados) 

II. Listagem nominal dos pacientes 
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III. Lista de frequência dos pacientes (constando assinaturas ou 

fotos comprobatórias de atendimento ou atestados de 

saúde) ou cópia do prontuário ou ata/lista de frequência de 

reuniões com rede de atendimento. 

❖ Relatório financeiro Mensal (a cada parcelamento recebido) 

❖ Relatório financeiro e de execução anual 

 
13)AÇÕES INDISPENSÁVEIS    

Para assegurar a execução adequada do projeto e o alcance dos resultados previstos, são 
consideradas ações indispensáveis e pré-requisitos essenciais: 

• Formalização da contratação da profissional médica neurologista, conforme carga horária, 
regime de contratação e atribuições definidas no plano; 

• Organização e manutenção da agenda de atendimentos neurológicos, compatibilizada com a 
demanda do Serviço de Habilitação e Reabilitação; 

• Integração da profissional neurologista à equipe multiprofissional, garantindo atuação 
interdisciplinar e alinhamento às diretrizes institucionais; 

• Garantia de condições estruturais, físicas e materiais adequadas para a realização dos 
atendimentos, incluindo a disponibilidade dos insumos necessários à confecção e adaptação 
de órteses; 

• Registro sistemático dos atendimentos, avaliações, laudos e pareceres nos prontuários dos 
usuários e nos sistemas oficiais de produção ambulatorial; 

• Realização periódica de reuniões técnicas e discussões de caso, visando o acompanhamento 
clínico, a qualificação das condutas terapêuticas e o monitoramento dos resultados; 

• Articulação contínua com a gestão do serviço e com a Rede de Atenção à Saúde, 
assegurando a continuidade do cuidado e a resolutividade das intervenções; 

• Monitoramento e avaliação permanentes das atividades executadas, com base nos 
indicadores e instrumentos definidos no projeto. 

 

 
MEMÓRIA DE CÁLCULO 

• Metodologia de Precificação e orçamentos 

• Baseia-se na identificação do valor de mercado para garantir a economicidade. 

• Foi feito com base no portal da transparência de outras organizações e outros equipamentos de saúde 
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14) IDENTIFICAÇÃO DAS INSTALAÇÕES FÍSICAS PARA EXECUÇÃO DO PROJETO  

 
Locado ( ) Próprio (X) Cedido ( )  

Endereço: Rua Ubirajara, nº528 – Vila Gabriel 

CEP 18090-520 – Sorocaba/SP 

 

15) MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE   
 

Condições de acessibilidade  

Sim (X) Parcialmente (  ) Não Possui (  ) 

 

A sede da organização é própria e está localizada na região norte do município 
de Sorocaba, contando com área total de 4.300 m², sendo 2.354,34 m² de área 
construída, que compõe um complexo integrado de três setores: assistência 
social, saúde e educação. O espaço físico foi planejado e estruturado para 
assegurar o acesso, a circulação, a permanência e o atendimento seguro de 
pessoas com deficiência e com mobilidade reduzida. 

A instituição mantém condições de acessibilidade em conformidade com a Lei 
Federal nº 10.098/2000, o Decreto nº 5.296/2004 e a ABNT NBR 9050/2020, 
garantindo a eliminação de barreiras arquitetônicas, urbanísticas e de 
comunicação, bem como a promoção da autonomia e da segurança dos 
usuários. 

Dentre as medidas de acessibilidade adotadas, destacam-se: 
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• Piso tátil instalado em todo o espaço de atendimento, desde a recepção até 
as salas de atendimento, assegurando orientação e mobilidade segura às 
pessoas com deficiência visual; 

• Portas com larguras adequadas, permitindo a circulação de cadeiras de rodas 
e outros dispositivos de mobilidade; 

• Banheiros adaptados, equipados com barras de apoio, áreas de manobra e 
demais dispositivos exigidos pela normativa vigente; 

• Rotas acessíveis contínuas, livres de obstáculos, interligando os diferentes 
ambientes do complexo institucional; 

• Adequação dos espaços de atendimento para garantir conforto, segurança e 
funcionalidade às pessoas com diferentes tipos de deficiência. 

Essas medidas asseguram condições dignas e equitativas de acesso aos 
serviços ofertados, reafirmando o compromisso institucional da APAE Sorocaba 
com a inclusão, a acessibilidade universal e a efetivação dos direitos das 
pessoas com deficiência, em consonância com os princípios do SUS, da Política 
Nacional de Saúde da Pessoa com Deficiência e das normativas técnicas e 
legais aplicáveis. 

 

Recepção 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ balcão com módulo de 2 Materiais de escritório/ copos descartaveis/  

alturas e gaveteiro/ armário 2 portas/ cadeira lixeira. 

de escritório/ cadeiras de recepção/ TV/  

computador/ impressora/ telefone/ persianas  

Sala de Terapia Ocupacional 1 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/ porta Brinquedos  diversos/  painel  de  encaixe/  

papel toalha/ cortina/ tablado/ 2 prateleiras materiais de estimulação/ material escolar e 

grandes/ espelho fixo/ mesa com 2 cadeiras/ de  pintura/  cubo  e  painel  AVP's/  Bola/ 

armário com 2 portas/mesa infantil com Bandagens terapêuticas/ livros infantil/ 

4cadeiras/ organizador com 6 gavetas/ bola materiais para AVD’s 

Suiça/  rolo  de  posicionamento  pequeno/  

cunha/ travesseiros/ banco tartaruga/ tapete  

EVA/ persianas  
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Sala de Terapia Ocupacional 2 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/ porta 

papel toalha/ /mesa infantil com 4cadeiras/ 

bola Suiça/ rolo de posicionamento pequeno/ 

tapete EVA/ Armário 2 portas/ persianas 

Brinquedos diversos/ painel de encaixe/ 

materiais de estimulação/ material escolar e 

de  pintura/  cubo  e  painel  AVP's/  bola/ 

bandagens terapêuticas 

 

Sala de Fisioterapia 1 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/porta 

papel toalha/ cortina/ tablado/ espelho fixo/ 

espaldar/ escada de canto com rampa/ 

mesa com 3 cadeiras/ armário com 2 portas/ 

aparelho de eletroterapia (FES/TENS/CR)/ 

aspirador mecânico/ organizador com 6 

gavetas/ esteira ergométrica/ prancha de 

equilíbrio/ bola feijão/ bolas suiça/ mini cama 

elástica/ cadeira tartaruga/ rolo de 

posicionamento médio/ discos 

proprioceptivos/ cunha/ travesseiros/ barras 

paralelas ajustáveis/ andador adulto e 

infantil/ banco tartaruga/ Stand table/ 

muletas/ bengalas/ persianas 

Brinquedos/ bandagem terapêuticas/ 

estetoscópio/ esfigmomanômetro/ caneleiras 

0,5 kg/ caneleiras 1kg/ faixas elásticas/ luvas 

descartáveis/ luvas estéreis/ 

 

Sala de Fisioterapia 2 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/porta 

papel toalha/aparelho de eletroterapia / bola 

feijão/ bolas suiça/ tapete E.V.A./ espelho 

com rodizios/ laser para terapia/ persianas 

Brinquedos/ bandagem/ estetoscópio/ 

esfigmomanômetro/ faixas elásticas/ luvas 

descartáveis/ luvas estéreis. 

 

Sala de Fonoaudiologia 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/ porta 

papel toalha/ cortina/ tablado/ espelho fixo/ 

mesa de escritório com 2 cadeiras/ armário 

com 2 portas/ organizador com 6 gavetas/ rolo 

de posicionamento pequeno/ 

travesseiros/cunha/  mesa  infantil  com  3 

Bandagens terapêuticas/ brinquedos 

variados/ estetoscópio/ otoscopia/ testes de 

linguagem/ abaixadores de língua/ materiais 

diversos para terapia de motricidade oral 

(canudo, algodão, língua de sogra etc.) 
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 cadeiras/ gaveteiro de escritório/ bebê 

conforto/ tapete EVA/ persianas 

  

Sala de Psicologia 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/ porta 

papel toalha/ mesa e 1 cadeira de escritório/ 

mesa infantil com 4 cadeiras/ armário com 2 

portas/ organizador com 6 gavetas/ prateleira 

grande/ persianas 

Brinquedos/ jogos/ livros infantil/ jogos/ teste 

psicológico cognitivo 

 

Sala de Musicoterapia 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/ porta 

papel toalha/ violão/ caixa de som 

amplificadora/ reco- reco/ caxixi/ pau de 

chuva/ flautas/ guizo/ tubos sonoros/ afoxé/ 

xilofone/ triângulos/ pandeiros meias-luas de 

praia/ surdo/ teclado/ Mer alofone/ xilofone/ 

tapete EVA/ armário pequeno com 2 portas/ 

persianas 

Brinquedos.  

Sala de Arteterapia 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/ porta 

papel toalha/ mesa/ 4 cadeiras/ 2 armários 

com 2 portas cada/ painel de exposição/ 

persiana 

Materiais de arte (tinta, lã, papel, tesouras 

etc.) 

 

Sala de Estimulação Sensorial 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/ porta 

papel toalha/ 2 ventiladores de teto/ cortina 

blackout/ mesa infantil e com 4 cadeiras/ 

espelho fixo/ prancha de equilíbrio/ estrutura 

metálica para aparelhos suspensos/ 

cavalete/ balanço de estimulação 

proprioceptivo/ pendulo/ rede de balanço de 

lycra/ organizador com 6 gavetas/ 2 

prateleiras grandes/ túnel sensorial/ piscina 

de bolinhas/ globo de luz/ 3 patinetes/ 

Brinquedos e materiais sensoriais  
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 colchonete grande/ computador touch/ mesa 

pequena para computador/ persiana 

  

Sala de AVDs 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ porta sabonete/ porta 

papel toalha/ cortina/ espelho fixo/ mesa de 

escritório com 2 cadeiras/ 2 armários com 2 

portas cada/ 1 Vaso sanitário/ mesa infantil 

com 4 cadeiras/ minicozinha de madeira/ 

cama solteiro/ sofá pequeno 2 lugares/ 

biombos/ tatames/ chuveiro/ registro de 

chuveiro/ guarda roupa pequeno 2 portas/ 

colchão solteiro/ persianas 

Brinquedos/ roupas/ roupas de cama/ 

produtos de higiene. 

 

Sala de Atendimento Médico 

 Equipamentos Materiais  

 Ar condicionado/ pia/ persiana/ porta 

sabonete/ porta papel toalha/ mesa e 3 

cadeiras de escritório/ armário com 2 portas/ 

maca fixa/ balança com medida 

antroprométrica/  simetrógrafo/  escada  2 

degraus/ persiana 

Estadiômetro/ receituários/ luvas/ materiais 

de escritório/ martelo de reflexo/ fita métrixa/ 

espátula/ estetoscópio infantil e adulto/ 

esfigmomanômetro infantil e adulto. 

 

Sala de Serviço Social 

 Equipamentos Materiais  

 Mesas de escritório /cadeira giratória/ 2 

cadeiras fixas/ notebook/ telefone/ arquivos 

para prontuários/ armários com 2 portas/ 

persiana 

Materiais de escritório  

Sala de coordenação 

 Equipamentos Materiais  

 Mesas de escritório /cadeira giratória/ 2 

cadeiras fixas/ notebook/ telefone/ 

impressora/ armários com 2 portas/ persianas 

Materiais de escritório/ arquivos de 

documentos 

 

Secretaria/Arquivos 

 Equipamentos Materiais  
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 Ventilador de teto/ 2 mesa de escritório com 2 

cadeiras/ 2 computadores/ 2 impressoras/ 

gaveteiros para prontuários/ arquivos para 

prontuários/ telefone/armário grande com 2 

portas/  armário  pequeno  com  2  portas/ 

persianas 

Materiais de escritório  

Sala de reuniões 

 Equipamentos Materiais  

 Mesa de reunião/ cadeiras/ telefone/ data 

show/armários/ persianas 

--  

Cozinha 

 Equipamentos Materiais  

 Pia/ geladeira/ fogão/ gabinete em pia de 

cozinha/ mesa com 10 cadeiras/ armário 

pequeno com 2 portas/ geladeira/ micro- 

ondas/ forno elétrico pequeno 

Talheres/ pratos/ copos/ lixeira  

Cozinha/ Refeitório 

 Equipamentos Materiais  

 Pias/ geladeira/ fogão industrial/ forno 

industrial/ gabinetes/ pia/ mesas/ armários/ 

geladeira industrial/ micro-ondas/ forno 

elétrico/ freezer/ mesas de refeitório/ 

cadeiras/ buffet self servisse/, filtro de água/ 

câmara fria/ batedeiras/ processadores de 

alimentos/ bancada/ telefone. 

Talheres/ pratos/ copos/ lixeira/ utensílios  

Quadra coberta 

 Equipamentos Materiais  

 Trave de futebol/ cesto de basquete/ 

colchonetes 

Materiais esportivos  

Sanitários 

 Equipamentos Materiais  

 Pias/ porta sabonete/ porta papel toalha/ 

espelho fixo/ vasos sanitários/ trocador infantil 

Produtos de higiene  

Sanitários com acessibilidade 

 Equipamentos Materiais  
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 Pias/ porta sabonete/ porta papel toalha/ 

espelho fixo/ vasos sanitários/ barras de 

apoio/ ducha higiênica/ chuveiro/ trocador/ 

armário roupeiro de aço 4 portas. 

Produtos de higiene.  

Depósito de Material de Limpeza (DML) 

 Equipamentos Materiais  

 Palhetes/ prateleiras Materiais de limpeza  

Almoxarifado 

 Equipamentos Materiais  

 Estantes de aço Materiais de papelarias  

Área para atividades lúdicas 

 Equipamentos Materiais  

 Tenda/  puffs/  escorregador  de  plástico/ 

balanço de plástico 

-  

Abrigo externo de resíduo sólidos 

 Equipamentos Materiais  

 Containers de lixo -  

 

 
16) IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL TÉCNICO DO SERVIÇO  

Nome completo: Walkiria Santos Costa 

Formação: Assistente Social 

Número do Registro Profissional:60065 SP 

Telefone para contato: (15) 3219-2499 

e-mail do coordenador: coordenação.saude@apaesorocaba.org.br 
 

 

 
Samuel Berenguel Pedroso 

Presidente Voluntário 
 
 

 
. 
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