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" ".'» ) 'SOROCABA Secretaria de Igualdade e Assisténcia Social
TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL

DE SOROCABA, POR MEIO DA SECRETARIA DE IGUALDADE E ASSISTENCIA
SOCIAL — SIAS E SERVICO DE OBRAS SOCIAIS

(Processo N° 2019/21.898

O MUNICIPIO DE SOROCABA, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ sob o n° 46.634.044/0001-74, representado pela Secretaria de Igualdade e
Assisténcia Social — SIAS, localizada na Rua Santa Cruz n° 116 — Centro, Sorocaba/SP
CEP: 18035-630, neste ato e nos termos do Decreto 20.664, de 02 de margo de 2017,
representada pelo Secretario de Igualdade e Assisténcia Social — Jefferson Seérgio Calixto;

O SERVICO DE OBRAS SOCIAIS, Organizagao da Sociedade Civil inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o N° 71.864.805/0001-21, fixado a Rua
Francelino Rom&o, 100, Vila Rica, Sorocaba, Séo Paulo — SP, CEP: 18052-370 ,
representada por seu presidente Sr(a). Jodo Antonio Gabriel, brasileiro (a), portador da
cédula de identidade RG N° 8.394.571-4 e CPF N° 391.661.398-72,;

Com fundamento na Lei Federal 13019, de 31 de Julho de 2014; na lei Organica da
Assisténcia Social n® 8.742/93; na Lei Municipal Orgamentaria N° 11845/2018 e no
Decreto Municipal n° 23.497/18, pactuam o presente Termo de Colaboragao para a

execucao de servico de relevante interesse publico, sob os termos expostos a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Em razdo do presente TERMO DE COLABORAGCAQO a Organizagdo da Sociedade
Civil executard o Servico de Protegdo Social Especial de Média Complexidade de
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Medidas Socioeducativas em Meio Aberto para Adolescentes, durante a vigéncia da
parceria, cumprindo as agbes previstas no Plano de Trabalho, aprovado pela Comissao
de Selecdo e homologado no Edital de Chamamento Publico N° 02/2019, com
atendimento a 40 (cento e sessenta) vagas, vinculando-se integralmente aos termos do

mesmo, integrando o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio.

1.2 — O Plano de Trabalho referido no caput € parte integrante do presente Termo de

Colaboragao.

1.3 — Durante toda a execugéo do servigo a Organizagé@o estara submetida a todas as

condicdes previstas no Edital de Chamamento N° 02/2019.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O ajuste celebrado em decorréncia deste certame possuira a vigéncia de 24 (vinte e
quatro) meses, de 01 de julho de 2019 a 30 de junho de 2020.

2.2. A parceria celebrada podera ser prorrogada pelo mesmo periodo da vigéncia inicial,
ou em fragcBes desta, uma ou mais vezes, desde que o periodo total de vigéncia nao

exceda 05 (cinco) anos.

2.3 A eventual prorrogagdo dar-se-a4 a critério da Administragdo Publica e mediante

manifestacdo de interesse da colaborada.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS REPASSES

3.1 Compdem o montante acima referido, recursos alocados no Fundo Municipal de

Assisténcia Social provenientes das seguintes fontes:

. R £ DESCRIGAO DA G
ORGAOQ ECONOMICA IACAO = FONTE -
ACAO APLICACAO

Protecao Social

08.01.00 |3.3.50.43.00 | 8 |244 | 4004 2177 Especial de Media 1 110000
Complexidade

08.01.00 | 3.3.50.43.00 8 (244 | 4004 | 2177 Protegéo Social 2 500007
Especial de Media | i




Complexidade
Protecao Social
08.01.00 | 3.3.50.43.00 | 8 |244 | 4004 | 2177 Especial de Media 5 500050
Complexidade

3.2 A SIAS repassara a Organizagcdo da Sociedade Civil, neste instrumento, para a
execucdo das acBes previstas na clausula PRIMEIRA, o valor total de R$ R$
144.000,00(cento e quarenta e quatro mil reais), a ser repassado em 12 (doze) parcelas
de R$ R$ 12.000,00 (doze mil reais).

3.3 O pagamento integral corresponde ao atendimento do numero total de vagas
pactuadas durante todos os dias do més, quando ndo atendido, o pagamento sera

proporcional a execugao.

3.4 Em casos excepcionais, mediante determinagdo prévia da SIAS, podera ocdorrer

acolhimento excedente ao numero de vagas pactuadas.
| — Limitado a 10% (dez por cento) do nimero de vagas pactuadas;

Il — Caso a aplicagdo da porcentagem de que trata a alinea anterior resulte em uma

fracdo, esta sera arredondada para o proximo numero inteiro;

Il — Nesta hipotese sera efetuado o pagamento adicional e proporcional, referente a
ocupagdo das vagas superior a 100% (cem por cento) da capacidade de atendimento

pactuada;

IV — N&o havera, sob quaisquer circunstancias, repasses superiores ao acréscimo de que

trata o inciso anterior.

3.5 O repasse sera creditado em conta bancaria da Organizacéo celebrante, aberta
ESPECIFICAMENTE PARA ESSE FIM no Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal,

cujo recibo de depésito valera como quitagéo.



3.6 No caso de o depdsito do recurso ocorrer em outra conta-corrente ja cadastrada na
Secretaria da Fazenda do Municipio, que ndo a informada para atender ao objeto deste
Termo, fica a Organizacdo da Sociedade Civil desde ja, ciente da obrigatoriedade de
realizar a transferéncia para a conta-corrente especifica em Banco Publico oficial, sendo
vedada a movimentag&o de quaisquer outros recursos na referida conta.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1 O Municipio devera:

| — Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da parceria bem como o (s) atendimento
(s) realizado (s) pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, por meio de visitas in loco,
solicitacdo de documentos, e demais diligéncias a serem designadas pela Comissao de

Monitoramento e Avaliagédo — COMAV.

Il — Analisar e aprovar a prestagao de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
de acordo com a Lei Federal 13.019/2014 e demais alteragdes, as Instrucdes TCESP n°

02/2016, aceitando-as ou rejeitando-as.

Il — Realizar, sempre que possivel, a pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios em
acordo com o plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagcao da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagao

e no ajuste das metas e atividades definidas.

IV — Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagéo das agdes objeto da parceria
realizada mediante Termo de Colaboragdo, submetendo-o a Comisséo de Monitoramento
e Avaliacdo designada, que o homologara independente da obrigatoriedade de

apresentacéo da prestagdo de contas devida pela organizagéo da sociedade civil.

\V — Efetuar o repasse de verbas em conformidade com a proposta classificada e

homologada em edital e desde que devidamente executado o servigo.

Paragrafo unico — Por forga de eventual necessidade ou hipotese de acréscimo ou
reducgéo na oferta do servigo, poderé ocorrer alteragdo do valor de recursos a critério da

Prefeitura através da Secretaria de Igualdade e Assisténcia Social, quando pertinente.



4.2 O Gestor Contratual devera:
| — Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il — Informar seu superior hierarquico a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados;

Il — Emitir parecer técnico conclusivo da andlise da prestagéo de contas final, levando em
consideracdo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o

artigo 59 da lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagao.

V — Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidades na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na
aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em
relagdo as obrigagdes deste Termo de Colaboragédo ou em caso de a Organizagao da
Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pelo Municipio ou pelos érgdos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizacdo dependendo de andlise para liberagdo do repasse retroativo.

§1° — Em caso de descumprimento das notificagbes e prazos apontados para saneamento
de irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas e da execugao do objeto,
serdo tomadas as providéncias previstas em lei com a imposi¢do das penalidades

previstas na Clausula 7 deste termo.

§2° — Devera manter em seu sitio oficial na internet a relagéo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo
encerramento e os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos recursos

envolvidos na parceria.
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4.3 A Organizacado da Sociedade Civil devera:

| — Executar as acbes em consonancia com os objetivos e indicativos metodologicos

especificos nos termos da legislag&o vigente;

Il — Elaborar, organizar e manter prontuarios individuais atualizados dos usuarios, com
registros sistematicos que incluam dados de histérico de vida, informagdes pertinentes ao
servigo, e o trabalho desenvolvido;

Il — Cadastrar os servicos ofertados/usuarios em sistema informatizado que sera

fornecido oportunamente pela administrac&o publica;

IV — Informar ao MUNICIPIO a existéncia de vagas destinadas ao objeto colaborado.

a) E necessério autorizagéo expressa da SIAS para a ocupagao de vagas no ambito da
parceria.

b) A autorizacdo de que trata a alinea “a” devera ser anexada nos registros que tratam o
inciso "II".

c) A ndo comunicagdo em até vinte e quatro horas da ocorréncia que trata o inciso "IV"
ensejara no desconto proporcional do repasse.

d) A SIAS ao tomar ciéncia dos fatos de que tratam o inciso "IV", manifestar-se-a no prazo
de 02 (dois) dias uteis.

\V — Prestar em até dois dias uteis ao Municipio todas as informagoes e esclarecimentos
solicitados durante a execugéo da colaboragao;

VI — Participar das reunies de monitoramento e avaliagdo, gestdo operacional e
capacitacoes;

a) A ndo participacéo injustificada de reunies de monitoramento, ensejara no desconto
no repasse proporcional do(s) dia(s) da(s) reunido(ées).

b) Para aplicagdo do desconto de que trata o inciso “a”, a SIAS devera comprovar a
ciéncia prévia da organizagao.

VIl — Comunicar imediatamente a SIAS, por meio oficial todo fato relevante, bem como
eventuais alteragdes estatutarias e de constituicdo da diretoria;

VIl — Comunicar por meio de oficio com antecedéncia de 20 (vinte) dias eventuais

pretensdes de alteracdes nas acdes, grupos ou forma de execugéo do objeto pactuado;



IX — Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, na consecuc¢éo do objeto da parceria em consonancia com o descrito no
Plano de Trabalho aprovado e com a planilha orgamentaria;

X — Observar os principios da impessoalidade, isonomia economicidade, probidade,
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente
de qualidade naquilo que tange as contratacdes de bens e servigos, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administracéo publica;

X| — Manter conta-corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a
ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria,
informando a SIAS o numero, procedendo toda movimentac&o financeira dos recursos na
mesma, sendo vedadas transferéncias bancarias para contas diversas da cadastrada;

Xl + Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se as operacdes de mercado aberto e lastreados em titulos da divida
publica;

XIll — Efetuar os pagamentos das despesas, com os recursos transferidos, dentro da
vigéncia deste Termo de Colaboracao;

XIV — Prestar contas obedecendo aos prazos e condigdes assinalados pela Administragao
Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo em vigéncia a época da
prestacdo, sob pena de suspensdo dos repasses;

XV — Devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Sociais eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingao
do Termo de Colaboragéo, devendo comprovar tal devolugdo nos moldes da prestacao de
contas, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administrag&o publica;

XV| — N3o repassar nem redistribuir a outras Organiza¢des da Sociedade Civil, ainda que
de Assisténcia Social, os recursos oriundos da presente parceria,

XVIl — Ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em COMIisSs@o ou
fungéo de confianga de 6rgédo ou entidade da administragéo publica municipal, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,

colateral ou por afinidade;



XVIIl — Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagao
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da
prestacao das mesmas;

XIX — Permitir o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes
relacionadas ao termo de colaboragdo, bem como aos locais de execugédo do respectivo
objeto;

XX — Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigentes membros de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente 6rgdo ou entidade da administragdo publica
municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

XX| — Durante a vigéncia da parceria, dar atendimento continuado aos beneficiarios,

sendo proibida a interrupgéo do funcionamento do servigo a qualquer tempo.

a) Constatada interrupgao injustificada do servigo, sera aplicado o desconto no repasse
proporcional aos dias de interrupgdo, sem prejuizo da aplicagdo de sangdes contratuais,

administrativas e legais.

§1° — Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente

parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

§2° — E de igual responsabilidade exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto neste termo de colaboragdo, n&o implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica sua inadimpléncia em
relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao.

XXIl — Os profissionais contratados para compor a Equipe de Recursos Humanos deverao

possuir vinculo empregaticio com a organizagao da sociedade civil.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS DO VALOR RECEBIDO



5.1 A Organizacéo devera elaborar prestacdo de contas em papel timbrado da mesma,
utilizando modelo fisico ou sistema informatizado a ser fornecido pela Secretaria de
lgualdade e Assisténcia Social e entrega-la impreterivelmente até o décimo dia do més
seguinte ao més de referéncia do repasse, na sede da Secretaria de Igualdade e
Assisténcia Social — SIAS, localizada na Rua Santa Cruz n° 116 — Centro — Sorocaba/SP,
das 09h00 as 16h00.

| — Quando o décimo dia do més for aos finais de semana ou feriados devera a prestacao

de contas a ser entregue no primeiro dia util subsequente.

Il — Na hipétese de o recurso ser depositado em prazo inferior a cinco dias Uteis ao dia
previsto para entrega da prestacdo de contas, a data limite serd automaticamente
prorrogada para o quinto dia Gtil apoés o recebimento do recurso, ndo contado o dia do

recebimento.

Il — Quando o repasse pela SIAS ocorrer apos o previsto para entrega da prestacao de
contas, seja por atraso da SIAS ou pela OSC, o prazo para apresentagao das contas sera

de cinco dias Uteis, ndo contado o dia do recebimento.

IV — A organizacdo podera solicitar por motivo excepcional prorrogagéo do prazo para

apresentacado da prestacdo de contas, a ser apreciado pela SIAS.

V — A ndo apresentagéo da prestagdo de contas no prazo implica no desconto de cada dia
em atraso quando do pagamento da proxima parcela, sem prejuizo da aplicagdo de

sangdes contratuais, administrativas e legais.
§1° - Todos os documentos originais da prestagdo de contas deveréo ser apresentados
com copias (legiveis), carimbados e rubricados pelo representante legal da organizagao

para que possam ser conferidos.

§2° - A SIAS disponibilizara Manuais de Prestagbes de Contas a fim de instruir a

organizagdo quanto a forma e aos procedimentos.

5.2 Os documentos mensais exigidos para a prestacao de contas sao:



| — Coépias dos documentos e despesas, devidamente assinados pelo presidente da
organizagdo da Sociedade Civil, com as notas fiscais devidamente carimbadas com
modelo a ser disponibilizado em manual de prestacdo de contas oficial, nos termos das
Instrugdes N° 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCSP.

Il — Holerites;

Il — Recibos de Pagamento Autdbnomo (RPA) que constem, no minimo, identificagao
completa do prestador de servico, nimero do PIS, Numero da Inscrigdo Municipal, valor e
descontos, data, servico prestado, periodo da execucdo do servigo e assinaturas do
empregador e empregado;

IV — Notas fiscais eletronicas em que conste o CNPJ e endereco da Organizagdo da
Sociedade Civil,

V — Cupons fiscais em que conste o CNPJ da Organizagéo da Sociedade Civil, descricao
detalhada do material ou servigo prestado e da quantidade, preco unitario e total,

V| — Guias de recolhimento de impostos e contribuigdes;

VIl — Relagdo nominal dos usuarios que frequentaram a Entidade naquele més de acordo
com a meta estabelecida, com declaragdo de veracidade assinada e rubricada pelo
presidente da entidade e pelo responsavel pela execugao do plano de trabalho, conforme
modelo emitido pela SIAS;

VIIl — Relatério de execugé@o do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil,
contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, em modelo a ser
disponibilizado pela SIAS;

IX — Relatério de execugdo financeira do termo de colaboragéo ou do termo de fomento,
com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucado do objeto, em modelo a ser disponibilizado pela SIAS;

X- Certiddo de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, com prazo de validade em vigéncia;

X| — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

Xll — Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;

XIII — Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

XIV — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
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XV — Relacdo dos profissionais vinculados ao projeto com nomes, cargos e data de
admissao e rescisao quando ocorrer;

XVI — Extrato bancario da conta-corrente exclusiva do repasse com aplicagdo financeira,
completando todos os dias do més de referéncia, contendo saldo anterior e final;

XVIl — Anexo 14 — Area Municipal -“Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas’,

conforme Resolugao 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

§1° — Os documentos originais da prestagdo de contas deverdo ser arquivados para

fiscalizacdo de qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

§2° — Os documentos mencionados nesta clausula deveré@o ser referentes ao més de
competéncia do servigo.

§3° — Caso alguma Certidao exigida neste esteja vencida ou positiva, o0 pagamento sera
suspenso temporariamente até a devida regularizagdo, néo obrigando a Prefeitura de

Sorocaba a realizar pagamento cumulando o valor retroativo;

§4° - A SIAS podera solicitar documentos comprobatoérios, declaragdes, notas explicativas,
extratos bancarios, seja qual for a conta-corrente, desde que tenha movimentado recursos
oriundos da parceria, ou qualquer outro documento necessario para analise das

prestagdes de contas.

| — A SIAS podera solicitar a corregdo/substituicdo de documentos que constem
informacées incorretas, emendas, rasuras ou quaisquer inconformidades que

comprometam a analise das contas;
Il — A SIAS podera solicitar o reembolso de valores correspondentes a despesas
liqguidadas em inconformidade com este edital, Termo de Colaboragao, Plano de Trabalho,

Leis, normas e instrucdes vigentes;

lIl — O prazo para atender os dispostos do §4° & de 03 (trés) dias uteis, ndo contado o dia

da notificagao;
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IV — A ndo apresentagdo dos documentos de que tratam o §4°, no prazo que trata o inciso
[

repasse aos dias em atraso.

, ensejara na glosa dos valores em ndo conformidade e no desconto proporcional do

5.3 Os recursos enquanto nado utilizados ser&o obrigatoriamente aplicados em caderneta

de poupanca ou outra aplicagao de instituicdo financeira oficial.

Paragrafo Unico — As receitas financeiras auferidas da aplicagdo dos recursos serao

obrigatoriamente computadas a crédito da parceria e aplicadas, exclusivamente, no objeto
de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestacdes de contas.

5.4 Os pressupostos de prestagdo de contas previstos neste topico s&o condicoes para

que a Organizacéo da Sociedade Civil receba o repasse do més seguinte.

5.5 As despesas a seguir ndo poderdo compor a prestagéo de contas:

| — Empréstimos;

Il — Aquisicdo de material permanente;

lll — Construgao;

IV — Qualquer despesa anterior & celebragao do Termo de Fomento e/ou alheia a

finalidade do objeto da parceria; e todas as demais néo previstas no plano de trabalho.

5.6 A ndo prestacdo de Contas, conforme orientado, implicara na imediata suspensao do
repasse seguinte, sem prejuizo da prestagdo de contas do valor recebido que devera
ocorrer até o ultimo dia do més, ocorrendo ainda o desconto proporcional de cada dia em

atraso.

5.7 As despesas deverdo ser liquidadas em estrita conformidade com a planilha

orgamentaria apresentada.

5.8 A prestagdo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor avaliar o

andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada, com descrigao
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das atividades executadas e comprovagédo do alcance das metas esperadas até o periodo

da prestacéo de contas.

59 Serdo retidos os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa ou com justificativa ndo aprovada pelo érgao gestor.

510 No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a Organizagdo da
Sociedade Civil devera apresentar até o Gltimo dia util de janeiro do ano subsequente, as
prestacbes de contas Anuais, observando, também as regras estabelecidas pelas

Instrugdes n° 02/2016 do TCESP e outras que vierem a ser eventualmente disciplinadas.

| — A-ndo apresentacdo das prestagdes de contas anuais de que trata o “item 5.10"no
prazo estipulado, ensejara na suspensao dos repasses, desconto proporcional dos dias
em atraso no proximo repasse, ou emissdo de documento de arrecadagao municipal para
restituicdo, no caso de ndo houverem novas parcelas a serem repassadas, sem prejuizo

de sancgdes administrativas/contratuais.

CLAUSULA SEXTA — DA HIPOTESE DE RETOMADA

6.1 na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, 0
MUNICIPIO, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar

ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, podera:

| — assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagéo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade

civil até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

Il — retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de

tais bens.

CLAUSULA SETIMA — DAS SANGOES
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7.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
legais, a administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacdo da

Sociedade Civil colaboradora as seguintes sancoes:

| — Adverténcia;

Il — Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico;

Il — Impedimento de celebrar termos de fomento, termos de colaboragéo e contratos com
6rgaos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por

prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV — Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parcerias com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacao perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, a qual sera concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, e

depois de decorrido o prazo da sangao aplicada;

§1° — A sangéo estabelecida € de competéncia exclusiva da Secretaria de Igualdade e
Assisténcia Social, e. conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser

requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagao.

§2° — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestagao
de contas, a aplicagédo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execucao da

parceria.

§3° — A prescricdo sera interrompida com a edigao de ato administrativo voltado a

apuragéo da infrag¢&o.

CLAUSULA OITAVA — DA FACULDADE DE RESCISAQO
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8.1 Faculta-se aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condicdes, sangdes e delimitacbes claras de responsabilidades, além da
estipulacéo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que nao

podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.
CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1 Para dirimir eventuais conflitos emergentes deste TERMO DE COLABORAGAO e néo

solucionadas pela via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba.

E por estarem assim justos, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma e

na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Sorocaba, de de 2019.

A '-“ "‘
71 s
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£ oL/ o - AN/ L4 =
Jefferson Sérgio Calixto e i
Secretario de Igualdade e Assisténcia Social Representante da Organizagao

Testemunha 01: . _ Testemunha 02; _
Nome: [ 1 '/e85145 \Samed Odo ]| U9 Nome: % ¢
CPF:299.3t/6, 042 -1} GPF; »/a,{/' .,'jfj 7

L [ I« o ! P ) s 55’13— 2_3?’J‘k__;



ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E
DE NOTIFICAGAO -TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA
/ SECRETARIA DE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: SERVIGOS DE OBRAS
SOCIAIS

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 2019/21898
OBJETO: MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

) Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestaces de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e
Decisbes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletronico — ou
telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no
processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicag&o;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Sorocaba, de de 2019.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Jefferson Sergio Calixto

Cargo: Secretario de Igualdade e Assisténcia Social
CPF: 412.511.588-54

RG: 48.193.591-5




Data de Nascimento: 11/05/1992
Endereco residencial completo: Rua Pedro da Silva Lara, n° 50, Jardim Avore
Pilungo, CEP 18075-370, Sorocaba, S&o Paulo.
E-mail institucional: jcalixto@sorocaba.sp.gov.br
E-mail pessoal: jcalixto@outlook.com.br
Telefone: (15) 32/:!2—69.0(1 SRR
A i 4 -
Assinatura: /ng/..l.w K“';:_;,Fczn; ‘o '(5,0

£ s
Responsaveis que assinaram o ajuste:

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Jefferson Sergio Calixto

Cargo: Secretario de Igualdade e Assisténcia Social

CPF: 412.511.588-54

RG: 48.193.591-5

Data de Nascimento: 11/05/1992

Endereco residencial completo: Rua Pedro da Silva Lara, n° 50, Jardim
Avore Pilungo, CEP 18075-370, Sorocaba, Sao Paulo.

E-mail institucional: jcalixto@sorocaba.sp.gov.br

E-mail pessoal: jcalixto@outlook.com.br

Telefone: (15) 3242-6900. _— -

" %
o (
Assinatura: e r/"”“*\—- \:)Zyg - L= B .y £

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Jodo Antonio Gabriel

Cargo: Presidente

CPF: 391.661.398-72 RG: 8.394.571-4

Data de Nascimento: 23/06/49

Endereco residencial completo: Rua Acre, 176 - Sorocaba/Sp - Cep: 18040-
080

E-mail institucional: sos@sossorocaba.org.br

E-mail pessoal: joaogabriel@multiplan.com.br

Telefone(s):(15) 32210453

Assinatura: \ A
N

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego
eletrénico.



