SERVICO DE OBRAS SOCIAIS

Servigo de Obras Sociais de Sorocaba (SOS)
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Certificamos que a organizagao foi selecionada como uma das

100 Methores ONGs de 2023 de acordo com padries de gestio &
transparénoia.
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SERVICO DE OBRAS SOCIAIS

IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL:

Razao Social: Servico de Obras Sociais Data de Constituicdao: 28/11/1968

CNPJ: 71.864.805/0001-21 Data de inscricao do CNPJ: 20/09/1971

Enderecgo (Rua/n®): Rua Francelino Romao, n° 100

Bairro: Vila Rica ll Cidade/UF: Sorocaba/SP CEP: 18052-370

Telefone (DDD): (15) 3229-0777 Celular (DDD): (15) 99786-7525

E-mail: sos@sossorocaba.org.br Site: https://sossorocaba.org.br/

Dias e horarios de funcionamento: 24 horas
Dias da semana: Todos os dias

INSCRICOES E REGISTROS:

Conselho Municipal da Assisténcia Social - CMAS 33
Conselho Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente — 66
CMDCA

Outros Conselhos 00

DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO:

Nome: Valcilene Carvalho Gargaro Correa Cargo/Funcgao: Assistente Social

Celular: (15) 99121-2621 E-mail: servicosocial@sossorocaba.org.br

E-mail: projetos@sossorocaba.org.br

A - FINALIDADES ESTATUTARIAS:

“CAPITULO IV - DAS FINALIDADES.

Artigo 4°. Para a consecugdo de suas finalidades, no &mbito da Assisténcia Social, o
SOS primaréa pelos direitos socioassistenciais, mediante o desenvolvimento de
programas assistenciais continuados, permanentes e planejados, na modalidade de
atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos, dentro dos parédmetros
da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, que visem oferecer:

l.
1.
Hi.

V.
V.
Vi.

A protegédo a familia, a maternidade, a infancia, & adolescéncia;
Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para adolescentes;
Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA, e de Prestagdo de Servicos a
Comunidade - PSC;
Servigo Especializado em Abordagem Social:
Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua;
Servigo de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades:
a) Abrigo institucional; -
b) Casa de Passagem;
¢) Residéncia Inclusiva;
d) Servigo de Acolhimento em Republica;
e) Servigo de Prote¢do em Situagbes de Calamidades Publicas e de Emergéncias”.
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B - OBJETIVOS
1 GERAL
Artigo 1°...

-

Paragrafo Unico. O SOS possui objetivos voltados a promogéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social.

2. ESPECIFICOS:
Artigo 4° ...
Paragrafo Primeiro. Também s&o objetivos do SOS:
I. . Complementar as agbes da familia e comunidade na prote¢éo e desenvolvimento
de adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

Il.  Contribuir para a inserg8o, reinsergdo e permanéncia do jovem no sistema
educacional;

lll.  Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagbes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

IV.  Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas
de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos
familiares e comunitarios;

V. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas bésicas;

VI.  Promogéo do Voluntariado;

VIl.  Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e
de outros valores universais;
VIIl.  Promog&o da Salde e da Educagéo;
IX.  Desenvolver atividades, programas e projetos sociais, de salde, educacionais,
culturais e esportivos;

X.  Fortalecer a fungdo protetiva da familia, contribuindo para a prevengdo do
agravamento de situagbes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos e para
a melhoria da sua qualidade de vida;

Xl.  Proporcionar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos
usuarios, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades
e lalentos;

Xll.  Possibilitar o acesso a informagéo, cultura, esporte, artes, lazer, com vistas a
desenvolver novas sociabilidades e o protagonismo;

Xlll.  Promover acesso & rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas ptblicas setoriais;

XIV..  Assegurar espacgos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social,

‘ proporcionando o desenvolvimento de relagbes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;
XV.  Universalizagdo dos direitos sociais e do atendimento de forma gratuita;

XVI.  Respeito a dignidade do cidad&o, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitéria, vedando-
se qualquer comprovacgéo vexatéria de necessidades;

XVII. Manter a finalidade piblica, sempre que financiada pelo Estado ou Municipio, ndo
obstante possuir natureza privada”
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Paragrafo Segundo. Visando promover o enfrentamento das desigualdades sociais,
mormente através da inser¢do ao mercado de trabalho ou mesmo mediante o
acolhimento de individuos em estado de vulnerabilidade, o SOS poderé ainda executar
ou supervisionar programas e atividades educacionais, culturais, esportivas,
tecnologicas e voltadas ao meio ambiente com vistas ao desenvolvimento de novas
sociabilidades.

Paragrafo Terceiro. Por meio de atividades esportivas e culturais, o SOS contribuira de
forma multidisciplinar com a formagéo fisica, social e cultural das pessoas, visando,
principalmente, conscientizar a sociedade que a prética e a cultura do desporto
contribuem positivamente ao exercicio da cidadania, a defesa de direitos e a inclusdo
social.

Artigo 5°. O SOS poderaé planejar e executar programas de prote¢édo e socioeducativos
destinados a criangas e adolescentes, em regime de orientagdo e apoio sociofamiliar,
conforme o previsto no Artigo 90 da Lei n° 8.069/1990 (ECA).

Paragrafo Primeiro. Visando desenvolver projetos de qualidade o SOS podera firmar
convénio, acordo de cooperagdo e parcerias com outras organizacdes privadas ou
publicas, nacionais e internacionais, com o objetivo de receber assessoria técnica e/ou
financeira e, também, para programar agbes integradas e alinhadas com as suas
finalidades.

Paragrafo Segundo. O SOS poderg ainda promover campanhas educativas, cursos,
reuniées, seminarios, simpoésios, congressos, palestras, oficinas, exposicées, grupos de
estudo, eventos, promover o estabelecimento de intercadmbios, a producdo de pesquisa
e afins, necessarios para o desenvolvimento dos seus objetivos.

Paragrafo Terceiro. O SOS poders, por conta prépria, ou por meio da contratagdo de
empresas terceirizadas especializadas em Meio Ambiente, produzir e comercializar
mudas nativas, frutiferas, exéticas e palmeiras.
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C — ORIGEM DOS RECURSOS PARA 2024

GRAFICO:

Planilha | - Origem dos recursos

Receitas com restricao
Convénio Orgéo Publicos

89,29%

Convénio Municipal 81,48%
Emenda Parlamentar 3.03%
CMDCA/Aracoiaba 4.78%

Receitas sem restricao

Receitas proprias 10,71%
Aplicacdes financeiras 4,40%
Eventos 4,78%
Nota Fiscal Paulista 0,96%
Doacdes Diversas 0,57%

Receitas sem restricao

Origem dos Recursos para 2024

Receitas com restricao
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D - INFRAESTRUTURA
Sede do SOS - Rua Francelino Romao, n° 100, Sorocaba/SP

Auditorio | 0
Banheiros : 29
Salas Administrativas 09
Salas de Atendimentos 06
Patio de Espera 01
Dormitérios 04
Maleiros 02
Espacos para oficinas 02
Lavanderia 02
Estufas para plantas 02
Sala de arquivo 02
Sala para depdsitos 03
Container para depésito 01

FOTOS:
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E - IDENTIFICAGAO DO SERVIGO, PROGRAMA OU PROJETO

SERVICO: Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

E.1 NOME DO PROJETO / PROGRAMA: :

Projeto 1: Protecdo Social Especial de Alta Complexidade - Casa de
Passagem 24 Horas e Acolhimento Institucional Provisério/Noturno para
Pessoas em Situagao de Rua.

E.1.1 - ENDERECO:
Rua Francelino Romao, n° 100, Sorocaba/SP, CEP 18052-370

E.1.2 - HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
24 horas todos os dias do ano.

E.1.3 - RESPONSAVEL TECNICO:
Valcilene Carvalho Gargaro Correa — Assistente Social

E.1.4 - OBJETIVO GERAL.:
Modalidade: Casa de Passagem: Acolher e garantir protecdo integral as
pessoas em situacdo de rua, visando melhor qualidade de vida e de novas

perspectivas de acordo com a singularidade de cada usuario e contribuindo para
a reinsercao social.

Modalidade: Acolhimento Institucional Provisério: Garantir seguranca de
acolhida e protegdo integral aos individuos e/ou familias ou individuos com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, além de pessoas em situacdo de

rua.

E.1.5 - OBJETIVO ESPECIFICO:
Modalidade: Casa de Passagem

>

Y VvV ¥V YV VY

Construir o processo de saida das ruas, respeitando-se as modalidades
de atendimento ou da situacédo da populacéo atendida:

Contribuir para restaurar e preservar a integridade, autonomia e o
protagonismo da populagdo em situagdo de rua;

Promover agdes para a reinsergéo familiar e comunitaria:

Possibilitar condigbes de acesso a rede de servicos e a beneficios
assistenciais e demais politicas publicas;

Contribuir para a prevengéo do agravamento de situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;
Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais, internas e externas, relacionando-as a interesses,
vivéncias, desejos e possibilidades do publico:

Promover o acesso e a oferta de servigcos e programas qualificagdo e
requalificagéo profissional com vistas a inclusdo produtiva.
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Modalidade: Acolhimento Institucional Provisério
» Ofertar servico de pernoite para populagdo de rua em transito, com
condicdes de repouso, guarda de pertences, lavagem e secagem de
roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences;

> Garantir o acesso ao servigo de acolhimento durante 12 horas no periodo

noturno;

» Proporcionar o acesso a um espago acolhedor e com padrées de
qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade e
seguranga;

Desenvolver condi¢es para a independéncia e o autocuidado;
Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema
de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais.

Y VvV

E.1.6 - ATIVIDADES:

Acolhimento Institucional - Modalidade Casa de Passagem:

A Casa de Passagem sera uma unidade para acolhimento e protecdo de

individuos, de ambos os sexos, maiores de 18 anos, com vinculos familiares

rompidos ou fragilizados, que se encontram em situagio de abandono, ameaca

ou violagéo de direitos, além de pessoas em situagdo de rua, visando garantir

protecdo integral.

Sera a porta de entrada pela qual a equipe multidisciplinar, especializada em

diagnéstico, analisara a situacdo de cada usuario de modo a realizar a

intervengé@o necessaria. Podendo, inclusive, evitar este tipo de acolhimento ao

ofertar um outro tipo de encaminhamento.

Trata-se de um acolhimento provisério, com estrutura para acolher com

privacidade, qualidade e normas de acessibilidade, com os seguintes objetivos:

> Oferecer prote¢éo, apoio e moradia a grupos de pessoas em estado de

vulnerabilidade e risco pessoal e social, com atengéo a perspectiva de
género no planejamento politico pedagégico do servico;

» Acolher jovens e adultos que ndo dispde de condi¢bes de retorno e
permanéncia com a familia, com vinculos familiares rompidos ou
extremamente fragilizados oferecendo condicées de moradia e
autossustento.

Acolhimento Institucional Provisério/ Noturno:

O servico vai ofertar condigdes dignas para o repouso, alimentagéo e higiene
pessoal. Ira dispor de profissionais qualificados para receber os usuarios no
periodo noturno para escuta qualificada, na perspectiva de atender a demandas
especificas, verificando a situagé@o apresentada pelo usuario, bem como realizar
encaminhamentos e intervengbes necessarias da populagdo atendida aos
servigos oferecidos pela rede de protegédo social do municipio e demais regides,
municipios e estados da Federacgéo.
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E.1.7 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

SEGUNDA

TERGCA

QUARTA

QUINTA

SEXTA

SABADO

DOMINGO

MANHA

X

X

X

X

X

X

TARDE

X

X

X

X

X

X

NOITE

X

X

X

X

X

.

E.1.8 META DE ATENDIMENTO:
» Oferta de 50 vagas para adultos de ambos os sexos, na modalidade “Casa
de Passagem — 24 horas” de maneira ininterrupta;
» Oferta de 70 vagas para adultos de ambos os sexos para acolhimento
exclusivamente noturno, com oferta somente de pernoite, alimentacéo e
atendimento técnico para encaminhamentos.

E.1.9 RESULTADOS QUE PRETENDE ATINGIR:

» Contribuir para reducdo das violagbes dos direitos socioassistenciais,
seus agravamentos ou reincidéncia;
Redugéo da presenca de pessoas em situacédo de rua e de abandono;
Construcao da autonomia;
Contribuir para a protegdo social de familias e individuos:
Contribuir para a identificagéo de situagdes de violacdo de direitos;
Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a
oportunidades.

VVVVY

E.1.10 — PUBLICO ALVO:

Individuos adultos de 18 a 59 anos, de ambos os sexos, sem qualquer
exclusao quanto a identificacio de género e familias em situagéo de violagéo
de direitos por abandono, migragéo e auséncia de residéncia ou pessoas em
transito afastamento temporario ou permanente do convivio familiar, sem
condi¢des de autossustento.

E.1.11 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:
> Oferta de 50 vagas para adultos de ambos os sexos, na modalidade “Casa
de Passagem — 24 horas” de maneira ininterrupta;
» Oferta de 70 vagas para adultos de ambos os sexos para acolhimento
exclusivamente noturno, com oferta somente de pernoite, alimentagéo e
atendimento técnico para encaminhamentos.

E.1.12 - RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS EM 2024

PLANILHA Il - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS EM 2024

TERMO DE COLABORAGAO - SECID 100%

100%

2.280.000,00
TOTAL RS$ 2.280.000,00
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DESPESAS VALOR %
g t)c!I;espesa com pessoal (pessoal, encargos, beneficios, R$ 1.482.789 | 65,03%
(-) Alimentagéo ;  R$ 645.564,48 28,31%
(-) Servigo de Seguranca Particular ~ R$ 136.977,60 6,01% .
(-) Utilidades (energia, agua e esgoto aluguel, etc ) . R$ 14. 668,92  0,64% .
! B - TOTAL RS$ 2. 280.000, 00 100%

E.1..13 — RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Carga
Colaboradores Qde. Escolaridade horaria Tipo de vinculo
semanal
' Coordenador Ensino superior 40  horas CLT

= completo e o devido semanais
| registro no Conselho
i de Classe. ,
|
Assistente Social f02 | Ensino superior 30 horas CLT
| | 'completo e o devido semanais
' 'registro no Conselho
E | |deClasse. = | S -
Psicélogo (periodo diurno) | 01 Ensino superior | 30 horas CLT
3 completo e o devido semanais
registro no Conselho
' : . deClasse. =
ITecnlco de Controle 02 Ensino Médio 40h CLT
' Administrativo ~ Completo ' semanais -
ICmdador (periodo diurno) 02 Ensino Médio Escalas de CLT
. |Completo | | 12n/36h -
"Auxiliar de  Cuidador |02 Ensino fundamental | Escalas de cLT
(periodo diurno) - ' 12h/36h -
Cuidador (periodo noturno) 04 'Ensino meédio 'Escalas de‘ CLT
| - ' 12h/36h
Auxiliar de  Cuidador 04 | Ensinofundamental Escalas d de‘CLT
(periodo noturno) L B | 12h/36h
| Orientador Sacial (periodo 02 Ensino médio 40 40 horas GLT
\diurno) | horas semanais | semanais
| Oficineiro |02 Ensino médio 44 horas | CLT
L ) o | | completo | semanais. |_
| Segurancga Privada 02 Ensino Médio Escalas de
- | | Completo ~ 12h/36h 'TER‘_“E"_‘_'_Z’_“DO
' Motorista 102 Ensino Médio 40  horas |
Completo semanais | CLT
 Auxiliar de Limpeza 05 Ensino fundamental Escalas de CLT

| incompleto

E.1.14 - ABRANGENCIA TERRITORIAL:
O servigo sera ofertado dentro no municipio de Sorocaba.

12h/36h

10
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E.1.15 - FORMAS DE PARTICIPAGAO DOS USUARIOS:

Reunides com os Usuarios: Realizagdo de reunides periédicas com os
usuarios para ouvir suas necessidades, sugestdes e reclamacoes,
promovendo um espaco de didlogo e participacdo ativa na gestdo e
melhorias dos servigos oferecidos.

Grupos de Trabalho: Formacao de grupos de trabalho com participacao
dos usuarios para areas especificas, como organizacdao dos espacos
comuns, atividades culturais e esportivas, e oficinas de capacitacdo. Isso
incentiva o senso de responsabilidade e pertencimento.

Comité de Acolhidos: Criacdo de um comité representativo dos usuarios
para participar das decisdes administrativas da casa, incluindo a
elaboracdo de normas de convivéncia, organizagdo de eventos e
propostas de melhoria dos servicos.

Avaliac@o e Feedback continuo: Criacdo de mecanismos de avaliagdo
continua dos servigcos oferecidos, por meio de questionarios, caixas de
sugestbes e reunides de feedback, garantindo que a voz dos usuarios
seja sempre ouvida e considerada nas decisées.

11
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F — IDENTIFICAGCAO DO SERVIGO, PROGRAMA OU PROJETO

SERVICO: Protecdo Social Especial de Média Complexidade

F.1 — NOME DO PROJETO / PROGRAMA:
Projeto 2: Servigo Especializado em Abordagem Social para Pessoas em
situacao de rua.

F.1.1 - ENDERECO:
Rua Francelino Romao, n° 100, Sorocaba/SP, CEP 18052-370

F.1.2 - HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
24 horas todos os dias da semana.

F.1.3 - RESPONSAVEL TECNICO:
Maria da Conceigéo Silva Moura — Assistente Social

F.1.4 — OBJETIVO GERAL:

Executar o Servigo Especializado de Abordagem Social, de modo a propiciar o
atendimento socioassistencial as familias e individuos que utilizam a rua como
local de moradia e/ou sobrevivéncia, contribuindo para sua prote¢do social,
reduzindo a violagdes de seus direitos, seus agravamentos ou reincidéncias,
aumentando a identificagéo de situagdes de violagdes de direitos nos territérios
e reduzindo o numero de pessoas em situacéo de rua.

F.1.5 - OBJETIVO ESPECIFICO:

Realizar e manter atualizado diagnéstico territorial, identificando pontos
de concentragdo de pessoas em situagdo de rua;

Identificar familias e individuos com direitos violados, a natureza das
violagdes, as condigdes em que vivem, estratégias de sobrevivéncia,
procedéncias, trajetéria de rua, aspiragdes, desejos e relacBes
estabelecidas com as instituicoes;

Realizar o acompanhamento socioassistencial das pessoas em situacéo
de rua dos territérios identificados;

Promover a¢des de sensibilizagdo para divulgagdo do trabalho realizado,
direitos e necessidade de inclusdo social e estabelecimento de parcerias
na area de abrangéncia do servico;

Articular com os atores locais agdes integradas de atendimento na
perspectiva de garantia de direitos, com énfase em articulagbes com as
equipes do CREAS, CRAS e Centro de Triagem;

Promover a¢des de reinsergédo familiar e comunitaria;

Ajudar a construir o processo de saida das ruas e possibilitar condicées
de acesso a rede de servicos e a beneficios assistenciais;

Vincular a populagdo em situagdo de rua aos servicos da rede
socioassistencial, com énfase nos Centros Especializados de Assisténcia
Social (CREAS) e no Centro de Triagem e o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

12
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Realizar busca ativa e acdes de sensibilizacdo para o cadastramento de
pessoas em situagdo de rua no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal;

Averiguar no territério de abrangéncia as violagbes de direitos
socioassistenciais a populagédo em situagcdo de rua encaminhados pelos
canais de comunicagao disponibilizados pelo Governo Municipal e pela
prépria Organizacao;

Subsidiar o banco de dados da Vigilancia Socioassistencial com
informagdes dos locais de incidéncia de pessoas em situacéo de rua e o
perfil do publico abordado.

F.1.6 - ATIVIDADES:

Identificacdo de Pessoas em Situacédo de Rua;

Abertura de Prontuarios;

Abordagem Social Proativa nos Territérios;

Averiguacgéo de Denlncias;

Atendimento Socioassistencial e Referenciamento aos Servigos;
Referenciamento do Servigo aos CREAS;

Referenciamento do Servigo ao Centro de Triagem;

Busca Ativa para encaminhamento de Pessoas em Situacdo de Rua no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal/CADUNICO:
Fazer o planejamento da abordagem (itinerario, cronograma, horario,
estratégias de acdo) a partir das informagdes e demandas do Centro de
Triagem, rede socioassistencial, denuncias telefonicas, solicitagdes da
SECID, etc.

Participar dos mutires e agdes concentradas organizadas pela SECID;

Realizar abordagem, escuta, orientagcdo e aconselhamento as pessoas
em situagdo de rua;

Fazer o encaminhamento ao Centro de Triagem, localizado na Sede do
SOS;

Preencher o instrumento de abordagem;

Enviar os dados para a Vigilancia Socioassistencial (Geoprocessamento
e georreferenciamento de informacdes);

Enviar o relatério mensal de atividades;

Realizar estudos de casos em conjunto com a SECID, principalmente
aqueles com maior dificuldade de ades&o a proposta de trabalho.
Participar de reunides de supervisdo técnica de monitoramento e
avaliagao com a SECID;

Encaminhar ao SOS as Pessoas em Situagdo de Rua (PSR) que
aceitarem o Acolhimento Noturno.

F.1.7 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

segunda |terca |quarta |quinta |sexta |sabado | domingo
manha | x X X X X X X
tarde X X X X X X X
noite X X X X X X X

13



SERVICO DE OBRAS SOCIAIS

F.1.8 - META DE ATENDIMENTO:
Realizagdo de até 100 abordagens por dia, nos territérios onde ocorram a

incidéncia ou concentragéo de pessoas em situagdo de rua, dentro do municipio
de Sorocaba.

F.1.9 - RESULTADOS QUE PRETENDE ATINGIR:

Realizacao diaria de abordagem de até 100 pessoas em situagéo de rua
no Servigo Especializado em Abordagem Social;

Disponibilizacéo de equipes de referéncia para os territérios, conforme
previsto no Plano de Trabalho aprovado;

Disponibilizagéo de infraestrutura necessaria para atendimento da meta,
conforme previsto no Plano de Trabalho aprovado;

Referenciamento dos usudrios identificados ao CREAS ou Centro de
Triagem, conforme previsto no Plano de Trabalho aprovado;
Consolidagéo de informagdes relativas ao contra-referenciamento dos
usuarios identificados e referenciados ao CREAS ou Centro de Triagem;
Realizagdo de abordagem social, atendimento e acompanhamento, em
rede;

Realizacdo de encaminhamentos de usuarios as unidades de
acolhimento, aos demais servigos socioassistenciais, aos servicos das
demais politicas publicas setoriais;

Desenvolvimento de acdes que promovam a identificacdo civil dos
usuarios;

Contribui¢do para a interagdo e superacdo de barreiras de acesso as
politicas publicas;

Redugdo das Vviolagdes dos direitos socioassistenciais, seus
agravamentos ou reincidéncias;

Protecao social a familias e individuos:

Identificag&o de situagéo de violagéo de direitos:

Redugéo do nimero de pessoas em situacdo de rua.

Propiciar o fortalecimento dos vinculos sociais e comunitarios:

Ofertar o acompanhamento dos casos por meio de agdes planejadas
visando o reconhecimento da pessoa em situagéo de rua como sujeito de
direitos;

Promover a construg&o conjunta com o usuério do servigo seu processo
de saida da situagdo de rua, respeitando a sua autonomia:

Criar vinculos gradativos e significativos que resgatem espagos que
proporcionem confianga entre populagao em situagao de rua e os servigos
que a atendem.

F.1.10 — PUBLICO ALVO:
Adultos, idosos e familias em situagéo de risco pessoal e social que utilizam os
espacos publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

F.1.11 — CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: Realizar até 100 abordagens por

dia.
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F.1.12 - RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS EM 2024:

PLANILHA Il - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS EM 2024

= 0
Termo de Colaboragéo firmado com a SECID 1.500.000,00 100%
TOTAL R$ 1.500.000,00 100%
DESPESAS VALOR %
(-) Despesa com pessoal (pessoal, encargos, beneficios, etc.) R$ 943.260,72 62,88%
) Marjuteng:éo de veiculos _ _R_$ 123.091,32 8,21%
(-) Combustivel o - R_$ 101.32692 6,76%
(-) Servigo c_ie Seguranca Privada ) _ R$ 78.435,24 5,23% )
' (-) Servigos de telefonia e internet R$ 42.26544 2,82%
(-) Material de higiene e EPI R$ 57.190,56 3,81%
(-) Alimentagéo R$ 72.223,80 4.81%
() Mat_e_rial de escritorio e locagio de impressora R$ 32.103,00 2,14%
(-) Seguros i _ B | R$50.103,00 3,34%
_ ) _ TOTAL R$ 1.500.000,00 100%
F.1.13 - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:
Colaboradores Qde. Escolaridade Carga horaria Tipo de
semanal vinculo
Coordenadora 01 Ensino Superior 40 horas CLT
semanais
Assistente Social | 02 | Nivel Superior com o devido registro 30 horas CLT
no Conselho da Categoria semanais
Profissional
Auxiliar 02 Ensino Médio Completo 40 horas CLT
Administrativo semanais
Orientador Social | 12 Ensino Médio Completo 12 horas X 36 CLT
horas
Motorista 07 Ensino Fundamental Completo 12 horas X 36 CLT
horas

F.1.14 - ABRANGENCIA TERRITORIAL:
O servigo sera ofertado no municipio de Sorocaba, em vias e espacos publicos
nas diversas regides da cidade, principalmente na central.
Seréo considerados os diversos locais onde for observado a incidéncia ou
concentracéo de pessoas em situagdes de risco pessoal e social, na cidade.
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F.1.15 — FORMAS DE PARTICIPAGAO DOS USUARIOS:

Rodas de Conversa: Organizar encontros regulares em espagos
seguros, onde as pessoas possam compariilhar suas experiéncias,
necessidades e expectativas em relagdo aos servigos oferecidos. Essas
rodas de conversa favorecem o estabelecimento de um dialogo aberto e
a construcao coletiva de solugdes.

Avaliacdo Participativa: Incluir os usuarios no processo de avaliacdo dos
servicos, utilizando métodos participativos que permitam expressar suas
opinibes e sugestdes de maneira construtiva. Isso pode incluir
questionarios, entrevistas e grupos focais.

Mecanismos de Feedback e Reclamagdes: Estabelecer canais
eficientes e acessiveis para que os usuarios possam fazer reclamacoes,
sugerir melhorias e avaliar os servigos recebidos, garantindo que suas
vozes sejam ouvidas e respeitadas.
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G - IDENTIFICAGAO DO SERVIGO, PROGRAMA OU PROJETO
SERVICO: Protecao Social Especial de Média Complexidade

G.1 - NOME DO PROJETO / PROGRAMA:
Projeto 3: Servico de Abordagem Social para Criangas e Adolescentes em
situacao de trabalho infantil.

G.1.1 —ENDERECO:
Rua Francelino Romao, 100, Sorocaba/SP, CEP: 18052-370

G.1.2 - HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
Segunda a sexta-feira (08 horas)
Sabados, domingos e feriados (04 horas)

G.1.3 - RESPONSAVEL TECNICO:
Maria da Conceigdo Silva Moura — Assistente Social

G.1.4 - OBJETIVO GERAL:
Abordar e identificar criangas e adolescentes em situacgéo de trabalho infantil em

espacos publicos e elaboragdo de diagnéstico.

G.1.5 — OBJETIVO ESPECIFICO:

e l|dentificar criangas e adolescentes em situagao de exploracéo de trabalho
infantil nas ruas;

e |dentificar as condi¢des em que vivem, bem como as estratégias de
sobrevivéncia adotadas;

Reduzir a resisténcia das criangas e adolescentes na identificac&o;
Possibilitar a construgdo de diagnéstico do Trabalho Infantil em espacos
publicos;

e Subsidiar o banco de dados da Vigilancia Socioassistencial para
construgéo de diagnéstico dos locais de incidéncia de Trabalho Infantil em
espacos publicos e o perfil do publico abordado;

o Ofertar informagdes para atuagdo mais assertiva da rede de protecdo
social,

¢ Realizar a busca ativa das familias identificadas, a fim de viabilizar o
encaminhamento destas aos servigos socioassistenciais.

e Desenvolver agdes nos territdrios com proposta de articulagdo
intersetorial com cronograma semanal em cada territério/espaco onde ha
incidéncia de trabalho infantil

G.1.6 - ATIVIDADES:

Identificagéo das criangas e adolescentes em situacdo de trabalho infantil;
Abertura de Prontuarios;

Abordagem Social Proativa nos Territorios;

Averiguacado de Denlncias;

Atendimento Socioassistencial e Referenciamento aos Servigos;
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Referenciamento do Servigo aos CREAS;

Referenciamento do Servico ao Conselho Tutelar;

Busca ativa para encaminhamento das criangas e adolescentes em
situacdo de trabalho infantil para a rede de protecéo;

Fazer o planejamento da abordagem (itinerario, cronograma, horario,
estratégias de acdo) a partir das informagdes e demandas do Conselho
Tutelar, rede socioassistencial, denuncias telefénicas, solicitagcdes da
SECID, etc.

Participar dos mutirbes e agdes concentradas organizadas pela SECID;
Realizar abordagem, escuta, orientagcdo e aconselhamento as criancas e
adolescentes em situagdo de trabalho infantil;

Preencher o instrumento de abordagem;

Enviar os dados para a Vigilancia Socioassistencial (Geoprocessamento
e georreferenciamento de informacées);

Enviar o relatério mensal de atividades;

Realizar estudos de casos em conjunto com a SECID, principalmente
aqueles com maior dificuldade de ades&o a proposta de trabalho.
Participar de reunides de supervisdo técnica de monitoramento e
avaliacao com a SECID.

G.1.7 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

SEGUNDA

TERGA

QUARTA

QUINTA

SEXTA

SABADO

DOMINGO

MANHA

X

X

X

X

X

X

TARDE

X

X

X

X

NOITE

G.1.8 - META DE ATENDIMENTO:
Abordar e acompanhar até 80 familias/més, devendo atender todas as
dendncias in loco.

G.1.9 - RESULTADOS QUE PRETENDE ATINGIR:

Contribuir para redugdo das violagbes dos direitos socioassistenciais,
seus agravamentos ou reincidéncia;

Prote¢éo social a familias e individuos; Identificacdo de situacées de
violagao de direitos;

Reducéo do numero de criangas e adolescentes em trabalho infantil;
Evitar que criangas e adolescentes sejam submetidos ao trabalho
precoce, garantindo seu direito a educacgéo e protecao;

Garantir o respeito aos direitos fundamentais das criangas e adolescentes
em situag&o de trabalho infantil, como o acesso a satde, educacao, lazer
e convivéncia familiar;

Fortalecimento dos lagos familiares, promovendo o dialogo, a participagéo
e o apojo as familias na protecdo e cuidado com suas criancas e
adolescentes;

Contribuir para o desenvolvimento integral de criangcas e adolescentes,
oferecendo atividades socioeducativas que estimulem o protagonismo, a
autonomia, a criatividade e a formacgao de valores éticos.
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G.1.10 — PUBLICO ALVO:
Criancas e adolescentes em situagéo de trabalho infantil em espacos publicos

no municipio de Sorocaba.

G.1.11 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
A equipe de abordagem podera atender, abordar e acompanhar até 80
familias/més, devendo atender todas as dentincias in loco.

G.1.12 - RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS EM 2024:

PLANILHA Il - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS EM 2024:

e o
Termo de Colaboragédo Firmado com a SECID 312.000,00 100%

TOTAL R$ 312.000,00 100%

DESPESAS VALOR %

g t)cI)Despesa com pessoal (pessoal, encargos, beneficios, RS 183490,92  58,81%
() Combustivel - | R$4053084  12,99%
(-) Manutengéo de veiculos _ . R$ 26. 71200 = 8,56%
__( )Seguw_l_culos - | R$2487204  797%
(-) Material de higiene e EPI - ~ R$25.416,00 8,15% |
(-) Material de escfitério __ _ R$ 540000  1,73%

elefonia e internet R$ 5.578,20 719%
() Telef $ i

\ TOTAL R$312.000,00 100%

G.1.13 - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Carga
Colaboradores Qde. Escolaridade horaria Tipo de vinculo
__semanal
Técnico de Referéncia | 01 | Ensino Superior | 30 horas | CLT
! semanais
Técnico Administrativo | 01 Ensino Médio | 44 horas ~ GLT
| Completo | semanais
|
~ Orientador Social | 02 | EnsinoMédio | 44horas = CLT
| Completo | semanais
s : e — gl B | |
Motorista Condutor 02 | Ensino Médio | 44 horas CLT
| semanais

G.1.14 - ABRANGENCIA TERRITORIAL:
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O servigo sera executado nos pontos identificados como foco de trabalho infantil
em Sorocaba, com énfase naqueles locais de maior incidéncia de trabalho infantil
de modo a promover a¢des de abordagem estratégicas que atraiam o publico
em questao.

G.1.15 - FORMAS DE PARTICIPAGAO DOS USUARIOS:

e Grupos de Didlogo: Promover encontros onde criangas e adolescentes
possam expressar suas opinides, sentimentos e experiéncias. Isso ajuda
a entender melhor suas necessidades e a criar solugbes que respeitem
suas vozes.

e Espacos de Escuta Ativa: Disponibilizar espagos seguros onde criangas
e adolescentes possam ser ouvidos individualmente ou em grupo, por
profissionais capacitados, para expressar liviemente suas preocupacdes,
desejos e necessidades.

o Caixas de Sugestdes: Disponibilizar caixas de sugestdes em locais
acessiveis, permitindo que criangas e adolescentes compartilhem
anonimamente suas ideias, preocupagdes e sugestdes sobre as
atividades e servigos oferecidos.

e Mecanismos de Feedback e Reclamacdes: Estabelecer canais
eficientes e acessiveis para que os usuarios possam fazer reclamagées,
sugerir melhorias e avaliar os servigos recebidos, garantindo que suas
vozes sejam ouvidas e respeitadas.
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H - IDENTIFICAGAO DO SERVICO, PROGRAMA OU PROJETO
SERVICO: Protecdo Social Especial de Média Complexidade

H.1 — NOME DO PROJETO / PROGRAMA:
Projeto 4: Acoes Complementares para o Centro de Apoio e Triagem a

Pessoa em Situacao De Rua.

H.1.1 —- ENDERECO:
Rua Francelino Romao, 100, Sorocaba/SP, CEP n° 1052-370

H.1.2 - HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
De segunda a sexta-feira. (Exceto feriados e pontos facultativos), das 08:00 as

17:00 horas.

H.1.3 - RESPONSAVEL TECNICO:
Gustavo Dordetto de Abreu

H.1.4 - OBJETIVO GERAL:
Proporcionar a melhoria nas condi¢des de vida e reduzir riscos sociais da

populagdo adulta em situa¢do de rua, no municipio de Sorocaba, de forma
transversal, intersetorial e integrada buscando a garantia dos seus direitos
humanos fundamentais.

H.1.5 - OBJETIVO ESPECIFICO:

» Garantir condigbes e acesso aos servicos basicos (alimentagéo, higiene
pessoal, vestuario, guarda de pertences, condicdes de recepgéo,
informagdes sobre o funcionamento do servigo e escuta qualificada);

e Estimular o autocuidado, visando a promoc&o da satde fisica e mental;

e Contribuir no processo de conquista da autonomia e reinsercéo social;

e Promover acdes com vistas ao restabelecimento da autonomia do
usuario, dos vinculos familiares e/ou sociais;

e Articular e construir uma rede de atendimento e apoio que observe o
individuo na sua totalidade, identificando vulnerabilidades e,
principalmente, potencialidades;

e Promover o acesso e referenciamento dos usuarios aos servigos,
programas e beneficios socioassistenciais;

e Promover o acesso e referenciamento dos usuérios a rede intersetorial e
aos demais Org&os do Sistema de Garantia de Direitos.

H.1.6 — ATIVIDADES:
O Centro de Apoio e Triagem para pessoa em situagdo de rua é destinado

maiores de 18 anos, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, que se
encontram em situagéo de abandono, ameaca ou violagdo de direitos. Trata-se
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de um espago que oferece apoio, escuta e atendimento com privacidade,
qualidade, seguranga e dignidade visando o acesso, defesa e usufruto dos
direitos sociais. E proposta de estratégica da politica municipal de Assisténcia
Social, complementar a rede de atengdo a pessoa em situacdo de rua e tem
como diretriz operacional a valorizacao do encontro profissional da Assisténcia
Social com o usuario. O servico encontra-se no fluxo de atendimento a este
segmento, apés agbes de abordagem social, casa de passagem e acolhimento
noturno.

H.1.7 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

SEGUNDA | TERCA | QUARTA | QUINTA | SEXTA | SABADO | DOMINGO
MANHA X X X X X
TARDE X X X X X
NOITE

H.1.8 - META DE ATENDIMENTO:
A Equipe do Centro de Triagem podera atender e encaminhar até 60 pessoas

em situagdo de rua por dia.

H.1.9 - RESULTADOS QUE PRETENDE ATINGIR:
e Acolhimento e assisténcia as pessoas em situagdo de rua;

e Redugdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus
agravamentos ou reincidéncia;

e Redugao da presenca de pessoas em situacdo de rua e de abandono:

e Reestabelecimento de vinculos familiares e sociais;

e Mobilizagdo para o exercicio da cidadania;

e |dentificacdo de situacdes de violagdo de direitos e oportunizar acesso e
rede de servigos e garantias sociais;

e Prevencéo de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

e Reducé&o da exposigdo a condigbes adversas;

e Acesso a servicos essenciais;

e Melhoria do ambiente urbano;

o Possibilidade de reintegragao social.

H.1.10 — PUBLICO ALVO:
Pessoas em situacdo de rua, maiores de 18 anos, com vinculos familiares

rompidos ou fragilizados e que se encontram em situagédo de abandono, ameaca
ou violagao de direitos.

H.1.11 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:
Até 60 pessoas em situagdo de rua por dia.

H.1.12 - RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS EM 2024:
PLANILHA Il - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS EM 2024:
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Termo de Colaboragao firmado com a SECID R$ 180.000,00  100%
' ' TOTAL RS$ 180.000,00 100%

DESPESAS VALOR %
() Alimentagéo | R$66577,56  3699%
(-) Energia, 4gua e gés o | R$2400000 | 13,33%
IE-)_Idéteﬁal de higier_tej e limpeza ) _ _ R$ 42.241,32 | 23_4_7%

| R$3463992  19.24%
(-) Telefonia e internet R$ 12.541,20 6,9?j/6

| | TOTAL| R$180.000,00  100%

| (-) Manutencéo preq_ia_ll e equi_pamentos

H.1.13 - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Carga
Colaboradores Qde. Escolaridade horaria Tipo de vinculo
semanal

40

| Funcionario Publico

Coordenador | 01 Superior completo

‘Assistente Social |02 | Superiorcompleto 30  Funcionario Piblico
'Auxiliar Administrativo |01 | Ensino Médio 40 ~ Funcionario Publico
Assistente Administrativo 01 | Ensino Médio 40 ' Funcionario Publico
‘Agente Social 02 I'médio 40 | Funcionario Pablico |

H.1.14 - ABRANFENCIA TERRITORIAL: O servigo devera ser ofertado no municipio
de Sorocaba.

H.1.15 - FORMAS DE PARTICIPAGAO DOS USUARIOS:

* Reunides Participativas: Realizagéo de reuniées diarias com as pessoas atendidas,
onde elas possam expressar suas necessidades, expectativas e sugestdes sobre os
servicos oferecidos. Essas reunies fomentam a autonomia e o protagonismo dos
usuarios, além de contribuir para a adaptagdo constante dos servicos as suas reais
necessidades.

¢ Grupos de Trabalho: Incentivar a formagdo de grupos de trabalho compostos por
usuarios, que possam atuar em conjunto com a equipe técnica na elaboragdo e
monitoramento de projetos especificos, como atividades culturais, oficinas de
capacitacdo e acdes de reintegragio social.

* Grupo Consultivo de Usuarios: Fomentar a criagdo de grupo consultivo formado por
usuarios, que tenha como fungdo assessorar na gestdo do Centro, oferecendo
perspectivas baseadas em suas vivéncias e contribuindo para a tomada de decisGes
estratégicas.

o Pesquisas‘ de Satisfacdo e Feedback: Implementar mecanismos sistematicos de
coleta de feedback, como pesquisas de satisfa¢éo e caixas de sugestdes, garantindo um
canal aberto para que os usuarios expressem suas opinides e criticas construtivas sobre
os servigos prestados.
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| - IDENTIFICAGAO DO SERVIGO, PROGRAMA OU PROJETO

ISERVIC}O:_ Protecdo Social Especial de Média Complexidade

11 — NOME DO PROJETO / PROGRAMA: ,
Projeto 5: Execucdo do Servigo de Medidas Socioeducativas dm Meio
Aberto para Adolescentes

I.1.1 — ENDERECO:

Nucleo 1 / Endereco: Rua Rubens Antonio Nazaré dos Santos, n® 110 —
Sorocaba/SP

Nucleo 2 / Enderego: Rua Francelino Romao, n°® 100 — Sorocaba/SP

111.2 -

HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

Das 08:00 as 17:00 horas de segunda a sexta-feira.

1.11.3 -

RESPONSAVEL TECNICO:

Hudson Fernando Dos Santos
Administragéo — Enfase na Gestdo de Pessoas e Negécios

.14 -

OBJETIVO GERAL.:

Garantir o acompanhamento social a adolescentes durante o cumprimento da
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e/ou de Prestagéo de Servigo a
Comunidade de acordo com as normas vigentes, bem como o atendimento inicial
ao adolescente e sua familia, de carater voluntario, que estdo em aguardo de
sentenca judicial, garantindo brevidade nas a¢des e encaminhamentos a rede
de servigos socioassistenciais, seguindo o descrito no Projeto Basico.

1.11.5 -

OBJETIVO ESPECIFICO:

A abertura do prontudrio para cada adolescente, se reincidente, devera
ser anexado (apenso) ao prontudrio ja existente.

Realizacéo da |Interpretacdo da Medida, através de acolhida do
adolescente e sua familia/responsavel;

Encaminhamento, acompanhamento e garantia da inclusdo do (a)
assistido (a) e sua familia no Cadastro Unico, obrigatoriamente;

Acolhida inicial humanizada ao adolescente e sua familia por orientador
(a) social;

Elaboragéo do Plano Individual de Atendimento — PIA com a participagéo
do adolescente e sua familia no prazo legal de 15 dias;

Articulagd@o do PIA com os servigos das politicas setoriais existentes no
municipio que compdem a rede de atendimento socioeducativo, com o
objetivo de efetivar os atendimentos a serem prestados ao adolescente
durante o cumprimento de sua medida socioeducativa.
Acompanhamento familiar de no minimo uma vez por més, visando
garantir agéo continuada por meio de acompanhamento sistematico;
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Atendimento individualizado ao adolescente de no minimo uma vez por
semana para medidas de liberdade assistida e quinzenal, no minimo, para
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa em prestacéo
de servigo a comunidade, visando garantir agdo continuada por meio de
acompanhamento sistematico;

Articulag@o e agcdes de promog¢ao para o mundo de trabalho;
Encaminhamento do (a) adolescente para Servigco de Fortalecimento de
Convivéncia e Vinculo (SFCV), considerando ele como publico prioritario,
mas nao atrelada a vaga e permanéncia escolar;

Preenchimento atualizado e diario, de planilha online a ser disponibilizada
e indicada pela Secretaria da Cidadania a fim de acompanhamento dos
atendimentos realizados e envio mensal fisico obrigatério da planilha;

* Incluséo, em lista separada, dos casos que permanecem em aguardo de
decisdo judicial, com indicagdo de data de inclusdo em ADJ, fora das
vagas;

Encaminhamento dos prontudrios aos respectivos CREAS tdo logo ao
término da execug&o da medida socioeducativa/arquivamento pelo poder
judiciario, respeitando a regionalizagdo do equipamento com o endereco
da familia.

S6 serdo mantidos em planilha de ativos, adolescentes cujo o
acompanhamento se da de forma sistematica e ininterrupta.

1.1.6 — ATIVIDADES:
Acolhida e Escuta — Interpretacéo da Medida/Elaboragéo do PIA.
Orientag&o Individual com o Adolescente.

Visitas Domiciliares, Orientagao Sociofamiliar e Fortalecimento da Fungéo
Protetiva da Familia

Mobilizagdo e Articulagdo da Rede de Protegéo.
Acgoes Administrativas e Técnicas — Elaboracéo de Planilhas/Prontuarios

1.1.7 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

SEGUNDA | TERGA | QUARTA | QUINTA | SEXTA | SABADO | DOMINGO
MANHA X X X X X
TARDE X X X X X
NOITE

1.1.8 -~ META DE ATENDIMENTO:

Serédo disponibilizadas 200 (duzentas) vagas para o servico e deverdo ser
preenchidas por adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.
Caso as vagas n&o estejam totalmente preenchidas, estas podem ser ocupadas
por adolescentes cujo ainda ndo tiveram seus atos julgados pela autoridade
competente, sendo |lhes ofertado atendimento inicial, de carater voluntario,
respeitando se as regras descritas no Projeto Basico.

25



1.1.9 -

®
v

SERVICO DE OBRAS SOCIAIS

RESULTADOS QUE PRETENDE ATINGIR:

Para os Adolescentes e Jovens:

Reducdo da reincidéncia em atos infracionais: Espera-se que o
servico contribua significativamente para a diminuicdo das taxas de
reincidéncia, promovendo uma mudanga de comportamento sustentavel
por meio da educagéo, da capacitagdo profissional e do desenvolvimento
pessoal.

Melhoria no desempenho educacional: Através do apoio pedagégico e
do estimulo a continuidade dos estudos, espera-se que os adolescentes
e jovens melhorem seu desempenho educacional, aumentando suas
chances de sucesso profissional e pessoal.

Fortalecimento de competéncias sociais e emocionais: O
desenvolvimento de habilidades sociais, emocionais e de resolugédo de
conflitos € fundamental para a reintegragdo social efetiva, contribuindo
para relagdes interpessoais mais saudaveis e construtivas.

Para as Familias:

Fortalecimento da fun¢ao protetiva da familia: O servigo visa fortalecer
as capacidades das familias para prover protegdo, apoio e orientacdo aos
seus membros, promovendo um ambiente familiar estavel e propicio ao
desenvolvimento saudavel.

Melhoria na comunicacao e nas relagoes familiares: Espera-se que as
orientagdes sociofamiliares e o apoio psicossocial contribuam para a
melhoria da comunicagdo e do relacionamento entre os membros da
familia, reduzindo conflitos e promovendo um maior entendimento mutuo.
Para a Comunidade:

Promocgéo da incluséo social e da cidadania: O servico contribui para
a inclusdo social dos adolescentes e jovens, promovendo sua
participag&o ativa na comunidade através de projetos sociais, culturais e
de voluntariado, reforcando os valores da cidadania e da solidariedade.
Redugéo de estigmas e promocéio de uma cultura de paz: Ao oferecer
caminhos construtivos para a reintegragcdo social, o servico ajuda a
reduzir os estigmas associados aos adolescentes e jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas, promovendo uma maior
compreensao e uma cultura de paz na comunidade.

Impacto Global:

Construcado de um modelo de atendimento mais efetivo e humano: O
sucesso do servigo pode contribuir para a evolugédo das politicas publicas,
destacando a importéncia de abordagens baseadas na educacgéo, na
reintegracg&o social e no desenvolvimento integral.

Desenvolvimento de uma sociedade mais justa e equitativa: Por fim,
o impacto social esperado do servigo reflete uma contribuigéo significativa
para o desenvolvimento de uma sociedade mais justa, inclusiva e
equitativa, onde cada individuo tem a oportunidade de contribuir
positivamente para o seu meio, superando as adversidades por meio do
apoio e da solidariedade comunitaria.
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1.1.10 - PUBLICO ALVO:
Adolescentes e jovens em cumprimento de medida socioeducativa em

Atendimento Inicial, meio aberto, determinadas judicialmente — Liberdade
Assistida (LA) e Prestagao de Servigos a Comunidade (PSC).

1.1.11 — CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:
Capacidade para atender até 200 adolescentes mensalmente.

1.1.12 - RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS EM 2024:

PLANILHA Il - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS EM 2024:

Termo de Colaboragao firmado com a SECID 840.000,00 100%

TOTAL RS 840.000,00 100%

DESPESAS VALOR %
(-) Despesa com pessoal (pessoal, encargos,

_beneficios, etc.) . T
(-) Alimentaggo | R$4560000 @ 543%
(-) Material de consumo o B | R$ 23.977,80 __2_,85%
(-) Servigo de terceiros _ R$ 46.800,00 | 5,57%
(-) Locagdo de imével R$ 29.40000 | 3,50%
(-) Locagdes diversas R$ 24.00000  2,86%
(-) Servigos publicos Rﬂ_;_19.2_0_0,0_0 2,29%
(-) Combustivel R$ 12.00000 | 1,43% |

) TOTAL |  840.00000  100%

R$ 639.022,20 76,07%

1.1.13 - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Colaboradores 5 Escolaridade horaria Tipo de vinculo
semanal

Coordenador 01 Superior completo 40 horas CLT
'Técnico de Referéncia | 01 Superior completo 30 horas  CLT
(I Nk Psicologa I | .
Técnico Orientador (10 Superior completo 40 horas CLT
Auxiliar de limpeza 01 Ensino fundamental | 40 | GLT

1.1.14 — ABRANFENCIA TERRITORIAL:
Adolescentes residentes e domiciliados no municipio de Sorocaba/SP.
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1.1.15 - FORMAS DE PARTICIPAGCAO DOS USUARIOS:

Participacdo no Planejamento e Avaliagdo: Envolver os adolescentes
e jovens na elaborag&o e avaliagédo do projeto, permitindo que expressem
suas necessidades, expectativas e percepcdes sobre o servico. Isso pode
ser realizado por meio de reunides periédicas, grupos focais ou
questionarios.

Formacado de Grupos de Apoio entre Pares: Estimular a criacdo de
grupos de apoio liderados pelos proprios adolescentes, onde possam
compartilhar experiéncias, desafios e estratégias de superacdo. Esses
grupos podem ser mediados por profissionais, mas devem ser
protagonizados pelos jovens.

Capacitacdo e Formagao: Oferecer atividades educativas e formativas
que capacitem os adolescentes para a vida civica e profissional, incluindo
oficinas, cursos e palestras que atendam aos seus interesses e
necessidades, com possibilidade de eles préprios sugerirem temas.
Voluntariado e Projetos comunitarios: Incentivar os jovens a
participarem de projetos de voluntariado ou de melhorias comunitarias,
tanto como parte da Prestagdo de Servigos 28 Comunidade (PSC) quanto
em carater voluntario adicional. Isso pode ajudar no desenvolvimento de
um senso de responsabilidade social e na construgdo de uma identidade
positiva.

Conselhos ou Comités de Jovens: Formar um conselho ou comité de
representantes dos adolescentes envolvidos no projeto, que possam
trazer contribuictes diretas a gestéo e a tomada de decisdes, fortalecendo
0 senso de pertencimento e a autogestao.

Feedback Continuo e Mecanismos de Escuta: Estabelecer canais
abertos e acessiveis para que os adolescentes possam expressar suas
opiniGes, reclamacdes e sugestdes sobre o servico de forma anénima ou
ndo. Isso pode incluir caixas de sugestbes, linhas diretas, e encontros
regulares para feedback.

Incorporacédo da Familia e da Comunidade: Engajar as familias dos
adolescentes e a comunidade local no projeto, por meio de reunides
informativas, workshops e atividades conjuntas. O apoio familiar e
comunitario & fundamental para o sucesso das medidas socioeducativas.
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J- IDENTIFICAGAO DO SERVIGO, PROGRAMA OU PROJETO

SERVICO: Protecao Social Especial de Média Complexidade

J1 - NOME DO PROJETO / PROGRAMA:
Projeto 6: “Projeto - "Raizes da Esperanca"

J.1.1 - ENDERECO:
Rua Rubens Antonio Nazaré dos Santos, n° 110, Vila Rica I,

J.1.2 - HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
Das 08:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira.

J.1.3 - RESPONSAVEL TECNICO:
Vanderlei da Silva
Advogado

J.1.4 - OBJETIVO GERAL.:

Capacitar as pessoas em situagdo de rua, atendidas pelo Centro de Triagem e
pela Casa de Passagem, em agricultura urbana e praticas sustentaveis, visando
sua reintegracéo social e profissional, enquanto contribui para a preservacdo
ambiental e a conscientizagdo comunitaria.

J.1.5 - OBJETIVO ESPECIFICO:

Ensinar Técnicas de Agricultura Urbana: Proporcionar formagéo
pratica em jardinagem e cultivo sustentavel em ambiente urbano.
Fomentar a Educagdo Ambiental: Conscientizar os participantes sobre
a importancia da preservacgdo ambiental e praticas ecolégicas.
Promover a Terapia Ocupacional: Utilizar as atividades de horticultura
como meio de terapia para melhorar a salide mental e fisica dos
participantes.

Facilitar a Capacitagdo Profissional: Preparar os participantes para
oportunidades de emprego em jardinagem, paisagismo e a&reas
relacionadas.

Implementar Programas de Nutricdo: Ensinar sobre alimentagdo
saudavel utilizando os produtos cultivados na horta.

Estimular a Integracdo Comunitaria: Promover eventos e atividades
que conectem os participantes com a comunidade local.

Monitorar o Progresso e o Sucesso dos Participantes: Realizar
acompanhamento regular para avaliar o desenvolvimento pessoal e
profissional dos envolvidos no projeto.

J.1.6 - ATIVIDADES:

Agricultura Urbana: Cultivo de hortas urbanas, ensinando técnicas de
jardinagem e agricultura sustentavel.

Educacdo Ambiental: Programas para conscientizar sobre a importancia das
espécies nativas e da preservacédo ambiental.

29



SERVICO DE OBRAS SOCIAIS

e Terapia Ocupacional: Atividades na horta que promovam o bem-estar mental e
fisico dos participantes.

e Capacitagdo Profissional: Cursos de jardinagem e agricultura para capacitar
os participantes para o mercado de trabalho.

e Nutricdo e Alimentacdo saudavel: Uso dos produtos da horta para ensinar
sobre nutricdo e preparo de alimentos saudaveis.

¢ Integracdo Comunitaria: Eventos e atividades que promovam a integragéo das
pessoas acolhidas com a comunidade local.

J.1.7 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

SEHUNDA TERCA | QUARTA QUINTA SEXTA | SABADO DOMINHO
MANHA | x X X X X
TARDE X X X X X
NOITE

J.1.8 - META DE ATENDIMENTO:
10 vagas semanal.

J.1.9 - RESULTADOS QUE PRETENDE ATINGIR:
J.1.10 - PUBLICO ALVO:

Adultos em situagdo de rua, atendidos pelo Centro de Triagem e pela Casa de
Passagem.

J.1.11 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:
Atendimento de até 10 pessoas por semana.

J.1.12 - RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS EM 2024
PLANILHA Il - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS EM 2024

Termo de Fomento firmado com a SECID — Emenda

Impositiva 20.00000  100%

TOTAL RS 20.000,00 100%

DESPESAS

Egl)anIJetaf;.sc;i:{t:'e::alet;:{o::m pessoal (pessoal, encargos, RS 16.820 16 84 10%
() Materiais de consumo o ~ R$3.179.84  1590%

TOTAL RS$ 20.000,00 100%

J.1.13 — RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Carga

Colaboradores Qde. Escolaridade horaria Tipo de vinculo
semanal
Educador ambiental 01 Superior completo | 40 horas CLT
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J.1.14 - ABRANFENCIA TERRITORIAL:
Sorocaba/SP

J.1.15 - FORMAS DE PARTICIPAGAO DOS USUARIOS:

Design Participativo dos Espacos de Cultivo: Permitir que os usuarios
participem ativamente do planejamento e design dos espacos de cultivo,
escolhendo quais plantas cultivar, organizando os espacos, e decidindo
sobre o uso dos produtos colhidos. Isso promove o senso de propriedade
e responsabilidade sobre o projeto.

Formacdo de Grupos de Trabalho: Criar grupos de trabalho
responsaveis por diferentes aspectos do projeto, como a manutencéo das
hortas, organizagdo de eventos de educagdo ambiental, ou planejamento
de atividades de terapia ocupacional. Essa estrutura favorece o
desenvolvimento de habilidades de trabalho em equipe e lideranga.
Programa de Mentoria: Desenvolver um programa de mentoria no qual
participantes mais experientes ou voluntarios da comunidade possam
oferecer orientacéo e apoio aos novos usuarios, especialmente no que se
refere a capacitagédo profissional e ao desenvolvimento de habilidades
pessoais e sociais.

Atividades de Avaliagdo e Feedback: Implementar mecanismos
regulares de avaliagdo do projeto, incluindo sessdes de feedback em
grupo e avaliagGes individuais, para que os usuarios possam expressar
suas opinides, sugestdes, e sentimentos em relacdo as atividades
desenvolvidas.

Eventos de Integracao Comunitaria: Organizar eventos regulares que
abram o projeto a participagdo da comunidade local, como feiras de trocas
de plantas, oficinas abertas de jardinagem e agricultura, e palestras sobre
nutricéo e saude. Esses eventos podem ajudar a quebrar estigmas e
promover a integragéo dos usuarios com a sociedade.

Comités de Representantes dos Usuarios: Formar um comité de
representantes dos usuarios para participar das decisées de gestdo do
projeto, garantindo que suas vozes sejam ouvidas e consideradas nas
etapas de planejamento e execugéo.

Parcerias para Capacitacdo e Empregabilidade: Estabelecer parcerias
com organizagdes locais, escolas de capacitacdo e empresas para
oferecer cursos de formagao profissional e possibilidades de emprego aos
participantes, utilizando as habilidades desenvolvidas durante o projeto.
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K- IDENTIFICAGAO DO SERVICO, PROGRAMA OU PROJETO
SERVICO: Protecao Social Especial de Média Complexidade

K1 - NOME DO PROJETO / PROGRAMA:
Projeto 7: "Kit Solidario: Nutrindo Esperanga na Custodia”

K.1.1 - ENDERECO:
Rua Francelino Romao, 100, Sorocaba/SP

K.1.2 - HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
Das 08:00 as 16:00 horas, de segunda a sexta-feira.

K.1.3 - RESPONSAVEL TECNICO:
Vanderlei da Silva
Advogado.

K.1.4 - OBJETIVO GERAL:
Proporcionar condicées de alimentagdo para as pessoas que estdo aguardando
a “Audiéncia de Custédia”, com a finalidade de garantir os seus direitos basicos.

K.1.5 - OBJETIVO ESPECIFICO:

Adquirir e entregar 1980 “Kit de Alimento”, suficientes para garantir os direitos
alimentares dos atendidos no Projeto “Audiéncia de Custédia” por um periodo de
06 meses.

K.1.6 — ATIVIDADES:

e O Servigo de Obras Sociais sera o responsavel financeiro do projeto e ira
encaminhar os alimentos para as pessoas que estdo aguardando a
Audiéncia de Custddia, mediante recibo de entrega.

e Cabera aos Colaboradores do SOS confeccionar os kits de alimentos e
levar a Delegacia e prestar contas da compra e entrega dos produtos,
mediante a apresentagdo de comprovantes fiscais e recibos de entrega
dos kits.

o A Delegacia cabera a entrega dos Kits para as pessoas que aguardam as
“Audiéncias de Custodia”.

K.1.7 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

SEHUNDA

QUARTA

QUINTA

SEXTA

SABADO

DOMINHO

MANHA

X

TERGA
x 2

X

X

TARDE

X

X

X

X

NOITE

K.1.8 —- META DE ATENDIMENTO:

Os dados disponiveis apontam uma média de 15 pessoas que passam de
segunda a sexta-feira por uma Audiéncia de Custédia, o que representam 330
pessoas por més e uma média de 1980 atendimentos no periodo de 06 meses.
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K.1.9 - RESULTADOS QUE PRETENDE ATINGIR:

e Propiciar alimentagdo aos atendidos pela “Audiéncia de Custédia”;

e Contribuir para o resgate dos direitos basicos, da autoestima e dignidade;

e GQGarantir que as pessoas em custédia tenham acesso a alimentos
adequados e durante o periodo de detencdo, satisfazendo suas
necessidades basicas;

e Ajudar as pessoas em custédia a se sentirem mais preparadas e
confiantes para participar do processo de audiéncia de custédia;

e Melhoria da experiéncia das pessoas em custodia;

e Contribuir para a redugdo do estigma e da discriminagdo enfrentados
pelas pessoas em custddia;

e Ajudar a fortalecer a confianga das pessoas nesse sistema. Isso pode
resultar em uma percep¢ao mais positiva do processo de audiéncia de
custodia e do tratamento recebido, promovendo maior confianga na
justica;

e Despertar a sensibilizacdo da comunidade para as questdes relacionadas
a audiéncia de custodia e as necessidades das pessoas em custodia;

e Contribuir para a preparagdo das pessoas em custodia para sua
reintegracdo a sociedade apos o periodo de detencéo.

K.1.10 - PUBLICO ALVO:
Pessoas presas e aguardando passar pelas “Audiéncias de Custédia” na
Comarca de Sorocaba/SP.

K.1.11 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:
330 pessoas por més.

K.1.12 - RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS EM 2024
PLANILHA Il - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS EM 2024
Destinagao de recursos oriundos de Penas

Pecuniarias, por meio da Vara de Execucgdes
Penais.

38.610,00 100%

TOTAL RS 38.610,00 100%

DESPESAS VALOR %
() aquisigé‘lq__de_e l&o_u'nidades d_e “&t  de Alimento” _ R$ 38.610,00 . 100%____
: TOTAL RS 38.610,00 100%
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K.1.13 - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Carga

Colaboradores : Escolaridade horaria Tipo de vinculo
semanal

'Motorista 01 Ensino médio ‘40 horas  CLT
Servigo Gerais 01 Ensino fundamental |40 horas  CLT
Auxiliar Administrativo 01 | Ensino médio 40 horas  CLT B

K.1.14 - ABRANFENCIA TERRITORIAL:
O servigo sera executado na Delegacia onde os presos aguardam a Audiéncia

de Custodia de Sorocaba/SP.

K.1.15 — FORMAS DE PARTICIPAGAO DOS USUARIOS:
Feedback Continuo: Estabelecer um mecanismo pelo qual os beneficiarios

possam oferecer feedback sobre os kits recebidos, incluindo sugestdes de itens
que poderiam ser mais uteis ou modificagdes nos existentes. Isso pode ser feito
por meio de questionarios simples ou caixas de sugestdes disponiveis no local
da audiéncia de custédia.
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L — IDENTIFICAGCAO DO SERVICO, PROGRAMA OU PROJETO

SERVICO: Protegéo Social Especial de Média Complexidade

L1 -~ NOME DO PROJETO / PROGRAMA:
Projeto 8: "Resgatando o Equilibrio: Educacgéo, Justiga Restaurativa e Meio
Ambiente”.

L.1.1 - ENDERECO:
Rua Rubens Antonio Nazaré dos Santos, n° 110, Vila Rica I,

L.1.2 - HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
Das 08:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira.

L.1.3 - RESPONSAVEL TECNICO:
Hudson Fernando Dos Santos
Administracao

L.1.4 - OBJETIVO GERAL:
Promover um ambiente escolar harmonioso e consciente, onde a justica

restaurativa e a educagdo ambiental se entrelagam para sensibilizar os alunos a
resolverem conflitos de maneira construtiva, aumentarem a conscientizagio
sobre questbes ambientais e se tornarem defensores ativos da preservagédo do
meio ambiente, contribuindo assim para o desenvolvimento de cidad&os
responsaveis e sustentaveis.

L.1.5 - OBJETIVO ESPECIFICO:
Especificos:

1

Integrar a Justica Restaurativa nas Escolas:

Implementar praticas de justica restaurativa nas escolas parceiras como
uma abordagem eficaz para a resolugdo de conflitos e a promogéo de
relacionamentos saudaveis.

Desenvolver Programas de Educacdo Ambiental:

Criar e implementar programas educacionais que abordem questbes
ambientais, sensibilizando os alunos para a importancia da preservagdo
e conservacgao do meio ambiente.

3. Sensibilizar Educadores e Facilitadores:

Oferecer orientagéo em justica restaurativa e educagdo ambiental para
professores, funcionarios da escola e facilitadores do projeto.

Promover a Mediacédo e Resolugdo Construtiva de Conflitos:
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Sensibilizar os alunos e membros da comunidade escolar com
habilidades de mediacao e resolucao de conflitos, para que possam lidar
com desafios interpessoais de maneira construtiva.

Envolver os Alunos em Ac¢des de Restauragdo Ambiental:

Engajar os alunos em projetos praticos de restauragdo e conservacgao
ambiental, como plantio de arvores, limpeza de areas naturais ou outras
iniciativas relacionadas ao meio ambiente.

Criar Circulos Restaurativos:

Organizar circulos restaurativos para facilitar discussdes abertas e
construtivas sobre questdes ambientais, bem como para resolver conflitos
dentro das escolas.

Fortalecer o Envolvimento da Comunidade Escolar:

Estabelecer parcerias sélidas entre as escolas e as comunidades locais
para promover uma abordagem colaborativa na melhoria do ambiente
escolar e na conscientizacdo ambiental.

8. Awvaliar o Impacto e Aprendizado:

Monitorar regularmente o progresso do projeto e avaliar o impacto nas
relagGes escolares, na conscientizagdo ambiental e na capacidade de
resolucdo de conflitos.

Documentar e Compartilhar Experiéncias:

Coletar e compartilhar dados e experiéncias bem-sucedidas ao longo do
projeto, para que outras instituigdes possam se beneficiar das licdes
aprendidas.

10.Promover a Sustentabilidade a Longo Prazo:

Desenvolver estratégias para garantir a continuidade das iniciativas de
justica restaurativa e conscientizagdo ambiental apés o término do projeto
inicial.

11.Fomentar a Responsabilidade Individual e Coletiva:

Sensibilizar os alunos a reconhecerem a importancia da responsabilidade
individual e coletiva em relagdo ao meio ambiente e as relagdes
interpessoais.

L.1.6 — ATIVIDADES:

Educacdo Ambiental: Desenvolver programas educacionais para
sensibilizar os alunos sobre questdes ambientais, promovendo a
compreensao da importancia da preservagdao do meio ambiente.
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e Mediagdo e Resolugdo de Conflitos: Oferecer orientacdo em justica
restaurativa e técnicas de mediacdo para professores, alunos e
funcionarios, ajudando a resolver conflitos de maneira construtiva.

e Programas de Sensibilizagdo: Realizar campanhas de conscientizagdo
sobre a interconex&o entre conflitos interpessoais e questdes ambientais,
destacando como as agdes individuais afetam o meio ambiente e vice-
versa.

e Projetos de Restauracdo Ambiental: Envolver os alunos em projetos

- praticos de restauracdo e conservagao ambiental, como plantio de
arvores, limpeza de areas naturais ou outras agdes de preservacgao.

e Atividades Interdisciplinares: Integrar temas ambientais e justica
restaurativa no curriculo escolar, promovendo a aprendizagem
interdisciplinar e a reflexao sobre questdes sociais e ambientais.

e Promogéao da Empatia e Compreensédo: Fomentar valores como empatia,
respeito e responsabilidade, capacitando os alunos a compreenderem as
consequéncias de suas a¢des em relagcdo ao meio ambiente e as relagdes
interpessoais.

L.1.7 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

SEGUNDA | TERCA | QUARTA | QUINTA | SEXTA [ SABADO | DOMINGO
X

MANHA | X X X X
TARDE X X X X X
NOITE

L.1.8 — META DE ATENDIMENTO:
500 vagas no ano.

L.1.9 - RESULTADOS QUE PRETENDE ATINGIR:
Objetivo 1: Integrar a Justica Restaurativa nas Escolas
1.1. Resultados Esperados:
o Implementacdo bem-sucedida de sessdes regulares de circulos
restaurativos nas escolas parceiras.
e Reducéo significativa de incidentes de conflito no resolvido nas escolas.
e Melhoria da comunicagé&o e relacionamentos entre alunos e professores.

Objetivo 2: Desenvolver Programas de Educacgdo Ambiental
2.1. Resultados Esperados:

o Criacdo e implementacéo eficaz de um programa de educacgdo ambiental
interdisciplinar.

e Aumento na conscientizagdo dos alunos sobre questées ambientais e
sustentabilidade.

e Participagdo ativa dos alunos em atividades praticas de educacgéo
ambiental.
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Objetivo 3: Promover a Mediacdo e Resolugdo Construtiva de Conflitos
3.1. Resultados Esperados:

e Alunos sensibilizados sobre as habilidades de mediag&o e resolucdo de
conflitos.

e Reducdo significativa de conflitos interpessoais ndo resolvidos nas
escolas.

e Uso eficaz de circulos restaurativos para abordar conflitos e questées
ambientais.

Objetivo 4: Envolver os Alunos em Agdes de Restauragdo Ambiental
4.1. Resultados Esperados:

e Execucdo bem-sucedida de projetos de restauragdo ambiental em cada
escola parceira.

e Areas ecologicamente restauradas e mantidas nas escolas.

e Engajamento ativo dos alunos na conservacao ambiental.

L.1.10 - PUBLICO ALVO:
Criangcas e Adolescentes matriculadas em duas Escolas do Municipio de

Aragoiaba da Serra.

L.1.11 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:
500 participantes no ano

L.1.12 - RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS EM 2024:

PLANILHA: Il - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS EM 2024

Projeto CMDCA de Aragoiaba da Serra 300.000,00 100%

TOTAL RS 300.000,00 100%

DESPESAS VALOR %

i (-) Despesa com pessoal (pessoal, encargos, R$ 158.242,92 59 75%
 beneficios, etc.) _ B o I— L

(:) Géneros alimenticios R$26.280,00  8,76%
(-) Outros materiais de consumo (Mudas de plantas  R$62.100,00 20.70%
einsumos) I it
'(-) Manutengao de veiculo (combustivel, seguro, R$ 53.377,08 17.79%

!_pedagio e manutencdo)
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L.1.13 - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Carga
Colaboradores Qde. Escolaridade horaria  Tipo de vinculo
semanal
Coordenador 01 | Superior completo 10 horas CLT
Orientador 02 | Superior completo 40 horas CLT
- Socioeducativo ; . . ey o]
Educador ambiental 01 | Ensino médio 30 horas CLT

L.1.14 - ABRANFENCIA TERRITORIAL:
Escolas do Municipio de Aracoiaba da Serra.

L.1.15 - FORMAS DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS:

e Grupos de Trabalho Participativos: Formar grupos de trabalho com
alunos, professores e funcionarios para liderar as iniciativas de educacéo
ambiental e justica restaurativa. Isso permite que todos tenham voz ativa
no planejamento e na execugao dos projetos.

o Comités de Mediacdo Escolar: Estabelecer comités de mediacéo
escolar compostos por alunos treinados em justica restaurativa, que
atuam como mediadores em conflitos entre pares. Isso promove uma
cultura de dialogo e resolugdo pacifica de disputas.

e Projetos Ambientais Guiados por Alunos: Encorajar os alunos a propor
e liderar projetos de restauragcdo ambiental, tais como campanhas de
reciclagem; plantio de arvores ou conservacédo de areas verdes locais.
Isso aumenta a responsabilidade e o engajamento dos estudantes com o
meio ambiente.

o Sessbes de Feedback e Reflexdo: Realizar sessbes regulares de
feedback e reflexdo, onde alunos e professores podem compartilhar suas
experiéncias e aprendizados com as atividades do projeto. Isso ajuda a
adaptar e melhorar as iniciativas ao longo do tempo.

¢ IntercAmbio de Conhecimento com a Comunidade: Promover eventos
de intercambio de conhecimento, onde a escola convida especialistas
externos e membros da comunidade para dialogar sobre justica
restaurativa e questdes ambientais. Isso amplia a aprendizagem e
fortalece os lagos com a comunidade.

e Programas de Mentoria: Desenvolver programas de mentoria em que
alunos mais velhos ou experientes guiam os mais novos em projetos de
justica restaurativa e meio ambiente. Isso reforgca a lideranga entre os
alunos e promove a transmisséo de valores e conhecimentos.
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Plataformas Digitais de Engajamento: Utilizar plataformas digitais para
compartilhar progressos, ideias e recursos relacionados ao projeto. Isso permite
a participacdo de alunos que podem nao estar fisicamente presentes em todas
as atividades e também envolve a comunidade escolar mais ampla.

Sorocaba/SP, 01 de abril de 2024.

P 1 .

Rubens Cury Basso,_,-j,P.l;esideﬁte da Diretoria Executiva

% /m AVMLQ:

——Vaicilen Carvalho Gargaro — Assistente Social
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