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ESTATUTO SOCIAL §
DA CASA DE APOIO E INCLUSAO SOCIAL AMOR DIVINO \

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E FINALIDADE.

Art. 1° - A CASA DE APOIO E INCLUSAO SOCIAL AMOR DIVINO, também designada como CAIS - AD,
fundada em vinte e sete de novembro de dois mil e oito é uma associagdo, sem fins lucrativos, filantrépica,
beneficente e assistencial, de carater educativo, técnico, cientifico, profissionalizante, cultural e social, de
promogdo de atividades e finalidades de relevéncia publica e social que tera duragéo por tempo indeterminado,
com sede provisoria na Rua Luis Estevan de Oliveira, 446, Jardim Bela Vista, no Municipio de Pilar do Sul,
Estado de Sdo Paulo, constituida na forma e molde do que preconiza os artigos 53 ao 61 do Cédigo Civil Pétrio,
que sera regida pelas disposigdes deste estatuto, tendo por finalidade a consecugdo dos seguintes objetivos:

Art. 2° - A Associagdo tem por finalidade:

I- Promover a integragéo dos membros da Diretoria e a defesa dos direitos e interesses de seus associados;

[1- Promover cursos profissionalizantes e culturais, viabilizar a elaboragfio de projetos e estudos n{ls\
diversas dreas, a fim de beneficiar os associados e as entidades com ela conveniadas: ’1

IlI-  Produzir material sécio-educativo, cultural e informativo de interesse das diversas categorias; .

IV- Promover debates, conferéncias, encontros e congressos de interesses das diversas categorias; C 17

V- Viabilizar a prestagdo de servicos as areas de diversas categorias, através de consu]toriaﬂe
assessoramento especializado aos movimentos populares, comissio de moradores, cooperativas e
organizagdes;

VI-  Prestar servigos externos em prol da CAIS — AD:

VII-  Sensibilizar as entidades sociais e cientificas, para resgate de sua meméria e auxilio na implantagdo de
arquivos histéricos;

VIII- Profissionalizar e qualificar categorias de associados e moradores da comunidade, preparando-os para o
mercado de trabalho, desenvolver curso de formagdo profissional, escolar de qualquer grau ou
modalidade de ensino, comprometido com a realidade da comunidade;

IX- Convénios e ou parcerias com instituigdes privadas e gestdo mista no ambito Municipal, Estadual,
Federal e Internacional, para realizagdo de projetos de interesse das diversas categorias de associados;
cumprir o papel de co-gestdo de contratos ou convénios que venham firmar em conjunto com entidades
associadas como forma de garantir a exeqiibilidade do contrato ou convénio;

X- Articular com o Comércio, a Indistria e a populagdo em geral, visando solucionar adequadamente os
problemas da associagao;

XI- Administrar o restaurante de sede e o setor de alimentag&o para funcionérios e usudrios, nos termos da
lei 6.321/76 ¢ do decreto n°® 5/91, observando também a portaria do Ministério do Trabalho n° 3030 —
Programa de Alimenta¢do do Trabalho, administrar restaurantes populares, padarias comunitérias oul
programas alimentares para o bom desenvolvimento da comunidade e associados; fc)‘/

XII-  Prote¢do ao meio ambiente ou consumidor, ao patriménio artistico e estético ao acervo histdric =) J
turistico e paisagistico, ou qualquer outro interesse coletivo através de atividades diversas;

XIIl-  Atender integralmente a Crianga e o Adolescente, nos termos do Estatuto da Crianga e do Ado;eige_nte,

Lei Federal n°® 8.069/90, principalmente na érea do atendimento em Creche, Abriggs; 'cCéhtr'd"n@g J
princip gosi e
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CAIS - AD Uy (
Convivéncia, Centro de Juventude ¢ a formagao profissional como introdugdo ao mercado de trabalho;3
como outros espagos de promogdo e assisténcia social que vise reintegrar o individuo de forma
emancipada a sociedade preservando sua cidadania e dignidade humana:

XIV- Atender e proteger a familia e a terceira idade através de servigos comunitérios, formagéo e promog#o
humana nos termos da Lei Orgénica da Assisténcia Social “LOAS” e com Plano de Assisténcia, sem
distingdo de raga, cor, nacionalidade, classe social, concepgdo politica, filoséfica ou religiosa:

XV- Desenvolver projetos sociais de moradia e assinar convénios e contratos com érgdos publicas (CDHU -
COHAB - CAIXA ECONOMICA e outros) e particulares:

XVI- Promover agdes de prevengio, habilitagdo e reabilitagio de pessoas portadoras de deficiéncia fisica e
psiquica; implantar meios de comunicagdo voltados para segmento (radio jornal, revistas, televisdo, etc.)

XVII- A entidade prestara servigos que visem o bom desenvolvimento ‘bio-psico-social” do individuo sendo
eles nas diversas dreas como: saude, educacdo, desportiva, cultural e lazer, meio ambiente e ecologia,
direito, seguranga alimentar, transporte, profissionalizagiio e formagdo técnica, pesquisa e assessoria
técnica diversa:

XVIII- A entidade se norteara pela lei 10.406 do novo Cédigo Civil art. 53 ao 61 que entrou em vigor a partir d
janeiro de 2002 e também pelos principios legais éticos e democraticos previstos na constituigdo do pai

XIX- A fim de cumprir suas finalidades, a CAIS - AD podera organizar-se em tantas unidades de prestaga

servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pela Diregdio e Regimento interno. .

Parigrafo Unico: Podera também a instituicdo criar entidades de prestacdo de servigos para execugio de
atividades visando a sua auto-sustentagdo, utilizando todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional
integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Dos associados:

Art. 3° - A CAIS — AD € constituida de namero ilimitado de associados:

Art, 4° - A CAIS — AD nio fara distingio de raca, cor, nacionalidade, classe social, concepgdo politica,
filoséfica ou religiosa.

Parigrafo Unico: Sao considerados associados, para efeito do presente estatuto, todos os mencionados do art.
5,

Art. 5° - A Associago é constituida por nimero ilimitado de associados e quites com suas obrigacdes sociais.
Serdo distribuidos nas seguintes categorias, em conformidade com suas normas internas:

I- Associados Fundadores: Os que participaram da Assembléia de Fundagfo;

lI- Associados Contribuintes: Os que Propdem a contribuir regularmente, conforme critérios estabelecidos pela
administrago;

I1I- Associados Honorérios: Aqueles que de alguma forma, quer em bens ou servigos tenham contribuido,
significativamente na consecugiio aos projetos da entidade; C

[V-Associados Colaboradores: Pessoas fisicas ou juridicas que contribuem de algum modo para realizagéio dos )
objetivos da CAIS — AD;

V- Associados Beneficiados: Os que recebem gratuitamente os beneficios alcangados pela Associagdo, junto

aos Associados contribuintes, 6rgdos publicos e privados. .
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Art. 6° - Novos associados serdo admitidos, mediante proposta a Diretoria, desde que apresentados por outros
associados e apds receberem aprovagdo da Diretoria.

Art. 7° - Os associados néo respondem pelas obrigacdes assumidas pela diretoria, que individual, subsidiaria ou
solidariamente.

CAPITULO III - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Dos direitos dos associados

Art. 8° - Sdo direitos dos associados, quites com suas obrigagdes;

I- Votar e ser votado para os cargos eletivos;

II- Participar das Assembléias Gerais e nelas apresentar propostas;

[1I- Freqiientar a sede social, promover e participar de atividades do interesse coletivo, mediante autorizagdo da
Diretoria;

IV-Beneficiar-se dos servigos da CAIS — AD e de suas atividades culturais, sociais, esportivas, civicas e
assistenciais autorizadas pela diregéo;

V- Apresentar novos associados para aprovagio da diretoria;

VI-Sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providencias que aspirem ao aperfeicoamento operativo da
entidade, bem como denunciar qualquer resolugdo que fira as normas estatutérias da entidade.

Dos deveres dos associados

Art. 9° - Sdo deveres dos associados: /
I-  Pagar suas mensalidades; ( 1.
II- Respeitar todos os associados e zelar pela harmonia entre eles; \_{"’

[1I- Contribuir de todas as formas para a consecugdo dos objetivos da CAIS — AD;
[V-Zelar pelo patrimdnio da CAIS — AD;

V- Acatar as determinagdes da Diretoria e as resolugdes das Assembléias;
VI-Cumprir as disposigdes estatutérias e regimentais

VII-  Zelar pelo decoro e pela boa imagem da entidade perante a comunidade.

Art. 10° - Da-se o desligamento dos Associados:

I- Mediante seu expresso pedido por escrito:

1I- Pelo ndo pagamento de trés mensalidades consecutivas, salva sob apreciagdo da Diretoria;

[11- Pela expulséo, em virtude de falta grave, a juizo da Diretoria;

[V-Os associados que infringirem o estatuto social, as normas regimentais, a filosofia e o programa de acéio, a
Diretoria Executiva poderd aplicar as seguintes penalidades a)adverténcia por escrito, b) suspensdo do
quadro associativo por (30) dias, c) exclusdo do quadro associativo.

Art. 11° - Os associados que se desligarem na forma prescrita no paragrafo I do artigo anterior, poderé ser )\
readmitido, mediante proposta aprovada pela diretoria. '
Art. 12° - o associado eliminado por falta de pagamento podera ser readmitido, se saldar seu débito atrasado, a
Juizo da Diretoria.

Art. 13" - Aos associados expulsos pela diretoria, cabers o direito de interpor recurso junto a Assembléia Geral,
sobre a decisdo daquela. :
Parsigrafo Unico: Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da CAIS 5 AD. Q
CAPITULO IV — DA ADMINISTRACAO [y 4
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Yy,
A CAIS — AD tera apenas um unico logotipo formado pela jungdo de duas maos formando um coragdo, de um
lado uma mio clara em um fundo escuro, de outro uma méio escura em um fundo claro, dentro do coragio
formado pelas midos vemos brotando uma pequena planta com folhas saindo das laterais e representando uma
flor, a imagem do globo terrestre, sendo que tal planta ¢ inserida em um fundo iluminado.

CAIS - AD

Art. 14° - A Administragfo compde-se:
I- Diretoria executiva;

II- Conselho fiscal;

I1- Assembléia geral;

IV-Secretarias Setoriais;

CAPITULO V - DA DIRETORIA EXECUTIVA
Da diretoria executiva

Art. 15° - A Diretoria compde-se de :

I- Presidente

II- Vice- Presidente
[11- Secretario /
[V-Vice-secretario

V- Tesoureiro
VI-Vice-tesoureiro

Art. 16° - Compete a Diretoria:
I- Exercer a administragdo dentro da legislagao competente do estatuto e do regimento interno, tomando as
medidas necessérias a concessdo dos seus fins;
[I- Deliberar sobre a inclusdo e exclusio de associados;
[11- Admitir funcionarios, fixando-lhes os vencimentos;
[V- Autorizar despesas;
V- Aplicar penalidades aos associados faltosos:
VI- Aplicar adverténcia
I. Afastamento de até 6 (seis) meses;
2. Exclusdo
3. Levar casos omissos a assembléia geral.

Art. 17" - A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente a cada més, e extraordinariamente: por convocagdo do

presidente ou da maioria simples dos seus membros, excluindo o Presidente, obedecendo ao minimo 48

(quarenta e oito) horas, a aprovagéo da Diretoria \

Art. 18° - Sera destituido o membro da diretoria que, sem justa causa, ndo com parecer a trés reuniﬁeLS/

consecutivas ou a 06 (seis) reunides alternadas.

Art. 19° - Compete ao Presidente:

I- Representar a CAIS — AD, ativa e passiva, judicial e extra judicialmente;

[I- Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias da Diretoria e abrir a Assembléias Gerais;

[1I- Solucionar os casos de urgéncias, submetendo-0os no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a E
aprovagdo da Diretoria; ACP N g
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3
IV-Assinar juntamente com o Diretor Financeiro os cheques e documentos relativos a movimentagio de

dinheiro; na auséncia desse, o Diretor Financeiro (tesoureiro), devera assinar Jjuntamente com o Vice-
Presidente;

V- Apresentar trimestralmente o balancete de prestagdo de contas ao Conselho Fiscal;

VI-Apresentar anualmente a Assembléia Geral, relatério das atividades e prestagdo de contas constantes no
balango Anual e devidamente aprovado pelo Conselho Fiscal;

VII-  Convocar reunides ordindrias e extraordinarias da Diretoria;

VIII-  Nomear comissdes especiais, mediante aprovagéo da Diretoria;

[X-Convocar o conselho Fiscal, quando a Diretoria Julgar necessario;

X- Assinar contratos em beneficio da CAIS — AD e associados;

Art. 20° - Ao Vice-Presidente compete:

Parégrafo Unico: Colaborar com o presidente e substitui-lo em sua auséncia ou impedimento; assinar cheques e
documentos relativos & movimentagéo financeira, no impedimento do Presidente.

Art. 21° - Ao 1° Secretario compete: N
I- Secretariar a reunides da Di retoria; ,
II- Lavrar ou fazer lavrar Atas:

[1I- Ter sob sua guarda o Livro de Atas; g
[V-Redigir ou fazer redigir toda a correspondéncia, assinando-a quando lhe competir; \'H/
V- Organizar e ter sob sua guarda os arquivos e o cadastro relativo ao patriménio da CAIS — AD:;

Art. 22° - Ao vice- secretario compete:
Paragrafo Unico: Colaborar com o secretario e substitui-lo em sua auséncia ou impedimento; lavrar atas,
correspondéncias e cadastros relativos ao patriménio do CAIS_AD, no impedimento do secretario.

Art. 23" - Compete ao Tesoureiro:

I- Assinar juntamente com o Presidente, os cheques e demais papeis relativos a0 movimento de valores; no
impedimento desse, devera assinar juntamente com o Vice-Presidente;

[I- Fazer os pagamentos autorizados pela Diretoria;

I1I- Providenciar a arrecadagéio de bens, mensalidades, contribuigdes e demais rendas da Associacdo, assinando
0s respectivos recebidos;

[V-Elaborar o balancete Mensal, Balango Anual e os Inventarios Patrimoniais;

V- Ter sob sua guarda o Livro Caixa e apresentd-lo a Diretoria ou ao Conselho Fiscal quando for solicitado,

zelar pela documentagdo financeira. \

\
Art. 24° - Compete ao vice-tesoureiro:

Paragrafo Unico: colaborar com o tesoureiro e substitui-lo em sua auséncia ou impedimento; assinar chequés
juntamente com o presidente; fazer pagamentos previamente autorizados; arrecadar bens, mensalidades e
contribuigdes; elaborar balancetes, no impedimento do tesoureiro.

CAPITULO VI -DO CONSELHO FISCAL
Do Conselho Fiscal T.P.N

“A paz é uma escolha” - . 1
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II- Discutir e votar o parecer do Conselho Fiscal sobre o Balango e Contas do Exercicio; il \
I11- Discutir assunto de interesse da CAIS — AD; »f\
['V-Resolver em grau de recursos os casos de expulsdo;

V- Propor a concesséo de titulo de associados honorario e de colaborador;

VI-Deliberar sobre casos omissos.

Art. 32° - a Assembléia Geral se reuniré a extraordinariamente quando convocada:
I-  Pela Diretoria, através da maioria simples de seus membros;

II- Pelo Conselho Fiscal, através da maioria simples de seus membros
I11- Pelo requerimento de 1/5 dos associados em pleno gozo de seus direitos, para tratar de assuntos de exclusiva
competéncia da Assembléia.

Art. 33° - As convocagdes da Assembléia Geral Extraordindria serdo feitas por cartaz por Edital afixado em
locais visiveis da sede ou publicagdo na imprensa, por circulares ou por meios convenientes, designados com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e com defini¢do da ordem do dia, data, horério e local da primeira
convocagao.

Art. 34" - Compete privativamente a Assembléia Geral:

[- Eleger os administradores;

II- Destituir os administradores;

I11- Aprovar as contas;

IV-Alterar o estatuto;

Paragrafo Unico: Para deliberagGes a que se referem os incisos Il e IV é exigido o voto concorde de 1/3 (um
tergo) dos presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo (1/3) nas convocagdes
seguintes. Nas assembléias € vedada a discussdo de assunto ou matéria estranha a convocagdo,

Art. 35° - A Assembléia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdo com 1/3 dos associados em pleno gozo de
seus direitos e, em Segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apds, com menos de 1/3 dos associados presentes

ou qualquer quantidade, a Assembléia Geral sera garantida a 1/5 dos associados em promové-la.

Art. 36° - As deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria simples dos associados presentes,
sendo que ndo serdo permitidos os votos por procuragéo.

CAPITULO IX - DAS ELEICOES E POSSE:

Das eleigdes e posse:

Art. 37° — As eleigBes para os cargos de dirigentes da CAIS - AD, realizar-se-do de 02 (dois) em 02 (dois) anos,

por chapa completa de Diretoria, sempre através de voto secreto, ou por aclamagéo, sendo que seus membrosl'\
poderdo ser reeleitos mais uma vez consecutivamente, para os mesmo cargos da administragdo apds o segunW
mandato s6 com alteragdo de cargos.

Parégrafo Unico: O local, dia e horario da cleigdo deverdo ser divulgados em edital visivel na sede da entidade
ou jornal com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com a divulgagdo da chapas registradas pela comisséo:
0s membros dessa comissdo seréio eleitos por assembléia geral, ndo poderfio fazer parte de nenhuma chapa,
exceto chapa Unica que ndo precisara de apreciagéo da comissio.

Art. 38° - Em caso de demissdo coletiva, a Diretoria convocard Assembléia Geral Extraordinéria, com a
finalidade de realizagdo de eleigdo.

Art. 39° - O direito ao voto é pessoal e intransferivel, ndo podendo ser exercido por procuradores 4 G-F.N. - Q
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Art. 25° - O conselho fiscal ser4 composto de 03 (trés) membros efetivos conforme indicagdo ou elei¢io da

Assembléia Geral extraordinaria.

I- O conselho serd eleito pela Assembléia Geral coincidentemente com a Diretoria Executiva ou
separadamente se houver necessidade;

II- Em caso de vacéncia ou impedimento de algum dos membros efetivos, assumird o cargo executivo ou
separadamente se houver necessidade.

Art. 26° - O Conselho Fiscal tem a seu encargo:

[- Examinar os balancetes mensais, trimestrais e o balango anual, emitindo pareceres a respeito dos mesmos;

I1- Fiscalizar os Atos da Diretoria;

[11- Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operagdes patrimoniais
realizados;

IV-Aprovar as tarifas, taxas e contribuigdes, propostas pela Diretoria; /’\

V- Examinar o balancete mensal apresentado pelo tesoureiro, opinando a respeito;

VI- Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;

VII-  Opinar sobre a aquisigéo e alienagdo de bens, por parte da instituigéo; _ }//

Art. 27° - O conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 03 (trés) meses e extraordinariamente, por

convocagdo do Presidente do Conselho, da Diretoria da CAIS — AD ou por solicitagdo de maioria simples dos

associados (50%+1), desde que em gozo dos seus plenos direitos.

Paragrafo Unico: Sera destituido o conselheiro que deixar de comparecer a 03(trés) reunides consecutivas ou a

06(seis) reunides alternativas, sem Justa causa, e a critério do mesmo Conselho.

Art.28° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serio tomadas por maioria simples de votos de seus membros

presentes registrados no livro Ata.

Paragrafo Unico: As deliberagdes do conselho s6 terdo validade com a presenga de seus membros.

CAPITULO VII - DAS SECRETARIAS SETORIAIS OU DEPARTAMEN TOS

Das Secretarias Setoriais:

Art. 29° - Nameros de secretarias e modo de funcionamento da Secretaria:

I- As secretarias serdo divididas por setor como, por exemplo: Salde, transporte, educagio, trabalho, cultura,
esporte e lazer, juventude, assuntos raciais, seguranca alimentar, etc.

II- Os Secretarios setoriais serdo indicados pela direcdo Executiva ou eleitos em assembléia geral e podem ser
empossados conjuntamente ou posteriores a da Diregdo Executi va;

111- Os Secretarios terdio direito a voto em Assembléia Geral Extraordindria;

IV-As secretarias serfio criadas de acordo com a necessidade da instituigdo, suas atividades e seus cargos serdo
regulamentados pela Diretoria Executiva em regimento interno. e

CAPITULO VIII - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS V/

Das Assembléias Gerais:

Art. 30° - a Assembléia Geral é o 6rgdo soberano da CAIS — AD e compdem-se de todos os associados no gozo

de seus direitos, tendo a faculdade de resolver dentro das normas vigentes e dos dispositivos estatutarios

regimentais, todos os assuntos referentes as atividades a fins da CAIS — AD, inclusive para alteragdo do estatuto %

social e elei¢do de Diretoria. -

Art. 31° - A Assembléia Geral reunir-se a ordinariamente uma vez por ano para: <4 -

I- Apreciar o relatério Anual da CAIS — AD; .' T
"A paz é uma escolha" 7 C
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[- Os associados em pleno gozo de seus direitos poderdo apresentar chapa completa de candidatos desde que""\*\
com a autorizacdo expressa dos mesmos;

[I- S6 poderdo concorrer ao pleito, as chapas registradas na secretaria da CAIS — AD, com minimo de 20
(vinte) dias, antecedendo o pleito, em caso de chapa Ginica ndo ha necessidade.

CAIS - AD

REGIMENTO INTERNO

I- As chapas para a diretoria serdo registradas separadamente, sendo vedado o registro de nomes para cargos
isolados;

[I- E facultado ao candidato que encabega a chapa, retirar o registro, até uma hora antes do horario marcado
para inicio da votagdo;

I1I- A apuragdo devera ser iniciada logo apés o termino da votacdo, sendo executada pela mesa a ser composta
por integrantes, ém numero igual ao das chapas concorrentes;

[V-Os recursos contra os trabalhos de pleito poderdio ser interpostos, somente até 05 (cinco) dias apos a
realizagdo das elei¢des, para julgamento em Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para tal fim, pela Diretoria em exercicio;

V- Sera considerada vencedora a chapa que obtiver o maior nimero de votos;

VI-Realizar-se-a um novo pleito com no minimo 10% (dez por cento) dos associados, 15 (quinze) dias apos as
eleigdes, aos nameros de votos obtidos pela chapa com maior nimero dos votos ndo seja da maioria;

VII- Em concordéncia o voto podera ser por aclamagdo.

Art. 40° - Serd dada posse ao presidente, na mesma Assembléia Geral Extraordindria a pleito ou em Assembléi

Ordindria, através de termo lavrado e assinado por todos os eleitos.

CAPITULO X —DOS BENS PATRIMONIAIS

Dos Bens Patrimoniais: ( Jr}/

Art. 41° - O patrimonio da entidade serd constituido: ~

- Dos bens mdveis e iméveis que possuem ¢ aqueles que vierem a possuir, veiculos e semoventes, acoes, e
apolices, agdes, apdlices de vida publica, contribuigdes dos associados e auxilios.

II- Das subvengdes, donativos, legado, etc.;

[11- Dos resultados das atividades da Associagio.

Art. 42° - E vedado o emprego dos fundos em operagdes de carater contrarios aos objetivos da CAIS — AD.

Art. 43° - A CAIS — AD aplicara suas rendas, seus servigos e eventuais resultados operacionais integralmente
no territorio nacional e na manutengdo € no desenvolvimento de seu objetivo.

Paragrafo Unico: Os recursos advindos dos poderes piiblicos deverdo ser aplicados dentro do municipio de sua
sede, ou no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculada, no ambito do Estado concessor.

Art. 44° - A entidade ndo distribuira resultados dividendos, bonificagdes, participagdes, ou parcela do s
patriménio, sob nenhuma forma.

Art. 45° - A entidade aplicara suas subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.
Art. 46° - Em caso de dissolugéo ou extingdo, o patrimonio liquido seja transferido a outra Pessoa Juridica de
igual natureza e que preencha os requisitos da lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo; com
sede neste municipio ou Estado, € a escolha da Assembléia Geral.

Art. 47° - A entidade ndo constituira patrimdnio exclusivo de um grupo de individuos, familias entidades de

classes ou de sociedade sem carater beneficente da Assisténcia Social.
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CAPITULO XI — DA DISPOSICAO GERAL E FINAL
Da disposigéo geral e final:
Art. 48° - Este Estatuto entrar

cartorio.
Paragrafo Unico: O presente Estatuto podera ser reformado, em conformidade ao disposto no art. 32° parégrafo

2°, do presente.
Art. 49° - E vedada a remuneragdo dos cargos da Diretoria E
Art. 50° - Os casos Omissos dos presentes Estatuto serdo reso

4 em vigor na data de sua aprovagéo pela Assembléia Geral e registrada em

xecutiva e do Conselho Fiscal.
lvidos pela Assembléia Geral e Diretoria

Executiva.
Art. 51° - O CAIS — AD s6 poderé ser dissolvida por deliberagéo da Assembléia Geral dos Associados quites
ntinuidade de suas

coma a Tesouraria especialmente convocada para tal fim, quando se torne impossivel a co

atividades.
Art. 52° - O CAIS-AD observara os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
anceiras, incluidas as Certiddes

Contabilidade e daré publicidade ao Relatério de Atividade e Demonstragdes Fin
Negativas de Debito com a Previdéncia Social € com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS,
colocando-os a disposigéo para exame de qualquer cidadéo.

Art. 53° - O presente Estatuto entra em vigor a partir desta data.

Pilar do Sul, 27 de novembro de 2015.

A
. Conceigéo de Maria da Silva Pereira ’ﬂl/

“%a-,,  PRESIDENTE

g v
ADVOGADA
OAB/SP n° 178.222
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