08/11/2021

Consuita Regularidade do Empregador

Voltar Imiprimir

CAIEA EOONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  45.406.964/0001-72

Raz&0 Social:EDUC STO AGOSTINHO

Endereco: RUA IMPERATRIZ LEGPOLDINA 217 / CERRADO / SORGCABA / SP /
18048-230

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:31/10/2021 a 29/11/2021

Certificagdo Numero: 2021103100265590547638
Informacdo obtida em 08/11/2021 10:21:42

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO
CNPJ: 45.406.964/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidéo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rib.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:24:36 do dia 08/11/2021 <hora & data de Brasilia>.

Valida até 07/05/2022.
Codigo de controle da certidao: 752A.C462.01C3.E655
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ABALHO

TUSTICA My TR
[ W v AN EASAS,

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome : EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 45.406.964/0001-72

Certiddo n°: 51687924/2021

Expedicdo: 08/11/2021, as 10:23:27

validade: 06/05/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 45.406.964/0001-72, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacg3o das Leis do
Trapbalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdoc Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢d@o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria rtrangitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréariosg, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliagédo Prévia.




