SECRETARIA DA EDUCACAO

TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO que entre si celebram o Municipio de
Sorocaba e a Organizacio da Sociedade Civil Educanddrio Santo
Agostinho, CNP! n? 45.406.964/0001-72, para atendimento 2

Educagdo Infantil — criangas de 0 {zero) a 3 (trés) anos.
(Processo n? 28.377-4/2022)

O Municipio de Sorocaba, doravante denominado MUNICIPIO, inscrito no CNPI/MF sob o n®
46.634.044/0001-74, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Rodrigo Maganhato, portador do
RG n232.294.758-3 e inscrito no CPF sob o n2 273.624.018-92, e seu Secretario Municipal de Educagdo, Sr.
Marcio Bortolli Carrara, portador do RG 30.270.258-1 e inscrito no CPF sob o n? 279.321.628-31 e a
Organizacdo da Sociedade Civil Educandario Santo Agostinho, doravante denominada INSTITUICAO, inscrita
no CNPJ sob o n? 45.406.964/0001-72, com sede na rua Imperatriz Leopoldina, n? 217, bairro Cerrado,
neste ato representada pelo{a) seu(a) representante legal, Sr. Alessandro Tadeu Fernandez Geminiani,
Vice-Presidente, portador do RG n? 18.664.293 e inscrito no CPF sob o n? 156.606.508-99, celebram o
presente Termo de Colaboracdo em conformidade com a Constituicio da Reptiblica Federativa do Brasil,
de 05 de Qutubro de 1988, com a Lei Federal n2 13.019, de 31 de Julho de 2014, com o Decreto Municipal
n2 26.317, de 04 de Agosto de 2021, com o Plano de Trabalho e eventuais alteracdes pésteras mediante as

seguintes cldusulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaborago tem por objeto a parceria para concess3o de vagas em instituicdes
privadas de Educagdo Infantil, para atendimento na modalidade de Educagdo infantil ~ Creche, em periodo
integral, a crianca de zero a trés anos de idade em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-
linguisticos e sociais, em prédio préprio da INSTITUIGAO, em conformidade com as Diretrizes Pedagégicas
do Municipio de Sorocaba, Plano de Trabatho e Proposta de Preco apresentados pela INSTITUICAQ, Edital
de Chamamento Publico SEDU/GS n? 03/2022 e Projeta Basico,

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO .
Ficam estabelecidas por este Termo as seguintes obrigacdes da INSTITUICAO: \» ’

2.1, Atender até 229 criangas da Educacdo Infantil — Creche, conforme especificado no Plano de Trabatho,
as quais deverdo ser formalmente encaminhadas pela Secretaria da Educagéo, por meio da Divisdo de i

Educacdo Basica, de acordo com a classificacdo dos inscritos no Cadastro Municipal Unificado.
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2.2. Elaborar calendario escolar, com previsdo de periodos de férias e recesso, de acordo com a legislacio
vigente, e apresentar anualmente ao supervisor de ensino para ciéncia da Secretaria da Educacio.
2.3. Cumprir o disposto no artigo 208, inciso IV da Constitui¢3o da RepUblica Federativa do Brasil, de 05 de
Outubro de 1988, bem como a Lei Federal n2 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional), em seu disposto na Segdo 1l — Da Educacdo Infantil, artigos 29, 30 e 31, que
estabelecem a Educacgdo Infantil — Creche como sendo a primeira etapa da Educac8o Basica, e sinda a Lei
Federal n? 13.019, de 31 de Julho de 2014, e Decreto Municipal n.2 26.317, de 04 de Agosto de 2021.
2.4. Elaborar e executar sua proposia pedagogica, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e as
normas do Sistema Municipal de Ensino.
2.5. Executar as acBes e objetivos em consonancia com o objeto da parceria descrito na CLAUSULA
PRIMEIRA, em conformidade com o Plano de Trabalho.
2.6. Zelar pelos padrbes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as orientagbes, diretrizes
técnicas, pedagdgicas e operacionais definidas pela Secretaria da Educacdo, observadas as diretrizes
contidas no Plano Municipal da FducagBo e aguelas definidas pelo Conselho Municipal da Educagdo de
Sarocaba.
2.7. Manter, nos termos do artigo 58 do Decreto Municipal n® 26.317/2021, na porta principal de acesso de
suas sedes e estabelecimentos em que exerca suas acBes, placa informativa de tamanho minimo A2
contendo:

a) nome da organizacdo;

b) nome da atividade pactuada por meio da presente parceria;

¢} a frase “Servico executado por meio de repasses publicos da Prefeitura de Sorocaba — Secretaria
da Educacdo”.
2.8. Manter em seu sftio eletrdnico na internet cépias dos documentos a seguir:

a) Estatuto Social atualizadg;

b} copia dos termos firmados, respectivos Planos de Trabalho e valores recebidos;

¢) relacdo nominal dos dirigentes;

d) lista de prestadores de servicos {pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores repassados;

e) remuneragdo individualizada dos dirigentes e empregados, com os respectivos nomes, cargos ou
fungdes que atuem no objeto pactuado;

f) balancos, demonstragBes contdbeis e relatorios fisico-financeiros de acompanhamento;

g) regulamento de compras e de contratacdo de pessoal;

h) demonstracdo e identificagdo dos gastos custeados com 0S recursos plblicos que foram
repassados.
2.9. Facilitar aos orgdos competentes do Municipio, ao Tribunal de Contas e a Supervisdo de Ensing, o

acompanhamento das agdes relativas ao cumprimento do presente Termo e do Plano de Trabalho dele
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integrante, assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso as informacdes
da drea contdbil, administrativa, pedagdgica, de satde e nutricional.

2.10. Obter e manter a autorizacdo de funcionamento junto a Secretaria da Educacéo.

2.11. Permitir o acesso ao imovel e suas dependéncias utilizados na consecucdo do obieto, no caso de visita
“In loco” realizada pela equipe técnica determinada pelo MUNICIPIO durante a execucdo da parceria.

2.12. Programar os periodos de férias dos funcionarios, visando a ndo interrupgio dos servicos prestados
pela INSTITUICAOQ, respeitando o calendério escolar apresentado 2 Secretaria da Educacdo.

2.13. Informar a Secretaria da Educacdo, através dos meios oficiais de comunicagdio, quaisquer eventos que
dificultem o curso normal de execugdo deste Termo, ou interrompam o cumprimento do calendério
escolar, tais como: paralisagdes das atividades, alteragdo do nimero de profissionais, de vagas e/ou de
criangas atendidas, ou quaisquer outras informacBes e atividades que venham a interferir no atendimento
educacional.

2.14, Comunicar previamente & Secretaria da Educacdo mudanca de endereco.

2.15. Informar as familias das criancas atendidas sobre as bases deste Termo.

2.16. Contratar e manter, pelo CNPJ da Entidade, recursos humanos com grau de instrucgo compativel com
a funcdo a ser desempenhada, necessdrios ac desenvolvimento das a¢des, bem como manter materiais
para a execugdo dos servigos estabelecidos neste Termo, tendo como referéncia o modelo adotado pela
Secretaria da EducacBo como: formagdo de turma, ndmero de alunos, quadro de funciondrios e
infraestrutura adequada, conforme estabelecido no Plano de Trabalho, assumindo os compromissos
inerentes a esia faixa etaria.

2.17. Garantir ¢ atendimento por profissional de apoio para as criangas publico-alvo da educacdo especial,
conforme avaliago das necessidades funcionais de alimentac3o, higiene, locomogdo, entre outros, de
acordo com os critérios de atendimento da Divisdo de Educagdo Especial.

2.18. Apoiar e integrar, num esforco conjunto com a Secretaria da EducacBo, as agbes de formacgdo e
capacitacdo dos seus profissionais.

2.19. Manter conta-corrente exclusiva em instituic3o financeira plblica para movimentacdo dos recursos
recebidos em razio deste Termo de Colaboracdo, e aplicar obrigatoriamente os recursos em fundo de
aplicacdo financeira conforme estabelecido no item 4.1.12 deste Termo.

2.20. Apresentar mensalmente & Secretaria da Educagdo a prestagdo de contas pertinente, conforme
instrugdes do Manual de Aplicacdo de Recursos e Prestacdo de Contas, acompanhada de relatdrio de
execucio do objeto, elaborado pela INSTITUICAO, contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados.

2.21. Apresentar mensalmente, junto 3 prestacc de contas, a relagdo dos alunos regularmente
matriculados e efetivamente atendidos.

2.22. Garantir a participagdo da INSTITUICAO em todas as convocac¢des referentes a este Termo de
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Colaboragdo da Secretaria da Educacdo.
2.23. Realizar, quando solicitado, pesquisa de satisfagdo com os responsdveis pelos alunos atendidos por
este Termo de Colaboragdo, conforme orientaces do MUNICIPIO.
2.24, Comprometer-se aos critérios de Boas Praticas e Seguranga Alimentar de acordo com as legislacBes
vigentes para a elaboragdo e distribuicdo das refeicBes, assegurando uma alimentacdo de qualidade e
sauddvel para as criangas atendidas na INSTITUICAO.
2.25. Armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservacdo.
2.26. Utilizar os géneros alimenticios conforme carddpio oficial, publicade pela Se¢lo de Alimentacdo
Escolar.
2.27. Controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orientagfo da Segdo de
Alimentacdo Escofar.
2.28. Permitir e facilitar a supervisdo, guanto ao servico de alimentagdo.
2.29. Disponibilizar os equipamentos existentes para a conservagdo e armazenamento adequados dos
géneros alimenticios pereciveis, ou seja, geladeira, freezer e balanga, destinados exclusivamente ao
atendimento especificado neste item. A empresa terceirizada poderd enviar equipamentos
complementares para a perfeita execugdo dos servicos.
2.30. Disponibilizar local adequado para a manipulagdo e preparo de refeicBes, de acordo com a legislacdo
vigente,
2.31. Garantir que os funciondrios envolvidos na manipulagdo de alimentos estejam devidamente
uniformizados e utilizando EPI's para o exercicio das atividades, conforme orientagdio da Se¢do de
Alimentac3o Escolar e de acordo com a legislagdo vigente.
2.32. Acompanhar a contagem de refeicBes servidas aos alunos, de acordo com as orientactes da Se¢do de
Alimentacdo Escolar;

2.32.1. A medic3o didria do servico contratado serd de responsabilidade da diregdo da unidade

escolar, que poderd designar um funcionario para realizar o controle,
2.33. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na execucdo dos servigos objeto deste
Termo de Colaboragdo, bem como o saldo aferido por conta das aplicagles financeiras previstas na
CLAUSULA QUARTA, conforme Plano de Trabalho, responsabilizando-se pelc integral cumprimento de
todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e fiscais decorrentes da contratacio de recursos humanos
para o adequado desempenho das atividades. . (
2.34. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais )
relativos a execugo do objeto, sendo que © MUNICIPIO n3o se responsabilizard por eventuais demandas
judiciais {grt. 42, inciso XX da Lei 13.019/14), sejam elas de natureza trabalhista, de encargos ou ainda
oriundas de demais obrigacdes da INSTITUICAQ, ndo respondendo subsidiariamente ou solidariamente pela

auséncia do cumprimento destas obrigagbes e outras;
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2.34.1. Os saldrios praticados aos profissionais integrantes da parceria devem estar de acordo com
as fungdes por eles realizadas e em conformidade com os valores praticados no mercado de trabalho.
2.35. Responsabilizar-se pela reparagio ou indenizagdo em decorréncia de dano, material e/ou moral, por
acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, praticadas por seus funcionarios a servigo do objeto deste Termo de
Colaboracio, aos usuarios dos servicos ou a terceiros, sem prejuizo das demais cominac¢des legais.
2.36. Cumprir continua e integralmente os acordos estabelecidos pelo presente Termo de Colaboragdo e no
disposto em seu Plano de Trabalho e Planitha Orgamentaria, integrante deste.
2.37. Manter um fundo de reserva destinado as rescisdes trabalthistas e demais encargos previdenciarios
incidentes.
2.38. Responsabilizar-se pela manuteng3o, guarda e arquivo de histéricos e documentos das prestacdes de
contas vinculados a este Termo, pelo prazo de 10 {dez) anos e, ocorrendo o término da parceria, ceder ao
MUNICIPIO os documentos que ainda estiverem dentro deste prazo de vigéncia.
2.39. Se abster de realizar quaisquer cobrangas compulsérias/obrigatérias das pessoas ou das familias
atendidas pelo objeto do presente Termo de Colaboragéo, tais como taxas de matricula, mensalidade e
outras afins de natureza impositiva.
2.40. Comunicar 3 Secretaria da Educacdo, por meio oficial, eventuais pretensdes de alteraces nas a¢bes,
grupos bem como alteragBes estatutarias e de constituicdo da diretoria.
2.41. Responder no prazo de até 3 (trés) dias Uteis as solicitacBes e notificacdes realizadas pela Secretaria
da Educacdo, sendo que, no descumprimento serdo tomadas as providéncias previstas em lei com a
imposicdo das penalidades previstas neste termo.
2.42. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.
2.43. Possuir regulamento de compras e contratacio de pessocal.
2.44. Manter, durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condictes de habilitagdo e qualificagdo exigidas quando da selecdo.
3 .45. Reverter 3 titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingdo do ajuste
e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados para a administragdo publica.
PARAGRAFO UNICO — E vedado & INSTITUICAO cobrar recursos, de qualquer natureza, das pessoas ou

familias atendidas através deste Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACGES DO MUNICIPIO

Ficam estabelecidas por este Termo as seguintes obrigacbes do MUNICIPIO:
3.1. Assessorar a INSTITUICAO na execuciio dos servicos pactuados no presente Termo de Colaboracdo e

em seu Planc de Trabaiho, integrante deste.
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3.2. Monitorar e avaliar, tanto qualitativa quanto quantitativamente, os servicos prestados pela
INSTITUICAO, com base nos pressupostos dos indicadores de qualidade da Educacldo, por meio de
supervisdo do Plano de Trabalho e relatérios de atividades,

3.3. Recomendar e oficializar prazo para que a INSTITUICAD adote as providéncias cabiveis para o
cumprimento das suas obrigacBes, sempre que verificada alguma irregularidade.

3.4. Disponibilizar aos dérgdos técnicos fiscalizadores, todos os relatérios das atividades da INSTITUICAQ,
quando solicitado.

3.5. Analisar e aprovar, mensalmente, a prestacfio de contas da INSTITUICAQ;

3.6. Encaminhar as solicitacBes de repasse mensal dos recursos financeiros, mediante condicdes
estabelecidas na CLAUSULA QUARTA deste Termo.

3.7. Monitorar e avaliar a aplicagio dos recursos financeiros, cbservando o plano de trabalho apresentado
pela INSTITUICAO e solicitar pareceres técnicos de outras dreas, quando julgado pertinente, dado eventual
complexidade do assunto.

3.8. Responsabilizar-se pelos servigos de alimentagdio aos alunos da unidade escolar, bem como dos
materiais necessarios a realizacdo desta agdo.

3.9. Responsabilizar-se pelo fornecimento de kit escolar aos alunos matriculados na unidade escolar pela
presente parceria.

3.10. Propor alteraces no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor adequagdo dos
objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento.

PARAGRAFO UNICO — E prerrogativa atribuida ao MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela

execucdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIRQS

4.1. O valor total da parceria serd de até RS 2.114.586,00 {dois milhes cento e quatorze mil quinhentos e

citenta e seis reais);

4.1.1. O repasse sera realizado mensalmente até 15 (quinze) dias apés a entrega da prestacdo de
contas, conforme cronograma de desembolso, que ocorrerd em consondncia com as metas pactuadas,
sendo que serd utilizado como base de célculo o valor de RS 769,50 {setecentos e sessenta e nove reais e

cinquenta centavos) por crianga matriculada, limitado ao valor proposto no Plano de Trabalho;

Cronograma de desemboiso:

Més 1 RS 176.215,50 Més 2 — RS 176.215,50 Més 3 —R$ 176.215,50
Més 4 — RS 176.215,50 Més 5 - RS 176.215,50 Més 6—RS 176.215,50
Més 7 — RS 176.215,50 Més 8 — RS 176.215,50 Més 9 — RS 176.215,50
Més 10~ R$ 176.215,50 Més 11— RS 176.215,50 Més 12 - RS$ 176.215,50

-
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4.1.2. Para cilculo do valor total mensal a ser pago, serd considerado o numero de criangas
matriculadas no més correspondente 3 prestacio de contas, comprovadas através do quadro de vagas
apresentado a Divis8o de Educagdo Basics;

4.1.2.1. O primeiro repasse sera realizado em até 15 {quinze) dias ap6s a assinatura deste
Termo de Colaboracdo, com base na previsio maxima do total de alunos, limitado ao valor proposto no
Plano de Trabatho;

4.1.3. Os valores estipulados serdo irreajustéveis por um perfodo de 12 {doze) meses, a contar da

data de apresentacdo da proposta.
4.1.3.1. Ultrapassado o periodo de 12 {doze) meses da realizagdo do ajuste inicial, poderd
ocorrer a repactuacdo anual, mediante demonstragdo de variagdo e/ou aumento de custos;

4.1.4. Os valores serio depositados na conta bancéria com os seguintes dados: Banco do Brasil,
agéncia 8251-1, conta-corrente n? 201.676-1, destinada especificamente para atender as despesas do
presente Termo, sendo que tal conta abrigard a movimentacdo e aplicacdo dos recursos recebidos,
comprovados em extratos bancarios;

4.1.5. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas clausulas, termos e condigBes de presta¢do de contas exigidas para os recursos transferidos;

4.1.6. Como condicdo essencial para liberagdo dos recursos financeiros, a INSTITUICAD devera
prestar contas mensalmente & Secretaria da Educagdo, impreterivelmente até o décimo dia do més
seguinte ao més de referéncia da parcela recebida;

4.1.6.1. Quando o décimo dia do més for aos finais de semana ou feriados, deverd a
prestacdo de contas ser entregue no primeiro dia utl subsequente;

4.1.7. Ap6s a apresenta¢3o da prestacdo de contas a Secretaria da Educacdo, serd encaminhado a
Secretaria da Fazenda o pedido de liberagdo de verbas, a qual emitird a ordem de pagamento cujo valor
serd depositado na conta informada no item 4.1.4, cujo recibo de depdsito valerd como comprovante de
pagamento;

4.1.8. £ vedada a utilizacio de contas de outros Termos de Colaboragdo para movimentacdo
financeira deste, e vice-versa,

4.1.9. Fica vedada a utilizacdo de recursos da parceria para 0 pagamento das despesas a seguir: ~

| — despesas a titulo de taxa de Administragdo, de geréncia ou similar; N

Il — objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

Il — despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

IV — pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente autorizado pela
autoridade competente da Administragdo Publica;

V — transferir recursos para clubes, associagBes de servidores, partidos politicos ou quaisguer

entidades congéneres;

\
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VI ~ multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administrac8o Publica na liberagfo de recursos
financeiros;

VIl — publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal;

VIl - pagamento de pessoal contratado pela INSTITUICAC que n3o atendam as exigéncias do art.
36 do Decreto Municipal n2 26.317/2021, assim como aviso prévio indenizado e férias vencidas em debro;

IX — obras que caracterizem a ampliagdo de drea construida ou construcdo de bem imdvel, sendo
permitidas as manutengdes e reformas ordindrias necessarias a execucio dos servicos prestados;

X — custas processuais, honorarios advocaticios, indenizagGes e demais valores decorrentes de
decisbes judiciais ou acordos extrajudiciais;

XI — despesas pagas em “espécie” ou em cheques;

Xli — empréstimos,

XHil — despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas por crimes:

a) contra a Administracdo Publica ou o patriménio publico;

b} eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;

¢} de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

XIV — despesas ndo previstas no plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

XV — pagamentos a servidor ou empregado ptblico;

XVi — pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por improbidade
administrativa;

4.1.10. As parcelas do repasse poderdo ser suspensas nos ¢asos do artigo 33 do Decreto Municipal
n.2 26.317/2021;

4.1.11. Havendo celebracio de mais de uma parceria, e independentemente da existéncia de conta
bancéria ja cadastrada para recebimento dos valores repassados pelo MUNICIPIO, a INSTITUICAQC deverd
providenciar a abertura de nova conta bancéria, em CNPJ da Entidade, para transferir os valores oriundos
de cada ajuste, a fim de que permanegam separados para todos os fins, inclusive verificacdo contabil;

4.1.12. Toda a movimentacio de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrénica, sujeita  identificacdo do heneficidrio final e 3 obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria;

4.1.13. Os saldos do Termo de Colaboragde, enquanto n3o utilizados pela INSTITUICAO, serdo
obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanca aberta para este fim, se & previsio de seu uso for

igual ou superior a 01 {um} més, ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou ainda em operagdo
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de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em
prazos menores que 01 {um} més, sempre em institui¢do financeira oficial.
4.2. A entidade deverd utilizar 100% {cem por cento) dos recursos repassados durante a vigéncia deste
Termo de Colaboracdo, sendo que, caso isso ndo ocorra, o saldo remanescente devera ser restituido a
conta do MUNICIPIO, por meio de Guia de Recothimento ou, em caso de prorrogacdo da parceria, mantido
em aplicac3o financeira como provisionamento de recursos.
4.3. A utilizac3o dos recursos repassados para os servicos ficam condicionados ac Manual de Aplicagdo de
Recursos e Prestacdo de Contas.
4.4. Os recursos financeiros dever3o ser aplicados exclusivamente na execugdo do objeto da presente
parceria, vedado seu uso diverso.
4.5. As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboracdio correrfo por conta de dotagdo
orcamentéria prépria do tesouro municipal (Fonte 1), de acordo com Nota de Empenho ja previamente
emitida para esta execucdo, em CNPJ da Entidade, sendo que os repasses serdo mantidos em exercicio
financeiro futuro, enquanto perdurar a vigéncia da parceria, mediante rubrica orcamentaria constante na
Lei Orcamentdria Anual vigente.
4.6. Para que 0s repasses mensais ocorram, a INSTITUICAO devers:

4.6.1. Apresentar a prestagio de contas da parcela anterior, no prazo estipulado pela Secretaria da
Educagao;

4.6.2. Estar em situacdo regular com a execugdo do plano de trabalho;

4.6.3. Nio constar em cadastro Municipal, Estadual e/ou Federal de apenadas efou inadimplentes.
4.7. Nenhum repasse ou pagamento serd autorizado antes de constatada a vigéncia do objeto, sendo

vedada a atribuicio de efeitos financeires retroativos ao ajuste, bem como as suas alterages.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas obedecera aos prazos e valores apresentados na Planilha Orgamentéria além das
condicBes assinaladas pela Administragdo Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo em
vigéncia & época da prestagdo, sob pena de suspensdo dos repasses.

5.2. As contratacBes de bens e servigos realizados com os recursos transferidos pela Administragdo Publica,
deverfo observar os principics da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de gualidade.

5.3. A INSTITUICAO deverd apresentar ao MUNICIPIO, mensalmente, impreterivelmente até o décimo dia
do més seguinte ao més de referéncia da parcela recebida em papel timbrado da mesma, a prestagdo de
contas da aplicagio dos recursos repassados de acordo com 0s artigos 34 a 38 e 46 a 51 do Decreto
Municipal n? 26.317/2021, sendo que esta devera conter, minimamente:

5.3.1. Oficio de encaminhamento;
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5.3.2. Demonstrativo de Execuc8o Financeira, com as receitas e despesas, bem como as aplicagdes
financeiras;

5.3.3. Rela¢lio de Pagamentos Efetuados, com os dados da INSTITUICAO;

5.3.4. Originais e copias legiveis para autenticagdo dos documentos e comprovantes de despesas,
devidamente assinados pelo representante legal da INSTITUICAO e carimbados com os seguintes dizeres:
“PAGO COM RECURSOS DO TERMO DE COLABORACAO COM O MUNICIPIO DE SOROCABA/SEDU”, e ter a
indicagdo do ntimero do Termo de Colaboragio;

5.3.4.1. Para fins de prestagdo de contas, serdo aceitos holerites, notas fiscais eletrénicas,
danfes, recibos de pagamento a autdnomo — que conste no minimo identificacdo completa do prestador de
servigo, nimero do PIS, Nimero de inscrigdo Municipal, valor e descontos, data, servico prestado, periodo
da execu¢do do servigo e assinaturas do empregador e empregado — cupons fiscais constando o CNPJ
correspondente, guias de recolhimento (impostos, contribuigdes, etc.}, nfio sendo aceitos recibos ou
quaisquer documentos manuscritos;

5.3.5. Relagdo dos alunos matriculados na Unidade Escolar impressa exclusivamente através do
Sistema SED-SP (Secretaria Escolar Digital);

5.3.6. Quadro de vagas;

5.3.7. Relatdrio de execucdio do objeto, elaborado pela INSTITUICAQ, contendo atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados;

5.3.8. Certid3o negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e 3 Divida Ativa da Unido;

5.3.9. Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

5.3.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

5.3.11. Relagdo dos profissionais vinculados ao projeto com nomes, cargos, data de admissdo e
rescisdo quando ocorrer;

5.3.12. Extratos bancdrios da conta-corrente exclusiva da parceria e da aplicaco financeira;

5.3.13. Além das vias fisicas, a INSTITUICAO deverd também encaminhar a planilha eletrénica
conforme indicado no Manual de Aplicacdo de Recursos e Prestacdo de Contas;

5.3.14. Os documentos mencionados nesta cldusula deverdo ser referentes ao més de competéncia
do servico;

5.3.15. Os documentos originais da prestagdo de contas deverdo ser arquivados pela INSTITUICAO,
para fiscalizacBo a qualquer tempo, por um perfodo de 10 (dez) anos;

5.3.16. Os documentos originais arquivados pela INSTITUICAQ deverdo ser exatamente iguais —
quanto ac contelido — as c6pias entregues na Secretaria da Educacdo.

5.4, A ndo prestacio de Contas, conforme orientado, implicard na imediata suspensao do repasse seguinte,

sem prejuizo da prestagdo de contas do valor recebido.
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5.5. Caso alguma certiddo exigida esteja vencida ou positiva, o pagamento sera suspenso temporariamente
até a devida regularizacdo, ndo obrigando a Prefeitura de Sorocaba a realizar o pagamento cumulando o
valor retroativo.

5.6.A Secretaria da Educacio poderi solicitar:

a) documentos comprobatdrios, declaragBes, notas explicativas, extratos bancérios, seja qual for a
conta-corrente, desde que tenha movimentado recursos oriundos da parceria, ou qualquer outro
documento necessario para andlise das prestacSes de contas;

b} a corre¢do/substituicdo de documentos que constem informagdes incorretas, emendas, rasuras
ou quaisquer inconformidades que comprometam a andlise das contas;

¢} reembolso de valores correspondentes a despesas liguidadas em desconformidade com este
Termo de Colaborag8o, Plano de Trabalho, Planilha Orgamentdria, Leis, normas e instrugBes vigentes;

5.6.1 O prazo para atender os itens acima é de 03 (trés) dias teis, contados a partir do primeiro dia
util subsequente a notificacdo.

5.7. A prestacdo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou
concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com descricdo das atividades executadas e
comprovagao do alcance das metas esperadas até o periodo da prestacdo de contas.

5.8. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa ou com
justificativa ndo aprovada pelo drgdo gestor.

5.9. Caso seja implantado o Sistema de Gestdo do Terceiro Setor, a prestagio de contas deve ser enviada

conforme orientagdes da Secretaria da Educacgio.

CLAUSULA SEXTA — DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Os recursos financeiros poderdo ser retidos pelo MUNICIPIO, nas seguintes ocorréncias:

6.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

6.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
entidade em relacdo a obriga¢bes estabelecidas no instrumento pactuado;

6.1.3. Quando a INSTITUICAO deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela Administracdo Piblica ou pelos érgdos de controle interno ou externg;

6.1.4. Quando constatado débitos perante as fazendas: municipal, estadual ou federal;

6.1.5. Quando a INSTITUICAD interromper e/ou paralisar a prestacdo do atendimento sem prévia
comunicagdo escrita a Secretaria da Educacdo, ou quando deixar de cumprir, sem justificativa, o Calendario

Escolar.
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6.2. Verificado o nio cumprimentc dos compromissos expressos na CLAUSULA SEGUNDA, o MUNICIPIO
notificard a INSTITUICAO para que, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, apresente a regularizagdo da
situagdo;

6.2.1. Se n3o houver a regularizacdo pela INSTITUICAD, porém esta justifique a ocorréncia, a
retencdo ficard a critério de decisdo da Secretaria da Educagdo;

6.2.2. Havendo a regularizacdo intempestiva pela INSTITUICAQ, a reabilitagdo do repasse financeiro
tera efeito retroativo, se aprovado pela Secretaria da Educagao;

6.2.3. Nio havendo a regularizagio pela INSTITUIGAC e nem apresentagéo de justificativa plausivel,
o MUNICIPIO poderd suspender o repasse financeiro a partir do evento, e proceder com a instaura¢do da
Tomada de Contas Especial.
6.3. Os recursos depositados pela Administragdo Publica e os provenientes das receitas obtidas das
aplicacBes financeiras, ndo utilizados na vigéncia do ajuste, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias serdo
restituidos 3 Fazenda Pdblica Municipal, sob pena de reprovacdo das contas prestadas, e demais
penalidades cabiveis ante a apuraco das infragdes cometidas em processo especifico, resguardada a ampla

defesa e o contraditério.

CLAUSULA SETIMA — DO FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE ALIMENTACAC

7.1. O MUNICIPIO oferecerd servico de alimentac8o escolar exclusivamente para alimentagdo das criangas
matriculadas na INSTITUICAQ, encaminhadas pela Secretaria da Educacdo, referente aos dias Gteis de cada
més, durante o periodo de vigéncia deste Termo.

7.2. As refeicBes serfo preparadas de acordo com o numero de criangas atendidas, sua faixa etéria e ©
periodo de permanéncia na unidade escolar.

7.3. A INSTITUICAO deverd observar e fazer cumprir todas as eventuais orientacBes técnicas, avisos,
comunicados e que porventura forem estabelecidas e encaminhadas pela Se¢3o de Apoio a Alimentagdo
Escolar, responsavel pelo fornecimento e gestdo dos servi¢os de alimentacdo aos alunos.

7.4. A INSTITUICAO deverd apresentar, a Se¢do de Apoio a Alimentaco Escolar, planilha de controle de
refeicBes, quinzenalmente, de acordo com ¢ tipo de atendimento realizado, devidamente assinada pelo

responsavel da INSTITUICAQ e pelo nutricionista da empresa prestadora do servigo.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO E FISCALIZACAQ

8.1. O presente Termo de Colaboragdo devers ser executado fielmente pelas partes, em observancia de
todas as regras do Decreto Municipal n2 26.317, de 04 de agosto de 2021, e legislagdo correlata pela

entidade.
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8.2. Compete ao Gestor, nomeado pela Portaria SEDU n?® 24/2022, ou por quem venha a ser designado em
eventual alteragio posterior, o controle e fiscalizagdo da execugdo administrativa do Termo de
Colaboracgdo.
8.3. Compete aos Fiscalizadores, nomeados pela Portaria SEDU n® 24/2022, ou por quem venha a ser
designado em eventual alteragdo posterior, suporte ao gestor junto a fiscalizaggo.
8.4. Compete 3 Divisio de Alimentacio Escolar coordenar e fiscalizar as obrigagOes decorrentes do
fornecimento de alimentac¢do.
8.5. Compete a Divisdo de Educacio Basica promover o controle da quantidade de alunos atendidos pela
parceria.
8.6. Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada pela Portaria SEDU n? 38/2022, auxiliar
a fiscalizagdo do presente Termo, realizando o monitoramento e avaliagdo técnica e pedagogica desta
parceria, através da andlise qualitativa dos servigos, com a apresentacdo de relatdrios trimestrais ao
Gestor.
8.7. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:

8.7.1. Visitas técnicas in loco, com acesso irrestrito aos locais de execugdo do servico;

8.7.2. Reunides de monitoramento, individuais efou coletivas;

8.7.3. Estratégias de avaliagio dos servigos junto aos usuarios.
8.8. O Gestor emitird parecer periodicamente quanto ao servigo executado.

8.8.1. Concluindo o parecer pela aprovagdo da execugdo do servige em acordo com este Termo e
respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-8 com a manutengdo integral dos repasses da parceria;

8.8.2. Concluindo o parecer pela aprovagdo parcial da execugdo do servico em acordo com este
Termo e respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-3, proporcionalmente aos apontamentos, com o
repasse da parceria;

8.8.3. Concluindo o parecer pela reprovagio da execugdo do servigo, proceder-se-3 com a

suspensio do repasse e aplicagdo das medidas cabiveis.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses contados a partir da data de assinatura deste Termo.

9.2. A vigéncia poderd ser prorrogada por perfodas iguais ou inferiores, sempre de acordo ac periodo do
ano no qual s3o desenvolvidas as atividades escolares efetivas a critério da Administrac8o Puablica, até o
limite de 60 (sessenta) meses mediante a apresentagdo, analise e aprovacio de planos de trabatho
especfficos para cada exercicio, além das obrigagbes com relagdo a prestacdo de contas dos recursos
recebidos.

9.3. A INSTITUICAO poderé se opor a prorrogagdo mediante manifestacdo expressa e recepcionada pela

Administracdo Publica em até 60 (sessenta) dias.

Pagina 13 de 17\




Prefeitura de
'SOROCABA

SECRETARIA DA EDUCAGAO

9.4. A nio prorrogacio do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia da Administracdo Pdblica ndo

gerara 3 INSTITUICAQ direito a qualquer espécie de indenizacdo.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

10.1. No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a INSTITUICAO deverd apresentar até o
dltimo dia Gtil de janeiro do ano subsequente, a Prestagdio de Conta Anual, observando também as regras
estabelecidas pela Instrucdo n2 01/2020 do TCESP, atualizada pela Resolugdo n? 11/2021, e outras gue

vierem a ser eventualmente disciplinadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PROPOSTA PEDAGOGICA

11.1. Cabe 3 INSTITUICAO, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e as normas da Secretaria da
Educacdo, elaborar e executar sua proposta politico-pedagdgica.

11.2. A proposta politico-pedagdgica serd acompanhada e avaliada pela Secretaria da Educacgio, através da
Supervisio de Ensino, durante todo o periodo de vigéncia desta parceria, no sentido de assegurar o
respeito aos direitos das criangas, a vivéncia plena da infincia e ao desenvolvimento de suas

potencialidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. Este Termo de Colaborac3o poderd ser rescindido por desinteresse unilateral ou consensual, ou ainda
pelo descumprimento de qualquer das cbrigacGes ou condicBes nele estabelecidas, pela superveniéncia de
normas legais ou razbes de interesse publico que o torne formal ou materialmente inexequivel, com
antecedéncia minima de 60 {sessenta) dias.

12.2. Verificada qualquer hipotese ensejadora da rescisdo contratual, o MUNICIPIO podera providenciar a
imediata revogacdo de qualquer permissdo de uso dos bens publicos, caso assim houver, ndo cabendo a
INSTITUICAO o direito a qualquer indenizagdo.

12.3. Quando da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo desta parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicages financeiras realizadas, serdo
devolvidos pela INSTITUICAO ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias do evento, sob
pena da imediata instaurag8o de tomada de conta especial do responsavel, providenciada pelo 6rgdo
competente do MUNICIPIO;

12.4. Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminui¢do da capacidade operativa da
INSTITUICAO poderd ensejar a rescisdo ou a revisio das condicBes estipuladas no presente Termo de

Colaboragdo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES PARA CASO DE INADIMPLENCIA

13.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com este Termo de Colaboraciio, seu Plano de Trabatho,
e/ou de legislacdo especifica, o MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa da INSTITUICAQ, aplicar as
seguintes sangbes:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
ajustes e contratos com 6rgdos e entidades da Administracdo Piblica Municipal, por prazo n8o superior a
02 {dois} anos;

13.1.3. Declaracio de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar ajuste com
érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a INSTITUICAQ ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, e
depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada;

13.1.4. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor correspondente ao total a ser
repassado, por dia até 10 (dez) dias de paralisagdo na prestagao dos servicos ou na falta constatada desta,
sem motivo justificado e relevante;

13.1.5. Multa de 1% {um por cento) do valor correspondente ao total a ser repassado, por até 10
(dez) dias pelo descumprimento a qualquer clausula;

13.1.5.1. Decorridos os 10 {dez) dias previstos nos itens 13.1.4 e 13.1.5, ou em caso de falta
grave ou reincidéncia dos motives que levaram o MUNICIPIO a aplicar as sang¢Bes aqui previstas, o ajuste
podera ser rescindido, caso em que serd cobrada a multa de 10% (dez por cento) do valor total.
13.2. As sancBes estabelecidas s3o de competéncia exclusiva do Sr. Secretario Municipal da Educagdo,
conforme cada caso, garantida a ampla defesa no respectivo processo, no prazo de até 10 {dez} dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s 02 (dois} anos de sua aplicagdo da penalidade.
13.3. A celebracdo da parceria podera ser suspensa diante de eventuais irregularidades constatadas na
execucdo das atividades previstas neste Termo ou em parcerias celebradas em exercicios anteriores entre a
INSTITUICAO e o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas. Na hipétese das irregularidades ndo
serem sanadas, a parceria decorrente deste Termo serd rescindida e outra organizacdo habilitada no
Chamamento PUblico SEDU/GS n2 03/2022 serd convocada, respeitada a ordem de classificagdo, e na sua

auséncia, o Poder Publico poderé proceder com novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

14.1. A INSTITUICAO deve possuir um ambiente com infraestrutura apropriada a natureza das atividades
ofertadas, em consondncia com o art. 13 da Deliberagdo CME n? 01/2008, com espago fisico compativel

com a quantidade de vagas a serem ofertadas.

P
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14.2. O prédio no qual as atividades serdo executadas deve contar com rampas de acesso com protegdo,
portas, corredores e espago amplos e interligados que garantam fluxo de acessibilidade a pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e que oferecam condicdo de alcance e utilizaglo, com seguranca e

maior autonomia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE DA PARCERIA E DE SEUS EFEITOS

15.1. A publicacdo do extrato do presente Termo de Colaboracdo ocorrerd no Jornal do Municipio de
Sorocaba, bem como em seu Portal da Transparéncia, e correrd por conta e Gnus exclusivamente do
MUNICIPIO.

15.2. O presente instrumentc somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do extrato
mencionado na cldusula anterior,

15.3. A INSTITUICAO deverd publicizar, pela via eletrbnica, em site préprio ou de terceiros destinados
especificamente a Transparéncia Publica, todas as informagBes de suas atividades e resultados pertinentes
a presente parceria, de acordo com o estabelecido pelas diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e
do Acesso a informacio, e as disposicSes das Instrugdes Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado de
S3o Paulo, notadamente pelos: Comunicado SDG n? 16/2018, Comunicado SDG n? 18/2018, Comunicado
SDG n? 09/2019 e pelo Comunicado SDG n® 49/2020, bem como os demais correlatos ao tema que,
porventura, venham a vigorar e incidir sobre a Transparéncia Publica de parcerias entre as entidades e o

Pader Publico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PROGRAMACAC ORCAMENTARIA

16.1. Os recursos financeiros correrdo por conta da seguinte dotacfio or¢amentdria da fonte 01, conforme

LDC 2023:

ORGAO ECONOMICA PROGRAMA ACAO

10.00.00 3.3.50.39.00 2001 2019

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba para dirimir quaisquer dtvidas oriundas da execucdo deste
Termo de Colaboracdo, com exclusdo de gualquer outro, por mais privilegiado que seja, sendo, contudo,

obrigatdria a tentativa prévia de solugdo administrativa, com participagdo da Secretaria Juridica.

>
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E, por estarem acordados com os termos deste presente Instrumento, as partes firmam-no em 02 {(duas)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Sorocaba, -2 G de W de 2023.

Rodrigo'Magan

Pref&its de Sorocaba

Marcio Bortolli Carrar

Secretario Municipal da Educagdo

Alessandro Taded' ¥ nandez Geminiani
Vice-Presidente da Orgarﬁgé\‘o da Sociedade Civil

Educandério Saj t}a\AOSﬁnho
\’ .t

TESTEMUNHAS:

S 2.__Whiome Madhade-
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