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ESTATUTO SOCIAL £

TiTuLo |
DA DENOMINACAQ, DAS FINALIDADES, DA SEDE E DAS FILIAIS

CAPITULO |
DA DENOMINACAQ

Arllgl:r 1° - A ASSOCIACAO CULTURAL PINTURA SOLIDARIA — VAMOS COLORIR A
VIDA,' doravante denominado simplesmente como PINTURA SOLIDARIAY & uma
Associacho Civil de t:llrefrfb privado,; sem.. fins econdmicos, ! com prazo
indeferminado de duracdo,' e serd.regido pelo presente insfrumento & pela
legislacte que he for aplicdvel, em especial. a que se refere a Lei 9.790/9%, que
trata das OSCIPs.

Pardgrafo Segundo: O estatuto original da Pintura Sclidara foi registrade ne
Segundo Caortorio Oficial de Registro de Titules & Documenios e de Pessoas
Juridicas da Comarca de Sorocoba/SP, sobn® 143,107, em 04 de moio de 2007 .+

CAPITULO 1
DAS FINALIDADES

Aigo 2° - A Associogdo atende, guardados os limites legois. s seguintes
diratrizes: ¥

I Nao fara distingdo de raga. sexo, cor, idade, credo religiose ou polifico,
bem como condigtio social. o que garantird a  universalidaode do
atendimento, independentemente de confraprestagdo do wsudno:

IL Marierd o finalidade piblica, sempre gue financiada pele Estade. nGo
obstante possuir natureza privada, e cbservard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

. Adotard praticas de gesi@o administrativa, necessdaras e suficientes a coilir
o obtencdo, de forma individual ou. coletiva, de beneficios ou vantagens
pessodis, em decoménciao da paorlicipocte no respactivo - processo
decisono;

IV. Sera uma asscciocoo de assesscramento que de femna confinuada,
permanente & plangjoda, prestard sernvicos, execufard  pregramas e
projetos voltados priortariomente para o forfalecimento dos movimentos
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socials e dads organizactes de usudrios, dingides ao poblice da politicg.de |
assistE&ncia social, nos termos do Lei n°® 8742, de 1993 e respeitados as
deliberactes do CNAS de que frafram o5 Incisos | & || do art. 18 da referida
hex. h

V. Paricipard dos servicos do protegfo social basica, redlzande agdes nas
areas culturgis, de modo a amplior o universe informacicnal e proparcionar
novas vivéncias aos usudrios da assisiéncia social.

f

Arfigo 3°. A Associacdo fem por ﬁm:uﬁdmde*lﬂ promocdo da cultura, da arte e do

assessoramento as orgonizocoes de assisténcia social, principalmente.  no

desenvolvimento de projetos de arte & cullura.

Pardgrafo Unico: As afividades compreendidas neste arfigo referem-se, dentre
outras:

I. Fazer parcena com Orgdos Piblicos e Privados, nacionals e esirangeiros, parg
a ‘execucdo de programas  de arle, culiura e assessoramento na Greq dao
assisténcia social; ' ;

. Realizar acdes culturgis & de arfe com pessoas gue precisam de cuidado,
com foco na froca de informacdas sobre questdes relativas @ infancia. &
adolescéncia, & juventude, o envelhecimento e deficiéncios o fim de
promover espagos para froca de experéncias. expressao de dificuidodes &
reconhecimente de possibilidades;

. Oferecer oportunidades, meios e condigbes para habiitogdo profissional,
recreacao, are, melhora dos padrées culturgis e ascens@o social;

V. Pramover o convivio e a fratemidade humano, o senfidc e o acOo
comunitania, o paricipacdo e o intégrag@o social, atraves de afividades
culturais, de recreagao e de arie;

v. Desperfar nos enfidades parceiras a necessidade de se invesfir de modo
eficiente nas atividades de cullura e de arfe:

Vi, Organizar eventos, semindrios, oficinas.e exposictes visando d divulgacdo do
projeta e arecadacio de recursos para sustentabilidade da organzacdo;

vl Estabelecer parcerias com escolas, Centro de Referéncia Especializado de
Assistéricia Social [CREAS) & Centro de Referéncia de Assisténcia Social [CRAS)
do municipio, para levar o projeto a esses nicieos, visando Q integrocao da
comunidade nos alividades de revitalizagdo de espagos publices.

VIl Lavar através da arte conceitos bésicos de cidadania e meia ambiente.
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Arligo 4° - A Associnocgo terd um Regimento Inieme gue, Dprﬂvﬂduf'r s
Assemnbleia Geral, discipingrd o seu funcichomento, manfendo seclos e
departamentos especificos.

L]

LS

CAPITULO I
DA SEDE

Arfigo 5° - A Assoclagdo Cullural Pintura Solidaria — Vames Colorir a Vida tem sede
& foro no Municipio de Jerocaoba, Btado de 580 Paule, na Rua Salvadeor Comea,
n® &75 e estd inscrito no Cadastra Nacicnal:de Pessoa Juridica do Ministéno da
Fazenda [CNPJ) sob o n® 08.845.381/0001-11+

CAPITULO IV
DAS FILIAIS

Artigo &° Visando & consecucdo de suas findlidades sociais e estotutdrias, o
Associocdo poderd cnar & manter filias, em fodo o tenitdric nacional, as quais
argo por escopo a4 mesma missac_: cla moriz.

Pardgrafo Unico. Por FILIAL, entende-se a unidade adminisirativa, de cardter
assistencial, autorizada pela Assembléio Geral para auxlior no exercicio de
afividodes fins & meio exercidas pela Associaoao Maz

Lo I
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO E REQUISITOS PARA ADMISSAD

<

Arligo 7 — A Associogdo & consfituida por nimero ﬂimitﬂdc:‘lde Associados,
devidamente inscritos no Livro de Associaodos, desde que admitidos| pela
Assembléia Geral por meio de indicogéo da Diretoria Executiva ou por no minimo
2 [dois) associados, observadas as previsdes do Capitulo abaixa.

ParGgrafe Unico - Toda e qualguer pessoa fisica ou jurdica, de bom conceito,
idéneq e de elevada moral, que apenas confribuir com a Associogao, seja
perodicamente: ou ndo, ndo infegrard g Associoctio como associado, ndo
possuindo direito g voto.

Arfigo B° - A qualidode de gssociado & infransmissivel @ os mesmos NGo possuem
qualguer direifo sobre o patimdnio da Associacdo, independente de qualquer
tulo ou prefexic, mesme agueles gue tenham prestado confribuicdes voluntarnids
ao palimanio da Associacto.
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Paragrafo Unico - A prestacdo de servicos a fitulo gratuito serd disciplinadd pela
Diretoria Executiva, a quem caberd realizar o confrole das assingturas dos “Tenmos
de Voluntarnado", de acordo com as formas prescrtas na Lei.

Arfigo 9° - Os5 associodos ndo respondem segquer sut:vsir.:li::u'ir.::lrr‘naar‘de"”rr ou
soiidariomente pelos encargos & obigogdes da Associagdo, exceto se houver
excesso e/ou desvio de mandato.

CAPITULO 1
DA CLASSIFICACAO DOS ASSOCIADOS

Arfigo 10 - Os ossociados classificame-se em:

Associaodos Fundadores: todos aqueles que parficiparam da fundogao da
Associacio e gue assinaram a ata de criogde da Associagdo;

Assaociados Benemérilos: s8o agueles reconhecidos pela Assembléia Geral,
por propasta justificada do Diretoria Executiva, que fenham contibuldo com
a doogao de valores significatives para o desenvolvimento da associacdo. ou
que houverem prestado servicos relevantes para dignificar a Pintura Solidaria:
Associados Efefivos - sGo agueles gue, inferessados ne mofive assistencial,
apés a aprovacto da Assembléia Gerdl, estiverem dispostos a confribuir com
missdo sociaol da Associacho. por meio de tobalhe voluntaro ou por
coninbuictes sociais mensais, a ser e&hpulﬁdﬂ pela Ciretoria.

CAPITULO I
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Arfigo 11 - 380 direﬁm"éjc-s Associados: &

IL
18

V.
V.

V.

Vofo e voz nas Assembléias Gerais, desde gue estejam em dio com suas
obrigagdes sociais;

Participar de todas dos afividades da Associacdo;

Levar ao conhecimento da Dirsteria Executiva todas as imegulordades que
forem detectodas;

Visitar as dependéncias comuns da Associacdo sempre gue desejar salvo o8
lugares reservades a patticulares e locais de gestdo administrativa;
Desligar-se do quadre! asseciativo o qualgquer fempo. declarando-o por
escrito a Diretoria Executiva;

Ser eleito para composictio do Conselho Fiscal & Diretona Executiva da
Associagho, apds fer parficipode por no minimo doze meses conseculivas da
Associagdo;
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Vil. Sugerr & Diretoric Execuliva, por escrito, medidas ou  providéncias .’_q‘flell
objetiver oo aperfeicoamento operalivo do  Associagdo, bem SOMo
denunciar qualquer resclugae que fira.as normas esiatutanias da Associogio;

Vill. Reguerer a corvocagdo de Assembléio efoy reunices pard discufir

propostas, desde gue observado o quorum de 1/5fum quinto) para tanto.

CAPTULO IV
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

|
Artigo 12 — 580 deveres dos Associodos:

L  Comparecer as Assembléias Gerais para as quais forem CoOnvoCados;

. Cumprr e fozer cumprr o deferminacdes deste Esfaivio e g discipling
prevista no Regimento Intemao;

. Acatar as decisdes dos:drgdos direfives & deliberatives da Associocac:

IV. Cooperar para o desenvolvimenio e maior prestigio da ASSOCIaCao;

V. Nao transmific a qualguer fitulo; sua gqualidade de associado.

_ . CAPULOV
DA SUSPENSAO, DEMISSAO E EXCLUSAD DOS ASSOCIADOS

Artigo 13 - © gsseciade gue praficar ato prejudicial .Qos inferesses cu ao bom
nome da Associacdo, estara sujeito, apés nigorosa sindicancia, conforme arfige 16
abaixo & a chtério da Direlofia Executiva, ds penalidodes de adverténcia,
suspensdo ou até mesmo exclusdo do quadro social.

Pardgrafe Unico: A exclusGo de qualquer assaciado se dard conforme o disposto
nos artigos 16 & 17 deste Estatuto Social.

Ardigo 14 — Constituem mefivas de adverféncia, suspensdo do exercicio de jodos
ot direitos/funcao ou de exclusdo dos associados, g chiténo da Direforia
Execufiva:

. Infrogéio ao Estafuto, normas intemas e &5 decisbes dos argaos deliberafivos
da Associagao:

iI. Utilizoctio do nome da Associagte para qualguer fipo de promocao pessoal,
nstitucional efou prestar fianca ou aval, exceto nas situacdes apresentadas
previamente e aprovadas pela Diretoria Executiva;

. Promevera discordio nos dependéncias da Assotiogae:

IV. Provocar ou causdr grave prejuizo meoral ou matenal pora a Associacto;

V. OQuando o asociado deixar de atender, injustificadamente, as CORVDCacOes
feitas pelos argdos direfivas da Associoclo:

vl. Pratica e condenacao por qualguer crime doloso.

Afigo 15 - Consumada a infracdo, q Diretorio Execufiva baobard aio
administrative e permifird a apresentagto de defesa por parle do associado
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infrator, no praze de 15 (quinze) dias da comunicactio expressa do fato, ieﬁ%
o para julgamento junto & maioria da Diretora Execuliva. Referendoda su

ewclsao, serhe-d outorgodo direito de fecurse junto & Assembléia Geral, no
mesrmo prazo acima, que deliberard sobre a exciusdo.

Arligo 16 - Aguele associade gue for excluido do Associacdo, por qualquer gue
sejo o motive, ou, dela refirando-se, ndo tem direito a qualguer indenizagaa.
compensacto ou remuneracao pelos servigos o ela prestados.

Arfigo 17 - O pedide de Demissdo Voluntdra cdo Associado serd redlizado
mediants oficio difgide ac Presidente da Diretoria Execufiva, sendo que, no caso
de ocupacas de cargos diretives, a consumagao de seu desligamento ocomerd
guande houver o deferimenio do pedido pelo mesmo orgo.

Arfigo 18 - Todaos os associados devem fer direitos iguais, mas a Assembiléia Geral
poderd instituir categorias com vantagens especials, ndo havendo dirsitos ou
obfigagdes reciproCcas.

-

- &,
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. CAPITULO |
ORGAOS DIRETIVOS E FISCALIZADOR

Arfigo 19 - A Entidade serd dirigida pelos seguintes érg&m:""

.  Assembléiao Geral,
. Diretora Execufiva;
. Consalho Fiscal. -

CAPTULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Arfige 20 - A Assembléia Geral, orgoo miiEimo e soberagno de govemno da
Associacfio, & constituida por todes os assodados inscritos no quadro associativo
e em pleno gozo de seus direitos e deveres estatutdrios, sendo todes de iibada
reputacdc e gue tenham cenfribuide ininteruptamente com os objefivos socials
da Associog@o por no minimo um ano.

i SECAO | n
DA CONVOCACAQ, INSTALACAO E COMPETENCIA.
DA ASSEMBLEIA GERAL
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Arige 21 - A Assembigia Geral e convocado pelo Presidente da . Diretoria
Execuliva & em sua auséncia ou impedmento pelo seu substifuto legal.

Arfige 22 - Os associados serdo convocados para as Assembléias Gerais com
anfecedéncia minima de 05 (cinco] dias, afravés de edital a ser fixado na sede
da Enfidade ou por qualquer meio de comunicagdo valide.

]

i
Arfigo 23 - Em caso de urgéncia & relevancia, o Presidents‘da Diretorio Executiva
pode convocar a Assembléla Geral em prazo inferior ao estabelecido no artigo
anterior, desde que o faga mediante carfa regisfrada ou convocacdo eletrdnica
Inequivoca,

Arflgo 24 - A Assembléia Geral serd presidida porum dos Associados e realizarse-
(1

I. ordinariomente, uma vez por ano, no més de abril, e havendo cigum fipo de
impedimento serd marcada para outro més;

Il. exiroordinanoments, guando convocada pela Diretoria Bxecuiiva, pelo
Conselho Fscal ou por requerimento de pelo menos 1/5 dos Associados,
encaminhade a Direforia Executive com anfecedéncia minima de 7 (sefe)
dias.

Arfige 25 - Compete privafivamente & Assembléia Geral Ordindria:

l. EHeger, no alo de sua instalagdo. dentre os Associados presentes. um
N Presidente e um Secretdrio para a conducdo dos trabalhos da Assembléia;

ll. Hegeredaor posse & Diretoria Executiva & ao Conselho Ascal;

lll. Examinar @ aprovar o balango pafrimonial e financeire anual, com parecer
do Conselho Fiscal;

V. Autorizar a Diretorio Executiva a adaguinr, alienar, ou grovar bens imoveis da
Entidode;

V. Decidir sobre maotérios de suo competéncia onigindra ou, em grau de
recurso, sobre ¢ gue lhe for requendo;

Vi. Resolver os casos omissos neste Estatuio & no Regimento Infema;

Vil. Aprovar ainclusdo de novos associados.

Arfige 286 - Compele privativamenie & Asembléia Geral Bdraardindria,
especialmente convocada para esse fim:

“ L. Modificar, no todo ou em porte, o Estatuto Seciol da Enfidode;
I Decidir sobre a dissoluc@o da Entidade. observando o disposto neste Eslatuto
N quanto ao destino de seu patimdnio;
“ . Destituir o Diretoria Executiva, Conselho Fscal ou gqualquer de seus membros.

i
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Paragrafo Primeiro: Nos casos de destiluicho da Diretoria ExEELFr}‘EIEKY |;'.:rr.::r

imegularidades cometidas, a Assembléia Geral ferd, obrigatoriamente, d&f solicitar
uma auditoria nas contaos da Associog@o por empréesa de reconhecida
idoneidade e capacidade profissional, bem como fixard um praze maximo 30
{frinta) digs para a nova eleicdo e nomeara uma comissao de frés membros para
responder inferinamente pela Associagdo, durante o periodo entre a destituigdo
e a nova eleicao.

Paragrafo Segundo — A destituico da Diretoria Execufiva ou gualguer de seus
membros apenas ocorerd apos o témino do processo administrative, especifico
para apurar os imregularidades cometidas, cabendo aos Diretores Executivos ©
direito o ampla defesa.

SECAO I
FUNCIONAMENTO DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 27 - A Assembléia Geral se instala, funciona e delibera validamente, em
primeira convocacdo, com a presenca da maioria absoluta des associados, e em
segunda e Olfima convecacho, 'mela. hora depois, com gualquer numers,
deliberando pela maioria simples dos associados presentes.

Pardgrafe Primeiro. Guando o Assembléia for convocada para alferar o Estatuto
Social ou destituir administradores, a Assembléia Geral Bdraordingria se instalarg,
funcionaré e deliberard validamente, em primeira convocag@o com a maiorna
abscluta do nimero de associados e, em segunda e Uimao convecacdo, meia
hora apds, com 1/3 {um fergo) de associadeos, deliberando pela maoiorna de 2/3
[dois tergos) dos presentes.

Pardgrafo $egundo. Fica assegurado ao Presidente da Assembléia o vole de
desempate nas Assembléias Gerais, fambém designado por voto de qualidade.

Pardgrafo Tercelro. As atas das Assembléias Gerais sGo aprovadas go término de
cadd reunifio e assinadas pelo Presidente e pelo Secretdno da Assemibléia.

CAPITULO 1l

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Ariigo 28 - A Associacaoc é digida e administrada por uma Diretoria Executiva,
escolhida denifre os Associados, 6rg@o de coordenacdo e execucdo das
atividades da Associacdio, eleifa pela Assembléia Geral, de acordo com o arfigo
35 inciso I, para um perodo de 03 [hés anos)\permitida uma reeleicoo no

mesmo cargo e, assim consiituida:

L. Presidents; ,‘w
Rua Salvador Coméa n® 675 — CEP 18030-130 - Sorocaba/SP. [ £
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Vice- Presidente: : 75(
12 & 2° Secretarics;

12 & 29 Tesourairos.

1

Pardgrafo Unico: No caso de impedimento, auséncia ou vaga do Presidente, este
serd substituido pelo Vice-Presidents, e este pelo 1° Secretario.

SECAO |
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Arfigo 29 - Compete & Diretorio Executiva:

L

lL

Iv.

VIL.

VIil.

1.

XL
Xl

X1

hAL S

XV.

Cumpfir & fozer cumprir o Bstatuto, o' Regimento infemo, os decisdes da
Assembléia Geral e as deliberacdes do Conselho Fiscal fornadas em reunico;
Propor sobre g aceitoctio de novos associodos efefivos e benemeritos e
comunicar & Assembléia Geral, sempre gue houver @ necessidode de
punicdo dos mesmos, respeitadas as nomnas constantes deste Estatuio e do
Regmento Intermo; ; i

Propor alteracto do-Estatute Social & do Regimento Infermo da Associacao,
observanda as norrmas estatudnas e a legislagdo aplicavel em vigor;

Celebrar convenios ou confratos de nafureza técnica e financeirg. com
Enfidades piblicas ou privadas, nacionais @ infermacionais, & firmar coniraios
au convénios de prestacdio de servigco com guaisquer inferessados, segundao
as necessidades da Associogdo;

Adrmifir, nomear, demitir, exonerar, promover, transferir, contratar pessoal de
natureza técnica e administrafiva;

Abiir e fachar Fligis, Departamentos, Cooperativas e Sefores de Atividades:
Promover a obtencdo de recursos financeiros necessanos o manutencda da
Associacdio estabelecendo forma e espécie das iniciativas;

Resolver sobre o fliagho ou desigomento da AssociocBio @ Orglos
desporfivos, culfurals & outras afins;

Dirigir ® adminisirar a Associagdo, obedecidas &s direlrizes fxades pela
Assemipléic Gerdl;

Organizar, nomear comissdes e fiscalizar as exposicoes, festas, reumoes
sociais & demais afividodes da Associacao;

Fublicar anualmente o balange Financeirno € Pafimonial da Associagto;
Apresentar mensalmente os resulfados financeiros, adminisirativas & técnicos
para instruir ¢ Conselho Fiscal & no final do ane apreseniar relatdnio do
exercicio;

Propor os nomes daos pessods que rdo congcorer ao corgoe de Conselheiro
Fiscal:

Dealiberar sobre assunios administrativos de inferesse da Associagao:

Resolver 0s casos omissos deste Esfatuio;
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Arfigo 30 - A Diretoria Executiva se reunird ordinaramenie, uma veZ por Jfﬁlllrﬂ
extracrdinariamenie sempre gue for necessdrnio, sempre que convocodos lodos
os seus membros, independentemente do nimero de Direlores presentes &
reuniso. B

Artigo 31 — A Dirstorio Execufiva poderd formar comissBes, presididas por um
Associado, gue ficarde encamegadas de desenvolver afividodes especificas @ de
interesse da Asscciacdo, principgimente na drea de culturo & arle.

Paragrafo Primciro - Essos comissGes poderge fer, entre seus infegrantes, pessoas
gue ndo sdo Associados.

Pardgrafe Segundo — Caberd a Comissde Cultural organizar, difgir & regulomentar
a pratica de cultura & arfe, promovende a partficipagde da Associag@o em
oficinas e exposicdes .

SUBSEGAO |
DO PRESIDENTE

Artigo 32 - Compete ao Presidente: LT

. Cumprr e fazer cumprir o Estatuto Social. adetande formas participativas de
govermno com base no didlogo e entendimento mutuo:

. . Convecaras reunides da Diretoria Execufiva e as Assembleias;

ML - Representor o Associogfo afiva e possivamente, em juizo e fora dele
perante Grgdos plblices, administrativos, poarticulares, e em todas as suas
relacées com terceiros;

IV. Fealizar o fiiogto da associacdo a instituicdes ou organizacdes congéneras
e a celebraclo de contratos e convénios adeguades &s necessidades da

AssoCiacao;
V. Abrr, rmovimenfor e encemdr contas bancdrios em  conjunto com o
— _tesoureiro; &

Vl. Solucionar os casos de urgéncia; submetfendo-os a seguir @ aprovacdo da
Diretaria Execuiiva;

Vil. Constituir procuradores, advogodes, confernde-lhes os poderes gue julgar

necessarios, inclusiva especiais, de fransigir, confessar, desistir, firmar

compromissos, receber, dar quitocoes e substabelecer, com a aprovacac da

Diretora BExecutiva;

VI Nomear os Direfores e os Representantes. oficiais junfe aos orgdos a gque 4
Associacan estiver filioda, bem como para qualsguer outras representacoss:

[X. Confratar técnicos e prestadores de servigos, quande necessifar, parg
patrocinar os inferesses da Associacdo, ajustando os honordrios profissionais;

X. Exercer o volode qualidade;

Xl. Aceitar contribuictes de terceiros, desde gue sejam a fitlulo ndo oneroso,
tanto provenienie de pessoas, Organzacoes nacionais, Como intemacionais;

Xil. Decidir juntamente com o Tesoureiro sobre a aplicag@o de. recUrsos
excadentes visando obter receitas exiraordindrias para o Associogao.
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Arfigo 33 - O Presidente exerce seu mandaio agté a posse de sel SUCessor, zf
gue vencido o seu prdzo. 5

SUBSECAO Il
DO VICE-PRESIDENTE

Arfigo 34 - Compete ao Vice-Presidente:

. Subsfituir o Presidente em sugs auséncias ou impedimentos;
. Ausiiar o Presidente no desempenho de suas funcoes.

SUBSECAO Il
DO 1° SECRETARIO

Arfigo 35 - Competa ao 1° Secretdrio:

L Secrefariar os atas dos reunides do Diretoria Execufiva;

Il. Fazer o expediente da corespondéncia epistolar, avisos, circulares e lovrar s
atas das reunides da Diretona Execuliva;

.  Cuidar do Livio ou Fchas de Registro de Associados,

V. Manter em ordem todos os servicos proprios e peculiares da secretaria:

V. Orgonizar as estatisticos e sinopses sobre os assuntos culturais da Associacdo,
bermn como apresentar & Diretora. anualmente, um relatério dos frabalhas
culturals efetuados, descrevende todas as oficings e exposicoes em que a
Associacdo participou.

SUBSECAD IV

DO 2° SECRETARIO >
Arfigo 3 - Compete ao 2° secratano:
L Subsfituir o 1° secretarnio em suds auséncias impedimentos;

I Ausliar quande convocade nos frabalhos de secretaria.

SUBSECAQ V
DO 1° TESOUREIRO

Artigo 37 - Compete ao 17 tesourairo.
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Supervisionar e-coordenar. junto com o Presidente, as dlividades de cﬁ;ma%
financeira da Associacao:
Decidir juntamenfe com o© Presidenfe sobre o aplicacGo de recursos
excedentes visando obter receifas exkaordinarias parg 4 Associacas;
Analisar. juntaomente com o Presidents. a prestacto de conlas anual do
Associacdo, e, case hgjo imegulardades, comunicdas imediatamente &
Diretoria Execufiva para as providéncias periinentes:
Zelar e supenvisianar o palimdnio financero e econdmico do Associogio;
Receber e ter em depdsitos todos os valores gue forem arecodados, em
conta bancdarna determinada pela Dirstoria Execufiva;
Supernvisionar os senvigos de cobrongao:
Assinar, junfamenie com o Prasidente, cheques ou gquaisguer ouires fitulos &
documentos gue resultem em responsabiidode financeira;
Manter sisterna de dados para prestacdo de contas e sistemna de estoque de
almoxarifado;
Manter sstema de cadastro de bens moveis e imbveis do Associacao,
estabelecendo as varagodes patimoniais:
Encaminhar ao setor contébil toda documentacGe necessang ao balanco
anual;
Exercer, mensalmente. o gacompanhamento e encaminhar ao Presidente o
fluxo de caa; . -
Preparar a prestacfio de contas especiiicas para Org@o  poblicos ou
privados. nacionais ou infernaciongis. que financiem alividades insfitucionais
ou especificas da Assotiacan;
Apreseniar, mensalmente, & Diretoriao Executiva o balancete, bem como, na
apoca propia, o balango anual,

SUBSECAO VI
DO 2° TESOUREIRO

Arligo 38 - Compete ao 2° tesoureiro:

I
.

ok,

substituir @ 1* fesoureiro em suas auséncias e Impedimentes:
Ausdliar, guando convocadeo, o 1° fesoursiro em suas funcoes.

SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Arfigo 39 - Os cargos de Diretorss, e dos outros Orgdos, serdio exercidos
gratuitamente, sem qualquer fipo de remuneracao, vanlagens ou beneficios, por
qualquer forma ou fitulo, em razdo de competéncias, funcdes ou alividades que
Ihes stio atibuidos neste Estafuto Social.

Arfigo 40 - Havende morte, rentncia ou impedimento definitive do Presidente., o
VicePresidente deve corivocar Assembléiao Geral Hefiva, no prazo de 60
[sessenta) dias da data da decloragde do ébifo, rendncia ou impedimenio.
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Paragrafo Unico - O Vice-Prasidente poderd mantar-se na Presidéncia até que se’
complete o periodo que falia para o fim do mandaoto, no casa de restar gpenas &

(seis) mesas para o termine do mandafoe. -

Arfigo 41 - A forma de eleicds do Direfora Executiva poderd ser por aelamagao,
indicagao pela Assembléia, voifacdo secreto ou culras formas g critério da
Assembilgic Geral.

CAPiTULO W
DO CONSELHO FISCAL |
) |
Arfigo 42 { O Conseltho Fscal serd composte por 3 (irds) conselheiros e 3 [irgs]
suplentes.' associados ou ndo, eleitos pela Assembléia Gerol, medionte proposta
da Diretoria BExecutiva.

Pardgrafo Primeiro - O mandato dos. membros do Canselho Fscdl & de 3 Hrés}‘f'
angs, podendo seus membros ser reelefos Uma vez.

Pardgrafo Segunde - Os membros do Conselho Fscal permanscem no exercicic
de seus cargos até a posse do nevo Conselho Fiscal.

Pardgrafo Terceire - Sera promovide um soffeio entre eles, por iniciotiva do
Diretoria Executiva, para eleger enire os irés, o seu coordenador.

Artigo 43 - Compete ao Conselho Fscal:

. Exarar parecer conclusive sobre o balango de contas anual da Associacdo,
a partir da documenioccdo encaminhada pela Diretoria Execufiva, podendo
solicitar as informocdes complementares gue julgaram necessanas ou Utels &
sud deliberacao;

Il. Fornecer pareceres sobre a gestdo da Associogdo, gquando solicitado pela
Assembiéia Geral;

. Emifir parecer a Diretoria Executiva, guando necessdrio, sobre as contas de
verbas recebidas de parficulares e drgaos publicos;

IV. Escriturar suos afividodes em livio de atg proprio, bermn como examinar os
livros de escrifuracio da Associagdo:

V. Reguerer a convocacdo de Assembléia Exiroordindria, no coso de mu
gestio dos recurses da Asseciacio pela Direforia Execufiva;

Vl. Presidir procedimento administrative, determinado pela Assemibléia, quando
houver ma administrocic de recursos ou bens, molivada por guaiguer
rmambro da Diretora Executiva.

Paragrafo Unico: Nao podem faser porte do Conselho Fiscal, parentes ote o
ferceiro grau de guaisquer mermbros da Diretoria Execuiiva.
A
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Adigo 44 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, o cada 06 [seis] mesgs. & |
exfracrdingicments sempre que necessanc, por convecagdo do courdenador
ou por selicitagdo simultdnea dos outros memnbros.

TiruLo v
DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE RECURSOS

CAPITULO |
DO PATRIMONIO SOCIAL

Arfigo 45 — E constituido o pafiménio social da Associagdo, por todos os bens
mdveis & Iméveis de sua propriedode, & por todos aqueles que vierem a adquirir,
assim como, por todos os legitimos dirsites que possua ou venha a possuir.

Pardgrafo Primeire: A Associogdo poderd receber doagdes, legodos, subvengoes,
audiios, confibuices de associados, & ouiros gios licites de liberaiidade dos
associodos e de terceiros, destinados 4 formaga ole ampliacao de seu patimonio
ou & realizacto de frabalhos especificos.

Paragrafo Segundo: Todos os recursos deverdo ser aplicados dentro do Municipio
de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoros de servicos a ela
vinculaodas, no &mbito do Estado de 580 Paula.

CAPTULO NI
DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS

Arfigo 46. Os recursos econdmico-financeiros serdo provenienies;
| = Receitas Poblicas, tais como:

a} Provenientes de contratos, convénios e termos de parcena;

b] Auxfios. contrbuicdes & subvencoes de enfidades ou diretfamente da Unido,
Estade. Municipio ou guiarguias;

c} Coptagdo de incentivos & rendncias fiscais.

Il = Receitas Privadas, tais comao:

a] Anuidades, patrocinios & confribuiches recebidas de pessods fisicas & juridicas
ou ouiras rendas em seu favor constituidas por ferceiros:

c] Usufrutos, legados. hemangas, doggoes, dotactes e recurses nacionais e
estrangeiros gue lhe forem conferdos;

d) Rendimentos de imdveis proprios cu de terceiros;

&) Rendimentos decomentes de juros bancdrios, ifulos, agdes ou ouiras receitas
financeiras de sua propriedade.

f| Convénios celebrados com insfiluicoes privadas, nacionais ou estrongeiras;
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lll — Receitas de Programas de Geragdo de renda, tals comeo:

al Receitas decomentes da venda de bens & servicos em geral, decomenies de
atividade meio, como; adminishiacdo de programas socigis publicos e privados:
by Eventos em geral, como, afividades cullurais & de arte, festas & jantares.

¢} Receitas de comercializacdo de produtos;

d] Receitos sobre direitos autorais de produto de materiais promecionais.

Arfigo 47 - A folalidode dos recurses econdmico-financeiros previstes no artigo
anterior seréc integralmente” aplicadas na corsecucde de suas findlidades
institucionais, denfro do Teritdrhio Nacional.

Arfigo 4B - A Associac@o aplica o eventual resultade operacicnal constatado em
seus regisiros contdbels, na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivas
Insfituciorgis.

TIMILO V
DO BALANGCO PATRIMONIAL E DAS DEMAIS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Artigo 49 - O Exercicio Social e Fiscal da Associogdio iniciard em 1° de janeiro e se
encerara em 31 de dezembro de cada ano. sendo que gté 30 de abril do ano
subseqiente serd levantado e encerado o Balanco Paiimonial, ccompanhado
das respecitivas Demonstrocdes Contdbeis, defivadas do exerciclo anteder, para
apreciaglo & aprovacdo da Assembléia Geral. bem como serd apreseniado o
Pragrama de Alividades para o exercicio seguinfe.

Arfige 50 - A AssociocGo mantém a escrturagdo de suas receitas, despesas,
ingressos, desembolsos e mutacdes potimoniais, em fivros revestidos de todas as
formalidades legais que asseguram a sua exaliddo e de acordo Com os prncigios
fundamentais de confabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidode.

Paragrafe Primeire. A Associac@o dard publicidade de suas demonstracdes
contabels por meio sficaz. no encemamenio do . exercicio fiscal & dexard a
disponivel o relatéric de alividades, incluindo-se as ceridoes negativas de débitos
junto go INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicdio para exame de qualguer
cidadao.

Paragrafo Segundo. Serd promovido, ainda, a reglizagdo de auditoria, inclusive
por auditores externos independentes se for o caso,. sobre a aplicagdo dos
eventuals recursos objete do Terme de Parceriq, conforme previsio em

regulameanto.
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Paragrafo Tercelro. A prestago de contas de fodos os recursos @ bens deg érigem
publica recebidos serd feita conforme determing o pardgrafo Unico, do afigo 70,
da Canstituic@o Federal. '

TituLo Vi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Arige 51 - A Associoglo ndo- distibui, enfre os seus associados. conselheiros,
diretores, empregados ou doadores; eventuas excedentes dperacionas, brutos
ou ligquides, dividendos, bonificacdes, parficipagcbes ou parcelaos do seu
pammonio, auierdos mediante o exercicio de suas afividades, por gualguer
forma cu fitulo, em razéo de competéncias, funcdes ou atividades que Thes sdo
afribuides neste Estatuto Social.

v

Artigo 52 - No coso de axtincdo ou dissolugcdo da Enfidade! o seu patimdnio sera
destinodo: @ oufra pessca jurndico quelificada como OSCIP. dotada de
persondlidade juridica, com sede e afividades preponderanies no Estado de 340
Paulo, constituida preferencialmente com os mesmo fins da Enfidade.

Arligo 53 - Na hipdtese da Enfidade perder a gqudliicacao instituida por esta Lel, ¢
respective acerve pairimonigl disponivel, adguiido com recursos poblices
durante o perfiodo em que perdurou a gualificacdo, serd fransferica a ouirg
pessod juidica gualificada nos termos desta Lei. gue tenha preferencialmente o
mesmo objefo social.

Artige 54 - O presente Estatuto Social revoga os disposicdes conirdrias e anferiores
e enfra em vigor na data de seu registro no Carfdnio compsiente.

Arfigo 55 - Fica elefto o foro da Comarca'de Sorocaba, Bstado de $8o Paulo, pdra
dirimir as questdes decorentes do presente Estatuto.

Sorocaba, 29 de junho de 2010.

> /-F_:}AA.-W_-::M
W Lucia Viudes Petrocc
Fresidente da Assemblé&io
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