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sentimentos e pensamentos. Ela esta presente em diversas culturas em inumeros
eventos sociais. Por meio de videos enviados pelos grupos de whatsapp, fizemos a
aprasentagdo do projele anual para as familias e seguimos enviando atividades
sémanais, com o intuito de apresentar cada docente para as respectivas turmas,
videos coletivos das professoras abordando as marchinhas camavalescas e
atividades de musicalizagio relacionado & conscientizacio e prevencso do COVID-
18.

O processo de avaliagio durante as ANPs aconteceu por meio das devolutivas feitas
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pelos familiares, para assim compor o portfdlio da crianga, embasado no interesse,
participag@o e interacdo das mesmas para com as atividades proposias durante a
realizacio deste projeto.

No decorrer do més de margo, a equipe de gestio MOMUNES agiu com as devidas
prudencia em relagio a pandemia e optou por manter o trabalho de forma remota para
as auxiliares de sala e docentes, tornando assim um fluxo menor de pessoas no CEL.
Trabalhando de forma presencial e escalonada somente a equipe gestora e 08
auxiliares operacionais, realizando a conservacao da unidade e as atividades
administrativas necessarias para o momenio. Realizamos o projeto meansal gue levou
a tematica "Historias Classicas” objetivando desenvolver atividades e brincadeiras que
possibilitam e estimulam momentos de interagio, oralidade, criativiadade, imagem,
percepcao visual/auditiva @ també&m a coordenagao motora das criangas.

Com a expectativa do retorno dos bebés e criangas bem pequenas, houve a
necessidade de ampliarmos os saberes sobre o Ensino Hibride e a forma mais
adequada de realizar esse método na educagdo infantil. Disponibilizamos matariais
significativos para o esiudo das docenies e realizamos em um dos nossos Hora de
Trabalho Pedagégico Coletive - HTPC a sala de aula invertida, onde as professoras
puderam apresentar & ministrar as suas ideias de acordo com os conhecimentos
adquiridos. R
Mo més de abril, foi desenvelvido o projeto mensal "Fabulas: Descobrindo os valores
da pascoa” sendo gque no mesmo se comemora a Péscoa, abordaremos o animal
coelho como um dos simbolos da data, percormeremos com cinco subtemas: contagao
de historias, musicalizagdo, cores, alimentagdo e brincadeiras, temas de suma
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importancia para o ensino na educagBo infantil, proporcionando aprendizagens
significativas para o desenvolvimento nos aspectos motor, intelectual e sécio-
emaocional das criangas bem pequenas.

Ainda no més de abril a equipe escolar finalizou mais uma etapa na construgdo do
Projeto Politico Pedagégico (PPP) da unidade. As docentes apresentaram um texto
colaborativo escrito em HTPC.

Durante 0 més de maio dando continuidade ac PPP, a equipe gestora fez as
observagdes finais e ajustes necessdrios no texto recebido, concluinde o Marco
Conceitual e as atualizages no Marco Situacional relacionadas ao ano de 2021.
Iniciamos a preparagio da unidade para o retorno das aulas presenciais. As docentes
se uniram para realizar a decoragdo das salas, se embasando no tema do projeto
anual, citado neste texto. Pensando no retomo das criangas que a cada més passou
a ser adiada por decorréncia da pandemia as docentes realizaram o projeto intitulado
como “Emogbes: Convivendo com as emogdes e sentimentos”, com o propdsite de
fazer as criangas reconhecerem os principais tipos de emogbes humanas, controlar
ao sentimentos de formas positivas & desenvolver competéncias socioemocionais.
Em meados de junho as aulas se iniciaram de forma presencial, alguns ajustes
precisaram ser feitos, devido ao retorno conferme o comunicade da SEDU/GS
n®87/2021 — Retomada das aulas presenciais com atendimento a 35% das criancas,
interrompemos temporariamente o plano de formacéo, usando a Hora de Trabalhos
Pedagégicos - HTPs para questdes urgentes da demanda presencial (ajustar a pratica
pedagdgica para melhor atender as criangas de forma presencial e remotaments). As
horas de HTPs estdo sendo usadas para gravacso e edigio das ANPs, como orienta
o planejamento 2021 — Organizagao Pedagdgica da Educacio Infantil Creche e Pré
Escola (p.9). O projeto mensal teve como tema "Festa junina: Arraid avesso do CE| -
123", Asfestas populares s&o comemoractes ou eventos festivos, cuja principal -
representatividade € a parlicipacio do povo. S&o caraclerizadas também pela
presenga marcante das tradicdes regionais e culturais, comidas, misicas, dangas,
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brincadeiras & roupas tipicas. Nas propostas educacionais cada professora
apresentou a regionalidade cultural junina de uma regido do Brasil, ou seja, serd
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aprofundado as curiosidades juninas do Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste & Sul
do pals embasando-se no histérico da construgao da Festa Junina Brasileira,

Em julho o projeto foi elaborado para atender as criancas de forma presencial e remota
e teve como proposito desenvolver atividades Iidicas e prazerosas gue contribuiram

de maneira significativa para o processo de ensino e aprendizagem, cuja uma das
finalidades é a promogdo da construgio da identidade da crianca, por meio do tema
citado acima que & "Quem sou eu no meu mundinho”. De acordo com Referencial
Curricular Nacional para a educagdo infantil, a identidade tem a fungao de distinguir,
marcar as diferencas, sejam elas, fisicas, emocionais, e comportamentais, dos
individuos. Qu seja, sua autoimagem também & desenvolvida a partir das relagfes
estabelecidas nos grupos em que a crianga convive, O retorno de parte da equipe de
auxilisres também serviu como estimulo as professoras e Cliangas, Mesmo gue em
pequena quantidade elas dio oulra conotagio ao trabalho pedag6gico. As
colaboradoras de sala além de propciar o suporte necessério para axecucao do
trabalho pedagdgico & nos cuidados com as criangas, também auxiliam as docenias
nas gravgoes das ANPs. Com a extensdo do atendimento de meio periodo para
integral nas turmas de bergério ac creche Il e o retorno das turmas de creche i, a
unidade voltou a se adequar conforme a necessidade das criangas bem pequenas,
Em agesto houve a necessidade de expandir o prazo de fixagao do projeto, o mesmo
se deu devido a importancia que se tem em desenvolver o tema identidade na
educa¢do infantil, entre as propostas pedagbgicas foram abordados os temas
folcloricos e aniversario da cidade de Sorocaba. J4 para setembro desenvolversmos
atividades que permeiam os seguintes subtemas: musicalizacdo, reciclagem, dia da
arvore, primavera e o cuidado para com a natureza, o projeto tera o tema "Cangbies
da natureza: Poemas que cantam e encantam” objetivo do mesmo & conscientizar as
criangas e seus familiares sobre a importincia da natureza e os cuidados que
devemos ter com o meio ambiente, também serSo oportunizadas atividades que
envolvam reciclagem para dar maior &nfase ao tema.

Cada aprendizagem aqui desenvolvida tem sabor de conquista, da felicidade de ter
as criangas na creche, do sorriso estampado em cada rostinho durante a vivéncia das
propostas. Esperamos a3 operiunidade de dar continuidade ao projeto anual
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desenvolvendo os géneros textuais que ainda ndo foram trabalhados, mas que ja
foram cuidadosamente elaborados para a realidade das criangas e da comunidade
que estio inseridas, assim atendendo as criangas bem pequenas de forma
significativa, propciando um ensino de qualidade, tanto para as criangas gue estao |83
tendo aceeso ao ensino de forma presencial, guanto para as que astao tendo o &nsing

remmoto.

iro a agosto de 2021:

012021 Manutencao predial

01/2021 Estudo: Cadernc de orentagdes Plansjamento 2021.
Organizagio da vida escolar e Prolocolo da sadde.
Ravis3o do Plano de frabalha 2021.
Cmm:u;ﬁn F!Ega'nunm intarno.
T

ﬂ'ﬁﬂﬂhﬂi}ﬁﬂ- gerHI para os trabalhos ECL'H
OrganizagBo de documentacio pedagigica e administrativa.
Reunido de eguipe gestora MOMUNES: Planejamento 2021,

o1r2021 Formagéio (online) - Auxiiares de salg: Curso - Leitura para bebés
(Plataforma Polo - ltel Social). Alimentagso Escolar (cademe da
orientagio 2021 - SEDU). Apresantacio do Projeto anual
MOMUNES 2021, tema: Literafura Infanii.
Farum virtual ~ Democracia, &lica 8 cldadania.

Q22021 Reunk i nta MOMUNES: Aprovagsa dos dias de
recesso escolar docente CLT

Reunido de gestda: Alinhamento dos trabalhos da gestac

MOMUNES,
HTPL; Educagio Especial - Estatuto da Pessoa com deficiéncia LE|
n*13. 148,

Relacfes éinico racials - Estatuto da Igualdade Racial LEI

n*12, 28810,
HTPI; Organizagdo do plansjamento semanal, Retomada da
construcio do PPP - Plenara: Marcoe Canceitual

0272021 Trabalho remoto; Auxiliares de sala @ professoras:
Formacao: Relagies élnico-raciais.

Curso: Infancias e leituras (Plataforma; Polo - [tau Social)
Curso; Lidico: Jogos e brincadeiras (Plataforma: Alianga pela
Educacdo Erasileira)

Curso: Formag@o para babas @ bergaristas, (Plataforma: Escola
Educagan)

Cursos: Compaténcias Profissionais, Emacionais @ Tecnoldgicas
para Tempos de Mudanga (PUCRS - onfing). kf
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Cursos: Produtividade, Gestdo do Tempo & Propdsito (PUCRS -
cnling).
Cursog; Como alcancar seus Objelivos Profissionals & Melas
Financeiras (PUCRS - online).
Cursos: Mentalidade do Desenvolvimento Contfnue (PUCRS -
online).

| 84
D202 Formag&o do conselho da escola.

HTPC: Principios da Educacfio Nacional CF/88 arl. 205 e 206, ECA
n" 8.065/90 art. 53, LDB n® 8394/96 art1 ¢ 2, DCNEB n® 410 art 4,
4 & 6. Ensing Hibrido. Técnicas de contagio de histdria.
HTPl: Construgdo coletiva duptg:-.l;m para o Marco Conceitual do

02021 Tr=balho remeoty: Auxiliares de sala e professoras:
Documentério: Lo Extracrdirdnio
Curso: Convivéncia: Impactos da isolamento nas redes de protegio
(Plataforma; Polo - Had Social).
Curso: Convivéncia: Planejamento de agdes (Plataforma; Polo - [tad
Social,
IV ERER | lll Semingric Fakgiiku - Feusp 2020, Sessdo de 1 a 8.
Construir mapa mental sobre o contatde rabakhado no HTPC do
dia 22103, com o tema: Ensino Hibrido {professoras).

043021 PPP: Atuslizecio do texto: Marco Situacional 2021,
Construgdo de texto: Funglo social da escola. Formatagso, edigso
e ajusta de texto - Marco Conceitual. Revisdo de texto:
apontamentos @ ajustes finzis do Marco conceitual
HTPC: Estudos: Base nacional Comum Cusricular & Curriculo
Faulista,

HTPI: Replanejamento abril & maio. Inlclo da decoragdo das salas.

D4/2021 Trabaho remodo - Curso: Auxiliar de Creche (Plataforma; Certificado
iCursos Onling).
Curso; Bringuedoleca e aprendizagem infantil (Plaiaforme:

Certificado Cursos Onling).
0a2021 Reunido de Origntacio MOMUNES: Plansjamento - Relatdrios

individuals das criangas. Avaliagdo profissional docente - Plano de
retomada das aulzs prasenciais.

Raunifs de equipe docente MOMLUINES: Questies administrativas &
Retomada das aulas presancials. Availiagdo Profissional — Equipe
docente
HTERC: A arte de contar histdrias, Diversidade x preconceito. O
pergo d& uma historia (nica, “Chimamanda Adichie”, Produgado de
relatorics: escrita sem complicacdo. “Aprendizagens”™ espectos
socxcuiturais envolvidos neste prooasso.

HTPI: Atualizacio da documentacio pedagigica, Exercitando 8
conlacio de hisidria. Exercitando a mediago de leitura. Construcio
do projete mensal de junho.

052021 Trabalho remole: Criacho de video (1 minuto) *Me conta a histdria
do seu nome”,
Livro em pdf:. “A parte que me falla”
Filme: Mucize
Falestra Lindime Sa0 Faulo
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Lef Aurea — A abolicio da escraviddo no Brasil, a desigualdade
socieducacional e o racisma
Artigor "De babad a professora; @ evolugdo da Educagio Infantil®

062021

HTPC: Estratégiss para lidar com os sentimentos das criancas pos
pandemia. Conciliando trabalho remoto & presencial, Plano de
Retomada das aulas presenciais. Compromissa com & educaclio | &5
integral.
HIPL Construcdo das relatdrios individuais da crianga. Atuslizagio
de documentagdo pedagogica. Gravagao das atividades ndo
| presenciais.

062021

Trabalho remota: Semana mundial do brincar - Por gue & th&o
importante falar de educacao antirracisia? Canstruir uma historia em
quadrinho ulilizando os conteddos adquindos durante a jornada de
trabalho remeoto. Como eu me wejo enquanto auxiliar de sala?

or2021

Reunido de Orientaciio MOMUNES: Alinhamento dos trabalhcs
presenciais g registros documeantals.

HIPGC: As desaprendizagem do profeszor, Inclusdo na pratica,
GravagBo des alividades ndo presenciais. Alinhamenic dos
trabafhos pressncials
HTPI Afualizagéio de documentacdio pedagdgica - planejameanto
semanal g construgio do relatdrio mensal.

o202

Trabalho remaoto: Curso: Deservolvimanto na primeira infancia
{Plataforma: Alianga pela Educacio Brasiledra),
Erincando e aprendendo. Superblack o poder da reprasentatividade.
Filme: O espelho fem dugs fases. Curse: "Leitura dingmica’
Plataforma: Cursos coline SP
Jomada formativa "Moo Chio de Escola: Educagao Atirracists”,
realizada pelo Institulo Alana.

Da2021

HTPG: ApresentacSa da ferramenta Google Drive para a
construcio da documentagio pedagdgica (refatorics: mensal e da
crianga, stas e projeios mensais). Gravacdo das atividades niio
presenciais.

HTPI: Atualizagio da documentagdo pedagogica; planajamento
samanal. Construgio dos projelos para os meses de outubro,
novembro & dereambro.

obs. Todas a8 reunibes astdo regisiradas am ata.
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Reunido de Gestdo MOMUMES - 11/02/2021

Uecoracho das salas para o retoma das atividades prasencial 0&/2021
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dl gala do bergario
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Bercario - Prof.* Denise — Tema: O patinho feio (indicador - painel baixo permitinds o toque das
criangas)
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Creche IlA - Prof® Ana Paula Fragoso — Tema: Turma da Monica

Porta da sala do creche A
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Creche IIB — Prof.® Prizcila Herreira — Tema: Jo#io & Maria

== R
¥ Rua Orestes Angelo Colé, 82- Jd.S80 Marcos CEP:18058-570 Sorocaba/SP 55 15 3350.4730
] gestaotecnicadmiBmomunes.org.br | contato@momunes.org.br / momunes@hotmail.com
& www.momunss.org e facebeok comimmndesorocabs B @momunessorocaba




Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES
Fundada ém 13 de baio de 1997

Regulamentads em 20 de novembro de 1999
Ltilkdade Miblica Municipal N*6159 de 29 de Maio de
CNPE 03.77B458/0001-64 de 10/05/1959

|91

4

7l

Cho
__————————@—@

? Rua Orestes Angelo Colé, 62- Jd.Sio Marcos CEP:18086-570 SorocabalSP 55 15 3352.4730
& gestactecnicadmiimomunes.org.br / contato@momunes.org.br | momunesihotmail.com g

B wwmomunes.org e facebook.comimmndesorocabs ﬂm'n'lﬂl.ll'ﬂ-lﬂl'ﬂ:'-ih JuN



Movimento de Mulheres Megras de Sorocaba-MOMUNES
Fundada em 13 de Maio de 1997

=
Regulamentada em 20 de novembre de 1939 6
Litilidade Pldbdica Municipal N6159 de 19 de Maio de 2000

CNPJ: 03, 77T8458/0001-64 de 10/09/1999

¥ Rua Orestes Angelo Colé, 62- Jd. S8o Marcos CEP:16056-570 Sorocaba/SP ¥ 55 15 3359.4730

= gestactecnicadm@momunes.org.br / contato@momunes.org.br § momunes@hotmail. com l""::f}

mmmm'rl.lmn.nrg vl faceboak comimmndesorocaba o | iEmomunessorocabs Lf”
i



Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES

Fundada em 13 de Maio de 1997 - é o
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Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MORMU
Fundeda em 13 de Maio de 1997
Regulamentada em 20 de novembro. de 1999
Utilidade Piblica Municipal N*6159 de 29 de Maio de
CHPI: 03.778458/0001-64 de 10/05,/1999

Crigting Rz Costa Wpiane Alves de Casia
Pedagtgica CEl 123 Diretora Educacional CEI 123
: | 95
T
T
o
Cléudia Regina de Campos Lima i u-@ef-"ﬂfr"'
Geslora de Desenvolvimento Técnico Muinmtmf“ féﬂ g
r"ﬁv .\.'1"'“ "F
R -
i
Quando | /| Tems: T B
022021 ‘( YYolta 4s aulas: “Ritmos que encantam”,
032021 ‘( Historias Clédssicas; "0 mundo da imaginagio”,
042021 J’ Fabutas: "Descobrinda os valores da pascoa”
IF_ !f E
0612021 ,f Emogdes; “Comvivendo com emoges e sentimentos”. et
OBf2021 ‘.r' Festa Junina: “Arrala avesso do CEI-123", \?
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Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOM

Fundada em 13 de Maio de 1997

Regulamentada em 20 de novermnbro de 1999
Ltiidade Pdblica Municipal N™6153 de 209 de Mabko de
CNP): 03.778458/0001-64 de 10/09/19%%

e o 4
$3s

o702 Identidade: "Quem sou eu no mey mundinha®,

0872021 |dentidade: "Quem sou eu no meuy mundinha®.

082021 Cangoes da natureza: "Poemas gue cantam e encantam”,
12021 “A magia do Era uma vez..."

112021 “Ag cores da diversidade”

1272021 “Felizes para sempre”

Anexo C - Formagéo Continuada

|:| Werde - Realizados
[ | Amarelo - pretensdo para: 10, 11 e 12/2021

PLANOC DE FORMAGAD CONTINUADA - 2021

Diretora Boas vindas Acolhimento das | 01/2021 Reuniio Equipe de
auxiaras online auxiliares
(refomo das (Apdicative
férias) inicio do
trabaiho remoko.
Eguipe Leltura para babés Conhecara 01/2021 | Cursoonline | Eguipe de
Gestara importancia de {10h} auxiliares g
MOMUNES contar historias plataforma: | professoras
para criangas Palo — Hal
pequanas e Social
estudar ecnicas
a seram 6£D
aplicadas em
sala de aula,

¥ Rusa Orestes Angelo Colé, 62- Jd.54c Marcos CEP:18056-570 Sorocaba/SP ¥ 56 15 3350.4730
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Regulamentada em 20 do nevembro de 1999

Movimento de Mulheres Negras de 5orocaba-MOMUNES
Fundada em 13 de Maio de 1957

CHMEI: 03, 778458/0001-64 de 10/09/1999

; r-'-..s. i
Utilidade Piblica Municipal N'5159 de 22 de Maio de 2000 g -

Coordenadora Educsgéo Analisar a 0172021 | Treinamento Equipe de
Pedagfgica Especial. legislaggo online auxiliares.
aspacifica tAplicativa
(Estaiuto da Meat)
Pessoa com
Defici&ncia n®13
146/15) & discutir |97
medidas para
rmadhorar o
alendimento
educacional a
social da pessoa
com deficiéncia.
Diretora Alimentacio Apresentar a 012021 | Treinamenio Equipa de
Escolar hishbria do PNAE onling auxiliares,
(cademao de & analisar as {Aphicativo
orienfagEn 2021 - | onentaches do Meet)
SEDLUY cademo 2021 da
Prefeitura de
Sorocaba, p.58&-
aa,
Equipe Democracia, ética | Desenvolver o | 01/2021 | Curso onling Equipa de
Gestora & cidadania, senso crifica e {20h) aLixiliares
MOMUNES alimentar praticas plataforma
de respeiio 2 Alianca
tolesanchE ao Brasileira
proximc, pala
valorizandao Educacio
diferencas
élnicas &
culturais dos
pOVOS Qe
formem o Brasil,
Coordenadors | Democrecia, ética | Discutir os temas | 01/2021 | Fdrum virtual Equipe de
Pedagbgiea & cidadania, abordados no tAplicativo auxiliares
CLUMEO 8 oMo Meat)
podemos intenyir
para a melharia
das praticas
Bociaig.

? Rua Orestes Angelo Cold, 62- Jd.$io Marcos CEP-18056-570 Sorocaba/SP 55 15 3385.4730
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Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMLUNES
Fundada em 13 de Maio de 1997
Regulamentada em 20 de novembre de 1999
Utilidade Fdblica Monicipal NE159 de 29 de Maio de 2000"
CHPI:03.778458/0001-64 de 10/09/1999

Coordenadora Educacao Analisar a 0272021 | Treinameants | Professoras
Pedagbgica Especial. legistagdo presencial
especifica

(Estatuto da
Fessoa com
Dafickdncia n*13
146/15) & discutir | 98
meadidas para
miefhorar o
atendimanio
aducacional a
socisl da pessog
carm deficiéncia.

Coordenadora Relaries Apresentar o L22027 | Treinamenio Egquipe
Pedagéaica Emico-raclals Estatuto da ankine escolar
iguaidada Recial {Aplicativo
n*12.288M0, & Mesat)
discutir com a
equipe o
fortalecimento
das relaghes
raciais dentro das
escolas,

Coordenadora Filewe Debster as 022021 | Forum virtual Egugpe de
Pedagdgica Ratatauille questbes (Aplicalive auxiliares
gpresentadas no Meet)
filra, amizada,
companhakisma,
trabatho dea
equipe g
persistancia,

Enguipa Infanclas & leituras Apresantar a 022021 | Curso online Equipe de
Gestora mediacio de (20h}) auriliares
MOMUMNES ImibLira & Suas plataforma:
possibilidades. tad Social

“Secretaria de Protocolo de Aprasantar o 0212021 | Transmissdo Equipe
Educacdo salde protocodo de B0 vivo Escolar
(SEDLY sadde adotado YouTube
pela SEDU para
o possivel retorno 4
das aulas ¥
prasencisis, [ |

rﬁ_n

¥ Rua Crestes Angelo Colé, 62- Jd.S8c Marcos CEP:16056-570 SorocabalSP ¥ 55 15 3359.4730
) gestactecnicadm@momunes.org.br | contato@momunes.org.br | momunes@hotmail.com r"}'h
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Regulamenteads em 20 de novermbro de 1993

Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMLUNES
Fundada em 13 de Meio de 1937

CNPJ: 03.778458/0001-64 de 10/09/1995

< - <
Utilidads Fiblica Munlcipal N'6159 de 29 de Maio de 20007 O'» -

mmmﬂg

N

0 @momunassorocaba

1

¥ Rusa Orestes Angelo Cols, 62- Jd.Sio Marcos CEP:118056-570 Sorocaba/SP 5515 3350.473
3 gestactecnicadm@momunes.org.br | contato@momunes.org.br [ momunes@hotmall.com
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Equipe Lidico: Jogos e | Viabilizar praticas | 02/2021 | Cursoonfine | Equipe de
Gestars brincadeiras, Iidicas nodiaa {40h) auxifiaras
MOMUNES dia da creche Plataforma
ugando jogos e Alianga peda
brincadeiras Educagio
Iidicas. Bragileira
| o
Equipe Formagio para Conhecer as 02/2021 | Curso online Equipe de
Gastora babdés e tEcnicas {40h) auxiligres
MOMUNES bercaristas. adequadas para Flataforma
0s cuidados e Escola
bem estar dos Educagio
bebes,
Democracia, &tca Desanvalver o 022021 | Curso onling | Professoras
& cidadania. sanso critico & (20h}
alimentar praticas plataforma;
de rezpelio a Alianca
folerancia ao Brasileira
proaimo, pala
valorizando as Educagao
:irfa:wqﬂs
étnicas &
culturais dos
POVES s
feemam o Bragil,
Secretaria de Acoihiments Preparara 02/2021 | Transmissdo Equipe
Educacio equipa escolar a0 vivo escalar
[SEDILE para acolher as YouTube
crianGas @ suas
familias nesie
pariodo de tantas
incertezas.
Equipe Compaténcias Mollvar a equipe | 022029 | Curso online Equipe de
Gaslora Profizsionais, na busca par () auxiliares
MOMUNES Emocionais @ crescimento Plataforma
Tecnolbgicas para profissianal. PLCR
Tempos de
fudanca. Q'
Equipe Produtividade, Apresentar 02/2021 | Cursoonline | Egquipe de
GEstora Gestio do Tempa formas da {04h}) auxiliaras
MOMUNES & Propésito aproveitar o Piataforma
tempa gerindao PUCR 7
geus propdsitos e ¥
direcionando 0s 1
esforcos para U
crescimanto e o
pessoal, -x;



Mavimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES é
Fundada em 13 de Maio de 1597 L o
Regulamentada em 20 de novernbro de 195958 \ X .,
Utilidade Pblica Municipal N'6158 de 29 de Malo de 2000 il
CHEJ: 03.778458,/0001-64 de 10,/08,/1939
Equipe Como alcangar Esfimular o 022029 | Curso onfing Equipe de
Gestora saug Objelivos cresciments a {04h} auxitigres
MOMUNES Profissionais e realizacio Plataforma
Matas pessoal, PUCR
Financairas
7 ; [ 1040
Equipe Mentalidade do Apresentar os | 022021 | Curso online Equipe de
Geslora Desenvolvimenta possivels (k) auxiliares
MOMUNES Continua resultados Plataforma
obtidos por meio PUCR
da construgio
continua de
conhecimanio ao
longo da vida.
Eguipe Convivéncia: Abrir o espaco de | 03/2021 | Curso online Equipe de
Gestora Impactas do fala pas que & {02h) auxliares
MOMUNES isolamento nas equipe expresse Plataforma
rades de prolegio sels ftadi Social
sentimeantos,
dividas &
inceriezas com a
atual situagao
pangémica,
Equipe Convivincia: Procurar formas | 032021 | Cursoonling Eguipe de
Gestora Pianejamento de | para repensar as {0Zh} auxiliares
MOMLINES achies rofinas que foram Plataforma
alteradas pela tal Social
COVID, e por sua
VezZ nAo seric
mais como anies.
Equipe Educapio para as Trarer a tona 03/2021 | IV ERER | Il Equipe da
Gestora Retagdes Etnico guesties que Seminario auxiliares
MOMUKNES Raciais precisam ser Fateliku-
desconstruidas Feusp 2020
na socledads, (¥ ouTube)
provacando
mudangas de
atitudes

\

.

concelios g
sociakmente ;’ il
construldos.

L’{(}
# éf
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Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES

Funidada am 13 de Malo de 1997

Regulamentada em 20 de novembro de 1999
Utilidade Pablica Municipal 6153 de 29 de Maio de 2000°

CNEl: 03.778458/0001-64 de 10/09/1999

'8,

"'-.l\...-

Professoras

Principios da

Educaca
Macional. CFE8
ECA B.069/90
LDB 9384/96 &
DCH n®4.

Destacar
] momentos da
pratica na
Educagan Infaniil
onde podeim a
davem Ser

032021

Treinamenta
online
(Aplicativo

Meet)

| 191

aplicados 05
principios
aducacionais
garantidos na

legistacin

educacional.

Professoras

Coordenadom
Pedagdgica

Ensino Hibrido

Estudar a
estrutura do
ensino hibrido e
procurar formas
da implementar
na Educagio
Infankil.

Sala de awsa
invertida @
farum digital

032021

Coordenadora
Pedagdgica
ICEI-122)

Técnicas de
historias

Apresentar
tdenlcas de
contagdo de
hiztdras com
expioracac de
divarsas
ambianies &
PRCUMSOS,

Aula pratica

Oarf2021
[online)

—

Analise Professoras

D421

Coordensdora
Padagogica

BNCC e Curriculo

Paulista

Analksar oz
resultados
glcancados na
aprendizegem
das criancas

documenios,

através da pratica
arientada pelos

documental

.

Professoras

0502021 | Awla pratica

Coordenadora
Paﬂagﬁglca

A ara de confar
histarias

Examplificar
thonicas de
coniecao de

histdria,

(52021

Curso online

Professoras

Caordanadara

Fedagbgica

Experiencia e
protagonizmo; A
BMNCC na
educacdo infanti

Anglisar os
estudos com a
pratica
desemoivida
diariamente na

creche.

(201}
Plataforma
1%ad social

e ————— e e e

¥ Rua Orestes Angelo Colé, 52- Jd S0 Marcos CEP:18056-570 SorocabalSP % 55 15 3358.4730
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Movimento de Mulheres Megras de Sorocaba-MOMLU

Fundada em 13 de Malo de 1557
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| 102

Regulamentada em 20 de novembre de 1999
Utilidade Publica Municipal N*6150 de 29 de Malo de 2000
CNEl: 03.778458,/0001-64 de 10/08/1999
Coordensdora Produgéo de Facflitar 2 escrita | 05/2027 | Treinamento | Professoras
Pedagdgica refaldrio: escrita dos relatérics
({CEl 134) descomplicada individus: de
forma descritiva
dafinindo esta
génerc textual @
spresantando
Exarmplos
Coordenadora Diversidade Valonizar a5 062029 | Trainamento | Professoras
Pedagbgica X racas, atnlas,
Preconceito GENEros € as
pERSnSE COMm
deficiéncia,
Coordenadora | Aprendizagem e Desanvalver 052021 Livra: Professoras
Pedagdoica seUs aspectos priticas Estudo
gocioculiurals pedagogicas que dirlgido
permitam &
consrucao de
uma relacdc de
respeitc e
valorizagio das
diferentes
culturas
Coordenadora Estudas sohe Estudar o G202 Palestra Prafessoras
Pedagigica violéncia na aEsuUnio am
escola e mavs guestao e realizar
tratos & realizar um
mapa mental
para debaum
debate da como
agirmos diante
desta siuagdo.
Diretora Meuroclencia e o | Reflexio sobre o | D602 Estudo Professoras
Desanvolvimenio | dessnvalvimento
Cognifivo Hurnano cagnitivo na
da Gravidez a primeira infancia.
primeira infancia.
Coordenedora Cermo elaborar Facillatar a o701 Estuda Professor
Pedagdgica commetamenta 08 | escrita e realizar
rekatirios relatorios
pedegogicos. prezando a
coandncia e
coRGR0.
Coordenadora Inclusso na Aralisar as 07202 Professoras
Pedagbgica pratica diferencas da
inclusan & do
atendimento
educacional
especialiFado.
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Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES
Fundada em 13 de Maio de 1597
Regulamentada em 20 de novernbra de 1959

CNPI: 03.778458/0001-64 de 10/09/1953

Coardenadora Ludicidade, Desenvolver um | 082027 | Curso onling Prafessarg
Pedagdgica Curriculo & olhar sobre

(40n)

Avaliagho na aveiagao da Plataforma

Educacho Infantil, | aprendizagem na Ital social
Educacgdo Infantil

Diretora Escuta ative Despartar o olhar | 082021 Debate

do docente para
oe momentos de
escuta e didlogo
COM 8 cranga
clerecendo
atengio
Necessana e
fazendo o
registro das
absarvacies.
Direfora Avaliacao da Orientar sobre as | 022021 Leitura e Professoras
Gestio aghes interpretagso
Compartilhada necess#ias parg
cumprimants dos
pré-requisitos
estabelecidos
pela prefeitura
para a
manuiencaa da
Gestéo
Compartithada,

Professoras

Profissional Saide Bucal Aprender sobre | 0SF2021 | Aula pratica Equips
contratado o5 cuidados
Dentisia

egscolar
NECAESArios com

a higienizagio
oral das criangas.

Profissional Musicalizacio Explorar variados | 02021 | Awula pratica
conlratado

fipos de
Misico instrumantos
confeccionados
para o trabatho
COM Criangas
bam peqguenas.

Professoras |

Diretara Salde na escola Anglisar as oa2021 Palestra Professoras |5

orientaghes do P %
cademnc 2021 da LA
Prafaitura da

L
Sorocaba, po4d- :\j’
55,
¥ Rua Orestos Angelo Cold, 62- Jd.S8c Marcos CEP:18056-570 Sorocaba/SP - 55 15 33568.4730 ! @
) gestactecnicadm

@momunes.org.br | contato@momunes.org.br | momunes@hotmallcom oy @
mm.mnmnu.nrg sdr facobook comimmndesarccaba B @momunessorocaba '
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Fundada em 13 de Maio de 1957
Regulementada em 20 do novembro de 1955
Utilidade Pilklica Municipal N"S159 de 29 de Maio dé 2000
CNPJ- 03, 778458,/0001-64 de 10/09,/1993

:ésﬁ

Movimento de Mulhares Negras de Sorocaba-MOMUNES ;

Curso;
ortografica

Reforgar
conhecimentos
adquiridos e
escianecer
dindidas
oregraficas.

1012021

Curss corm

de 410h

Prafessaras

Coordenadora
Fedagdgica

Brincar & culdar

Reforgar
conceitos de
cuidado a atalo
durante as
Interacbes dos
adulics com as
criancas nas
brincadeiras e
rotina dijria.

102021

Aula pratica

Equipe da
auxiliares

Coordengdora
Pedagdgica

Peicomoinicidade:
da conscibncia do
corpo a
conscisncE da Ea

& do Outro

Explorar as
naocompebincias
miorag. da
crianga para ldar
& Superar og
desafics da
aprendizagem.
Witor da Fonsaca

12021

Livra

Professoras

Diretora

Como cuidar de
urn bebaF
O que devo
ohsenar?

Debater o teme
apréesantando
guesthes vividas
& creche e
arentar sobre 05
ouidados o
contribuichies das
auxllFanes no
crescimento
imfantil,

1172021

Cebatefzula
pratica

Equipe de
auxiiares

Coordenadora
Pedagdgica

Avaliacdoeo

papel do professor

Estudar manairas
para diversificara
avaliagio e

mals eflcar na
sala de aula.
(Celan
Vasconcelos)

aplica-ia de forma

1172021

Texto
EXpositivo 8
debate

meaﬂamgd

¥ Rua Orestes Angelo Colé, §2- Jd.S8c Marcos CEP:18058-570 Sorccaba/SP V55 16 3359.4730
2] gestastacnicadm@momunes.org.br [ contato@@momunea.crg.br f memunes@hotmallcom ;
B www.momunes.org e tacebook.comimmndesorocaba B @momunessorocaba I-"E
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Movimento de Mulheres Megras de Sarocaba-MOMUNES

Fundada em 13 de Maio de 1997

Regulamentada em 20 de novembro de 1999

Utilidade Publica Municipal N*6150 de 29 de Maio de 2000
CNPJ: 03.778458/0001-54 de 10/09/1599

<

<

gi

Coordenadora Avaliacla na Cademo de 1172021 | Oriemtaches; | Professcras
Pedagégica | educagio Infantl N® esiudo de
Docurnentacio 04; Diretrizes fextos @
Pedagogica, para a debates para
Documentacio a produdan
pedagogica na ge relatorios
Educacio infantil individuais.
{now/2016)
Coprdenadora | Direlios da crisnga Anglisar os 127202 Estudo & Professaras
Fedagdgica ECA BOBA'SD direitos das anélise
cTiancas e pensar documental
coletivameanbs
formag para
desanvolvé-los
alraves da
proposta anuad
2022
Coordenadora Oz direitos da Apresentar o liveo | 122021 Leiburs & Professoras
Padagtgice | crianga, segundo | e a proposta para interpretacdol
Futh Rocha. o proseto anual/ dabata
2022,
Coordenadora s direitos da Apresentagdo 122021 | Salade aula | Professoras
Pedagdgica crianca, segundo | dos femas sobre invertida
Ruth Rocha. “Os direitos da
cTianca, segundo
Ruth Rocha® &
atividade prética.

Anexo D - Equipe Escolar - CEl 123 "PROFESSORA MARIA JOSE
RODRIGUES BETTI ALBIERO" 2020/2021

¥ Rua Orestes Angelo Cold, 62- Jd.S8c Marcos CEP;18056-570 Sorocaba/SP 'C 55 15 3359.4730 E
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Maovimento de Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUN

Utilidade Pubfica Municipal N"615% de 29 de Malo de 20
ExP)- 03, 778458/0001-64 de 10/09/1939

— e 1=

H -
Fundada em 13 de Maio de 1937 d é o
Regulamentada em 20 de novembro de 1999 o I .

Diretora: Viviane Alves de Castro -RG: 43,884.491-4 GPF: 317 A409.066-70

| 106

Coordenadora: Giimara Cristina Ruiz Costa -RG! 43235 750-6 CPF: 330.811.308-80

Corpo docenta:

Ana Pauka Fermeira dos Santos Fragoso RG: 44.013.311-02 CPF. 433 878.578-02
Danisa Mari de Lala da Sitve RG: 25.117.372-3 CPF: 149.650.443-64

Priscila Almeida Herreira RG: 42,114.887-5 CPF: 338.981.818-T0

Raimunda de Oliveira Carvalhe RG: 42.922 284-1 CPF: 21 5.675.888-06

Auxillares de sala:

Amanda Vithria Bertone RG: 37.174,127-0 CPF: 4567 682.568-40

Ana Paula Vitoria Felicianc RG: 21.774.287-X CPF: 126,818 858-81

Bruna Luiza Mendes Pires RG; 46.821.125-1 CPF: 426 905 168-02

Elaine Aparecida Rodrigues da Silva RG: 48.871.118-8 CPF: 422.560,085-83
Erina Beatriz Apolinaric de Pontes RG: 58.761.371-5 CPF: 463 110.518-10
Francirele Aparacida de Camarge RG: 48.935.086-X CPF. 403.614.168-65
Karoline Barbosa de Moraas RG: 49.834.663-2 CPF. 468.783.378-01

Luiza Raissa Cavalcante Silva Ribelro RG: 43.838.450-7 CPF: 451,954.848-51
Milena Toti RG; 59,454 453-3 CPF: 503.152.328-83

Shirleyde Nakamura Pinheiro da Silva RG: 41.667.428-8 CPF: 306.041.9068-67

Secretaria Escolar:
Gabriel José de Campos Lima RG: 55.5655.481-8 CPF; 482.152.708-08

Auxiliar de limpeza:
Andrezzs Renata Zacarias RG: 30.4581.665-8 CPF: 252 258.549-77
Vanilda Eerreira da Silva RG: 55445 863-3 CPF: 351,650.088-35

e E—— —
¥ Rua Orestes Angelo Cold, 62- Ji.$80 Marcos CEP:18058-570 Sorocaba/SP ¥ §5 15 3359.4730 @ ;

e

24 gestactecnicadmidmomunes.org.br / contato@@memunes.arg.br | momunes@hotmall.com

= WW. BN OMNLINGS. Org il facebook aomimmndesorocaba i Emomunessorocaba /

¥

“
bl



MOMUMES - Movimento de Mulheras Negras de Sorocaba
Fundada em 13 de malo de 1997 - .
Regulamentada em 20 de novembro de 1999 = =
Utllidade Pdblica Municipal N"6150 de 19 de maio de 2000 !
CNPJ: 03.778458/0001-64 de 10/09/15599 4 ’ ”

ANEXO li(Parte 2) - Plano de
Trabalho/Execucao Financeira
Movimento de Mulheres Negras de
Sorocaba - MOMUNES

2022

GESTAQ COMPARTILHADA-CHAMAMENTO PUBLICO
SEDU/GS N-08/2021

P e CM
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Fundada em 13 de maio de 1997

MOMUNES - Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba
&
Regulamentzda em 20 de novembro de 1999 g é
b el

Litilidade Piblica Municipal N"6159 de 29 de maio de 2000
CNPJ: 03.778458/0001-64 de 10/09/195%

PLANO DE TRABALHO

PERIODO DE EXECUGAQ: 2022
Proposta para gesido ¢ execucio de afividades e servicos de educacdo para 118 a 128 alunos de 0 &
I anos de idade no Centro de Educagio Infantii -CEl 123 "Maria Jose Rodrigues Belti Alblero *

Vigancia da Farceria: 11 meses.

ndereco: Rua Orestes Angelo Cold, n®62, Jd 5. Marcos CEP 18058-570

Telefones: (15} 3359.4730 / 997813613

eta da Fundagi#o: 20 / 11 /1992

ata & n®. da ditima ata registrada no Carbdrio: 27/07/2020 n°BE237
torizaglo de funclonamento: C.N.P.J. n® 037.78458/0001-64 de 10/0%/1999
nscricEo Municipal: n® 301.580 Lei de Ulilidade Pabllca: municipal n® 61569 de 20 de malo de 2000
nscrigho em outros orgdos : GMDGA - Conselho Municipal dos Direltos da Crianga e Adolescente n®184/P01

CMAS - Consstho Municipsal de Assisténcia Soclkal n®101

nderego Residencial: Rua da Penha, 500 apto. 82 Centro CEP 18010-001

Telefones: (15) 3411.4066 / 99666.2266

s-mall: mazredelimafuol.com.br

dentidade/RG, n? 4803252-0 emizslo 14/06/2013 drgdo emissor: SSPISP CPF n® 032.062,268-13
erjodo Mandato: D1/01/2020 a 31/12/2022

T e T w2
bservagbes: Este plano trata-se da Celebragio de Termo de Colaboraglio entre a Administragio
tblica o Organizagdo da Sociedade Civil-08¢c's nos termos do artigo 2°, incisos Vil e XiI, & art. 16
i Federal 13.019/14 do Edital de Chamamento Piblico SEDU/GS n"08/2021 - GESTAD
OMPARTILHADA

|

¥ Rua Orestes Angelo Cold, 62- Jd.S8o Marcos CEP:18056-570 Sorocaba/SP ' 55 15 3350.4730
2 gestactecnicadmi@momunes.ong.br | contaio@maomunes.org.br | momunesi@hotmall.com
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MOMUNES - Movimente de Mulheres Negras de Sorocaba é

Fundada em 13 de malo de 1997

Regulamentada em 20 de novermbro de 1999 -
Urtilidade Poblica Municipal N*6159 de 29 de maio de 2000
l""'l-u.

CNPY: 03.778458/0001-54 de 10/09/1999

2
DESCRICAO BASICA DO PROJETO

INFORMAGOES E/OU CONSIDERACOES:

ANEXO Il - Execugio Financeira da Organizacio:

Todo expediente financeiro, contabil @ RH & gerenciado por escritério parceiro/prestador de
senvigo contébil, que tem a responsabilidade por toda prestagio de contas mensais e
anuais dos projetos e convénios, bem come o balango patrimanial da organizacio.

- Nenhum documento de expadients contabil em nome da organizagio devera circular sem
o conhecimento, autorizagio ou ciéncia do contador responsdvel e ou de uma
represeniante legal da organizagdo.

- Os coordenadores técnicos e administrativos de projetos e ou convénios e diretores
educacionais, deverio reportar toda prestagdo de contas ou documentagdo, diretamente a
equipe de gestores técnicos e administrativos institucionais correspondentes e diretoria da
arganizagao, que se encarregard dos procedimentos oficiais.

- O Gestor de Desenvolvimento Técnico e Administrative & ou outro colaborador/diretor
podera, mediante autorizagéo e ou procurag8o autorizada em ata, responder e assinar
loda documentacéo referante as execugbes técnicas e financeiras em nome da
organizacéo na auséncia da representante legal, de acordo com Regulamento Intemo de
execucao tecnica e financeira- de compras, contratagio de servigos e locages,pessoal e
de prestagdo de contas em em seu artigo 5°. ANEXO IV

- Todas as solicitagbes e necessidades de despesas deverdo ser reportadas a equipe de

gestdo institucional para avaliagéo e seguindo as orientagbes de Regulamento Interno de
execucdo tecnica e financeira- de compras, contratacio de servigos e locaghes,pessoal 8
de prestagio de contas, que segue anexo a este plano de trabalho. ANEXO IV,

- Com excecdo dos repasses do Poder Plblico aos convénios, todos os valores
arrecadados pela organizag8o e doagdes recebidas, serfio considerados e destinados para
uso de toda a organizagéo e devera ter sua movimentac8o em conta espacifica em nome

- Todas as atividades comerciais, confratuals, certiddes negativas, Balangos Patrimoniais
Prestagies de Contas mensais, devem ser aprasentadas & diretoria e gestdo institucional
para conhecimento e publicada em sitio proprio de transparéncia da organizagic e
disponibilizado e divulgado no website institucional.

D ransparenciasocial. com. by’ momunes ol

da organizagio. @:

ONTABILISTA RESPONSAVEL : Alessandra Graziano Bratfisch CRC 1sp1saawoi
Organizacao Graziano — Rua Capitio José Dias,234 Centro Sorocaba CEP 18035-260

ane: 3212.4100

&) gestactacricadmimomunes.org.br / contato@momunes.org.br / momunesfihotmabl.com
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MOMLUNES - Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba
Fundada am 13 de maio da 1997

Regulamentada em 20 de novembro de 1998 - é %
Utilidade Pdblica Municipal N*6159 de 29 de maio de 2000

CNES: 03.77B452/0001-64 de 10,/09/1999

3
PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAD DA PARCERIA

itam 5. VIGENCIA(do edital de chamamento Publico SEDUIGS n® 08/2021 - Gestio
Compartilhada

5.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaborag#o sera d 12 (doze) meses conlados da
data de assinatura do termo;

5.2, A vigéncia poderd ser prorrogada por perlodos iguals ou inferiores, sempre de
acordo ao periodo do ano no qual s8o desenvolvidas as atividades escolares

efetivas. a critério da Administragao Pubica, até o limite de 60 (sessenta)

meses mediante a apresentagio, andlise e aprovagio de planos de trabalho
especificos para cada exercicio, além das obrigagbes com relacio 4 prestagio de
contas dos recursos recebidos;.., até 5.4

QUADRDO DE ATENDIMENTO PREVISTO EM EDITAL: de 118 a 128 alunos

CEl 123 *Prof® Maria José Rodrigues Betti Albiera”- Mineirao

=

ENGEREGD COUANTIDADE GE | ETAPAS DE ALUMOS OBS;
SALAS ATENDIMENTD | POR TURMA
Bergaria: 1@
CEl 123 Rua Antero Cracha | 25 Elapas de atendimento
José da Rosa
‘Pme;h:aia sir® Mineirfio 5 Crache Ii; variam depandendo da
Rodriguss 25
betti Albiena”
Crache |ii: a0 Projecdo/Demanda

Previsao de atendimento de alunos: de 118 a 128 alunos
Remunerago / Per Capita: R$590,00 (quinhentos e noventa reals)

Valor do Tato Mensal: R§75.520,00 (setenta e cinco mil @ quinhentos e vinte reais) para 128
alunos

"u"alrr’du Teto por 12 meses: R$906.240,00 (novecentos ¢ seis mil e duzentos e quarenta
reais

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2022

Més 1: R§75.520,00 Més 2 : R§75.520,00 Més 3: R$§75.520,00 L
Més 4: R$75.520,00 Més 5: R$75.520,00 Mis 6: R$75.520,00 { J
Més 7: R$75.520,00 Més 6: R$75.520,00 Wes 9: R$75.520,00 \

Mss 10: R$75.520,00 Més 11: R§75.520,00 Mas 12: R$75.520,00

¥ Rua Orestes Angelo Cold, 62- Jd.So Marcos CEP:18056-570 Sorocaba/SP ¥ 55 15 3358.4730 ‘@ ' I: f
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MOMUNES - Movimento de Mulheres Negras de Sarocaba

Fundada em 13 de maio de 1597
Regulamentada em 20 de novembro de 1853 =
Urlidade Piblica Municipal N*6159 de 29 de maio de 2000

CNPI- 03.778458/0001-64 de 10/09/199% -

HECLIHBC'E HUMA.HIDE

Gestar de Desenvolvimento Técnico Administrative — Fermacio: PEDAGOGIA -Pds am Gestio Escolar

MNome 40 horas semanals
Claudia Regina de Campos Lima 0T as 17 hs
Diretor Pedagégico
Mome Horaro de Trabalho
das 07 4% 12 @ de 14 &s 17h Zh de almogo + 02 intervalos de 10
Coordenador Pedagdghco
Mome Hordério de Trabakho
8 horas diarias {das 07 &s 16h ou das 0B &5 17h) 1h de almogo + 02
intarvalos de 10"
Professores(22 horas ou 42 horas)
Professores habilitadas {parciaf ou integral) | Formagdo
(parcial ou integral) | Pedagogla Plena/com habilitagio am Educagdo Infantil
AUXILIARES DE SALA
CARGOFUNCAD ({parcial ou Integral) FORMAGAD
B horas didrias (das 07 &s 16h ou des 08 és 17h) 1h de Média/Superior
almoga + 02 intervabos de 10 (ou cursando)

EQUIPE ADMINISTRATIVA
*Coordenadara Administrativa (40 horas semenals) Formago: ADMINISTRAGAO DE EMPRESAS

Mome Horario de Trabalho
Adrielle Kargline Bertone 0B as 17 hs
Auxiliar Adminisirativo (40 horas) Formacio, MEDIO COMPLETO
Mome Horéro de Trabaliho
& horas diarias (das OT &= 16h ou das 0B 45 17h)1h de almogo + 02 /F
intervalos de 10° )
EQUIPE DE APDIO ADMINISTRATIVO [
CARGOVFUNCAD { integral) FORMAGAD \
Auxillar de Limpeza: 8 horas didrias (das 07 as 16h ou das 08 4s 17h) )
1h de glmogo + 02 intervalos de 10° FundamenitalMédio
EQUIPE DE APOIO TECNICO PEDAGOGICO J,.--- 3
CARGO/FUNGAC 20 horas mernisals FORMAGAQ \ 4{'
hssistente Social Em procasso de viabilizagio ;gé}f& N
Educador Fisico grgamentéria @ contratagio :
Psicélogo prevista SUPERIORMScnico na drea de atua

Apaio para ad. Especial ﬂr‘(
v Rua Orestes Angelo Colé, 62- Jd.580 Marcos CEP:18056-570 SorocabalSP % = 5515 3350.4730 ;E;; E;
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MOMLUNES - Movimento de Muilheres Negras de Sorocaba
Fundada em 13 de malo de 1997

Regultamentada em 20 de novembro de 1999
urtilidade Piblica Municipal N'6153 de 29 de maio de 2000
CMP): 03.778458/0001-64 de 10/09/1950

<

8
‘.L—’.‘o

5

OBS.: Por tratar-se de uma Unidade Escolar gque possul guadro de funcionérios que estao stuando
no ano letive de 2021, a O0SC MOMUNES, compromete-se em fazer uma pré selegéo com os
mesmos, para verificar a possibilidade de manter o mesmo quadro, objetivando o menor impacio
socioecondmico para os colaboradores e o impacto pedagdgico para as criangas.

RH - PREVISAD ORCAMENTARIA

VALOR MENSAL
QUAN PREVIDENCIA, FGTS, IR {E?EH{;EF":'”E S0CIMG
CARGOFUNGAD T SALARIOS (por | PISPROVISOES(FERIAS, | R
funclondrio) 13° E DISSIDIO irh pa
COLETIVO) adosiu mes, Assist,
misdica, EP| s sic)
GESTOR® 01 $6.445 40 * 2.370.61 .
DIRETOR o1 $4.340,39 1,594.35 .
COORDENADOR ,
PEDACGOGICO 01 §2.748 46 1.243.00
COORDENADCR
ADMINISTRATIVO® 01 §1.727 67 750,25
PROFESSOR PARCIAL | 05 $9.014,75 3.734,00 708,00
ALXILIAR DE SALA 12¢ | $14.718.60{12) 3.387.48(12) f_zagg.nnﬂ.am,nunﬁz i’
i 238, 00+115.00

ADMINISTRATIVE " $1.283,90 693,10 004115,
ALIXILIAR DE LIMPEZA | 02 $2 567,80(2) 1.287,29(2) 404,00+230,00

21

conirat $15.070,18(" custo $3.000.00 +

ados varidvel) 26,5% sob a folha | 3

TOTAL | ogam | 34284482 | Gps patronal + 8% fgta + | 1=/ aoie 100012000
proces IR+ INSE ) pr )
g0} | .

Beneficios socials Considerado: Vale Refeigho, Vale transporte, Uniforme, Assisténcia médica efc

* O niamero de RH pode sofrer alteracbes de acordo a projecdo da demanda. A previsdo proposta
sague a previsio mixima de criangas apresentada em edital.

¥ Rua Orestes Angelo Cold, 62- Jd.Sic Marcos CEP:1B056-570 Sorocaba/SP ¥ 55 15 3358.4730
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MOMUNES - Movimanto de Mulhares Negras de Sorocaba
Fundada em 13 de maio de 1397 é
Regulamentada em 20 de novembeo de 1339 = -
Utilidade Priblica Municipal N'6158 de 29 de maio de 2000 i g

CNPI: 03.778458/0001-54 de 10,/03/1999

]

RESUMO - PREVISAC GERAL DE RECURSO0S HUMANOS

TOTAL
TOTAL MENSAL SEMESTRAL TOTAL ANUAL
Saldrios £42 844 82" §257.068,52 §514.137.84
Previdéncia FGTS, PIS, IR, GRF et §15.070,18 $90.421,08 $180.842,16
Beneficios Socials $6,105,00 %36.630,00 $73.260,00
GERAL $84.020,00 B 12048 $768.240,96

=
OBSERVAGOES: Os valores de salarios da Gestora e de Coordenadora Administraliva durante o
convBnio, podem ser valores rateados no lote pretendido pela OSC. Assim como o das awdliarnes |
que podam ser contabilizados de acordo com a demanda & apoics que podem vira Ser cantratados,
O yalor da Vale transporte pode sofrer variag@o de atondo com a necassidade de compra ou n8o, &m
razda da necessidade ou ndo do trabafho presencial do colaborador, & assisténcla salde sera

opfativo ao colaborador.
* Benaficlo pendents de viabliidade orgamentiria para algumas fungdespodendo haver
variacio nos valores.,

ORIGEM DOS RECURSOS
ORIGEM MENSAL-FRS SEMESTRAL - RS ANUAL_RS
Prefeitura de Sorocaba §75.520.00 §453.120,00 $908.240,00
Recursos Proprios (Entidade) para
pagamente da taxas bancanas
|_mengais se aplicvel,
| Empresas Privadas
GERAL $75.520,00 §453.120,00 $906.240.00
X
' L/
9 Rua Orestes Angslo Cold, 62+ Jd Sio Marcos CEP;18056-570 Sorocaba/SP ¥ 58 15 3050.4730 \}ﬂ
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MOMUNES - Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba
Fundada em 13 de malo de 1957
Repgulamentada am 20 de novemnbro de 1999 .
Utilidadia Pablica Municipal N*B159 de 28 de maio de 2000 .-J'
b i)

CNP: 03.778458/0001-54 de 10/09/1999 — O

7
PLANO DE APLICACAOC DE RECURSOS

MATUREZA DA DESPESA MENSAL SEMESTRAL | ANUAL

Remuneragio de Pessoal(s) 42.844 82 25T.DER 32 514.137,84

Provistes:FdriasM Tiéras ¢ Dissidioverbss rescladriss 89002 | 23.940,12 47.880,24

Beneficioshal.refelgiofransporte/uniformeslas. médica]5) 610500 | 36.630,00 T3.260.00
Encargos 191.0E01E | GE4B0,95 132.961 92
RH/RPA (B) 60000 | 3.600,00 T.200,00
Material de Consumao Diditico-Pedagdgico, (papelaria, 400,00 2.400,00 4.800,00
Iivrog, jogos pedagbgicos)

Matarial de Consumo -Higlans & limpeaza 400,00 2.400,00 4.300,00
Material de Expedients- Escritbria/ Admintatratino 200,00 1.200,00 2.400,00
Material de Peg. Reparos/manulengio 200,00 1.200,00 2.400,00
Apsessoria Jurldics 37000 2.220,00 i.440,00
Monitoramentovigliincia 1.200,00 T.200,00 14.400,00
Prastador de Servigos Grificos 200,00 | 1.200,00 £2.400,00
Prestadoras de Servigos:Apoio 200,00 1,200,00 2.400,00
padagdgicaTaenioo/Cuidador

Prastadores de Servigos SERV.S0C: Apolo Pedapdgice! 300,00 1.800,00 3.600,00
Apoio Tédonlce |Assessorial Formagdo

Prestadores de Servigos PSIC. Apoio PedagbgicolApole | 300,00 1.800,00 3,600,00
Técnleo \Assessorial Formagio

Prestadores de Servigos ED. FIS.: Apolo 00,00 1,800, 00 3.6:0:0, 00
Pedagdgico/Apolo Técnico IAssessoria (Formagio

Prestadores de Servigas: Apolo Pedagagico/Apalo 300,00 1.800,0:0 5.6:00,00
Técnico/AssessoriaFormagio Q
Prestadores de Servigos: Limpeza externaljardinagem 450,00 2.700,00 5.400,00
Prestadores de Servigos: Vigilancia 3.000,00 18.0:0:0, 00 36.000,00
Prestadores de Servigos: Contabilidade 250,00 1.500,00 3.000,00

L=

S

v Rus Orestes Angalo Cold, 62- Jd.Sio Marcos CEP:1B056-570 Sorocaba/SP % 55 15 3350.4730
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MOMUMES - Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba

Fundada em 13 de maio de 1997
Fegulamentada em 20 de novembmo de 1999
Utilidade Pdblkca Municipsl N*6159 de 29 de maio de 2000
CNE: 03, TTE4SE/0001-64 do 10,/09,/1995

<.
osﬁ

Frestadorss de Servigos: Dedetizacho 230,00 1.3B0,00 2,760,00
Prestadores de Servigos: manutencio de 250,00 1.500,00 3,000,080
equipamentos/informitica

Prestadores de Servigos:Manutengio predial 280,00 1.500,00 3.000,00
Combustivel 150,00 800,00 1.800,00
Utilidade Pablica Energia-Elétrica 1.000,00 | 6,000,00 12.000,00
Utilidade Priblica Agus 300,00 1.800,00 2.800,00
Telefons fixo/internet 550,00 3.300,00 6.800,00
Locagbes Diversas 100,00 600,00 1.200,00
TOTAL T5.520,00 | 453.120,00 | 906.240,00

Cbsarvar que a coluna origem dos recursos — Prefeitura — represanta as despesas que poderio ser

apresentadas nas Frestagies de Contas em 2022, Lembrando gue nem todas as despesas podem sar
recormantes. Fodem ocomer oscilactes nos valores."0Os valores menssis da equipe de RH podem sofrer

varagoes.

INFORMACOES DA CONTA BANCARIA DISPONIBILIZADA EM 2021 E QUE PODERA SER UTILIZADA EM

2022

[BANCO DO BRASIL

CODIGO DA AGENCIA : B511-0

NUMERO DA CONTA CORRENTE: 57918-1

Sorocaba, B! de Wb dez021.

Earia Jmﬁ?ijmsid ima

¥ Rua Orestes Angelo Col, 82- Jd.580 Marcos CEP:18056-570 Serocaba/SP ' 55 15 3350.473
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MOMUNES - Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba
Fundada em 13 da maio de 1997

Regulamentada em 20 de novembro de 1999 . é it
Ltilidade Poiica Munkcipal N615% de 29 de maio de 2000
o 0 i

CHPI; 03.77T8458/0001-64 de 10,09/1959

ANEXOS

Il - PLANILHA ORCAMENTARIA

IV - REGULAMENTO INTERNO DE
EXECUCAO TECNICA E

FINANCEIRA-DE
COMPRAS,CONTRATAGCAO DE g%
SERVIGCOS E LOCAGOES, PESSOAL
E DE PRESTAGAO DE CONTAS Q
MOMUNES |
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CNPJ: 03.778458/0001-54
Utilldade Pablica Municipal N'6159 de 29 de Maio de 2000

APRESENTAGAOD

A Organizacio da Scociedade Civil Movimento de Multheres Megras de Sorocaba -
MOMUMNES constitul-se como uma associagao civil, sem fins lucrativos, regida pelos
termos de seu Estatuto Soclal, de direito pivado, de cardter filantrépico, com fins ndo
economicos, assistencial, promocional, organizacional, volitado para a area da educacio
e da promocao de atividades e finalidades de relevancia publica, educacional e social,
com prazo indeterminado de duragdo.

A OSC MOMUNES possui autonomia & dispbe de um Regulamanto Intemo de
Execuc@io Tecnica @ Financeira - de compras, contratagio de servigos e locachas,
pessoal & de prestacio de conlas e oulras providéncias de Ambito Interno que, aprovado
pala Assembldia Geral, discipiine o seu funcionamento, mantendo secles e
departamentos especificos para a regulamentacio.

O MOMUNES prima pela transpar@ncia & confrola social, com o uso otimizado e
gualiicado dos recursos financeiros, por meio de gestio de compras, coniratos,
locacbes & oulras atividades, realizadas com responsabilidade, transpar@ncia no
cumprimento de suas atividades & no cumprimento des Contrato de Gesiio, Termos de
Colaboragdo € outros operacionalizados, conforme estabelece o presente
REGULAMENTO INTERNO DE EXECUCAD TECNICA E FINANCEIRA DE
COMPRAS, CONTRATAGAQ DE SERVICOS E LOCAGOES, PESSOAL E DE
PRESTACAD DE CONTAS regide pelas condigdes estabelacidas por este documento,
que segue assinado por mim, Maria José de Almeida Lima, CPF 032.062.2688-13,
representante legal da organizacio da socisdade civil Movimento de Mulheres Negras
de Sororcaba, inscrita sob o CNPJ 037. T8458/0001-64, situada neste municipio cito a
Rua Orestes Angelo Cold, 62 Jd. S50 Marcos, apds aprovacio registrada em ata de
assambléia realizada em 29/11/2017, de acordo com o previsto no Ar.23-VIll do
Estatuto Social.

Sorocaba, 29 de novembro de 2017

ovimente de Mulheres Negras de Sorocaba
MOMUNES

;2% s b
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MOVIMENTO DE MULHERES NEGRAS DE SOROCABA

MOMUNES

REGULAMENTO INTERNO DE EXECUCAD TECNICA E FINANCEIRA —~
DE COMPRAS, CONTRATACAD DE SERVICOS E LOCACOES, PESSOAL EDE
PRESTAGCAD DE CONTAS E OUTRAS PROVIDENCIAS

CAPITULO 1 = INTRODUGAD 4

Art. 1° - O presente reguiamento tem por finalidade estabelecer normas e critérios para
compras e contratac3o de obras e servigos @ aquisicdo de bens com emprego de
recursos provenientes do Poder Plbfico & ou com recursos proprios da organizacio
Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba - MOMUNES, assoclagdo civil de direito
privado, de cardter filanirdpico e de assisténcla social, sem fins lucrativos, doravants
denominada simplesmente Organizagio Social. Pardgrafo dnico. Este Regulamento se
aplica a todos os dispéndios técnicos e financeiros da Organizaglo Social, Inclusive os
realizedos por unidades descentralizadas.

Arl.2" - Todos os dispéndios feitos pela Organizagio Social reger-se-&o pelos principios
basicos da moralidade e boa-fé, probidade, impessosiidade, economicidade @
eficiénela, isonomia, publicidade, legalidade, razoabilidade e busca permanente de
gualidade & durabilidade, bem come pela adequagfo aos objativos da entidade.

Art. 3° - O cumprimento das normas dests Regulamento destina-se a selecionar, denire
as propostas que atendem acs principics do arligo anterior, 8 mais vantajosa para a
Organizacio Social.

Art. 4° - Todo o processo de compras e contratagies de obras e servigos, aquisicio de '
bens, locacies, assessoramento e demais servigos de terceiros de que trata este \JA
regulamentc deve estar devidamente documentado, a fim de faciltar o
acompanhamanto, o controle e a fiscalizaclio dos Contratos de Gerenciamento,

Art. 5° - Compete ao Presidente da organizagio, conforme art.30° do VI ao VIl do fﬁ' 4
Estatuto Social da organizagio, a nomeagio por aprovagio da diretoria executiva e \ |J;'
=4

regisire em ata ou procuraglio, de representantes legais (colaborador ou diretor) para
‘MHMMMWJMKMGEMH#DMW < 55 15 3368.4730 {_,vku
& gestacteonicadm@momunes.orglbr f contato@momunes.ong.bs | momunesi@hotmail.com
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suprir 28 necessidades da O5C, respeitando os principios basicos da moralidade e bos-
fé, probidade, impessoalidade, economicidade e eficiéncia, Isonomia, publicidade,
legalidade, razoabilidade e busca permanente de qualidade e durabilidade, bem como
IE;EI adequacdo acs objetivos da entidade, pelo periodo que a presidente determinar ou

CAPITULO Il - DAS COMPRAS DA OSC
Titulo | = Definicao

Art. 5° - Para fing do presents regulamento, considera-se compra toda aquisicio
remunerada de bens de consumo & materiais permanentes para fornecimento de uma
50 vez ou parceladamente, com a finalidade de suprir a Entidade com oz bens, matariais
& Senvicos necessarios ao desenvolviments de suas atividades.

Titulo Il - Do procadimento de COMmpras
Art. 8° - O procedimento de compras compreende o cumprimento das etapas & seguir
especificadas:
| - solicitacio de compras;
Il - qualificagiio de fornecadores:
Il - coleta de prego:

IV — apurag@o da melhor oferts, condigbes e forma de pagameanto:

V ~ Aprovacao do Coordenador Administrative e ou da Gestor/Diretoria;

V = Pagamanto

VI - emissdo de documento fiscal — danfe, nota fiscal eletronica de servigos.

§ 1° = 0 sistema de coleta de preco, que frata o caput deste artigo, e a qualificagio de
» Seréio dispensadas nos casos em que haja caréncia de fornecedor,

exclusividade ou singularidade do objeto, necessidade emergencial de aquisiciio ou

contratacdo de obra efou servigo e, sinda, no caso de ordem de compra cu conirato de

pequena valor, assim considerada aquela que nio ultrapassar o valor de RS 5.000,00

{einco mil reais).

§ 2° - Considera-se casos de urgéncia/emergéncia a aquisigiio da material em situagbes
de exirema necessidade, @ oy inesparadas.

Art. 7° - A melhor oferta sera apurada congideranda menor pre¢o ou melhor técnica e
m.mmmmummmmuMMdEmhma.mnﬂ:ﬁndapﬂmm
prazo de eniregs, custo para operagSo do produto e disponibilidade para eventual
necessidade de treinamento de pessoal.

Art. 8° - A ordem de compra ou contrato formal efetuado com ¢ fornecedor encerra o
procediments de compras, devendo representar fielmente todas ag condigBes
realizadas na negoclagio.

¥ Rua Orestes Angelo Colé, 62- Jd.680 Marcos CEP: 18086570 Sorocaba/SP *® 55 15 3359.4730
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Fundada em 13 de Malo de 1997 = é ;i
Regulamentada em 20 de novembro de 1999 O,‘_h

CAPITULQ Ill - DAS COMPRAS DE SERVICOS PUBLICOS
Titulo Il - Definigao

Art.2% As compras serfo processadas pela gestio técnica e administrativa, responsdvel
pela execucdo dos servigos sob a qual estejam diretamente envolvidas, subordinado ao
estabelecido em planiihas orgamentarias aprovadas para execucio de S&rvigos com
recursos plblicos ou préorios.,

§ 4° - As compras da materlajs, 88rvicos e locagbies da OSC MOMUMNES serdic feilas de
acordo com as nomas deste Regulamento,

§ 5° - O cumprimento das normas contidas neste Regulamento destina-se a selecionar,
dentre as propostas obtidas, @ melhor para @ OSC MOMUNES, mediante julgamento
ocbletivo de acordo com o art. £°.

CAPITULO [V - DAS OUTRAS MODALIDADES DAS COMPRAS
Titulo V — Definiclo

Art.10° - As OUTRAS modalidades de confratacio s8o determinadas em fungdo dos
seguintes vaiores estimados & condigdes:

1. Compras de pequeno valor:
3. Compras de até R$ 500,00 (quinhentos reais);

b. Consideram-se compras de pequeno valor as aquisigbes de materigis de consumo
inexistentes na OSC MOMUNES ny oulras despesas devidamante justificadas,
podendo ser feitas com recursas do Caixa Pequeno. Esse tipo de compra dispensa as
demals formalidades deste regulamento, e devers ser aulorizeda e [ustificada pelo
Coordenador do Nicleo responsavel, diretamente no respectivo comprovante fiscal. o
Caixa pequeno & o valer disponivel, em espécie, sab a responsabilidade de um

fondrio, para pagamento de tespesas com valor de até RS 5.000,00 {cinco mil
reais),

2. Compras com procssso simplificado de sélegio:

a. Compras com valores a partir de R3$ 5.001,00 (cinco mil reais e um cemtavo) abé
R$105.000,00 (cento & cinco mil reais);

h%mmmnnﬂmﬂnmﬁmdﬂ,mmﬁﬁm.ﬂatﬁﬂmfwﬂﬂm
diferentes fomecedores, obtidas por meio de pesquisa simples de mercado, por telefone
ou e-mail, e dispensadas de conflmacBo escrita dos fornecadoras;

nﬁnsquiﬂalﬂmﬂdammaduinhmﬂafnmdamuﬁhiﬂnmfwﬂmdﬂ
oulros guias de compras, intemet a oulros meios possivels para dessnvolver

3. Compras com procasso seletive:

a. Compras com valores @ partir de RS 105.000,01 (cento & cinco mil reais & um cantava)
a R$ 250.000,00 (duzentog & cinquenta mil reais);

b. A OBC poderd ainda, por meio de convite escrito, inclusive por email, nes mesmos

® Rua Orestes Angeio Cols, 62- Jd.Séo Marcos CEP:18056-5T0 SorocabarsP ¥ g8 15 3355.4730
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termos e condiches eslabelecidas na publicago no site, convidar fornecedoras do ramo
pertinente ao objeto da compra, em nimers minimo de 03 (rés), de modo a ampliar o
alcance do processo seletivo;

d. A divuigachio devera indicar quals critérios serfio utilizados para a escolha da melhor
proposta,

e. Serdo realizadas com a obtencdo prévia de, no minimo, 03 (trés) cotacBes de
diferentes fomecedores, e necessariamente acompanhadas da confirmagiio escrita am
papel imbrado dos formecedores por e-mail;

f. Quando, por limitagdes do mercado ou manifesto desinteresse dos convidados, for
impossivel a obtenglio do nimero minimo de pariicipantes exigide deste item, essas
circunsténcias deverdo ser devidamente justificadas no processo.

CAPITULD V - DA CONTRATACAO DE SERVICOS E LOCAGOES
TITULC VI - Definicio

Art. 11° - Para fins do presente Regulamento considera-se servigo toda atividade
destinada a obter determinada utilidade de interesse da Organizag8o Social, realizada
por terceiros: demolfiglo, conserio, instalagio, montagem, operago, conservacio,
reparacao, adaptacio, manutengso, transporte, locacdo de bens, publicidads & segurg,
consultoria, assessoria, hospedagem, alimentagio, servigos técnicos profissionais
especializados, produgfo artistica, servigos gréficos, marcenaria, bem como obras de
construches clvis/alétricas/hidrdulicas/eletrbnicas/informéticas, englobande construcio,
reformna, recupsragio, manutengdo, formagéo, seguranga, vigildncia ou ampliaggo.

TITULD VII - Da contratagao

Art. 12% - Aplicam-se & contratagSo de servicos, no que couberem, todas as regras
estabelecidas nos artigos 6.° a 8° do presente Regulamento, com axceclo dos servigos
bécnicos profissionais especlalizados que ficam dispensados das exigéncias
estabelecidas nos artigos 7.2 e 8.7 do presante Regulamento.

Art. 13° - Os coniratos deverio estabelecer com clareza & precisio as condigBes de
execuclo, aplicando-lhes as normas de direito civil, os principios da teoria geral de
contratos & as disposigbes do direfto privado.

Art. 14° - A venda ou fornecimenta de bens e servigos para a Organizagso Social implica
a aceitacdo integral e imetrativel dos elementos técnicos e instrugBes fomecidas aos
interessados pela Organizagdo Social, bem como a observancia deste Regulamento e
normas aplicaveis.

Paragrafo unico. Para todas as compras de bens e servigos deverdio ser emitidas, pelo
fomecedor, nota fiscal eletrnica de venda ou nota fiscalfatura de prestac@o de
BEIVICOS.

Art. 15° - A critérlo da Organizaclo Soclal poder@o ser exigidas garantias de execucio
do contrato de bens e servigos contratados.

Art. 18° - A Organizagio Social cabera fiscalizar 2 execucfo dos contratos, podendo
aplicar as sanghes previstas contratuaimente, quando descumpridas as clausulas

paciuadas.
Paragrafo Unico. A inexecucio total ou parcial do contrate poderd acarretar a sua

¥ Rua Orestes Angelo Cold, 82- Jd.Séo Marcos CEP:18086-570 Sorocaba/SP ' 55 15 3350.4730
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extingdo, respondendo a parte que a causou com as consaquéncias contratuals e as
previstas em lai.

TITULO VIIl - Dos Servigos de Apoio Técnicos Profissionais Especializados
Art. 17° - Para fins do presente Regulamento, consideram-se servigos técnicos
profissionais especializados os frabalhos relativos a:
| - estudos técnices, planejamentos & projetos bésicos ou executivos;

Il - pareceres, pericias e avaliagBas em geral;

lll - assassorias ou consultorias técnicas, educacionais, assisténcia social, psicoldgicas,
juridicas e auditorias financeiras, saguranca, viglléncia remata e presencial;

IV - fiscalizagio, supervisdo ou gerenciamento de obras ou senvigos:

V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas:

Vi - treinamento e aperfeigoamento de pessoal;
Vil - prestacio de servigos de assisténcia & ealde em dreas especificas;
Wil - informatica, inclusive guando envolver aquisicio de programas,

Art. 18%- A Dirstoria deverd selecionar critericsamenta o prestador de servicos técnicos
profissionais especializados, que poderd ser pessoa juridica ou fisica, considerando a
idoneidade, a expenéncia & a especializacio do contratado, dentro da respectiva drea.

CAPITULO V1 - DA CONTRATACAQ DE PESSOAL
TITULO IX - Definigéio

Art. 227 O presante reguiamento tem por finalidade estabelecer normas e critérios para
recrutamento, selegiio, contratacdo & avaliagio de desempenho de profissionais, do
MOMUNES - Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba, associagio civil de direito
privado, da carater filantropico e assisténcia social, sam fins lucrativos.

Art. 237 Todas as normas aplicdveis ao recrutamento, selecio, contratacdo & avaliacio
de pessoal para integrarem os quadros da Organizagio Social regerse-8o0 pelos
principios basicos da moralidade e boa-fé, probidade, impessoalidade, economicidade
e eficiéncia, isonomia, publicidade, legalidade, razoabilidade e busca permanents de
qualidede @ competéncia de profissionais, bem como pela adequacdo acs objetivos da
entidade.

Art. 24° Todo processo de recrutamento, selegiio, contratagso e avaliagio de pessoal
de gue trata aste regulementn deve estar devidamente documentads, a fim de facilitar
0 acompanhamento, o controle e a fiscalizagio das instincias pertinentes.

TITULO X — Do Processo Seletivo

Art. 25° Os candidatos interessados em participar de processos seletivos conduzidos
pelo MOMUNES, deverio observar os critérios e requisitos ora fixados neste

Regulamento.

Art. 26° O processo de avallaglio e selegio de pessoal serd dividido nas seguinies
gtapas:

5.1 Etapa | - DivulgagBo de vagas através de site priprio da organizago, divulgagio

e —
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nas redes sociais oficiais da organizagio.

6.2 Etapa |l - Analise do Curriculum Vitae frente aos requisitos minimos exigidos pala
vaga e convocacao destes para participago no processo de avaliagio.

8.2 Etapa Il - A avaliacio dos candidatos convocados na Etapa Il sera realizada,
meadiante pertinéncla técnica e juizo de conveniéncia do avaliador, conforme a
necassidade do cargo;

2.3 Etapa IV - O candidato aprovado na Etapa |l do processo seletivo sera
encaminhado para o profissional do setor de RH, responsdvel pelo encaminhamanto do
processo contratual (agendamento de exame médico admissional & documentagda);

531 O candidato deve respeitar o prezo informado para apresentagio da
dgocumentacao requerida, sob pena de perder a vaga.

5.3.2 A aprovagdo no processo seletivo nBo garante & contratagio compulsdria,
tampouco confere direito subjetivo a vaga, apenas qualifica o candidato ao peril da
vaga, podendo, tal processo, servir para cadastro de candidatos potencialments
aptos.

Parégrafo Unico: A critério da Organizaco Social @ consoante & especificidade dos
cargos a serem selecionados, as stapas anteriores poderio ser ampliadas ou reduzidas,
para malhor adequacéo ao procasso seletivo dessas profissionais,

TITULD Xl - Das Disposiches Gerais

Art. 27 Os empregados sero sdmitidos sob o8 regimes de Pessoa Jurldica, da
Consolidagio das Lsis do Trabalho (CLT), MEl, ou RPA, conforme carga horéria
previamente informada para cada cargoffungio, podendo variar para os periodos diumo,
noturno, misto, na forma de revezamento ou escala de servico. Também o senvico
atraves da prestacio de servigd na modalidade estagiario ou aprendizes maiores de 18
anos.

Art. 28°, A admissdo de ex-colaboradores da Organizaciio Soclal somente podera
ocomar em consonancia 2 legislacio aplicdvel.

Art. 20°. E permitida a contratagfio de empresa especializada em recrutamento &
selegdo de pesscal, bem como confratante terceirizado sempre que & demanda do
processo seletivo esfiver acima da condiglo operacional propria da Organizago Social,
seja pelo volume ou especificidade da(s) vaga(s) existentes ou o que a organizagio
julgar necassario.

Art. 30°, A Abertura e fechamento de vagas é uma decis3o da diretoria da Organizacho
Social, bem como & especificacdio do perfil de cada vaga.

Art. 31°. Os candidatos aprovados na entrevista final e gue ndo foram contratados am
razdo do nimero de vagas disponivels, ficarfo cadastredes no Banco de Cumriculos por
um periodo de até 0B meses & poderSo ser aproveitados quando do surgimente de
novas oportunidades.

Art. 32°. Tera seu contrato de trabalho extinto o empregado que, dentre outras
hipdtezes legais ou regulamentares, nSo cumprir a jomada de trabalho, carga horaria
semanal, ndo apresentar bom desempenho em suas atividades profissionais ou ndo
cumprir as metas astabalecidas.

Art. 33°. Os casos omissos ou duvidosos na inferpretagio do presents Regulamento

e e e e T e ———————
‘mm@mm—mm-cmtmmnw = 85 18 3350.4730
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serdo resolvidos pela Diretoria, com bass nos principios gerais de direito.

Mﬁ“.ﬂsm!ahumdummmw, poderdo, de acordo e
respeitando a carga horaria, sumula de stribuigBes & categoria profissional serem
remanejades e realocados de acordo com a necessidade da organtzacao.

Art. 35° - Para fins do presente Regulamento conslderam Diretoria o responsével legal
da entidade.

Art. 38" - Os casos omissos ou duvidosos na interpratagio do presente Regulamento
serdo resolvidos pela Diretorla & ou gestor técnico responsavel pela contratacio, com
base nos principios gerais de direito.

Art. 37° - O presents Reguiamento entrara em vigor a partir da data da sua publicagio
no site proprio da organizaglo, para transparéncla das agdes e apés aprovado em
assambleia,

Art. 38° — Pelo presenie Regulamento, seguem as orientagies a adesSo ao sarvico
voluntariado e ficha/cadastro de funciondrios, de acordo com modelos em anexo.

CAPITULO VIl- DAS COMPRAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS E DE PESSOAL

Art. 38" - Para fins do presents Regulamento consideram Diretoria o responsével legal
da entidade.

Art, 40° - Os casos omissos ou duvidosos na interpretaco do presente Regulamento
serdo resolvidos pela Diretoria, com base nos principios gerais de direito.

A.rL41'-DprasanmHeuularnmmamammﬁ&nh'ﬂnamﬂgurapmﬁ'dnm&a 10

sua publicacdo no site proprio da organizegBo, para transparéncia das aches e apds
aprovacio em assembleia,

CAPITULO Vill - DO BALANGO PATRIMONIAL E DAS DEMAIS DOMNSTRACOES
CONTABEIS

Art. 42° - O MOMUNES mantém o disposto em ssu Estatuto Social.

TITULO Xl - Dos Anaxos .’!
Os modelos contidos neste anexo poderSo sofrer qualquer alteracio necessdria em F §

qualquer tempo @ apos consulta & apresentatio simples para a representante legal da
OSC e gestores técnicos & administrativos & parecer favoravel 8 reglstro em ata de

v
~§
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ANEXO 1

Movimento da Mulheres Negras de Sorocaba-MOMUNES é
Fundada em 13 de Maio de 1997 ; é
T @

- MANUAL DO FORNECEDOR/CONTRATADO

INTRODUCAQ

Este manual visa informar os Fomecedores e Clientes, dados relevantes & fundamentais
para o bom andamento do processo de aquisicio trabalhado na Entidade Assistencial,
bam como os critérios adotados para avaliar e monitorar a desempenho de fornecedores
de suprimentos em geral e servigos, além da andlise & demais providéncias quando do
resultado das avaliagies realizadas.

OBJETIVO

Garantir a qualidade de formecimento, atendendo as melhores praticas do mercado:
Capacitar os fomecedores para atender sos requisitos exigidos pela Instituigio;
Selecionar e manter no quadro de formecimentas as melhores empresas do mercado;

CONSIDERACOES GERAIS O comprader encaminhard ao formacedor, via e-mail ou
outro melo de comunicagiio Oficial, solicitaclo para cotagdio de pregos. O fornecedor
devera analisar a solicitagio de compra e efaborar proposta comercial contemplando as
informagbes descritas abaixo, tende em vista que sua avaliagio de desempenho serd
realizada com base nos dados informados na referida proposta.

Dados necessdrios sugericos:

* Especificaciio do preduto sfou servigo:

* Quantidada;

* Pregos unitérios e preco total;

* Marca do produto oferecido;

* Unidade de compra;

* Prazo para entreqga;

* Prazo para pagamento;

= Validade da proposta;

= Campo de observagio, quando da necessidade de esclaracar dividas, ou quaisquer
informagdes que julgarem necessdrias:

A pm;:;cﬂa poderd ser encaminhada, por e-mail, com todas ag informacbes e clareza
possivel,

Observagbes: E importante observar a data e hora solicitada palo Comprador para gue
0 retorno da proposta de fornecimento, ndo atrapalhe o bom andamento do processo,
respeitando um prazo méximo de resposta de 48 horas. Apods autorizacio do processo
de aquisicio, o Sstor de compras encaminhard ao fornecador a Ordam de Compra para
o fornecimento do produto efou servige. MNo ato da entrega do produto e/ou servigo, o
fomecedor devera apresentar a Nota Fiseal comtenda o4 dades sugeridos relacionados
abaino:

* Especificagio do produto/servige; (
= Quantidade;

* Pregos unitdrio e total:

* Marca do produto entrague, lote & validade:

= Dados bancérios para recsbimento:

* Documentos comprobatérios quanto & isencdo de recolhimento de taxas de imposios.

9 Rua Orestos Angslo Cols, 62- Jd.S8o0 Marcos CEP:18056-570 Scrocaba/SP ' 55 15 3358.4730
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Ohservaches:
A Instituigio trabalha com as formas de pagameanto:
Eu-lat-: bancdrio, cheque, transferéncia bancaria, Ted/doc, PIX, ordens de pagamento e

Qumtu aos impostos retidos na fonte pagadora ssguirdo as normas previstas e vigentes
na legislacao tributaria.

A Instituicio segue critérios para aquisicho de seus produtos efou servicos, conforme
estabelecido pela ComissSo de Compras, a fim de garantir que os produtos afou
sarvicos adquiridos estejam em conformidade com o reguisitos especificados,
objetivando a prastacdo de servigo com gualidade aos saus clisntes.

A evaliagio de Desempenho do Fomecedor & feita com base em padrbes de qualidads,
através de requisitos estabelecidos junto acs fomecedores de suprimentos em geral
alou servigos que impactam na qualidade do produto final da empresa e, & realizada a
todos agueles que efetuam entrega de produtos e prestam servigo na Instituicao.
Quando do recebimento do produto o proprie requisitante ou responsavel designado
para acompanhamento da execucdo dos servigos, efetuara a avaliagao.

O critérios adotados para Avaliacdo de Desampenho do Fomacador sdo:

» Pontualidade

= Qualidade

= Atendimento

% Rus Orestes Angelo Col, 62- Jd.S&0 Marcos CEP:18056-570 SorocabalSP ' 85 15 3350.4730
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0 1.°03,778.458/0001-64, estabelecido na Rua Orestes Angelo Colo, n°62, Jardim $o
Marcos — Sorncaba/SP, denominads simplesmente CONTRATANTE — XO0000HX.,

1.Cliusula Primeira: O

1.1 ﬂbjetu#sd&mﬂ‘ahéapmst&g&udemrimdamn
1.2 O servigo serd prestado, pelupeﬁndndexmnmsﬂiasfmmmﬂuma

Cliu 3 DOS O
2.1 Os servigos da Contratada compreendem o000
la T : G RE N 1L |

3.1. Responsabilidade da Contratada:

mhaprmﬁndquﬁmr.hmMmudeuﬁﬁmudnnummmhgﬂsmhhﬁa
ll.lﬂPrmaﬂurdeSemmmrammﬂudmmiws, se responsabilizard pelo
fornecimento de todos os equipamentos de protegio in:liﬁdual_{EPll's} 205 SEUS
daqnﬂqumEH,Fumnmemdnnﬁamdmmpfcgadqa'mnp?g;mmmImald: Q}]}
313 Caso qualquer empregado ou preposto do (s) CONTRATADO (A), mediante a
comprovacdo de nfo utilizagio de qualquer EPI necessirio & execuglo dos servigos, serd ~
do contrato, por infraglo, sem prejuizo das demais penalidades provistas no presente _\d{ﬂ;
3.1.4 O Prestador do Servico ¢ respansdvel pelos bens de sua propriedade utilizados por|

‘hM%hhhH—JiEﬂMﬂ&E’:MMF “ 58 15 3350.4730 %
Emﬂﬂwmwhrmmumfmmmﬂmm Iu’/- [E‘
mmmnmmw ey facebook.oomimmndesorocaba BN Emomunasscrocaba L
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que regularidade
de suspensio dofs) pagamento(s) previsto(s) neste instrumento,

mmﬁntﬂmdénmdtﬁdluuummﬁdﬂa pard a realizagdo do servigo e
deverd indicar outro, pmqamaﬂﬂhffﬂﬁTANTE:ﬂaﬁque&mumm
contratado

?munumlmaﬁ.u-.u&nnmcﬁmm.m&mumP 55 15 3359.4730 ;
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Clius uinta: DISP

3.1 Este conirato estd amparado e de acordo com os artigos 421 A 435 do Codigo Civil
brasileiro ¢ pela Lei 8.078/90 do Codigo de Defess do Consumidor;

5.2 Este contrato pode ser rescindido por qualquer uma das partes, desde que o notificado
Expressamente com antecedéncia de 45 dias ou mais pelo CONTRATADO ¢ 30 dias & 10
dias pela CONTRAT, .

Eﬂandudemmmamrdu,mimmnprmmtﬂmdlmﬁasﬁpngﬂﬂm

Sorocaba, de de
15
Contratado
Contratante
Representanie Legal
MOMUNES - Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba /
Testemunhas: j
Nome:; I @
RG:
CPF: /
Nome: 'ﬁ]
RG: Q:/
CPF: -'\-'{
&
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ANEXO 3 - MANUAL E CADASTRO DE VOLUNTARIO
(Medisnte Termo de Consentimento LGPD)
QUERIDO (A) VOLUNTARIO [A)
imicinis a
L Fa-.ﬁmmhmmmuunwmpm
& Befcitamos N0 Folografar efou fimar criancas e adalrscantss sfendidos pala crganizagia;

L Hnmhnmhmlﬂﬂu{nmmm&%mnmmmma
mhlamadumhnﬁrhlp-urmﬂsd-mw e culdada;

& HhmMWﬁmmhMﬂhMMmmmmm

] %mmhmmﬂwum' N devern ser publicados em mdes
socials oy divalgares pams lerceiros:

- mﬁm&wbﬁhmrqmmm"md&mﬂﬁwﬂhmmt
mm:umdhh#ﬁh.mmmﬂm:w%:

" mmmmmmmmmmmqmmmmum
criancs eu famillar, sberde o voluntisio com i nécousiiede d& partihar sus histinia, 3 equipe orenta @ clemear a
Hﬂtﬂ.muhmuntlmdhnquﬂﬂmmhhu.mew-mmmmﬂm.

. Nao solickar gualcuer doscas au mpresentagie sem o conhadments & aulorizapls da dirstora da
organiscio

Estau cisnta & hi orfentads (a) qus nmmMMHMMmﬂ enguaties-me Ao
isategong de frabalheder ou colaboradar confralsd s da orpAnizecSs ou represeTiants,
Noms Compieto o Assinabana da volubarion

%I::J hdciea farmikiar (quem mom com vook).

&8 wacd vai presdar em nossa entidade:
wmmh tw:ll

leah[n:‘;l'ml: i

Doagies
Enﬂaqhdul-h” ()
g
Acompanhaments em Sadds | )
Passpios m:EIIJHri:li i
Suportatauailiar de professor | )

Limpecza n oo onganizagio e srmbigries | §

POSSUI ALGUM VINCLLO EMPREGATICIO: 2iM { | MAD £y
EMPREGD ATUAL:

INFORMAGOES ADICIONAIS: ' .,
PUBLICT ALVO GUE QUER SER VOLUNTARID: BEBES | | CRIANGAS | ) ADOLESCENTES [ ] @

ESCOLAMLUNDS [ ) mm;m___pmmu__mmm
ESTA NA FILA DE Sm(] Naf)

TEM INTERESEE EM ARSI ) Ma( ) 8
TEM INTERESSE EM FUTURA CONTRATAGAD? Sim { ) Nao ( ) \"'.:-'/
Termo de responsabiideds do voluntaiado 1
ABSINATURS DO VOLLINTARIC:

REEPOMSAVEL PELA INSTITLIGRD:
TESTEMUNHA: "‘l"b/
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ANEXO 4 CADASTRO DE FUNCIONARIOS

{Mediants Termo de Gonsentimento LGPDY)
FICHA CABASTRAL de FUNCIONARIOS

|FﬂT£'r |

Responsavel- MOMUNES

Resldancial | |

Estado sivil: Chuiros:

Mama: Data de nassimento; /|

Home: Dats denascimento: ___ [ ¢

Eacolaridade: Grau de Instrugsn:

Ano de Contlusdo; __ |
Nome da Insttulglo de Enslng: Curso:

Fuﬂmdlmmﬂnﬂnﬂmmmﬂummhmw
| INSo | ) Sim Cuals?

#nﬁuﬂnlhmﬂﬁMﬂ?mnﬁﬂﬁmﬂudﬂmmmmwhimM?
[ 18im [ )NBo Porgus?

Rializa slgum tratamanto 4o saGde?
{ JNSo [ ] Bim Cuals?

Posaul comvenie mbdion: | In@o | ishm Cusl?

Ho saso de uma emorgdnea & quom devemos informar:
Maira; Pareniesco: Tl

Noms: Parentesco: Tel:
Hame; Parentesco: Tal:

Dmrnmurﬂmmhmmmﬂm eoreipanden & verdsds & guw oo dedor profiesonsls analados
ooncanddncia,

oroamzagho comespandan & fealidede @ 280 de mey conbaciteio
Assinatura do funclondrio:
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