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TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO que entre si celebram o Municipio de Sorocaba e o MOMUNES
— Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba — CNPJ n° 03.778.458/0001-64

(Processo n° 34.989/2017)

O Municipio de Sorocaba, doravante denominado MUNICIPIO, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
46.634.044/0001-74, neste ato representado pela sua Exma. Sra. Prefeita Municipal, Dra.
JAQUELINE LILIAN BARCELOS COUTINHO, portadora do RG n° 14.052.560-9 e inscrita no CPF
sob o n° 085.106.968-10, e pelo seu Secretario Municipal de Educagéo, Sr. WANDERLEI ACCA,
portador do RG n° 5.771.031 e inscrito no CPF sob o n° 461.746.218-04, e a Organizacio da
Sociedade Civil denominada MOMUNES — Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba,
doravante denominada INSTITUICAOQ, inscrita no CNPJ sob o n° 03.778.458/0001-64, e com sede
na Rua Orestes f\ngelo Colo, n° 62 — Jardim S&ao Marcos, nesta cidade, e neste ato representada
pela sua representante legal, Sra. MARIA JOSE DE ALMEIDA LIMA, Presidente, portadora do RG
n°® 4.803.252-9 e inscrita no CPF sob o n° 032.062.268-13, celebram o presente Termo de
Colaboracao em conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de
Outubro de 1988, com a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de 2014, e com o Decreto

Municipal n® 23.497, de 23 de Fevereiro de 2018, mediante as seguintes clausulas e condicées:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o implemento de agdo conjunta entre o

MUNICIPIO e a INSTITUIGAO, para a gestdo e execucdo das atividades e servicos de educagao,
no Centro de Educacdo Infantil — CEl 134 — “Jandira Barrada da Silva’ — Vila Santa Clara,
relacionadas ao atendimento da Educagéo Infantil, compreendendo criancas de 00 (zero) a 05

(cinco) anos de idade, de acordo com o Plano de Trabalho Pedagodgico apresentado pela
INSTITUICAQ, o qual torna-se parte integrante deste Termo de Colaboragao.

CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACOES DA INSTITUICAQ:

Ficam estabelecidas por este Termo de Colaboragao as seguintes obrigaces da INSTITUICAO:

2.1. Atender até 120 (cento e vinte) criangas da Educacéo Infantil — Educagao Basica, as

quais deverao ser formalmente encaminhadas pela Secretaria Municipal da Educacéo, atendendo
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2.2. Participar do calendario escolar da Secretaria Municipal da Educac¢ao, cumprir o
disposto no artigo 208, inciso IV da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, de 05 de
Outubro de 1988, bem como a Lei Federal n° 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), em seu disposto na Secgao Il — Da Educacao Infantil,
artigos 29; 30 e 31, que estabelecem a Educagdo Infantil — Creche como sendo a primeira etapa
da Educacdo Basica, e ainda a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de 2014, em seus artigos 23
a 32, e alteragdes posteriores dadas pela Lei Federal n°® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015;
| 2.3. Cumprir as diretrizes da Politica Municipal de Educacdo de Sorocaba, conforme
orientacdes emanadas pela Secretaria Municipal da Educagao, e o roteiro do Plano de Trabalho
Pedagogico desenvolvido pela INSTITUICAO;

2.4. Executar as agdes e objetivos constantes da CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO,
em conformidade com o Plano de Trabalho Pedagégico, sendo vedada sua alterac3o;

2.5. Contratar e manter recursos humanos, contratados pelo CNPJ da Matriz ou da Filial da
Entidade, bem como manter materiais para a execugdo dos servicos estabelecidos neste Termo
de Colaboragéo, tendo como referéncia o modelo adotado pela Secretaria Municipal da Educagéo
como: formagéo de turma, numero de alunos, quadro de funciondrios (diretor, coordenador,
professores, auxiliares, dentre outros previstos), conforme estabelecido no Plano de Trabalho
Pedagogico, infraestrutura adequada, assumindo 0s compromissos inerentes a esta faixa etaria:

2.6. Zelar pelos padroes de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
orientacdes, diretrizes técnicas e operacionais definidas pela Secretaria Municipal da Educacéo,
observadas as diretrizes contidas no Plano Municipal da Educagéo e aquelas definidas pelo
Conselho Municipal da Educacgéo de Sorocaba:;

2.7. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na execucgao dos servicos
objeto deste Termo de Colaboragdo, bem como o saldo aferido por conta das aplicagdes
financeiras previstas na CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS, conforme
Plano de Trabalho Pedagégico, responsabilizando-se pelo integral cumprimento de todas as
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias, fundiarias e fiscais decorrentes da contratacdo de
recursos humanos para o adequado desempenho das atividades:

2.8. Apresentar mensalmente a Secretaria Municipal da Educagao a prestagdo de contas
pertinente, conforme instrugdes do Manual de Aplicacdo de Recursos e Prestacdo de Contas;

2.9. Manter, na unidade escolar, em local visivel ao pUblico, placa indicativa de tamanho
A2, contendo as seguintes informacaes:

2.9.1. Nome da INSTITUICAQ;

2.9.2. Nome da atividade ou projeto pactuado por meio da presente parceria;

2.9.3. A descrigao: “Servigo executado por meio de parceria com a Prefeitura d

L

Sorocaba — Secretaria Municipal da Educagéo”;
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2.10. Facilitar aos drgdos competentes do MUNICIPIO e ao Tribunal de Contas, a
supervisao e o acompanhamento das acées relativas ao cumprimento do presente Termo de
Colaboragéo e de seu Plano de Trabalho Pedagdgico integrante, assegurando aos mesmos a
possibilidade de, a qualguer momento, ter acesso a informacdes da area contabil, administrativa,
pedagodgica, de saude e nutricional;

2.11. Permitir o acesso ao imovel e suas dependéncias utilizados na consecugao do objeto,
no caso de visita “in loco” realizada pela equipe técnica determinada pelo MUNICIPIO durante a
execucdo da parceria;

2.12. Obter e manter a autorizagdo de funcionamento junto & Secretaria Municipal da
Educacéo, e demais 6rgédos competentes, se necessario;

2.13. Agendar férias dos funcionarios, visando a n&o interrupcao dos servicos prestados
pela INSTITUICAO, respeitando o calendario escolar homologado pela Secretaria Municipal da
Educacgao;

2.14. Manter a Secretaria Municipal da Educagao informada sobre quaisquer eventos que
dificultem ou interrompam o cumprimento do calendario escolar expedido e homologado, curso
normal de execucéo do Termo de Colaboracao;

2.15. Manter conta-corrente bancaria exclusiva para movimentagdo dos recursos recebidos
em razao deste Termo de Colaboragédo, e aplicar obrigatoriamente os recursos em fundo de
aplicagao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica quando a sua utilizagdo estiver prevista em prazos menores de 30 (trinta) dias, ou se a
previséo de seu uso for igual ou superior a 01 (um) més, em caderneta de poupanga, sendo ainda
que os rendimentos aferidos deverdo ser demonstrados através de extratos bancérios, os quais
deverao acompanhar as prestagdes de contas.

2.16. Manter em perfeitas condigdes, salvo os desgastes naturais decorrentes do uso dos
mesmos, os bens mobilidrios e equipamentos necesséarios a consecugdo do objeto, conforme
Termo de Responsabilidade assinado no ato da entrega dos mesmos e/ou inicio da vigéncia deste
Termo de Colaboragéo, sob pena de indenizar ao MUNICIPIO os danos causados:

2.17. Administrar os bens moéveis e iméveis que lhe forem incumbidos por conta do
presente Termo de Colaboracdo, até sua restituicdo ao Poder Publico, garantindo, inclusive, a
manutencao preventiva e carretiva dos referidos itens:

2.18. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da INSTITUICAQ, e ao adimplemento do presente
Termo de Colaboragao, sendo que o MUNICIPIO nao se responsabilizara por eventuais demandas
judiciais (art. 42, inciso XX da Lei 13.019/14), sejam elas de natureza trabalhista, de encargos
ainda oriundas de demais obrigagcdes da INSTITUICAQ, ndo respondendo subsidiariamente

solidariamente pela auséncia do cumprimento destas obrigagdes e outras;
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2.19. Responsabilizar-se pela reparagdo ou indenizagdo em decorréncia de dano, material
e/ou moral, por agdo ou omiss&o, dolosa ou culposa, praticadas por seus funcionarios a servigo do
objeto deste Termo de Colaboragao, aos usuarios dos servicos ou a terceiros, sem prejuizo das
demais cominacdes legais;

2.20. Divulgar, inclusive no web-site da INSTITUICAO (se houver, ou em web-site
especifico para tal fim), em locais visiveis de suas sedes sociais e em demais estabelecimentos
€m que exerca suas acoes, todas as parcerias firmadas com o Poder Publico Municipal:

2.21. Cumprir continuadamente e integralmente os acordos estabelecidos pelo presente
Termo de Colaboragao e no disposto em seu Plano de Trabalho Pedagogico integrante deste;

2.22. Manter um fundo de reserva destinado as rescisdes trabalhistas e demais encargos
previdenciarios incidentes;

2.23. Responsabilizar-se pela manutencdo, guarda e arquivo de histéricos e documentos
do Centro de Educagao Infantil — CEI, objeto deste Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez)
anos e, em ocorrendo o término da parceria, ceder ao MUNICIPIO os documentos que ainda
estiverem dentro deste prazo de vigéncia;

2.24. Arcar com as despesas decorrentes dos servigos de utilidade publica, tais como
energia elétrica, agua, telefone, IPTU e outros correlatos;

2.25. Apresentar mensalmente, junto & prestagéo de contas da INSTITUICAO, a relagao
dos alunos regularmente matriculados e efetivamente atendidos pelo CEI;

2.26. Se abster de realizar quaisquer cobrangas compulsdrias/obrigatérias das pessoas ou
das familias atendidas pelo objeto do presente Termo de Colaboracdo, tais como taxas de
matricula, mensalidade e outras afins de natureza impositiva, salvo aquelas contribuicdes de
carater voluntarios realizados junto & APM (Associagdo de Pais e Mestres), desde que esta seja
legitimamente constituida e regulamentada, nos termos e moldes vigentes estabelecidos pela

Secretaria Municipal da Educagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:
Ficam estabelecidas por este Termo de Colaboragao as seguintes obrigagées do MUNICIPIO:

3.1. Assessorar tecnicamente a INSTITUICAO na execugdo dos servicos pactuados no
presente Termo de Colaboragao e em seu Plano de Trabalho Pedagégico, integrante deste;

3.2. Monitorar e avaliar, tanto qualitativa quanto quantitativamente, os servicos prestados
pela INSTITUICAO, com base nos pressupostos dos indicadores de qualidade da Educacao, por
meio de supervisdo do Plano de Trabalho Pedagogico e relatorios de atividades apresentados:;

3.3. Recomendar e oficializar prazo para que a INSTITUICAO adote as providénci
cabiveis para o cumprimento das suas obrigagdes, sempre que verificada alguma irregularidad

3.4. Analisar e aprovar, mensalmente, a prestacao de contas da INSTITNCAO:

WWW,

sorocaba.sp.gov.br




3.4.1. Como condigdo essencial para liberagdo dos recursos financeiros, a
INSTITUICAQO devera prestar contas mensalmente a Secretaria Municipal da Educacéo, em papel
timbrado da mesma, com a assinatura do responsavel no encaminhamento dos documentos;

3.4.2, Apos a aprovagdo da prestacdo de contas pela Secretaria Municipal da
Educagao, sera encaminhado & Secretaria da Fazenda o pedido de liberagé&o de verbas, a qual
emitira a ordem de pagamento cujo valor sera depositado em conta-corrente de GNPJ da Matriz
ou da Filial da Entidade, no Banco do Brasil ou Caixa Econdémica Federal, especificamente aberta
para esse fim e cujo recibo de depoésito valera como comprovante de pagamento.

3.5. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de
paralisacao ou ocorréncia de fato relevante da INSTITUICAO, evitando sua descontinuidade;

3.6. Disponibilizar ao Conselho Municipal da Educacéo e aos demais conselhos e orgéos
técnicos fiscalizadores, todos os relatérios das atividades da entidade, quando solicitado;

3.7. Monitorar e avaliar a aplicagao dos recursos financeiros, e solicitar pareceres de
tecnicos de outras areas, quando julgado pertinente dado eventual complexidade do assunto;

3.8. Responsabilizar-se pelos servigos de alimentagao aos alunos da unidade escolar, bem
como dos materiais necessarios a realizagao desta acgao;

3.9. Permitir o uso, mediante Decreto, do proprio municipal necessario a execucao do
objeto do presente Termo de Colaboragéo, neste ato denominado CEl 134 — “Jandira Barrada da
Silva", situado a Rua Dr. Estacio Coimbra, n° 240 — Vila Santa Clara.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:

4.1. O MUNICIPIO, através de recursos proprios, destinara a INSTITUICAO, mensalmente,
o valor de R$ 590,00 (quinhentos e noventa reais) por crianga matriculada no CEI objeto da parceria;

4.1.1. Para calculo do valor total mensal a ser pago, sera considerado o ntimero de
criancas matriculadas no més correspondente a prestagdo de contas, comprovadas através do
Sistema Eletrénico oficial do Governo Estadual, denominado Secretaria Escolar Digital (SED);

4.1.2. Os valores serdo depositados em conta bancaria aberta no CNPJ da Matriz
ou de Filial da Entidade, destinada especificamente para atender as despesas do presente Termo
de Colaboragéo, em banco oficial, sendo que tal conta abrigara a movimentacio e aplicacéo dos
recursos recebidos, comprovados em extratos bancarios;

4.1.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas clausulas, termos e condigdes de prestagéo de contas exigidas para
0s recursos transferidos;

4.1.4. E vedada a utilizagdo de contas de outros Termos de Colaboragao par
movimentagao financeira deste, e vice-versa;
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4.1.5. As parcelas do repasse poderdo ser suspensas caso a INSTITUICAO nao
cumpra com as normas € os prazos estabelecidos pelo presente Termo de Colaboragao;

4.1.6. Havendo celebragcdo de mais de uma parceria, e independentemente da
existéncia de conta bancaria j& cadastrada para recebimento dos valores repassados pelo
MUNICIPIO, a INSTITUICAO devera providenciar a abertura de nova conta bancaria, em CNPJ da
Matriz ou de Filial da Entidade, para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a fim de que
permanegam separados para todos os fins, inclusive verificagédo contabil;

4.1.7. Por ocasido da conclusdo, denulncia, rescisio ou extingéo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica:

4.1.8. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade
de deposito em sua conta bancaria;

4.1.8.1. Caso reste demonstrada a impossibilidade de pagamento mediante
transferéncia eletrénica, nos termos do item 4.1.8., tal fato devera ser justificado, sendo entéo
admitida a realizagado de uma forma de pagamento diversa ao fornecedor:

4.1.9. Os saldos do Termo de Colaboragdo, enquanto nado utilizados pela
INSTITUICAO, serao obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanga aberta para este
fim, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo, ou ainda em operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que 01 (um) més,
sempre em instituicdo financeira oficial;

4.1.10. A responsabilidade pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, & exclusivamente da INSTITUICAO:

4.2. A entidade devera utilizar 100% (cem por cento) dos recursos repassados durante a
vigéncia deste Termo de Colaboragdo, sendo que, caso isso ndo ocorra, o saldo remanescente
devera ser restituido a conta do municipio, por meio de Guia de Recolhimento — GRE ou, em caso
de prorrogagéo da parceria, mantido em aplicagéo financeira como provisionamento de recursos:

4.3. A utilizag&o dos recursos repassados para os servigos ficam condicionados ao manual
de aplicagdo de recursos e prestagdo de contas;

4.4. Os recursos financeiros deverao ser aplicados exclusivamente na execugao do obje

da presente parceira, vedado seu uso diverso;




4.5. As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragao correrdo por conta de
dotagdo orcamentaria propria do tesouro municipal (Fonte 1), de acordo com Nota de Empenho ja
previamente emitida para esta execugdo, em CNPJ da Matriz ou de Filial da Entidade, sendo que
0s repasses serdo mantidos em exercicio financeiro futuro, enquanto perdurar a vigéncia da

parceria, mediante rubrica orcamentdria constante na Lei Orgamentaria Anual vigente.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTAGCAQO DE CONTAS:
5.1. A INSTITUICAO devera apresentar ao MUNICIPIO, mensalmente, em papel timbrado

da mesma, a prestacgdo de contas da aplicagéo dos recursos repassados, sendo que esta devera

conter, minimamente:

5.1.1. Oficio de encaminhamento;

5.1.2. Indicagdo dos recursos recebidos e relacdo dos pagamentos efetuados,
informando o nome do Banco, numero da Agéncia e da Conta-Corrente especifica, onde os
recursos foram movimentados;

5.1.3. Relatdrio de Execugdo Financeira, assinado pelo representante legal da
INSTITUICAO, com a descrigéo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

9.1.4. Originais e Copias legiveis para autenticagdo dos documentos e
comprovantes de despesas, devidamente assinados pelo representante legal da INSTITUICAO,
devidamente carimbados nas vias originais com os seguintes dizeres: “PAGO COM RECURSOS
DO TERMO DE COLABORACAO COM O MUNICIPIO DE SOROCABA/SEDU — CEI 134, nos
termos das Instrugées Normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo:

5.1.5. Para fins de prestacdo de contas, serdo aceitos holerites, notas fiscais
eletrénicas, Danfes, cupons fiscais constando o CNPJ correspondente, guias de recolhimento
(impostos, contribui¢des, etc.), ndo sendo aceitos recibos ou quaisquer documentos manuscritos;

5.1.6. Relag&@o nominal dos alunos que frequentaram a INSTITUICAO naquele més,
conforme Sistema do Governo do Estado de S&o Paulo / Secretaria Escolar Digital (SED);

5.1.7. Relatorio mensal detalhado das atividades desenvolvidas em cada sala de
aula, elaborado pelo educador;

5.1.8. Balancete demonstrando as receitas;

5.1.9. Certidéo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND:

5.1.10. Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS;

5.1.11. Certidao de regularidade fiscal junto ao Municipio de Sorocaba, sendo est
verificada pela Secretaria Municipal da Fazenda, quando da efetuacéo de cada repasse,;

5.1.12. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida no CNPJ da Matriz da
Entidade e, caso a contratagdo de RH ocorra por Filial, também a sua Certido correspondente;
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5.1.13. Extratos bancéarios da conta-corrente que demonstrem aplicagdo dos
recursos da conta destinada a este Termo de Colaboraczo;

5.1.14. Quando da primeira prestaco, a INSTITUICAO devera apresentar listagem
com nome, qualificagdo, cargo e fungdo de cada um dos trabalhadores por ele recrutados para
execucao do presente Termo de Colaboracdo, para que seja possivel afericdo nos meses
posteriores mediante simples apresentacdo do holerite, e comprometendo-se a apresentar o
competente Termo de Rescisao Contratual, nos casos em que houver a dispensa de funcionarios;

5.1.15. Os documentos originais da prestagdo de contas deverdo ser arquivados
pela INSTITUICAO, para fiscalizagao a qualquer tempo, por um periodo de 10 (dez) anos;

5.2. A INSTITUICAO devera apresentar, a Secdo de Alimentagdo Escolar, planilha de
controle de refeigdes, quinzenalmente, de acordo com o tipo de atendimento realizado,
devidamente assinada pelo responsavel da INSTITUICAO e pelo nutricionista da empresa

prestadora do servico.

CLAUSULA SEXTA - DA RETENQI\O_ DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Os recursos financeiros constantes do item 4.1. da CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS
FINANCEIROS, poderao ser retidos pelo MUNICIPIO, nas seguintes ocorréncias:

6.1. Quando a INSTITUIGAO deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelos
6rgéos competentes do MUNICIPIO;

6.2. Quando a INSTITUICAO interromper e/ou paralisar a prestagéo do atendimento sem
prévia comunicagdo escrita a Secretaria da Educag‘éo, ou quando deixar de cumprir, sem
justificativa, o Calendario Anual de Atividades, previamente pactuado junto ao MUNICIPIO:

6.3. Verificado o nao cumprimento dos compromissos expressos na CLAUSULA
SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA INSTITUICAO, o MUNICIPIO notificara a INSTITUICAO
para que, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, apresente a regularizagao da situagéo.

6.3.1. Se ndo houver a regularizacédo pela INSTITUICAO, porém esta justifique a
ocorréncia, a retencao ficara a critério de decisio da Secretaria Municipal da Educacao;

6.3.2. Em havendo a regularizagédo intempestiva pela INSTITUICAO, a reabilitagao
do repasse financeiro tera efeito retroativo, se aprovado pela Secretaria Municipal da Educacéo;

6.3.3. Em nao havendo a regularizagio pela INSTITUICAO e nem apresentacgao de
justificativa plausivel, 0 MUNICIPIO podera suspender o repasse financeiro a partir do evento, e
proceder com as agdes previstas na CLAUSULA SETIMA — TOMADA DE CONTAS ESPECIAL.

CLAUSULA SETIMA — DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL :

Sera instaurada a Tomada de Contas Especial, quando constatada a ocorréncia de quaisquer dos

seguintes fatos e/ou situagoes:
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7.1. Omissédo no dever de prestar contas:

7.2. Falta de comprovag&o da aplicacdo de recursos repassados pelo Poder Executivo do
Municipio, nos termos da CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS:

7.3. Ocorréncia de utilizag&o indevida de valores financeiros, bens ou valores publicos;

7.4. Pratica de ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico gue resulte em dano ao erario;

7.5. Auséncia do cumprimento, sem justificativa ou resolugdo posterior a notificagdo, de

qualquer das disposigdes constantes no presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA OITAVA — DO FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE ALIMENTACAO:

8.1. O MUNICIPIO oferecera servico de alimentagdo escolar, fornecendo refeicées
necessarias para a cobertura de 100% (cem por cento) das necessidades nutricionais das
criangas atendidas pela INSTITUICAQ, relativos ao periodo de permanéncia das criangas no CEl,
desde que esta atenda aos requisitos previstos neste Termo de Colaboracao;

8.2. O fornecimento serd realizado exclusivamente para alimentagcdo das criancas
regularmente matriculadas na INSTITUICAOQ, referente aos dias Uteis de cada més, durante o
periodo de vigéncia deste Termo de Colaboragao;

8.3. As refeicbes serdo preparadas de acordo com o nimero de criancas atendidas, sua
faixa etaria e o periodo de permanéncia no Centro de Educacao Infantil — CEI.

8.4. A INSTITUICAO devera observar e fazer cumprir todas as eventuais orientacées
tecnicas, avisos, comunicados e orientagées que porventura forem estabelecidas e encaminhadas
pela Secdo de Alimentacdo Escolar, responsavel pelo fornecimento e gestao dos servicos de

alimentagao aos alunos do Centro de Educagéo Infantil — CEI.

CLAUSULA NONA — DA EXECUCAOQ E FISCALIZACAO DESTE TERMO DE COLABORAGAO:

9.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com suas cldusulas pactuadas e as legislagées pertinentes, respondendo cada um dos
participes pelas consequéncias de sua inexecucao, seja ela total ou parcial;

9.2. A fungéo de fiscalizador do presente Termo de Colaboragéo sera exercida pelo Gestor
nomeado através da Portaria n° 10, de 05 de Fevereiro de 2019, da Secretaria Municipal da
Educagao, ou por quem venha a ser designado em eventual alteragdo posterior, se houver,
mediante a formalizacdo de desisténcia do fiscalizador, ou por ato de oficio do Sr. Secretario
Municipal da Educagao, com a publicagéo de nova Portaria da Secretaria Municipal da Educacgéo;

9.3. Compete aos membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nomeados
através da Portaria n® 69, de 02 de Outubro de 2019, auxiliar a fiscalizagado do presente Termo de
Colaboragao, realizando o monitoramento e avaliagdo desta parceria, através da analise
qualitativa dos servigos, com a apresentacéo de relatérios trimestrais ao Gestor Fiscalizador; <




PREFEITURA DE SOROCABA

9.4. Compete exclusivamente a Secéo de Alimentacao Escolar coordenar e fiscalizar as

obrigagbes decorrentes ao fornecimento de refeicdes ao Centro de Educacao Infantil — CEI.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA DESTE TERMO DE COLABORAGAQ:

10.1. O presente Termo de Colaboragéo tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado a critério das partes, dentro dos critérios e limites

estabelecidos pela legislagio vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL:
11.1. AINSTITUICAO devera apresentar, até 31 de Janeiro do ano subsequente, cépia do

Balango Anual ou do seu Demonstrativo de Receita e Despesa, com indicagdo dos valores
repassados pelo MUNICIPIO, referente ao exercicio em que o numerdario foi recebido, bem como
manifestacéo expressa do Conselho Fiscal sobre a exatiddo do montante recebido, e Termo de
Ciéncia e de Notificagdo e seus Anexos pertinentes, conforme Instrugcdo n° 02/2016, do Tribunal

de Contas do Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO PEDAGOGICO:

12.1. Constara como anexo deste Termo de Colaboragéo o correspondente Plano de

Trabalho Pedagoégico da INSTITUIGAQ, que dele sera parte integrante e indissociavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA:
13.1. Este Termo de Colaboragéo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer

das obrigacdes ou condigbes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes
de interesse publico que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio
aviso, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias;

13.1.1. Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo desta parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serao devolvidos pela INSTITUICAO ao MUNICIPIO, no prazo
improrrogavel de até 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata instauracéo de tomada de
conta especial do responséavel, providenciada pelo 6rgao competente do MUNICIPIO.

13.1.2. O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo
denuncia contra a INSTITUICAQ, caso esta eventualmente aplique os recursos do presente Termo
em fins diversos da parceria, ou caso haja a pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antieconémico do previsto neste Termo de Colaboragio, bem como encaminhara também a
Procuradoria-Geral do Municipio, para cobranga judicial, visando o ressarcimento aos cofres

publicos dos recursos gastos irregularmente;

iba.sp.gov.br




13.1.3. Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminuicdo da
capacidade operativa da INSTITUICAO podera ensejar a rescisdo ou a revisdo das condicdes
estipuladas no presente Termo de Colaboracao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES PARA CASO DE INADIMPLENCIA:

14.1. Pela execucgao da parceria em desacordo com este Termo de Colaboragao, seu plano
de trabalho pedagégico, e/ou de legislagdo especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia
defesa da INSTITUICAO, aplicar 8 mesma as seguintes sancdes:

14.1.1. Adverténcia:

14.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico, e
impedimento de celebrar parcerias e contratos com 0rgaos e entidades da esfera de governo da
Administrag&o Plblica sancionadora, por prazo nio superior a 02 (dois) anos;

14.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico, ou
celebrar parcerias e contratos com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao, ou até que seja promovida a reabilitagcdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
INSTITUICAO ressarcir a administragéo pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido o prazo
da sangéo aplicada;

14.2. As sangbes estabelecida sdo de competéncia exclusiva do Sr. Secretario Municipal
da Educagéo, conforme cada caso, garantida a ampla defesa no respectivo processo, no prazo de
até 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 02 (dois) anos

de sua aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE DA PARCERIA E DE SEUS EFEITOS:

15.1. A publicagdo do extrato do presente Termo de Colaboragdo ocorrera no Jornal do
Municipio de Sorocaba, bem como em seu Portal da Transparéncia, e correra por conta e 6nus
exclusivamente do MUNICIPIO.

15.2. A INSTITUIGAQ devera publicizar, pela via eletrdnica, em site préprio ou de terceiros
destinados especificamente a Transparéncia Publica, todas as informagdes de suas atividades e
resultados pertinentes a presente parceria, de acordo com o estabelecido pelas diretrizes das Leis
reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacao, e as disposicbes das Instrucdes
Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, notadamente pelos Comunicado
SDG n° 16/2018, Comunicado SDG n° 19/2018 e pelo Comunicado SDG n° 09/2019, bem como,
ainda, pelo normatizado pela Secretaria Municipal da Educacdo de Sorocaba, através do
Comunicado SEDU/DA n°® 13/2018, e demais correlatos ao tema que, porventura, venham a

vigorar e incidir sobre a Transparéncia Publica de parcerias entre as entidades e o Poder Public

orocaba.sp.gov.br
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

_ 16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba para dirimir quaisquer duvidas oriundas
f da execugéo deste Termo de Colaboracdo, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
I que seja, sendo contudo obrigatoéria a tentativa prévia de solugao administrativa, com participagéo

! da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Patrimoniais.

E, por estarem acordados com os termos deste presente Instrumento, as partes firmam-no em 02

(duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Sorocaba, em 10 de Fevereiro de 2.020, 365° da Fundagéo de Sorocaba.

WANDERLEJACCA

Secretario Muni p@!/émagéo

MARIA JOSE DE ALMEID
| Presidente

MOMUNES — Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba
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