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Relatdrio Remoto

Nome: Stefanie Cristini Rodrigues Costa
Fungéo: Professora / Turma: Creche |l I T
| Periodo Principais atividades desenvolvidas

18.05.2020 | Leitura do Documento em PDF: BNCC Video: Estudos da BNCC
na Rede Municipal de Ensino de Sorocaba.
Relatorio:

A BNCC é um novo processo de formagdo para os
professores, e conseguintemente um grande apoio as escolas para
a adeguacéo de seus conhecimentos, e curriculos escolares em
conjunto a educacdo. Além disso é importante compreender que
essa base, ndo apenas orienta, mas também faz parte da construcéo
e elaboragio de novas propostas pedagégicas, para uma formacéo
em avangos didaticos. Este documento tem o objetivo de promover |
para toda uma equipe, uma equidade por meio da formag&o integral
de cidad8os, pois quando falamos de uma educagdo completa,
aquela que tem como objetivos fundamental para a construcdo de
saberes, estamos falando também de desenvolvimento cultural,
emocional, social, & ndo apenas o intelectual. Através disgo, existe |
um além, uma vertente de qualidade educacional, que & desenvolver
aprendizagem competente, de esperanca de acesso ao aprendizado
essencial que fale a mesma lingua por meio de uma formacao
educacional completa e que todos os alunos, dos mais novos ao mais
| ¥elhos tem total direito. Os eixos de orientagdo estruturais como o
documento de direitos de aprendizagem ganharam enfoque na
pratica pedagoégica, onde os Campos de experiéncias além de nos
proporcionarem a liberdade da criacdo, ndo nos desamparam,
deixando como base um dos seus mais importantes objetivos, na
minha opinide, que sdo: o integrar e brincar, pois através delas que
nossas criangas vivenciam e consolidam uma aprendizagem maior e
téo rica quanto além da nossa pratica, e rotina pedagdgica.

Pensando na nossa comunidade escolar, minha realidade,
como professora mais do que transmitir meus conhecimentos, meu
| objetivo tem que ser colocar em pratica o direito de espacos,
vivencias e oportunidades de cada crianga. Inspirar, ser criadora de
trocas, cuidados e até mesmo carinho, € ir além de um curriculo, vai
alem de estabelecer estratégias, ¢ uma construcio, onde unificar,
melhorar adequar respeitos e diretos precisa vir de querer fazer para
ser capaz.
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Relatorio Remoto

Nome: Silvana de Lima Marques

Funcdo: Professora Turma: Creche t Ae B
Periodo Principais atividades desenvolvidas
{(dias de trabalho)
18/05/2020 Video 03: Estudos da BNCC na rede municipal de ensino

O video fala sobre 0s principios que subsidiam a
BNCC, sao trés principios, éticos, estéticos e politicos.
Sobre 0s principios éticos, fala-se da solidariedade,
valorizagéo da autonomia, responsabilidade, o respeitar o
outro, o meio ambiente, a cultura e as diversidades...
Principios estéticos esta retacionado ao aspecte fisico,
emocional, afetivo, que entra a criatividade que envolve
as manifestacOes artisticas, acreditc que € o demonstrar
o “eu”. Principios politicos € o direito e deveres de
cidadania, o respeito a ordem democratica e o exercicio
da criticidade. A BNCC, o gue ela coniribui para a
educagao basica? Esta pergunta surgiu no contexto do
video, e fala da igualdade, que ela trouxe o0 mesmo
direito de uma instituicdo privada para a publica e vice
versa, abre-se um leque de possibilidades de construgcao
de uma educagéo cada vez mais inclusiva. Cantribuir
com o desenvolvimento ao convivio em sociedade,
favorecimento cognitivo, responsabilidades, solidariedade
e afins. Na nossa creche como em todas as creches
publicas, ha uma diversidade de criangas, familias,
crencas e enfim, temos que saber lidar com todas essas
diferencas, atraves do respeito, da compreensao. £
isso que a contribuicdo da BNCC traz, que o que
realmente conta & o direito dado a todas, independente
de sua ciasse social, por isso fala-se de igualdade.

As dez competéncias gerais, ndo foram aprofundadas
neste video, mas refere-se aos direitos de aprendizagem
e desenvolvimento do aluno, o conhecimento que é 0
conceito de procedimentos, habilidades praticas,
cognitivas e socioemacionais, valores e atitudes para
resolver demandas complexas da vida cotidiana e do
mundo do trabatho.

Data: 18/05/2020 ass..
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Relatorio Remoto

Nome: Solange Francisco Bertone
Funcdo: Professora Turma: Bergario — Creche |

Periodo Principais atividades desenvolvidas
(dias de trabalho)

Video 3: Estudos da BNCC na Rede Municipal de Ensino de
Sorocaba

Neste video conseguimos ver com clareza a importancia dos trés
principios da BNCC, que fez toda a diferenca no ambiente escolar
& na sociedade. Ao falarmos desses trés principios entendemos
gue eles que nos trazem uma exigéncia e uma responsabilidade
no que se refere ndo s6 em nossa vida como cidadaos, mas
também mostrar as exigéncias para o trabalho educativo e para a
realizaco do trabalho pedagégico nas instituicbes, eles tambem
contribuem para gue nds professores e tenhamos diregio um
olhar inovador e inclusivo a questdes centrais do processo
educativo, um olhar diferenciado para as criangas, com o outro e
onde queremos chegar, © que podemos aprender, pra que
aprender como ensinar.

19/05/2020
Nos principios éticos, vemos como nds posicionamos no nosso |
relacionamento, tendo liberdade de autonomia, justica,
solidariedade, desrespeito a dignidade da pessoa humana e de
compromisso com a promog¢ao do bem de todos, contribuindo para
combater e eliminar quaisquer manifestacdes de preconceito e
descriminacao.

Os principios politicos, temos a preocupacao do reconhecimento
a cidadania, do respeito aoc bem estar comum e a preservagéo do
regime democratico e dos recursos ambientais, da busca da
equidade no acesso a educacao, a saude, ao trabalho, aos bens
culturais e outros beneficios, de exigéncias de diversidade de
tratamento para assegurar direitos entre os alunos que
apresentam diferentes necessidades de relagdo a pobreza de
dignidade sociais, também temos o reconhecimento de direitos e
deveres. Quando falamos nos principios estéticos, que
fundamentam a base e dizem a respeito a sensibilidade, junto ao
cultivo da racionalidade com as formas de expressdo e
criatividade que fazem parte do nosso cotidiano, dentro desse

CEl 122”Nelson Fonseca”- Gestio Compartilhada MOMUNES
Rua Vidal de Ofiveira, 55 Parque das Laranjeiras CEP:18077-387 FONES: 55 15 3239.5130/ 99659.1067
emails: ceil22@momunes.org.br - coordenacaotecnica@momunes.org.br
SITE: WWW.Momunes.org.br facebook.com/mmndesorccaba




NEFEENE L areE Tayes 1Eye ey

MOMURNES - Movimento de Mutheres Negras de Sorocaba g ik
Fundada em 13 de maio de 1997 ; ‘}mf}
Regularentada em 20 de novemhro de 1999 N
CNPJ: 03.778458/0001-64
Litilidade Piablica Municipal N°6159 de 29 de mala de 2000

P

Prefeitura de

bopmr

principio temos as manifestagbes culturais e valorizacdo das
identidades culturais de outros povos sem preconceito de
qualquer natureza, que de certa forma contribuem para a
constru¢ao da nossa nagao. De certa forma devem estar dentro
do projeto pedagdgico das escolas.

Podemos ver que a maior contribuicdo gue a BNCC tras para a
Educagéo Basica, & contribuir para que nossas criancas
desenvolvam e construam habilidades, conhecimentos e adotem
atitudes positivas em relacdo ao outro e construirem valores
positivos para vida em sociedade.

Como trabalhamos com a formacZo de cidaddos, a BNCC ao
iongo da Educacdo Bésica, vem para nos orientar nas
aprendizagens essenciais, para assegurar as nossas criancas o0s
direitos no ambito pedagoégico, os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Na BNCC competéncias & definida como a mobilizacdo de
conhecimentos e ( conceitos e procedimentos ), habilidade (
pratica cognitivas e s6cio emocionais ), atitudes e valores para
resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno |
exercicio da cidadania e do mundo do trabaiho. §

Trabalhando com o pessoal e coletivamente com autonomia,
responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e determinacéo,
tomando decisbes com base em principios éticos, democraticos,
inclusive sustentaveis e solidarios.
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Relatorio Remoto

Nome: Stefanie Cristini Rodrugues Costa
Funcdo: Professora - Turma: Creche lli
Principais atividades desenvolvidas

Periodo
(dias de
trabalho)
19.05.2020 Video 03: Estudos da BNCC na Rede Municipal de Ensino
de Sorocaba.
Relatério:

Desde o inicio do nosso trabalho, a Base Nacional Comum
Curricular da Educac@o Infantiltem vida na nossa escola e
' comunidade. Estamos nos adaptando e avangando da melhor maneira
possivel cada dia mais, para traduzir passo a passo com eficiéncia,
fazendc realidade, desde a gestdo, o planejamento dos
coordenadores acs professores, auxiliares, e a sala de aula.

No que se refere a nossa rotina escolar, a educagdo infantil
atuaimente estd num momento marcante, de reflexao sobre esse tal
papel do professor na formacgéo da fase inicial da vida de uma crianga.

Quando nos referimos aos saberes e conhecimentos
fundamentais para as criangas, por exemplo, precisamos proporcionar
a elas experiéncias associadas a sua realidade, onde isso faga
sentindo, seja possivel visualizar, num exemplo de comunidade. Sua
aprendizagem sG sera promovida, quando o professor tomar as
interacBes de compreensdo pela perspectiva de experiéncias vividas.

As vivencias de uma crianga s@o motivadas normalmente
através do primeiro contato com a sociedade que & a escola, apds
seus ambito familiar, issc que acontece especiaimente na educagio
infantil, veem a pariir de intervencbes educativas gue irdio se fortalecer
num processo de construgdc da sua autonomia inicial, e assim
consequentemente nascerdo seus valores, porem para elas o
aprendizado vem através da simples sensag,éo de estar brincando,
convivendo, se expressando, pammpando e assim se conhecendo.

Data: 19.05.2020
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Atividade 3

Relatorio Remoto

Nome: Silvana de Lima Marques

Funcao: Professora Turma: Creche 1 Ae B
Periodo Principais atividades desenvolvidas
{dias de trabalho)
- 20/05/2020 Estudos da BNCC na rede municipal de ensino de

Sorocaba - Video 04

Neste video de niimero 04, fala-se sobre as dez
competéncias gerais da BNCC, que &€ um mecanismo
gue rege na transmisséo de conhecimentos, habilidades
e valores. Todo esse conhecimento, esse material,
incentiva a busca de solugdes criativas e assim formar
uma sociedade mais humana e justa.

E com tudo, tomamos a consciéncia do quanto é
importanie trazer essas competéncias para o nosso dia a
dia, nosso trabalho e para as disciplinas curriculares.
Essas competéncias se d&ao aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento, que na educagao
infantil que é a minha realidade, se encaixa aos cinco
campos de experiéncia. Dentre todas, a empatia e a
cooperacao sac mais presentes, pois esta relacionadas a
diversidade, o respeito ao outro, em que nesse convivio
das criangas, nao existam nenhum tipo de preconceito,

| que elas se respeitem e respeitem os colegas, claro que
a comunidade também. A quarta & a comunicag&o, onde
estimulamos a linguagem oral, a ndo verbal através das
leituras de imagem de um livro, a corporal que s&o as
expressdes de sentimentos, de estado emocional, a
expressic na danga e efc.

Bom, essas dez competéncias gerais, nada mais € que
um conjunto de habilidades desenvolvidas que
estabelecem o conceito de que cada uma dela é eficaz
de ;@%%lg%qﬁ: rggtre todos...

Data: 20/05/2020
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Relatorio Remoto

Nome: Solange Francisco Bertone
Fungdo: Professora Turma: Bergario — Creche |

Periodo Principais atividades desenvolvidas
(dias de trabalho)

Video: Estudas da BNCC na Rede Municipal de Ensina de
Sorocaba

Com este video conseguimos compreender de forma clara que as
competéncias gerais da Educacao Basica precisam estar sempre
vinculadas com as habilidades trabalhadas em nosso cotidiano.
Muitas das nossas competéncias gerais se desenvolvem entre
aluno e professor, como por exemplo, autocuidado, empatia entre
outras.

Nosso conhecimento tem se tornado mais amplo com a chegada
da era digital, pois temos facil acesso as noticias ndo s6 do que
ocorre em nossa cidade, estado, ou nosso pais e sim noticias do
mundo todo. Através desse mundo digitai podemos ter acesso
20/05/2020 com mais facilidades a livros, artigos cientificos que nos ajudam
em nosso enriquecimento profissional e principalmente na vida de
nossos alunos, podendo mostrar e explorar as diversidades
culturais, suas manifestacdes através da arte, que existe em
nosso pais, em paises vizinhos, tornando nossas futuras criancas
em adultos mais criticos sem esquecer de seus principios.

Sabemos que as criangas trazem com elas vivencias, culturas e
saberes diferente e cabe a nos educadores respeitar e valorizar.
Junto a isso trazemos nosso projeto de vida, aonde iremos nos
deparar com situacdes vividas em nosso cotidiano escolar, por
iss0 n&o podemos esquecer que temos que trabalhar com
autonomia, responsabilidades, liberdade e consciéncia.

Nos educadores temos o papel muito importante na vida de
nossas criangas, pois a ensinamos respeitar outras crianca e suas
diferencas. Ndo podemos esquecer que nos quanto educadores e
seres humanos temos que praticar esse respeito mutuo, ndo basta
apenas ensina-las temos que ser o exemplo, mesmo que seja |
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dificil o convivio com pessoas que ndo pensam igual & nos,
lembrando que se colocar no lugar do outro € a chave de tudo.

O mundo digital esta presente cada dia mais em nosso dia a dia,
até em sala de aula, e cabe a nos saber como usar de forma
inteligente e segura, ndo deixando com que ele possa impactar de
maneira negativa nossas relagbes pessoais. Mesmo com esse |
avanco nao podemos de deixar de expressar nossos sentimentos,
compartilhar informagdes reais, trocar experiéncias vivenciadas
em sala de aula, ter um momento para dialogar com nossos
colegas de trabalho, expondo nossos argumentos, pensamentos
e o principal refletir sobre tais situagbes. E que possamos ser
quem realmente somos, sem que sejamos faciimente
influenciados seja por noticias, ambiente de trabalho ou por
 terceiros.

Acredito que com base em todas as competéncias gerais da
Educacdo Basica citada ela nos traz visivelmente como o
desenvolvimento pessoal da crianga esta atrelado a como ira se
comportar quando adulto na sociedade.
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Relatério Remoto

Nome: Stefanie Cristini Rodrigues Costa
Funcao: Professora - Turma: Creche |l
Principais atividades desenvolvidas

Periodo
(dias de
trabalho)

20.05.2019 | Video 04: Estudos da BNCC na Rede Municipal de Ensino de
Sorocaba.

Relatorio:

No video, s8o apresentadas algumas estratégias para
fomentar esse trabalho com as competéncias no geral, ambiente
sala de aula.

Oferecer uma educag@o estruturada em competéncias néo
¢ tarefa simples. A Base Nacional Comum Curricular, propde para
educacéo base, uma ftransformac8o fundamentada na
aprendizagem, onde defende uma vertente de capacidade
cognitiva, de maneira gradual e integrada. Nesse sentindo,
trabalhar essas competéncias numa rotina real alinhada ao
desenvolvimento socio emocional, com objetivo de conhecimento
claro para cada momento desse processo, o ciclo de formacéo da
crianga sera preparado de maneira protagonista de alcance de suas
necessidades.

Portanto nesse contexto, o grande desafio consiste em
pensar com eficiéncia no trabalho as competéncias gerais num
conjunto de praticas pedagdgicas que envolvem além do educar e
aprender, a atitude de buscar nestas competéncias e habilidades,
parte de uma experiéncia de fendmenos para além das dimensdes
do ser humano desde o seus primeiros aprendizados.

Data: _20.05.2020_
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Relatorio Remoto

Nome: Silvana de Lima Margues

Funcdo: Professora Turma: Creche ifAe B
Periodo Principais atividades desenvolvidas
(dias de trabalho)
21/05/2020 Realizacdo e conclusdo do curso BNCC em Agéo
2210572020 Mdéduio 1: Por dentro da BNCC
26/05/2020 Maodulo 2: Competéncias da BNCC

Modulo 3: A BNCC e os métodos ativos

0 Curso veio para complementar 08 contelidos ja
visto da BNCC, que foram através dos videos 2, 3e 4 do
Estudos da BNCC na Rede Municipal de Ensino de
Sorocaba.

Por tanto me sinto mais enriquecida de
conhecimentos sobre a BNCC, e assim com mais
autonomia em realizar meu trabaiho pedagoégico,
procurando passar para as minhas criangas todo o direito
de aprendizagem dados a elas e assim me sentindo
realizada por estar executando um trabatho de qualidade
de acordo com 0s campos de experiéncia da educagéo
infantil, seguindo as dez competéncias e os seis direitos
de aprendizagens.

Data: 21/05/2020
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Relatorio Remoto

Nome: Solange Francisco Bertone

Funcéo: Professora Turma: Bercario — Creche |
Periodo Principais atividades desenvolvidas
{(dias de trabalho)

Curso Online: BNCC em Agéo
Médulo 1: Por dentro da BNCC
Médulo 2: Competéncias da BNCC
Modulo 3: A BNCC e os métodos ativos

Este curso foi um aperfeicoamento dos videos 02,03,04 que
assistimos no Estudo da BNCC na Rede Municipal de Ensino de |
Sorocaba.

Que expandiu ainda mais os meus conhecimentos sobre a BNCC,
dando possibilidades para que o professor possa realizar seu
trabalho com autonomia.

A BNCC é um documento nacional normative e obrigatério, para
a formulacdo dos curriculos que define as aprendizagens
esséncias que todos os estudantes devem desenvolver, da
educacdo infantil, até o instante que deixara o ensino médio.

Sende um documento obrigatério para todas as redes de ensing,
21/05/2020 : : . .

sejam as redes publicas e as privadas, veio para assegurar 0s
29105/2020 direitos de aprendizagem das nossas criangas e jovens, com

igualdade, conhecimentos, atitudes, habilidades e valores, nas
26/05/2020 dez competéncias gerais de forma progressiva.

Contudo nos professores temos a oportunidade de ensinar aos "
alunos o respeito com o outro, ser autocritico, aprender a
transformar e se auto avaliar.

Neste curso A BNCC em Acgdo nos ensinou com clareza qual o ‘!
papel do professor na educacéio, o quanto contribuimos para vida
das criancas desdeda Educacao Infantil, e com certeza 0 nosso
enriguecimento profigsional podendo estudar de uma forma
dinamica.

Data:
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Relatorio Remoto

Nome: Stefanie Cristini Rodrigues Costa
Fung&o: Professora — Turma: Creche ll|

Periodo Principais atividades desenvolvidas
(dias de trabalho)
21.05.2020 Realizacdo e Conclusio do “Curso BNCC em Agéo”
2210512020 Maodulos:
26/05/2020 1- Por dentro da BNCC;

2- Competéncias da BNCC; e
3- BNCC e os métodos ativos.

O curso enriqueceu muito nosso conhecimento, foi
maravilhoso, pois me surpreendi ao testar minhas
habilidades e conhecimentos nos guestionarios, e
também amplia-los através dos videos disponibilizados
pela prefeitura transformados relatérios. Tive um
aproveitamento significativo de 100% do curso. Foi um
momento muito especial.

,u alima
stora

MOMUNES
oacne Gestao Compartilhada
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Atividade 5

Relatério Remoto

Nome: Stefanie Cristini Rodrigues Costa

Funcéo: Professora — Turma: Creche Hl

Periodo ‘ Principais atividades desenvoividas
(dias de trabaiho)
27.05.2020 Realizagéo e Conclusao do “Curso Audiodescri¢ao”
28.05.2020
29.05.2020 Médulo | - Nogdes em Audiodescrigdo - Carga Horaria: 4
horas;

Médulo Il -Nogdes em Audiodescrigdo - Carga Horaria: 3
horas,

Moédulo 1l - Nogbes em Audiodescricéo - Carga Horaria: 3
horas.

Tive um aproveitamento significativo de 100% do curso.
Foi um momento de aprendizado muito importante.

fglima
Data: 28.05.2020 ; A
" ’ MOMUNES_
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Relatério Remoto

Nome: Silvana de Lima Marques

Fungéo: Professora Turma: Creche ltAeB
Periodo ‘ Principais atividades desenvolvidas
(dias de trabalho)
| 27/05/2020 ‘Realizagdo e concluséo do curso de Audiodescrigdo |
2810512020 Modulo 1, 2 e 3: No¢cbes em audiodescrigdo;
29/05/2020 Com relagdo ao curso, posso dizer que adorei a

experiéncia, e além de relatar sobre a audiodescrigio, no
modulo 1 eu pude se colocar no lugar do outro através
dos dois videos onde tinha que “assistir” de olhos
fechados, no caso apenas ouvir, que no primeiro video,
fiquei de olhos fechados e ndo entendi nada do que

- estava se passando, pois ndo tinha & audiodescricao,
mas teve no segundo gque “assisti” de olhos fechados
também, e onde eu pude realmente entender o que
estava se passando no decorrer da historia.

Por tanto a audiodescrigéo & um recurso gue traz a
traducéo das imagens em palavras, de acordo com a
descricéo objetiva, que permite as pessoas com
deficiéncia visual compreender os contetidos e &€ um
modo de aproximacao, que aumenta a compreenséo e a
participacio detas no convivio gerat.

Data: 27/05/2020 o
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Relatdério Remoto

Nome: Solange Francisco Bertone
Funcio: Professora Turma: Bercério — Creche |

Periodo Principais atividades desenvolvidas
{dias de trabalho)

Curso: Autodescricao

' Mddulo 1: Nocgdes em Autodescricdo

Médulo 2: Nogbes em Autodescricio

Modulo 3: Nocoes em Autodescricao

Com este estudo compreendemos © papel do professor e da
sociedade sobre a incluséo.

Sabemos que muitas escolas nao estae preparadas para receber
uma crianca com deficiéncia, ndo s6 na estrutura do prédio, mas

27/05/2020 também com a capacitacéo dos professores.
58/05/2020 Porém precisamos ter um diferenciado nao s6 com as crign(;as,
56/05/2020 mas também com todas as pessoas que possui gualquer tipo de
deficiéncia,

Entendemos que quando a escola recebe uma crianga com
deficiéncia seja ela com laudo ou ndo, todos os profissionais
podem contribuir junto ao professor e a auxiliar da classe, para
promover um ambiente agradavel para essa crianga. Esta
contribuigdo deve ser promovida através do respeito, atengéo,
iguaidade e principalmente que seja verdadeira néo somente na
frente dos pais ou de outras pessoas.

Aprendemos sobre a importancia da autodescricdo na vida das
pessoas com deficiéncia seja ela visual, fisica ou qualquer
| dificuldade que ela possua.

Temos que garantir que elas recebam informacdes contidas em
imagens em tempo real sem que elas percam algo importante,
sendo em pecas teairais, musicais, apresentactes de aulas,
palestras dando a oportunidade de contemplar uma obra sem
precisar de um mediador, pois assim se sentiram incluidas
naguela local e seu direito de receber informacdes seja garantido
como o de qualquer outra pessoa.

Data:
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