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ANEXO II - PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Organizacao: Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba

Data de Constitui¢cao: 13/05/1997

CNPJ: 03.778.458/0001-64 Data de inscriciao no CNPJ:- 10/09/1999

Endereco: Rua Orestes Angelo Colé, 62

Cidade / UF: Sorocaba - SP  Bairro: Jardim Sao Marcos CEP: 18056-570

Telefone: 15- 33594730 Fax: Site / e-mail: www.momunes.org.br/
momunes@hotmail.com

Horario de funcionamento: 08:00 as 17:00
Dias da semana: segunda a sexta feira

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

Inscri¢do no CMAS N°101
Registro no CMDCA (quando houver) N° 185-P04
Inscri¢ao no CNAS N°
Inscricao no CMI (quando houver) N° 50
CEBAS - ultimo registro e validade N°
Utilidade Publica()Federal ( )Estadual( x )Municipal N° 6159

Outros:

1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: Maria José de Almeida Lima

Cargo: Presidente Profissao: Aposentada
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 01/01/2024 até 01/01/2026
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1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES

Nome do Diretor: Cibele de Campos Lima

Cargo: Vice-presidente Profissao: Coordenadora Pedagogica

Nome do Diretor: Tania Cristina Pires Gomes

Cargo: 1% secretaria Profissdo: Assistente Social

Nome do Diretor: : Solange Francisco Bertone

Cargo: 2* secretaria Profissao: Professora

Nome do Diretor: Célia Tereza de Souza

Cargo: 1? Tesoureira Profissdo: Assistente Social

2) AREA DA ATIVIDADE

Preponderante:
() Assisténcia Social () Saude (x ) Educacao ( ) Cultura ( ) Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
(x ) Assisténcia Social () Satde ( ) Educagao ( )Cultura ( ) Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL

(x ) Atendimento () Assessoramento ( x) Defesa e garantia de direitos
3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO

()Basica () Especial de Média Complexidade ( x) Especial de Alta Complexidade
4) VALOR DA PROPOSTA (Valor global do periodo)

Valor mensal R$ 18.000,00 (Dezoito mil reais mensais)
Volor global R$ 108.000,00 (Cento e oito mil reais por 6 meses)

5) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO
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e Servigo de acolhimento em Republica para jovens egressos de servicos de Acolhimento
5.1) PUBLICO-ALVO

Todos aqueles com idade entre 18 € 21 anos, de ambos os sexos que se encontrem em acolhimento
institucional.

5.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

Sorocaba tem uma populagao total de 723.682 habitantes (Censo 2022) e segue crescendo;
estimativa de 2024 do IBGE ja aponta nimero maior. Embora o Censo publico ndo traga a tabulagdo
pronta para os jovens de 18 a 21 anos, o volume total e o histdrico de crescimento urbano indicam
contingente significativo de jovens adultos sujeitos a pressdes de moradia e trabalho

Com um nimero tdo representativo, torna-se tangivel a necessidade de a¢des articuladas e, a fim de
reduzir as barreiras impostas e garantir equidade no exercicio da cidadania.

Sorocaba merece destaque pelo servico ja existente e executado pelo Movimento de Mulheres Negras
de Sorocaba desde 2020 por onde ja passaram em média mais de 40 jovens egressos dos servigos de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes de 0 a 17 anos 11 meses e 29 dias.

5.3) IDENTIFICACAO DO VOLUME DE SERVICOS

Considerando a necessidade de encontrar na rede socioassistencial local de apoio e acolhimento para
esses jovens oriundos de acolhimento institucional em situagdo de vulnerabilidades e risco, o
MOMUNES — Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba em consonancia com a Politica Nacional
da Assisténcia Social e consequentemente dentro da Protecao Basica, Especial e Alta complexidade e
Estatuto da Crianca e Adolescente, ofertara também o servico de Republica para Jovens de 18 a 21
anos de ambos os sexos, onde possam encontrar ambiente acolhedor, estar inserido na comunidade
com aspecto semelhante ao de uma residéncia, até que seja possivel conquistar a autonomia e o
autossustento. Contando com equipe técnica de qualidade e comprometida, capacitada para realizar o
atendimento e acompanhamento psicossocial dos acolhidos e suas respectivas familias, visando o
fortalecimento e reconstrugdo de vinculos. O acolhimento se da em duas Casas residenciais com até
6 jovens em cada residéncia totalizando 12 vagas divididas por sexo sendo 6 vagas para meninos e 6
vagas para meninas, respeito a orientacdo sexual de cada acolhido, o servico serd ofertado em total
interacao com a comunidade e condi¢des de habitabilidade (higiene, seguranca, acessibilidade etc).

5.4) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)
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O Brasil ¢ um pais de contrastes; possui peculiaridades naturais como, diversidade socio-
politico, econdmica e cultural. E uma nagdo que apresenta cordialidade entre os povos, mas registra
uma marca desastrosa: numeros elevados em carater multidimensional e complexos de situagdes de
violéncia e vulnerabilidades. Sorocaba ¢ um municipio brasileiro no interior do estado de Sao Paulo
e sede de sua Regido metropolitana, porém, como as demais cidades brasileiras, apresenta
dificuldades para garantir o acesso integral da populagdo aos servicos basicos de Saude, Educacao,
Seguranga, Habitacdo, Trabalho, Cultura e Lazer, entre outros.

A desestrutura familiar, o desemprego, os vicios, a violéncia sexual, discriminagdes,
racismos, dentre outras situagdes, causam o risco social a crianga e ao adolescente, privando

os dos cuidados necessarios que “pessoas em desenvolvimento” precisam receber em todo o
processo de desenvolvimento e crescimento. (Artigo 6.° do ECA)

Essas dificuldades contribuem para a elevacao do estado exclusao social da populagao
desencadeando muitas vezes um processo de violéncia, negligéncia, exploracdo, entre outros,
fragilizando assim os grupos familiares, particularmente criancas e adolescentes que acabam sendo
institucionalizados como medida de protecao.

Considerando possuir todas as prerrogativas necessarias para a continuidade do servigo
prestado desde 2020 o Movimento de Mulheres Negras entende a necessidade de continuar
ofertando para Jovens de 18 a 21 anos um ambiente acolhedor, proximo ao ambiente familiar e
inclusdo social através da construgdao da autonomia pessoal e possibilitar o desenvolvimento a auto-
gestdo, auto sustentacdo e independéncia através de uma equipe técnica comprometida.

5.5) DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO

MOMUNES — Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba em consonancia com a Politica
Nacional da Assisténcia Social e consequentemente dentro da Protegdo de Alta complexidade e
Estatuto da Crianga e Adolescente, ofertard o servico de Republica para Jovens de 18 a 21 anos de
ambos os sexos, onde possam encontrar ambiente acolhedor, estar inserido na comunidade com
aspecto semelhante ao de uma residéncia, até que seja possivel conquistar a autonomia € o
autossustento. Contando com equipe técnica de qualidade e comprometida, capacitada para realizar o
atendimento e acompanhamento psicossocial dos acolhidos e suas respectivas familias se essa for a
vontade do jovem , visando o fortalecimento e reconstrucao de vinculos. O acolhimento se da em duas
Casas residenciais com até 6 jovens em cada residéncia totalizando 12 vagas divididas por sexo sendo
6 vagas para meninos e 6 vagas para meninas, respeito a orienta¢ao sexual de cada acolhido, o servigo
sera ofertado em total interagdo com a comunidade e condi¢des de habitabilidade (higiene, seguranca,

acessibilidade etc) e inclusao em projetos para jovem aprendiz e mercado de trabalho formal.

5.6) OBJETIVO GERAL DO PROJETO
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Ofertar moradia supervisionada orientar e preparar esses jovens para a conquista da autonomia e
autossustento, oferecendo um espago seguro e de apoio para a transi¢do para a vida adulta, a integracao
social e a constru¢do de um projeto de vida independente.

5.7) OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Promover a autonomia gradual dos jovens acolhidos
Desenvolver competéncia para autogestdo da vida (trabalho, estudo, saude, finangas,
convivéncia)
Estimular o protagonismo juvenil em decisdes cotidiana da republica (assembléias,
revezamentos, regras de convivéncia).
2. Apoiar o acesso a formacao educacional e profissional
Garantir matricula e permanéncia na educacao formal (ensino médio, EJA, ensino técnico ou
superior)
Encaminhar e acompanhar ingresso em cursos profissionalizantes, programas de
aprendizagem, estagios ou inser¢do no mercado de trabalho.
3. Fortalecer vinculos comunitarios e familiares(quando possivel)
Estimular a reconstrucao ¢ manuten¢ao de vinculos familiares saudaveis.
Promover a inser¢ao dos jovens na rede comunitaria (ONGs, grupos culturais, redes de apoio)
4. Assegurar o acesso a direitos sociais e servi¢cos publicos
Acompanhar e garantir acesso a saude (incluindo saude mental), assisténcia social,
documentacio civil, CadUnico, e programas sociais
Apoiar os jovens em processos juridicos, quando necessario (guarda, pensdo, medicas
protetivas).
5. Oferecer moradia segura e acolhedora em carater transitorio
Disponibilizar habitagdo com ambiente estruturado, seguro e respeitoso.
Estimular o cuidado coletivo e a responsabilidade pela manutencao do espago
6. Desenvolver planos individuas d desligamento e autonomia
Acompanhar cada jovem com plano individual de transi¢do para moradia independente, com
metas de estudo, trabalho e economia
Trabalhar com metas claras para desligamento planejado, sem ruptura brusca.
7. Prevenir situacoes de violéncia, abuso ou recaida no ciclo de vulnerabilidade
Criar protocolos de escuta, acolhimento e prevenc¢ao de violéncia (doméstica, institucional, de
género)
8. Fomentar a participacao cidada e o protagonismo social
Estimular jovens a participar de foruns, conselhos de juventude, projetos sociais ou coletivos
comunitarios
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Oferecer oficinas de direitos, politicas, identidade, trabalho, arte e cultura como parte do
cotidiano

5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

Acolhimento em moradia compartilhada sendo 6 jovens na unidade masculina e 6 jovens na
unidade feminina.

Construgdo de Plano Individual de Acompanhamento (PIA) para cada jovem.

Realizar oficinas de autogestdo, educagdo financeira, convivéncia e cidadania.

Parcerias com escolas, EJA, SENAI CIEE, CRAS/CREAS, CAPS, UBS e outros.

Reunides periddicas com os moradores respeitando horérios de trabalho ou estudo.

Acompanhamento técnico psicossocial continuo.

Plano de desligamento gradual, com metas e avaliagdes perioddicas

5.9) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE 1:

Nome da atividade: Mercado de trabalho, controle financeiro ¢ economia.

Objetivo especifico: Colaborar para o desenvolvimento profissional dos jovens, estimular os
conhecimentos profissionais e orientar para os desafios do mundo do trabalho. Instigando-os a
identificar oportunidades, buscar novas oportunidades e planejar seu futuro por meio de atitudes
empreendedoras, juntamente com o controle financeiro para possibilitar o jovem ter uma visao global
da situagdo financeira dos seus gastos e dos recursos monetarios existentes e disponiveis no momento,
organizacdo do seu salario e gastos. A economia vem com o objetivo de prevenir desperdicios, tanto
de dinheiro como dentro de casa.

Meta quantitativas mensuraveis: Atendimento de 12 jovens sendo 6 do género feminino e 6 do
género masculino ou 100% dos jovens inseridos no servico, os atendimentos podem ser individual e
em grupo.

Meta qualitativa mensuraveis a serem atingidas diretamente as atividades: Conhecer demandas
profissionais, ressaltar as qualidades para o mercado de trabalho, autonomia para envios de curriculos.
Planejar as financas e organizar uma poupanga para vida futura. Entendimento e conscientiza¢cdo do
uso consciente para o melhor desenvolvimento e funcionamento de uma casa.

Definicio dos Parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:
Periodicidade de avaliacdo das metas: Uma vez ao més em reunido de equipe

Forma de conduzir a atividade: A atividade ¢ executa em duas formas, individual e em grupo. Na
forma individual os jovens se relinem com equipe técnica para orientacdes e acompanhamento de seus
gastos ¢ a poupanca. Em grupo os jovens se reinem com a equipe técnica € coordenacdo para
apresentacao dos gastos mensais da casa para que tenham nog¢ao sobre o funcionamento e despesas de
manter uma residéncia e planejamento financeiro.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicologo e Coordenacao

Periodo de realiza¢ao semanal: Primeira 2° feira do més individual e na 3° segunda feira do més em

grupo
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Horario: Conforme a disponibilidade dos jovens no individual e em grupo ¢ preciso de adaptar a
rotina de trabalho dos jovens sendo possivel aos sabados se necessario

Quantas horas de atividades: 2 horas mensais,

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Orientar a reconhecer seu potencial realizador e incentivar a desenvolver uma postura
empreendedora, para que planejem o futuro procurando encontrar e aproveitar oportunidades de
integracdo no mercado de trabalho ou criagdo do seu proprio negdcio. Inclusdo de agentes
transformadores, capazes de ressignificar suas historias.

Quantitativos — 100% dos jovens inseridos no servigo conscientes e inseridos ao mercado de trabalho

ou cursos profissionalizantes.

ATIVIDADE 2:

Nome da atividade: Saude, bem estar, qualidade de vida e sexualidade.

Objetivo especifico: Abordar sobre os cuidados com a saude, sendo na parte mental, bucal, intima e
atividade fisica. Trabalhar com os jovens hd importancia desses cuidados no dia a dia. A saude ¢
amplamente reconhecida como o maior e o melhor recurso para o desenvolvimento social, econdmico
e pessoal, assim como uma das mais importantes dimensdes da qualidade de vida, ou seja, quando o
jovem obtém este cuidado trard mais qualidade de vida para si. Consideramos que levar informagao
as pessoas pode minimizar os problemas que envolvem a sexualidade e o conhecimento.

Meta quantitativas mensuraveis: Atendimento de 12 jovens ou 100% dos jovens inseridos no
servico, sendo 6 do género masculino e 6 do género feminino.

Meta qualitativas mensuraveis serem atingidas diretamente as atividades: Melhora na qualidade
de vida, auxilio e orientacdo na saude em geral de cada jovem inserido ao servigo.

Definicao dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:
Periodicidade da avaliacdo das metas: Uma vez ao més em reunido de equipe

Forma de conduzir a atividade: Roda de conversa (orientada/espontanea e proposta pelos acolhidos)
e atendimento individual quando solicitado orientag¢do pelos jovens.

Profissionais envolvidos: Assistente Social e Psicologo

Periodo de realizacio semanal: Terca feira uma vez ao més ou sempre que houver necessidade
atendimento e orienta¢do individual respeitando a disponibilidade de cada jovem ja inserido no
mercado de trabalho e grupal quando necessario uma conscientizagcdo geral sobre alguma demanda
importante.

Horario: Conforme a disponibilidade dos jovens no individual e em grupo € preciso de adaptar a
rotina de trabalho dos jovens sendo possivel aos sabados se necessario.

Quantas horas de atividades semanais: 2 hora mensal

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Trabalhar o autocuidado, higiene pessoal, autoestima, tratamento precoce, qualidade
de vida emocional, bem estar e qualidade de vida.

Quantitativos — 100% dos jovens inseridos no servi¢o conscientes da importancia de cuidados com o
corpo, saude e qualidade de vida.

ATIVIDADE 3:
Nome da atividade: Projeto de vida
Objetivo especifico: O projeto de vida bem desenhado ¢ do interesse de todos, porque nos ajuda a
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propor perguntas fundamentais, a buscar as respostas possiveis, a fazer escolhas dificeis e a avaliar
continuamente nOSsO Percurso.

Metas Quantitativas mensuraveis: Atendimento de 12 jovens ou 100% dos jovens inseridos no
servico, sendo 6 do género masculino e 6 do género feminino.

Metas Qualitativas mensuraveis: O que faz sentido em cada etapa da vida, como preparar os
proximos passos de forma mais consciente.

Definicio dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:
Periodicidade da avaliacao das metas: Uma vez ao més em reunido de equipe

Forma de conduzir a atividade: Individual

Profissionais envolvidos: Assistente Social e Psicologa

Periodo de realizacdo mensal: quarta-feira, 3 horas semanais divididos em uma hora para cada jovem
em atendimento de até 3 jovens por dia.

Horario: Conforme a disponibilidade dos jovens respeitando horario de trabalho e estudos

Quantas horas de atividades mensais: 12 horas mensais

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Tomar consciente suas metas pessoais € organizar seus proprios objetivos.
Quantitativos — maxima participagao possivel

ATIVIDADE 4:

Nome da atividade: Rotina doméstica.

Objetivo especifico: Despertar e incentivar o jovem a administrar a rotina doméstica e participar da
compra de alimentos, materiais de limpeza economia de 4gua e energia entre outras necessidades e
rotinas da republica. Aprender a reaproveitar e armazenar alimentos e produtos de limpeza para que
ndo ocorra desperdicio ou mal uso dos itens.

Meta Quantitativas mensuraveis: Atendimento de 12 jovens ou 100% dos jovens inseridos no
servico, sendo 6 do género masculino e 6 do género feminino.

Meta Qualitativas mensuraveis: Entendimento e conscientizacdo do uso consciente para o melhor
desenvolvimento e funcionamento de uma casa.

Definicao dos parametros a serem utilizados para aferi¢cao do cumprimento das metas:
Periodicidade da avaliacdo das metas: Uma vez ao més em reunido de equipe

Forma de conduzir a atividade: Roda de conversa, orientacdes e atividades praticas na dependéncia
do imovel e no comércio local.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicologa e coordenagao

Periodo de realiza¢io semanal: Uma vez por més, quinta-feira

Horario: Conforme a disponibilidade dos jovens respeitando horario de trabalho e estudos.
Quantas horas de atividades semanais: 2 horas mensais, sendo uma hora na casa mascula ¢ uma
hora na casa feminina.

ATIVIDADE 5:

Nome da atividade: Roda de conversa, mediagao de conflitos e fortalecimento de vinculo.

Objetivo especifico: A participagdo na assembleia tem muitos beneficios e um deles ¢ opinar nas
decisdes sobre o dia a dia da vida em grupo. A vivéncia num mesmo conjunto exige acordos e
parcerias que sao firmados nesses encontros.

Meta Quantitativa mensuraveis: Atendimento de 12 jovens ou 100% dos jovens inseridos no
servigo, sendo 6 do género masculino e 6 do género feminino
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Meta Qualitativa mensuraveis: O que faz sentido em cada etapa da vida, como preparar os proximos
passos de forma mais consciente.

Definiciao dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:
Periodicidade da avaliacao das metas: Uma vez ao més em reunido de equipe

Forma de conduzir a atividade: Roda de conversa, compreender as dificuldades encontradas entre
os jovens e alinhar normas e regras de funcionamento da republica.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicologa e Coordenagao

Periodo de realizacao semanal: uma vez por més, ultima sexta-feira do més.

Horario: Conforme a disponibilidade dos jovens e a rotina de trabalho sendo efetuada aos sdbados
quando necessario

Quantas horas de atividades mensais: 1 horas mensal

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Tomar consciente as regras e organizar rotinas e o melhor convivio em grupo.
Quantitativos — maxima participagao possivel

ATIVIDADE EXTRA 6:

Nome da atividade: Reunido de equipe.

Objetivo especifico: Discutir em equipe sobre a demanda apresentada pelos jovens no més e as
proximas metas e atividades do més iniciante. Discutir abordagens de trabalho e melhoria para a maior
qualidade do servigo.

Meta Quantitativa mensuraveis: Trés profissionais que compdem a equipe técnica do servico
(Assistente Social Psicologa e Coordenagao)

Meta Qualitativa mensuraveis: Auxiliar na melhoria do servigo ¢ troca de informacdes e demandas
e avaliacao do més

Definicao dos parametros a serem utilizados para afericao do cumprimento das metas:
Periodicidade da avaliacdo das metas: A cada dois meses avaliacdo da coordenadora de projetos
sociais da organizacgao social faz um encontro de avaliacao.

Forma de conduzir a atividade: Reunido de equipe

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicologa e coordenagao

Periodo de realizacao: ultima sexta feira do més

Horario: 13:00 horas

Quantas horas de atividades mensais: 1 hora.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — fortalecimento da equipe.

Quantitativos — 100% da participacao

5.10) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

I — Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho

A vigéncia sera a partir da data de assinatura do Termo de Colaboracao, por um periodo de 6 meses,
pois a dispensa de chamamento esta sendo realizada até publicagao de novo edital de chamamento
publico.
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I1 — Etapas de execucio das atividades, respeitado o prazo de inicio do servico
(Cronograma das atividades — Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e
mensalmente, observando as atividades descritas no item 5.9)

Atividad Dias da S Horéri Meses
tividades ias da Semana orario T34 5 el 7139710 T1I 112
Mercado de | 2* Feira Horario a definir com | x | x | x| x| x| x
trabalho, controle 0s jovens
financeiro e
economia
Saude, bem estar, | 3* Feira Horéario a definir com
qualidade de vida 0s jovens
e sexualidade
Projeto de vida 4? Feira Horério a definir com
0s jovens
Rotina doméstica | 5° Feira Horario a definir com
0s jovens
Roda de conversa | 6° Feira Ultima semana do més as
17:00 horas
Reunido de equipe | 6 Feira primeira semana do més as
13:00 horas
Observagdes:
5.11) RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS
Horario de inicio
; . Forma de
Cargo Quantidade Nivel de Jornada de e fim da jornada contratag Atribuicdes
escolaridade trabalho diaria de .
trabalho a0
Coordenadora 1 Superior 40 horas | 09:00 as 18:00 CLT Gestao do
Técnica semanais Servigo.
Sendo Orgatllzacao da
selecdo e
executadas contratacdo de
presencialme pessoal e
nte ou a supervisdo  dos
distincia e trabalhos .
finais de dess%nvolwdos
Articulagdo com
semana a rede de
quando Servigos e com o
necessario sistema de
Justiga.
Elaboracdo, em
conjunto com a
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equipe técnica e
demais
colaboradores, o
projeto politico-
pedagdgico do
servigo.

Assistente 1 Superior 30 horas | 08:00 — 14:00 | Prestado | Elaboragdo, em
conjunto com o/a

) coordenador(a) e
Servico | demais
colaboradores,
do projeto
Politico
Pedagégico do
Servigo.
Acompanhament
o  psicossocial
dos usuarios.
Encaminhament
0, discussdes e
planejamento em
conjunto com a
rede de servigos
e intervengdes
necessarias  ao
acompanhament
o dos jovens.
Organizagdo das
informagoes dos
jovens, na forma
de  prontuario
individual.
Supervisdo para
gestdo coletiva
da moradia
(regras convivio,
atividades
domésticas
cotidianas,
gerenciamento
de despesas, etc)
Organizagdo do
espaco de escuta
e construgdo de
solucoes
coletivas por
parte dos(as)
jovens para as
questoes que
lhes s@o proprias
com vistas ao
desenvolvimento
de habilidades de

social semanais r de
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auto-gestao.

Orientagao
individual e
apoio na

construgdo  do
projeto de vida
dos(as) usuarios.
Encaminhament
o dos(as) jovens
para outros
servigos,

programas  ou
beneficios da

rede
socioassistencial
e das demais
politicas
publicas, em
especial
programas  de
profissionalizaga
0, inser¢do no
mercado de
trabalho,
habitacao e
inclusdo

produtiva, com
vistas ao alcance
de autonomia e
autossustentagdo

Preparacdo, dos
jovens para o
desligamento

Acompanhament
o dos jovens
apos o
desligamento

Psicologa 1 Superior 30 horas 13:00 — 19:00 | Prestado | Elaboragdo, em
r de conjunto com o/a
coordenador(a) e
Servico | demais
colaboradores,
do projeto
Politico
Pedagogico do
Servigo.
Acompanhament
0  psicossocial
dos usuarios.
Encaminhament
0, discussdes e
planejamento em
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conjunto com a
rede de servigos
e intervengdes
necessarias  ao
acompanhament
o dos jovens.
Organizagdo das
informagdes dos
jovens, na forma
de  prontuario
individual.
Supervisdo para
gestdo  coletiva
da moradia
(regras convivio,
atividades
domésticas
cotidianas,
gerenciamento
de despesas, etc)
Organizagdo do
espago de escuta
e construgdo de
solugdes
coletivas por
parte dos(as)
jovens para as
questoes que
lhes sdo proprias
com vistas ao

desenvolvimento
de habilidades de
auto-gestao.
Orientagao
individual e
apoio na

construgdo  do
projeto de vida
dos(as) usuarios.
Encaminhament
o dos(as) jovens
para outros
Servigos,

programas  ou
beneficios da

rede
socioassistencial
e das demais
politicas
publicas, em
especial
programas  de
profissionalizaca

0, insercdo no
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mercado de
trabalho,
habitacao e
inclusdo

produtiva, com
vistas ao alcance
de autonomia e
autossustentagdo

Preparagdo, dos
jovens para o
desligamento

Acompanhament

o dos jovens

apos 0
desligamento
5.12) ARTICULACAO DE REDE
Institui¢ao/Orgao Natureza da Interface
CREAS Servigo Socioassistencial de Protecdo Basica e Social Especial
CRAS Servigo Socioassistencial de Protecdo Basica e Social Especial
PA Atendimento Basico de Satde
UBS Atendimento Basico de Satde
Defensoria Publica Apoio técnico/juridico e encaminhamentos e defesa de direitos
PoupaTempo Documentacio
PAT Servigo de Politicas Publicas Setoriais
SESC/SENAI/SESI Protecdo basica-Educacao e servigos
Diretoria de Ensino Prote¢do Basica-Educacao-garantia de direitos
Geragdo Futuro O Instituto Geracdo Futuro aprendizagem
Geracao Crescer Trata-se de um conjunto de a¢des desenvolvidas para incorporar
na linguagem audiovisual a experiéncia, o saber ¢ o olhar do
jovem

5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

Condigdes de Acesso: Egressos de servigo de acolhimento de crianca e adolescente do municipio de
Sorocaba.

Formas de Acesso: Mediante ao interesse do jovem e o contato da institui¢do onde esse jovem esta
inserido com a equipe da Republica Jovem.

5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

I — Redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
IT — Redugdo da presenga de pessoas em situagdo de rua e de abandono;

III — Individuos protegidos;

IV — Construgdo da autonomia;

V — Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

VI — Rompimento do ciclo de acolhimento institucional.
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5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

v’ Listas de frequéncia: registros semanais de atividades realizadas e seus participantes, reunides
de avaliagdo semanais;

v Prontudrios de atendimentos e encaminhamentos: arquivo individualizado de relatérios,
encaminhamentos, desempenho € acompanhamento escolar, registros de visitas familiares,
possibilidades, relatério individualizado de satisfacdo, participacdo em atividades,
acompanhamento médico ¢ demais documentos necessarios para o servigo;

v’ Relatérios sociais e psicoldgicos: relatorios semanais e/ou mensais de atendimentos e
encaminhamentos, controle de atendimentos psicossociais, rodas de conversa semanais €
registros individuais diarios;

v" Reunido de Equipe: reunido de planejamento semanal de equipe técnica e operacional e
acolhidos, reunido mensal geral.

5.16) FORMAS DE FISCALIZACAO

e Realizagdo de visita bimestral in loco pela presidente e gestora de projetos sociais da
organizagdo a fim de avaliar o cumprimento do plano de trabalho;
e Acompanhamento trimestral pela diretoria dos relatorios de execugdo mensal do objeto;

5.17) ACOES INDISPENSAVEIS

Para que uma Republica Jovem funcione de forma eficaz e cumpra seu propodsito de promover
autonomia, inclusdo social e o desenvolvimento dos jovens, € indispensavel adotar um conjunto de
acoes estruturadas, que envolvam gestdao, acompanhamento individual, convivéncia comunitéria e
articulacao com a rede de apoio.

5.18) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO

A Organizacao Social possui neste momento espaco fisico/niicleo(s) de atendimento para a
execucao do Servico? (x) Sim ( ) Nao

Se a resposta for SIM, descrever:

Nucleo 1/ Endere¢o: Rua Imperatriz Leopoldina, 411 ( Masculina)

Locado (x ) Proprio () Cedido ( )
Condicoes de acessibilidade:
Sim () Parcialmente ( ) Nao possui ( x)

Nucleo 2 / Endereco: Rua Imperatriz Leopoldina, 419 ( Feminina)
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Locado (x ) Proprio () Cedido ( )
Condicoes de acessibilidade:
Sim () Parcialmente ( ) Nao possui ( x)
Descricio e quantificaciio dos Equipamento/maéveis disponiveis Materiais de consumo disponiveis para
ambientes disponiveis para o desenvolvimento do servico o desenvolvimento do servico
2 quartos (casa feminina) 6 beliches / 6 Guarda roupas Colchao, travesseiros e roupa de cama
2 quartos (casa masculina) 6 beliches/ 6 guarda roupas Colchao, travesseiros e roupa de cama
1 banheiro (casa feminina) Vaso sanitario, pia e box para banho | Produtos de higiene
1 banheiro (casa masculina) Vaso sanitario, pia e box para banho | Produtos de higiene
! Cozinha (casa feminina ) Mesa, cadeiras, geladeira, fogdo e Alimentos em geral
armario e microondas
1 Cozinha (casa masculina) Mesa, cadeiras, geladeira, fogdo e Alimentos em geral
armarios
1 Lavanderia (casa feminina) Tanque, maquina de lavar Produtos de limpeza em geral
1 Lavanderia (casa masculina) Tanque, maquina de lavar Produtos e limpeza em geral
1 Sala (casa feminina) Sofa, Rack, TV
1 Sala (casa masculina) Sofa , Rack, TV

6) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Tania Cristina Pires Gomes

Formagao: Assistente Social — CRESS 65589/SP

Telefone para contato:15 997191000

E-mail Coordenador: republicajovemrumocerto@momunes.org.br
momunes@hotmail.com

MARIA JOSE DE Assinado de forma
digital por MARIA JOSE

ALMEIDA DE ALMEIDA Sorocaba, 24 de julho de 2025.
LIMA:03206226 LIMA:03206226813

Dados: 2025.07.24
813 12:51:41 -03'00"

Representante legal
Assinatura
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