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ANEXO II- PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

Nome da Organizacao: Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba.

Data de Constituiciio: 19/05/1946
CNPJ: 71.492.318/0001-85 Data de inscricdo no CNPJ: 19/03/1968

Endereco: Rua Anténio Aparecido Ferrazn® 1.111

Cidade / UF: Sorocaba Bairro: Pq. Santa Isabel CEP: 18.052-280

Site / email:
Telefone: 15-3221-4970 Fax: www.monteirolobatosorocaba.org.br
falecom@monteirolobatosorocaba.org

Horario de funcionamento: 06:30 as 17:00
Dias da semana: 2° a 6* Feiras - Janeiro a Dezembro.

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

Inscricio no CMAS N 27

Registro no CMDCA (quando houver) N°13

Inscricio no CNAS N°

Inscricao no CMI (quando houver) N°

CEBAS —altimo registro e validade N®25/11/2020 a 24/11/2023
Utilidade Piblica

( )Federal

( X)Estadual N° Lei 8977/65 (Estadual)

( X YMunicipal N° Lei 695/59 (Municipal)

1.3)COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: Luiz Henrique Alves

Cargo: Presidente | Profissio: Engenheiro Mecéanico
CPF: 79/ QD 34 Data de nascimento: [ Orgio Expedidor: SSP/SP

RG: 5 GEED -3 22/11/1956 |
| Vigéncia do mandato da diretoria atual ‘ 03/02/2022 até 02/02/2024.
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1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES
Nome do Diretor: José Murilo Marinho Mauad

Cargo:Vice-Presidente Profissido: Dentista
CPF: 054 G-/ 1 RG: 12 GEEDED Orgio Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Ailton Sewaybrivker

Cargo: 1° Secretario Profissdo: Aposentado
CPF: 750 DS | IRG: $ GEEEED -4 { Orgio Expedidor: SSP/SP
f
Nome do Diretor: Archimedes Alvarenga da Silva
Cargo: 2° Secretario Profissido: Aposentado
CPF: 165CD-63 RG: . G X Orgio Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Carlos Hingst Corra

Cargo: 1° Tesoureiro Profissao:Professor

CPF: 335D 00 RG: 7D -3 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
- |

Nome do Diretor: Jodo Carlos Wey

Cargo: 2° Tesoureiro Profissio: Médico

CPF: 02909 RG:41 IS ’ Orgio Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Vanderlei da Silva

Cargo: 1° Diretor de Projetos Profissdo: Advogado

CPF: 051 GEEEED-05 RG: 15 GEEED X | Orgdo Expedidor: SSP/SP
f

Nome do Diretor: José Gustavo Crespo Barreiros

Cargo: 2° Diretor de Projetos !Proﬁssﬁo: Arquiteto
CPF: 149D -2 | jRG: 113 Orgio Expedidor: SSP/SP

2) AREA DA ATIVIDADE
Preponderante:
( X )Assisténcia Social ()Saude ()Educagdo () Cultura ( )Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
( )Assisténcia Social  ( )Sande ( )Educacdo () Cultura { )Esporte

—

e
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2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL
{ X)Atendimento ( YAssessoramento () Defesa e garantia de direitos

3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO
(X)Basica () Especial de Média Complexidade ( ) Especial de AltaComplexidade

4) VALOR DA PROPOSTA
Valor Mensal: De acordo com Planilha orcamentéria.
RS R$ 150.000,00 ( Cento e cinquenta Mil Reais)

5) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 06 a 15 anos.

5.1} PUBLICO ALVO
Criangas e adolescentes entre 6 a 15 anos , em situagéo de vulnerabilidade social, que apresentem situacSes
prioritarias para o atendimento como as previstas na resolugdo CNAS n°01/2013.Deve ser priorizada
ainda a inclusfo de criancas beneficiarias do BPC, com familias em programas de transferéncia de renda
ou com insuficiéncia de renda e acesso aos servicos publicos, vitimas de violéncia doméstica e em

sitzacfo de trabalho infantil.

52) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO
Regidio Oeste: CRAS Ipiranga e Nova Esperanca;

Regido Sul/Leste: CRAS Jodo Roméo.

5.3) IDENTIFICACAO DO VOLUME DE SERVICOS
70 Atendidos

5.4) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)

As familias atendidas pelo Projeto Renovar sdo oriundas de uma realidade social marcada pela luta e
busca por melhores condictes de vida. Familias estas instaladas em bairros que apresentam inumeras
necessidades estruturais, graves problemas de seguranca, trafico de drogas, moradias insalubres com
problemas de sancamento basicos, formecimento de dgua ¢ energia elétricas irregulares.

As familias tém por obrigacdo e necessidade de trabalhar o dia todo, ndo podendo cuidar dos filhos que
ficam nas escolas meio periodo, e no contra turno sem a tutela de um adulto, vivenciando situagdesde
vulnerabilidade e toda sorte de riscos, desde pessoas mal-intencionadas, acidentes domésticos,
proximidade com o uso de dlcool e drogas. O servigo a ser ofertado atendera criangas cujas encontram- se
em vulnerabilidade social e com a precariedade de acesso aos servicos publicos, algumas destas familias
encontram-se instaladas em area verde sem rede de dgua tratada e sem saneamento basico expondo
familias e individuos a situacGes de riscos e vulnerabilidade fisica, emocional e social.

5
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5.5) DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO
O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba, através do Projeto Renovar oferta o Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criangas de 06 a 15 anos, e oferta atividades
socioeducativas pautadas na efetivagiio dos direitos ao Ludico, & Cultura, 4 Informacic ¢ & Participagfo,
reconhecendo-os como essenciais para ¢ fortalecimento da autonomia e da inclusfio social de criancas e
adolescentes, fomentando as diversas formas de expressdes, interagdes, aprendizagem, sociabilidades e

protecéo social.

Estimulando e fortalecendo nossas familias e criangas para uma vivéncia individual e coletiva, onde nossas
vulnerabilidades sfio confrontadas ¢ busca-se alternativas emancipatorias para os enfrentamentos das mesmas.

Como em toda proposta que visa promover ¢ desenvolvimento do protagonismo, O Projeto Renovar visa garantir
oportunidades que contribuam para que as criancas desenvolvam competéncias e habilidades necessarias para a
vida na sociedade atual, implicando o direito ao acesso a saberes e conteidos importantes, para que sgjam
capazes de analisar informac&es, avaliar pontos de vista de maneira racional, produzir conteuidos e fazer escolhas

de maneira consciente.

Trata-se de uma forma de intervencfo social planejada que cria situagGes desafiadoras, estimula e
orienta os na construcio e reconstrucio de suas histérias ¢ vivéncias individuais e coletivas, na familia
e no territorio. Assim, o Projeto Renovar possui carater preventive e proativo, pautado na defesa e
afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance
de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

O Projeto Renovar desenvolve um horario didrio de funcionamento onde as familias podem deixar seus
filhos aos nossos cuidados ¢ irem tranquilamente desenvolver suas atividades laborais, nossas criancas
sdo recepcionadas e acolhidas por uma equipe de educadores sociais que acompanham e observam
desde a entrada onde ofertamos café da manhi, acompanham e desenvolvem as atividades com os
mesmos diariamente, atividades estas organizadas e distribuidas ao longo da semana de acordo com
plano de trabalho proposto.

Diariamente, apdés a finalizagdo de todas as aces propostas ofertamos uma deliciosa refeicéo,
preparada por uma equipe de alimentaciio tendo a frente uma equipe profissionais que acompanha e
elabora todo o cardapio ofertado, levando em conta toda carga nutricional necessaria para o
desenvolvimento fisico e cognitivo de nossos atendidos.

Para garantir uma integridade nas acdes do Projeto Renovar todos os espacos fisicos oferecidos para o
desenvolvimento das atividades possuem estruturacfio ¢ acessibilidade com banheiros masculinos,
femininos, bebedouros e mobilidrio especificos, sfo organizados e limpos diariamente.

A organizacio ¢ certificada pelo auto de vistoria da Prefeitura Municipal de Sorocaba, onde concedeu
a licenca de localizag#o ¢ funcionamento e em regular funcionamento, possui também o auto de vistoria
do Corpo de Bombeiro ¢ Vigilédncia Sanitdria, onde todos os espacos estdo em conformidade com as
normas técnicas de scguranga ¢ estdo equipados com equipamentos de combate a incéndios ¢

sinalizacdes de emergéncia.



http://www.monteirolobatosorocaba.org.br

Pro j eto Lo Escolo

Monteiro Lobato FUNDADO EM 19 DE MAIO DE 1946 — CNPJ: 71.492.318/0001-85

Fenovar descocha Rua Anténic Aparecide Ferraz, 1.111 — Sorocaba/SP — CEP 18.052-280
Fone: {15) 3221-4970 www.menteirelobatosorocaba.org.br

5.6) OBJETIVO GERAL

e Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos
sociais e familiares, prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social.

5.7) OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofertar através de acSes planejadas e continuas complemento as funcdes protetivas das familias e
desenvolvimento das criangas e adolescentes no fortalecimento de vinculos familiares e sociais.

e Estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos, através de atendimentos,
atividades e oficinas ampliando seu acervo informacional, cultural e social.

¢ Proporcionar aos usudrios o desenvolvimento das préticas e condutas favoraveis para o bem-estar
social, através de informac8es, comunicacGes e a garantia de defesa de direitos, mobilizando e
fortalecendo as redes sociais de apoio, primando para o desenvolvimento do convivio familiar e

comunitario.

5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

O Projeto Renovar ofertara o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, realizara atendimentos
a criancas e adolescentes de 06 a 15 anos e suas familias com a missdo de ofertar atividades gue serfio
conduzidas através de percursos que promovam a aquisicdo de conhecimentos, habilidades, a formacéo de
atitudes e valores que favorecam o exercicio ativo e critico da cidadania, complementando as agles
protetivas da familia.

Ofertaremos atendimentos a grupos, cada grupo se disponibilizard de um Educador (a) Social que acolhera,
acompanhara e orientara desde o inicio do periodo de entrada, onde estaremos ofertando o almoco, apds, a
atividade BrincArte, oferta do café da tarde e apos a atividade ComunicAco e entraremos no periodo da
saida dos atendidos.

Sera trabalhado com os atendidos questdes como participacéo cidadd, diversidade cultural, pertencimento,
relacdo com a comunidade, tanto no nivel subjetivo, quanto no d&mbito coletivo.

Desenvolveremos e estimularemos os atendidos na construcio e reconstrucio de suas histdrias e em suas
vivéncias individuais e coletivas, como na familia e no territério com vistas ao alcance de alternativas
emancipatorias.

Os atendidos inseridos no servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos se beneficiarfio com o
atendimento de alimentacfo: desjejum, colacfio e almoco; observacfes e acompanhamentos de Psicologia
Social e Servico Social e atividades que serdo desenvolvidas através dos temas: ComunicAcio e BrincArte
e oficinas complementares as atividades ofertadas através de parcerias a serem firmadas ao longo do Plano.
Ofertaremos atividades que atenderd os atendidos envolvidos em sua totalidade e na sua integridade,
atendendo os aspectos fisicos, cognitivos, afetivos ¢ emocionais.

Priorizaremos nas acGes os aspectos de convivéncia, a formacfo de atitudes e valores, principios de satde
e qualidade de vida.
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5.9) ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Nome da atividade 1: BrincArte- Corpo em Transformacio e Movimento.
Objetivo especifico:
e Ter consciéncia, talentos, valores e limites, respeitando o outro ¢ se fazendo respeitar;
s Resgatar a cultura popular e erudita por meio de vivencias ladicas e recreativas.

e Conhecer suas raizes de origem e culturais;
Interagir de forma construtiva e solidéria com seus pares, educadores, facilitadores e meio externo;

Ter capacidade de fazer e manter relacdes sociais

Utilizar diferentes maneiras de se expressar;
Promover a valorizacdo ¢ o reconhecimento de producdes culturais, regional, nacional e internacional;
Apreciar a producio artistica individual e coletiva, regional, nacional e internacional nos espacos culturais

ou através de reproducfes.
o Compreender e identificar a influéncia das culturas indigenas ¢ africanas em diversas produgdes, seja na
musica, teatro, danca e artes visuais que constroem a brasilidades, presente em seu meio social.

Meta Quantitativa:
Desenvolver e proporcionar habilidades de relacionamentos, habilidades artisticas, recreativas, hidicas,

esportivas estimulando suas potencialidades para a vida cotidiana em busca da autonomia e de uma vida

saudavel aos 70 atendidos.

Estimular a crianca, adolescente ¢ familia, a reconhecer seus direitos aos servicos bdsicos das politicas
publicas no territério (satude, educagBo, esporte, lazer, cultura) segundo suas necessidades e interesses, para
que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania;

Ampliacdo do repertério ludico e recreativo, através atividades apresentadas pelos educadores sociais e
facilitadores, despertando o prazer e o desejo de fazer descobertas ¢ aprender ao longo da vida aos 70

atendidos.

Meta Qualitativa:
Desenvolver ¢ proporcionar habilidades de relacionamentos, habilidades artisticas, recreativas, ludicas,

esportivas estimulando suas potencialidades para a vida cotidiana em busca da autonomia ¢ de uma vida

saudavel. N
Estimular a crianga, adolescente e familia, a reconhecer seus direitos aos servicos bésicos das politicas |}
publicas no territdrio (saide, educag@o, esporte, lazer, cultura) segundo suas necessidades e interesses, para ‘

que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania; i
Ampliacdo do repertério ladico e recreativo, através atividades apresentadas pelos educadores sociais e |

facilitadores, despertando o prazer e o desejo de fazer descobertas e aprender ao longo da vida.
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Definicio dos Pariametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:
Observacéo e acompanhamentos diarios

Registros em Prontuarios

Elaboracfio de mapas de potencialidades, oportunidades ¢ demandas

Listas de Frequéncias

Registros Audiovisuais

Relatdorios Mensais de acompanhamentos realizados;

Reunides e compartilhamento de informac&es e discussdes com equipe técnica

Periodicidade da avaliacio das metas:
Mensalmente
Forma de conduzir a atividade:

Esta atividade sera realizada em grupo, tendo o educador social, com apoio do monitor a frente da execucdo,
proporcionando diariamente com direcionamento da equipe técnica.

Estaremos ofertando momento de recreacio e atividades Iudica, esportivas e culturais a todos os grupos,
através dos jogos simbolicos, Jogos de Regras, Brincadeiras e Brinquedos populares, expressGes artisticas
dando enfase as artes plasticas, dancas, teatro e musica.

Para execucdo desta atividade estaremos ofertando materiais esportivos, pedagdgicos, jogos educativos,
jogos colaborativos, materiais de papelaria, escritorios, instrumentos musicais, equipamentos dudio visuais,

eletrénicos, entre outros.

Nos periodos de férias escolares (Julho e Janeiro), estaremos promovendo atividades especificas voltado
apenas para os momentos lidicos e recreativos, com atividades internas e externas, visando sempre o
desenvolvimento do processo criativo, o fortalecimento de vinculos e a ampliacdo do repertério cultural.

As brincadeiras coletivas e recreativas, a pratica de atividades culturais sdo construtos do homem, e fazem
parte da formac#o ético-estética desde nossa infincia.

S#o meios de desenvolvimento da consciéneia gregaria e soliddria, um aprender a ser com potencialidades

de contrapontos a violéncias.

S&do nessas relagdes de grupos e formacfo de equipe que construimos nossas primeiras relacdes de
convivéncias, nossas regras de relacionamentos € nossos principais vinculos.

Todo ser humano tem o direito fundamental de acesso as praticas recreativas e culturais.

Para isso promoveremos dentro desta atividade, temas que atendam integralmente o desenvolvimento fisico

¢ intelectual de seus participantes, ofertando para isso a¢Ges que promovam a:

s Atividades culturais que possibilitem & ampliacdo do universo informacional, artistico, cultural
estimulando o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos, promovendo nestes a
participacfo e envolvimento em acdes e eventos culturais no territorio; com apresentacfes culturais em }R
unidades escolares, outras entidades e locais privados. 1)\
* Realizagfo de eventos internos, tais como apresentacles artisticas nos momentos de festividades ¢ |
eventos em especial, promovendo e fomentando a produgéo artisticas de nosso publico.

e Divulgacio e promocio das principais agBes culturais que ocorrerdo ac longo do Projeto em nosso
municipio fomentando a participac@io familiar, através de divulgacéo via redes sociais da entidade e convite
encaminhado as familias via WhatsApp proporcionando acesso aos principais eventos culturais em
destaque.



http://www.monteirolobatosorocaba.org.br

grojete Lar Escola

Monteire Lobato FUNDADO EM 13 DE MAIO DE 1946 — CNPJ: 71.492.318/0001-85

r@ﬁ Ovai‘ de Sorocaba Rua Anténio Aparecido Ferraz, 1.111 — Sorocaba/SP — CEP 18.052-280
Fone: (15) 3221-4970 www.monteirolobatosorocaba.org.br

Esta atividade tem como eixos norteadores:

Eixo - Direito ao Ludico. Direito ao Ladico estd associado a garantia de oportunidades para que o brincar
se concretize como ferramenta fundamental para o aprendizado e para o processo criativo das criangas ¢
dos adolescentes. O ludico é uma inesgotavel fonte de desenvolvimento integral.

Eixo -Direito a Cultura. A Cultura viabiliza a leitura ampla de mundo, estimula o convivio e o respeito

ao grupo em que se estd inserido € a outros grupos.
Incentiva a criatividade, a criticidade e a espontaneidade, que sfio ferramentas fundamentais para diversas

areas do aprendizado. Desenvolvendo essas competéncias em criancas e adolescentes, de forma
protagdnica, se forma o Cidaddo Critico.

Art. 4°. E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do Poder Pablico assegurar, com
absoluta prioridade, a efetivacfio dos direitos referentes & vida, a saide, a alimentaco, a educagéo, ao
esporte, ao lazer, a profissionalizagfo, a cultura, a dignidade, ao respeito, 4 liberdade ¢ a convivéncia
familiar e comunitaria.
ECA- Estatuto da Crianca e do Adolescente
Profissionais envolvidos: Coordenaciio, Assistente Social, Psicdloga Social ¢ Educadores Sociais
Periodo de realizacio semanal: Segunda a Sexta-feira
Horario Periodo Tarde: Das 13h as 14h30m Horas
Quantas horas de atividades semanais: 7h30m de Atividades Semanais
Resultados esperados especificos desta atividade:
Qualitativos —
o Ampliar trocas culturais e de vivéncias
e Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, bem como o processo de socializacio;
e Atuar nos interesses, demanda e potencialidades da faixa etéria
¢ Desenvolver o sentimento de pertencimento ¢ de identidade;
¢ Desenvolver capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de alternativas emancipatorias;
» Constituir espagos de convivéncia, formacso para participagfio e cidadania;
¢ Desenvolver o protagonismo e autonomia;

e Contribuir para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdes de direitos;

Quantitativos — Atingir o atendimento a 70 criancas e adolescentes conforme meta proposta.
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Nome da atividade 2 : ComunicAc¢io - Circulo de Convivéncias e Integracio

Objetivo especifico:

¢ Contribuir para insercfio, reinser¢do ¢ permanéncia no sistema educacional;

e Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias € que estimulem e potencializem as condicGes de
decisdes;

¢ portunizar 0 acesso a ambientes, materiais, equipamentos, recursos de Tecnologias da informacéo, entre
outos;

¢ Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para compreensio
critica da realidade social ¢ do mundo contemporéneo;

s Possibilitar a ampliacioc do universo informacional, bem como estimular ¢ desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagdo cidada;

« Ampliar o repertodrio literdrio e proporcionar o desenvolvimento de habilidades que contribuam para a
ampliac@o dos niveis de letramento.

Meta Quantitativa:
Atingir o atendimento a 70 criancas e adolescentes conforme meta proposta.

Meta Qualitativa:

Desenvolvimento do sentimento de pertencimento e de identidade;

Ampliar trocas culturais e de vivéncias

Constitui¢do de espagos de convivéncia, formagéo para participagéo e cidadania;

Atuacdo nos interesses, demandas e potencialidades da faixa etaria

Promoc#o de acesso a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecéo social de
Conhecer a realidade e 0 meio social em que vive e usufruir dos recursos desse meio.

Desenvolvimento do protagonismo e autonomia

Defini¢ao dos Parimetros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:

Registro em prontuarios

Listas de Frequéncias/Participagio do Atendido;
Identificacfio de Demanda com profissionais responsdveis pela execucdo das atividades;

Discussdo de demandas com equipe téenica através de reunides periédicas;
Relatérios Mensal de prestacio de contas

Encaminhamentos Realizados

Registros Audiovisuais

Periodicidade da avaliacdo das metas:
Mensalmente

11
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Forma de conduzir a atividade:

Para o desenvolvimento e aplicacdo desta atividade teremos a frente educadores Sociais, Monitores e equipe
técnica (coordenacdo, psicologa Social e Assistente social), que de forma planejada estardo elaborando as
atividades norteadas pelas:

Acoes de Prevencao Primdria:
Esta atividade sera realizada em grupo, tendo o educador social de referéncia a frente, com apoio dos
Monitores a frente da execugio, proporcionada diariamente com direcionamento da equipe técnica.

Disponibilizaremos toda infraestrutura, equipamentos de informatica e recursos audiovisuais para pesquisas,
execucgdes de trabalhos, impressdes, entre outros apoios.

Estaremos disponibilizando periodos ¢ espacos para os atendidos realizarem seus deveres escolares tais
como:estudos para provas, trabalhos, pesquisas, leituras, entre outras a¢des que reforcem seu aprendizado,
tendo ao acompanhamento do orientador ¢ monitor para identificagio de defasagens escolares que demandem
intervencio da assistente social perante familia e sistema de ensino.

Os educadores sociais, monitores, e psicdloga social estardo promovendo atividades de rodas de leitura, rodas
de conversas, debates, informatica educativa, producio de contetidos para aprimoramento da leitura e escrita,
promocdo de atividades para conhecimento do territério

Ac¢oes de Prevencao Secundaria:
Para estes momentos realizaremos uma agdo mais direcionada, identificando demandas que visem a protegéo

¢ & garantia do direito da cnianga ¢ do adolescente que se encontre em situacfio de violéncia fisica ou
psicologica, doméstica, sexual, institucional, bullying, dependéncia do uso de telas e outras, através de
intervengdes coletivas e individuais nos grupos e subgrupos, no grupo familiar, visando o fortalecimento de
vinculos afetivos familiares ¢ comunitarios.

Realizando encaminhamentos e acompanhamentos de atendidos e familias que nos procuraram ou aquelas
que identificamos em situacio de risco pessoal e/ou social e/ou que ja estejam sob maus-tratos, acionando a
rede de protecfio do territério, para que aconte¢a a atencdo integral em consondncia com os fluxos ja
estabelecidos pelas politicas pablicas, propondo formas para evitar que atos de violéncia acontegam ou se

repitam.

Esta atividade tem como eixos norteadores:

Eixo -Direito a Informacio — O que se pretende por direito a4 informacio € que criancas e adolescentes
possam melhorar suas experiéncias de comunicac8o. Ao localizar dados e pessoas, serem capazes de usar
essas informagOes para resolver problemas, exercitar a cidadania, desenvolver a autonomia, conectando-se

com as diferentes comunidades humanas, da local 4 mais global.

“Art. 71. A crianca e o adolescente tém direito a informacéo, cultura, lazer, esportes, diversdes,
espetaculos e produtos ¢ servigos que respeitem sua condicdo peculiar de pessoa em
desenvolvimento™.

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA

12
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Eixo- Direito a Participa¢io - Esta vinculado a criar oportunidades para que criangas ¢ adolescentes possam
se expressar, participando das decisdes a serem tomadas no grupo de referéncia, na familia, no espago
socioeducativo, na escola e na comunidade. O direito & participacfio se da a medida que realizam
experiéncias, nas quais sio instigados a avaliar o impacto de suas atitudes para si proprios € para o grupo,
exercitando e refletindo sobre o sentido de direitos e deveres.

Art. 16. O direito a liberdade compreende os seguintes aspectos: II - opinifio e expressdo; V - participar da

vida familiar € comunitaria, sem discriminagdo; VI - participar da vida politica, na forma da lei”
ECA- Estatuto da Crianca e do Adolescente

Profissionais envolvidos: Coordenacio, Assistente Social, Psicéloga Social e Educadores Sociais
Periodo de realizacio semanal: Segunda a Sexta-Feiras

Horario Periodo Tarde: Das 14h30m as 15h45m

Quantas horas de atividades semanais: 6h15m de Atividades Semanais

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos —

Desenvolvimento do sentimento de pertencimento e de identidade;

Ampliar trocas culturais e de vivéncias

Constituicio de espacos de convivéncia, formagio para participagio e cidadania;

Atuacfo nos interesses, demandas e potencialidades da faixa etdria

Promocéo de acesso a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a rede de prote¢io social de
Conhecer a realidade e 0 meio social em que vive e usufruir dos recursos desse meio.

Desenvolvimento do protagonismo e autonomia

Quaptitativos — Atingir o atendimento a 70 criancas e adolescentes conforme meta proposta.

5.10) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO
I - Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho em acordo com o edital de chamamento e anexos

12 meses a partir da assinatura do Termo.
Obs: Ressaltamos que a oferta esta atividade serd mantida pela organizacdo ao término desta vigéncia.

11 - Etapas de execuciio das atividades, respeitado ¢ prazo de inicio do servico
{Cronograma das atividades — Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e mensalmente, observando
as atividades descritas no item 5.9)

Meses

Servicos/Atividades Dias da Horario T
Semana

71 8| 9| 10] 11| 12

o
")
I
h
=)

BrincArte- Corpo em
Transformacio e Movimento. 24 62 Feira | 13:00/14:30 | x| x Ix|xixlx|xixix| x| x| x

ComunicAcio - Circulo de 14:30/15:45
Convivéncias e Integracio. 2% a 6° Feira ” . X| XXX XX XXX X | X X
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Horario de
Nivel de rads inicio e fim da Forma de
Cargo Quant escolaridade J?:.:Eg{;,g ¢ jornada diaria | contratagdo AtribuicOes
de trabaltho o
Organizar, planejar, controlar e avaliar as atividades desenvolvidas.
Acompanhar o desenvolvimento das agdes juntamente com equipe
2 4 5° Feira técnif:a e edU(fﬁdOI'eS.. . o i
. 20 hotas | 12:00-16:30 Reallizar reunides periddicas £om 08 responsaveis pela execugio do
) Superior . 2Tt setvigo. Reunides com familias, equipe executora do servigo.
Coordenador 1 semanais 6" Feira CLT N , < e
Completo 13:00-15:00 Prestagdes de contas mensais, elaborag}ao de relatérios e planos de
' ' trabalho, captagfio de recursos e parcerias.
Prestar esclarecimentos aos orgdos de fiscalizagdo sempre que
demandado. Articular parcerias, agdes Inter setoriais e de integracio
) ) do servigo. ] o
Profissional referéncia as criangas e adolescentes, mediacdo dos
processos de conflitos e convivéncias.
2% 4 5° Feira Regist{'ar as fl'equéncia§ eas agﬁes desenvoivideis para
07:00-17-00 enca:r.mlhamento a equipe técnica para -elfdboragao d_e 1'elat0r}os.
3 Médio 44 hotas & Feira Plan'ejamcnto ¢ desenvolvn:nento de Atividades Socioeducativas,
Educadores Sociais cemangis | 07:00-16:00 oficinas esportivas, ’cul.turam‘ e de' IazerL 3
CLT Informar a equipe técnica a identifica¢dio de contextos familiares e

informagdes quanto ao desenvolvimento das criangas em seus
multiplos aspectos,

Monitoramento € avaliagdo perante as atividades desenvolvidas.
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2% a 5° [Feira

ambientes, mobiliarios, equipamentos e de todos os espagos Internos
e externos utilizados para as atividades.

44 horas 07:00-17:00
Auxiliar de Ensine ) ¢ Feira CLT . - . -
. 1 semanais Apoio na organizagiio de ambientes a serem utilizados para as
, Fundamental 07:00-16:00 L L . N
Limpeza atividades, como organizagdo de cadeciras ¢ mesas no salfo de
eventos ¢ Recantos, ambientes que hoje usamos com maior frequente
devido a seu amplo espaco.
2" a 5° Feira Auxilia na organizagéo dos servigos de cozinha, colaborando na
) . 1 Ensino 44 horas 06:30-16:30 CLT realizaco dos cardapios, no pré-preparo ¢ preparo dos alimentos,
Ajudante de Cozinha Fundamental | semanais 6" Feira observando métodos de cocglio e padrdes da qualidade dos
' 06:30-15:30

Jalimentos servidos. Responsavel pela limpeza e higiene da cozinha,
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5.12) ARTICULACAO DE REDE

(Identificar as instituic®es, organizagdes e/ou outros drgios com os quais haver4 articulacio para o alcance dos objetivos
propostos na execucdo do Servigo. Indicar a conexdo de cada servigo com outros servigos, programas, projetos e
organizagdes dos Poderes Executivo e Judicidrio e organizagdes nio governamentais).

de Chamamentos Publicos

Instituicio/Orgio Natureza da Interface
Banco de Alimentos Sorocaba -Destinagfo de géneros alimenticios
SESC- Programa Mesa Brasil Destinacfo de géneros alimenticios
- Distribuidora de Frutas Mirante Destinagdo de géneros alimenticios
Padaria Real Destinacio de géneros alimenticios
CREAS — Zona Qeste Acompanhamento ¢ encaminhamentos das Familias Referenciadas
CRAS — Jardim Ipiranga Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas
CRAS — Jardim Novo Mundo Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas
CRAS — Jodo Romio Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas
CRAS — Nova Esperanca Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas
CMDCA — Conselho Municipal | Emissfo de Registro e acompanhamento perante execucdo dos servigos
dos Direitos da Crianca e ofertados. Apoio em formacd&es, capacitacdes ¢ participagéo na
Adolescente elaboraco de estratégias de trabalho no SCFV. Participagdo em Editais

CMAS- Conselho Municipal de | Emissfo de Registro ¢ acompanhamento perante execucdo dos servicos |

Assisténcia Social ofertados 3
- : —
UBS — Mircia Mendes | Acompanhamentos discussdo de casos
UBS -- Novo Mundo Acompanhamentos discussdo de casos
Acompanhamento e discussio de casos. Reconhecimento da
Escolas da Rede Privada, realidade dos usuéarios, participacio na claboracdo de estratégias de
Municipal e Estadual trabalho com o SCFV e acompanhamento dos casos.
Servicos de Convivéncia e Apoio em troca de estratégias de trabalho e promoc@o em encontros
Fortalecimento de Vinculos intergeracionais

5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

Condicdes de Acesso: Criangas que se encontram em situagdes vulnerabilidades sociais através de demanda
espontinea, busca ativa, encaminhamento da rede socioassistencial ou das demais politicas publicas ¢ de
6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos. '

Formas de Acesso: A inser¢do ocorre a partir preenchimento da Ficha de Interesse que possibilitara a
1dentificacdo da necessidade de protegédo social aos atendidos em situac8o de vulnerabilidade e as necessidades
de fortalecimento da funcio protetiva das familias.
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5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS
(Informar os resultados que se espera com o desenvolvimento do servico. Os resultados podem ser detathados de forma

quantitativa e/ou qualitativa, descrevendo os beneficios sociais que se almeja com o servico citado)

SERVICOS RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

Reconhecer o processo de escolarizagfo como valor para fortalecimento da
cidadania ¢ o processo socioeducativo para ampliacdo das possibilidades de
escolha. '

Confiar na prépria capacidade de aprender e de atuar.

Compartilhar seus conhecimentos em diferentes contextos (familia, amigos).
Valorizar os saberes dos outros, o saber social e 0 conhecimento acumulado
historicamente.

Conviver com diferentes grupos, respeitando as diferengas (convicgdes,
ComunicAcio - [condiciio social, time de futebol, jeito de vestir, de pensar e de agir) e

Circulo de repudiando acdes de discriminagéo.
Convivéncias e [Ter consciéncia de seus talentos e capacidades.
Integracio Ter consciénceia de seus direitos e deveres.

Apresentar a capacidade de resolver problemas.

Buscar espontaneamente a leitura.

Dominar a leitura e a escrita.

Ser capaz de argumentar em defesa de suas ideias.

Apresentar dominio basico para o uso do computador.

Conhecer a realidade e 0 meio social em que vive e usufruir dos recursos desse
meio.

Utilizar diferentes midias, percebendo a inclusfo digital como meio de
ampliacdo de repertorio e insercio no mundo contemporineo.

[Estimular a crianga a reconhecer seus direitos aos servigos basicos das politicas
publicas no territério (satde, educacfo, esporte, lazer, cultura) segundo suas
necessidades e interesses, para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitan
sua cidadania.

Participar ativa e cooperativamente de jogos e brincadeiras.

Conhecer suas raizes de origem e cuiturais.

BrincArte- Ter consciéncia de talentos, valores e limites, respeitando o outro e se fazendo
Corpo em respeitar. _
Transformacio e |Interagir de forma construtiva e soliddria com seus pares, agentes comunitrios e
Movimento. meio externo.

Respeitar as diferengas étnicas e culturais.

Ter capacidade de fazer e manter relagdes sociais

Utilizar diferentes maneiras de se expressar.

Valorizar diferentes manifestagSes da cultura popular

Utilizar diferentes técnicas artisticas (desenho, escultura, grafite, pintura)
Ser capaz de reconhecer e apreciar diversas expressdes artisticas.
Valorizar diferentes manifestacfes da cultura popular e enidita.
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5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

(Indicar as mecanismos de acompanhamento e fiscalizagdo do Servigo, indicandc como se dara o processo
de avaliacao continuada da qualidade que serdo aplicados independentemente das formas de avaliacao €
fiscalizagao realizadas pelo Municipio. Abordar também os sistemas de aplicagéo de a¢gles corretivas)
Monitoramento: O monitoramento e acompanhamento das atividades serdo realizados diariamente pela

coordenacio, Equipe Técnica e Educadores Sociais , através da frequéncia e desenvolvimento das atividades.
A observagdio é um dos recursos para avaliar o desenvolvimento, avancos e aquisicdes adquiridas pelos
usuarios na execucfo das atividades, usaremos de situagGes problemas como o convivio social, a interagio com
o grupo ¢ com os educadores. A forma ou maneira que utilizam para obter os resultados estabelecidos pela
atividade e através dos resultados acompanhard o alcance das metas, identificando os avangos, as melhorias
de qualidade de vida, correcio de problemas, necessidades de mudanca.

Cada profissional responsavel pelas atividades apresentara a elaboragéio de relatério de atividades mensais ¢
relacdo de frequéncia que serfo apreciados e discutidos para melhor desenvolvimento e execucio dos servigos

otertados.
Avaliacio: Semanalmente, em reunido com Educadores individualizados, estaremos abrangendo e

acompanhado as demandas de cada grupo. Desta forma estaremos articulando com os educadores ¢ quando
necessario com familias, as principais a¢des preestabelecidas visando a melhor participacfio das criangas nas
atividades ofertadas.

Cada educador tem um prontudario individual de cada crianca atendida, onde anota as potencialidades e as
necessidades que cada crianca apresenta, e as intervengdes realizadas ao longo de sua permanéncia no Projeto

Renovar.
Ao final de cada més Educadores Sociais e Equipe Téenica realizarfio avaliacfio individual sobre cada usuério,

levando em consideracfo os seguintes fatores: Participagdo, Integracio, Respeito, Comprometimento, Conduta
e aquisicdes de Informagio e técnicas adquiridas sobre as atividades desempenhadas e os impactos alcangados
na vida do mesmo e em seu nticleo familiar, através dos acompanhamentos dos casos, articulacdes com a rede
e mobilizagSes da familia. Evidenciamos que também realizaremos rodas de conversas com os usuarios e
encontros ou atendimentos as familias onde estaremos buscando a participacdo dos mesmos para avaliar e
sugerir melhorias na execugdo e desenvolvimentos dos servigos ofertados aos mesmos no Projeto Renovar.

5.16) FORMAS DE FISCALIZACAOQ:
. Equipe Executora - Semanalmente realizamos reuniées de planej amento e alinhamento das ac¢des entre

equipe técnica — Coordenagdo, Assistente Social, Psicéloga Social, educadores sociais e Monitores de

esporte € lazer.

. Semanalmente realizamos  reunides de direcdo para apresentacio e discussGes de demandas e
diretrizes necessarias para execugido de nosso trabalho.
. Realizamos mensalmente um fechamento de nossas agdes com todos os profissionais diretamente

envolvidos na oferta dos servigos apresentados com apresentacdo de relatérios qualitativos e
quantitativos para prestacdes de contas.

. Realizamos mensalmente reunides com toda diretoria da organizacfo para apresentacfo e aprovacio
das a¢fes executadas.
. Realizamos bimestralmente encontro com comumdade familias e atendidos aonde apresentamos as

atividades abordadas e abrimos para discussdo e sugestdes.

18
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5.17) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FISICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO

A Organizacao Social possuni neste momento espaco fisico/niicleo(s) de atendimento para a execugiio do Servico?
(X) Sim ( ) Nao

Se a resposta for SIM, descrever:
O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba- Projeto Renovar disponibiliza uma 4rea voltada para as agdes

sociais da entidade, composta de: Espago de Convivéncia “Salvador Mangano™ composta de quatro (5) salas
coletivas. Na area externa temos um playground com seis (6) brinquedos entre balancas, escorregador, trepa-
trepa entre outros.

Sala de coordenacio e equipe técnica, com recepcdo, sala orientadores, sala de atendimento, sala de materiais
e equipamentos audio visuais, sala de danca e sala de judd.

Possuimos uma (1) quadra de areia e um (1) campo society e ( 1 ) espaco de recreacdio no Gindsio Poliesportivo.
A entidade disponibilizarda uma cozinha industrial com toda equipe profissional responsédvel para os preparos
¢ manuseios na oferta de todas as refeigges.

Todos os espacos passam por vistoria do corpo de bombeiros e estdio equipados com equipamentos de combate
a incéndios e sinalizagles de emergéncia.

Nicleo 1/ Endereco:

Locado ( ) Préprio (X ) Cedido ( )
Condicdes de acessibilidade
Sim (X ) Parcialmente ( ) Nio possui ( )
. X |' - . 7
Descricio e quantifica¢io | Equipamento/mdveis Materiais de consumo
dos ambientes disponiveis ~ disponiveis para o disponiveis para o
desenvolvimento do servico desenvolvimento do servico
Mesa de escritorio com
Recepedo _ computadores, tjciefones: Toners, sulfites, pastas arquivos,
impressoras, cadeiras, sofds, canetas, lapis, pastas, cadernos.
bebedouro.
Mesas de escritério com .
Sala Coordenacio computadores, impressoras, Toners, su’lﬂ_tes, pastas arquivos,
arquivos. canetas, lapis, pastas, cadernos.
Sofas para atendimentos, mesa Cadernos para anotagdes e
Sala Servico Social i de escritério, telefone, prontuarios de atendimentos, canetas,
impressora, arquivos. sulfite, lapis de cor.
Sala Acompanhamento Sofés para atendimentos, mesa Cadernos para anotacdes e
Psicolégico de escritério, telefone, prontuarios de atendimentos, canetas,
impressora, arquivos. sulfite, lapis de cor.

Mesa para reunides com
cadeiras, computadore,
Sala Educadores Sociais armarios para pertences
pessoais, armarios, materiais
esportivos e papelaria\

Materiais de papelarias e artesanatos,
bolas de diversas modalidades,
equipamentos para recreacio como
cordas, bambolés, etc.
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Mesas coletivas e individuais,
Espaco de Convivéncia cadeiras, mesas de ping-pong,
“Salvador Mangano” mesas para jogos coletivos,
5 Salas Coletivas bebedouros, palco para

apresentacdes artisticas,

Materiais de reposicfo para area
de lazer, tais como bolas de ping-
pong, raquetes, jogos coletivos,
materiais higiénicos, materiais de
limpeza em geral.

Equipamentos de cozinha
industrial, tais como fogio,
. fornos, geladeiras, armarios
Cozinha para estocagem dos insumos
alimenticios, utensilios tais

como talheres, pratos e
bandejas.

Manutengdes periddicas nos
equipamentos, higienizac#o das
coifas, Insumos alimenticios
diversos para oferta das refeicdes,
materiais de higiene e limpeza
diversos.

Mesas, Cadeiras, Bebedouro,

L Maéquina de Suco, Balcdo Self

Refeitério Service, Tambores para

dispensa de alimentos, talheres
e bandejas inox.

Materiais de Limpeza, Produtos
alimenticios, manutencio e
reposicio de mdveis e
equipamentos

Trave de Futebol, Redes e bola

Campo Futebol de futebol de Campos, cones,
coletes, uniformes de jogo.

Materiais esportivos para reposicio
tais como bolas de campos, redes,
cones coletes e uniformes de jogo.

Quadra Areia Brinquedos tais como baldes,

moldes de esculturas entre outros

Reposicio da areia a cada ano, ¢
brinquedos especificos para este
espaco.

Brinquedos em geral feitos de
Playground aco, tais como: Escorregador,
Gira-gira, trepa-trepa, balangas.

Manuten¢do dos brinquedos, pintura
anual em geral de todos os
brinquedos, poda da grama,

dedetizagfio e higienizacfo do local.

Sala de Danga Sala ampla com espelhos

H

Caixa de Som, Armaério, mesa €
cadeira

*Indicar as instala¢Ses fisicas, mobiliarios disponiveis e materiais de consumo necessarios.

6- IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Ricardo Aparecido Campos

Formag#o: Servico Social ,
Numero de registro profissional: Sem emisséo
Telefone para contato: (15) 3221-4970 — (15) 98807-2034

E-mail: ricardo.campos@monteirolobatosorocaba.org
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IDENTIFICACAO DA ASSISTENTE SOCIAL DO SERVICO

Nome completo: Cristiane Indcio dos Santos

Formacio: Servigo Social

Numero de registro profissional: CRESS 61.829
Telefone para contato: (15) 3221-4970 — (15) 99482

E-mail: cristiane.inacio@monteirolobatosorocaba.org

Sorocaba, 27 de Novembro de 2023.

) /A

enrique Alves
Presidente Escbla Monteiro Lobato de Sorocaba
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ANEXO Il - PROPOSTA DE PREGO DE TRABALHO
EMENDA IMPOSITIVA FEDERAL- SECID

Nome da Organizacdo: LAR ESCOLA MONTEIRO LOBATO DE SOROCABA

EXECUGAO DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

CRONOGRANMA DE DESEMBOLSO
Més 1 Més 2 Més 3 Més 04 Meés 05 Més 06
R$12.627,28 R$ 12.627,28 R$ 12.627,28 R$ 12.627,28 R$ 12.627,28 R$ 12.627,28
Més 07 Més 08 Més 09 Wiés 10 Més 11 Més 12
R$ 12.627,28 R$ 12.627,28 R$ 12.627,28 R$ 12.627,28 R$ 12.627,28 R$ 11.599,92
Més 13 R$ Més 14 R$ Més 15 R$ Més 16 R$ Més 17 R$ Vés 18 R%
Més 19 R$ Més 20 R$ Més 21 R$ Més 22 R$ Més 23 R$ Més 24 R$

PLANILHA ORGAMENTARIA — RECURSO PUBLICO

Vale transporte
alimentacéo

Outros:

Descrever

Autonomo {especificar fungao)
Pessoa Jurldica (especificar )

Salarlos e ordenados 10, 684 00 10 684 0010 10 684 00 [.684,00] 10.684,00] 10.184, 9. 656 64 126. 680 64
iNss - 973.41°{ 97341 973, 5{ 1 973 41 97341 { 973,41 | 973,41 _9773”41, _11.680,92 |
RIS ~ - . 0,00
Dissidio Coletive

000
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Materiais de Exoeduante .
Materiais de Escritério . .
Materiais Pedaagnicos 1.
Matenals pequenos reparoslManulencao

Servicos de Contabilidade
LocagBode Veiculos
Locac8o de Impressora
Sequros

Aaua destinado ac uso do Proieto
Telefone destinade a0 Use do Proisto
Proieto

960 87 969 87 069,87 | 96987 | 96987 | 96087 11, 63844
D627 20 L T2 607 2812627 2012027 D8 11-59982] 16000000

CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO Sorocaba, 27 de Nevembro de 2023

ldentificacio do bem ou servico (12 Meses) Valor econdmico
Servigo de Assistente Social
Seyvigo de Psicologia Social
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