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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2022

senhora Rosirlei Bernardes — Gestora de Parcerias CMDCA

A - Dados da Entidade

Nome da Ent;dade Lar Escoia Montelro Lobato de Sorocaba
{ZNPJ 71.492. 318/0001 -85

[ Codi go Vac;onal de Atividade Econdmica Principal e Secundario:
’Prmcspai

88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

 iSecundéarias:

64,93-6-00 - Atividades de organlzagoes assoaatwas ligadas a cuitura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

_394 30-8-00 - At;v:dades de associacBes de defesa de direitos sociais

iData da Inscrigdo no CNPJ): 19 /03/1968

iEnderer*o Rua Antbdnio Aparecido Ferraz n® 1,111 Bairro: Jardim Itangua

b

;Mumcm:o Sorocaba UF/SP CEP. 18082-256 Tel. {15) 3221-4970
FAX Nao possui E-mail: fa%emm@montetroiobatosorocaba org

Atividade Principal: Assisténcia social - Protec8o basica - Servigo de convivéncia e fortalecimento
de vinculos para criancas/adolescentes 06 a 15 anos.

Ins:crigéo:
CMDCA Conselho do Idoso Conselho da|Conselho da Satde
fducacdo
Sorocaba n® 13
Ne, Ndo possui NO, Nao possui NO, N3oc possui

Votorantim n¢ 15

B - DESCRICAOQ DO SERVICO:

O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba, através do Projeto Renovar ofertou o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos € 11
meses, visande a constitui¢do de espagos de convivéncia que contribuiram para a participagao,
cidadania e o enfrentamento das desigualdades sociais a qual nossas familias estac inseridas.

Nosso projeta desenvolveu atividades pautadas a partir dos interesses, demandas €
potencialidades de nosso publico, tendo como pilares as experiéncias ludicas, culiurais e
espartivas, formnentando as diversas formas de expressfes, intera¢les, aprendizagem,
sociabilidades e protegac social.
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Estimulando e orientando nossas criangas € adolescentes na construgdo e reconstrucdo de suas
histérias, vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério, desenvolvendo o sentimento
de pertencimento de identidade, fortalecendo os vinculos familiares incentivando a socializac8o
& a convivéncia comunitaria. O Servigo foi realizado em grupos, organizado a partir de percursos,
de modo a garantir aquisicBes progressivas, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabaiho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social,

Assim, o Projeto Renovar possui cardter preventive e proative, pautado na defesa e afirmacio
dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

0 Projeto Renovar desenvolveu um hordrio didrio de funcionamento onde as familias puderam

deixar seus filhos aos nossos cuidados e irem tranquilamente desenvolver suas atividades
laborais, nossas criangas e adolescentes foram recepcionadas e acolhidas por uma equipe de
educadores sociais que acompanharam e observaram na entrada das criangas e adolescentes se
estavam portando mascaras, e aferinde a temperatura e estado de salide, apds isso as criancas
e adolescentes foram encaminhadas para os espagos onde aguardaram pelas refeicdes e inicios
das atividades, atividades estas, organizadas e distribuidas ao longo da semana de acordo com
plano de trabalho proposto.

Os atendimentos didrios se deram de acordo com os protocolos estabelecidos pela Secretaria de
Saude referente acs Ambientes Escolares do Municipio de Sorocaba e seguindo Instrugdo
Narmativa SECID 07/2021 conforme artigo 12 - Em relacBo aos Servicos Socioassistenciais
prestados por Organizagdes da Sociedade Civil por meio de termos de parceria firmados junto a

SECID. O retorno as atividades presenciais, foi gradativo, respeitando todas as normativas da
Saulde.

Diariamente, apds a finalizag8o de todas as aces propostas ofertamos uma deliciosa refeicdo,
preparada por uma equipe de alimentagio tendo 3 frente uma nutricionista que acompanhou e
elaborou todo o cardépic ofertado, levando em conta toda carga nutricional necessaria para o
desenvolvimento fisico e cognitivo de nossas criancas e adolescentes.

Para garantir uma integridade nas agSes do Projeto Renovar todos 0s espacos fisicos oferecidos
para o desenvolvimento das atividades possuem estruturacio e acessibilidade com banheiros

masculinos, femininos, bebedouros e mobilidric especificos, sdo organizados e limpos
diariamente.

OBJETIVO GERAL

Promover a disseminago e aprimoramento da Cultura de Paz e metodologias de resolucdo de
confiitos, assegurando a prote¢do e a garantia de direitos das criancas e adolescentes.
Promover agles ligadas a prevengdo, conscientizagio, orientagdo acerca da pandemia,
preveninda doengas emocionais, reduzindo contaminacdes e mortalidades infanto juvenil.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Minimizar as ocorréncias de confrontos entre seus participantes, assegurando espagos de
referéncia para ¢ convivio grupal, comunitario e social, e o desenvolvimento de relacSes de
afetividade, sclidariedade e respeitc mituo, compartithande outros modos de pensar, agir e atuar.
Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, esportivo, artistico e cultural, estimulando ¢
desenvalvimento de potencialidades, habilidades e talentos, favorecendo o desenvolviments de
sociabilidades e na prevencdo de situacdes de risco social.

Fomentar e estirmular os participantes do Projeto Renovar TransforAmar para construcdo e
reconstrucdo de histérias e vivéncias individuais e coletivas na familia e no territério
contribuindo para sua insercdo, reinsergdo e permanéncia no sistema educacional.

METODOLOGIA DO SERVICO

Para promogdo das atividades, foi contrata uma psicdloga social que esteve 3 frente das acBes
primarias, para complementag¢do e apoic as agBes secundérias, tivemos o apoio da psicdloga
social do Projeto Renovar,

As duas psicdlogas estiveram a frente dos grupos de segunda 2 sexta feira. Os grupos foram
divididos de acordo com a faixa etdria aproximada. Respeitando a construcdo, a idade fisica e
mental de cada crianga. Os grupos etérios foram direcionados para salas preparadas e com toda
infraestrutura dudio visual necesséria para aplicacio dos contelidos. Desta forma conduzindo os
mesmos as reflexBes e praticas inseridas em cada tema abordado visando a assimilac8o dos
valores e ensinamentos propostoes, influenciando nas tomadas & mudangas de postura ao fongo
do projeto.

Foram realizados subgrupos compostos por criancas e adolescentes previamente identificadas
com determinadas demandas, onde realizamos um trabatho mais profundo (Ac¢do secundéria),
comegando pelas criangas e adolescentes e abrangendo as familias em determinados encontros
realizados. Ficando a cargo da psicéloga, através de acompanhamento e reunido com toda equipe
envolvida, a real efetivagdo dos objetivos e metas estabelecidas, realizar o controle de
Frequéncias e demandas; Articulacdo com Rede e parcerias para planejamento dos encontros
tematicos, visando a preparacdo, divulgacio e execucdo; Realizacdo de encaminhamentos e
acionamento da rede, visando a atengdo integral as criangas e adolescentes e familias garantindo
acesso e permanéncia nos servicos, Avaliagdo e Monitoramento da execu¢do do projeto;
Elaboracdo de Relatério mensal para prestacdo de contas,

A atividade Espaco do Saber, foi acompanhada pela pedagoga, que proporcionou aocs envolvidos,
a exploragdo de suas habilidades e capacidades, preparando-os para o exercicio plenc da
cidadania e a qualificacdo ao mundo do estudo, As atividades do “Espago do saber - Um olhar
sobre o futuro” teve como objetivo, um momento em que puderam executar os afazeres
escolares, pesquisas, trabalhos, momentos de estudos para as avaliacdes escolares e estimulos
para com as responsabitidades com os estudos.
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Nossa proposta foi desenvolver atividades a partir de temas disparadores (musicas, poesias,
livros paradidédticos ou algum acontecimento de relevancia na vida didria) que trouxeram
reflexdes. Foram organizadas atividades de Cultura e Cidadania relativas as datas comemorativas,
instigando o habito de ler e o prazer pela leitura; Através do desenvolvimento de atividades
textuais, audiovisuais, estimulamos nas criancas e adolescentes o prazer da descoberta e da
aquisicio do conhecimento, desenvolvende a capacidade de aprender a aprender € ©
entendimento das multiplas competéncias socicemocionais,

Para execugdc da atividade CORPC EM MOVIMENTO E TRANSFORMACAO o profissicnal de
praticas Recreativa e Ludica realizou com todos os envolvidos, ages que englobaram as diversas
vertentes do brincar, do ladico, das habilidades artisticas, desde musica, danga e teatro. Desta
forma nossas criancas, adolescentes e familias transformaram suas vidas através destas praticas
e desenvolveram novos valores e novos olhares, novas sensagdes, para que descobrir ¢ prazer
de se deliciar com outras formas de manifestacdo culturais, outros arranjos na maneira de se
praticar e/ou assistir a apresentagtes artisticas.

€ - NUMERO DE ATENDIDOS: 212 passaram pelo servigo de Margo & Dezembro 2022,

D - RELATORIO DESCRITIVO DAS A(;ﬁES:
“Atividades: |

1. Atividade 1- Circulo de Sabedoria;

2. Atividade 2~ Espacgo do Saber;

3. Atividade 3~ Corpo em movimento e Transformagao;
Comparativo das metas propostas com os resultados obtidos:

ATIVIDADE 1 - CIRCULO DE SABEDORIA

Marco

Conforme informado via e-mail (28/03/2022) e oficio encaminhado (05/2022) a este respeciivo
conselho, informamos gue ndo realizamos a atividade no referido més,

Abril

Dias de Servigo: 19;

Horas de Atividades: 76;

Acompanhamento Grupos: 3;
Acompanhamento e Orientagdes Demanda:li
Acompanhamento em Oficina: 3;
Acompanhamento Evento Pascoa: 1;
Capacitagbes: 2;

Acompanhamento e apoio a familia: 12;
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Maio

Dias de Servico: 22;

Horas de Atividades: 88;
Acompanhamento Grupos e Oficinas: 7;
Demandas Convivéncia: 8;
Acompanhamento Subgrupos: 6;
Atividades Desenvolvidas: 17;
CapacitagBes e cursos: 4;
Monitoramento e Avaliacdo: 1;
Reunido Coordenagdo: 1;
Reunio Assistente Social: 2;
Reunido Psicéloga Social; 4;
Reunido Equipe TransforAmar: 1;
Reunido Equipe Educadores: 5;

Junho

Dias de Servigo: 19;

Horas de Atividades: 76:
Acompanhamento Grupos e Oficinas: 1;
Demandas Convivéncia: 3;
Atividades Desenvolvidas: 13;
CapacitagBes e cursos: 3;
Reunido Coordenacdo: 3;

Reunidc Assistente Social: 2;
Reunido Psicdloga Social: 2;
Reunido Equipe TransforAmar: 13
Reunido Equipe Fducadores: 1:

Julho

Dias de Servigo: 17;

Horas de Atividades: 68;
Acompanhamente Grupoes: 29;
Reunido Técnica: 2;

Reunido Assistente Social: 1:
Reunido Psicdloga Social: 1;
Reunido Equipe TransforAmar: 6;

Agosto

Dias de Servigo: 19;

Horas de Atividades: 76;
Acormpanhamento Grupos: 2;
Acompanhamento Subgrupos: 9,
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Reunido Técnica: 5;

Encontro de Pis & Responsaveis: 1;
Capacitagdo: 2;

Reunido Equipe TransforAmar: 1;

Setembro

Dias de Servigo: 19;

Horas de Atividades: 76;
Acompanhamento Grupos: 10;
Acompanhamento Subgrupos: 3;
Reunido Técnica: 3;

Encontro de Pis e Responsaveis: 1;
Reuniao Equipe TransforAmar: 5;

Cutubro

Dias de Servigco: 16;

Horas de Atividades: 64;
Acompanhamento Grupos: 2;
Acompanhamento Subgrupos: 3;
Acompanhamento Individual: 2;
Atividades Realizadas: 4;
Atividades Subgrupos: 1;
Reunido Técnica: 3;

Reunido Assistente Social: 1;
Reunido Psicdlega Social: 2;
Encontro de Pais e Responsdveis: 1;
Reunido Equipe TransforAmar: 5;

Novembro

Dias de Servigo: 16;

Horas de Atividades: 64;
Acompanbamento Grupos: 5;
Acompanhamento Subgrupos: 4;
Acompanhamento individual: 5;
Acompanhamento em Oficina: 3;
Atividades Realizadas: 15;
Reunido Tecnica: 3:

Reunido Equipe TransformAmar: 4
Encontro de Pais e Responsdveis: 1;

FUNDADO EM 19 DE MAIO DE 19468 — CNPJ: 71.492.318/0001-85
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Dezembro

Dias de Servigo: 22;

Horas de Atividades: 88;
Acompanhamento Grupoes: 7;
Acompanhamento Individual: 2;
Atividades Realizadas; 12;
Reunido Técnica: 2;

Encontro de Pis e Responsdveis: 1;
Capacitagao: 1;

Reunido Equipe TransforAmar: 9;
Eventos: 1;

O objetivo destas atividades foi ofertar a 108 criangas e adolescentes e suas respectivas familias
e comi=unidades Inseridas no Projeto Renovar TransforAmar um espaco de promogdoc e
aprimoramento da Cultura de Paz e metodologias de resoluciio de conflitos e a protegdo e
garantia de direito.

ATIVIDADE 2 - ESPACO DO SABER

Margo

Conforme informado via e-mail (28/03/2022) e oficio encaminhado (05/2022) 8 este respectivo
conselho, informamos que ndo realizamos a atividade no referido més,

Abril

Ndo houve a realizag8o desta atividade devido a dificuldade na contratagdo da profissional
capacitada e competente para efetiva execucdo da atividade.

Maio

Dias de Servigo: 7

Horas de Atividades: 42;
Acompanhamento Grupos e Oficinas: 5;
Atividades desenvolvidas: 1;
Monitoramento e Avaliacdo: 2;

Reunido Coordenacdo: 2;

Reunido Equipe TransforAmar: §;

Junho

Dias de Servico: 20;

Horas de Atividades: 120;
Acompanhamento Grupos e oficinas: 14;
Atividades Desenvolvidas: 12;
Monitoramento e Avaliacio: 4;

Reunido Coordenacio: 3
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Reunido Assistente Social:2
Reunido Psicologa Social: 2
Reunido Educadores: 2;

Reunido Equipe TransforAmar: 8;

Jutho

Digs de Servigo: 21;

Horas de Atividades: 126;
Acompanhamento Grupos e Oficinas: 1;
Acompanhamento Subgrupos: 28;
Atividades desenvolvidas: 4;

Reunido Tecnica: 2;

Reunidoc Assistente Saocial: 2

Reuniao Psicdloga Social: 1;

Reunide Equipe TransforAmar: 5;

Agosto

Dias de Servigo: 24;

Horas de Atividades: 144;
Atividades Direcionadas Grupos: 2
Acompanhamento Subgrupos: 13;
Reunifc Técnica: 5;

Encontro de Pais e Responsaveis: 1;
Capacitagles: 2;

Reunifo -Equipe TransforAmar: 8;

Setembro

Dias de Servico: 22;

Horas de Atividades: 132;
Atividades Direcionadas Grupos: 10;
Acompanhamento Subgrupos: 6;
Reunido Técnica: 2;

Encontro Pais e Responséveis: 1;
Reunido Equipe TransforAmar: 5;

Qutubro

Dias de Servico: 21;

Horas de Atividades: 126;
Acompanhamento Demanda Grupos: 4;
Atividades Direcionadas Grupos: 10;
Acompanhamento Subgrupos: 4;
Reunido Técnica: 4;
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Encontro Pais e Responsaveis: 1;
Reunido Equipe TransforAmar: 7;

Novembro

Dias de Servigo: 18;

Horas de Atividades: 108;
Acompanhamento Demanda Grupos: 5;
Atividades Direcionadas Grupos: 15;
Acompanhamento Subgrupos: 1;
Reunido Técnica: 4;

Encontro Pais e Respansaveis: 1;
Reunido Equipe TransforAmar: 4;

Dezembro

Dias de Servigo: 20;

Horas de Atividades: 120;
Acompanhamento Demanda Grupos: 6;
Acompanhamento Individual: 1;
Atividades Direcionadas Grupos: 8;
Reunido Técnica: 3;

Eventos: 1;

Reuni@o Equipe TransforAmar: 9;

O objetivo desta atividade foi fomentar e estimular os participantes do Projeto Rencvar
Transformar para construgdc de histérias e vivencias individuais e coletivas na familia e no
territério contribuindo para sua insergdo, reinsercdo e permanecia no sistema educacional.

ATIVIDADE 3 ~ CORPO EM MOVIMENTO E TRANSFORMAGAO

Margo

Conforme informado via e-mail (28/03/2022) e oficic encaminhado (05/2022) a este respectivo
conselho, informamos que ndce realizamos a atividade no referido més.

Abri

Reunido Tecnica Coordenacio: 2;

Reunido Tecnica Coordenacdo e Psicologa Social: 1;

Observagdo e acompanhamento dos Grupos em Recreagdo e momentos LUdicos: 10;

Maio

Dias de Servigo: 19;

Horas de Atividades: 114;
Atividade Desenvoividas: 10;



ior Fsooln
Maonfaire lobato
da Sorooabs

Junho

Dias de Servigo: 13;

Horas de Atividades: 78;
Acompanhamento Grupos e oficinas: 19;
Reunido Coordenacdo: 3

Reunido Educadores: 1;

Reunide Equipe TransforAmar: 4;

Jutho

Dias de Servigo: 14;

Horas de Atividades: 84;
Acompanhamento Grupos e oficinas; 6;
Atividades Direcionadas: 2

Reunidc Equipe TransforAmar: 2;

Agosto

Dias de Servigo: 15;

Horas de Atividades: 90;
Acompanhamento Subgrupos: 13;
Reunido Técnica: 5;

Encontro de Pais e Responséveis: 1;
Capacitagbes: 2;

Reunido Equipe TransforAmar: 8;

Setembro

Dias de Servigo: 8;

Horas de Atividades: 48;
Atividades Direcionadas Grupos: 4;
Acompanhamento Subgrupos: 1;
Rauniao Técnica: 2;

Encontro Pais e Responsaveis: 1;
Reunide Equipe TransforAmar; 5;

Qutubro

Dias de Servico: 6;

Horas de Atividades: 36;
Atividades Direcionadas Grupos: 2;
Reunido Tecnica: 1;

Encontro Pais e Responséaveis: 1;
Reunido Eguipe TransforAmar: 5;

FUNDAGO EM 19 DE MAIQ DE 1946 — CNP.J: 71.492.318/0001-85
Rua Anténio Aparecido Ferraz, 1.111 — SorocabsfSP - CEP 18.052-280

Fone: {18) 3221-497¢  www . monteirclobatosoracaba.org. br

16



Novermbro
Dias de Servico: 7;
Horas de Atividades: 42;

Acompanhamento Demanda Grupos: 3;

Reunidao Técnica: 6;

Encentro Pais e Responsaveis: 1;
Reunido Equipe TransforAmar; 4; -

Dezembro

Dias de Servico: 9;
Horas de Atividades: 54;
Atividades Realizadas: 9;

Atividades Subgrupos: 3;
Acompanhamento Grupo Recreacdo: 5;
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O objetivo destas atividades foi possibilitar a ampliagio do universo informacional, espartivo,
artistico e cultural, estimulando o desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos,
favorecendo o desenvolvimento de sociabilidades e na prevencéo de situacdes de risco social.

ATIVIDADE 3.1 ~ O Jogar e Brincar como forma de Aprendizagem.

Margo

Conforme informado via e-mail (28/03/2022) e oficio encaminhade (05/2022) a este respectivo
consethe, infermamos que ndo realizamos a atividade no referido més.

Abrii

Dias de Servigo: 9;
Horas de Atividades:54;
11 Cficinas Recreativas
02 Oficinas Esportivas

Maio

Dias de Servigo: 19;
Horas de Atividades:114;
1G Oficinas Recreativas

Junho

Dias de Servigo: 07;
Horas de Atividades:42;
16 Oficinas Recreativas

11
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Jutho

Dias de Servigo: 07;
Horas de Atividades: 42;
(03 Oficinas Recreativas

Agosto

Dias de Servigo: 09;
Horas de Atividades: 54;
08 Oficinas Recreativas

Setembro

Dias de Servigo: 13;
Horas de Atividades: 78;
13 Oficinas Recreativas

Cutubro

Dias de Servico: 15;
Horas de Atividades: 90;
12 Oficinas Recreativas
04 Oficinas Subgrupos

Novembro

Dias de Servigo: 11;
Horas de Atividades: 72;
19 Oficinas Recreativas

Dezembro

Dias de Servigo: 09;

Horas de Atividades: 54;

09 Oficinas Recreativas

03 Oficinas Subgrupos

05 Acompanhamento Grupo Recreagdo

O Objetivo desta atividade foi proporcionar a crianga a reconhecer seus direitos aos servigos basicos
das politicas publicas no territorio (saude, educagio, esporte, lazer, cultura) sequndo suas necessidades &
nteresses, para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania.

Participar ativa e cooperativamente de jogos e brincadeiras.
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Fone: {15} 322145870 www monteirclohatosorocaba.org.br

INDICADORES

Retatdrio de atividades mensais;

[istas didrias de frequéncia;

Acompanhamento e monitoramento através de observacfes da equipe téenica;
Registro em prontuérios

Registros Google form, Whatsapp, Faceboock e Instagram.

OBSERVACOES

Acima apresentamos a realizagdo de atividades do Programa Projeto Renovar referente ao
periodo de Marco a Dezembro de 2022,

Sorocaba, 30 de Janeiroc 2022,

LUIZ HENRICILE  Ssrsn diduarmigios
EHILET HR uiF
ALVES:IB40444T Wiy rviriis

834 b 32311 504 kmﬁe“ﬂque &i‘éﬂ%
Cristiane Indcio dos Santos ~ tuiz Henrique Alves  prosidente
Assistente Social Presidente
CRESS 61.829 Lar Escola Monteiro Lobate de Sorocaba
ot w4
CRESSBIE
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