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ANEXO II- PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL
|
l Nome da Organizacio: Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba,

Data de Constitaicio: 19/05/1946

 CNPJ: 71.492.318/0001-85 Data de inscri¢do no CNPJ: 19/03/1968

Enderego: Rua Antdnio Aparecido Ferrazn® 1.111

Cidade / UF: Scrocaba Bairro: Pg. Santa Isabel CEP: 18.052-280

Site / email:
Telefone: 15-3221-4970 Fax: www.monteirolobatosorocaba.org.br
falecom@monteirolobatosorocaba.org

Horario de funcionamento: 06:30 as 17:00
Dias da semana: 2° a 6® Feiras - Janeiro a Dezembio.

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

| Inscrigiio no CMAS N° 27

%Registro no CMDCA (quando houver) N°13

Inscri¢iio no CNAS N°

Inscri¢dio no CMI (quando houver) N°

EEBAS — ultimo registro e validade N° 25/11/2020 a 24/11/2024
Utilidade Publica

( )Federal

( X )Estadual N° Lei 8977/65 (Estadual)
( X)Municipal N° Lei 695/59 (Municipal)

1.3)COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

1 Presidente ou Representante legal da entidade: Luiz Henrique Alves
|

i Cargo: Presidente Profissdo: Engenheiro Mecénico

CPF: 794 1 3 4 Data de nascimento: Orgio Expedidor: SSP/SP
RG: 5. -8 22/1171956

Vigéncia do mandato da diretoria atual 03/02/2022 até 02/02/2024.
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1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES

Nome do Diretor: José Murilo Marisho Mauad

Cargo:Vice-Presidente Profissiio: Dentista
{CPFE: 054 7 1 RG: 17 ;Orgﬁo Expedidor:; SSP/SP
Nome do Diretor: Ailton Sewaybrivker

Cargo: 1° Secretério Cargo: 1° Secretirio

CPF: 750 S 1  CPF: 7509 | Crr: 750 S |

|

Nome do Diretor: Aichimedes Alvarenga da Silva

Cargo: 2° Secretirio !Carga: 2° Secietdrio

CprF: 165N 62 CPF: 169 63 CPF: 169 3
Nome do Diretor: Carlos Hingst Coiréd

Cargo: 1° Tesoureiro Cargo: 1° Tesoureiro

CPF: 835 - 00 CPF: 835 - 00 CPF: 835 00
Nome do Diretor: Jodo Carlos Wey

Cargo: 2° Tesoursira Cargo: 2° Tesoureiro

CPF: ozl 09 CPF: 029 0° crF: 2ol 0>
Nome do Diretor: Vanderlei da Silva

Cargo: 1° Diretor de Projetos lCargo: 1° Dirctor de Projetos

CpPF: 051 1 95 ’ CPF: 051 I 55 CPF: 05 1. 55
Nome do Diretor: José Gustavo Crespo Barreiros

Cargo: 2° Diretor de Projetos Cargo: 2° Diretor de Projetos

CPF: 145 2 | CPF: 14 | CPF: 149 2 |

2) AREA DA ATIVIDADE
Preponderante:
( X )Assisténcia Soctal ()Satde ()Educagio () Cultura  ( )Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
{ )Assisténcia Social  ()Saide ()Educagfioc () Cultura  ( )Esporte
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2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL
( X)Atendimento ( YAssessoramento () Defesa e garantia de direitos

3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO
( X)Bésica () Especial de Média Complexidade ( ) Especial de AltaComplexidade

4) VALOR DA PROPOSTA
Valor Per Capita: RS 240,78
Valor Mensal: RS 28.893,60
Valor Global do Periodo: RS 693.446,40

5) TIPO DE SERVICO A SER CGFERTADO

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas ¢ Adolescentes de 06 a 14 anos de
idade. ’

5.1) PUBLICO ALVO
Criangas e Adolescentes entre 6 e 14 anos, em situagfo de vulnerabilidade social, que apresentem situagdes
prioritarias para o atendimento como as previstas na resolugdio CNAS n°01/2013. Deve ser priorizada
ainda a inclusfo de criangas beneficiarias do BPC, com familias em programas de transferéncia de renda
ou com insuficiéncia de renda e acesso aos servigos publicos, vitimas de violéncia doméstica e em

situagdo de trabalho infantil.

5.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

Regional Oeste
5.3) IDENTIFICACAO DO VOLUME DE SERVICOS

120 Vagas

5.4) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)
As familias atendidas pelo Projeto Renovar sfio oriundas de uma realidade social marcada pela luta e
busca por melhores condigdes de vida. Familias estas instaladas em bairros que apresentam intimeras
necessidades estruturais, graves problemas de seguranga, tréfico de drogas, moradias insalubres com
problemas de saneamento bésicos, fornecimento de dgua e energia eléiricas irregulares.
As familias tém por obrigagfo e necessidade de trabalhar o dia todo, n8o podendo cuidar dos filhos que
ficam nas escolas meio periodo, e no contra turno sem a tutela de wn adulto, vivenciando situagbesde
vulnerabilidade e toda sorte de riscos, desde pessoas mal-intencionadas, acidentes domésticos,
proximidade com o uso de dlcool e drogas. O servigo a ser ofertado atendera criangas cujas encontram- se
em vulnerabilidade social e com a precariedade de acesso aos servigos piblicos, algumas destas familias
encontram-se instaladas em 4rea verde sem rede de dgua tratada e sem saneamento bésico expondo
famflias e individuos a situagdes de riscos e vulnerabilidade fisica, emocional e social.
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5.5) DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO
O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba, através do Projeto Renovar oferta o Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criangas e adolescentes de 06 a 14 anos, e oferta
atividades socioeducativas pautadas na efetivagfio dos direitos ao Ludico, & Cultura, & Informagfio e a
Participagéo, reconhecendo-os como essenciais para o fortalecimento da autonomia e da inclusfo social
de crian¢as e adolescentes, fomentando as diversas formas de expressoes, interagbes, aprendizagem,
sociabilidades e protegéio social.

Estimulando e fortalecendo nossas familias, criangas e adolescentes para uma vivéncia individual e
coletiva, onde nossas vulnerabilidades sfo confrontadas e busca-se alternativas emancipatorias para os
enfrentamentos das mesmas.

Como em toda proposta que visa promover o desenvolvimento do protagonismo, o Projeto Renovar
visa garantit oportunidades que contribuam para que as criangas e adolescentes desenvolvam
competéncias e habilidades necessérias para a vida na sociedade atual, ampliando o direito ao acesso,
a saberes e contetidos importantes, para que sejam capazes de analisar informagdes, avaliar pontos de
vista de maneira racional, produzir contetidos e fazer escolhas de maneira consciente.

Trata-se de uma forma de intervengfo social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e
orienta os na construgfo e reconstrugfo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia
e no territério. Assim, o Projeto Renovar possui caréter preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmagéo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance
de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

O Projeto Renovar desenvolve um horério diario de funcionamento onde as familias podem deixar seus
filhos aos nossos cuidados e irem tranquilamente desenvolver suas atividades laborais, nossas criangas
¢ adolescentes sfo recepcionados e acolhidos por uma equipe de educadores sociais que acompanham
e observam desde a entrada onde ofertamos lanche, acompanham e desenvolvem as atividades com os
mesmos diariamente, atividades estas organizadas e distribuidas ao longo da semana de acordo com
plano de trabalho proposto. )

Diariamente, apds a finalizago de todas as ag¢des propostas ofertamos uma deliciosa refeigfio,
preparada por uma equipe de alimentagfio tendo & frente uma equipe profissionais que acompanha e
elabora todo o carddpio ofertado, levando em conta toda carga nutricional necessiria para o
desenvolvimento fisico e cognitivo de nossas criangas ¢ adolescentes.

5.6) OBJETIVO GERAL

¢ Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos
sociais e familiares, prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social.

=
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5.7) OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofertar através de agdes planejadas e continuas complemento as fungdes protetivas das familias e
desenvolvimento das criangas e adolescentes no fortalecimento de vinculos familiares e sociais.

e Estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos, através de atendimentos,
atividades e oficinas ampliando seu acervo informacional, cultural e social.

¢ Proporcionar aos usudrios o desenvolvimento das préticas e condutas favoraveis para o bem-estar
social, através de informagBes, comunicagdes e a garantia de defesa de direitos, mobilizando e
fortalecendo as redes sociais de apoio, primando para o desenvolvimento do convivio familiar e

comunitario.

5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

O Projeto Renovar ofertard o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, realizara atendimentos
a criangas e adolescentes de 06 a 14 anos e suas familias com a missfio de ofertar atividades que serdo
conduzidas através de percursos que promovam a aquisigéo de conhecimentos, habilidades, a formag#o de
atitudes e valores que favoregam o exercicio ativo e critico da cidadania, complementando as agdes
protetivas da familia.

Cada atendido serd recepcionado pelo seu educador de referéncia, sendo 1 educador para cada grupo, e 1
facilitador para cada 2 grupos, totalizando uma equipe de 4 educadores e 2 faciltadores para atender a meta
proposta de 120 criangas e adolescentes.

A partir de sua entrada sendo direcionda a sala de referécia onde aguardara o periodo da oferta do café,
apds serdio direcionados para as atividades conforme plano de trabaho apresentado e serfio conduzidas pela
equipe de educadores e facilitadores.

Ao final deste periodo seifio direcionados para a oferta da refeigio conforme doagdes recebidas de nosses
parceiros: Banco de alimentos de Sorocaba, Programa Mesa Brasil SESC/Sorocaba, Padaria Real,
Distribuidora de Frutas - Frutas Mirante entre outros apoiadores de nosso projeto.

A oferta de uma refeicfo especifica mostra-se necessaria devido aos nossos atendidos né#o retornarem a
suas residéncias, indo direto ao perfodo escolar no entorno da entidade. Diante disso, nfo teriam tempo no
{rajeto para ir para suas casas realizarem uma refei¢do a tempo de irem a escola, assim forneceremos a
alimentacio durante o periodo de permanéncia na organizagéo.

Sera trabalhado com os atendidos questdes como participac@o cidadd, diversidade cultural, pertencimento,
relagdo com a comunidade, tanto no nivel subjetivo, quanto no 4mbito coletivo.

Desenvolveremos e estimularemos os atendidos na construgfo e reconstrugfo de suas histérias e em suas
vivéncias individuais e coletivas, como na familia e no territério com vistas ao alcance de alternativas

einancipatdrias.

Os atendidos inseridos no servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos se beneficiario com a Oferta
de: Psicologia Social , Servigo Social, Atividade BrincArte, ComunicAcdo.

3 .
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5.9) ATIVIDADES DESEVOLVIDAS

ATIVIDADE 1

Nome da Atividade: Servigo Social.

Objetivo Especifico:

e  Prevenir situa¢des de risco social;

e  Atuar nos interesses, demanda e potencialidades da faixa etéria;

e Promover acesso a beneficios e servigos socioassistenciais;

e  Promover acbes que visem o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios; —~

e Intervencdo social planejada para abordar situag@es desafiadoras do cuidado de uma crianga;

e  Estimular o cardter preventivo e proativo, pautando a defesa e afirmagfo dos direitos da crianca;

o Fortalecer a rede de protecfo social e de assisténcia social nos territérios.

o  Coniribuir para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagGes de direitos;

e  Estabelecer com a familia discussdes reflexivas, atividades direcionadas e orientagées;

e  Promover acesso aos Orgéos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas,

e Identificar situagdes de violéncia e suas causas e produzir dados para o sistema de vigilancia
Socioassistencial.

Meta Quantitativa: compromisso em ofertar programas, projetos, servigos e beneficios que garantam a
oportunidade de convivio para o fortalecimento de lagos familiares e sociais as 120 criangas, adolescentes
e suas respectivas familias; .

Meta Qualitativa: Acompanhamento, acolhida, promover melhoria no convivio e fortalecimento de
vinculos, fortalecimento da fungfe protetiva da famflia, ampliagio do acesso aos direitos
socioassistenciais. ; L

Definiciio dos Pardmetros a serem utilizados para aferigiio do cumprimeto das metas:
Registro em prontudrios

Listas de Frequéncias/Participagdo do Atendido;

Identificagfio de Demanda com Educadores de referéncia e Facilitadores através de reunides;
Discussfio de demandas com equipe técnica através de reunides;

Plano de Intervengédo (PDU)

Relatorios Mensal de prestacdo de contas

Encaminhamentos Realizados

Registros Audivisuais

Periodicidade da avaliacfio das metas:
Mensalmente
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Forma de conduzir a atividade:
Realizar agdes que ofertem o acompanhamento, acolhida, orientagdes e encaminhamentos; informacéo,

comunicagdo e defesa de dircitos; fortalecimento da fungdo protetiva da familia; mobilizagio e
fortalecimento dos demais equipamentos da rede puiblica de apoio, desenvolver o convivio familiar e
comunitario e a mobilizagfo para a cidadania.

A profissional terd responsabilidade de elaborar, implementar, executar e avaliar a politica
socicassistencial da organizacfio, executar e avaliar os planos e projetos com a participagfio da
coordenagdo e equipe interdisciplinar; realizar encaminhamentos a rede publica de atendimentos quando
necessario, realizar orientagfo social aos atendidos e suas respectivas familias; orientar e coordenar o
processo de inscrigio para atendimento a demanda; organizar e participar das reunides com pais e
responsaveis dos atendidos; participar da elaboragdo das normas disciplinares; garantir a divulgagéo do
regimento intemo junto as equipes de trabalho, aos assistidos e seus respectivos familiares; delegar
atribuigdes quando necessdrias: realizar visitas domiciliares quando necessdria; registar suas agdes em
prontudrios; acompanhar o controle de freqiiéncia dos atendidos e participar de reunides com a Diretoria.

Profissionais envolvidos: 1 Assistente Social
Periodo de realiza¢dio semanal: Segundas as sextas-feiras.

Hordrio: Das 08h00 as 14h00.(Podendo sofrer alteragdes de acordo com demandas de servigo)
Quantas horas de atividades semanais: 30 Horas Semanais.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos- Assegurar o acesso e garantia a oferta dos servigos socioassistenciais, promovendo o
desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos sociais e familiares,
prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social.

Quantitative- Asscgurar o acesso e garantia a oferta dos servigos socioassistenciais, promovendo o
desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos sociais e familiares,
prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social aos 120 atendidos.
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ATIVIDADE 2

Nome da Atividade: Acompanhamento Psicologia Social.

Objetivo especifico:

¢ Promover agbes que visem o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios, através do
acompanhamento das atividades desenvolvidas pelos educadores e orientag#o as familias;

e Promover e estimular o protagonismo das criangas e de suas familias;

e Observar, identificar e intervir com os usudrios e suas familias, a partir de referenciais
tedricos, técnicas e estratégias buscando auxiliar na resolugdo de seus conflitos, e realizar
encaminhamentos para a rede de satide quando necessério;

¢ [dentificar necessidades e motivagdes para projetos de vida;

e Desenvolver estratégias para estimular e potencializar criangas inclusas com deficiéncias, visando o
ganho de autonomia e do protagonismo nos convivios grupais;

¢  Orientag#o aos educadores sociais sobre as demandas dos atendidos;

Meta Quantitativa: Coordenar, observar e manejar processos grupais, considerando as diferengas
individuais e socioculturais das 120 criangas e adolescentes, assegurando um espago de referéncia para o
convivio grupal;

Intervengfio junto & equipe para o fortalecimento e reordenamento das estratégias com as criancas e
adolescentes. .

Meta Qualitativa: Minimizar as ocorréncias de confrontos entre seus participantes, assegurando espagos
de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social, e o desenvolvimento de relacdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo, compartilhando outros modos de pensar, agir e atuar.

Definicdo dos Parimetros a serem utilizados para aferi¢iio do cumprimeto das metas:
Identificagfio de Demanda com Educadores de referéncia e Facilitadores através de reunides;
Discussdo de demandas com equipe técnica através de reunides;

Prontudrios;

Relatérios de acompanhamentos realizados;

Encaminhamentos realizados;

Registros Audiovisuais

Periodicidade da avaliacdo das metas:
Mensalmente

Forma de conduzir a atividade:

O servigo de psicologia atua através de diferentes estratégias, para que se possa amparar as criangas
¢ sua familia, de modo a buscar um enfrentamento positivo de sifuan;('jes de conflito, melhoria no
desenvolvimento emocional € comportamental das criangas e adolescentes acompanhadas.

Desse modo, a atividade serd realizada da seguinte maneira:

10
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e Elaboragio, acompanhamento e execugao de atividades grupais e subgrupais com atendidos e

familias. :
» Direcionamento de atividades frente a equipe de educadores e facilitadores para execugiio em
grupo.

¢ Observacao dos usuarios em suas atividades cotidianas;
¢ Acolhide e Acompanhamento individualizado quando necessério;

* Acompanhamentos aos familiares;

e Participagfio na orientagfio das agdes da equipe e sobre as demandas usuérios;
¢ Orientagfo e encaminhamentos & rede de satde, quando necessdrio;

¢ Reunides com equipe técnica e Diretoria para definigdes das estratégias de trabalho e
discussdes de casos e demandas;

e Articulagfio com os servigos locais e de outras politicas;
¢ Elaboragdo de relatorios e manutengio de prontudrios;

Profissionais envolvidos: 1 Psicéloga
Periodo de realiza¢io semanal: Segunda a Sexta.

Horario: 09:00 as 15:00 .(Podendo sofrer alteragdes de acordo com demandas de servigo)

Quantas horas de atividades semanais: 30 Horas semanais

Resultados esperados especificos desta atividade:
Qualitativos

¢ Enfientamento positivo de situagdes de conflito; Melhoria no desenvolvimento emocional
e comportamental da criangas e adolescentes acompanhados.

e Identificagio de usuérios ou situagdes que necessitam de acompanhamento e orientagéo.

¢ Fortalecimento do vinculo familiar e participagio da familia no desenvolvimento
psicossocial do usudrio.

¢ Melhor relacionamento e Visio acolhedora dos educadores/facilitadores em relagéo ao
trabalho com as criangas;

Quantitativos.
e  Avaliagfio através de Indicadores- tipos de demandas atendidas: comportamental, conflitos
familiares, questdes de satide, criados para o gerenciamento da atividade.

s Serfo contabilizados os atendimentos realizados nas “difercates modalidades, para
posterior identificagdo das principais demandas dos usudrios e suas familias.

e Promover e garantir o maior nimero de participantes frequentes.

11
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ATIVIDADE 3

Nome da atividade: BrincArte
Objetivo especifico:

Conhecer suas raizes de origem e culturais;

Ter consciéncia, talentos, valores e limites, respeitando o outro e se fazendo respeitar;

Resgatar a cultura popular e erudita por meio de vivencias ludicas e recreativas.

Interagir de forma construtiva e solid4ria com seus pares, educadores, facilitadores e meio externo;
Respeitar as diferengas étnicas e culturais;

Ter capacidade de fazer e manter relagdes sociais

Utilizar diferentes maneiras de se expressar;

Promover a valorizagio e o reconhecimento de produgbes culturais, regional, nacional e

internacional;

° Apreciar a produg#io artistica individual e coletiva, regional, nacional e internacional nos espagos
culturais ou através de reprodugdes.

¢  Compreender e identificar a influéncia das culturas indigenas e africanas em diversas produgdes,
seja na musica, teatro, danga e artes visuais que constroemn a brasilidades, presente em seu meio
social.

® ©® o » o % e ®

Meta Quantitativa:
Desenvolver e proporcionar habilidades de relacionamentos, habilidades artisticas, recreativas, ludicas,
esportivas estimulando suas potencialidades para a vida cotidiana em busca da autonomia e de uma vida

saudével aos 120 atendidos.

Estimular a crianga, adolescente e familia, a reconhecer seus direitos aos servigos bdsicos das politicas
publicas no territorio (satide, educag#io, esporte, lazer, cultura) segundo suas necessidades e interesses,
para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania;

Ampliagéo do repertdrio Iudico e recreativo, através atividades apresentada pelos educadores sociais e
facilitadores, despertando o prazer € o desejo de fazer descobertas e aprender ao longo da vida aos 120
atendidos.

Meta Qualitativa:

Desenvolver e proporcionar habilidades de relacionamentos, habilidades artisticas, recreativas, ladicas,
esportivas estimulando suas potencialidades para a vida cotidiana em busca da autonomia e de uma vida
saudavel.

Estimular a crianga, adolescente e familia, a reconhecer seus dirgitos aos servigos bésicos das politicas
publicas no territério (saude, educagfo, esporte, lazer, cultura) segundo suas necessidades e interesses,
para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania;

Ampliagéo do repertério ludico e recreativo, através atividades apresentada pelos educadores sociais e
facilitadores, despertando o prazer e o desejo de fazer descobertas e aprender ao longo da vida.

12
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Definigdo dos Parametros a serem utilizados para aferigiio do cumprimeto das metas:
Observagfio e acompanhamentos didrios

Registros em Prontuérios

Elaboragéo de mapas de potencialidades, oportunidades e demandas

Listas de Frequéncias

Registros Audiovisuais

Relatérios Mensais de acompanhamentos realizados;

Reunides e compartilhamento de informacdes e discussdes com equipe técnica

Periodicidade da avalia¢io das metas:
Mensalmente
Forma de conduzir a atividade:

Esta atividade serd realizada em grupo, tendo o educador de referéncia a frente, com apoio do facilitador
a frente da execugdo, proporcieda diariamente com direcionamento da equipe técnica.

Estaremos ofertando momento de recreagfo e atividades Itudica, esportivas e culturais a todos os grupos,
através dos jogos simbolicos, Jogos de Regras, Brincadeiras e Brinquedos populares, expresses artisticas
dando enfase as artes plasticas, dangas, teatro e mtsica.

Para execugio desta atividads estaremos ofertando materiais esportivos, pedagdgicos, jogos educativos,
jogos colaborativos, materiais de papelaria, escritérios, instrumentos musicais, equipamentos audio
visuais, eletrdnicos, entre outros.

Nos periodos de férias escolares, estaremos promovendo atividades especificas voltado apenas para os
momentos lidicos e recreativos, com atividades internas e externas, visando sempre o desenvolvimento
do processo criativo, o fortalecimento de vinculos e a ampliag#o do repertério cultural.

Profissionais envolvidos: 1 Educador para cada grupo, 1 Facilitador para cada 2 grupos, e equipe técnica.
Periodo de realizaciio semanal: Segunda a Sextas-Feiras

Hordrio: Das 08:00 as 11:00 Horas ( De acordo com necessidade da demanda atendida)
Quantas horas de atividades semanais: 5 horas -lhora de atividade/dia grupo

Resultados esperados especificos desta atividade:
Qualitativos —
e Ampliar trocas culturais e de vivéncias
e Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, bem como o processo de socializagfo;
s  Atuar nos interesses, demanda e potencialidades da faixa etéria
® Desenvolver o sentimento de pertencimento e de identidade;
¢ Desenvolver capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de alternativas emancipatdrias;
¢ Constituir espagos de convivéncia, formagfo para participagdo e cidadania;
s Desenvolver o protagonismo e autonomia;

13
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s Contribuir para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdes de direitos;
Quantitativos — Atingir o atendimento a 120 criangas e adolescente conforme meta proposta.

ATIVIDADE 4

Nome da atividade: ComunicAcéo
Objetivo especifico:

s Contribuir para insergfo, reinsergfio e permanéncia no sistema educacional;

° Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias e que estimulem e potencializem as condigdes
de decisdes.

. Oportunizar o acesso a ambientes, materiais, equipamentos, recursos de Tecnologias da
informac#o, entre outos. .

° Estimular a participag#io na vida publica do territério e desenvover competéncias para
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporéneo.

® Possibilitar a ampliagio do universo informacional das criangas e adolescentes,bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacio
cidada:

° Ampliar o repertério literdrio de criangas e adolescentes e proporcionar o desenvolvimento de

habilidades que contribuam para a ampliagio dos niveis de letramento

Meta Quantitativa:
Atingir o atendimento a 120 criangas e adolescente conforme meta proposta.

Meta Qualitativa:

Desenvolvimento do sentimento de pertencimento e de identidade;

Ampliar trocas culturais e de vivéncias

Constitui¢éo de espagos de convivéncia, formagfo para participagéo e cidadania;

Atuagéio nos interesses, demandas e potencialidades da faixa etéria

Promogé&o de acesso a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegfo social de
Conbhecer a realidade e 0 meio social em que vive e usufruir dos recursos desse meio.

Desenvolvimento do protagonismo e autonomia

Definiciio dos Parimetros a serem utilizados para aferi¢do do cumprimeto das metas:
Observagfio e acompanhamentos diérios;

Registros em Prontuérios;

Elaboracgfio de mapas de potencialidades, oportunidades e demandas;

Listas de Frequéncias;

Registros Audiovisuais;

Relatérios Mensais de acompanhamentos realizados;

Reunides intersetoriais com rede socioassistencial;

Reunifo com rede educacional de ensino;

Reunides e compartilhamento de informacSes e discussdes com equipe técnica.

14
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Periodicidade da avaliacdo das metas:
Mensalmente

Forma de conduzir a atividade:

Esta atividade serd realizada em grupo, tendo o educador de referéncia a frente, com apoio do facilitador
a frente da execugéo, proporcionada diariamente com direcionamento da equipe técnica.

Disponibilizaremos equipamentos de informética ¢ recursos audiovisuais para pesquisas, execugdes de
trabalhos, impressdes, entre outros apoio.

Estaremos disponibilizando periodos e espacos para os atendidos realizarem seus deveres escolares tais
como:estudos para provas, trabalhos, pesquisas, leituras, entre outras agdes que reforcem seu aprendizado,
tendo ao acompanhamento do educador e facilitador para identificagio de defasagens escolares que
demandem intervengfo da assistente social perante familia e sistema de ensino.

Os educadores, facilitadores e psicolga social estarfio promovendo atividades de rodas de leitura, rodas de
conversas, debates, informatica educativa, producio de contetidos para aprimoramento da leitura e escrita,
promogao de atividades para conhecimento do territério

Profissionais envolvidos: 1 Educador para cada grupo, 1 Facilitador para cada 2 grupos, e equipe técnica.
Periodo de realizacio semanal: Segunda a Sextas-Feiras

Horério: Das 08:00 as 11:00 Horas ( De acordo com necessidade da demanda atendida)

Quantas horas de atividades semanais: 5 horas -lhora de atividade/dia grupo

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos —

Desenvolvimento do sentimento de pertencimento e de identidade;

Ampliar trocas culturais e de vivéncias )

Constituigiio de espagos de convivéncia, formagdo para participagio e cidadania;

Atuagfio nos interesses, demandas e potencialidades da faixa etéria

Promogio de acesso a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegdo social de
Conhecer a realidade e o meio social em que vive e usufruir dos recursos desse meio.

Desenvolvimento do protagonismo e autonomia

Quantitativos — Atingir o atendimento a 120 criangas e adolescente conforme meta proposta.
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VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

LAR ESCOLA MONTEIRO LOBATO DE SOROCABA
FUNDADO EM 19 DE MAIO DE 1946 — CNPJ: 71.492.318/0001-85

www.monteirolobatosorocaba.org.br

I —Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho em acordo com o edital de chamamento e anexos

01/07/2022 a 30/06/2024

I1 —- Etapas de execugiio das atividades, respeitado o prazo de inicio do servigo
(Cronograma das atividades — Infornar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e mensalmente, observando

as atividades descritas no item 5.9)

I_/

. M
Servigos/Atividades | Dias da Hordrio 73737313 ;S;S ol 10T 11112
Semana
Servigo Social 2" a 6* Feira | 08:00/14:00 | X| X X|X|X[X|X[X|X| X | X | X
Psicologia Social 2% a6 Feira | 09:00/15:00 | X| X [X|X[XIX| XXX} X | X | X
BrincArte »agFeira | 08:0011:00 | | X XX X2 2| 2| X
£ st . 5 e Meses
Servigos/Atividades Dias da Horério 13 1141151178 oRoR1l 22] 231 24
Semana
Servigo Social 22 a6 Feira | 08:00/14:00 | X| X | X [XIX|X | X|X|X| X | X | X
Psicologia Social 2°a 6 Feira | 09:00/15:00 | X| X |X [X[X|X | X|X|X]| X | X | X
BrincAute 226 Feira | 08:00/11:00 | | % | % [P KKK
COITLUIH'CA(;QO 2% 5 6° Feira 08:00/11:00- XXX XXX XXX XX X
Observagde:

Ressaltamos a necessidade de periodo e momento previamente informados a SECID, tendidos
e familias de planejamentos e capacitagdes aos profissionais de forma a garantir a atulizagéo
e qualidade das atividades desenvolvidas.
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| 5.11) RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS

Relacione os recursos humanos necessarios para a consecugéo do objeto .

17
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T e Er

Horirio de
Nivel de inicio e fim da| Forma de
ant . Jornada de N B
Cargo foan escolaridade trabalho | jornada didria| contratagdo Atribuigoes
de trabalho
Identificar e conhecer as situagdes de vulnerabilidades e riscos
Segunda a sociais dos atendidos e dos territorios.
Sexta Acolher, ofertar e informar as familias sobre a rede de servigos e
. . 30 horas 08h00 protegdo sdcio assistencial.
B e semanais As Desenvolver atividades colet-was e comunitdrias dentro da
Assistente Social Superior 14h00m CLT ) SEganLZaga, ) »
(Podend = Elaborar, implementar e executar, avaliar ¢ monitorar a politica
l(: o social da organizagio.
AVSL Prestar orientagdo, encaminhamento € acompanhamento ao
alteragdes de assistidos e suas familias.
acordo com Prestar esclarecimentos aos érgdos de fiscalizagiosempre que
demandas) demandadaq.
Segunda a
uinta Intervengdes relacionadas as necessidades especificas apresentadas
( P ap
30h 09h00m ' pelas criangas para o plenodesenvolvimento e aproveitamento dos
oras
- As mesmos.
Eaquipe Técnica Superior scmanais 15h00m CLT Coordenar, observar ¢ manejar processos grupais, considerando as
Psicéloga (Podendo diferengas individuais e socioculturais dos 108 atendidos do projeto,
‘ haver assegurando um espago de referéncia para o convivio grupal;

alteragdes de
acordo com

Intervengdo junto a equipe para o fortalecimento e reordenamento
das estratégias com as criangas ¢ adolescentes.

demandas)

J,
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Segunda a Profissional referéncia as criangas e adolescentes, mediagdo dos
Quinta processos de conflitos e convivéncias.
06h30m Registrar as frequéncias e as agdes desenvolvidas para
As encaminhamento a equipe técnica para elaboragio de relatérios.
4 Médio 44 horas 16h30m Desenvolvimento de oficinas esportivas ¢ culturais ¢ de lazer.
Educadores Social semanais Sexta Informar a equipe técnica a identificagiio de contextos familiares e
06h30m CLT informagdes quanto ao desenvolvimento das criangas em seus
As miiltiplos aspectos. Desenvolvimento das atividades,
15h30m monitoramento e avaliagio perante as criangas.
Segunda a
T Sexta Responsavel pela realizagio das oficinas de convivio através de
- _— : 07h00m esporte, lazer, arte e cultura.
Facilitadores 2 Médio Spmansais A% CLT d Desenvolvimento, organizagio e coordenagio das oficinas e
16h00m atividades sistemadticas esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestagdes corporais e outras dimensdes da cultura local.
; SegUflda a 1FRealiza diariamente servigos de reparos e conservagio dos
Quinta mobilidrios, equipamentos e dos ambiences utilizados para as
07h00m rtividades.
Ensino 44 hora-s As E eguta servig:os_dizirios nas zirea_s de hidraulica, ele_tr.ica e alvenaria, |
Servigo Gerais 1 | pundamental | S€Manais 17h00m poio na organizagio de ambientes a serem utilizados para as
Sexta tividades, como organizagdo de cadeiras e mesas no salio de
07h00m ventos e Recantos, ambientes que hoje usamos com maior frequente
As evido a seu amplo espago.
16h00m
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5.12) ARTICULACAO DE REDE

(Identificar as instituiges, organizagdes e/ou outros 6rgios com os quais haverd articulag@o para o alcance dos objetivos
propostos na execugdo do Servigo. Indicar a conexfio de cada servigo com oufros servigos, programas, projetos e
organizagdes dos Poderes Executivo e Judiciario e organizagdes ndo governamentais)

Institui¢io/Orgio Natureza da Interface
Fundagfio Ubaldino do Amaral Apoio no assessoramento e Suporte de Informatica
Radio Cruzeiro FM Apoio na divulgagfo dos trabalhos desenvolvidos
Banco de Alimentos Sorocaba Destinagéo de géneros alimenticios
SESC- Programa Mesa Brasil Destinagdo de géneros alimenticios
Distribuidora de Frutas Mirante Destinag@o de géneros alimenticios
Padaria Real Destinagdo de géneros alimenticios
CREAS - Zona Qeste Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas
CRAS — Jardim Ipiranga Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas
CRAS — Jardim Novo Mundo Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas
CRAS — Jofio Roméo Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas
CRAS — Nova Esperanca Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas |
CMDCA — Conselho Municipal | Emissfo de Registro e acompanhamento perante execugfo dos servigos |
dos Direitos da Crianga e ofertados. Apoio em formagdes, capacitagfes e participagdo na
Adolescente elaboragéo de esiratégias de trabalho no SCFV. Participagdio em Editais
: de Chamamentos Publicos ,
CMAS- Conselho Municipal de | Emissfo de Registro € acompanhamento perante execu¢fo dos servigos
Assisténcia Social ____ofertados
UBS — Mércia Mendes Acompanhamentos discussfo de casos
UBS — Novo Mundo Acompanhamentos discussdo de casos
——
CAPS-1J- Centro de Atengéo C
Psico Social — Infancia e Acompanhamentos discussfio de casos
Juventude i
Escolas da Rede Privada, {Xcompanhamz?qto e d1s§11§sao~de ¢asos. Rec?nheczmentf) _da =
. s realidade dos usudrios, participacio na elaboragéo de estratégias de
Municipal e Estadual :
trabalho com o SCFV e acompanhamento dos casos. f
Servicos de Convivéncia e Apoio em troca de estratégias de trabalho e promaofio em encontros l
Fortalecimento de Vinculos intergeracionais
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5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

Condicdes de Acesso: Usudrios territorialmente referenciados aos CRAS

Formas de Acesso:

Por procura esponténea, busca ativa.

Encaminhamentos do Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS), realizados pelo Servigo de

Protegfio e Atendimento Integral & Familia (PAIF), Conselho Tutelar e Sistema de Garantia de Diteitos;

Encaminhamentos do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), realizados pelo
Servigo de Protegfio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), Servigo de Medidas

Socioeducativas em Meio Aberto (MSE) e Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI);

Demanda espontdnea da familia, diretamente no servigo, respeitando o critério de desprotegdo social,

priorizando a inser¢fo dos usudrios do grupo prioritario e encaminhados pela rede socicassistencial;

5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

(Infouinar os resultados que se espera com o desenvolvimento do servigo. Os resultados podem ser detalhados de forma

quantitativa e/ou qualitativa, descrevendo os beneficios sociais que se almeja com o servigo citado)

SERVICOS

RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

Psicoldgia Social

Melhoria de autopercep¢do e conhecimento, levando a uma boa relagéo
interpessoal, colaborando para o desenvolvimento pleno de cada individuo.
Melhoria no desenvolvimento emocional e comportamental das criangas e
adolescentes acompanhados.

Fortalecimento do vinculo familiar e participagéo da familia no desenvolvimento
rsicossocial do usudrio.

Servi¢o Social

Compromisso em ofertar servigos, programas, projetos e beneficios de qualidade
que garantam a oportunidade de convivio para o fortalecimento dos lagos
familiares e sociais.

Reduco das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social;

Prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

Ampliagio do acesso aos direitos socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de vida dos usuérios e suas familias.

Enfrentamento positivo de situagdes de conflito;

[dentificagio de usuArios ou situagdes que necessitam de acompanhamento e
orientagao.

Efetivagfdo dos encaminhamentos realizados;

Melhor relacionamento dos educadores com os usuérios;

Visfo acolhedora dos educadores em relagéio ao trabalho com as criangas;
Atuago alinhada dos profissionais com a estratégia definida; A¢Ses conjuntas

definidas pelas discussdes de casos;
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Estimular a crianga a reconhecer seus direitos aos servigos bésicos das politicas
publicas no territério (satide, educagdo, esporte, lazer, cultura) segundo suas
necessidades e interesses, para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar
sua cidadania.

Participar ativa e cooperativamente de jogos e brincadeiras.

Conhecer suas raizes de origem e culturais.

Ter consciéncia de talentos, valores e limites, respeitando o outro e se fazendo
respeitar.

Interagir de forma construtiva e soliddria com seus pares, agentes comunitérios e

BrincArte meio externo.
Respeitar as diferengas étnicas e culturais.
Ter capacidade de fazer e manter relagdes sociais
Utilizar diferentes maneiras de se expressar.
Valorizar diferentes manifestagdes da cultura popular
Utilizar diferentes técnicas artisticas (desenho, escultura, grafite, pintura)
Ser capaz de reconhecer e apreciar diversas expressdes artisticas.
Valorizar diferentes manifestagtes da cultura popular e erudita.
Reconhecer o processo de escolarizagio como valor para fortalecimento da cidadania
e 0 processo socioeducativo para ampliagio das possibilidades de escolha.
Confiar na prépria capacidade de aprender e de atuar.
Compartilhar seus conhecimentos em diferentes contextos (familia, amigos).
Valorizar os saberes dos outros, o saber social € o conhecimento acumulado
historicamente.
Conviver com diferentes grupos, respeitando as diferengas (convicgdes, condigio
social, time de futebol, jeito de vestir, de pensar e de agir) e repudiando agdes de
discriminagio.

ComunicAcdo Ter consciéncia de seus talentos e capacidades.

Ter consciéncia de seus direitos e deveres,

Apresentar a capacidade de resolver problemas.

Buscar espontancamente a leitura.

Dominar a leitura e a escrita.

Ser capaz de argumentar em defesa de suas ideias.

Apresentar dominio basico para o uso do computador.

Conhecer a realidade e o meio social em que vive e usufruir dos recursos desse meio.
Utilizar diferentes midias, percebendo a inclusio digital como meio de ampliagdo de

repertério e inser¢do no mundo contemporéneo.
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5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

(Indicar os mecanismos de acompanhamento e fiscalizagdo do Servigo, indicando como se dara o processo
de avaliag@o continuada da qualidade que serdo aplicados independentemente das formas de avaliagéo e
fiscalizagéo realizadas pelo Municipio. Abordar também os sistemas de aplicagéo de a¢des corretivas)

Monitoramento: O monitoramento ¢ acompanhamento das atividades serfio realizados diariamente pela
coordenago, Equipe Técnica e Educadores Sociais , através da frequéncia e desenvolvimento das atividades.
A observagio é um dos recursos para avaliar o desenvolvimento, avangos e aquisigdes adquiridas pelos
usuarios na execugio das atividades, usaremos de situagdes problemas como o convivio social, a interagdio com
o0 grupo e com os educadores. A forma ou maneira que utilizam para obter os resultados estabelecidos pela
— atividade e através dos resultados acompanhari o alcance das metas, identificando os avancos, as melhorias
de qualidade de vida, cortegdio de problemas, necessidades de mudanga.

Cada profissional responsavel pelas atividades apresentard a elaboragéio de relatdrio de atividades mensais e
relacdio de frequéncia que serfio apreciados e discutidos para melhor desenvolvimento e execugfio dos servigos
ofertados.

Avaliacfio: Semanalmente, em reunifio com Educadares e Facilitadores individualizados, estaremos
abrangendo e acompanhado as demandas de cada grupo, desta forma estaremos articulando com os educadores
e quando necessario familias, as principais agdes préestabelecidas visando a melhor participagfio da criangas
nas atividades ofertadas.

Cada educador tem um prontudrio individual de cada crianga atendida, onde anota as potencialidades e as
necessidades que cada crianga apresenta, e as intervencgdes realizadas ao longo de sua permanéncia no Projeto
Renovar.

Ao final de cada més Educadores Sociais, Facilitadores e Equipe Técnica realizario avaliago individual sobre
cada usudrio, levando em consideragdo os seguintes fatores: Participagdo, Integragdo, Respeito,
Comprometimento, Conduta e aquisigdes de Informnagfo e técnicas adquiridas sobre as atividades
" desempenhadas e os impactos alcangados na vida do mesmo e em seu nucleo familiar, através dos
acompainhamentos dos casos, articulag8es com a rede e mobilizaq.ﬁes‘da familia. Evidenciamos que também
realizaremos rodas de conversas com os usudrios, atendimentos as familias e encontros para pais/responsaveis
onde estaremos buscando a participacdo dos mesmos para avaliar e sugerir melhorias na execugio e
desenvolvimentos dos servigos ofertados aos mesmos no Projeto Renovar.

5.16) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FISICAS PARA EXECUCAOQ DO SERVICO

A Organizagdo Social possui neste momento espago fisico/micleo(s) de atendimento para a execugdo do Servigo?
(X)Sim { ) Nao

Se a resposta for SIM, descrever:
O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba- Projeto Renovar disponibiliza uma 4rea voltada para as agdes

sociais da entidade, composta de: Espaco de Convivéncia “Salvador Mangano™ composta de quatro (5) salas
coletivas. Na drea externa temos um playground com seis (6) brinquedos entre balangas, escorregador, trepa-
tiepa entre outros.

Sala de coordenagéo e equipe técnica, com recepgfo, sala orientadores, sala de atendimento, sala de materiais
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e cquipamentos dudio visuais, sala de danga e sala de judé.

Possuimos uma (1) quadra de areia e um (1) campo society e ( 1 ) espago de recreasfio no Gindsio Poliesportivo
com espagos para recreagio.

A entidade disponibilizard uma cozinha industrial com toda equipe profissional responsével para os preparos
e manuseios na oferta de todas as refeicGes.

Todos os espagos passam por vistoria do corpo de bombeiros e estfio equipados com equipamentos de combate
a incéndios e sinalizagdes de emergéncia. .

Para garantir uma integridade nas a¢des do Projeto Renovar todos os espagos fisicos oferecidos para o
desenvolvimento das atividades possuem estruturagfo e acessibilidade com banheiros masculinos, femininos,
bebedouros e mobilidrio especificos, sfo organizados e limpos diariamente.

A organizagio € certificada pelo auto de vistoria da Prefeitura Municipal de Sorocaba, onde concedeu a
licenca de localizagdo e funcionamento e em regular funcionamento, possui também o auto de vistoria do
Corpo de Bombeiro e Vigilancia Sanitaria, onde todos os espagos estdo em conformidade com as normas
técnicas de seguranga e estdo equipados com equipamentos de combate a incéndios e sinalizag¢des de
emergéncia.

Nicleo 1 / Endereco:

Locado ( ) Proprio (X)) Cedido ( )
Condicdes de acessibilidade
Sim (X ) Parcialmente ( ) Nio possui ()
Descricfio e quantificaciio Equipamento/modveis Materiais de consumeo
dos ambientes disponiveis disponiveis para o disponiveis para o
- desenvolvimento do servigo : desenvolvimento do servico
Mesa de escritério com
Recepgdo ~ computadores, n'alefonesf Toners, sulfites, pastas arquivos,
impressoras, cadeiras, sofés, canetas, lapis, pastas, cadernos.
! bebedouro.
Mesas de eseritdrio com )
Sals Coordennglio computadores, impressoras, Toners, su}ﬁ_tes, pastas arquivos,
ATQUIVOS. canetas, lapis, pastas, cadernos,
) ) Sofés para atendimentos, mesa Cac_lcmos para anotagdes ¢
Sala Servigo Social escritor rontudrios de atendimentos, canetas,
e es rio, telefone, P
impressora, arquivos. sulfite, lapis de cor.
Sala Psicologia Social Sofés para atendimentos, mesa Cadernos para anotagdes e
de escritério, telefone, prontuérios de atendimentos, canetas,
impressora, arquivos. sulfite, lépis de cor.

Mesa para reunides com

cadeiras, computadore, Materiais de papelarias e artesanatos,

B Billvicaibonss Mt armérios para pertences bt.?las de diversas modali?adcs,
equipamentos para recreagio como

Facilitadores pessoais, armarios, materiais -
esportivos e papelaria\ cordas, bambolés, etc.
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Espago de Convivéncia

- Mesas coletivas e individuais,
. cadeiras, mesas de ping-pong,

Materiais de reposigfio para 4rea
de lazer, tais como bolas de ping-

i “Salvador Mangano” mesas para jogos coletivos, . pong, raquetes, jogos coletivos,
5 Salas Coletivas bebedouros, palco para materiais higiénicos, materiais de
apresentacOes artisticas, limpeza em geral.
Equipamentos de cozinha
industrial, tais como fogéo, Manutenges periddicas nos
. fornos, geladeiras, armaérios equipamentos, higieniza¢do das
Cozinha para estocagem dos insumos coifas, Insumos alimenticios
alimenticios, utensilios tais diversos para oferta das refeigdes,
como talheres, pratos e materiais de higiene e limpeza
~ bandejas. diversos.
Mesas, Cadeiras, Bebedouro, Materiais de Limpeza, Produtos
Refeitério Maquina de Suco, Balc#o Self alimenticios, manuteng#o e
Service, Tambores para reposigdo de méveis e
dispensa de alimentos, talheres equipamentos
¢ bandejas inox.
Trave de Futebol, Redes e bola | Materiais esportivos para reposicéo
Campo Futebol de futebol de Campos, cones, | tais como bolas de campos, redes,
coletes, uniformes de jogo. cones coletes e uniformes de jogo.
Quadra Arei Brinquedos tais como baldes SSeptin i ASiA Satli At =
uadra Areia z ) tnoniadie stipsat =
moldes de esculturas entre outros e S e
espago.
5 : %1 i s, pintura
; Brinquedos em geral feitos de Meanniraglh dos Meigpecs, it
Playground . i ; anual em geral de todos os
aco, tais como: Escorregador, : 4 il v
Gira-gira, trepa-trepa, balancas e 0s, POUs. € graria,
ST " | dedetizagfo e higienizagdo do local.
. A
Sala de Danga Sala ampla com espelhos Gt e Sam, A_rmarxo, e
cadeira
h : Armdrio para guardar Kimonos,
Sala de Judd Sala ampla com Tatames para gu

mesa e cadeira, reldgio.

H
I
|
i
i

Espago de Recreagéo
Ginésio Poliesportivo

Cama Eléstica
Mesas de Ping Pong
Jogos de Recreagfio em geral

Anmdrio para guardar Ténis durante
o0 uso da cama eldstica

Raquetes, Bolinhas, Brinquedos

*Indicar as instalages fisicas, mobilidrios disponiveis e materiais de consumo necessérios.
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6- IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Ricardo Aparecido Campos

Formagdo: Servigo Social

Ntmero de registro profissional: Sem emissdo

Telefone para contato: (15) 3221-4970 — (15) 98807-2034

E-mail: ricardo.campos@monteirolobatosorocaba.org

IDENTIFICACAO DA ASSISTENTE SOCIAL DO SERVICO

Nome completo: Erika Ariadine de Almeida Pires
Formag#o: Servigo Social

Numero de registro profissional: CRESS 52.694
Telefone para contato: (15) 3221-4970 — (15)99721-6341

E-mail: erika.ariadine@monteirolobatosorocaba.org

Sorocaba, 06 de Junho de 2022.

,4" 7 ,V r
I 7
b e
——Luiz Henrique Alves
Presidente do Lar E_s}:'bla Monteiro Lobato de Sorocaba

{‘;
{
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/2022 - SECID

NOME DA ORGANIZAGAO: LAR ESCOLA MONTEIRO LOBATO DE SOROCABA

EXECUGAQ DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
LOTE: 02
ABRANGENCIA TERRITORIAL: REGIONAL OESTE

NUMERO DE VAGAS: 120 CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 06 A 14 ANOS

ANEXO Il - PROPOSTA DE PREGO DE TRABALHO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO .
Més 1 RS 28.893,60 Més 2 RS 28.893,60 Més 3 R$ 26.893,60 Hés 4 RS 28.893,60 Més 5 RS 28.893,60 Més & RS 28.893,60
Més 7 RS 28.893,60 Més 8 RS 28.893,60 Més 9 RS 28.893,60 Més 10 RS 28.893,60 Més 11 RS 28.893,60° Més 12 R$ 20.893,60
Més 13 RS 28,893,60 Més 14 R$ 26.893,60 Més 15 RS 26.893,60 Més 16 RS 28.893,60 Més 17 RS 28.893,60 Més 18 RS 28.853,60
Mes 19 RS 26.893,60 Més 20 RS 26.893,60 Més 21 RS 28,893,60 Més 22 R$ 26.893,60 Mes 23 RS 28,893, 60 Més 24 RS 28.893,60
( (
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N W B a8

PLANILHA ORGAMENTARIA -~ RECURSO PUBLICO ‘ 1
| Més 1 Mibs 2 Més 3 Més 4 Mis 5 Més 6 Més 7 Més 8 Mis 9 Més 10 Més 14 Més 12 Total Provisto
FECURI0OS HOMANG S ¢ "Sohiita TTTHAETA | da2Ti e | 2430079 | 2443178 | A3 79 | 2823170 | 2823179 | 242%,7% 3573179 02379 | @b23iFa | Bhe,rm | 29076148 |
alurios e ordenados (saldo salano, adantamento, tarmaca) | 1740007 1 17 406,07 17.408,07 1740iv07 17.498,07 | 17.408,07 1740:07 s __1740{50? 1?4050? y 1740:07 u 1? 40107 - 17,401 D? 208 8BEM
INGS e e ‘ _ loaresra | Aresvo | ivearo | iaesvo [ 170370 | 179370 ; 119370 | “reago | 17wz 179370 zi.szuo
PIS SHEEE o 0,00
Dissidio Coltiva oI, SRRk ismiosi. I (YY1 - .
Vale transporte . yraBo | Fieeo 778,80 | 77880 778,80 " 5345 80
Vale alimentagao 144000 | 144000 | 144000 | "1.44000 5] 0,03 | 144000  17.280,00
Qutros: FOTARRF fconvania madicn I ar 2E11.07 2R 4 BH..’*." 2 "11 b !111 L’I‘ ?.?‘11'1_.:‘?‘
muaw, HUMANOS 6 Suptetad .00 v66 0 oo Pﬁﬁ 460 .00
Servico (RPA/ nota) 5 4
Auténomo (especiicar funcao) , . . 5
Pﬂssou Juridica (especificar ) i SRR, X St £ o [ M| RS (Lo I
Quiras
gemclaugmm G pod 0,64 840 L .00 o460 g0
escrever
GENEROS ALIMENTICIOS 119448 i 184 1¢ 149916 1967
Mercado/astacavels i 49916 | T1.199,16 | 119846 | 119946 )
GUTROS MATERIAL snsmmm 8§00 68 800,64
Materials de Expediente. : ki PR ETOUR e
i 25000 250,00 L
250,00 250,00
Mateciais do Limpeza.e higéne 17730006 | 40006 | 30000 " f
Ou!mf
CUTRDS SERVICOR o0k 960
Manulanq,io predial _ _ -
Lttcﬁcid bE mvzﬁ .69 o6
LOCAGRQ DIVERSAR 200,00 300 68
Locaciode qupamentos | 20000 | 20000 |
Lor.aqéode\laicubs ) RSN, ) (v
(dascrevertem aitem) S A (o e
(descrever item aitem) - -
UTILIDADE § HiaLm in g | doe e
FnerqiaElnlncaProiala R T 5T W X ST [, e
ias2 5 # 5 ém,u :
o) 87005 ) 3 i L 57005 $70,05 i | 87005
b dmoasT|Ta71019 | 171048 mo m T1roge | 171019 1 mg 71019 nm ig |
152,41 i 142,41 12,4 173 41 132 41 11 41 182,61
P TR L N e TR
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g N FURDADO £ 16 OF FIRI0 DE 18465 - CHPJ 11402310 geni b
Huh At g Agireckd FiTas, 1811 = Paroce Sauta hoapes - Somoapa BF = CE4 1 s2aw
QUL (T T R E L E T G Fopw: (5] D artaaiqt
[ PLANILHA ORGAMENTARIA — RECURSO PUBLICO ]
Més 13 Més 14 Mis 15 Més 16 Més 17 Miés 18 Més 19 Més 20 Més 21 Mis 22 Més 23 Més 24 Total Previsto

REE ISO8 HOWMANGS ¢ Sabrota AT 9 | 2423173 | 2423175 | 4 g3iie 7193178 | 742073 | sAiH93 T4 5178 153870 | 9433179

wlanosoerden ados (saldo salario, adiantamento, farmacia) | 1 ?.40@1.5[!‘ _____“ 0 i 1? 40'5 07 _1TADUOT | 17.406,07 17 49&},07 __‘_I?dOii!Ol - 174& 07 |__17.404, 07

IN‘SS 193 7 il 79.5 TO 179 1, 1'93 70

Pis T —— a5

Dissidio Coletvo g ' ) it -

Vale lranspong . ) na an 7880 b 778.80

Vale qiumentag*ao L C 400 T T 1.440,00 " T1.440,00

Outros: FGT JIRRFiconvé mio médico 2 811 22 2 611,22 1122 ? P11 22
ifizctéesoé HUMANDS & - Suidotal A 40 000 800

Lervico (RPA/nota)
Autonomn (espec-ncar fung:m)
995?{9?. .J‘_’."_E'_‘Fa {especificar)

Qutros:
IEDICAMENTOS
Descrever

GENEROS ALIMENTICIDS
Agougue ol s

Mercadu!esioc.a\mrs. s

£R0% MATERIATS pscmm
Materrais de Expediente
Maluna}s de Lsaritbr:o

almms SERVI; 05 DF 10 REEROY
Manutencao predial

Locacdo de mpr_eséo?ﬂ
Seguros o
Outros: =

10CALAO DE wm-f,rs

tocacho bvElday
Locagdo de equipamentos
Locacdo de Veiculos
LA & pUsLIcas i)
Energia Eletrica Projeto
Agua destinado =0 uso

Gav destinado 20 usn dp Pmreta -
COMBUS TVEL

Combustivel utilizado ao use do Projeto
PRO‘WSﬂE g

i1 46

[ ISR B

S 2s000 | as000 |
25000 | 25000 1

00" {30600 | 50000 " |7 3

60 260

_2580,00 _ 28000 | 25000
25000 | 280,00 | . 250,00
“Tan0,00 " | 800.66
000 2,00

1199 18

B EESCAUN B

“oo0
agé
0,00

1% k83

_0.00

6 008 650 400 a0 200
200,00 266 00 239 00 296,00 0806 00 90 b B b 6 ¥
20000 | 200,00 20000 [ 20000 | 20000 § 20000 | 20000 | 20000 | ‘°°°° | . 240000
0.00
6.00 400 a0 & ha 400 0@ 006 gad 008
i N " — 1 o00
i . S i 000
R I - B ~ 0,00
i e e W _ Mo i ) L. 000
0,00
600
0,00
7462058 1440265 246183 FUrETY 246208 7 462,65 240244 246265 146285 2284180
_&7008 | 570,08 570.05 570,06 570,05 570,06 | 70,05 57005 | 840,60
171018 o |7 | a0 | tiads | 1mose” [irwose | iziose | i7m05e [ i7i010 |
162,41 182 41 172,41 142,41 182,41 152,41 : 182,41 142,41 162 41 2.1
[ Eanas | [ Tasdse0 | iB#si e | iE#Aspd | J06ai 80 | I5PAIdp | 089560 | e Eniea | GAAeidd | A | LTI
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FUSDADKD £ 45 OE FI440 DX 45846 » TR 71 402,39 00801 5

Augso i oo gy Fearar, 1,111 = Pie rod Sarduigaton. Sumeabat# . CE2 Leszd
WP AR URED L o Ty Fung: (44 - 12284070

* CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAD
identificagio do bem ou servigo Valor econdmico (més)
RH - Coordenador de prajeto 1 RS 6.200,62
RH - Educador Social 1 R$ 2.706,16
RH - Auxiiar de Limpeza 1 RS 2.02B.65
RH - Nutriclonista 1 : RS 1.847.38
RH - Chefe de Cozinha 1 R$2.51570
RH - Augliar Chefe de Cozinha 1 RS 2.076,29
RH - Ajudante de Cozinha 1 RS 2.252,6%
RH - Ajudante de Gozinha 2 R$ 2.015.18
RH - Analista administrativo 1 RS 2 028,65
RH - Analista Administrativo RH 1 RS 901 85
RH - Agente Administrative {Compras) 1 RS 1.106.62
Lecalbzacio e fiincionamento - Manutenicao predial . RS 136,05
Localizagéo e funcionamento - Luz R$ 3.427.75
Localizagde e funcionamento - Aqua R$ 1.167.61
Localizacdo e funcionamento - Matedal de Higiene e Limpeza RS 3.523,68
Localizacdo e furicionamento -~ Gendros Alimenticios i R§ 7.134,65
Localizagao e funcionamento - Gas ‘ RS 1.345,50
Localizagho e funclonamento - Alarme/monitoramento " R$ 171,00 4
Comunicagiio - lelefone i RS 1.731.0%
Comunicagio » publicidade/propananda RS 120,00 '

Comunicacsio - PABX R$ 82,50
Ulilizac#io & equipamentos - Locacsdo de impressora R$ 90,00

Ulitizaco e equipamentos - Conserto @ manul. Equipamentos RS 3.488,65
E iente - Material der escritdrio e RE206,27
EEEHU& - Materal Diddtico RS 19500

R$ 48.499,65

Sorocaba, 06 de Junho de 2022
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