PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA
SECRETARIA DA CIDADANIA

TERMO DE APOSTILAMENTO

Fica APOSTILADO aos autos do processo 2022/17741, que trata da parceria
celebrada entre a Prefeitura Municipal de Sorocaba através da Secretaria da Cidadania e a
organizacdo Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba, o que segue:

Em virtude da solicitagdo feita através do Oficio n° 25/2023, de 22 de junho de
2023, fica alterada a Proposta Técnica de Trabalho nos itens 5.9 — Atividades desenvolvidas
— Atividade 2, 5.10 — Cronograma de execucdo, 5.11 — Recursos Humanos Necessarios e
Proposta de Preco de Trabalho, (Planilha Orcamentiria), passando a constar conforme
anexos.

Tal medida se faz necessaria dada a mudanca na carga horaria do profissional de
Psicologia, passando de 30 para 40 horas, criagdo do cargo de Servigo Gerais Limpeza,
com o0 quantitativo de dois profissionais e remanejamento de recurso (alimenticio,
escritorio, pedagdgico limpeza/higiene e equipamentos) para custeio de despesas com

recursos humanos.

Sorocaba, 26 de junho de 2023.

/ - /’:
Clayton CésL\r_‘Mar'c-ieil Lustosa
Secretdrio da Cidadania
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Oficio n® 25/2023. Sorocaba, 22 de junho de 2023.

A llustrissima Senhora

Fabiana Mangini Rolim

Divisdo de Parcerias e Planejamento
SECID/DPP

Ref.: Esclarecimento sobre a Solicitagdao de Rerﬁanejamento de Recursos e
Alteracao Plano de Trabalho -Recursos Humanos — Processo 2022 17.741

O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba, através do Projeto Renovar vem a presenca
de Vossa Senhoria esclarecer o remanejamento de recursos na solicitado através do oficio
09/2023 de 06/02/2023, encaminhado por email a Fabiana Mangini Rolim no dia
08/02/2023 apbs contato telefonico com ela.

Desta forma solicitamos via oficio n® 09/2023 as seguintes alteragées:

O remanejamento dos recursos provisionados em:
Género Alimenticio: R$ 1.199,16

Materiais de Escritério: R$ 250,00

Materiais Pedagoégicos: R$ 250,00

Materiais de Limpeza e Higiene: R$ 300,00
Locacao de Equipamenta: R$ 200,00
Totalizando o valor de R$ 2.199,16

Solicitamos o remanejamento no valor de R$ 2.199,16 para a despesa de Recursos
Humanos -5 a partir de fevereiro 2023:

o 02 Colaboradores — Auxiliar de Limpeza.

e 01 Psicéloga Social — Atualizacao salarial devido a aumento da carga horaria de 30
horas/semana, para 40 horas/semana mediante demandas com periodo de
atendimento, manha e tarde.

e 01 Assistente Social , foi contratada uma nova assistente social que passa a ser
responsavel técnica pelo servigo ofertado, iniciando por um salario menor que a

anterior que ja estava a anos nesta funcgao.

Informamos que os itens remanejados estéo sendo adquiridos com recursos préprios nao

havendo prejuizos para a execug¢ao da proposta apresentada.
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Infformamos que em anexo ao oficio estamos entregando:
e Atualizagao no plano de Trabalho no campo referente a carga horaria da Psicologa
(Atividade 2, pagina 11), e alteragdo cargo de facilitador para o Monitor de Esporte
e Recreacéo, conforme CBO.
e Item 5.11 Recursos Humanos Necessarios, com a insercéo dos profissionais hoje
vinculados a execucgao da proposta.

e Lista dos colaboradores vinculados a frente dos servigos atualizada.

Certos de podermos contar com a sua valiosa atencdo, deixamos os nossos sinceros
agradecimentos e nos colocamos a disposigdo para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

[}

/ /‘/’/JK-

e z Henrique Alves

[ s -

Presidente do Lar"li-_f/scola Monteiro Lobato de Sorocaba
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ANEXO II- PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

Edital de Chamamento Piblico N° 02/2022 — SECID
(LOTE 02 — Criancas e Adolescentes de 06 a 14 anos)

EXECUCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMETO DE VINCULOS

ORGANIZACAO
LAR ESCOLA MONTEIRO LOBATO DE SOROCABA
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ANEXO II- PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO
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ANEXO II- PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

Monteiro Lobato FUNDADO EM 19 DE MAIO DE 1946 — CNPJ: 71.492.318/0001-85
renovar de. sorocabo Rua Anténio Aparecido Ferraz, 1.111 — Sorocaba/SP — GEP 18.052-280
Fone: (15) 3221-4970 www.monteirolobatosoracaba.org.br

Nome da Organizacdo: Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba.

Data de Constituig¢do: 19/05/1946

CNPJ: 71.492.318/0001-85 Data de inscri¢io no CNPJ: 19/03/1968

Endereco: Rua Anténio Aparecido Ferrazn® 1.111

Cidade / UF: Sorocaba Bairro: Pq. Santa Isabel CEP: 18.052-280

Site / email:
Telefone: 15-3221-4970 Fax: www.monteirolobatosorocaba.org.br
falecom(@monteirolobatosorocaba.org

Horario de funcionamento: 06:30 as 17:00
Dias da semana: 2* a 6 Feiras - Janeiro a Dezembro.

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

Inscri¢ao no CMAS N° 27

Registro no CMDCA (quando houver) N° 13

CEBAS - iltimo registro e validade N°25/11/2020 a 24/11/2024
Utilidade Piublica

( )Federal

( X )Estadual N° Lei 8977/65 (Estadual)

( X )Municipal N° Lei 695/59 (Municipal)

1.3)COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: Luiz Henrique Alves

Cargo: Presidente Profissiao: Engenheiro Mecénico

RG: 5.983.981-8 22/11/1956

CPF: 794.944.128-34 Data de nascimento: Orgao Expedidor: SSP/SP

Vigéncia do mandato da diretoria atual 03/02/2022 até 02/02/2024.

]
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1.3) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES
Nome do Diretor: José Murilo Marinho Mauad

Cargo:Vice-Presidente Profissido: Dentista
CPF: 054.049.068-71 RG: 12.301.874-2 Orgao Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Ailton Sewaybrivker

Cargo: 1° Secretério Profissdo: Aposentado
CPF: 750.500.728-91 RG: 8.123.042-4 Orgao Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Archimedes Alvarenga da Silva

Cargo: 2° Secretério Profissao: Aposentado
CPF: 169.601.738-68 RG: 6.635.075-X Orgio Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Carlos Hingst Corra

Cargo: 1° Tesoureiro Profissao:Professor
CPF: 835.043.118-00 RG: 7.637.580-8 Orgio Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Jodo Carlos Wey

Cargo: 2° Tesoureiro Profissao: Médico
CPF: 029.671.108-09 RG:4.814.016 Orgio Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Vanderlei da Silva

Cargo: 1° Diretor de Projetos Profissao: Advogado
CPF: 051.545.858-95 RG: 15.748.757-X Orgio Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: José Gustavo Crespo Barreiros

Cargo: 2° Diretor de Projetos Profissao: Arquiteto
CPF: 149.654.228-21 RG: 11.503.595-3 Orgio Expedidor: SSP/SP

2) AREA DA ATIVIDADE
Preponderante:
( X )Assisténcia Social ( )Satude ()Educagdo () Cultura ( )Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
( )Assisténcia Social ( )Saude ( )Educagdo () Cultura ( )Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL
( X)Atendimento ( JAssessoramento () Defesa e garantia de direitos
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3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO -
(X)Basica () Especial de Média Complexidade ( ) Especial de AltaComplexidade

4) VALOR DA PROPOSTA
Valor Per Capita: RS 240,78
Valor Mensal: R$ 28.893,60
Valor Global do Periodo: RS 693.446,40

5) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 14 anos de
idade.

5.1) PUBLICO ALVO -
Criancas e Adolescentes entre 6 e 14 anos, em situagzo de vulnerabilidade social, que apresentem situagdes
prioritarias para o atendimento como as previstas na resolu¢io CNAS n°01/2013. Deve ser priorizada
ainda a inclusdo de criancas beneficiarias do BPC, com familias em programas de transferéncia de renda
ou com insuficiéncia de renda e acesso aos servigos publicos, vitimas de violéncia doméstica e em
situacdo de trabalho infantil.

5.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO
Regional Oeste
5.3) IDENTIFICACAO DO VOLUME DE SERVICOS

120 Vagas

5.4) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)
As familias atendidas pelo Projeto Renovar sfo oriundas de uma realidade social marcada pela luta e
busca por melhores condi¢des de vida. Familias estas instaladas em bairros que apresentam inimeras
necessidades estruturais, graves problemas de seguranca, trafico de drogas, moradias insalubres com
problemas de saneamento bésicos, fornecimento de dgua e energia elétricas irregulares.
As familias tém por obrigacdo e necessidade de trabalhar o dia todo, ndo podendo cuidar dos filhos que
ficam nas escolas meio periodo, € no contra turno sem a tutela de um adulto, vivenciando situagdesde
vulnerabilidade e toda sorte de riscos, desde pessoas mal-intencionadas, acidentes domésticos,
proximidade com o uso de alcool e drogas. O servigo a ser ofertado atendera criangas cujas encontram- se
em vulnerabilidade social e com a precariedade de acesso aos servigcos publicos, algumas destas familias
encontram-se instaladas em area verde sem rede de 4gua tratada e sem saneamento basico expondo
familias e individuos a situagdes de riscos e vulnerabilidade fisica, emocional e social.
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5.5) DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO
O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba, através do Projeto Renovar oferta o Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 14 anos, e oferta
atividades socioeducativas pautadas na efetivacfio dos direitos ao Ludico, a Cultura, a Informacdo e a
Participagéo, reconhecendo-os como essenciais para o fortalecimento da autonomia e da inclusio social
de criancas e adolescentes, fomentando as diversas formas de expressdes, interagdes, aprendizagem,
sociabilidades e protegdo social.

Estimulando e fortalecendo nossas familias, criangas e adolescentes para uma vivéncia individual e
coletiva, onde nossas vulnerabilidades sdo confrontadas e busca-se alternativas emancipatorias para os
enfrentamentos das mesmas.

Como em toda proposta que visa promover o desenvolvimento do protagonismo, o Projeto Renovar
visa garantir oportunidades que contribuam para que as criancas e adolescentes desenvolvam
competéncias e habilidades necessarias para a vida na sociedade atual, ampliando o direito ao acesso,
a saberes e contetidos importantes, para que sejam capazes de analisar informagées, avaliar pontos de
vista de maneira racional, produzir contetudos e fazer escolhas de maneira consciente.

Trata-se de uma forma de intervengio social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e
orienta os na construcdo e reconstrucio de suas histdrias e vivéncias individuais e coletivas, na familia
€ no territdrio. Assim, o Projeto Renovar possui caréter preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance
de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

O Projeto Renovar desenvolve um horério didrio de funcionamento onde as familias podem deixar seus
filhos aos nossos cuidados e irem tranquilamente desenvolver suas atividades laborais, nossas criancas
e adolescentes sdo recepcionados e acolhidos por uma equipe de educadores sociais que acompanham
e observam desde a entrada onde ofertamos lanche, acompanham e desenvolvem as atividades com os
mesmos diariamente, atividades estas organizadas e distribuidas ao longo da semana de acordo com
plano de trabalho proposto.

Diariamente, ap6s a finalizacdo de todas as agdes propostas ofertamos uma deliciosa refeicio,
preparada por uma equipe de alimentag@o tendo a frente uma equipe profissionais que acompanha e
elabora todo o cardépio ofertado, levando em conta toda carga nutricional necessaria para o
desenvolvimento fisico e cognitivo de nossas criangas e adolescentes.

5.6) OBJETIVO GERAL

e Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos
sociais e familiares, prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social.
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5.7) OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofertar através de ag¢des planejadas e continuas complemento as fungdes protetivas das familias e
desenvolvimento das criangas e adolescentes no fortalecimento de vinculos familiares e sociais.

e Estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos, através de atendimentos,
atividades e oficinas ampliando seu acervo informacional, cultural e social.

e Proporcionar aos usudrios o desenvolvimento das préticas e condutas favoraveis para o bem-estar
social, através de informagdes, comunica¢des e a garantia de defesa de direitos, mobilizando e
fortalecendo as redes sociais de apoio, primando para o desenvolvimento do convivio familiar e
comunitario.

5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

O Projeto Renovar ofertara o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, realizara atendimentos
a criangas e adolescentes de 06 a 14 anos e suas familias com a missdo de ofertar atividades que serdo
conduzidas através de percursos que promovam a aquisi¢io de conhecimentos, habilidades, a formacdo de
atitudes e valores que favorecam o exercicio ativo e critico da cidadania, complementando as agdes
protetivas da familia.

Cada atendido sera recepcionado pelo seu educador de referéncia. sendo 1 educador para cada grupo, e 1
Monitor de Esporte e Recreacéo acilitador para cada 2 grupos, totalizando uma equipe de 4 educadores e 2
faciltadores para atender a meta proposta de 120 criangas e adolescentes.

A partir de sua entrada sendo direcionda a sala de referécia onde aguardara o periodo da oferta do café,
apos serdo direcionados para as atividades conforme plano de trabaho apresentado e serdo conduzidas pela
equipe de educadores e Monitores de Esporte e Recreacio.

Ao final deste periodo seréo direcionados para a oferta da refei¢do conforme doagdes recebidas de nossos
parceiros: Banco de alimentos de Sorocaba, Programa Mesa Brasil SESC/Sorocaba, Padaria Real,
Distribuidora de Frutas - Frutas Mirante entre outros apoiadores de nosso projeto.

A oferta de uma refei¢do especifica mostra-se necessaria devido aos nossos atendidos né&o retornarem a
suas residéncias, indo direto ao periodo escolar no entorno da entidade. Diante disso, ndo teriam tempo no
trajeto para ir para suas casas realizarem uma refeicdo a tempo de irem a escola, assim forneceremos a
alimentac¢do durante o periodo de permanéncia na organizacio.

Sera trabalhado com os atendidos questdes como participacio cidada, diversidade cultural, pertencimento,
relagdo com a comunidade, tanto no nivel subjetivo, quanto no &mbito coletivo.

Desenvolveremos e estimularemos os atendidos na construg@o e reconstrucdo de suas historias e em suas
vivéncias individuais e coletivas, como na familia e no territério com vistas ao alcance de alternativas
emancipatorias.

Os atendidos inseridos no servi¢o de convivéncia e fortalecimento de vinculos se beneficiardo com a Oferta
de: Psicologia Social , Servico Social, Atividade BrincArte, ComunicAcao.
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5.9) ATIVIDADES DESEVOLVIDAS

ATIVIDADE 1
Nome da Atividade: Servico Social.
Objetivo Especifico:

e  Prevenir situac¢des de risco social;
e Atuar nos interesses, demanda e potencialidades da faixa etaria;

e Promover acesso a beneficios e servigos socioassistenciais;
e Promover agGes que visem o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;
e Intervengdo social planejada para abordar situagdes desafiadoras do cuidado de uma crianga;

e Estimular o carater preventivo e proativo, pautando a defesa e afirmacgio dos direitos da crianga;
e Fortalecer a rede de prote¢éio social e de assisténcia social nos territérios.

e  Contribuir para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagées de direitos;

e Estabelecer com a familia discussdes reflexivas, atividades direcionadas e orientagdes;

e Promover acesso aos 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas.
e Identificar situagbes de violéncia e suas causas e produzir dados para o sistema de vigilancia
Socioassistencial.

Meta Quantitativa: compromisso em ofertar programas, projetos, servigos e beneficios que garantam a
oportunidade de convivio para o fortalecimento de lagos familiares e sociais as 120 criancas, adolescentes
e suas respectivas familias;

Meta Qualitativa: Acompanhamento, acolhida, promover melhoria no convivio e fortalecimento de
vinculos, fortalecimento da funcdo protetiva da familia, ampliacio do acesso aos direitos
socloassistenciais.

Defini¢ido dos Parametros a serem utilizados para aferi¢io do cumprimeto das metas:

Registro em prontuarios

Listas de Frequéncias/Participagdo do Atendido;

Identificagdo de Demanda com Educadores de referéncia e Monitores de Esporte e Recreacdo através de
reunioes;

Discussédo de demandas com equipe técnica através de reunides;

Plano de Intervengéo (PDU)

Relatorios Mensal de prestacio de contas

Encaminhamentos Realizados

Registros Audivisuais

Periodicidade da avaliacao das metas:
Mensalmente
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Forma de conduzir a atividade:
Realizar a¢cdes que ofertem o acompanhamento, acolhida, orientagdes € encaminhamentos; informacao,

comunica¢do e defesa de direitos; fortalecimento da fungfio protetiva da familia; mobilizacdo e
fortalecimento dos demais equipamentos da rede publica de apoio, desenvolver o convivio familiar e
comunitério e a mobilizagdo para a cidadania.

A profissional terd responsabilidade de elaborar, implementar, executar e avaliar a politica
socioassistencial da organizacdo, executar e¢ avaliar os planos e projetos com a participacio da
coordenagéo e equipe interdisciplinar; realizar encaminhamentos a rede publica de atendimentos quando
necessario, realizar orientag@o social aos atendidos e suas respectivas familias; orientar e coordenar o
processo de inscri¢do para atendimento a demanda; organizar e participar das reunides com pais e
responsaveis dos atendidos; participar da elaboragfio das normas disciplinares; garantir a divulgacdo do
regimento intemo junto as equipes de trabalho, aos assistidos e seus respectivos familiares; delegar
atribui¢des quando necessérias; realizar visitas domiciliares quando necesséria; registar suas acdes em
prontuarios; acompanhar o controle de freqiiéncia dos atendidos e participar de reunides com a Diretoria.

Profissionais envolvidos: 1 Assistente Social
Periodo de realizacdo semanal: Segundas as sextas-feiras.

Hordrio: Das 08h00 as 14h00.(Podendo sofrer alteragdes de acordo com demandas de servigo)
Quantas horas de atividades semanais: 30 Horas Semanais.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitatives- Assegurar o acesso e garantia a oferta dos servigos socioassistenciais, promovendo o

desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos sociais e familiares,
prevenindo situacdes de vulnerabilidades e risco social.

Quantitativo- Assegurar o acesso e garantia a oferta dos servigos socioassistenciais, promovendo o
desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos sociais e familiares,
prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social aos 120 atendidos.
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ATIVIDADE 2

Nome da Atividade: Acompanhamento Psicologia Social.

Objetivo especifico:

e Promover agdes que visem o fortalecimento dos vinculos familiares ¢ comunitarios, através do
acompanhamento das atividades desenvolvidas pelos educadores e orientagio s familias;

e Promover e estimular o protagonismo das criangas e de suas familias;

e Observar, identificar e intervir com os usudrios e suas familias, a partir de referenciais
tedricos, técnicas e estratégias buscando auxiliar na resolucdo de seus conflitos, e realizar
encaminhamentos para a rede de saide quando necessario;

e Identificar necessidades e motivagdes para projetos de vida;

e Desenvolver estratégias para estimular e potencializar criancas inclusas com deficiéncias, visando o
ganho de autonomia e do protagonismo nos convivios grupais;

e  Orientagdo aos educadores sociais sobre as demandas dos atendidos;

Meta Quantitativa: Coordenar, observar ¢ manejar processos grupais, considerando as diferencas
individuais e socioculturais das 120 criancas e adolescentes, assegurando um espago de referéncia para o
convivio grupal;

Intervencdo junto a equipe para o fortalecimento e reordenamento das estratégias com as criancas e
adolescentes.

Meta Qualitativa: Minimizar as ocorréncias de confrontos entre seus participantes, assegurando espacos
de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social, e o desenvolvimento de relagdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo, compartilhando outros modos de pensar, agir e atuar.

Definicido dos Parametros a serem utilizados para afericio do cumprimeto das metas:
Identificacdo de Demanda com Educadores de referéncia ¢ Monitores de Esporte e Recreagio através de

reunides;
Discussdo de demandas com equipe técnica através de reunides;

Prontudrios;

Relatérios de acompanhamentos realizados;
Encaminhamentos realizados;

Registros Audiovisuais

Periodicidade da avaliacio das metas:
Mensalmente

Forma de conduzir a atividade:
O servico de psicologia atua através de diferentes estratégias, para que se possa amparar as criangas

e sua familia, de modo a buscar um enfrentamento positivo de situa¢Ses de conflito, melhoria no
desenvolvimento emocional e comportamental das criangas e adolescentes acompanhadas.
Desse modo, a atividade sera realizada da seguinte maneira:
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Elaboragédo, acompanhamento e execucao de atividades grupais e subgrupais com atendidos e
familias.

Direcionamento de atividades frente a equipe de educadores e Monitores de Esporte e Recreacdo
para execucdo em grupo.

Observacdo dos usudrios em suas atividades cotidianas;

Acolhide e Acompanhamento individualizado quando necessario;

Acompanhamentos aos familiares;

Participagfo na orienta¢io das a¢Bes da equipe e sobre as demandas usuarios;
Orientacdo e encaminhamentos a rede de satide, quando necessério;

Reunides com equipe técnica e Diretoria para defini¢des das estratégias de trabalho e
discussdes de casos e demandas;
Articulacio com os servigos locais e de outras politicas;

Elaboracéo de relatérios e manutencéo de prontuarios;

Profissionais envolvidos: 1 Psicéloga
Periodo de realizacio semanal: Segunda a Sexta.

Horario: 08:00 as 17:00

Quantas horas de atividades semanais: 40 Horas semanais

Resultados esperados especificos desta atividade:
Qualitativos

Enfrentamento positivo de situacdes de conflito; Melhoria no desenvolvimento emocional
e comportamental da criancas e adolescentes acompanhados.

Identificacdo de usuarios ou situagdes que necessitam de acompanhamento e orientac¢ao.
Fortalecimento do vinculo familiar e participagdo da familia no desenvolvimento
psicossocial do usuario.

Melhor relacionamento e Visdo acolhedora dos educadores/Monitores em relagdo ao
trabalho com as criancas;

Quantitativos.

Avaliagdo através de Indicadores- tipos de demandas atendidas: comportamental, conflitos
familiares, questGes de saude, criados para o gerenciamento da atividade.

Serdo contabilizados os atendimentos realizados nas diferentes modalidades, para
posterior identificacdo das principais demandas dos usudrios e suas familias.

Promover e garantir o0 maior numero de participantes frequentes.
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ATIVIDADE 3

Nome da atividade: BrincArte
Objetivo especifico:

L Conhecer suas raizes de origem e culturais;
® Ter consciéncia, talentos, valores e limites, respeitando o outro e se fazendo respeitar;
e Resgatar a cultura popular e erudita por meio de vivencias ludicas e recreativas.

Interagir de forma construtiva e solidaria com seus pares, educadores, Monitores e meio externo;
Respeitar as diferencas étnicas e culturais;

Ter capacidade de fazer e manter relagBes sociais

Utilizar diferentes maneiras de se expressar;

Promover a valorizagdo e o reconhecimento de producdes culturais, regional, nacional e

internacional;

] Apreciar a produgdo artistica individual e coletiva, regional, nacional e internacional nos espagos
culturais ou através de reprodugdes.

° Compreender e identificar a influéncia das culturas indigenas e africanas em diversas produgdes,
seja na musica, teatro, danca e artes visuais que constroem a brasilidades, presente em seu meio
social.

Meta Quantitativa:
Desenvolver e proporcionar habilidades de relacionamentos, habilidades artisticas, recreativas, ludicas,
esportivas estimulando suas potencialidades para a vida cotidiana em busca da autonomia e de uma vida

saudavel aos 120 atendidos.

Estimular a crianca, adolescente e familia, a reconhecer seus direitos aos servicos basicos das politicas
publicas no territério (satde, educacgio, esporte, lazer, cultura) segundo suas necessidades e interesses,
para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania;

Ampliaggio do repertério ludico e recreativo, através atividades apresentada pelos educadores sociais e
Monitores de Esporte e Recreacdo, despertando o prazer e o desejo de fazer descobertas e aprender ao
longo da vida aos 120 atendidos.

Meta Qualitativa:
Desenvolver e proporcionar habilidades de relacionamentos, habilidades artisticas, recreativas, ludicas,
esportivas estimulando suas potencialidades para a vida cotidiana em busca da autonomia ¢ de uma vida

saudavel.

Estimular a crianga, adolescente e familia, a reconhecer seus direitos aos servigos basicos das politicas
publicas no territorio (satde, educacdo, esporte, lazer, cultura) segundo suas necessidades e interesses,
para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar sua cidadania;

Ampliacdo do repertério ludico e recreativo, através atividades apresentada pelos educadores sociais e
Monitores de Esporte e Recreagfo, despertando o prazer e o desejo de fazer descobertas e aprender ao

longo da vida.
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Defini¢sio dos Parimetros a serem utilizados para afericio do cumprimeto das metas:
Observagéo e acompanhamentos didrios

Registros em Prontudrios

Elaboracdo de mapas de potencialidades, oportunidades e demandas

Listas de Frequéncias

Registros Audiovisuais

Relatérios Mensais de acompanhamentos realizados;

Reunides e compartilhamento de informagdes e discussdes com equipe técnica

Periodicidade da avaliagdo das metas:
Mensalmente
Forma de conduzir a atividade:

Esta atividade serd realizada em grupo, tendo o educador de referéncia a frente, com apoio dos Monitores
de Esporte e Recreacéo a frente da execugfio, proporciondo diariamente com direcionamento da equipe
técnica.

Estaremos ofertando momento de recreacdo e atividades lidica, esportivas e culturais a todos os grupos,
atraves dos jogos simbdlicos, Jogos de Regras, Brincadeiras e Brinquedos populares, expressdes artisticas
dando enfase as artes plasticas, dancas, teatro e musica.

Para execucdo desta atividads estaremos ofertando materiais esportivos, pedagogicos, jogos educativos,
jogos colaborativos, materiais de papelaria, escritorios, instrumentos musicais, equipamentos audio
visuais, eletronicos, entre outros.

Nos periodos de férias escolares, estaremos promovendo atividades especificas voltado apenas para os
momentos ladicos e recreativos, com atividades internas e externas, visando sempre o desenvolvimento
do processo criativo, o fortalecimento de vinculos e a ampliagéo do repertério cultural.

Profissionais envolvidos: 1 Educador para cada grupo, 1 Monitor de Esporte e Recreagio para cada 2 grupos,
e equipe técnica.
Periodo de realizacdo semanal: Segunda a Sextas-Feiras
Horario: Das 08:00 as 11:00 Horas ( De acordo com necessidade da demanda atendida)
Quantas horas de atividades semanais: 5 horas -1hora de atividade/dia grupo
Resultados esperados especificos desta atividade:
Qualitativos —
e Ampliar trocas culturais e de vivéncias
e Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, bem como o processo de socializagio;
e Atuar nos interesses, demanda e potencialidades da faixa etaria
e Desenvolver o sentimento de pertencimento e de identidade;
» Desenvolver capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de alternativas emancipatorias;

e Constituir espagos de convivéncia, formacédo para participacéo e cidadania;

Quantitatives — Atingir o atendimento a 120 criancas e adolescente conforme meta proposta.
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ATIVIDADE 4

Nome da atividade: ComunicAcio
Objetivo especifico:

° Contribuir para insergdo, reinser¢éo e permanéncia no sistema educacional;

o Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias e que estimulem e potencializem as condicdes
de decisdes.

s Oportunizar o acesso a ambientes, materiais, equipamentos, recursos de Tecnologias da
informag#o, entre outos.

° Estimular a participagio na vida publica do territorio e desenvover competéncias para
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporéneo.

° Possibilitar a ampliacdo do universo informacional das criancas e adolescentes,bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagéao
cidadi;

° Ampliar o repertério literdrio de criangas e adolescentes e proporcionar o desenvolvimento de

habilidades que contribuam para a ampliagio dos niveis de letramento

Meta Quantitativa:
Atingir o atendimento a 120 criangas e adolescente conforme meta proposta.

Meta Qualitativa:

Desenvolvimento do sentimento de pertencimento e de identidade;

Ampliar trocas culturais e de vivéncias

Constitui¢do de espacos de convivéncia, formagdo para participa¢do e cidadania;

Atuacdo nos interesses, demandas e potencialidades da faixa etaria

Promog&o de acesso a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecéo social de
Conhecer a realidade e o meio social em que vive e usufruir dos recursos desse meio.

Desenvolvimento do protagonismo e autonomia

Definicao dos Parametros a serem utilizados para aferi¢io do cumprimeto das metas:
Observacio e acompanhamentos diarios;

Registros em Prontudrios;

Elaboragéo de mapas de potencialidades, oportunidades e demandas;

Listas de Frequéncias;

Registros Audiovisuais;

Relatérios Mensais de acompanhamentos realizados;

Reunides intersetoriais com rede socioassistencial;

Reunido com rede educacional de ensino;

Reunides e compartilhamento de informagdes e discussdes com equipe técnica.

Periodicidade da avaliacio das metas:
Mensalmente
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Forma de conduzir a atividade:

Esta atividade sera realizada em grupo, tendo o educador de referéncia a frente, com apoio do Monitor de
Esporte e Recreacdo a frente da execugio, proporcionada diariamente com direcionamento da equipe
técnica.

Disponibilizaremos equipamentos de informatica e recursos audiovisuais para pesquisas, execucgdes de
trabalhos, impressdes, entre outros apoio.

Estaremos disponibilizando periodos e espagos para os atendidos realizarem seus deveres escolares tais
como:estudos para provas, trabalhos, pesquisas, leituras, entre outras agdes que reforcem seu aprendizado,
tendo ao acompanhamento do educador e Monitor de Esporte e Recreagiio para identificacdo de
defasagens escolares que demandem interveng#o da assistente social perante familia e sistema de ensino.

Os educadores, monitores de Esporte e Recreagdo e psicolga social estardo promovendo atividades de
rodas de leitura, rodas de conversas, debates, informatica educativa, producdo de contetidos para
aprimoramento da leitura e escrita, promocéo de atividades para conhecimento do territério

Profissionais envolvidos: 1 Educador para cada grupo, 1 Monitor de Esporte e Recreagdo para cada 2 grupos,
e equipe técnica.

Periodo de realizacio semanal: Segunda a Sextas-Feiras
Horario: Das 08:00 as 11:00 Horas ( De acordo com necessidade da demanda atendida)
Quantas horas de atividades semanais: 5 horas -1hora de atividade/dia grupo

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos —

Desenvolvimento do sentimento de pertencimento e de identidade;

Ampliar trocas culturais e de vivéncias

Constituicdo de espagos de convivéncia, formagio para participagdo e cidadania;

Atuacdo nos interesses, demandas e potencialidades da faixa etéria

Promocao de acesso a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo social de
Conhecer a realidade e o meio social em que vive e usufruir dos recursos desse meio.

Desenvolvimento do protagonismo e autonomia

Quantitatives — Atingir o atendimento a 120 criancas e adolescente conforme meta proposta.

5.10) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUCAQ
I — Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho em acordo com o edital de chamamento e anexos

01/07/2022 a 30/06/2024
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Il — Etapas de execucio das atividades, respeitado o prazo de inicio do servico
(Cronograma das atividades — Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e mensalmente, observando

as atividades descritas no item 5.9)

. . . . . . Meses
Servicos/Atividades Dias da Horario 1T21314[50 6] 7189l 10/ 11l 12
Semana
Servigo Social 2°a6*Feira | 08:00/14:00 | X| X | X|X|X|X|X|X|X| X | X | X
Psicologia Social 2*a6*Feira | 08:00/17:00 | X[ X [X|X| XXX X|X| X | X | X
; ; 08:00/11:00 | X| X (X | X|X|X[X|IX|X| X | X | X
73 a
BrincArte 2% a 6° Feira 13:00-16-00
G a2 08:00/11:00 | X| X X | X|X|X[X|X|X| X | X | X
ComunicAcgio 2% a 6* Feira 13:00-16:00
. . . . .. Meses
Servicos/Atividades Dias da Horario 13 114[15[16[1718 [19R0R1l 221 23] 24
Semana
Servico Social 22a6*Feira | 08:00/14:00 | X| X |X |X| XX |X[X|X| X | X | X
Psicologia Social 2*a6*Feira | 08:00/17:00 | X| X | X |X|XIX | XIX|X| X | X | X
: : 08:00/11:00 | X| X [X | X[ X[ X [XIX|X| X[ X[ X
a a
BrincArte 2% a 6* Feira 13:00-16-00
Sk o 2 a2 08:00/11:00 | XX [X |X|X|X[XIX|X|X|[X| X
ComunicAc¢go 2% a 6° Feira 13:00-16:00
Observagéo:

Ressaltamos a necessidade de periodo e momento previamente informados a SECID,
atendidos e familias de planejamentos e capacitagdes aos profissionais de forma a garantir a
atualizacfo e qualidade das atividades desenvolvidas.

5.11) RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS

Relacione os recursos humanos necessarios para a consecugao do objeto.
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Lar Escola
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renovar de sorocaba

5.12) ARTICULACAO DE REDE

Monteiro Lobato

FUNDADO EM 19 DE MAIO DE 1946 — CNPJ: 71.492.318/0001-85
Rua Antonio Aparecido Ferraz, 1.111 — Sorocaba/SP — CEP 18.052-280
Fone: (15) 3221-4970 www.monteirolobatosorocaba.org.br

(Identificar as institui¢des, organizages e/ou outros 6rgidos com os quais havera articulagio para o alcance dos
objetivos propostos na execugdo do Servigo. Indicar a conexiio de cada servico com outros servigos, programas,
projetos e organizagdes dos Poderes Executivo e Judicidrio e organizagdes nio governamentais)

Instituicio/Orgio

Natureza da Interface

Fundag¢édo Ubaldino do Amaral

Apoio no assessoramento e Suporte de Informatica

Radio Cruzeiro FM

Apoio na divulgagdo dos trabalhos desenvolvidos

Banco de Alimentos Sorocaba

Destinagdo de géneros alimenticios

SESC- Programa Mesa Brasil

Destinacdo de géneros alimenticios

Distribuidora de Frutas Mirante

Destinagédo de géneros alimenticios

Padaria Real

Destinacfo de géneros alimenticios

CREAS — Zona Oeste

Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas

CRAS — Jardim Ipiranga

Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas

CRAS — Jardim Novo Mundo

Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas

CRAS — Jodo Romio

Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas

CRAS — Nova Esperanca

Acompanhamento e encaminhamentos das Familias Referenciadas

CMDCA — Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e
Adolescente

Emissédo de Registro e acompanhamento perante execugio dos servicos
ofertados. Apoio em formagdes, capacitagbes e participacdo na _
elaboracdo de estratégias de trabalho no SCFV. Participa¢do em Editais |
de Chamamentos Publicos

CMAS- Conselho Municipal de
Assisténcia Social

Emissdo de Registro e acompanhamento perante execucdo dos servigos
ofertados

UBS — Marcia Mendes

Acompanhamentos discussdo de casos

UBS — Novo Mundo

Acompanhamentos discussdo de casos

CAPS-1J- Centro de Atencéo
Psico Social — Inféancia e
Juventude

Acompanhamentos discussdo de casos

Escolas da Rede Privada,
Municipal e Estadual

Acompanhamento e discussio de casos. Reconhecimento da
realidade dos usudrios, participacio na elaboragio de estratégias de
trabalho com o SCFV e acompanhamento dos casos.

Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

Apoio em troca de estratégias de trabalho e promog¢do em encontros
intergeracionais
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5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

Condicdes de Acesso: Usudrios territorialmente referenciados aos CRAS

Formas de Acesso:

Por procura espontdnea, busca ativa.
Encaminhamentos do Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS), realizados pelo Servico de
Protegdo e Atendimento Integral 4 Familia (PAIF), Conselho Tutelar e Sistema de Garantia de Direitos;

Encaminhamentos do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), realizados pelo
Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), Servico de Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto (MSE) e Programa de Erradicacio do Trabalho Infantil (PETI);

Demanda espontdnea da familia, diretamente no servigo, respeitando o critério de desprotecfio social,
priorizando a inser¢do dos usudrios do grupo prioritario e encaminhados pela rede socioassistencial;

5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS
(Informar os resultados que se espera com o desenvolvimento do servigo. Os resultados podem ser detalhados de
forma quantitativa e/ou qualitativa, descrevendo os beneficios sociais que se almeja com o servico citado)

SERVICOS RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

Melhoria de autopercep¢do e conhecimento, levando a uma boa relacio
Psicologia Social  finterpessoal, colaborando para o desenvolvimento pleno de cada individuo.
Melhoria no desenvolvimento emocional e comportamental das criangas ¢
adolescentes acompanhados.

IFortalecimento do vinculo familiar e participagfo da familia no desenvolvimento
sicossocial do usuario.

Compromisso em ofertar servigos, programas, projetos e beneficios de qualidade
que garantam a oportunidade de convivio para o fortalecimento dos lagos
familiares e sociais.

Reducdo das ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade social;

Prevencio da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

Ampliac@o do acesso aos direitos socioassistenciais;

Servico Social Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

Enfrentamento positivo de situacdes de conflito;

[dentificacdo de usudrios ou situacdes que necessitam de acompanhamento e
orientacdo.

[Efetivacao dos encaminhamentos realizados;

Melhor relacionamento dos educadores com 0S USUArios;

'Visdo acolhedora dos educadores em relacdo ao trabalho com as criangas;
Atuacdo alinhada dos profissionais com a estratégia definida; A¢des conjuntas
definidas pelas discussdes de casos;
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Estimular a crianga a reconhecer seus direitos aos servigos bésicos das politicas
publicas no territério (saude, educagdo, esporte, lazer, cultura) segundo suas
necessidades e interesses, para que, futuramente, tenha possibilidade de exercitar
sua cidadania.

Participar ativa e cooperativamente de jogos e brincadeiras.

Conhecer suas raizes de origem e culturais.

Ter consciéncia de talentos, valores e limites, respeitando o outro e se fazendo
respeitar.

Interagir de forma construtiva e solidaria com seus pares, agentes comunitarios e
BrincArte meio externo.

Respeitar as diferengas étnicas e culturais.

Ter capacidade de fazer e manter relagdes sociais

Utilizar diferentes maneiras de se expressar.

Valorizar diferentes manifesta¢ées da cultura popular

Utilizar diferentes técnicas artisticas (desenho, escultura, grafite, pintura)

Ser capaz de reconhecer e apreciar diversas expressdes artisticas.

Valorizar diferentes manifestacdes da cultura popular e eridita.

Reconhecer o processo de escolarizagdo como valor para fortalecimento da
cidadania e o processo socioeducativo para ampliagdo das possibilidades de
escolha.

Confiar na propria capacidade de aprender e de atuar.

Compartilhar seus conhecimentos em diferentes contextos (familia, amigos).
Valorizar os saberes dos outros, o saber social e 0 conhecimento acumulado
historicamente.

Conviver com diferentes grupos, respeitando as diferengas (convicgdes,
condi¢do social, time de futebol, jeito de vestir, de pensar e de agir) e
repudiando acdes de discriminagdo.

ComunicAcio Ter consciéncia de seus talentos e capacidades.

Ter consciéncia de seus direitos e deveres.

Apresentar a capacidade de resolver problemas.

Buscar espontaneamente a leitura.

Dominar a leitura e a escrita.

Ser capaz de argumentar em defesa de suas ideias.

Apresentar dominio bésico para o uso do computador.

Conhecer a realidade e o meio social em que vive e usufruir dos recursos desse
meio.

Utilizar diferentes midias, percebendo a inclusio digital como meio de
ampliacdo de repertério e insercio no mundo contemporineo.
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5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

(Indicar os mecanismos de acompanhamento e fiscalizacdo do Servico, indicando como se dara o
processo de avaliagédo continuada da qualidade que serdo aplicados independentemente das formas de
avaliacdo e fiscalizacao realizadas pelo Municipio. Abordar também os sistemas de aplicacdo de acdes
corretivas)

Monitoramento: O monitoramento € acompanhamento das atividades serfo realizados diariamente pela
coordenagdo, Equipe Técnica e Educadores Sociais , através da frequéncia e desenvolvimento das
atividades. A observa¢do é um dos recursos para avaliar o desenvolvimento, avangos e aquisi¢cdes
adquiridas pelos usudrios na execucdo das atividades, usaremos de situacGes problemas como o convivio
social, a interagcdo com o grupo e com os educadores. A forma ou maneira que utilizam para obter os
resultados estabelecidos pela atividade e através dos resultados acompanhara o alcance das metas,
identificando os avangos, as melhorias de qualidade de vida, correcdo de problemas, necessidades de
mudanga.

Cada profissional responsével pelas atividades apresentara a elaboragio de relatério de atividades mensais
e relagdo de frequéncia que serdo apreciados e discutidos para melhor desenvolvimento e execugdo dos
servigos ofertados.

Avaliacio: Semanalmente, em reunido com Educadares e Monitores de Esporte e Recreacdo
individualizados, estaremos abrangendo e acompanhado as demandas de cada grupo, desta forma estaremos
articulando com os educadores e quando necessario familias, as principais a¢des préestabelecidas visando
a melhor participacdo da criancas nas atividades ofertadas.

Cada educador tem um prontudrio individual de cada crianga atendida, onde anota as potencialidades e as
necessidades que cada crianca apresenta, e as intervengdes realizadas ao longo de sua permanéncia no
Projeto Renovar.

Ao final de cada més Educadores Sociais, Monitores de Esporte e Recreago e Equipe Técnica realizario
avaliacdo individual sobre cada usuério, levando em consideracdo os seguintes fatores: Participacio,
Integracdo, Respeito, Comprometimento, Conduta e aquisi¢cdes de Informacgdo e técnicas adquiridas sobre
as atividades desempenhadas e os impactos alcangados na vida do mesmo e em seu niicleo familiar, através
dos acompanhamentos dos casos, articulagdes com a rede e mobiliza¢des da familia. Evidenciamos que
também realizaremos rodas de conversas com os usudrios, atendimentos as familias e encontros para
pais/responsaveis onde estaremos buscando a participacdo dos mesmos para avaliar e sugerir melhorias na
execucio e desenvolvimentos dos servicos ofertados aos mesmos no Projeto Renovar.

5.16) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO
A Organiza¢ao Social possui neste momento espaco fisico/niicleo(s) de atendimento para a execucio do

Servico? (X)) Sim ( ) Nao

Se a resposta for SIM, descrever:
O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba- Projeto Renovar disponibiliza uma area voltada para as agdes

sociais da entidade, composta de: Espa¢o de Convivéncia “Salvador Mangano™ composta de quatro (4)
salas coletivas. Na drea externa temos um playground com seis (6) brinquedos entre balangas, escorregador,
trepa- trepa entre outros.
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Sala de coordenagdo e equipe técnica, com recepgdo, sala orientadores, sala de atendimento, sala de
materiais e equipamentos dudio visuais, sala de danca e sala de juds.

Possuimos uma (1) quadra de areia e um (1) campo society e ( 1 ) espaco de recreagfo no Gindsio Poliesportivo
com espagos para recreacao.

A entidade disponibilizard uma cozinha industrial com toda equipe profissional responsavel para os
preparos e manuseios na oferta de todas as refeigdes.

Todos os espagos passam por vistoria do corpo de bombeiros e estdo equipados com equipamentos de
combate a incéndios e sinalizacdes de emergéncia.

Para garantir uma integridade nas agdes do Projeto Renovar todos os espagos fisicos oferecidos para o
desenvolvimento das atividades possuem estruturagdo e acessibilidade com banheiros masculinos,
femininos, bebedouros e mobilidrio especificos, sdo organizados e limpos diariamente.

A organizagdo ¢ certificada pelo auto de vistoria da Prefeitura Municipal de Sorocaba, onde concedeu a
licenca de localizacdo e funcionamento e em regular funcionamento, possui também o auto de vistoria do
Corpo de Bombeiro e Vigilancia Sanitaria, onde todos os espagos estdo em conformidade com as normas
‘técnicas de seguranca e estdo equipados com equipamentos de combate a incéndios e sinaliza¢des de
emergéncia.

Niicleo 1/ Endereco:

Locado ( )

Proéprio (X ) Cedido ( )

Condig¢des de acessibilidade

Sim (X )

Parcialmente ( ) Nao possui ( )

I

Materiais de consumo

Descricao e quantificacio
dos ambientes disponiveis

Equipamento/moéveis
disponiveis para o
desenvolvimento do servico

disponiveis para o
desenvolvimento do servico

Recepcéo

Mesa de escritorio com
computadores, telefones,
impressoras, cadeiras, sofas,
bebedouro.

Toners, sulfites, pastas arquivos,
canetas, 1apis, pastas, cadernos.

Sala Coordenagao

Mesas de escritério com
computadores, impressoras,
arquivos.

Toners, sulfites, pastas arquivos,
canetas, lapis, pastas, cadernos.

Sala Servigo Social

Sofas para atendimentos, mesa
de escritorio, telefone,
impressora, arquivos.

Cadernos para anotacdes e
prontudrios de atendimentos, canetas,
sulfite, lapis de cor.

Sala Psicologia Social

Sofas para atendimentos, mesa
de escritério, telefone,
impressora, arquivos.

Cadernos para anotagdes e
prontuarios de atendimentos, canetas,
sulfite, lapis de cor.

Sala Educadores Sociais/
Monitores de Esporte ¢
Recreacdo

Mesa para reunides com
cadeiras, computadore,
armarios para pertences
pessoais, armarios, materiais
esportivos e papelaria\

Materiais de papelarias e artesanatos,
bolas de diversas modalidades,
equipamentos para recreagdo como
cordas, bambolés, etc.
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Mesas coletivas e individuais,

3 Materiais de reposicdo para area
Espaco de Convivéncia cadeiras, mesas de ping-pong, de lazer, tais como bolas de ping-
“Salvador Mangano™ mesas para jogos coletivos, pong, raquetes, jogos coletivos,
5 Salas Coletivas bebedouros, palco para

materiais higiénicos, materiais de

apresentacdes artisticas, limpeza em geral.

Equipamentos de cozinha
industrial, tais como fogéo,
. fornos, geladeiras, armarios
Cozinha para estocagem dos insumos
' alimenticios, utensilios tais

como talheres, pratos e

Manutengdes periddicas nos
equipamentos, higienizacdo das
coifas, Insumos alimenticios
diversos para oferta das refeicdes,
materiais de higiene e limpeza

bandejas. diversos.
Mesas, Cadeiras, Bebedouro, Materiais de Limpeza, Produtos
. Miquina de Suco, Balcdo Self
Refeitoério

alimenticios, manuten¢fo e
reposi¢io de moveis e
equipamentos

Service, Tambores para
dispensa de alimentos, talheres
e bandejas inox.
Trave de Futebol, Redes e bola
Campo Futebol de futebol de Campos, cones,

coletes, uniformes de jogo.

Materiais esportivos para reposig¢do
tais como bolas de campos, redes,
cones coletes e uniformes de jogo.

: Brinquedos tais como baldes eposigl Camela danls g, &
Quadra Areia q ’ brinquedos especificos para este
moldes de esculturas entre outros cSpoED
Brinquedos em geral feitos de Mam;t;:i;;lazlgosell:ll rgil{gil(;ss’ g ;ntura
Playground aco, tais como: Escorregador, . g
Gira-gira, trepa-trepa, balancas b.rlnquedos, poda.da. ghiing,
? ’ " | dedetizagdo e higienizagdo do local.
Sala de Danca Sala ampla com espelhos Caixa de Soré; e Sy Esae
Sala de Judé Sala ampla com Tatames Am;igf:t:ﬁ:ifﬁ{g girgonos,
Espago de Recreagéo Cama Elastica Armario para guardar Ténis durante
Ginasio Poliesportivo Mesas de Ping Pong

0 uso da cama elastica

Jogos de Recreagdo em geral Raquetes, Bolinhas, Brinquedos

*Indicar as instalacdes fisicas, mobiliarios disponiveis e materiais de consumo necessarios.
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6- IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Ricardo Aparecido Campos
Formacdo: Servigo Social

Numero de registro profissional: Sem emissio
Telefone para contato: (15) 3221-4970 — (15) 98807-2034

E-mail: ricardo.campos@monteirolobatosorocaba.org

IDENTIFICACAO DA ASSISTENTE SOCIAL DO SERVICO

Nome completo: Cristiane Inacio dos Santos
Formacéo: Servico Social

Numero de registro profissional: CRESS 61.829
Telefone para contato: (15) 3221-4970 — (15) 99188-1782

E-mail: cristiane.inacio@monteirolobatosorocaba.org
Sorocaba, 22 de junho de 2023.

/ : /5/7

. ,//jf'"'/L{iiz Henrique Alves
Presidente d6 Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba
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