Plano de Trabalho
TF - 6066/2025-18 - Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba

Vigéncia do Contrato: 02/05/2025 a 31/10/2025
Dados Cadastrais

Contratado CNP)
Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba - DAOC 71.492.318/0001-85
Endereco

Rua Antonio Aparecido Ferraz, 1111 - Parque Santa Isabel, Sorocaba - SP, Brasil

Equipe do Projeto

Nome Perfil
1

Angela M. B. Gestor de Projeto
2 Hana L. d. L. Gestor de Projeto
3 José M. M. M. Gestor de Projeto
4 Luiz H. A. Gestor de Projeto
5 Vanderlei d. S. (. Gestor de Projeto

Descricao do Plano de Trabalho

Nome Vigéncia do Contrato
TF - 6066/2025-18 - Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba 02/05/2025 31/10/2025

Objeto
Alimentacdo complementar para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos.

Formularios de Planejamento
Descricao do Plano de Trabalho

Descricao do Plano de Trabalho
e AREA DA ATIVIDADE Preponderante:

( X )Assisténcia Social ()Saude ( )Educagdo () Cultura ( )Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
( )Assisténcia Social ( )Saude ( )Educacao () Cultura ( )Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL
( X)Atendimento ( JAssessoramento () Defesa e garantia de direitos

2) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO
( X)Basica () Especial de Média Complexidade ( ) Especial de Alta Complexidade

3) VALOR DA PROPOSTA
Valor Mensal: De acordo com Planilha orcamentaria.
R$ R$ 30.000,00 ( Trinta Mil Reais) em Recursos Humanos: 1 Nutricionista, 1 Chefe de Cozinha, 1 Ajudante de Cozinha

4) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO
Alimentacdo complementar para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos atraves do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos.

5.1)  PUBLICO ALVO

Criancas e adolescentes entre 06 a 15 anos, em situacao de vulnerabilidade social, que apresentem situacdes prioritarias para o
atendimento como as previstas na resolucdo CNAS n°01/2013.Deve ser priorizada ainda a inclusdo de criancas beneficiarias do BPC, com
familias em programas de transferéncia de renda ou com insuficiéncia de renda e acesso aos servigcos publicos, vitimas de violéncia
domeéstica e em situacdo de trabalho infantil.

5.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO
Regido Oeste: CRAS Ipiranga e Nova Esperanca; Regido Sul/Leste: CRAS Sul Leste

¢ IDENTIFICACAO DO VOLUME DE SERVICOS

120 Vagas ja ocupadas.

5.4) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagndstico)
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As familias atendidas pelo Projeto Renovar sdo oriundas de uma realidade social marcada pela luta e busca por melhores condicées de vida.
Familias estas instaladas em bairros que apresentam inimeras necessidades estruturais, graves problemas de seguranca, trafico de drogas,
moradias insalubres com problemas de saneamento basicos, fornecimento de dgua e energia elétricas irregulares.

As familias tém por obrigacao e necessidade de trabalhar o dia todo, ndo podendo cuidar dos filhos que ficam nas escolas meio periodo, e
no contra turno sem a tutela de um adulto, vivenciando situacdes de vulnerabilidade e toda sorte de riscos, desde pessoas mal-
intencionadas, acidentes domésticos, proximidade com o uso de alcool e drogas. O servico a ser ofertado atendera criancgas cujas
encontram- se em vulnerabilidade social e com a precariedade de acesso aos servicos publicos, algumas destas familias encontram-se
instaladas em area verde sem rede de dgua tratada e sem saneamento basico expondo familias e individuos a situagdes de riscos e
vulnerabilidade fisica, emocional e social.

5.5) DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO

O Projeto Renovar a Mesa ofertard melhoria na satide e bem-estar como a reducao de problemas de desnutricdo, obesidade e
transtornos alimentares.

Promovendo a igualdade de acesso a alimentos saudaveis, garantindo que criangas de diferentes origens socioeconémicas tenham as
mesmas oportunidades nutricionais.

Com a contribuicao da Nutricionista com as praticas relacionadas a seguranca alimentar entre os participantes e suas familias.

O Projeto Renovar desenvolve um horario didrio de funcionamento onde as familias podem deixar seus filhos aos nossos cuidados e irem
tranquilamente desenvolver suas atividades laborais, nossas criancas e adolescentes sdo recepcionados e acolhidos por uma equipe de
educadores sociais que acompanham e observam desde a entrada onde ofertamos café da manha, acompanham e desenvolvem as
atividades com os mesmos diariamente, atividades estas organizadas e distribuidas ao longo da semana de acordo com plano de trabalho
proposto.

Diariamente, apds a finalizacdo de todas as acdes propostas ofertamos uma deliciosa refeicdo, preparada por uma equipe de alimentacao
tendo a frente uma equipe profissionais que acompanha e elabora todo o cardapio ofertado, levando em conta toda carga nutricional
necessaria para o desenvolvimento fisico e cognitivo de nossos atendidos.

5.6) OBJETIVO GERAL
Promover a seguranca alimentar de criancas e adolescentes, garantindo acesso a alimentos saudéveis e educacgao nutricional no
contraturno escolar.

5.7) OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Seguranca Alimentar: Garantir que os atendidos tenham acesso a alimentacdo saudavel;
e Habitos Alimentares Saudaveis: Incentivar habitos alimentares saudaveis através de da oferta de alimentos diversificados e
nutritivos durante o contra turno escolar.

5.8)METODOLOGIA DO SERVICO

Ofertar as 120 criancgas e suas respectivas familias e comunidades inseridas no Projeto Renovar a Mesa, Garantindo o acesso a uma
alimentacdo saudavel e equilibrada: Fornecer refeigdes nutritivas e balanceadas, conscientizando as necessidades e preferéncias culturais
das criancas e adolescentes, ensinando sobre a importancia de uma alimentacao saudavel, incluindo a identificacdo de alimentos nutritivos
e a compreensdo dos beneficios de uma dieta equilibrada para a sadde e o desenvolvimento.

5.9) ATIVIDADE DESEVOLVIDA

Nome da Atividade: Alimentacao Saudavel
Objetivo Especifico:
e Ofertar uma alimentacdo e acompanhamento saudavel aos 120 atendidos ja
o Ter acesso a alimentacao em padrdes nutricionais adequados e adaptados as necessidades

especificas.
e Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de risco social, seguranca alimentar fortalecendo a convivéncia
familiar e comunitéria.

Meta Quantitativa:

Aumentar o consumo de alimentos in natura ou minimamente processados as refeicbes diarias ofertadas para 120 atendidos;
Minimizar o desperdicio e o descartes de alimentos durante as refeigdes.

Meta Qualitativa:

Pesquisa de satisfacdo dos usuarios, considerando a avaliagao satisfatérioa de 90% dos atendidos.

Definicdo dos Parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimeto das metas:

Cardépios Variados de acordo com a oferta dos alimentos recebidos (parceiros) e adquiridos pela organizagao.
Aplicacao de avaliacao sensorial na oferta de carddapio diferenciado para verificar a aceitacao do publico.

Lista de Frequéncias

Acompanhamento e observacao da equipe de Educadores nos momentos de alimentacgao.

Pesagem diarias nos descartes presentes.

Pesquisa de avaliacédo com pais/responsaveis.

Periodicidade da avaliacdo das metas:

Mensalmente

Forma de conduzir a atividade:

Embora a alimentacéo e nutricao adequadas se configurem como direitos fundamentais da pessoa humana e requisitos basicos para a
promocao e protecao da saude, infelizmente ainda sdo poucos garantidos em nosso pais.

Promoveremos uma alimentagao saudavel considerada um eixo prioritério de nossas acdes para promocao e garantia de acesso a
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alimentacdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados as necessidades especificas desta faixa etéria.

Ofertaremos a todas nossas criancas e adolescentes presentes diariamente o desjejum a partir das 07h30min, composto de pao francés
com margarina, acompanhado por leite achocolatado.

As 09h30min ofertaremos uma colagao composto de frutas, paes ou bolachas.

A partir das 11h00min iniciaremos nosso almoco composto diariamente de uma mistura base (arroz, feijao), um prato principal (Carnes),
uma guarnicdo variada, salada e sobremesa.

Toda refeicdo é realizada em espaco apropriado com mobilidrio especifico para refeicdo, com espaco para higienizacdo anteriormente e
posteriormente as refeicdes. O espaco atende a todas exigéncias legais para oferta de alimentacao e equipe técnica profissional exigida
pela legislagado vigente e executando diariamente os procedimentos técnicos solicitados.

A oferta de uma refeicao especifica mostra-se necessaria devido a nossas criangas e adolescentes nao retornarem a suas residéncias, indo
direto ao periodo escolar no entorno da entidade. Diante disso, ndo teriam tempo no trajeto para ir para suas casas realizarem uma refeicdo
a tempo de irem a escola, assim forneceremos a alimentacao durante o periodo de permanéncia na organizacdo.

Os géneros alimenticios serdo adquiridos pela prépria entidade e também vem de doagdes/parcerias como Banco de alimentos de
Sorocaba, Programa Mesa Brasil SESC/Sorocaba, Padaria Real, Distribuidora de Frutas - Frutas Mirante entre outros apoiadores de nosso
projeto.

Nossa entidade em parceria com o curso de Nutricdo da Universidade de Sorocaba-UNISO, mantem um polo de estagio, onde mensalmente
recebemos uma dupla de estagiarios que permanecem na entidade para conhecer os procedimentos técnicos e processos para oferta de
alimentagdes e armazenamentos.

Juntamente com equipe de Educadores estarao desenvolvendo oficinas com as criangas e adolescentes onde apresentam a coordenagao
um projeto que contemplem as diversas demandas alimentares, que observam, e entendem ser importante trabalhar com nossas criangas,
adolescentes e educadores.

Estas oficinas sao realizadas em momentos, onde abrangemos as atividades socioeducativas do Programa Projeto Renovar, em momento
especificos de aprendizagens.

Nestes momentos elencaremos mensalmente as diversas tematicas, que visam criar em nossas criangas e adolescentes um compromisso e
comportamento perante a alimentacdo saudavel e a promocao da salde.

Nao hé duvidas que alimentacdo de qualidade é fundamental para garantir uma boa qualidade de vida.

Uma boa alimentacao é aquela que mantém o organismo em estado de salde, para isso se faz necessaria conhecimentos especificos sobre
a alimentacao brasileira, saber sobre o processo de cultivo, toda logistica de infraestrutura para o alimento chegar a nossa mesa. E
principalmente quando diz respeito a alimentacao infantil, os vilées existentes nesta alimentacao, tais como doces, lanches entre outros.

Reeducando nossas criancas para que agora entendam a importancia da alimentacao em sua vida para que na fase adulta ndo venham a
sofrer com as doengas ocasionadas pela mé alimentacdo. O comportamento alimentar de uma crianca reflete nos processos de crescimento
e desenvolvimento em todos os aspectos. Com a devida atencao e cuidados pode-se promover uma maior expectativa de vida do adulto
futuro.

Profissionais envolvidos: 1 Nutricionista, 1 Chefe de Cozinha, 1 Ajudante de Cozinha

Periodo de realizagdo semanal:

Oferta de Alimentagdo:

Desjejum - Segunda a sexta-feira das 07h30 as 8h00

Colagéo- Segunda a sexta-feira das 09h30 as 9h45

Almoco -Segunda a sexta-feira das 11h00 as 13h00.

Horario Profissionais Envolvidos: Segunda a quinta- 06h30min as 16h30min e sexta-feira 06h30min. as 15h30min.
Quantas horas de atividades semanais: 44 Horas semanais.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos - Ofertar uma alimentacao nutritiva e balanceada para que os atendidos tenham disposicdes fisicas e emocionais saudaveis
para realizarem suas atividades diarias.

Quantitativos: Promover e garantir o maior nimero de oferta de alimentacdo aos atendidos diariamente.

5.10) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO
I - Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho apartir da data da assinatura.
Obs: Ressaltamos que a oferta esta atividade serd mantida pela organizacédo ao término desta vigéncia.

Il - Etapas de execucdo das atividades, respeitado o prazo de inicio do servico
(Cronograma das atividades - Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e mensalmente, observando as atividades
descritas no item 5.9).
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Dias da .. Meses
Servicos/Atividades Horario
Semana 1(2|3|4(5|6|7|8|9|10[11|12
Alimentacdo 22 a 62
imentac . 06:30/16:00 | X || X [x|x |x
Saudavel Feira
5.11) RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS
Relacione os recursos humanos necessarios para a consecucao do objeto.
Horario
de inicio
. ornada |e fim da
Nivel de ) . Forma de L
Cargo Quant . de jornada . | Atribuicoes
escolaridade . contratacao
trabalho |diaria
de
trabalho
Elaborar informacao nutricional do
cardapio e/ou
preparagoes, contendo valor
energético, ingredientes, nutrientes.
Elaborar e implantar fichas técnicas
das preparacdes, mantendo-as
atualizadas.
Elaborar e implantar o Manual de
Boas Préticas, mantendo-o
atualizado.
Elaborar e implantar os
22 a 62 procedimentos operacionais
150 Feira padronizados especificos da
Nutricionista |1 Superior horas 08:00- CLT unidade de alimentacgao e
mensais |14:00 nutricdo, mantendo-os atualizados.
Elaborar relatérios técnicos de nado
conformidades e respectivas acdes
corretivas, impeditivas da boa
préatica profissional e que coloquem
em risco a salde
humana, encaminhando-os ao
superior hieradrquico e as
autoridades competentes, quando
couber.
RESOLUCAO CFN N2 600, DE 25 DE
FEVEREIRO DE 2018
Responsavel pela organizacdo dos
22 3 50 servigos de cozinha, colaborando na
Feira realizacéo dos cardapios, no pré-
Ensino preparo e preparo dos alimentos,
220 06:30- , ~
Chefe de 1 fundamental observando métodos de cocgao e
) ) horas 16:30 . ) .
Cozinha incompleto . . CLT padrdes da qualidade dos alimentos
mensais |62 Feira .
servidos.
06:30- . ) .
Responsdavel pela limpeza e higiene
15:30 )
da cozinha.
22 3 50 Auxma. na organizagao dos servigos
. de cozinha, colaborando na
Feira . - .
realizacao dos cardapios, no pré-
) 220 06:30- .
Ajudante de ) preparo e preparo dos alimentos,
) 1 Ensino horas 16:30 ) N
Cozinha ) . observando métodos de cocgao e
fundamental |[mensais |62 Feira |CLT . ) .
) padrées da qualidade dos alimentos
incompleto 06:30- . . .
servidos. Responsavel pela limpeza
15:30 L )
e higiene da cozinha.
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5.12) ARTICULAGCAO DE REDE

(Identificar as instituicdes, organizacbes e/ou outros érgaos com os quais havera articulacdo para o alcance dos objetivos propostos na
execucao do Servico. Indicar a conexdo de cada servico com outros servicos, programas, projetos e organizacdes dos Poderes Executivo e
Judicidrio e organizacdes ndo governamentais)

Instituicdo/Orgao

Natureza da Interface

Fundacao Ubaldino do
Amaral

Apoio no assessoramento e Suporte de
Informatica

Radio Cruzeiro FM

Apoio na divulgacdo dos trabalhos
desenvolvidos

Banco de Alimentos
Sorocaba

Destinacdo de géneros alimenticios

SESC- Programa Mesa
Brasil

Destinacdo de géneros alimenticios

Distribuidora de Frutas
Mirante

Destinacdo de géneros alimenticios

Padaria Real

Destinacdo de géneros alimenticios

CREAS - Zona Oeste

Acompanhamento e encaminhamentos
das Familias Referenciadas

CRAS - Jardim Ipiranga

Acompanhamento e encaminhamentos
das Familias Referenciadas

CRAS - Sul Leste

Acompanhamento e encaminhamentos
das Familias Referenciadas

CRAS - Nova Esperanca

Acompanhamento e encaminhamentos
das Familias Referenciadas

CMDCA - Conselho
Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente

Emissao de Registro e acompanhamento
perante execucao dos servigos ofertados.
Apoio em formacoes, capacitacdes e
participacdo na elaboracao de
estratégias de trabalho no SCFV.
Participacdo em Editais de Chamamentos
Publicos

CMAS- Conselho Municipal
de Assisténcia Social

Emissao de Registro e acompanhamento
perante execucgao dos servigos ofertados

UBS - Mércia Mendes

Acompanhamentos discussao de casos

UBS - Novo Mundo

Acompanhamentos discussao de casos

Faculdade UNIP

Parceria Trabalhos Sociais de acao
voluntarias para horas complementares
obrigatorias.

Escolas da Rede Privada,
Municipal e Estadual

Acompanhamento e discussdo de casos.
Reconhecimento da realidade dos
usuarios, participacéo na elaboracao de
estratégias de trabalho com o SCFV e
acompanhamento dos casos.

Associacdo Crianca -CAPS
1)

Acompanhamentos discussao de casos

Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

Apoio em troca de estratégias de
trabalho e promogdo em encontros
intergeracionais

5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

Condicoes de Acesso: Criangas que se encontram em situacdes vulnerabilidades sociais através de demanda espontanea, busca ativa,
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encaminhamento da rede socioassistencial ou das demais politicas publicas e de 6rgédos do Sistema de Garantia de Direitos.

Formas de Acesso: A insercao ocorre a partir preenchimento da Ficha de Interesse que possibilitard a identificacdo da necessidade de
protecao social aos atendidos em situacao de vulnerabilidade e as necessidades de fortalecimento da fungéo protetiva das familias.

5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS
(Informar os resultados que se espera com o desenvolvimento do servigo. Os resultados podem ser detalhados de forma quantitativa e/ou
qualitativa, descrevendo os beneficios sociais que se almeja com o servico citado)

SERVICOS RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

Ofertar uma alimentagdo nutritiva e balanceada
para que os atendidos tenham disposicdes
fisicas e emocionais saudaveis para realizarem
suas atividades diarias.

Estimular a crianga a reconhecer seus direitos
a0s servicos basicos das politicas publicas no
territério (salde, educacao, esporte, lazer,
cultura) segundo suas necessidades e
interesses, para que, futuramente, tenha
possibilidade de exercitar sua cidadania.
Preocupar-se em cuidar dos ambientes em que
vive e do préprio corpo.

Desenvolver habilidades necessarias para a
vida cotidiana em busca dé autonomia e de
uma vida saudavel.

Formacao de valores e habitos saudaveis, entre
eles a consolidacdode habitos de higiene,
salde, alimentacao e recreacdo.

Alimentacao
Saudavel

5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACI:\O

(Indicar os mecanismos de acompanhamento e fiscalizacdo do Servico, indicando como se dard o processo de avaliacdo continuada da
gualidade que serdo aplicados independentemente das formas de avaliagao e fiscalizacéo realizadas pelo Municipio. Abordar também os
sistemas de aplicagao de a¢des corretivas)

Monitoramento: O monitoramento e acompanhamento das atividades serao realizados diariamente pela coordenacao, Equipe Técnica e
Educadores Sociais , através da frequéncia e desenvolvimento das atividades. A observacao é um dos recursos para avaliar o
desenvolvimento, avancos e aquisicoes adquiridas pelos usuarios na execucao das atividades, usaremos de situagdes problemas como o
convivio social, a interacdo com o grupo e com os educadores. A forma ou maneira que utilizam para obter os resultados estabelecidos pela
atividade e através dos resultados acompanhard o alcance das metas, identificando os avancos, as melhorias de qualidade de vida,
correcao de problemas, necessidades de mudanga.

Cada profissional responséavel pelas atividades apresentara a elaboracao de relatério de atividades mensais e relacao de frequéncia que
serao apreciados e discutidos para melhor desenvolvimento e execucao dos servigos ofertados.

Avaliacao: Semanalmente, em reuniao com Educadares individualizados, estaremos abrangendo e acompanhado as demandas de cada
grupo. Desta forma estaremos articulando com os educadores e quando necessario familias, as principais acdes préestabelecidas visando a
melhor participagao da criangas nas atividades ofertadas.

Cada educador tem um prontuario individual de cada crianca atendida, onde anota as potencialidades e as necessidades que cada crianca
apresenta, e as intervencdes realizadas ao longo de sua permanéncia no Projeto Renovar.

Ao final de cada més Educadores Sociais e Equipe Técnica realizardo avaliacdo individual sobre cada usuario, levando em consideragao os
seguintes fatores: Participacao, Integracao, Respeito, Comprometimento, Conduta e aquisicdes de Informacéo e técnicas adquiridas sobre
as atividades desempenhadas e os impactos alcancados na vida do mesmo e em seu nucleo familiar, através dos acompanhamentos dos
casos, articulagdes com a rede e mobilizagées da familia. Evidenciamos que também realizaremos rodas de conversas com os usuérios e
encontros ou atendimentos as familias onde estaremos buscando a participacdo dos mesmos para avaliar e sugerir melhorias na execucao
e desenvolvimentos dos servicos ofertados aos mesmos no Projeto Renovar.

5.16) FORMAS DE FISCALIZACAO:

e Equipe Executora - Semanalmente realizamos reunides de planejamento e alinhamento das acées entre equipe técnica - Coordenacao,
Assistente Social, Psicéloga Social, educadores social e Monitores de esporte e lazer.

e Semanalmente realizamos reunides de diregao para apresentacao e discussdes de demandas e diretrizes necessérias para execugao
de nosso trabalho.

e Realizamos mensalmente um fechamento de nossas acées com todos os profissionais diretamentes envolvidos na oferta dos servicos
apresentados com apresentagao de relatérios qualitativos e quantitativos para prestagcdes de contas.

e Realizamos mensalmente reunides com toda diretoria da organizagdo para apresentacao e aprovacgao das acdes executadas.

e Realizamos bimestralmente encontro com comunidade, familias e atendidos aonde apresentamos as atividades abordadas e abrimos
para discussao e sugestoes.

5.17) IDENTIFICAGCAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO

A Organizacao Social possui neste momento espaco fisico/nticleo(s) de atendimento para a execucao do Servico?
(X) Sim ( ) Nao
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Se a resposta for SIM, descrever:

O Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba- Projeto Renovar disponibiliza uma &rea voltada para as acdes sociais da entidade, composta de:
Espaco de Convivéncia “Salvador Mangano” composta de quatro (5) salas coletivas. Na area externa temos um playground com seis (6)
brinquedos entre balancas, escorregador, trepa- trepa entre outros.

Sala de coordenacao e equipe técnica, com recepcao, sala orientadores, sala de atendimento, sala de materiais e equipamentos dudio
visuais, sala de danca e sala de judé.

Possuimos uma (1) quadra de areia e um (1) campo society e ( 1 ) espaco de recreacao no Ginasio Poliesportivo.

A entidade disponibilizard uma cozinha industrial com toda equipe profissional responsavel para os preparos e manuseios na oferta de
todas as refeicdes.

Todos os espacos passam por vistoria do corpo de bombeiros e estdo equipados com equipamentos de combate a incéndios e sinalizacoes
de emergéncia.

Nucleo 1 / Endereco:

Locado ( ) Préprio (X ) Cedido ( )

Condicoes de acessibilidade

Sim (X ) Parcialmente ( ) N&o possui ( )
i . . Materiais de
Descricao e Equipamento/modveis
e - . Lo consumo
quantificacao disponiveis para o . L.
. . disponiveis para o
dos ambientes desenvolvimento do .
. P . desenvolvimento
disponiveis servico .
do servico
Mesa de escritério com
computadores, Toners, sulfites,
- telefones, impressoras, |pastas arquivos,
Recepcao . . L
cadeiras, sofas, canetas, lapis,
bebedouro. pastas, cadernos.

Mesas de escritério com |Toners, sulfites,
computadores, pastas arquivos,
impressoras, arquivos. | canetas, lapis,
pastas, cadernos.

Sala Coordenagao

Cadernos para

Sofas para anotacodes e
atendimentos, mesa de |prontudrios de
Sala Servico Social |escritério, telefone, atendimentos,
impressora, arquivos. canetas, sulfite, lapis
de cor.

Cadernos para

S Sofés para anotacoes e
ala atendimentos, mesa de |prontudrios de
Acompanhamento L )
Psicol6gico ?SCFItOFIO, telefon.e, atendlmento.s, -
impressora, arquivos. canetas, sulfite, lapis
de cor.
Materiais de
Mesa para reunides com |papelarias e
cadeiras, computadore, |artesanatos, bolas de
armarios para pertences |diversas
Sala Educadores pessoais, armarios, modalidades,
Sociais materiais esportivos e equipamentos para
papelaria\ recreacao como
cordas, bambolés,
etc.
Materiais de

Mesas coletivas e reposicdo para area
individuais, cadeiras, :
Espaco de . de lazer, tais como
T mesas de ping-pong, .
Convivéncia ) bolas de ping-pong,
" mesas para jogos .
Salvador ) ragquetes, jogos

Y coletivos, bebedouros, . .

Mangano” 5 Salas coletivos, materiais

: alco para LA .
Coletivas P P N . higiénicos, materiais
apresentacgdes artisticas, )
de limpeza em geral.
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Equipamentos de Manutencgdes
cozinha industrial, tais periédicas nos

como fogao, fornos, equipamentos,
geladeiras, armarios higienizagdo das
para estocagem dos coifas, Insumos
Cozinha insumos alimenticios, alimenticios diversos
utensilios tais como para oferta das
talheres, pratos e refeicdes, materiais
bandejas. de higiene e limpeza
diversos.
Mesas, Cadeiras, Materiais de
Bebedouro, Maquina de |Limpeza, Produtos
Suco, Balcdo Self alimenticios,
Refeitério Service, Tambores para |manutencao e

dispensa de alimentos, |reposicdo de moéveis
talheres e bandejas inox. |e equipamentos

Materiais esportivos
Trave de Futebol, Redes |para reposicdo tais

e bola de futebol de como bolas de
Campo Futebol Campos, cones, coletes, |campos, redes, cones
uniformes de jogo. coletes e uniformes
de jogo.

Reposicdo da areia a

. . cada ano, e
Brinquedos tais como .
. brinquedos
Quadra Areia baldes, moldes de .
especificos para este
esculturas entre outros
espaco.

Manutencao dos
brinquedos, pintura
anual em geral de
todos os brinquedos,
poda da grama,
dedetizacao e
higienizagao do local.

Brinquedos em geral
feitos de aco, tais como:
Playground Escorregador, Gira-gira,
trepa-trepa, balangas.

Caixa de Som,
Armério, mesa e
cadeira

Sala ampla com

Salade D
ala de Lanca espelhos

*Indicar as instalagdes fisicas, mobilidrios disponiveis e materiais de consumo necessarios.

Cronograma Fisico
Meta/Etapa Qtd |Custo

Unitario

Meta 1 - - Promover a seguranca alimentar de criancas e adolescentes, garantindo 02/05/2025 31/10/2025 R$ 0,00 R$ 0,00
acesso a alimentos saudaveis e educacao nutricional no contraturno escolar.

Objetivo:
e Seguranca Alimentar: Garantir que os atendidos tenham acesso a alimentagao saudavel;
¢ Habitos Alimentares Saudaveis: Incentivar habitos alimentares saudaveis através de da oferta de alimentos diversificados e
nutritivos durante o contra turno escolar.

Metodologia:

Ofertar as 120 criancas e suas respectivas familias e comunidades inseridas no Projeto Renovar a Mesa, Garantindo o acesso a uma
alimentacdo saudavel e equilibrada: Fornecer refeicées nutritivas e balanceadas, conscientizando as necessidades e preferéncias culturais
das criancas e adolescentes, ensinando sobre a importancia de uma alimentacao saudavel, incluindo a identificagcdo de alimentos nutritivos
e a compreensao dos beneficios de uma dieta equilibrada para a salde e o desenvolvimento.

Etapa 1 - Alimentacdo Saudavel 02/05/2025 31/10/2025 6.00 R$ 0,00 R$ 0,00
MES
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Objetivo:
e Ofertar uma alimentacdo e acompanhamento saudével aos 120 atendidos ja inscritos.
o Ter acesso a alimentagdao em padrdes nutricionais adequados e adaptados as necessidades

especificas.

e Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de risco social, seguranca alimentar fortalecendo a convivéncia
familiar e comunitaria.

Metodologia:
Embora a alimentacéo e nutricao adequadas se configurem como direitos fundamentais da pessoa humana e requisitos basicos para a
promogcao e protegao da salde, infelizmente ainda sdo poucos garantidos em nosso pais.

Promoveremos uma alimentacao saudavel considerada um eixo prioritario de nossas agdes para promogao e garantia de acesso a
alimentacéo em padrdes nutricionais adequados e adaptados as necessidades especificas desta faixa etaria.

Ofertaremos a todas nossas criancas e adolescentes presentes diariamente o desjejum a partir das 07h30min, composto de pao francés
com margarina, acompanhado por leite achocolatado.

As 09h30min ofertaremos uma colacdo composto de frutas, paes ou bolachas.

A partir das 11h00min iniciaremos nosso almogo composto diariamente de uma mistura base (arroz, feijao), um prato principal (Carnes),
uma guarnigao variada, salada e sobremesa.

Toda refeicao é realizada em espaco apropriado com mobilidrio especifico para refeicdo, com espaco para higienizagao anteriormente e
posteriormente as refeicbes. O espaco atende a todas exigéncias legais para oferta de alimentacao e equipe técnica profissional exigida
pela legislacdo vigente e executando diariamente os procedimentos técnicos solicitados.

A oferta de uma refeicdo especifica mostra-se necessaria devido a nossas criancas e adolescentes ndo retornarem a suas residéncias, indo
direto ao periodo escolar no entorno da entidade. Diante disso, ndo teriam tempo no trajeto para ir para suas casas realizarem uma refeicdo
a tempo de irem a escola, assim forneceremos a alimentacao durante o periodo de permanéncia na organizacao.

Os géneros alimenticios serdo adquiridos pela prépria entidade e também vem de doagbes/parcerias como Banco de alimentos de
Sorocaba, Programa Mesa Brasil SESC/Sorocaba, Padaria Real, Distribuidora de Frutas - Frutas Mirante entre outros apoiadores de nosso
projeto.

Nossa entidade em parceria com o curso de Nutricdo da Universidade de Sorocaba-UNISO, mantem um polo de estagio, onde mensalmente
recebemos uma dupla de estagiarios que permanecem na entidade para conhecer os procedimentos técnicos e processos para oferta de
alimentacdes e armazenamentos.

Juntamente com equipe de Educadores estarao desenvolvendo oficinas com as criangas e adolescentes onde apresentam a coordenacao
um projeto que contemplem as diversas demandas alimentares, que observam, e entendem ser importante trabalhar com nossas criancgas,
adolescentes e educadores.

Estas oficinas sao realizadas em momentos, onde abrangemos as atividades socioeducativas do Programa Projeto Renovar, em momento
especificos de aprendizagens.

Nestes momentos elencaremos mensalmente as diversas teméticas, que visam criar em nossas criancas e adolescentes um compromisso e
comportamento perante a alimentagdo saudavel e a promogdo da salde.

N&o héa duvidas que alimentacgao de qualidade é fundamental para garantir uma boa qualidade de vida.

Uma boa alimentacdo é aquela que mantém o organismo em estado de salide, para isso se faz necessaria conhecimentos especificos sobre
a alimentacao brasileira, saber sobre o processo de cultivo, toda logistica de infraestrutura para o alimento chegar a nossa mesa. E
principalmente quando diz respeito a alimentacao infantil, os vildes existentes nesta alimentacao, tais como doces, lanches entre outros.

Reeducando nossas criancas para que agora entendam a importancia da alimentagdao em sua vida para que na fase adulta ndo venham a
sofrer com as doengas ocasionadas pela ma alimentacdo. O comportamento alimentar de uma crianca reflete nos processos de crescimento
e desenvolvimento em todos os aspectos. Com a devida atencao e cuidados pode-se promover uma maior expectativa de vida do adulto
futuro.

Recursos Necessarios:
1 Nutricionista, 1 Chefe de Cozinha, 1 Ajudante de Cozinha

Indicadores Fisicos | Previsao

Fontes de Recurso
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Prefeitura Municipal de Sorocaba

Plano de Aplicacao | por Item de Aquisicao

‘ Bem/Servico Natureza de Despesa m Custo Unitario Custo Total

6.00
MES

Saldrios e ordenados Despesas com Pessoal

Fonte 1

Municipal

R$ 5.000,00

Prefeitura Municipal de Sorocaba

Plano de Aplicacao | por Natureza de Despesa

Natureza de Despesa Valor

Recursos Humanos (5)

Despesas com Pessoal

Cronogramas de Repasse
Geral ( R$ 30.000,00)

MAI / 2025 JUN / 2025 JUL /2025
R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 30.000,00 )

MAI / 2025 JUN / 2025 JUL /2025
R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

Cronogramas de Desembolso
Geral ( R$ 30.000,00 )

MAI / 2025 JUN / 2025 JUL /2025
R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 30.000,00 )

MAI / 2025 JUN / 2025 JUL /2025
R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

AGO / 2025
R$ 5.000,00

AGO / 2025
R$ 5.000,00

AGO / 2025
R$ 5.000,00

AGO / 2025
R$ 5.000,00

SET / 2025
R$ 5.000,00

SET / 2025
R$ 5.000,00

SET / 2025
R$ 5.000,00

SET / 2025
R$ 5.000,00

R$ 30.000,00

R$ 30.000,00

R$ 30.000,00

R$ 30.000,00
R$ 30.000,00

OouUT / 2025
R$ 5.000,00

OUT / 2025
R$ 5.000,00

OUT / 2025
R$ 5.000,00

OUT / 2025
R$ 5.000,00
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Responsaveis pela Contratada:
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