ANEXO Il - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS
TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO PUBLICO: Prefeitura Municipal de Sorocaba — Secretfaria da Educagdo

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
CNPJ:

ENDEREGO E CEP:

RESPONSAVEL(S) PELA OSC:

OPAI - CRECHE SAGRADA FAMILIA
71.871.065/0002-31

Major Jodo Licio 401, Centro, Sorocaba- SP CEP:18035-105

Maria Cristina Pereira Swensson

CPF: 753.810.528/04
OBJETO DA PARCERIA: Atendimento a Educaggo Infantil
EXERCicIO: abr/22
ORIGEM DOS RECURSOS (1): Municipal
DOCUMENTO NUMERO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo de Colaboragao n® 261-0/2018 18/01/18 01/01/2022 a 31/12/2022 R$ 947.700,00

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO MES DE COMPETENCIA

NUMERO DO
DATA PREVISTA PARA O REPASSE (2) VALIEES PREVIITIS DATA DO REPASSE DOCUMENTO DE VAMCRELRERABEADGS
(RS) (R$)
CREDITO

abr/22 R$ 78.975,00 29/04/22 305.676 R$ 66.690,00

(A) SALDO DA COMPETENCIA ANTERIOR R$ 353.015,27
(B) REPASSES PUBLICOS NO MES DE COMPETENCIA R$ 86.690,00
(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS R$ 5.256,49
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3) RS 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D) RS 424.961.76
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA R$ 0,00
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F) R$ 424.961,76

(1) Origem dos recursos: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior € repassados neste exercicio.
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO MES DE COMPETENCIA

NATUREZA DA DESPESA PERIODO DE REALIZAGAO VALOR APLICADO (R$)

Recursos humanos (5) Abril 2022 R$ 51.853,69
Recursos humanos (6) Abril 2022 R$ 0,00
Materiais de consumo Abril 2022 RS 1.287,27
Servigos de terceiros Abril 2022 R$ 1.261,90
Locagbes diversas Abril 2022 R$ 0,00
Utilidades publicas (7) Abril 2022 R$ 1.401,32
Combustivel Abril 2022 R$ 0,00
Bens e materiais permanentes Abril 2022 R$ 0,00
Outras despesas (8) Abil 2022 R$ 0,00

(J) TOTAL DE DESPESAS R$ 55.804,18

(5) Salaries, encargos e beneficios. (6) Autdnomos e pessoa juridica.(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet. (8) Outras
despesas apenas mediante autorizacdo prévia.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO NO MES DE COMPETENCIA

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO PERIODO R$ 424.961,76
(J) DESPESAS PAGAS NO PERIODO R$ 55.804,18
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] RS 369.157,58
(L) VALOR DEVOLVIDO AQ ORGAO PUBLICO R$ 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAC NO EXERCICIO SEGUINTE (K—L) R$ 369.157,58

Sorocaba, 06 de maio de 2022 .

Maria Cristina Pereira Jwensson

Presidente

Pagina 1 de 1




ANEXO IIl - RELAGAO DE PAGAMENTOS EFETUADOS

Nome da entidade OPAI - CRECHE SAGRADA FAMILIA
CNPJ 71.871.065/0002-31
N¢ processo 261-0/2018
Competéncia Abril
DATA DO DATA DO ESPECIFI DO NATUREZA DA DESPESA
Lo DOCUMENTO PAGAMENTO DOCUMEmSCAL e RESUMIDAMENTE * VAlioe )
1 mar/22 07/04/22 GUIA FGTS Recursos humanos (S) RS 2.865,36
2 06/04/22 10/04/22 NF 118 WILLIAN PARECIDO DA SILVA Servigos de terceiros RS 130,00
3 mar/22 15/04/22 COD 007/0107645939  |NET CLARO Utilidades pablicas (7) RS 245,48
a4 abr/22 18/04/22 132352/22 PTU Utilidades publicas (7) RS 643,21
5 mar/22 20/04/22 GUIA RECEITA FEDERAL Recursos humanos [5) RS 12.051,26
[ mar/22 20/04/22 GUIA DARF Recursos humanos (5) RS 85,53
7 mar/22 25/04/22 GUIA DARF Recursos humanos (5) RS 358,18
8 25/04/22 26/04/22 NF032 RESTAURANTE CENTRAL PARK Recursos humanes (5) RS 3.634,00
9 mar/22 26/04/22 DV 31509-34 SAAE Utilidades publicas (7) R$ 512,63
10 25/04/22 27/04/22 BOLETO PMS/FMT URBES Recursos humanos (5) RS 1.793,60
11 14/04/22 29/04/22 NF 18264 ORGANEACAO CONTABIL BRUNHARA Servigos de terceiros RS 1.131,90
12 06/04/22 29/04/22 NF 10479 JF - MULTIVARIEDADES Materiais de consumo RS 831,56
14 06/04/22 29/04/22 NF 30890 PARQUE MAIS PAPELARIA Materiais de consumo RS 455,71
15 abr/22 31/03/22 RECIBO ALESSANDRA CORREIA DE TOLEDO Recursos humanos (5} RS 1.559,02
16 abr/22 31/03/22 RECIBO IZAURETE FERREIRA SILVERIO Recursos humanos (5) RS 1.983,89
17 abr/22 31/03/22 RECIBO JAQUELINE APARECIDA DA COSTA Recursos humanos (5) RS 1.718,89
i8 abr/22 31/03/22 RECIBO LENITA SALES DE SENA NUNES Recursos humanos (5) RS 1.163,82
19 abr/22 31/03/22 RECIBO MARCELI APARECIDA OLIVEIRA Recursos humanos (5) RS 1.715,78
20 abr/22 31/03/22 RECIBO MARCIA AUGUSTA LIMA Recursos humanos (5) RS 1.680,47
21 abr/22 31/03/22 RECIBO MARIA OLINDA L 5. DO AMARAL Recursos humanos (5) RS 2.275,97
22 abr/22 31/03/22 RECIBO MARILENE SENE DE ARRUDA Recursos humanos (5} RS 1.371,68
23 abr/22 31/03/22 RECIBO MEIRE ARAGAO DA SILVA Recursos humanos (5) RS 1.629,91
24 abr/22 31/03/22 RECIBO MONICA DOS SANTOS KAAM Recursos humanos (5) RS 1.626,99
25 abr/22 31/03/22 RECIBO ONDINA APARECIDA LIMA Recursos humanos (5) RS 1.647,80
26 abr/22 31/03/22 RECIBO ROSANA R. DOS SANTOS FERREIRA Recursos humanos (5) RS 1.621,09
27 abr/22 31/03/22 RECIBO |ROSCINEIDE FABRI Recursos humanos (5) RS 2.685,09
28 abr/22 31/03/22 RECIBO SANDRA P. ASSUNCAO MENDES Recursos humanos (5) RS 1.880,90
29 abr/22 31/03/22 RECIBO SARA DIAS DA SILVA ROMANI Recursos humanos (5) RS 1.745,37
30 abr/22 31/03/22 RECIBO TALITA COSTA DOS SANTOS Recursos humanos (5) RS 1.659,51
31 abr/22 31/03/22 RECIBO TANIA FERREIRA COSTA Recursos humanos (5) RS 1.567,24
32 abr/22 31/03/22 RECIBO VIVIANA ARAUJO MAS Recursos humanos (5) RS 1.532,34
VALOR TOTAL DE DESPESAS RS 55.804,18

(*) Utilizar exatamente a mesma nomenclalura descrita no Anexo Il

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicacdo dos
recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabatho aprovado, proposto ao Orgdo Concessor.

Sorocaba, 06 de maio de 2022,

M-}ﬁi}ﬁw“l—-——-—

Maria Cristina Pe‘reira Swensson

Presidente
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ANEXO IV - RELACAO DE FUNCIONARIOS ENVOLVIDOS NA PARCERIA

Nome da entidade

OPAI - CRECHE SAGRADA FAMILIA

CNPJ 71.871.065/0002-31
N2 processo 261-0/2018
Competéncia Abril

Declaro, para os devidos fins, que os funcionarios relacionados abaixo estao envolvidos no objeto da parceria celebrada
com a Secretaria da Educacdo, observado os cargos e quantidades especificadas no Plano de Trabalho.

Sorocaba, 06 de maio de 2022.

—m_,q?-ﬁ)e,wm«r_/

7
Maria Cristina Pereira Swensson

Ne Nome do funcionario Cargo / Fungdo Data de admissdo | Data de rescisdo
1 ALESSANDRA CORREIA TOLEDO MONITOR 06/04/2015
2 IZAURETE FERREIRA SILVERIO PROFESSOR 01/03/1996
3 JAQUELINE APARECIDA DA COSTA MONITOR 01/11/2008
4 LENITA SALES DE SENA NUNES SERVICOS GERAIS 14/09/2015
5 MARCELI APARECIDA OLIVEIRA MONITOR 13/08/2012
6 MARCIA AUGUSTA LIMA MONITOR 01/01/1991
7 MARIA OLINDA LOPES SOARES DO AMARAL SECRETARIA 02/01/1995
8 MARILENE SENE DE ARRUDA SERVICOS GERAIS 01/10/2021
9 MEIRE ARAGAO DA SILVA MONITOR 03/03/2022
10 MONICA DOS SANTOS KAAM MONITOR 18/04/2018
11 ONDINA APARECIDA LIMA MONITOR 01/02/1990
12 ROSANA ROCHA DOS SANTOS FERREIRA MONITOR 24/09/2018
13 ROSCINEIDE FABRI DIRETOR 01/04/2019
14 SANDRA PINHEIRO ASSUNCAO MENDES PROFESSOR 02/02/2009
15 SARA DIAS DA SILVA ROMANI MONITOR 05/03/1996
16 TALITA COSTA DOS SANTOS MONITOR 05/11/2018
17 TANIA APARECIDA FERREIRA COSTA PROFESSOR 12/02/1998
18 VIVIANA ARAUJO MAS MONITOR 09/09/2021

Sorocaba, 06 de maio de 2022 .
M%W«tﬂ_————-—

]
Maria Cristina Pereira Swensson

Presidente
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