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CRECHE MENINO JESUS
“A senvico da wida e da espenanca”

-

PLANO DE TRABALHO PARA 2020

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 - Institui¢cdao Proponente (Mantenedora):

Nome: Associacdao Beneficente Creche Menino Jesus

Logradouro: Rua Rudnei Schonfelder, 116.

Bairro: Jardim Guaiba

CEP: 18077-110 Telefone: (15) 3226-6711

Email: Jardim Guaiba

CNPJ: 02.763.405/0001-07

1.2

Instituicdo de Educagao Infantil:

Nome: Creche Menino Jesus

Cédigo CIE:
480198

Logradouro: Rua Rudnei Schonfelder, 116

Bairro: Jardim Guaiba

CEP: 18077-110 Telefone: (15) 3226-6711

Email: crechemeninojesusl@gmail.com

CNPJ: 02.763.405/0001-07

Data da Fundac3o (de acordo com o Estatuto): 28 /08 /1998

Data e nimero da ultima ata registrada no Cartério: 24/07/2017 n? 152.130

Secretaria da Educagao.

Autorizagdo de Funcionamento (n2, data e 6rgdo expedidor): n2 17, 09 de agosto de 2012,

Lei de Utilidade Publica Municipal (n2 e data): n® 6.456de 20 de setembro de 2001

2. DESCRICAO DO PROJETO

2.1 - Periodo de Execugao:
Janeiro a dezembro de 2020

2.2 - Objetivos Gerais
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/ Estabelecer vinculos afetivos, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicacéo e interagéo social;

Demonstrando atitudes para estabelecer e ampliar cada vez mais as relagfes
sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista, interagindo com
os demais, respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboracao;

Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente, valorizando
atitudes que contribuem para sua conservagao;

Brincar, expressando emocdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades;

Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intencdes e situaces de comunicacdo, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu
processo de construcdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade
expressiva,

2.3 — Objetivos Especificos

Garantir um espago capaz de estimular a crianga, gradativamente, a observar e
explorar o ambiente com atitude e curiosidade, percebendo-se cada vez mais como
integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente, valorizando atitudes que
contribuam para a sua conservacao. Serdo planejados momentos onde cada crianca possa
brincar, expressando emocdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades e utilizar as
diferentes Linguagens: Corporal, Musical, Plastica, Oral e Escrita - ajustadas as diferentes
intengbes e situacdes de comunicacdo, de forma a compreender e ser compreendido,
expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avancando no seu processo de
construcdo de significados, enriquecendo sempre a sua capacidade de expresséo.

2.4 - Justificativa

Pretendemos que a crianca se conheca e se adapte a escola e a vida social,
desenvolvendo atitudes de polidez, respeito e compreenda a necessidade de cooperacdo de
todos os membros da familia e da escola entre si.

3. QUADROS SINTESE

3.1 - Funcionamento (horarios, dias)

8:00min as 16h:50 min.

3.2 — Periodo Recesso / Férias

Férias 01/01/2020 a 30/01/2020 — Recesso 13/07/2020 a 24/07/2020 — férias 21/12/2020
a 31/12/2020

3.3 — Previsao Atendimento 2020 (Periodo Integral)
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/ Capacidade Total de vagas
Etapa N° da | Faixa Periodo Horério de mépxima de disponibilizadas| NuUmero de
b sala |etaria funcionamento atendimento | PT@ parceria educadores
SEDU (*)

CRECHE | 1 01 ano | integral | 08h0Omin as 20 20 01 professor
16h50min (meio periodo) e

03 monitoras

CRECHE Il A 2 02 integral | 08h00min as 24 24 01 professor
anos 16h50min (meio periodo) e

02 monitoras

CRECHE 11 B 5 02 integral | 08h00min as 24 24 01 professor
anos 16h50min (meio periodo) e

02 monitoras

CRECHE 11l 6 03 integral | 08h00min as 25 25 01 professor
anos 16h50min (meio periodo) e

01 monitoras

(*) ndo podera ser cobrado nenhuma mensalidade dos alunos da
parceria.

3.4 - Coordenador PedagdgicoA estagiaria sera contratada ano de 2020

3 AQUADRO DEMONSTRATIVO

4.1 - Atendimento Periodo Integral

N2 dasala | Area—m2 UTILIZAGAO — N® crla'ngas Capacidade
Etapas Horario atendidas
1 28,00 Creche | A 8:00 as 16:50 20 20
2 28,00 Creche ll A 8:00 as 16:50 24 24
5 34,20 Creche lll 8:00 as 16:50 25 25
6 24,79 Creche Il B 8:00 as 16:50 24 24
4.2 - Outras Dependéncias
Ne dep. Tipo Capacidade (n2 alunos) M2
01 Almoxarifado
Arquivo
Bercario
Biblioteca
01 Brinquedoteca 14 16,00
Consultério Médico
01 Cozinha 26,94
Depdsito
01 Despensa 15,69
01 Diretoria 10,05
01 Fraldario 5 7,28
Lavanderia
01 Parque Infantil N2 brinquedos: 05 189,50
01 Patio Coberto 66,79
Patio Descoberto
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Quadra de Esportes Coberta

Quadra de Esportes Descoberta
01 Refeitorio 22 29,40

Sala Coordenador Pedagdgico
01 Sanitario adm. Feminino 2,58
01 Sanitario adm. Masculino 2,58
01 Sanitario aluno feminino 12,00
01 Sanitario aluno masculino 13,65

Secretaria

Zeladoria

Acrescentar demais dependéncias

PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

~ PREVISAO ANUAL DE
PREVISAO DO VALOR DA ~
NATUREZA DA DESPESA (R$) UTILIZACAO DOS
DESPESA RECURSOS (R$)
MENSAL ANUAL ENTIDADE |[PREFEITURA

Remuneracdo de Pessoal e| 50 oo cs 439.962,35 0,00 439.962,35
Encargos
Material Didatico- 2.550,00 30.600,00 0,00 30.600,00
Pedagdgico
Material de Consumo 1.980,00 23.760,00 0,00 30.600,00
Material de Expediente 585,00 7.020,00 0,00 7.020,00
Combustivel 420,00 5.040,00 0,00 5.040,00
Brinquedos Permanentes 1.170,00 14.040,00 14.040,00 0,00
Materiais para pequenos 2.800,00 33.600,00 0,00 33.600,00
Reparos/manuten¢&es
Portao 160,00 1.920,00 1.920,00 0,00
Caixa D’agua 180,00 2.160,00 2.160,00 0,00
Materiais Permanentes 1.800,00 21.600,00 21.600,00 0,00
Enxoval 70,00 840,00 0,00 840,00
Uniformes 290,00 3.480,00 3.480,00 0,00
Servicos de Terceiros 6.800,00 81.600,00 0,00 81.600,00
Energia-Elétrica 388,00 4.656,00 0,00 4.656,00
IPTU 400,00 4.800,00 0,00 4.800,00
Telefone fixo / mével 98,00 1.176,00 0,00 1.176,00
Internet 80,00 960,00 0,00 960,00
Manutengdo Equipamentos 310,00 3.720,00 0,00 3.720,00
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Agua 700,00 8.400,00 0,00 8.400,00
Gés natural 210,00 2.520,00 0,00 2.520,00
Seguro/Alarme 351,5 4.218,00 0,00 4.218,00
TOTAL 58.005,00 696.060,00 43.200,00 652.860,00

Importante: Observar que a coluna origem dos recursos - Prefeitura — representa as
despesas que serdo apresentadas nas Prestacdes de Contas em 2020.

As despesas que ndo estiverem aqui previstas ndo poderao ser apresentadas nas Presta¢des

de Contas em 2020.

Indicar a previsdo de pagamento em espécie conforme Clausula Sétima, Pardgrafo Quinto,
Item Il do Termo de Colaboragao.

6. OUTRAS FONTES DE RECURSOS

Origem Mensal — RS Anual —RS$
Prefeitura de Sorocaba 54.405,00 652.860,00
Recursos Préprios (Entidade) 3.600,00 43.200,00
Outros municipios
Governo Estadual
Governo Federal
Empresas Privadas

GERAL 58.005,00 696.060,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JANEIRO: RS 54.405,00

FEVEREIRO: RS 54.405,00

MARCO: RS 54.405,00

ABRIL: RS 54.405,00

MAIO: RS 54.405,00

JUNHO: R$ 54.405,00

JULHO: RS 54.405,00

AGOSTO: RS 54.405,00

SETEMBRO: RS 54.405,00

OUTUBRO: RS 54.405,00

NOVEMBRO: RS 54.405,00

DEZEMBRO: RS 54.405,00

Observagao: Todas as folhas referentes ao Plano de trabalho devem ser rubricadas pela

proponente.

Sorocaba, 26 novembro de 2019.
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