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Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379
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Sorocaba/ 02 de dezembro de 2024.

Ofício 18, 2024

Assunto: Processo Administrativo r^ 13870-1/2024

A Creche Deus Menino/ vem por meio deste realizar a

entrega dos documentos solicitados em manifestação ao interesse do Termo de

Colaboração firmado por meio do Edital de Chamamento Público SEDU/GS r^ 05/2024,

cujo objeto é o atendimento na modalidade de Educação Infantil - Creche/ em período

integral à criança de zero a três anos de idade em seus aspectos físicos/ emocionais/

afetivos/ cognitivo-linguísticos e sociais.

Atenciosamente/

r
L\<? ^ v

Stephanie Ribeiro Tela

Presidente

Creche Deus Menino
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OBJETO DA PARCERIA

Parceria entre o Município de Sorocaba, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educação, e a Creche Deus Menino, por meio de Termo de
Colaboração, para concessão de vagas em instituições privadas de Educação
Infantil, da primeira etapa da Educação Básica, em período integral, á criança de
zero a três anos de idade em seus aspectos físicos, emocionais, afetivos, cognitivo-
linguísticos e sociais, em conformidade com as Diretrizes Pedagógicas do Município
de Sorocaba e o Plano de Trabalho.

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA

Em atendimento período integral de crianças de O (zero) a 3 (três) anos.
As ações das atividades serão desenvolvidas, das seguinte forma ;

• Cronograma e rotina das atividades interna e externa das salas;
• Projeto - Construindo nosso futuro cantando e brincando descobrimos

o mundo;
• Plano de Formação Continuada dos profissionais.

Despertar nas crianças suas habilidades através de estímulos direcionados e
atividades diversificadas, proporcionando oportunidades para que elas desenvolvam
a criatividade, a reflexão, e a construção do conhecimento de forma divertida,
fazendo uso de Jogos pedagógicos, canções e atividades lúdicas, favorecendo a
socialização com o grupo, tais atividades tornarão a aula agradável transmitindo-Ihes
segurança e conforto.

^ Oferecer atendimento social e educativo;

^ Alimentação;
^ Higiene;
^ Acompanhamento familiar.

No período da manhã as crianças desenvolverão atividades pedagógicas e
lazer no período da tarde. Ao chegarem à creche irão aguardar a primeira refeição
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do dia no refeitório, que será servida a partir das 7 h40, terminada a refeição irão
para as salas de aulas com as monitoras onde farão as atividades programadas de
acordo com a faixa etária.

As crianças desenvolverão os projetos, através do plano de aula elaborado
pelas professoras e coordenadora durante reuniões pedagógicas.

A alfabetização é um processo de construção, e este não se dá em um
momento específico e precisamos dar às crianças meios para que elas se
descubram através de experiências proporcionadas no ambiente que vive para que
se adquira o conhecimento e assim se dará a aprendizagem. As atividades serão
dadas de acordo com o interesse delas despertadas pelo profissional, farão muitas
pinturas, desenhos livres, ouvirão histórias e também contarão muitas, pois terão
assim a chance de expressarem as fantasias que guardam dentro de si.

Antes do almoço, as crianças farão higiene pessoal já as crianças do Creche
l tornarão banho antes do almoço, após servido o almoço para elas.

O cardápio e a alimentação são oferecidos pela Secretaria de Educação de
Sorocaba.

Após almoço farão novamente higiene pessoal e escavação dentária, após
irão para o descanso nas salas de aula, já arrumadas com colchonetes e lençóis,
caso a criança não queira descansar, poderá ficar vendo livros, brincando com
jogos de mesa etc. Depois de descansarem se levantarão e farão novamente a
higiene pessoal e receberão a colação de acordo com o cadápio.

No período da tarde, as atividades seguem mais para recreação, elas
brincarão com bolas, cordas, assistirão vídeos infantis, instrutivos e educativos, irão
ao parque, farão brincadeiras diversas e essas brincadeiras serão acompanhadas
por auxiliares e professoras.

A rotina do Berçário é completamente diferente, ao chegarem lhes são
oferecido mamadeiras com leite, leite este de acordo com .a orientação do pediatra
de cada criança, após as crianças vão para o banho de sol que dura de vinte (20) a
trinta (30) minutos onde será servido uma colação e em seguida irão para o banho,
será servido o almoço.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

1 - Quanto ao atendimento da criança:

a) Alimentação: a alimentação é oportunizada pela Divisão de Alimentação Escolar da
Secretaria da Educação de Sorocaba, com um cardápio equilibrado e saudável. A
Creche Deus Menino deve garantir a alimentação das crianças no período de
permanência na creche e incentivar os bons hábitos alimentares;
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Para adequado atendimento do Programa de Alimentação Escolar, a Creche Deus
Menino disponibilizará despensa, cozinha e lactário adequados e exclusivos para
armazenamento e preparo de refeições destinadas aos alunos matriculados na SEDU,
em cumprimento ao Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE).

A despensa, cozinha e lactário serão equipados e geridos por empresa terceirizada,
conforme contrato de terceirízação definido pela Prefeitura de Sorocaba, de acordo com
exigências legais para aplicação do PNAE.

Os ambientes destinados ao preparo de refeições estarão em boas condições de
uso, e adequados conforme resoluções sanitárias vigentes - Portaria CVS 5, de 09 de
abril de 2013, Resolução n° 216, de 15 de setembro de 2004.

b) Higiene: promover e efetivar a rotina de higiene pessoal da criança, com banho,
troca, lavagem das mãos e escavação dos dentes, contribuindo para o desenvolvimento
de hábitos de higiene saudável;

c) Atividades Pedagógicas: serão ministradas por professor habilitado conforme a
Lei de DÍretrizes e Bases da Educação Nacional n.° 9394/96, realizar a rotina de
trabalho pedagógica visando a promoção do desenvolvimento infantil sadio e
harmonioso com atividades que envolvam o processo de educar, cuidar e brincar, por
meio de atividades como música, pintura, leitura, movimentação corporal, linguagem,
coordenação motora (no que diz respeito ao domínio do corpo no espaço,
desenvolvendo o controle de seus movimentos com os grandes e pequenos músculos e
suas articulações), socialização e interação entre criança e adulto, criança e criança, e
outras que favoreçam o desenvolvimento integral do ser humano;

d) Sono: incentivar o repouso como momento de descanso, sendo importante para o
desenvolvimento corporal, nessa faixa etária as sonecas são importantes para que as
experiências vivenciadas sejam transformadas em aprendizagem;

e) Vínculos: desenvolver boas relações interpessoais, criança e adulto, criança e
criança, dentro do espaço escolar;

f) Outras atividades necessárias para garantir a efetividade do processo de ensino

e aprendizagem integral da criança de zero a três anos, matriculadas na Creche Deus

Menino, e que estejam contempladas nos cinco campos de experiência da Base

Nacional Comum Curricular - BNCC, sendo: 1) O eu,o outro e o nós; 2) Corpo, gestos

e movimentos; 3) Traços, sons, cores e formas; 4) Oralidade e escrita; 5) Cultura,

investigação e conhecimento.

2 - Quanto à gestão e administração da unidade escolar:
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a) Planejar e organizar o sistema educacional de acordo com as diretrizes da

Secretaria Municipal de Educação;
b) Realizar a gerência dos recursos humanos: diretor, coordenador pedagógico,
docentes, auxiliares de classe, auxiliares administrativo, profissionais de apoio e

funcionários atuantes na limpeza e conservação da unidade escolar;

c) Atuar ativamente para a melhoria da prática educativa sempre em consonância

com o que é preconizado na rede municipal de ensino da cidade de Sorocaba;

d) Elaborar e implementar projetos pedagógicos;

e) Definir metas junto a sua equipe escolar para otimizar a relação de

ensino/aprendizagem;

f) Controiar os recursos financeiros de acordo com o apresentado no Plano de

Trabalho e Termo de Colaboração;

g) Gerir a parte educativa ao estabelecer as diretrizes do ensino, metas a serem

atingidas e os conteúdos desenvolvidos e trabalhados;

h) Realizar as contratações não podendo exceder a média de valores praticados no

mercado, levando em conta os padrões e condições de trabalho compatíveis com a

qualidade do atendimento às crianças;

i) Outras atividades necessárias para garantir a efetividade do objeto da parceria.

3 - Quanto ao módulo Adulto/Criança:

a) Garantir que todas as turmas estejam com Professor habilitado e auxiliares de classe,
conforme disposto com os módulos, atendendo a Deliberação CMESO n.° 06/2020.

4 - Quanto ao Horário de funcionamento e calendário escolar:

a) Obedecer às diretrizes da Secretaria da Educação quanto ao horário de
funcionamento da unidade escolar sendo das 7h às 17h a fim de atender a comunidade;

b) Cumprir o Calendário Escolar de acordo com as instruções da Secretaria da

Educação e aprovado pelo Supervisor de Ensino.

5 - Quanto à Equipe Gestora:

a) Garantir a participação da Equipe Gestora em todas as reuniões de trabalho
convocadas pela Secretaria da Educação. As reuniões têm como finalidade a orientação
e o apoio referente à Legislação Educacional e às Diretrizes da Secretaria Municipal da
Educação e/ou capacitação em serviço.
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6 - Quanto à documentação escolar:

a) Manter organizada a documentação dos alunos atendidos pela parceria, conforme
Decreto Cadastro Municipal Unificado (CMU) N.° 26.419 de 20 de outubro de 2021.
São os documentos previstos para a realização de matrícula:
* Certidão de nascimento da criança;

* Comprovante de residência em nome dos responsáveis;

* Carteira de vacinação atualizada;

* Cartão SUS da criança;

* CPF e RG ou documento oficial com foto dos responsáveis;

* Comprovante judicial de guarda, se for o caso;

* Laudo médico, se for o caso;

* Documento que comprova participação em programas sociais do governo (Ex:

Bolsa Família), se for o caso;

* Comprovante de trabalho dos responsáveis, se for o caso;* 1 foto 3x4.

b) a Equipe Gestora da Unidade Escolar deve organizar os prontuários de alunos com,
no mínimo:
* ficha de matrícula;

* cópia da certidão de nascimento;

* cópia da carteira de vacinação;

* cópia do comprovante de endereço;

* ficha descritiva do aluno,

* relatórios específicos, quando necessário.

7 - Quanto a formação Integral e processo de aprendizagem

da Criança:

a) Promover o desenvolvimento da autonomia e identidade;

b) Promover o desenvolvimento do movimento;

c) Possibilitar o exercício de escolhas;

d) Utilizar a metodologia de trabalho de Acordo com as Diretrizes da Secretaria da

Educação;

e) Realizar planejamento e registro da prática pedagógica;

f) Acompanhar o desenvolvimento das crianças por meio de relatórios de

aprendizagem;

e ^/
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g) Planejar situações orientadas para que as crianças se expressem por meio de
diferentes linguagens;

h) Planejar situações que visem ao desenvolvimento das linguagens visual, oral e
escrita.

METODOLOGIA A SER EMPREGADA NAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

A Creche Deus Menino irá conduzir as atividades visando atender as
especifícidades da criança, priorizando as interações e brincadeiras, propiciando o
protagonismo infantil.

Segundo Tizuko Morchida Klshimoto, "para a criança, o brincar é a atividade
principal do dia a dia", e é através do brincar que a criança significa e ressignifica o
mundo, constituindo suas práticas culturais.

Considerando as possibilidades de descobertas e suas potencialidades,
mediante o acolhimento de seus interesses singulares, oportunizando experiências
lúdicas e significativas, sendo indispensável que a criança aprenda e se desenvolva
brincando, convivendo, explorando e participando nos diversos contextos.

Conforme Hom (2004, p. 71), "o brinquedo satisfaz as necessidades básicas de
aprendizagens das crianças, como, por exemplo as de escolher, imitar, dominar, adquirir
competências, enfim de ser ativo em um ambiente seguro, o qual encoraje e consolide o
desenvolvimento de normas e valores sociais". As crianças que brincam nos diversos
espaços oportunizados de informações e se interessam pelo brincar, adquirem
conhecimentos e compartilham conhecimentos, na interação com seus pares.

Para tanto, a organização do espaço escolar precisa ser de acolhimento,
descoberta, convívio e brincadeiras, favorecendo o desenvolvimento pleno e a
construção da aprendizagem dos estudantes, sendo assim o espaço físico é um
elemento indispensável a ser observado.

As atividades administrativas e pedagógicas não podem ser desenvolvidas
isoladamente, pois se integram, se complementam e devem estar em consonância as
legislações, às orientações e às diretrizes da Secretaria da Educação.

Desse modo, as atividades realizadas pela Creche Deus Menino na execução
do objeto da parceria irá se pautar nos seguintes documentos:

1. Lei de Díretrizes e Base Lei n.° 9394/1996 e suas alterações;

2. BNCC - Base Nacional Curricular;

3. Currículo Paulista;
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4. Marco Referencial;

5. Caderno n.° 04 Diretrizes para Documentação Pedagógica na Educação Infantil;

6. Caderno n.° 05 Diretrizes para a Construção do Projeto Político Pedagógico;

7. Caderno SEDU-GS 10/2019 - Orientações Creche Gestão Compartilhada;

8. Manual de Aplicação de Recursos e Prestação de Contas.

1 Professora e 1
Segunda- Feira

Manhã
Atividade - Prof.a

Tarde
Atívidade

Recreativa
-Prof.a

BERÇÁRIO
Auxiliar de Classe Vi período - 2 auxiliares de classe período integral
Terça-Feira

Manhã
Atividade
Recreativa

-Prof.3

Tarde
Vídeo
- Prof.3

Quarta-Feira

Manhã
Atividade - Prof.a

Tarde
Atividade

Recreativa
-Prof.3

Quinta-Feira

Manhã
Pátio/Gramado

-Prof.3

Tarde
Atividade de leitura

-Prof.3

Sexta-Feira

Manhã
Atividade

Recreativa -

Prof.3

Tarde
Atividade
Recreativa

-Prof.3

Rotina Diária

Entrada: 7:00 às 7:30
Café da manhã: 7:40 (Mamadeira)

Higienização: 8:30 (Banho)
Atividade/recreação: 9:00 às 10:15

Almoço: 10:15

Escovação: 11:15

Sono: 11:40 às 12:45

Colação: 13:00 (Mamadeira)

Higienização; 13:45 às 14:15
Atividade/recreaçâo: 14:15 às 15:00

Lanche da Tarde: 15:00

Trocas: 15:45

Saída: 16:00 às 17:00
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CRECHE l A
1 Professora e 1 Auxiliar de Classe V-z período
integral

- 2 auxiliares de classe período

Segunda- Feira

Manhã
Atividade
Recreativa

Tarde
Atividade Leitura

Prof.a

Terça-Feira

Manhã
Atividade -Prof.3

Tarde
Parque 2
Atividade

Quarta-Feira

Manhã
Gramado Atividade
Recreativa

Tarde
Vídeo Prof.a

Quinta-Feíra

Manhã
Atividade - Prof.3

Tarde
Atividade
Recreativa

Sexta-Feira

Manhã
Pátio

Tarde
Atividade Prof.3

Rotina Diária

Entrada: 7:00 às 7:30
Café da manhã: 8:10 ás 8:40

Higienização: 9:00 (Banho)

Atividade/recreaçâo: 9:00 às 10:15

Almoço: 10:45

Escovação: 11:15

Sono: 11:30 às 13:00

Colação; 13:30

Higienização: 13:30 às 14:00 (Troca)
Atividade/recreação: 14:00 às 15:20

Lanche da Tarde: 15:30
Trocas: 16:00

Saída: 16:00 às 17:00

1 Professora e
integral

CRECHE l B
1 Auxiliar de Classe Vz período 2 auxiliares de classe período
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Segunda- Feira

Manhã
Parque Prof.3

Tarde
Atividade

Recreativa

Terça-Feira

Manhã
Atividade
Recreativa

Tarde
Prof.3 Atividade

Quarta-Feira

Manhã
Pátio Prof.a

Tarde
Atividade
Recreativa

Quínta-Feira

Manhã
Gramado

Tarde
Prof.3 Atividade

Leitura

Sexta-Feira

Manha
Prof.aAtividade

Tarde
vídeo

Rotina Diária

• Entrada: 7:00 às 7:30

• Café da manhã: 7:30 às 8:00

• Higienização: 8:30 (Troca)

• Atividade/recreação: 9:00 às 10:15

• Almoço: 10:15

• Escavação: 11:15

• Sono: 11:40 às 12:45

• Colação: 13:00

• Higienização: 13:45 (Banho)

• Atividade/recreação: 14:15 às 15:00

• Lanche da Tarde: 15:00

• Trocas: 15:45

• Saída: 16:00 às 17:00

CRECHE l C

10
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1 Professora e 1 Auxiliar de Classe Vz período
integral

- 2 auxiliares de classe período

Segunda- Feira

Manhã
Atividade -Prof.a

Tarde
Vídeo

Terça-Feira

Manhã
Gramado

Tarde
Prof.a Pátio

Quarta-Feira

Manhã
Prof.a Leitura

Tarde
Atividade
Recreativa

Quinta-Feira

Manhã
Parque

Tarde
Prof.a

Atividade

Sexta-Feira

Manhã
Prof.3

Atividade
Tarde

Atividade
Recreativa

Rotina Diária

• Entrada: 7:00 às 7:30

• Café da manhã: 8:10 ás 8:40

• Higienização: 9:00 (Banho)

• Atividade/recreação: 9:00 ás 10:15

• Almoço: 10:45

• Escavação: 11:15

• Sono: 11:30 às 13:00

• Colação: 13:30

• Higienizaçâo: 13:30 às 14:00 (Troca)

• Atividade/recreação: 14:00 às 15:20

• Lanche da Tarde: 15:30

• Trocas: 16:00

• Saída: 16:00 às 17:00

11
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CRECHE II A-18 alunos
1 Professora e 1 Auxiliar de Classe Vz período - 1 auxiliares de classe período integral

Segunda" Feira

Manhã
Atividade Prof.a

Tarde
Atividade
Recreativa

Terça-Feira

Manhã
Atividade

Recreativa
Tarde

Prof.3 Atividade

Quarta-Feira

Manhã
Prof.a Atividade

Tarde
Gramado

Quinta-Feira

Manhã
Vídeo

Tarde
Prof.a Leitura

Sexta-Feira

Manhã
Prof.a Parque

Tarde
Pátio

Rotina Diária

• Entrada: 7:00 às 7:30
9 Café da manhã: 8:40

• Higienização: 9:00

• Atividade/recreação: 9:00 às 10:30

• Almoço: 10:45

• Escovação: 11:15

• Sono; 11:30 às 13:00

• Colação; 13:30

• Higienização: 13:45 às 14:00

• Atividade/recreação: 14:00 às 15:00

• Lanche da Tarde: 1 5:30

• Trocas: 16:00

• Saída: 16:00 às 17:00

1 Professora e
Segunda- Feira

Manhã
Vídeo

Tarde
Prof.a Leitura

1 Auxiliar de Classe
Terça-Feira

Manhã
Atividade -Prof.a

Tarde
Atividade
Recreativa

CRECHE II B
Vi período - 1 auxiliares de classe período integral
Quarta-Feira

Manhã
Atividade

Recreativa
Tarde

Prof.3 Pátio

Quinta-Feira

Manhã
Atividade - Prof.a

Tarde
Atividade
Recreativa

Sexta-Feira

Manhã
Gramado

Tarde
Prof.a Parque

12 ^>
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Rotina Diária

CNPJ; 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n° 50 - São Camilo

CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379

crechedeusmenino@hotmail.com

• Entrada: 7:00 às 7:30

• Café da manhã: 8:40

• Higienização: 9:00

• Atividade/recreação: 9:00 às 10:30

• Almoço: 10:45

• Escovação: 11:15

• Sono: 11:30 às 13:00

• Colaçâo: 13:30

• Higienização: 13:45 às 14:00

• Atividade/recreação: 14:00 às 15:00

• Lanche da Tarde: 15:30

• Trocas: 16:00

• Saída: 16:00 às 17:00

1 Professora e 1
Segunda" Feira

Manhã
Prof.3 Atividade

Tarde
Atividade
Recreativa

Auxiliar de Classe
Terça-Feira

Manhã
Parque

Tarde
Prof.a Vídeo

V2
CRECHE II C

período -1 auxiliares
Quarta-Feira

Manhã
Prof.3 Atividade

Tarde
Atividade
Recreativa

de classe lo integral
Quinta-Feira

Manhã
PátiO

Tarde
Prof.a

Gramado

Sexta-Feira

Manhã
Atividade

Recreativa
Tarde

Prof.a Leitura

13
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CNPJ: 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n° 50 - São Camilo

CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379
crechedeusmenino@hotmail.com

Rotina Diária

• Entrada: 7:00 ás 7:30

• Café da manhã: 8:40

• Higienização: 9:00

• Atividade/recreação: 9:00 às 10:30

• Almoço: 10:45

• Escavação: 11:15

• Sono: 11:30 às 13:00

• Cotação: 13:30

• Higienizaçâo: 13:45 ás 14:00

• Atividade/recreação: 14:00 às 15:00

• Lanche da Tarde: 15:30

• Trocas: 16:00

• Saída: 16:00 às 17:00

1 Professora e 1
Segunda- Feira

Manhã
Gramado

Tarde
Pátio Prof.3

CRECHE l D
Auxiliar de Classe ^ período - 2 auxiliares de classe período integral
Terça-Feira

Manhã
Atividade -Prof.a

Tarde
Atividade

Recreativa

Quarta-Feira

Manhã
Parque

Tarde
Prof.a Atividade

leitura

Quinta-Feira

Manhã
Ativídade - Prof.a

Tarde
Vídeo

Sexta-Feira

Manhã
Atividade
Recreativa

Tarde
Ativídade Prof.a

Rotina Diária
14
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CNPJ: 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n° 50 - São Camilo

CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379
crechedeusmenino^hotmaíl.com

• Entrada: 7:00 às 7:30

• Café da manhã: 7:30 às 8:00

• Higienização: 8:30 (Troca)

• Atividade/recreação: 9:00 às 10:15

• Almoço: 10:15

• Escavação: 11:15

• Sono: 11:40 às 12:45

• Colação: 13:00

• Higienização: 13:45 (Banho)

• Atividade/recreação: 14:15 às 15:00

• Lanche da Tarde: 15:00

• Trocas: 15:45

• Saída: 16:00 às 17:00

1 Professora e 1
Segunda- Feira

Manhã
Pátio

Tarde
Prof.aAtividade

Auxiliar de Classe
Terça-Feíra

Manhã
Vídeo Prof.3

Tarde
Gramado

CRECHE III A
Vi período - 1 auxiliares de classe período integral

Quarta-Feira

Manhã
Atividade

Recreativa
Tarde

Prof.3 Atividade

Quinta-Feira

Manhã
Prof.a Leitura

Tarde
Parque

Sexta-Feira

Manhã
Prof.a Atividade

Tarde
Atividade
Recreativa

Rotina Diária

T
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• Entrada; 7:00 às 7:30

• Café da manhã: 7:40

• Higienizaçâo: 8:00

• Atividade/recreação: 8:30 às 10:15

• Almoço: 10:15 às 10:45

• Escavação: 11:00

• Sono: 11:15 ás 13:00

• Colação: 13:30

o Higienização: 13:45 às 14:15

• Atividade/recreação: 14:15 às 15:00

• Lanche da Tarde: 15:00

• Trocas: 15:30

• Saída: 16:00 às 17:00

CRECHE III B
1 Professora e 1 Auxiliar de Classe Vz período - 1 auxiliares de classe período integral

Segunda- Feira

Manhã
Ativídade
Recreativa

Tarde
Prof.3 Parque

Terça-Feira

Manhã
PátiO

Tarde
Prof.a Atividade

Quarta-Feira

Manhã
Vídeo

Tarde
Prof.3 Leitura

Quinta-Feíra

Manhã
Atividade - Prof.a

Tarde
Atividade
Recreativa

Sexta-Feira

Manhã
Prof.aAtivÍdade

Tarde
Gramado

Rotina Diária

16
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• Entrada: 7:00 às 7:30

• Café da manhã: 7:40

• Higienização: 8:00

• Atividade/recreação: 8:30 às 10:15

• Almoço: 10:15 ás 10:45

• Escovação: 11:00

• Sono: 11:15 ás 13:00

• Colação: 13:30

• Higienização: 13:45 ás 14:15

• Atividade/recreação: 14:15 às 15:00

• Lanche da Tarde: 15:00

• Trocas: 15:30

• Saída: 16:00 às 17:00

CRECHE III C
1 Professora e 1 Auxiliar de Classe Vz período - 1 auxiliares de classe período integral

Segunda" Feira

Manhã
Atividade
Recreativa

Tarde
Prof.a Parque

Terça-Feira

Manhã
Pátio

Tarde
Prof.a Atividade

Quarta-Feira

Manhã
Vídeo

Tarde
Prof.3 Leitura

Quinta-Feira

Manhã
Atividade -

Prof.a

Tarde
Atividade
Recreativa

Sexta-Feira

Manhã
Prof.a Atividade

Tarde
Gramado

17
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Rotina Diária

• Entrada: 7:00 às 7:30

• Café da manhã: 7:40

• Higienização: 8:00

• Atividade/recreação: 8:30 às 10:15

• Almoço: 10:15 às 10:45

• Escavação: 11:00

• Sono: 11:15 às 13:00

• Colação: 13:30

• Higienização: 13:45 às 14:15

• Atividade/recreação: 14:15 às 15:00

• Lanche da Tarde: 15:00

• Trocas: 15:30

• Saída: 16:00 ás 17:00

Projeto: CONSTRUINDO NOSSO FUTURO CANTANDO E BRINCANDO
DESCOBRIMOS O MUNDO

18 \ '



CNPJ; 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n° 50 - São Camifo

CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379
crechedeusmenino@hotmail.com

Objetivo Geral
Ampliar o universo de experiências lúdicas por meio de brinquedos

favorecedores do desenvolvimento infantil, conhecimentos e habilidades das crianças,
sociabifidade, diversificando e consolidando novas aprendizagens, atuando de maneira
complementar a educação familiar, baseado nos campos de experiências da BNCC.

Objetivo Específico

Incentivar e investir no convívio familiar e comunitário;
Fortalecer os vínculos e socializar-se através de atividades lúdicas,
proporcionando momentos de brincadeiras e Ínteração focando na garantia da
segurança de acolhida;
Explorar brincadeiras que façam com que elas imaginem, crie espaços
diferentes, além de trabalhar o respeito e a empatia, como uma invenção de uma
história do mundo do faz de conta.

1° Bimestre -Acolhimento e Identidade

Oferecer a criança o conhecimento de si e trazer um pouco da identidade de casa,
fim de que nós educadoras também possamos conhecer melhor nossas crianças.

Estimular nas crianças a manifestação da confiança no ambiente escolar,
vivenciando um bom processo de adaptação, desenvolvendo uma imagem positiva de
si, atuando de forma independente, confiante em suas capacidades, reconhecer os
amigos e professores, desenvolver a identidade, incentivar o desenvolvimento dos
movimentos e expressão corporal, explorar os conceitos, família.

Aulas lúdicas através de vídeos com contaçâo de histórias, atividade com
manipulação, pintura, relatando ideias, opiniões, preferências, sentimentos, vivências e
Ínterações presentes no cotidiano.

19 ^v
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2° Bimestre - Vida Saudável

Possibilitar um ambiente interativo onde o imaginar, o criar e o brincar estejam
presentes nas atívidades lúdícas/pedagógicas sendo permeado por ações como:
alimentação, cuidados com a higiene corporal e do ambiente.

Aulas lúdicas explorando as possibilidades oferecidas pêlos diversos tipos de
materiais, apreciando cores, texturas, peso, sabores, aromas, qualidade

3° Bimestre - Eu e o Mundo

Desenvolver a fantasia e o lúdico através de atívidades manuais e de Ínteração,
possibilitando que a criança demonstre seus sentimentos e criatividade em um espaço
onde ela possa ampliar sua coordenação motora, lateralidade e noção de espaço.

Aulas lúdicas com rodas de conversas, contação de histórias, pinturas, aguçando a
imaginação, oralidade, criação e conhecimento das mais diversas experiências que o
mundo oferece.

4° Bimestre-Somos Diferentes

Trabalhar o tema despertando nas crianças o respeito às diversidades e inclusão por
meio da afetívidade e socialização, utilizando recursos criativos e dinâmicos.

Aulas lúdicas, com vivências, interações entre alunos, professores e demais
educadores mostrando as diferenças e aceitações entre todos.

20
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1° BIMESTRE
ACOLHIMENTO E IDENTIDAE

CAMPO DE
EXPERIÊNCIA

Escuta, fala
pensamento
eimaginaçao.

Corpo,
gestos e
movimentos.

VIVÊNCIAS
EXPERIÊNCIA
SAT1VIDADES
Vídeo de
boasvindas

Nossa festa!
Vídeo com
dança e
animação.

OBJET1VOS
APRENDIZAGEM
CÓDIGO
Dialogar com
crianças e
adultos,
expressando
seusdesejos,
necessidades,
sentimentos e
opiniões.
EI02EF01

Explorar formas
de
deslocamento
no espaço
(pular, saltar e
dançar)
combinando
movimentos e

seguindo
orientações.
E102CG03

OBJETIVOS
DIVERSOS

Acolher as
famílias,co
munidade,
alunos,mos

trando a
importância
da
participaçã
o na vida
escolar,

desenvolvi
mentodo
aluno,
expectativa

socializaçã
o e

interação
entre
escola e
família.
Como
forma de
acolher as
crianças e

interagir,
brincar e
animar;
além de
exercita r-

se.

DIREITOS DE
APRENDIZAG

Conviver
Participar
Expressa r-

se
Conhecer-

se

Conviver
Brincar
Participar
Explorar
Expressar-

se
Conhecer-

se

COMPETÊNCIAS
GERAIS

Empatia
Cooperação

Comunicação

21
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Escuta, fala
pensamento
eimaginaçâo.

Vídeo de
retornosobre

aulas
remotas ou

presenciais

reforçando a
importância
das
d evolutivas.

Dialogar com
crianças e

adultos,
expressando
seusdesejos,
necessidades,

sentimentos e
opiniões.
EI02EF01

Transmitir
e receber
infonnaçõe
s, opiniões

e
demonstrar
interesses
em
assuntos
importante
s.

Conviver
Participar
Expressa r-

se

Conhecimento

O eu, o outro

eo nos.

Identidade -
Trabalhara
identidade e
característica
sde cada um.

Perceber que
as pessoas tem
características
físicas
diferentes,
respeitando
essas

diferenças.
E102E005

Experimen
tar
situações
onde
possa
explorar e
conhecer a

si mesmo

e ao

mundo.

Conviver
Participar
Explorar
Expressar-
se
Conhecer-

se

Autoconheci-

mento
Autocuidado

O eu, o outro

eo nos.

Entrevist
ando os
pais

Comunicar-

se com os

colegas e os
adultos,
buscando
compreende-

los efazendo-
se

compreender

E102E004

Saber
mais

sobre
as
cnanç
as e a

famíli
a com

questi
onâno
impre
sso.

Partici
par
Explor
ar

Expre
ssar-

se
Conhe
cer-se

Argumen-

tação

22
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Rua: Alzira Jacob n° 50 - São Camilo

CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP
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crechedeusmenino@hotmail.com

O eu, o
outro eo
nos.

O eu, o
outro eo
nós.

O eu, o
outro eo
nos.

O eu, o

outro eo
nós.

Quem
escolheumeu
nome, onde,

quando e
como eu

nasci.

Eu sou
assim, auto

retrato em
colagens,
pinturas ou
desenhos de
como você e.

Minhas
digitais,
carinhas das
mãos e pês
comtínta
guache.

Com o
espelhona
caixa,

observar-se a
reação da
criança ao
ver seu

reflexo no
espelho

Comunicar-se

com colegas e
adultos,
buscando
compreendê-los
e fazendo- se

compreender.
E102E004
Demonstrar
imagem positiva
de si e
confiança em
sua capacidade
para enfrentar
dificuldades e
desafios.
E102E002
Perceber que
as pessoas tem
características
físicas
diferentes,
respeitando
essas

diferenças.
E102E005
Perceber que
as pessoas tem
características
físicas
diferentes,
respeitando
essas

diferenças.
EÍ02E005

Conhecer
cada criança,
onde, como e

quando
nasceu,e
origem do
nome.

Conhecer as
caracterís-

ficas de cada
criança e
permitir que se
reconheçam
através das
atividades.

Através da
pintura as
crianças irão
comparar as

digitais.

Encontrar
características
em si mesmo,

observando-se
e conhecendo-

se

Participar
Explorar
Expressar-se

Conhecer-se

Explorar
Expressar-se

Conhecer-se

Participar
Explorar
Conhecer-se

Explorar
Conhecer-se

Argumentação

Autoconheci-
mento
Autocuidado

Autoconheci-

mento
Autocuidado

Autoconheci-
mento
Autocuidado

23
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O eu, o outro

eo nós.

O eu, o outro

eo nos.

Escuta, fala,

pensamento e
imaginação.

Arvore
genealógica;
Conhecendo
osmembros da
família.

identificando o
amigo.

História: Maria
vai com as

outras

Perceber que
as pessoas
tem
características
físicas
diferentes,
respeitando
essas

diferenças.
E102E005
Comunicar-se

com os

colegas e
adultos
buscando
compreende-
los e fazendo-

se
compreender.
E102E004
Demonstrar
interesse e
atenção ao
ouvir a leitura
dehistórias e
outros textos,

diferenciando
escrita de
ilustrações e
acompanhand
ocom
orientação do
adulto- leitor a
direção da
leitura (decima
para baixo, da
esquerda para
a direita.)
E102EF03

Reconhecer e
apresentar os
membros da
sua família
através de
fotos e/ou
desenhos.

A criança irá
perceber as
características
dos amigose
como eles são.

Através da
história,
conhecer as
ações e
atitudes das
pessoas,
podendo-se

colocar no
lugar do outro.

Explorar
Participar
Conhecer-se

Conviver
Participar
Explorar
Expressar-se
Conhecer-se

Conviver
Participar
Explorar
Expressar-se
Conhecer-se

Autoconheci
mento
Autocuidado

Empatia
Cooperação

Empatia
Cooperação

24
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Rua: Alzira Jacob n° 50 - São Camilo

CEP: 18.078-230 Sorocaba/SP

Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379
crechedeusmenino@hotmaíl,com

2° BIMESTRE

VIDA SAUDÁVEL

Corpo, gestos
emovímentos.

Traços, sons,
corese

formas.

Fala,
pensamento e

imaginação.

Conhecendo
os alimentos

Roda de
Alimentação

História: A
cesta da
dona
Maricota

Demonstrar
progressiva
independência
nocuidado do
seu corpo.
E102CG04

Utilizar
materiais
variados com
possibilidades
de
manipulação
(argila, massa
de modelar),
explorando
cores,

texturas,

superfícies,
planos, formas

e volumes ao
criar objetos
tridimensionais

E102TS02
Demonstrar
interesse e
atenção ao
ouvir a leitura
de histórias e
outros textos
diferenciando
escrita de
ilustrações e
acompanhando
comorientação
do
adulto-leitor; a

Cuidado e
higiene como
próprio corpo,
alimentação
saudável,

Conhecer as
texturas, cores,

pesos,
sabores de
diversos
alimentos.

Contar história
com base nas

imagens e
temas
sugeridos.

Conviver
Esplorar
Conhecer-se

Explorar
Conheser-se

Participar
Expressar

Trabalho e
projetode
vida

Conhecime
nto
Responsábil
idade e
cidadania

Conhecime
nto

25



G

^eus^
^ <<0->

^f,^ \
.9 °

,ü CNPJ: 01.621.476/0001-02
Rua: Aizira Jacob n° 50 - São Camilo

CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379
crechedeusmenino@hotmail.com

O eu, o outro

e onõs.

Corpo, gestos
emovímentos.

escuta,fala,

pensamento e
imaginação.

Piquenique-
fmtaspícadas
para as
cnanças.

Musícalização:
Com a música
bombanho,

aprendendo
sobre o banho,
lavaras mãos e
cuidados
sobre o corpo.
Varai de
história: A
estrelinha que
não tornava

banho.

direção da
leitura (de
cima para

baixo,da
esquerda para
a direita)
E102EF03
Compartilhar
os objetos e os
espaços com
criança da
mesmafaixa
etária e
adultos.

E102E003
Demonstrar
progressiva
independência
nocuidado do
seu corpo.
E102CG04

Demonstrar
interesse e
atenção ao
ouvir leitura de
história e outros
textos,
diferenciando
escrita de
ilustrações e
acompanhamen
to com
orientação do
acfulto-leitor; a
díreção da
leitura (de cima
para baixo, da
esquerda para a
direita)
E102EF03

Formação
educativa e
social;
estimular o
hábito do
consumo de
frutas.

Mostrar a
importância
dos cuidados
com o corpo.

Mostrar a
importância
dos cuidados
com o corpo

Conviver
Participar
Explorar
Expressar
Conhecer

Explorar
Conhecer-se

Explorar
Conhecer-se

Trabalho e
projetode
vida

Autoconhec
í-mento

Autocuidad
o

Autoconhec
i-mento

Autocuidad
o
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Corpo, gestos
emovimentos.

Corpo, gestos
emovimentos.

Espaços,
tempos,

quantidades,
relações e
transformaçõe
s.

Espaços,
tempos,
quantidades,
relações e
transformaçõe
s.

Bocâo da
escavação

Musicaliza-
cão: Com a
musica

cabeça,

ombro,
joelho e pé

Coleta
seletiva

Construindo
com

materiais
recicláveis

Demonstrar
progressiva
independência
nocuidado do
seu corpo.
E102CG04
Explorar
formas de
deslocamento
no espaço
(pular, saltar,
dançar),
combinando
movimentos e
seguindo
orientações.
E102CG03
Classificar
objetos
considerando
determinado
atributo
(tamanho,
peso,cor,

forma, etc).

E102ET05
Explorar e
descrever
semelhanças e
diferenças
entre as
características
e propriedades
dos objetos
(textura,
massa,

tamanho).
EI02ET01

Mostrar a
importância e a
maneira correta

de uma boa
higiene bucal.

A partir da
música

combinada com
a dança, a
criança ira
conhecer e

identificaras
partes do corpo.

Separar o lixo
deforma correia.

Repensar os
hábitosde
consumo e as

consequências
geradas ao
meio emque
vivemos.

Desenvotviment
o da criatividade
da criança,
incentivar na
preservação do
meio ambiente.

Explorar
Conhecer-

se

Conviver
Brincar
Participar
Explorar
Expressar-

se
Conhecer-

se

Participar
Explorar
Conhecer"

se

Brincar
Explorar

Autoconheci-

mento
Autocuidado

Comunicação

Responsabiii
dade e
cidadania

Responsabili
da-de e

cidadania
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Traços, sons,
cores e

formas.

recicláveis. acompanhar
diversos ritmos
demúsica
EI02TS01

imaginação,
memória e
concentração.

Expressar-

se
Conhecer-

se

Comunicação

3° BIMESTRE
EU E O MUNDO

Espaços,
tempos,

quantidade
s, relações
e
transforma
coes.

Espaços,
tempos,
quantidade
s, relações
e

transforma
coes.

O eu, o

outro e o
nos.

Conhecendo
o Parque
Zoológico na
creche.

Conhecendo
área de lazer
da nossa
cidade:
Parque das
aguas.

Retomo
sobre o

aniversario

de Sorocaba,

com desenho
do quemais
gosta na

Compartilhar
com outras
crianças,

situações de
cuidados de
plantas e
animais nos

espaços da
intituíção e
fora dela.
E102ET03
Compartilhar
com outras
crianças,

situações de
cuidados de
plantas e
animais nos

espaços da
intítuição e
fora dela.
E102ET03
Comunicar-

se cornos

colegas e os
adultos,
buscando
compreendê-
los e fazendo

Proporcionar
as crianças,

oportunidade
s de
conhecer os
animais e

seus

habitafs.

Proporcionar
as crianças,

oportunidade
de conhecer
os pontosde
lazer da
nossa cidade.

Incentivar às
cnançasa

transcrever

os lugares
que mais
gostam.

Paticipar
Explorar

Conviver
Participar
Explorar
Expressar-

se

Conviver
Participar
Explorar
Expressar-

se

Conhecimento

Conhecimento

Conhecimento
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Traços,
sons,cores

e formas.

cidade.

Atividade da
borboleta
(apreciar a
obra de arte).

os
compreender.
E102E004

objetos
tridimensional
S.E102TS02

Explorar os
sentimentos
expressos
pela criança
no momento

da atividade.
Observar a
diversidade.

Conviver
Brincar
Participar
Explorar
Expressa r-

se
Conhecer-

se

repertório
cultural

Traços,
sons,

corese

formas.

"Semana da

Arvore"

Atividade
com pintura e
colagem.

Utilizar
materiais
variados com
possibilidade
s de
manipulação
(argila,massa
de modelar),
explorando
cores,

texturas,
superfícies,
planos,
formas e
volumes ao

criar objetos
tridimensional

E102TS02

Promover a
criatividade,
autonomia, a

expressão e
socialização
das crianças.

Conviver
Brincar
Participar
Explorar
Expressa r-

se

Responsábili-
dade
Cidadania
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Fala,

pensament
o e

imaginaçâ
o.

Fala,
pensament
oe
imaginaça
o.

Atividade
sobre a
Independênci
a do Brasil
(vídeo).

História-A
sementinha
que não
quena
nascer.

Demonstrar
interesse e
atenção ao
ouvir leitura
de história e
outros textos,
diferenciando
escrita de
ilustrações e
acompanham
ento com

orientação do
adulto-leitor;
a direçâo da
leitura (de
cima para
baixo, da
esquerda
para a
direita).
E102EF03
Demonstrar
interesse e
atençãoao
ouvir leitura
de história e
outros textos,

diferenciando
escrita de
ilustrações e
acompanham
ento com
orientação do
adulto-leitor;
a direção da
leitura (de
cima para
baixo, da
esquerda
para a
direita).
E102EF03

Desenvolver
a linguagem
oral,

coordenação
motora ampla
e fina,
trabalhar
cores,

texturas, e

formas
geométricas.

Desenvolvi-

mento da
imaginação,
a capacidade
de escutar e
dar
seguëncia
lógica aos
fatos

Conhecer-

se

Expressa r-
se

Participar
Expressa r-

se

Conheciment
o

Comunicação
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O eu, o
outro e o
nos.

Festa da
primavera.

Compartilhar
os objetívos e
os espaços
com crianças
da mesma
faixa etária e
adultos.
E102E003

Trabalhara
coordenação
motora,
textura, cores

e aromas.

Despertar o
interesse
pela
preservação
do meio
ambiente.

Desenvolver
acuriosidade

imaginação.

Conviver
Brincar
Participar
Explorar
Expressa r-

se
Conhecer-

se

Repertório
Cultural

4° BIMESTRE
SOMOS DIFERENTES

O eu, o
outro e o
nos.

"Semana da

criança"
Gincanas
diárias, jogos
e brincadeiras.

Compartilhar
os objetos e
os espaços
com crianças

da mesma
faixa etária e
adultos.
E102E003

Proporciona
r momentos

de
interação,
diversão e
lazer.

Conviver
Brincar
Participar
Explorar
Expressa r-
se

Comunicação
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Traços,

sons,

corese

formas.

Traços,

sons,

corese

formas.

Espaços

l

tempos,

quantida
dês,
relações
e
transfor
mações.

Confecção
de
brinquedos
com

materiais
recicláveis.

Circuito
divertido
com

materiais
recicláveis.

Circuito
manual com

macarrão.

Utilizar
materiais
variados com
possibilidades
de manipulação
(argila,massa
de modelar),
explorando
cores, texturas,
superfícies,
planos, formas
e volumes ao

criar objetos
tridimensionais.
E102TS02
Utilizar
materiais
variados com
possibilidades
de manipulação
(argila,massa
de modelar),
explorando
cores, texturas,

superfícies,
planos, formas
e volumes ao

criar objetos
tridimensionais.
E102TS02
Identificar
relações
espaciais

(dentro efora,
em cima e

embaixo, acima
e abaixo, entre
e do lado) e
temporais
(antes, durante
edepois)
E102ET04

Através de
materiais
recicláveis,
cnar

brinquedos,
instrumentos
musicais e

chocalhas a
fim de
incentivar a
criatividade da
criança.

Com rolinhos
depapel
higiênico,
papel toalha e
bolinhas, as
crianças irão

confeccionar e
brincar com os
circuitos.

Trabalhar a
coordenação
motorafina, ao

passar o
barbante por
dentro dos
furos dos
macarrões

colados.

Brincar
Participar
Explorar
Expressar-se

Brincar
Participar
Explorar

Brincar
Participar
Explorar

Repertório
cultural

Repertório
cultural

Repertório
cultural
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Q eu. o
outro e o

nos.

Corpo,

gestos e
movime

ntos.

Minhas
caracteristic
as.

Criar rostos
com partes
diferentes.
(Colagem
utilizando
recortes de
revistas ou
jornal).

Perceber que as
pessoas tem
características
físicas
diferentes,
respeitando
essas

diferenças.
E102E004
Desenvolver
progressivamen
te as
habilidades
manuais,

adquirindo
controle para
desenhar,

pintar, rasgar,
folhear, entre
outros.
E102CG05

Identificar as
partes do
corpo através
de desenhos
ou colagens.

Identificar as
partes do
corpo através
de colagem

Conhecer-se

Explorar
Expressar-se
Conhecer-se

Autoconheci
mento

Autocuidado

Repertório
cultural
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Escuta,

fala,pensame
n-to e

imaginação.

Traços, sons,
co

re
se
for

m
as

História -
Respeito
as

diferença
s.

H isto ria-
Bolo de
Belinha (
As
crianças
utilizarão
massinha
de
modelar
para
fazer o
bolo.

Demonstrar
interesse e atenção
ao ouvir leitura de
história e outros
textos,

diferenciandoescrita
de ilustrações e
acompanhamento
com orientação do
adulto-leitor; a
direção da leitura (
de cima para baixo,
da esquerda para a
direita).
E102EF03

Utilizar materiais
variados com
possibilidades de
manipulação (argila,
massa de modelar),
explorando cores,
texturas,

superfícies,planos,
formas e volumes
ao criar objetos
tridimensionais.
E102TS02

Adotar atitudes
de respeito ao
próximo e
suas

diferenças.

Trabalhar
texturas.cores,
formas e
volumes.

Expressa r-
se
Conhecer-

se
Explorar

Conviver
Brincar
Explorar

Trabalho e
projeto de
vida

Autoconheci
-mento

Autocuidado
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Reuniões HTP contando com todo o corpo docente, direção e coordenação
pedagógica, realizada diariamente de segunda a quinta-feira das 16h às 17h,
destacando-se: Avaliação dos projetos para implementação de mudanças necessárias,
reflexão sobre a prática pedagógica, apresentação e reflexão sobre os materiais didático
pedagógico e demais recursos disponíveis, conhecimentos gerais e atualidades,
conteúdos e metodologia, sequências didáticas, práticas de leituras e escritas,
conhecimentos e reflexões sobre a legislação vigente, estudo de temas pertinentes á
educação, divulgação e troca de experiências e análise e reflexões sobre o rendimento
escolar e frequência dos alunos.

PLANO DE FORMAÇÃO CONTINUADA PROFISSIONAIS
DATA

1°

BIMESTRE
2°

BIMESTRE

3°

BIMESTRE

4°

BIMESTRE

TEMA
• BNCC

• O brincar na
educação
infantil

• Arte na
educação
infantil

• Recursos

dídáticos
para as
relações
étníco-racíaís

DESCRIÇÃO

Por meio de dinâmica
teórica/prática,
estabelecendo um diálogo
reflexivo sobre o tema.

Possibilitar ao corpo
docente momentos de
desenvolvimento e
aprendizagem em relação a
expansão do
desenvolvimento do
trabalho pedagógico
relacionado a arte.
Abordar o assunto trazendo
clareza e expor a
importância em
proporcionarmos as

crianças materiais didáticos
com riqueza de diversidade
em que a inclusão seja feita
de forma rotineira.

QUEM?
DIREÇÂO

DIREÇÂO

DIREÇÁO

DIREÇÂO
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METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS, PARÂMETROS, INDICADORES E
PERIODICIDADE

Metas quantitativas e
qualitativas

1 Garantir que as
atividades e projetos
do Plano de Trabalho

sejam executados
dentro dos prazos

estabelecidos

2 Aplicar os recursos
repassados pelo

Município
corretamente, dentro

da proposta da
Planilha Orçamentaria

3 Assegurar que a
gestão da unidade

escolar esteja
alinhada com as

políticas, orientações e
normas estabelecidas

Parâmetros

Prestação de contas
mensal

Termo de Colaboração

Dentro das normas, da
legislação vigente

seguindo o termo de
colaboração.

Plano de Trabalho, Lei de
Diretrizes e Base n°

9394/1996. BNCC - Base
Nacional Curricular,

Currículo Paulista, Marco
Referencial da Rede de

Indicadores

Apresentar
mensalmente à
Secretaria da
Educação a

prestação de contas
pertinente, conforme

Prestação de
Contas. SGTS

Aplicar integralmente
os recursos
financeiros

repassados na
execução dos

serviços objeto do
Termo de

Colaboração, bem
como o saldo aferido

por conta de
aplicações
financeiras.

conforme Plano de
Trabalho.

Plano de Aula
Relatório mensal
Relatório diário
Diário de classe

Portfólio

Periodicidade
da avaliação

das metas
Contínuo

Mensal

Mensal

36



^)ezis

CNPJ: 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n° 50 - São Camilo

CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379
crechedeusmenino@hotmail.com

pela Secretaria da
Educação, garantindo

a implementação
eficaz das diretrizes

educacionais e
promovendo a

qualidade do ensino.

4 Fomentar o
desenvolvimento

integral das crianças,
proporcionando

experiências

educacionais e
atividades que
estimulem suas

capacidades
cognitivas, emocionais

e físicas, visando o
desenvolvimento

harmonioso e
equilibrado, e

preparando-as para

enfrentar os desafios
futuros de maneira

saudável e confiante.
5 Desenvolver e

implementar
atividades lúdicas e

educativas que
promovam a

criatividade e o
aprendizado das

crianças, incentivando
a curiosidade, a

expressão artística, o

Ensino Municipal,
Caderno n° 04 Diretrizes

para Documentação
Pedagógica na Educação

Infantil, Caderno n° 05
Diretrizes para a

Construção do Projeto
Político Pedagógico,
caderno SEDU-GS

10/2019 Compartilhada,
Manual de Aplicação de
Recursos e Prestação de

Contas.

Plano de Trabalho
Proposta pedagógica
Reuniões de equipe

Reunião Pedagógica

Projeto Político
Pedagógico

Projeto: Construindo
nosso futuro, cantando e
brincando descobrimos o

mundo
Reunião Administrativa
Reunião Pedagógica

Reunião de pais

Plano de Aula
Relatório mensal
Relatório diário
Diário de classe

Portfólio

Plano de aula
Ata

Lista de presença

Mensal

Mensal
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raciocínio lógico e as
habilidades sociais,

através de
abordagens interativas

e divertidas.
6 Implementar um

projeto educacional
integrado, que inclua
conteúdos e práticas
pedagógicas voltados

para a ética,
autonomia,

responsabilidade,
solidariedade,

sustentabilidade
ambiental e a

valorização da
diversidade cultural

7 Desenvolver e
utilizar ferramentas de

avaliação
diversificadas, que

permitam monitorar o
progresso dos alunos
em diferentes áreas
de conhecimento e

habilidades.
8 Criar planos de

ensino

individualizados
baseados nas

avaliações, para
atender às

necessidades
específicas de cada

aluno e promover seu
desenvolvimento

integral.

9 Elaborar estratégias
e práticas

pedagógicas que^

Projeto Político
Pedagógico

Projeto: Construindo
nosso futuro, cantando e

brincando descobrimos o
mundo

Projeto Pedagógico
Rotina escolar
administrativa

Rotina Escolar salas de
aula

Projeto Político
Pedagógico

Projeto: Construindo
nosso futuro, cantando e
brincando descobrimos o

mundo
Reunião Administrativa
Reunião Pedagógica

Reunião de pais

Eventos familiares
Reunião de pais dentro da

instituição

Plano de aula
Relatório mensal

Relatórios de
desenvolvimento
Reunião de HTPC

Plano de Aula
Relatório mensal
Relatório diário

Relatório individual
Diário de classe

Portfólio

Obsen/ação
contínua

Plano de Aula
Relatório mensal
Relatório diário

Relatório individual
Diário de classe

Portfólio

Observação
contínua

Plano de Aula

Mensal

Contínuo

Contínuo

Trimestral
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garantam o
acolhimento de
todos(as) os(as)

estudantes.

10 Planejar um
ambiente de

aprendizagem, que
leve em consideração

os três aspectos
fundamentais: o
aspecto físico,
emocional e

intelectual, a fim de
favorecer o

desenvolvimento das
crianças.

11 Assegurar todos os
direitos da infância,

conforme previsto nas
legislações vigentes.

12 Desenvolver
estratégias e práticas

pedagógicas que
promovam a

aprendizagem e o
desenvolvimento das

crianças,

considerando suas
diferentes etapas

etárias: bebés,
crianças bem

pequenas e crianças
pequenas.

13 Fundamentar-se
nos campos de

experiências dispostos
na

Projeto Político
Pedagógico

Projeto: Construindo
nosso futuro, cantando e
brincando descobrimos o

mundo
Reunião Administrativa
Reunião Pedagógica

Lei de Diretrizes e Base
BNCC

Marco referencial
Currículo Paulista

Estatuto da Criança e do
adolescente

Deliberação CMESO
?06/2020

Lei de Diretrizes e Base
BNCC

Marco referencial
Currículo Paulista

Plano de Trabalho

Relatório mensal
Relatório diário

Relatório individual
Diário de classe

Portfólio
Projetos Escolares
Lista de presença

Ata
Calendário Escolar

Plano de aula
Relatório diário

Diário de Classe

Plano de trabalho
Plano de aula
Relatórios de

desenvolvimento
Reunião de HTPC

Plano de aula
Relatório Mensal

Relatórios de
desenvolvimento

Contínuo

Mensal

Diariamente

Mensal
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BNCC e no Currículo
Paulista.

14 Garantir que os
espaços da unidade

escolar estejam
organizados e

equipados
adequadamente,

conforme as normas

de segurança e
acessibilidade, para

proporcionar um
ambiente de ensino
seguro e funcional

para todos os alunos e
funcionários.

15 Implementar um
programa abrangente
de formação contínua

e desenvolvimento
profissional que

atenda 100% dos
profissionais

envolvidos na
parceria, com foco em

aprimorar

competências técnicas
e pedagógicas,

promover a inovação

e melhorar a
qualidade da

educação oferecida.
16 Implementar um

sistema integrado de
gestão que assegure a

transparência,

Ambiente com infra
estrutura apropriada á

natureza das atividades
ofertadas

Quadro de funcionários
completo

Ambientes higienizados
com mobiliários

adequados
Materiais para o
desenvolvimento

pedagógico. Produtos de
higiene e limpeza de

qualidades
Equipamentos e mão de

obra.

Reunião Administrativa
Reunião Pedagógica

Capacitação primeiros
socorros formação do
profissional (Lei Lucas

13.722/2018)
Plano de Formação

continuada

Despesas em dia
Quadro de funcionários

completo
Ambientes higienizados

Reunião de HTPC

Observação
contínua

Compra de matérias
limpeza e higiene

Compra de materiais
Pedagógicos

Manutenção predial
e de equipamentos

regularmente.
Cronograma Higiene

e Limpeza

Atas
Relatórios
Registros

fotográficos

Portal de
Transparência

Apresentar
mensalmente à

Mensal

Trimestral

Mensal
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eficiência e otimízação
dos recursos

financeiros, materiais e
humanos.

17 Estabelecer
processos regulares

de auditoria e controle
para garantira

transparência e a
carreta aplicação dos

recursos.

18 Estabelecer e
operacionalizar um

sistema abrangente de
monitoramento e

avaliação que permita
avaliar regularmente a
qualidade dos serviços

prestados,
identificando áreas de

melhoria e
implementando ações

corretívas
19 Criar e

Operacionalizar
instrumentos de

participação
comunitária que

assegurem a
transparência e a

prestação de contas
nas ações da unidade

escolar.

com mobiliários
adequados

Rotina escolar
administrativa

Rotina Escolar salas de
aula

Rotina Escolar
higiene/limpeza.

Utilizar e aplicar somente
recursos recebidos pelo

município, evitando
oneração financeira.

Cumprimento do
disposto.

Dentro das normas, da
legislação vigente

seguindo o termo de
colaboração.

Regulamento de compras
e contratação de pessoal

dentro das normas, da
legislação vigente

seguindo o termo de
colaboração

Eventos familiares
Reunião de pais dentro

da instituição

Secretaria da
Educação a

prestação de contas
pertinente, conforme
Termo de convénio

Prestação de Contas
SGTS

Apresentar
mensalmente à
Secretaria da
Educação a

prestação de contas
pertinente, conforme
Termo de convénio

Prestação de Contas
SGTS

Observação contínua
Compra de matérias

limpeza e higiene
Compra de materiais

Pedagógicos
Cronogramas de

limpeza
Cronogramas Rotinas

Projetos Escolares
Lista de presença

Ata
Calendário Escolar

Mensal

Contínuo

Trimestral
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DESCRIÇÃO DA REALIDADE DO OBJETO DE PARCERIA

A Instituição Creche Deus Menino, localizada no Jardim São Camilo, Zona Norte
de Sorocaba.

A Zona Norte de Sorocaba possui maior número de eixos e consequentemente
maior número de habitantes, sendo uma área da cidade que tem recebido inúmeras
industrias, onde está situado o Parque Tecnológico da cidade e que tem inúmeros novos
residenciais, além de novos loteamentos. Em decorrência disto, é a região que mais
cresce no município, recebendo novas famílias diariamente.

Com este aumento de famílias na Zona Norte gera um descompasso entre a
procura e oferta de vagas em creche, visto que é direito da criança "Lei LDB 9394/96".
Anos após anos, os responsáveis tem aprendido a buscar a garantia do direito a vaga
em creche no poder judiciário e no conselho tutelar, os quais recorrem para fazer a
solicitação e ser atendido, sem depender da morosidade do atendimento via CMU
(Cadastro Municipal Único), pois o mesmo transborda de inscrições e possui uma lista
de espera grande.

A instituição Creche Deus Menino, reconhece que, com o crescimento
geográfico e famílias com baixo nível sócio económico e de culturas diversificadas,
entende que a função social de uma escola é o desenvolvimento das crianças, através
das interações e brincadeiras, priorizando as artes, expressão e o protagonismo das
crianças desta forma, o desenvolvimento motor, cognitivo e as habilidades são
estimuladas proporcionando também alegria e diversão.

A Creche Deus Menino desenvolve projetos que seguem os fundamentos da
BNCC- dos Direitos de Aprendizagens e Desenvolvimento na Educação Infantil:

• Conviver;
• Brincar;
• Participar;
a Explorar;
• Expressar-se;

• Conhecer-se.

Sendo realizado de forma dinâmica. democrática, buscando trazer as
experiências vivenciadas na unidade escolar de acordo com a realidade das crianças,
suas necessidades e da comunidade, pensando em aprimorar os laços entre a Creche
Deus Menino, comunidade, famílias e as crianças.

Nesse contexto a proposta da parceria tem o objetivo de garantir o acesso â
educação infantil às crianças até os cinco anos de idade como ,um dever do Estado
assegurado pela Constituição Federal em seu artigo 208, inciso IV, Estatuto as Criança
e do Adolescentes, art. 54, inc. IV; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, art.
4°, inciso II e ari. 30; Plano Nacional de Educação.
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A parceria junto a Prefeitura Municipal de Sorocaba através do Termo de
Colaboração firmado desde o ano 2000 (Processo ?172/2000) até presente data
(Processo ? 2018/258-6) muito aprimorou nosso trabalho e atendeu às necessidades
de muitas famílias, auxiliando-nos com recursos financeiros e alimentar (Lei n°
11.947/2009- PNAE Programa Nacional de Alimentação Escolar).

ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO

Metas

1 Garantir que as
atívidades e

projetos do Plano
de Trabalho sejam
executados dentro

dos prazos
estabelecidos

2 Aplicar os
recursos

repassados pelo
Município

correia mente,

dentro da proposta
da Planilha

Orçamentaria
3 Assegurar que a
gestão da unidade

escolar esteja
alinhada com as

políticas,
orientações e

normas
estabelecidas pela

Secretaria da
Educação,

garantindo a
implementação

eficaz das

Ações

Organização do
trabalho escolar

acompanhamento e
avaliação do Plano de

Trabalho e Projeto
Político Pedagógico.

Apresentando a
prestação de contas.

Transparência na
utilização dos recursos.

Despertar nas crianças
suas habilidades

através de estímulos
direcionados e

atividades
diversificadas,

proporcionando
oportunidades para que

elas desenvolvam a
criatividade, a reflexão,

e a construção do
conhecimento de forma

divertida

Início e Término

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

Documentos para
verificação

Portfólio, Registros
fotográfico , Atas

de Reuniões.

Extratos bancários
Notas fiscais e

comprovantes de
pagamentos

Portfólio, Registros
fotográfico ,

Relatórios mensais
e Plano de aula
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diretrizes
educacionais e
promovendo a
qualidade do

ensino.

4 Fomentar o
desenvolvimento

integral das
crianças,

proporcionando
experiências

educacionais e
atividades que

estimulem suas
capacidades
cognitivas,

emocionais e

físicas, visando o
desenvolvimento

harmonioso e
equilibrado, e
preparando-as

para enfrentar os

desafios futuros de
maneira saudável

e confiante.

5 Desenvolver e
implementar

atividades lúdicas
e educativas que

promovam a
criatividade e o

aprendizado das
crianças,

incentivando a
curiosidade, a

expressão
artística, o

raciocínio lógico e
as habilidades

sociais, através de

Projeto que qualifique o
processo de

aprendizagem e
contribua para o

desenvolvimento dos
alunos

Reunião com os pais,
nas quais tratamos
assuntos: cuidados
para com seu filho,
prevenção de acidentes
domésticos, higiene, e
principalmente sobre o
relacionamento familiar.
Reunião de pais com as
professoras de sala,
onde as mesmas vão
expor os trabalhos
desenvolvidos com as
crianças, seus objetívos
e os resultados

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

Portfólio, Registros
fotográfico,

Relatórios mensais
e Plano de aula

Pauta de reunião

Lista de presença
Comunicados

Relatórios
mensais.
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abordagens
ínterativas e
divertidas.

6 Implementar um
projeto

educacional
integrado, que

inclua conteúdos e
práticas

pedagógicas
voltados para a

ética, autonomia,
responsabilidade,

solidariedade,
sustentabilidade

ambienta) e a
valorização da

diversidade
cultural

7 Desenvolver e
utilizar ferramentas

de avaliação
diversificadas, que

permitam
monitorar o

progresso dos
alunos em

diferentes áreas
de conhecimento e

habilidades.
8 Criar planos de

ensino

individualizados
baseados nas

avaliações, para
atender às

necessidades
específicas de
cada aluno e
promover seu

desenvolvimento

alcançados.

Organização do
trabalho escolar

acompanhamento e
avaliação do Plano de

Trabalho e Projeto
Político Pedagógico .

Ação comunitária,
direçâo, professores,
auxiliares e demais

funcionários e Projetos
baseados na BNCC.

Despertar nas crianças
suas habilidades

através de estímulos
direcionados e

atividades
diversificadas,

proporcionando
oportunidades.

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do
Termo de
Colaboração

Portfólio, Registros
fotográfico , Atas

de Reuniões.

Relatórios
mensais.

Portfólio, Registros
fotográfico , Atas

de Reuniões.

Relatórios
mensais.

Portfólio, Registros
fotográfico , Atas

de Reuniões
Relatórios
mensais.
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integral.
9 Elaborar

estratégias e
práticas

pedagógicas que
garantam o

acolhimento de
todos(as) os(as)

estudantes.

10 Planejar um
ambiente de

aprendizagem,
que leve em

consideração os
três aspectos

fundamentais: o
aspecto físico,
emocional e

intelectual, afim
de favorecer o

desenvolvimento
das crianças.

11 Assegurar
todos os direitos

da infância,
conforme previsto

nas legislações
vigentes.

Projeto que qualifique o
processo de

aprendizagem e
contribua para o

desenvolvimento dos
alunos.

Observação da
frequência escolar e

posterior contato
familiar para

providencias cabíveis.

Manter o espaço com
condições de uso

garantindo a segurança
e higienização para

todos.

Reunião com os pais,
nas quais tratamos
assuntos: cuidados
para com seu filho,

prevenção de acidentes
domésticos, higiene, e
principalmente sobre o

relacionamento familiar.
Reunião de pais com as

professoras de sala,

onde as mesmas vão
expor os trabalhos

desenvolvidos com as
crianças, seus objetivos

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

Portfólio, Registros
fotográfico , Atas

de Reuniões

Relatórios
mensais.

Cronogramas de
Rotinas

Planilhas

Pauta de reunião

Lista de presença
Comunicados
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12 Desenvolver
estratégias e

práticas
pedagógicas que

promovam a
aprendizagem e o
desenvolvimento

das crianças,
considerando suas
diferentes etapas

etárias: bebés,
crianças bem
pequenas e

crianças
pequenas.

13 Fundamentar-
se nos campos de

experiências

dispostos na
BNCC e no

Currículo Paulista.

14 Garantir que os
espaços da

unidade escolar
estejam

organizados e
equipados

adequadamente,
conforme as
normas de

segurança e
acessibilidade,

para proporcionar
um ambiente de
ensino seguro e
funcional para

e os resultados
alcançados.

Ação comunitária,
direçâo, professores,
auxiliares e demais

funcionários e Prqjetos
baseados na BNCC.

Despertar nas crianças
suas habilidades

através de estímulos
direcionados e

atividades
diversificadas,

proporcionando
oportunidades.

Manter o espaço com
condições de uso

garantindo a segurança
e hígienização para

todos.

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

Diário de classe

Relatórios
Planos de Aulas

Portfófio, Registros
fotográfico , Atas

de Reuniões

Relatórios
mensais.

Cronogramas de
Rotinas

Planilhas

47 nl/



•p e. u

CNPJ: 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n0 50 - São Camilo

CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379
crechedeusmenino@hotmail.com

^

todos os alunos e
funcionários.

15 Implementar
um programa
abrangente de

formação contínua
e desenvolvimento

profissional que
atenda 100% dos

profissionais
envolvidos na

parceria, com foco
em aprimorar
competências

técnicas e
pedagógicas,
promover a
inovação e
melhorar a

qualidade da
educação
oferecida.

16 Implementar
um sistema

integrado de
gestão que
assegure a

transparência,
eficiência e

otimizaçâo dos
recursos

financeiros,
materiais e
humanos.

17 Estabelecer
processos

Reunião Administrativa
Reunião Pedagógica

Capacitação primeiros
socorros formação do
profissional (Lei Lucas

13.722/2018)
Plano de Formação

continuada

Reunião com os pais,
nas quais tratamos
assuntos: cuidados
para com seu filho,

prevenção de acidentes
domésticos, higiene, e
principalmente sobre o

relacionamento familiar.
Reunião de país com as

professoras de sala,
onde as mesmas vão

expor os trabalhos
desenvolvidos com as

crianças, seus objetivos
e os resultados

alcançados.

Apresentando a
prestação de contas.

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Cofaboração

24 meses
contados a partir

Portfólio, Registros
fotográfico ,
Relatórios

Portfólio, Registros
fotográfico ,

Relatórios mensais
e Plano de aula

Extratos bancários
Notas fiscais e
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regulares de
auditoria e controle

para garantir a
transparência e a
correta aplicação

dos recursos.

18 Estabelecer e
operacionalizar um

sistema
abrangente de

monitoramento e
avaliação que
permita avaliar
regularmente a
qualidade dos

serviços
prestados,

identificando áreas
de melhoria e

implementando
ações corretivas

19 Criar e
Operacionalizar
instrumentos de

participação
comunitária que

assegurem a

transparência e a
prestação de

contas nas ações
da unidade

escolar.

Transparência na
utilização dos recursos.

Regulamento de
compras e contratação

de pessoal
dentro das normas, da

legislação vigente
seguindo o termo de

colaboração.

Eventos familiares
Reunião de pais dentro

da
instituição,apresentand

o
resultados alcançados.

da assinatura do
Termo de

Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

24 meses
contados a partir
da assinatura do

Termo de
Colaboração

comprovantes de
pagamentos.

Extratos bancários

Notas fiscais e
comprovantes de

pagamentos.

Portfólio, Registros
fotográfico ,

Relatórios mensais
e Plano de aula
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PREVISÃO DE INÍCIO E FIM DA EXECUÇÃO DA PARCERIA

Vigência, da parceria: 24 meses, contados a partir da assinatura do Termo de
Colaboração.

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

A Instituição Creche Deus Menino, possui um ambiente com infraestrutura
apropriada à natureza das atividades ofertadas, em consonância com o art. 13 da
Deliberação CME n° 01/2008, com espaço físico compatível com a quantidade de
vagas a serem ofertadas. O prédio conta com rampas de acesso com proteçâo,
portas, corredores e espaço amplos e interligados que garantam o fluxo e a
acessibilidade a pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida, além de
oferecer condição de alcance e utilização, com segurança e maior autonomia.

OBJETIVO GERAL

Atender as crianças encaminhadas pela Secretaria da Educação, considerando
a demanda da unidade escolar, conforme disposto no Cadastro Municipal Unificado,
proporcionando um ambiente seguro, acolhedor e estimulante, que promova o
desenvolvimento integral das crianças, garantindo seu bem-estar e aprendizado, por
meio de uma gestão colaborativa entre o Poder Público, Instituição e Comunidade,
assegurando a participação ativa de todos os envolvidos na criação de uma base sólida
para o futuro educativo e social.
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Garantir a boa e regular aplicação dos recursos recebidos, de acordo com
Planilha Orçamentaria, evitando qualquer oneração financeira ao Município;

Gerir a Unidade Escolar em consonância com as Diretrizes da Secretaria da

Educação e o
Manual de Aplicação de Recursos e Prestação de Contas;
Aplicar os recursos repassados pelo Município corretamente, dentro da proposta

da Planilha de Composição de Custos

Manter o quadro de recursos humanos previsto no Edital;

Manter organizada e atualizada a documentação da Unidade Escolar das

crianças atendidas e dos funcionários;

Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho;

Garantir a organização de todos os espaços para o pleno funcionamento da

unidade escolar;

Garantir condições, ambientes e conservação dos espaços adequados para o

bem-estar e o desenvolvimento integral de todas as crianças atendidas;

Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do Centro de Educação Infantil

a fim de assegurar um ambiente de qualidade para as crianças;

Implementar e manter instrumentos de participação da comunidade, garantindo

transparência nas ações da Unidade Escolar;

Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das crianças, a prática do

diálogo e o compartilhamento de responsabilidades entre a Instituição de

Educação e a família;

Acompanhar e tomar as devidas providências para assegurar a frequência de

todas as crianças;

Garantir a qualidade das atividades com e para as crianças em consonância com

os documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educação;

Garantir a realização das práticas educativas que tenham como trípé: cuidar,

educar e ensinar;
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Proporcionar aprendizagens e vivências enriquecedoras para 100% (cem por

cento) das crianças matriculadas, em consonância com os documentos
norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educação;

Atender as crianças da Educação Infantil encaminhadas pela Secretaria da

Educação de forma que o atendimento seja de qualidade, orientado por

processos de aprendizagem de cunho pedagógico em todos os momentos e
rotinas estabelecidas pela unidade escolar garantindo seus direitos de

aprendizagens e desenvolvimento.

Garantir à criança matriculada na unidade escolar, seus direitos básicos como

brincadeiras, cuidados, higiene, segurança, alimentação, interação e

desenvolvimento educacional e integral;

Favorecer à criança, através das oportunidades geradas por uma boa educação,

por meio de propostas que respeitem os princípios éticos, que valorizam a

autonomia, a responsabilidade, solidariedade e o respeito ao bem comum, ao

meio ambiente e às diferentes culturas.

ESPECIFICAÇÃO DO LOCAL DESTINADO A EXECUÇÃO DO
AJUSTE

A Creche Deus Menino localizada no endereço Rua AIzíra Jacob, n° 50 - Jd.
São Camilo, na cidade de Sorocaba - Estado de São Paulo - Brasil " Telefone 15
3226293 - Horário de funcionamento e atendimento aos alunos 07h às 17h
crechedeusmenino(5ïhotmail.com adequados as normas vigentes e compatível com
a execução dos serviços deste Projeto Básico e atuem como escolas no município
de Sorocaba, para atendimento de estudantes residentes neste município, por meio
da parceria Administração Pública-lnstituiçâo.
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INDICAÇÃO DO VOLUME DE SERVIÇOS A SEREM PACTUADOS

Quantidade de salas

01
04
03
03

Etapas de atendimento

BERÇÁRIO
CRECHE l
CRECHE II
CRECHE III

Total de alunos
atendido por turma

18
72
54
77

TOTAL 221

RECURSOS HUMANOS

CARGO

Diretora e
coord.

Pedagógica

Supervisora

Aux. Classe

Professora

Aux.

Zeladoria

Zelador
Aux.

Administrati
vo

Coord. RH
Coord.

Financeiro

QUANTID
ADE

PROFISSI
ONAIS

01

01

24

06

02

01

01

01

01

NÍVEL DE
ESCOLARIDA

DE

Superior

Superior

Ensino Médio
Superior

incompleto

Superior

Fundamental

Fundamental

Ensino Médio

Superior

Superior

JORNADA
DE

TRABALHO
MENSAL E
SEMANAL

40 h
Semanais

40h
Semanais

44h
Semanais

44h
Semanais

44h
Semanais

44h
Semanais

44h
Semanais

40 h
Semanais

40 h
Semanais

HORÁRIO
DE INÍCIO
E FIM DE

JORNADA
8hàs17h

7has16h

7has17h

7has17h

7h as 17h

7has17h

7has17h

8has17h

8has17h

FORMA DE
CONTRAT

AÇÀO
ADMITIDA

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLÏ

CLT
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Justificativas: Diretora e Coordenadora Pedagógica, uma questão de nomenclatura,
o cargo acumulativo por uma mesma profissional há anos, não implica Ínfração ao
Edital, além do que o Edital não proíbe expressamente e o exercício de dois cargos
por uma mesma profissional, mas compreendemos que na Administração Pública
trata-se da DÍretora Educacional.
Auxiliar de Zeladoria cargo este que desempenha a mesma função da Auxiliar de
Limpeza.
Supervisora de Creche, trata-se de uma profissional indispensável ao desempenho
de nossas atividades administrativas e pedagógicas tendo em vista ser como "Vice
Diretora", na ausência da diretora na escola, seja por saúde, férias ou outras
situações que se faz necessária a mesma estará lá para representá-la
Coordenadora de RH atua diretamente nas contratações, benefícios, encargos,
fechamentos, direitos trabalhistas dentre outras atribuições por . parte desta
profissionaf juntamente com a Administração Escolar.
Coordenador Financeiro atua diretamente com o valor do repasse, fechamento
financeiro, despesas, pagamentos, controle de recebimento do repasse dentre
outras atribuições juntamente com a Administração Escolar.
Zelador responsável também pela limpeza higienização de todas as áreas da escola,
manutenção predial, apoio em eventos e atividades, garantindo a preservação dos
bens materiais da escola.

A Creche Deus Menino tem um histórico de eficiência em gestão de custos e
qualidade, isso só é possível devido a direção ser composta de DÍretoria e
Coordenação Pedagógica na linha de frente, afiados a Supervisora, Coordenação de
RH e Coordenação Financeira na retaguarda, que fazem todas as nossas auditorias
internas de condutas e gastos .

RECURSOS MATERIAIS NECESSÁRIOS PARA A CONSECUÇÃO DO
OBJETO

MATERIAIS DE CONSUMO:

PRODUTOS DE LIMPEZA
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Papel higiênico
Sabão em pó
Agua sanitária
Amaciante
Desinfetante
Vanish
Veja
Detergente
Removedor
Pastilha sanitária
Lustra móveis
Bom ar
Sapólío
Esponja de louça
Álcool liquido
Álcool gel
Luvas multiuso
Vinagre de álcool
Saco de lixo 15Lc/100
Saco de lixo 301
Saco de lixo 501
Saco de lixo 1001
Sabonete liquido
Pano de chão xadrez
Esponja de aço
Pano de chão branco
Rodo com cabo
Vassoura com cabo
Esfregão para vidro com cabo
Pá para lixo
Sabão em barra
Inseticida
Desengordurante
Cloro gel
Pilha AA
Pilha AAA
Bateria 9v
Vassourinha de banheiro
Escova de tanque
Prendedor de roupas
Cera para piso
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HIGIENE PESSOAL
Shampoo infantil
Condicionador infantil
Sabonete líquido infantil para banho
Lenço umedecído
Creme dental infantil
Fralda descartável
Algodão

DESCARTÁVEIS
Copo descartável 180ml
Luvas plástica descartável c/100
Papel toalha interfoliado
Touca sanfonada 100
Máscara descartáveis
Propés
Luva Latex

MATERIAIS DE EXPEDIENTES PAPELARIA
EVAsem glitter
EVA com glitter

Papel crepom
Color set
TNT
Cola quente fina
Cola quente grossa
Papel laminado
Sulfítão
Diários de classe
Caneta retro
Caixa para arquivo
Fita adesiva larga transparente
Fita crepe larga
Durex pequeno fino
Corretivo fita
Cola bastão
Caneta BIC
Lápis grafite n°2
Sulfite A4
Argila
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Massinha de modelar
Tinta para pintura facial
Cola colorida
Saco de oficio
Borracha
Régua
Tesoura
Clips
Grampo para grampeador
Caneta marca texto
Apontador
Postite
Grampeador
Furador
Papel Crafit
Cola líquida
G u ache
Palito de sorvete
Glitter
Lantejoula
Fita dupla face
Elástico
Barbante
Extrator de grampos
Papel contacte
Giz de cera
Prancheta
Calculadora
Pincel
Pasta ofício
Caderno
Papel de presente
Toner

MATERIAIS PEDAGÓGICOS
Livros
Bonecas
Carrinhos
Pen drives
Jogos educativos adequados à faixa etária
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Fantasias
Tapetes
Colchonetes
Tecidos
Outros materiais destinados ao trabalho pedagógico

ENXOVAL
Roupa de cama mesa e banho
Cortinas
Capas para colchão
Outros materiais destinados ao trabalho pedagógico

MATERIAIS PARA UTILIZAÇÃO EM PEQUENOS REPAROS PREDIAL E
EQUIPAMENTOS

Conforme necessidade.

RECURSO HUMANOS

Salários e ordenados
INSS
PIS
Férias
13° salário
FGTS
Dissídio coletívo
Vale Transporte
Vale Alimentação
Contribuição Sindical
IRRF
Uniformes funcionários
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SERVIÇOS DE TERCEIROS

Manutenção predial
Manutenção de Equipamentos
Serviços de contabilidade
Prestadores de Serviços: dedetizaçâo, lavagem de caixas d'água, recarga extintores

Entre outros.

UTILIDADES PUBLICAS
Energia elétrica
Agua
Telefone
Internet
1PTU

FORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZAÇÃO

O Termo de Colaboração deverá ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com suas cláusulas pactuadas e as legislação pertinentes, respondendo
cada um dos participes pelas consequências de suas inexecução, seja ela total ou
parcial.

Compete aos Membros da Diretoria, Membros do Conselho fiscal, Direçâo
Escolar ou por quem venha a ser designado em eventual alteração posterior, por
parte da instituição Creche Deus Menino o controle e a fiscalização do cumprimento
e execução administrativa do Termo de Colaboração e Plano de Trabalho.

Diária: Diário de classe, Planejamento e registros fotográficos.
Mensal: Relatório das atividades desenvolvidas e Plano de aulas.
Trimestral: Reunião de pais.
Semestral: Relatório individual de cada aluno.

Toda decisão seja no poder de compra ou contratação serão realizados
orçamentos para posterior aprovação por parte da diretoria, as prestações de contas
mensais serão aprovadas pêlos membros da diretoria para posterior envio a
Secretaria da Educação.

Todo o desenvolvimento pedagógico será acompanhado em parceria com a
Secretaria da Educação.

59



p eus ^

CNPJ: 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n° 50 - São Camilo

CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 - 15 3302 4379
crechedeusmenino@hotmail,com

•^'^
...'y'

Todas as contratações é de acordo com regime CLT, seguindo as normas de
Convenção trabalhista.

AÇÕES INDISPENSÁVEIS

Dimensão

Planejamento
institucional

Multiplicidade
de experiência
e linguagens

Interações

Síntese

A instituição tem uma proposta pedagógica: Os professores
planejam e avaliam as atividades, registram e monitoram os
alunos.

Registro da prática educativa: Cada professor faz registros
sobre as brincadeiras, vivências, produção e aprendizagem
de cada criança. A instituição possui documentação
pedagógica (plano de trabalho, plano de aula, portfólios
individuais), prontuário das crianças (ficha de matrícula,
cópia da certidão de nascimento, cartão de vacinação e
histórico de saúde, etc.)

Crianças tendo experiências agradáveis e saudáveis com o
próprio corpo. Os professores sugerem atividades que
auxiliem as crianças a cuidar de si mesmas e do próprio
corpo.

Crianças reconhecendo suas identidades e valorizando as
diferenças, como sugestão de atividades materiais e
oportunidades variadas (considerando materiais físicos e
digitais) que contemplam meninos e meninas, brancos,
negros e indígenas e pessoas com deficiências.

Respeito a dignidade das crianças: Quando há conflitos
entre as crianças ou situação em que umas crianças fazem
uso de apelidos ou brincadeiras que humilham outra criança,
os professores e demais profissionais intervêm.
Respeito a identidade, desejos e interesses das crianças:
professores e demais profissionais chamam as crianças
pêlos seus nomes.
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Promoção de
saúde

Espaços,
materiais e
mobiliários
Formação e
condição de
trabalho dos
professores e
demais
profissionais
Cooperação e
troca com as

famílias e
participação
nas redes de
proteção
sociais

Momento de
escuta

Limpeza, e conforto: O lixo é retirado diariamente dos
ambientes internos e externo.
As tornadas elétricas não estão colocadas no alto das
paredes, mas elas possuem tampas protetoras seguras.

A instituição possui, nas salas de aula, equipadas com
matérias e recursos de acordo com a faixa etária atendida
em nossa Creche.

Formação inicia! dos professores: são formadas em
Pedagogia. A formação continuada atualiza conhecimentos,
promovendo a leitura e discussão de pesquisas e estudos
sobre a infância e sobre as práticas da educação infantil.

Respeito e acolhimento: os alunos são tratados com respeito
na instituição.
Garantia do direito das famílias de acompanhar as vivências
e produções das crianças: Há reuniões com os familiares.
Participação da instituição na rede de proteção dos direitos
das crianças: acompanha a frequência das crianças e
investigam a razão das faltas

Acolher e passar segurança para as famílias realizando a
escuta atenta com os pais/responsáveis, por meio de
conversas presencialmente nos HTP, reuniões de pais.

!-V ^
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REFERÊNCIAS

BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR

BRASIL, Ministério de Educação e Cultura. Lei de Diretrizes e Base da
Educação Brasileira: Lei n° 9.394/96.

PNAI, Programa Nacional de Alimentação Escolar- Lei 11947/2009

CURRÍCULO PAULISTA

MARCO REFERENCIAL DA REDE DE ENSINO MUNICIPAL - Sorocaba
SEDU

CADERNO DE ORIENTAÇÃO SEDU ? 05 - Diretrizes para construção do
Projeto Político Pedagógico nas instituições Educacionais de Sorocaba
SEDU

CADERNO DE ORIENTAÇÃO SEDU ? 04 - Diretrizes para
Documentação Pedagógica na Educação Infantil de Sorocaba SEDU
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