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PLANO DE TRABALHO PARA 2020
1.DADOS CADASTRAIS

1.1 — Instituicdo:

Nome: COESO - Centro de Orientacdo e Educacéo Social Caodigo CIE:

Logradouro: Rua Pedroso de Barros, 187 Bairro: Vila Angélica

Email: diretoria@coeso.org.br /
diretoraceil20@coeso.org.br

CEP: 18065-390 | Telefone: 15 3326-8858

CNPJ: 03.887.856/0001-19

Data da Fundacdo (de acordo com o Estatuto): 12/06/2000

Data e nimero da Gltima ata registrada no Cartério: 05/09/2019 n154.540 48/2019

Autorizacdo de Funcionamento (n°, data e érgdo expedidor): SEC/GS n° 016957/2001 — Instrucéo
SEDU/GS nr 18 de Maio de 2016.

Lei de Utilidade Publica Municipal (n° e data): Lei n® 6370 de 19 de Marco de 2001

1.2 — Ildentificacdo do Responsavel:

Nome: Creuza Machado de Freitas

Endereco Residencial: Rua Liborio Monaldo Stilitano, 791 Bairro: Parque S&o Bento
CEP: 18072-000 | Telefone: 15 3388-8896 Email: creuzamf36@gmail.com
RG: 19.459.188-8 Data de Emisséo: 06/04/2017 CPF: 197.400.148-28

Cargo: Presidente

Periodo de mandato da diretoria; 2018 — 2022

Data da Fundacao: 12/06/2000

2. DESCRICAO DO PROJETO - APRESENTACAO

COESO: HA 20 ANOS SEMEANDO O EMPREENDEDORISMO SOCIAL
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Os projetos do Coeso tem por foco o desenvolvimento de atividades com criangas, familiares
e comunidade, para dependéncia, de desenvolvimento desse ciclo de vida e pelo cumprimento
dos direitos das criancas, numa concepcao que fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de
situacOes de excluséo social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil e
familias em vulnerabilidade social. Pauta-se no reconhecimento da condi¢cdo peculiar de faz do
brincar, da experiéncia ludica e da vivéncia artistica uma forma privilegiada de Expresséo,
interacdo e protecdo social. Desenvolvem atividades com criangas, inclusive com criangas com
deficiéncia, seus grupos familiares, gestantes e nutrizes.

Com as criangas, busca desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento e
fortalecimento de vinculos e socializagdo centrada na brincadeira, com foco na garantia das
segurancas de acolhida e convivio familiar e comunitario, por meio de experiéncias ludicas,
acesso a brinquedos favorecedores do desenvolvimento e da sociabilidade e momentos de
brincadeiras fortalecedoras do convivio com familiares. Com as familias, o servico busca
estabelecer discussfes reflexivas, atividades direcionadas ao fortalecimento de vinculos e
orientacdo sobre o cuidado com a crianca pequena. Com familias de criancas com deficiéncia
inclui acBes que envolvem grupos e organizacfes comunitarias para troca de informacdes acerca
de direitos da pessoa com deficiéncia, potenciais das criancas, importancia e possibilidades de
acoes inclusivas.

Com a construcéo da identidade, as criancas aprendem a valorizar o outro, observando as
diferengas, comparando-as e respeitando-as. Assim, sdo resgatados e fortalecidos os vinculos
familiares e prevenidas ocorréncias de situacfes de exclusdo social e de risco. As atividades séo
executadas em forma de projetos para criancas de 0 a 4 anos, cujo tema principal séo
adaptacdes da Literatura como “Alice no Pais das Maravilhas”, “O Magico de Oz”, “Saltimbancos”,
“ O Sitio do Pica- Pau Amarelo”, “Era uma vez”, “A natureza e a crianga”.

2.1 Periodo de Execucdo:
Agosto/2020 a Dezembro/2020
Janeiro/2021 a Julho/2021.

2.2 Objetivos Gerais
Oferecer um tempo-espago de convivéncia para oportunizar o desenvolvimento
individual e social do protagonismo e da autonomia de criancas em situacao de risco
ou vulnerabilidade social por meio de ac¢des de educagéo, cultura e lazer de maneira
integral e integrada do ser e das propostas.

Obs: O Coeso devera construir e elaborar o Plano de Trabalho Pedagdgico (PTP), a
partir da reflexdo dos documentos legais que pautam a Rede Publica Municipal de
Ensino de Sorocaba, conforme ANEXO Concebendo a Educacéo Infantil como
primeira etapa da Educacdo Basica e tendo como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca de até 4 anos, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e
social, complementando a acdo da familia e da comunidade.
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2.3 Objetivos Especificos

1
2.
3.
4

o

N o

Melhorar a qualidade de vida e promover o desenvolvimento e construcédo da
identidade de criangas de 0 a 4 anos, e suas familias em vulnerabilidade social,
através de varias atividades.

Desenvolver a identidade e a autonomia.

Estimular a literatura, linguagem oral, imaginacgéo, a criacao e a fantasia.
Desenvolver e ampliar os conceitos e raciocinio l6gicos e matematicos.
Realizar atividades recreativas, jogos cooperativos e de desenvolvimento
fisico-motor.

Desenvolver habilidades musicais, percepcdo dos sons e sua expressao
corporal.

Estimular as linguagens visuais e as artes plasticas.

Sensibilizar a conscientizacdo sobre o meio ambiente, a ecologia e promover a
sustentabilidade ambiental.

Proporcionar momentos na escola que envolva as familias a rotina da crianca,
compreendendo que familia X escola precisam estar sempre juntas.

2.4 Justificativa

A educacéo infantil € uma etapa fundamental no desenvolvimento da crianca.
A creche é um dos lugares onde ela comeca a interagir nas suas primeiras
descobertas e na primeira infancia. O Projeto Pedagdgico valoriza a identidade
pessoal e social das criancas, envolvendo um aprendizado permanente de
cidadania.

O espaco fisico da Educacdo Infantil € visto como algo que faz parte da
educacao da criancga, organizado para ser aconchegante, acolhedor e seguro.
Ele estimula a convivéncia social e a investigacdo, por isso, € um ambiente
passivel de transformacédo, atendendo assim as necessidades das criangas e
dos adultos que o habitam.

As descobertas de Piaget como as de Emilia Ferreiro nos levam a concluséo
de que as criancas tém um papel ativo no aprendizado. Elas constroem o
préprio conhecimento - dai a palavra construtivismo.

Os projetos e atividades serdo executados conforme a BNCC, com objetivo de
oferecer para a crianca projetos pedagogicos baseados em temas ciclicos que
mudam a cada dois anos. No ciclo 2020, o tema a ser trabalho é o “A Natureza
e a crianga” que tem como objetivo principal explorar a imaginagdo e
criatividade dos alunos, desenvolver a consciéncia ecolégica e também
envolver cada vez mais a familia no ambiente escolar, pois somente desta
maneira conseguimos alcancar com mais facilidade nossos objetivos.
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1.3 — Relacé&o de preferéncia para gestao de CEIl 124

Total de
NO
Ordefn d.e N Nome Endereco Etapa Periodo de alunos
preferéncia turmas .
atendidos
Rua Dracy .
Landulfo, 698- | Bereario
Oficina do Saber Jardim Sdo Creche | |NTEGRAL:
3 Jardim Guilherme ' 07 175
: . ] Creche 11 |07 —17hrs
Séao Guilherme Sorocaba-Sp.
Creche 1l
18074-642

3. QUADRO SINTESE

2.1 Orientador Pedagdgico

Nome do Orientador Pedagogico

Horario de Trabalho

Daiana Aparecida Rodrigues Barros

INTEGRAL: 08 — 17hrs

Formacéao

Superior Completo em Pedagogia

2.2Professores

Atuam em horério

Qilva Garridn

Professores habilitados parcial ou Formacéao
Integral?

Amanda de Oliveira Lima Parcial PEDAGOGIA COMPLETA
Beatriz Cristina da Silva Baltazar Parcial PEDAGOGIA COMPLETA
Deciana Aparecida de Souza Parcial PEDAGOCIA COMPLETA
Dulciene de Fatima Biondo Parcial PEDAGOGIA COMPLETA
Romero

Flavia Rodrigues Gallio Parcial PEDAGOGIA COMPLETA
Gizele Goncalves Kerne Parcial PEDAGOGIA COMPLETA
Izabela Bueno Coleta Parcial PEDAGOGIA COMPLETA
Tatiane Aparecida Almeida da Parcial PEDAGOGIA COMPLETA
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2.3Demais Funcionarios

CARGO/FUNCAO QUANT. FORMACAO
Diretor Educacional 01 Superior Completo Pedagogia
Marta Verdnica Trajano da Silva Pés Psicopedagogia/ Pos Alfabetizacao
Souza Letramento/Pos Gestédo de Pessoas
(Cursando)
Servigos Gerais 02 Ensino Médio/Fundamental
Fatima Domingues de Souza Ensino Médio Completo
Oraide Antbnia da Silva Ensino Fundamental Incompleto
Auxiliar de Classe 20 Pedagogia/Pedagogia Cursando
Ana Cristina Silva Alves PEDAGOGIA COMPLETA
Bruna Gislaine de Oliveira PEDAGOGIA COMPLETA
Camila Marques PEDAGOGIA COMPLETA
Cinéria Caetano da Silva PEDAGOGIA COMPLETA
Cristiane da Silva Esteves PEDAGOGIA COMPLETA
Flaviane Neri Vieira PEDAGOGIA COMPLETA
Francine Lopes dos Santos PEDAGOGIA COMPLETA
Gabriela Mendes Brunetti PEDAGOGIA COMPLETA
Zanardo
Jane Aparecida da Silva Izac PEDAGOGIA COMPLETA
Jocelaine Aparecida Diniz Ferreira PEDAGOGIA COMPLETA
Joice da Silva Santos PEDAGOGIA COMPLETA
Josiane Queiroz Carlos de Souza PEDAGOGIA COMPLETA
Jucimara Cristiane Correa PEDAGOGIA COMPLETA
Jussara Damasio Taborda PEDAGOGIA COMPLETA
Mayara de Oliveira Araujo PEDAGOGIA COMPLETA
Silvana Aparecida de Oliveira PEDAGOGIA COMPLETA
Santos
Stefany Caroliny Correa Dias PEDAGOGIA COMPLETA
Suellen Martins Santos Lopes PEDAGOGIA (CURSANDO)
Tayna Rodrigues dos Santos PEDAGOGIA (CURSANDO)
Auxiliar Administrativo 01 Ensino Médio

Mayara Cristina Cordeiro Lopes

Ensino Médio Completo
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Assistente Administrativo 02 Ensino Médio
Darla Barbosa Oliveira Superior Completo
Kleber Rogério Virtuoso Superior Completo

Motorista 01 Ensino Médio

Andre Souza de Oliveira Ensino Médio

Ajudante Geral 01 Ensino Médio

Dean da Silva Barbosa Ensino Médio

3 PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

PREVISAO DO VALOR DA

NATUREZA DA DESPESA DESPESA (R$)
MENSAL ANUAL

Remuneracdo de Pessoal e Encargos 80.575,00 966.900,00
Vale Alimentacdo e Vale transporte 8.000,00 96.000,00
Exames ocupacionais 600,00 7.200,00
Material Didatigy o 1.200,00|  14.400,00
Pedagogico/Atividades/Administrativo

Combustivel 500,00 6.000,00
Material Administrativo 750,00 9.000,00
Material de Limpeza 1.000,00 12.000,00
Enxoval 750,00 9.000,00
Materiais para pequenos reparos de 1.000.00 12.000.00
equipamentos/ . ' ' '
Servigos de Terceiros 2.200,00 26.400,00
Manutencao predial 4.000.00 48.000.00
Energia-Elétrica 1.500,00 18.000,00
Telefone/Internet 175,00 2.100,00
Agua 1.000,00 12.000,00
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TOTAL 103.250,00| 1.239.000,00

Importante: Observar que a coluna origem dos recursos — Prefeitura — representa as despesas
gue serdo apresentadas nas Prestacdes de Contas em 2020/2021.

As despesas que nado estiverem aqui previstas e ndo poderdo ser apresentadas nas Prestacdes
de Contas 2020.

(*) A somatoria desta coluna ndo deve ultrapassar o valor previsto do repasse anual dos
recursos.

4 - FONTES DE RECURSOS
Origem Mensal (R$) Anual (R$)
Prefeitura de Sorocaba 103.250,00 1.239.000,00

5- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
JANEIRO: R$103.250,00 FEVEREIRO: R$103.250,00 | MARCO: R$103.250,00
ABRIL: R$103.250,00 MAIO: R$103.250,00 JUNHO: R$103.250,00
JULHO: R$103.250,00 AGOSTO: R$103.250,00 SETEMBRO: R$103.250,00
OUTUBRO: R$103.250,00 | NOVEMBRO: R$103.250,00 | DEZEMBRO: R$103.250,00

6- INFORMACOES DA CONTA BANCARIA
BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CODIGO DA AGENCIA: 3255

NUMERO DA CONTA CORRENTE: 1562-8 OPERACAO: 003

Observacao: Todas as folhas referentes ao Plano de trabalho devem ser rubricadas pela
proponente.

Sorocaba, 20 de Julho de 2020.

Creuza Machado de Freitas — Presidente
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Cronograma de elaboracéo do Projeto Politico Pedagogico

O projeto Politico Pedagogico deve ser compreendido como um planejamento global de todas as
acOes de uma instituicdo educativa, abarcando direcionamentos pedagogicos, administrativos e
financeiros. E um instrumento de gestdo democratica que possibilita a reflexdo critica e continua
a respeito das praticas, dos métodos, dos valores, da identidade institucional e da cultura
organizacional.

Para auxiliar na elaboracédo do referido PPP, indicamos as etapas abaixo, oriundas do Caderno
n° 05, que fixa as diretrizes para construcdo do Projeto Politico Pedagogico das Instituicoes
Educacionais Municipais de Sorocaba:

1. APRESENTACAO:
1.1 Dados de Identificacdo da Instituicao.

1.1 - Instituicdo Proponente (Mantenedora):
1.2 - Instituicdo de Educacéao Infantil:
Nome: Coeso Centro de Orientacédo e Educacao Social Cddigo CIE:

Logradouro: Oficina do Saber Jardim Bairro: Jardim Sao Guilherme
Sé&o Guilherme

Telefone: (15) Email:diretoraceil24@coeso.org.br /
33586216 diretoria@coeso.org.br

CEP: 18074-642

CNPJ: 03.887.856/0001-19

Data da Fundacéo (de acordo com o Estatuto): 12/06/2000

Data e numero da ultima ata registrada no Cartério: 05/09/2019 n154.540 48/2019

Autorizacao de Funcionamento (n°, data e 6érgao expedidor): SEC/GS n° 016957/2001--
Instrucdo SEDU/GS nr 18 de 13 de maio de 2016.

Lei de Utilidade Publica Municipal (n° e data):Lei n® 6370 de 19 de Marc¢o de 2001
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O COESO busca formas criativas de trabalhar, ancorando as atividades em torno de temas de
literatura classica como "Saltimbancos", "Alice no Pais das maravilhas", “O magico de Oz, "O Sitio
do Pica Pau amarelo", “ Era uma vez” e hoje o “ A Natureza e a crianga”, fazendo com que o
brincar seja o norte de um projeto de trabalho dentro ou fora da escola, através de
apresentacoes teatro/musica, contacdo de historia de diversas formas, manuseio de materiais
diversos. A metodologia favorece o empoderamento, a acado propositiva, a leitura e o didlogo.
Sempre questionamos as formas de trabalho e € sempre muito rico, pois vale refletir se as
atividades desenvolvidas estdo em dialogo com as necessidades das criancas. Sempre
buscamos dialogar com a educac¢é&o municipal com o PPP da creche.

Priorizamos as atividades para desenvolver diversas habilidades e competéncias das criancas. A

equipe do Coeso sempre esta repensando seu trabalho. Semanalmente todas as educadoras
participam de formacdo pedagdgica que tem orientado a elaboracdo do PPP (Plano Politico
Pedagdgico). Mensalmente é realizada uma reunido com a gestora que é fortemente atuante em
todas as atividades de gestédo dos projetos. As liderancas tem autonomia nas decisdes de rotina,
mas o planejamento estratégico e decisbes mais importantes passam pela diretoria. Mensalmente
0S pais sao reunidos para as reunides de acompanhamento e para discutirem e se informarem
sobre o planejamento das atividades do semestre o que contribui para o planejamento estratégico
final do programa. O COESO mantém registro de todos os atendimentos realizados através do
sistema da Secretaria da Educacao. Através de relatorios de atividades mensais enviados para a
Secretaria de Educacdo, Camara Municipal de Sorocaba. Também séo feitas avaliacdes internas
através de relatérios e reunibes com as familias atendidas para medir sua satisfacdo. A
organizacdo avalia seus resultados (nossos objetivos taticos), processo (o desenvolvimento ao
longo de nossos projetos) e impacto (todos os resultados mensurados apds o desenvolvimento
dos projetos) através de indicadores desenvolvidos em cada plano. Também sédo feitas
avaliacbes pelos usuéarios de nossos servicos O COESO nédo mede esforcos na busca de
aprendizado para a organizagcao e seus colaboradores, recurso que muitas vezes é oferecido as
organizacdes de forma gratuita.

DO PROJETO ECO-POLITICO-PEDAGOGICO

O Projeto Politico Pedagogico é o documento que traca o perfil da escola, conferindo-lhe
identidade prépria, estabelecendo principios, diretrizes e propostas de acdo para melhor
organizar, sistematizar e significar as atividades desenvolvidas pela escola como um todo.

O diretor da escola devera coordenar a elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico, assegurando
a participacao de todos os segmentos da comunidade escolar e local.
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O Projeto Politico Pedagogico contera as diretrizes, objetivos, metas, acdes e projetos especiais,
definindo a acdo pedagogica e as linhas da politica educacional do estabelecimento, de acordo
com as normas vigentes e politica educacional da Secretaria da Educacéao.

A escola devera elaborar Plano de Trabalho Anual com base no Projeto, de acordo com as
diretrizes da Secretaria da Educacéo.

O Projeto e o Plano de Trabalho Anual deverdo estar sempre a disposicdo da comunidade, dos
pais ou responsaveis legais, dos professores e dos funcionarios para consulta e conhecimento.

Sera apreciado pelo Conselho de Escola, remetido a Supervisdo de Ensino para aprovacao e a
Diretoria de Area de Gestdo Educacional e Diretoria de Area de Gestdo Pedagogica para
homologacéao.

2. MARCO SITUACIONAL

O marco situacional descreve dados importantes que devem ser levantados para propiciar a
andlise e a compreensdo da realidade da instituicdo, a saber:

2.1 Caracterizacdo do atendimento da instituicdo (periodos de funcionamento, faixa etéaria
atendida, descricdo do numero de turmas).

Etapas e Fases de atendimento: 7 TURMAS

BERCARIO 1 — 4 meses a 1 TURMA 20 ALUNOS
completar 1 ano
BERCARIO 2 - 1 ano a completar 2 |2 TURMA A=25 ALUNOS
anos B=25 ALUNOS
TOTAL 50 ALUNOS
MATERNAL 1 - 2 anos completar 3 2 TURMAS A=25 ALUNOS
anos B=25 ALUNOS
TOTAL 50 ALUNOS
MATERNAL 2- 3 anos a completar 4|2 TURMA A=25 ALUNOS
anos B=30 ALUNOS
TOTAL 55 ALUNOS

PREVISAO MAXIMA DO TOTAL DE ALUNOS: 175 alunos

REMUNERACAO / PER CAPITA: R$ 590,00 por aluno

PREVISAO DE REMUNERACAO MAX. MENSAL PARA ESTA UNIDADE: R$103.250,00
Os horarios de atendimento aos alunos serao:

| — Periodo integral das 7h as 17h;

DA ORGANIZACAO DE PESSOAL
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O numero de colaboradores que compéem o quadro de pessoal do COESO, bem como as
exigéncias de habilitacdo ou qualificacdo de pessoal técnico e administrativo, é fixado em
legislagcéo especifica.

O horario de trabalho dos funcionéarios da escola, observada a legislacdo em vigor e as normas
baixadas pela Secretaria da Educacao, é fixado de acordo com as necessidades do processo
educativo, atendidas as peculiaridades da escola e a conveniéncia da administracao.

O horéario administrativo da escola devera ser homologado pela Diretoria de Area de Gest&o
Educacional.

Os colaboradores estdo sujeitos a escala e ao regime de trabalho estabelecido.

D7: Avaliacdo da Dimensé&o Cooperacédo e Troca com as Familias e Participacdo na Rede
de Protecéo Social

O projeto oferecido pelo COESO esta enquadrado dentro das demandas e premissas legais da
protecdo social basica, do artigo 19 do ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente) garantindo
heterogeneidade e trocas intergeracionais para criangas.

As atividades relacionadas ao meio ambiente e consciéncia ecoldgica serdo acompanhadas por
educadores que planejam um percurso a ser percorrido ao longo do ano, criando um ambiente
acolhedor para despertar a autonomia e aprendizagem motrizes, cognitivas, culturais, sociais e
afetivas. O intuito deste planejamento € ser o mais aberto e flexivel possivel para a participacao e
colaboracéo dos atendidos, sendo passivel de transformacfes ao longo de seu desenvolvimento.
Este percurso € um norteador de a¢Bes assim como de acompanhamento da evolucgéo individual
e coletiva, oportunizando aquisicdes progressivas que previnam e protejam as ocorréncias,
recorréncias ou agravamento de risco ou vulnerabilidade social por meio de propostas
desafiadoras que estimulam e orientam estas criancas e seus familiares na construcdo e
resinificado de suas historias e vivéncias, individuais e coletivas.

A partir do tema abordado pelo projeto, oficinas culturais, educacionais e de lazer, a instituicao
fomenta a participacdo e o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia com o intuito de
apresentar o resultado de seus trabalhos ao término do ano aberto ao publico em geral. Nestas
oficinas, os atendidos sdo provocados a partir de seus interesses, aptiddes, demandas e
potencialidades a construir de forma colaborativa o produto final. O desabrochar para o0 mundo
inclui um movimento de dentro para fora, o que € garantido pelos impulsos vitais vinculados a
hereditariedade e a energia propria do ser vivo.

Este movimento sera potenciado ou diminuido, e até mesmo obstaculizado, pelas condicdes e
ferramentas oferecidas a essa crianca. Todas as reunibes de planejamento acontecem para
trocar idéias e convidamos os familiares dos alunos e os integrantes do Conselho para
participarem a fim de promovermos juntas as agfes e avalia-las.
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Muitas ideias surgiram reunindo as expertises de cada instituicdo. Acreditamos que estamos
atuando pela melhoria do entorno, do bairro, participando de féruns em defesa da crianca e
adolescente, forum da la. infancia, influenciando nas politicas publica do municipio de Sorocaba,
com o projeto SOCIO AMBIENTAL e expertise ha metodologia pedagdgica do Coeso, que tem
sido exemplo até mesmo para escolas municipais.

3. MARCO CONCEITUAL

O Marco Conceitual corresponde a direcdo, ao fundamento maior, ao ideal geral da institui¢&o.
No Marco Conceitual sdo expressas as grandes opcdes do grupo, sua utopia/funcdo social.
Alicercado no Marco Referencial da Rede Municipal de Sorocaba, a Instituicdo devera construir
um texto coletivamente com base no questionamento: Que escola temos? Que escola queremos?

EIXO 1. SOCIEDADE E ESCOLA SOB A OTICA DA DEMOCRACIA - Concepcéo de Sociedade
Democratica e Funcdo Social da Escola; Cidadania, Participacdo, Autonomia e Gestéo
Democratica; Educacdo e Sustentabilidade; Sociedade da Informacdo (tecnologia e
comunicacao);

EIXO 2. A CONSTITUICAO DO SUJEITO — Marcos Legais; Concepcdes de Desenvolvimento
humano (bebé; crianca; infancia; adolescéncia; juventude, idade adulta); Relacbes Humanas
(diversidades);

EIXO 3. O CURRICULO PARA UMA ESCOLA DEMOCRATICA - Concepcbes de Curriculo
(Marcos Legais, Reflexbes sobre as Teorias de Curriculo); Concepcdes de Ensino e de
Aprendizagem (Marcos Legais, Processos de Ensino e de Aprendizagem:. perspectivas e
possibilidades); Avaliagdo na Educacdo (Marcos Legais, Limites e Possibilidades para uma
avaliacao de qualidade social);

EIXO 4. FORMACAO E CONDICAO DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO -

Marcos Legais: formacéo, espacos e condi¢des de trabalho na escola; Concepg¢des de formacao
inicial e continuada dos funcionéarios por meio de Formacao.

1-Oferecer momentos de troca de experiéncias;

2-Proporcionar momentos de estudos referentes a Desenvolvimento Infantil; Brincadeiras e jogos
(oficinas com profissionais adequados na funcéo);

3-Refletir a questdo da avaliacéo;

4-Proporcionar momentos de estudos sobre os Referenciais Legais e tedricos para a Educacgéao
Infantil
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5-Oferecer formacao continuada para o professor, auxiliar de classe, orientador pedagdgico e
diretor;

6-Proporcionar momentos de estudos sobre o registro que o professor fara e as terminologias que
podem ser utilizadas na escrita dos relatérios;

Proporcionar momentos de estudos referentes a elaboracéo do portfélio;
Proporcionar momentos de estudos referentes a neuropsicopedagogia para a primeira infancia;
Proporcionar momentos de estudos referentes a Incluséo;
Proporcionar momentos de estudos referentes & Gestdo democratica.
- Administrativo
- Rever as praticas de Politicas Publicas Educacionais;

e Proporcionar momentos previstos em calendario escolar para a escrita do relatério;

e Rever a estrutura fisica das Instituicbes

e Revisar a proporcéo adulto/crianca

e Rever da Matriz Curricular da Educacéo Infantil;

o Refletir a elaboracdo das acbes que atendam ao EIXO 4 do Marco Referencial -
Formacéao e Condi¢cdes de trabalho dos profissionais da escola.

4. MARCO OPERACIONAL

Com base nos dados levantados no Marco Situacional e desejados no Marco Conceitual, a
instituicdo educacional devera elaborar planos de agbes para cada uma das cinco dimensdes
abaixo:

2.5 Dimenséao da Pratica Pedagodgica da Instituicdo: Plano Pedagdgico da Instituicdo por
Etapa/ Ano BERCARIO - CRECHE | — CRECHE II- CRECHE 1lI

4.2 Dimensao Formativa da Instituicdo: Plano de Formacéao da Instituicao.
Professores com formacao de 2 horas semanais

Educadores e colaboradores com formacéo de 1 hora semanal

Avaliacao Institucional
As Reunides Pedagogicas devem avaliar o cumprimento de metas definidas pela propria

Instituicdo Educacional e os processos do trabalho realizado: como reconhecimento dos saberes
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das criancas, as aprendizagens, conhecimentos e vivéncias proporcionadas e sobre as
demandas formativas da equipe educativa.

Fazem parte deste item:

- Cumprimento das metas do COESO, projetos propostos e planos de acdes das cinco
dimensdes do Marco Operacional, previstos no PPP.

- Formacgéo continuada dos profissionais no COESO e/ou em outros espacos, indicando os
resultados na prética educativa;

- Atividades de integracao realizadas entre o Conselho de Escola e familias;
- As aprendizagens e conhecimentos adquiridos pelas criancas;

Definicdo de indicadores de avaliacdo de desempenho dos profissionais da escola;
Da Avaliacao do Ensino e da Aprendizagem

Na Educacdo Infanti a avaliacdo far-se-a mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento do aluno, sem o objetivo de promog¢&o, mesmo para 0 acesso ao Ensino
Fundamental.

O acompanhamento do desenvolvimento do aluno serd descrito por meio de ficha propria,
possibilitando a reflexdo continua acerca da acdo, do pensamento e do conhecimento,
oferecendo recursos para o planejamento de atividades e situacdes que gerem avancos no
desenvolvimento.

A ficha ser& preenchida semestralmente pelo professor e apresentada aos pais para ciéncia por
escrito.

- Definicéo de indicadores de avaliacdo da qualidade do trabalho pedagdgico, contendo as
metas a serem atingidas em qualidade e quantidade (0 qué se quer atingir na execuc¢éao do
objeto) e Indicadores de qualidade na educacao infantil.

A avaliacdo do COESO escolar recaira sobre os aspectos pedagogicos, administrativos e
financeiros, devendo ser realizada através de procedimentos internos, definidos pela escola, e
externos pela Secretaria da Educacao.

A avaliacdo do COESO também sera realizada pela comunidade escolar e conduzida pela
direcdo em reunido anual especifica, tera como objetivo a analise, orientacdo e corre¢do, quando
for o caso, dos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros da escola.

Organizacéo Pedagodgica da Unidade Educacional
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Refere-se aos planos de trabalho de todos os segmentos, como também a organizacao
dos tempos e espacos, bem como, a concepgdo que 0os embasa, alinhados as grandes metas e
intencionalidades pedagodgicas da Escola.

Fazem parte deste item:

- Objetivos da Educacdao Infantil;

A educacdao inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana tem por
finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e a
gualificagcéo para o trabalho.

- Propoésitos educativos da unidade educacional, contendo os principios do trabalho,
incluindo os principios da educacéao para a diversidade e incluséo;

- Organizacéo pedagoégica dos tempos e espacos escolares;

- Organizacdo pedagdgica dos tempos pedagogicos de trabalho entre os pares (tempo
destinado a formacdo do auxiliar de desenvolvimento infantil e dos Professores, com o0s
respectivos planejamentos e formas de avaliagéo);

- Quadro das salas de aula com os respectivos horarios de ocupacédo de cada turma;
As atividades sao distribuida de 2a. a 6a. feira , das 07:00 as 17:00 horas sendo :

e 07h00min as 08h00min Acolhida

e 08h00min as 08h30min Café da manha

e 08h30min as 09h00min Atividades iniciais

e (09h00min as 10h30min Artes visuais/plasticas natureza/comunidade, movimento/ativ. fisica
atividade livre danca

e 10h30min &s 11h30min Almoc¢o/ escovacao

e 11h30min as 13h00min Repouso

e 13h00min &s 13h30min Colacgéo

e 13h30min as 14h00min Higiene/ trocas

e 14h00min as 15h00min Linguagem Oral/Escrita, Jogos Pedagoégicos, Atividade Livre,
Parque, Recreacgéo, Musicalizacéo, Interagao.

e 15h00min as 16h00min Lanche/ Higiene

e 16: 00 -17h00min Saida.
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- Organizacédo das matriculas: formas e critérios de organizacdo das turmas;

As turmas e faixas etarias atendidas serdo organizadas anualmente, conforme as necessidades
de atendimento da comunidade e segundo orienta¢gdes da Secretaria da Educacdo e demanda da
comunidade local.

DA APURACAO DA ASSIDUIDADE

As presencas e auséncias dos alunos as atividades escolares serdo registradas em documento
préprio e enviadas a direcdo da escola e devem ficar a disposicdo na unidade escolar.

Os registros relativos a apuracdo da assiduidade indicando numero excessivo de faltas deverao
ser comunicados aos pais ou responsaveis legais, durante o decorrer do periodo letivo, sempre
gue houver necessidade e conforme legislacao vigente.

Os professores comunicardo, por escrito, a direcdo da escola os casos de alunos que apresentem
faltas injustificadas em dias alternados ou num periodo de cinco dias consecutivos, conforme a
especificidade de cada caso.

A direcdo devera comunicar ao Conselho Tutelar os casos de reiteracao de faltas injustificadas e
de evaséo escolar, esgotados 0s recursos escolares, conforme legislacao vigente.

Compromissos Da Unidade Educacional

E a sintese entre as acbes planejadas, os meios e instrumentos para realiza-las, constituindo- se
em compromissos assumidos pela Equipe Escolar para a consolidacdo do Projeto Politico
Pedagdgico. Caracteriza-se como espaco para definicdo das prioridades com vistas ao sucesso
dos processos que serdo desencadeados de acordo com o0s objetivos, indicadores e metas da
Escola para o ano.

Principais Objetivos:

1- Fortalecer vinculos familiares e comunitarios,

2- Oficinas culturais, educacionais e de lazer para criancas de 1 a 4 anos;

3- Auxiliar no desenvolvimento integral dos nossos alunos com apoio e participacdo das
familias para juntos construirmos um futuro melhor para nosso pais.

- Metas definidas;
- Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu
artigo208 diz que a Educacéao Infantil € um direito da crian¢a e uma obrigacéo do Estado.
- Oferecer uma educacao de qualidade as criancas de 0 a 4 anos da Regido do Municipio

na qual o CEl esté inserido.



' CENTRO DE ORIENTACAO E EDUCACAO SOCIAL
DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/03/2001
CNPJ 03.887.856/0001-19

CoEsO

Centro de Orientagédo e
Educagéo Social

- Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de soluc¢des para os
problemas sociais.

- Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas.

- Organizar as experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

- Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observacfes
sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

- Garantir a crianca, atendida pelo CEI, seus direitos basicos como: cuidados, higiene,
alimentacdo sadia, lazer e educacao.

- Favorecer a crian¢a, através das oportunidades oferecidas por uma boa educacao,
desenvolver em si os principios de carater e constru¢do de sua cidadania, abrindo novas

perspectivas ao seu futuro.

- Indicadores para monitoramento das ac¢oes;
- Atendimento do namero total de vagas previstas na parceria.
- Cumprimento do Plano de Trabalho Pedagdgico.
- Integracao/Parceria com a comunidade escolar e local.

INDICADORES A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS E MEIOS DE VERIFICACAO:
- Pesquisa semestral de satisfacdo com a comunidade.
- Relatorios de avaliacdo da aprendizagem e desenvolvimento dos alunos, periodicamente.
- Relatorios realizados pela Equipe Técnica da SEDU, trimestralmente, para afericdo do
cumprimento das metas.
- Outros relatorios de demais orgaos fiscalizadores, tais como Supervisdo de Ensino,
Conselho Municipal da Educacédo de Sorocaba, Camara Municipal de Vereadores, e demais

autoridades legalmente constituidas e com poder para tal.

PROJETO PEDAGOGICO 2020

Objetivos gerais:
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Objetivos especificos:

Através do projeto “Construindo o nosso futuro! O planeta estd em nossas méos o que fazer?”,
iremos executar atividades relacionadas ao conhecimento e cuidados do meio ambiente, com a
proposta de trabalhar o intelectual, o afetivo e emocional, o fisico, 0 motor e o social, de acordo
com experiéncias E NORMAS DA BNCC, organizados pelo COESO, para permitir diariamente

cuidado, seguranca, acolhimento e condi¢des das 150 criancgas.

CENTRO DE ORIENTACAO E EDUCACAO SOCIAL

as criangcas atividades que desenvolvam a aprendizagem,
experimentacao, criacao e investigacdo, no que tange os elementos da natureza, , abordar temas
da atualidade como a poluigéo, incentivar o reuso de materiais, o cuidado com o meio, permitindo
gue possam compartilhar, interagir, conviver com o outro e ainda se divertir com as experiéncias

exploracéo,

autocuidado
sendo solidario
com o outro.

capacidade de
compreensao de
si e do proximo.

- Perceber as
diferencas de

EIXO METODOLOGIA | RESULTADOS | INDICADOR | PRAZO / | PRAZO
TEMATICO ESPERADOS INICIO | FIM
- Observar as Fevereiro | Dezembro
partes do corpo | -Proporcionar N°
(membros conhecimento professoras
superiores e das partes do | presentes
Tema a ser inferiores), corpo, 08
trabalhado: identifica-los e explorando e Diario Diario
O eu,ooutro e |reconhecé-los, |comparando as | N° criancas
0 nos. comparando partes de um | presentes
com a natureza. | elemento da| 174
natureza.
-Tapete -  Explorar as | N°
sensorial sensacgoes atividades
guando o0 corpo | propostas
-Momentos de entra em contato | 40
experimentacdo, | com  materiais
estimulos diversos.
sensoriais por - Proporcionar o
meio de conhecimento
diferentes dos alimentos
objetos e por meio dos
materiais. sentidos  (tato,
olfato e paladar),
-Estimular a assim como de
autonomia outros materiais.
através do - Desenvolver a
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-Apresentagao ambiente, modo
da histéria “O de vida e
rato do campo e | despertar o]
o rato da respeito pela
cidade”, diversidade.
valorizando as
diversidades.
- Teatro de -Estimular a Janeiro Dezembro
sombras/ imaginagao N°
Tema aser Dramatizacgéao. atraves das | professoras
trabalhado: sombras, presentes
Escuta, fala, - Sacola permitindo que | 08
pensamento e | ltinerante. as criangas Diério Diéario
imaginagao. criem historias. | N° criangas
-Producéo de presentes
brinquedos -Proporcionar a | 174
através de autonomia,
sucata. permitindo que | N°
as criangas | atividades
-Brincadeiras escolham o livro | propostas
com material que irdo levar | 80
nao estruturado. | para casa, além
de proporcionar
um momento de
interacdo com a
familia e colegas
de sala.
- Desenvolver a
criatividade,
estimular a
reutilizagcdo de
materiais
reciclaveis na
construcdo de
um brinquedo.
-Promover
meios de
imaginacéo e
estimulo de
criatividade.
-Que som tem la
fora? -Conhecer  os | N° Janeiro | Dezembro
Tema a ser sons da | professoras
trabalhado: -Pintura com natureza, agua | presentes
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Tragos, sons, materiais corrente, canto | 08
cores e formas. | diversos. dos
passarinhos, N° criangas | Diario Diario
-Musicalizacdo/ | chuva. presentes
Manuseio de - Estimular o | 174
instrumentos desenvolvimento
verdadeiros e da coordenacao | N°
construidos com | motora fina, | atividades
sucata. manusear propostas
materiais como | 60
-Danca com carvao, urucum,
tecidos. café entre
outros.
- Estimular a
percepcdo de
sons diversos,
desafiar a
construcdo de
seu préprio
instrumento.
-Promover a
interagcdo com o0
outro,
explorando o]
ritmo a partir da
danca,
observando o
movimento  do
tecido, suas
cores e as
formas em
movimento.
- Compreender
-Como esta o e reconhecer | N°
tempo hoje? quando o dia | professoras
esta ensolarado, | presentes Janeiro Dezembro
Tema a ser -Plantio nublado, ou | 08
trabalhado: chuvoso,
- Quebra- identificar N° criangas
Espacos, cabeca sensacoes presentes
tempos, térmicas de frio | 174 Diério Diéario
guantidades e | -Boliche ou calor.
transformagoes. -Observar e | N°
- Jogos de acompanhar a | atividades
transformacao propostas
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encaixe

de uma semente
em flor ou
legume.
-Desenvolver
raciocinio légico,
identificando
imagens da
natureza.

- Observar a
transformacao
do material,
reciclado em
uma brincadeira
e brincando
associar a
guantidade.

- Proporcionar o
desenvolvimento
motor e social,
estimular a
criatividade.

35

Tema aser
trabalhado:
Corpo, gestos e
movimento.

-Brincadeira
dirigida “Vamos
passear no
bosque”

-Jogos de
Imitacéo
-Circuito/ caga
ao tesouro

- MUsica com
comando de
acoes
-Montagem com
diferentes
objetos

-Proporcionar
um momento de
observacdo do
espaco escolar.
- Permitir que a
crianca conheca
0O seu corpo,
desenvolva
movimentos
diferenciados e
compreenda o
seu limite.

- Permitir que a
crianca se
aproprie do
espaco,
compreendendo
regras e
explorando o]
ambiente em
que esta
inserido, além
de explorar
materiais como

NO
professoras
presentes
08

N° criancas
presentes
174

NO
atividades

propostas
80

Janeiro

Diario

Dezembro

Diario
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pneus, cordas,
tecidos e outros.
- Estimular a
atencdao, instigar
movimentos
simultaneos e
desenvolver o
equilibrio.

- Apreciar
diversas
texturas,
desenvolver
movimentos
precisos como
encaixar,
empilhar e
recortar,
estimular a
criatividade
montando
espacos onde a
brincadeira
acontecera.

Justificativa:

A Primeira infancia (Creche) é uma etapa fundamental no desenvolvimento da crianca, € o lugar
onde ela comeca a interagir nas suas primeiras descobertas. O Projeto Pedagdgico valoriza a
identidade pessoal e social das criancas, envolvendo um aprendizado permanente de cidadania.
O espaco fisico da Creche é visto como algo que educa a crianca, organizado para ser
aconchegante, acolhedor e seguro. Ele estimula a investigacao e é possivel de ser transformado,
adaptado, atendendo as necessidades das criancas e dos adultos que habitam.

Nas descobertas de Piaget, Maria Montessori, Vygotsky como de Loris Malaguzzi nos levam a
conclusdo de que as criangas tém um papel ativo no aprendizado. Elas constroem o proprio
conhecimento, através das relacdes e de suas potencialidades. A principal implicacdo dessa
concluséo para a prética € preparar ambientes, pra que a crianga seja protagonista na construcao
do seu préprio conhecimento.



