ESTATUTO DO CENTRO SOCIAL SAO JOSE

Rua Capitdo Pedro Tavares, 315 — Largo do Divino — CEP. 18051-330 — Sorocaba-SP
CNPJ 71.872.188/0001-06
Registro CNAS n° 128; CEAS 339/85; CAR 2805; CMAS n° 018; CMDCA n° 009.
Declarado de Utilidade Publica: Federal - Decreto de 12.04.99 - Proc. MJ
26459/97; Estadual - Lei 10116, de 08.12.98; Municipal - Lei 1606, de
07.07.1970.

CAPITULO I
DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINS

ARTIGO 1°

O Centro Social Sdo José da Pardquia do Divino Espirito Santo, fundado em
13 de agosto de 1968, ¢é associacdo de fins ndo econémicos, entidade
beneficente de assisténcia social, com enderego na Rua Capitdo Pedro
Tavares, 315 - Largo do Divino - Sorocaba/SP.

Pardgrafo Unico - O Centro Social S&o José terd duracdo indeterminada.

ARTIGO 2°

O Centro Social Sdo José da Pardquia do Divino Espirito Santo, terad como

finalidades:

a) Desenvolver trabalhos de promocao humana, assisténcia e
desenvolvimento social, cultural, esportivo e artistico como entidade
beneficente de assisténcia social, junto as pessoas necessitadas da
Pardquia do Divino Espirito Santo e outros bairros da cidade de
Sorocaba-SP, podendo desenvolver projetos em outras localidades do
Estado de Sdo Paulo; .

b) Conjugar esforgos para a solucdo de problemas comunitarios e para a
melhora das condigées de vida da populag¢do carente, inclusive no
aspecto educacional e de profissionalizacdo, promovendo a capacitagdo
de agentes na &rea de promogdo humana.

c) Atuar em projetos que tenham por objetivo a implementagdo da politica
de assisténcia social e do sistema de garantia de direitos a infancia
e adolescéncia, previstos na legislac&o especifica.

d) Procurar realizar os anseios promocionais, assistenciais e pastorais
da Pardqguia.

Paradgrafo Unico - No desenvolvimento de suas atividades o Centro Social
Sdo José da Pardéquia do Divino Espirito Santo ndo farad distincdo alguma
quanto a raca, cor, condicdo social, credo politico ou religioso, nédo se
constituindo em patriménio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias ou entidades de <classe, atendendoc em caréater
beneficente.

ARTIGO 3°

Para melhor consecucdo de suas finalidades, o Centro Social Sdo José
recorrerad aos processos, métodos e técnicas do Servigo Social e
instituird, quando necessario, servicos ou departamentos
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CAPITULO II
DOS SOCIOS E MEMBROS

ARTIGO 4°

O Centro Social S&do José ¢é constituido pelos membros fundadores,
dizimistas da Pardquia do Divino Espirito Santo e por outras modalidades
de sdécios beneméritos, honorarios e contribuintes.

§1° - Poderdo ser admitidos como sbécios da entidade as pessoas cuja
ideologia e comportamento se coadunem com os objetivos da entidade, nos
termos do artigo 2° deste Estatuto, por meio da aceitagcdo de convite
formulado pela entidade ou mediante aprovagdo pela Diretoria de pedido de
filiacéao;

§2° - Os sbécios poderdo ser demitidos mediante apresentacdo de pedido
expresso de sua iniciativa;

§3° - Os sbécios poderdo ser excluidos, Jjustificadamente, observado o
disposto no artigo 57 do cédigo civil, nas seguintes hipdteses:
a) por faltas injustificadas as reunides e as atividades obrigatdrias
promovidas pela entidade;
b) pela pratica de atos contrarios as normas do presente Estatuto

ARTIGO 5°

Os membros fundadores e sécios ndo respondem nem mesmo subsidiariamente
pelas obrigacdes sociais, devendo participar das atividades desenvolvidas
pela entidade, com direito a voz nas reunides da Diretoria e a voz e voto
nas Assembléias, ocorrendo a sua exclusdo da associacdo quando deixarem
de ser dizimistas da Pardquia.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 6°

Sdo o6rgédos administrativos do Centro Social S&o José da Pardquia do
Divino Espirito Santo:

a) Assembléia Geral

b) Diretoria

c) Conselho Fiscal

ARTIGO 7° .
A Assembléia reunir-se-4 ordinariamente, uma vez ao ano, e
extraordinariamente, por convocagdo da Diretoria, na pessoa do seu

Presidente, e/ou do Paroco da Parbéquia do Divino Espirito Santo, sendo
expostos na convocagdo os motivos desta, garantindo-se, ainda, a um
quinto dos associados o direito de promové-la.

§1° - A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordindria, serd convocada por
Edital, publicado em jornal de circulacdo didria da cidade de Sorocaba e
lido nas missas da Igreja Matriz da Pardquia e na reunido do Conselho
Paroquial de Pastoral.

§2° - A Assembléia Geral Extraordindria tem o poder de destituir a
Diretoria vigente ou quaisquer de seus membros, nomeando substitutos
provisérios até a data da proxima eleigdo,/”bem como poderd alterar o
presente Estatuto.
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§3° - Para a destituicido da Diretoria ou alteracdo estatutdria é exigido
o voto concorde de dois tercos dos presentes & Assembléia especialmente
convocada ©para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocacgdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocagdes seguintes.

ARTIGO 8° - Na Assembléia Geral Ordindria, a Diretoria prestard contas
das atividades do Centro Social Sdo José durante o exercicio findo.

ARTIGO 9° - A Diretoria do Centro Social Sdo José serd constituida de:
a) Um Presidente
b) Um Vice Presidente
c) 1° e 2° Secretarios
d) 1° e 2° Tesoureiros
e) Um Diretor Espiritual
f) Um Diretor do Departamento Pastoral do Menor
g) Tantos Diretores forem os departamentos implantados

Pardgrafo Unico - As atividades dos diretores e conselheiros serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer
lucro, bonificag¢des e vantagens.

ARTIGO 10 - O cargo de Diretor Espiritual serd ocupado pelo Paroco da
Pardquia do Divino Espirito Santo.

ARTIGO 11 - O mandato da Diretoria serd de 02(dois) anos, podendo seus
membros ser reeleitos por um mandato.

§ 1° - As eleigdes ocorrerido a cada 02 (dois) anos, sempre no més de
janeiro, ocorrendo a posse em fevereiro.

§ 2° - Podem concorrer aos cargos diretivos quaisquer membros fundadores,
s6cios da entidade ou dizimistas da paréquia.

§ 3° - As chapas para concorrer a eleicdo deverdo ser apresentadas a
Diretoria até o final de outubro do ano anterior ao da eleicédo.

$ 4° - As chapas deverdo ser referendadas pelo Conselho Paroquial de
Pastoral da Pardquia do Divino Espirito Santo.

$ 5° - Em caso de ndo ocorrer a apresentacdo de chapas para a eleicdo o
Conselho Paroquial de Pastoral deverd indicar uma chapa, composta por
dizimistas da Pardquia, para ser submetida & Assembléia Geral.

ARTIGO 12 - Compete ao Presidente:

a) Representar o Centro Social Sido José em suas relagdes externas, ativa
e passivamente, judicial e extra-judicialmente;

b) Presidir as sess®es da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Assembléia
Geral;

c) Dirigir todos os trabalhos para fiel execucdo destes Estatutos e das
deliberacdes da Diretoria, Conselho Fiscal e Assembléia Geral;

d) Convocar reunides da Diretoria e do Conselho Fiscal;

e) Apresentar ao Conselho Fiscal, em cada reunido, um resumo dos
trabalhos, despesas e receitas e uma vez por ano apresentar ao
Conselho um relatério completo das atividades do Centro Social;
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f) Assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer outros documentos e
titulos que resultem responsabilidades pecuniédrias;
g) Exercer as demais funcdes inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico - Em caso de vacancia, assumird a Presidéncia,
provisoriamente, o Vice Presidente, até a realizacdo de uma Assembléia
Geral, com a presenca do Diretor Espiritual, para tomar as decisdes
cabiveis.

ARTIGO 13 - Compete ao Vice Presidente:
a) Tomar parte nas deliberac¢des da Diretoria e do Conselho Fiscal;
b) Auxiliar e substituir o Presidente em seus impedimentos.

ARTIGO 14 - Compete ao 1° Secretario

a) Redigir as atas de reunides;

b) Redigir a correspondéncia oficial;

c) Ter em ordem os arquivos do Centro Social.

ARTIGO 15 - Compete ao 2° Secretério:
a) Auxiliar o 1° Secretéario
b) Substituir o 1° Secretdrio em seus impedimentos.

ARTIGO 16 - Compete ao 1° Tesoureiro:

a) Receber e ter em boa guarda todos os valores que forem arrecadados,
depositando em banco as quantias que nio tiverem emprego imediato;

b) Fornecer mediante ordem escrita do Presidente, dentro das verbas
dotadas, as quantias necesséarias;

c) Fazer a escrituracdo da Receita e Despesas;

d) Prestar contas a diretoria, sempre que esta ou o Conselho Fiscal o
exigirem;

e) Facilitar-lhes o exame dos livros e documentos;

f) Assinar com o Presidente, cheques e quaisquer outros documentos e
titulos dos quais resultem responsabilidades pecunidrias.

ARTIGO 17 - Compete ao 2° Tesoureiro:
a) Auxiliar o 1° Tesoureiro,
b) Substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos.

ARTIGO 18 - Compete ao Diretor do Departamento Pastoral do Menor:

a) Coordenar as atividades referentes ao atendimento a crianca e ao
adolescente assumidas pela entidade dentro da linha de atuacdo da
Pastoral do Menor, representando a entidade nos convénios firmados para
tal objetivo com brgdos publicos ou instituicdes privadas e
responsabilizando-se por sua execucdo.

ARTIGO 19 - O Conselho Fiscal do Centro Social S&o José serd constituido
de 03(trés) elementos que deverdo emitir parecer sobre a prestacdo de
contas da associag¢do no final do ano.

Paragrafo tUnico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez ao
ano, para Jjulgar as contas e apresentid-las a Assembléia Geral e
extraordinariamente sempre que necesséario.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO
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~ARTIGO 20 - O Centro Social Sdo José serd mantido por uma parcela do

. Dizimo da Pardéquia e por dotacdes oriundas de convénios com O&rgéaos
" governamentais, doagdes de pessoas fisicas e juridicas e pela realizagéo

de eventos destinados a angariar recursos.

§ 1° - As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo
aplicados integralmente no territério nacional, na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, prestando servicos,
diretamente, aos segmentos carentes da populacdo, na &rea da assisténcia
e desenvolvimento social.

§ 2° - As subvencgdes e doacdes recebidas serdo aplicadas nas finalidades
a que estejam vinculadas.

§ 3° - Os recursos advindos dos poderes publicos serao aplicados dentro
do Municipio de Sorocaba, ou, no caso de serem criadas unidades
prestadoras de servigo vinculadas & entidade, no ambito do Estado de Sio
Paulo.

§ 4° - O Centro Social Sdo José nio distribuiré resultados, dividendos,
bonificagbes, participacdes ou parcela do seu patriménio sob nenhuma
forma.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERATS

ARTIGO 21 - O Centro Social Sdo José sera dissolvido quando se torne
impossivel a continuidade de suas atividades, o que sé poderid acontecer
por decisdo da Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada
para esse fim.

Paragrafo tunico - No caso de dissolugdo social da instituicdo, pagos
todos os compromissos, os bens remanescentes serdo destinados a outra
instituicdo congénere, com personalidade Jjuridica, sede e atividades
preponderantes no Estado de Sdo Paulo e registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social.

Artigo 22 - O Presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro
em cartédrio.

e Dezembro de 2008.
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