CAPITULO |
CARACTERISTICAS

participagées oy parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de Suas atividades,
mas os aplica integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicao de fundo patrimenial ou fundo de reserva.

§ 1° O CEFAS tem sede e foro na Rua Carlos Eugenio de Siqueira Salerno, 568, Parque
Campolim, Municipio de Sorocaba, Estado de S&o Paulo, pode atuar em todo o territorio

nacional, estabelecer-se em qualquer localidade, criar filiais, escritorios e outras formas de
representacao.

§ 2° O CEFAS foi constituido em 25 de outubro de 1991 e declarado de utilidade publica pelo
Municipio de Sorocaba, por meio de sua Lei n.° 4.044, de 19 de outubro de 1992, ¢ pelo Estado
de S&o Paulo, por meio de sua Lejn.° 15.629, de 23 de dezembro de 2014,

§ 3° O CEFAS podera pleitear sua qualificacdo como organizagdo social oy como
organizagéo da sociedade civil de interesse publico, nos termos da Lei federal n.° 9.637, de 15 de

maio de 1998, e da Lej federal n.° 9.790 de 23 de margo de 1999, por determinacao da
Assembleia Geral.

§ 4° Protestos e demandas judiciais de qualquer natureza em face do CEFAS ocorrerao
exclusi-vamente no Foro e Comarea de Sorocaba, sob pena de nulidade absoluta,

Art. 2° O CEFAS observarg os principios da legalidade, da moralidade, da hoa-fé, da
probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da

CAPITULO ||
FINALIDADES
Art. 3° A missao do CEFAS ¢é acolher criangas, adolescentes e adultos em situacio de
vulnerabilidade social, toxicodependéncia Ou que buscam um novo sentido para suas vidas,
Art. 4° O CEFAS tem por finalidade:

| - ofertar servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 3 11 anos;

Il - ofertar servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vincylos para adolescentes:

V - acompanhamento socioassistencial preventivo das familias atendidas, para combater 2
ocorréncia de vufnerabilidades, de ameacas, de vitimizacoes e de danos;

Art. 5° S30 objetivos do CEFAS, para melhor assistir as pessoas referidas no artigo 4°:

| - a cultura, por meio de acdes que visem ao acesso as suas fontes e ao exercicio pleno dos

direitos culturais, éspecialmente pela realizacéo de projetos culturais que visem a exibiczo, 4
utilizagéo e a circulagdo publica dos bens culturais deles resultantes;

Il - o esporte, por meio de acées que visem ao acesso g desportos e a inclusao social pelo
esporte, preferencialmente em comunidades de vulnerabilidade social;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir pleno acesso e efetivacao de direitos referentes
avida, a saude, & alimentacao, a educacao, ao esporte, ao lazer, 3 profissionalizaggo, & cultura,
a dignidade, ao respeito, a liberdade, 2 Seguranca, a religido, a informacéo e 3 convivéncia
familiar e comunitaria. Thulo registrado sgbn?
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Art. 8° O CEFAS podera ter Regimento Interno, aprovado pela Assembleia Geral, que

disciplinara o sey funcionamento.

CAPITULO I
RECURSOS
Art. 7° O patriménio do CEFAS podera ser constituido de bens iméveis, moveis e

semoventes, dinheiro, créditos e direitos, entre outros tipos possiveis, todos de qualguer natureza

§ 1° Itens descritos no caput podem estar em poder do CEFAS sem constityir seu patrimdnio,
a qualquer outro titulo licito.

§ 2° Em caso de dissolucéo do CEFAS, seu patriménio liquido sera transferido g Associacao
Nossa Senhora Rainha da Paz, fundada pelo padre Giuseppe Sometti, OU, no caso se recusa

§ 3° Recursos e suas fontes poderéo ser legados, herancas, doagbes, mutuos, cessdes,
comodatos, auxilios, contribuicdes, receitas, pagamentos, subvencdes, rendas, rendimentos,

transferéncias, entregas, produtos e servigos, entre outros tipos possiveis, todos de qualquer

natureza,

§ 4° Todas as rendas e recursos obtidos pelo CEFAS e eventuais resultados operacionais
serdo aplicados integralmente no territério nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de

Seus objetivos institucionais.

§ 5° O Presidente podera rejeitar doagdes e legados que contenham encargos ou gravamesr\

CAPITULO IV
ASSOCIADOS

Secdo | 33 A 7
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Art. 8° O quadro social do CEFAS & composto pelos associados: buridica de orocaba/5P
| - fundadores: os que participaram da assembleig de constituicdo e assinaram a respectiva
ata;
Il - efetivos: pessoas naturais admitidas nesta qualidade por trés quintos da Assembleia
Geral;

§ 2° A perda da qualidade de membro com votos perpétuos referida no § 1°, quando
reconhecida pelo padre Giuseppe Sometti oy pelo Bispo local, gera, de maneira automatica e
simultanea, a perda da qualidade de associado.

§ 3° A qualidade de associado, seus direitos e deveres $a0 intransmissiveis a qualguer titulo.

§ 4° A quantidade dos associados & ilimitada, mas a manuteng&o da qualidade de associado
dependera do cumprimento dos seus deveres, exceto para os fundadores, que nunca a perderao.

§ 5° Os associados nunca responderdo solidaria nem subsidiariamente por obrigac&o ou

sancdo do CEFAS, tampouco uns em relagéo aos outros, inclusive depois do desligamento ou
extingao.

Secéo ||
Direitos e deveres

Art. 9° Sdo direitos dos associados:

| - estar presente e manifestar-se uma vez por, no minimo, trés minutos nas Assembleias
Gerais;

Il - votar e ser votado nas Assembleias Gerais:

Il - envolver-se, quando possivel ao CEFAS, nas ativigades deste, a critério do Presidente:
IV - requisitar, com assinatura de um quinto dos membros, convocac&o da Assembleia Geral:
V - propor ao Presidente oy & Assembleia Geral a admissao de novos associados;




VI - desligar-se do CEFAS.

Art. 10. S&o deveres dos associados:

I - respeitar e defender a realizac&o da missao, finalidades, objetivos e atividades do CEFAS:
Il - respeitar e cumprir este Estatuto e, quando houver, o Regimento Interne;

Il - respeitar e obedecer as decisdes da Assembleia Geral e do Presidente:

IV - desempenhar com zelo, dedicacgio e assiduidade as atribuicées dos cargos para os
quais foram eleitos e aceitaram livremente, sem prejuizo de outras que aceitaram igualmente:

V - informar o Presidente ou a Assembleia Geral qualquer anormalidade ou irregularidade de
que tenha conhecimento e possa prejudicar o CEFAS ou qualquer dos seus associados;

VI - acessar semanalmente o sitio oficial do CEFAS na Internet e quadros de avisos na sua

sede, para ter ciéncia do que houver, inclusive de convocacdes para reunides da Assembleia
Geral,

Secao I
Admiss&o, demisséo e excluséo

Art. 11. A admiss3o de Pessoa natural como associado sera precedida de pedido formulado
pela mesma e do respectivo deferimento, ambos por escrito, sob pena de nulidade absoluta.

Paragrafo tnico. N&o sergo admitidos:

| - pessoas juridicas de qualquer natureza;

Il - agentes servidores e empregados politicos ou plblicos ativos;

Il - fornecedores e concessionarios de pessoas juridicas de direito publico;

IV - condenados por crime, contravencdo ou ato de improbidade contra a administrac&o
publica, em decis&o transitada em julgado;

V - declarados inidéneos para licitar ou contratar com a administracdo publica;

VI - julgados responsaveis por falta grave e inabilitados para o exercicio de cargo em
comissao ou funcéo de confianga, enquanto durar 3 inabilitagio;

Art. 12. A demissgo de qualquer associado devera ser comunicada pelo mesmo ao
Presidente, por escrito, sendo eficaz a partir da ciéncia deste.

Art. 13. A pratica por qualquer associado de ato contrario, incompativel ou incoerente com as
disposicées deste Estatuto €, quando houver, do Regimento Interno, ou desrespeitoso em rela-
¢ao0 a qualquer associado ou Ocupante de cargo em érgao social, podera ensejar as penalidades:

I - adverténcia por escrito:
Il - suspensao, de trinta dias a um ano:

I - exclusao do quadro social.

§ 1° Compete a0 Presidente aplicar as penalidades mediante processo interno sumarissimo
com direito renunciavel a ampla defesa e ao contraditorio.

§ 2° Da penalidade imposta pelo Presidente cabera recurso a proxima Assembleia Geral,
sem efeito suspensivo nem ativo, em Unica e definitiva instancia interna.

§ 3° A Assembleia Geral que decidira sobre o recurso podera ser convocada por requisicao
de um quinto dos seus membros, com antecedéncia minima de dez dias corridos.

CAPITULO V. S
ADMINISTRAGAO Titulo regidgrado gb n®
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[l - Conselho Fiscal.
Secdo |
Assembleia Geral

Art. 15. A Assembleia Geral, legalmente constituida e instalada, é o 6rgao supremo do

CEFAS, ao qual compete resolver os assuntos que ndo o possam ser pelos demais orgéos
sociais, bem como, de forma especifica e privativa:

| - eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il - aprovar as contas anuais, acompanhadas de parecer do Conselho Fiscal:
Il - alterar este Estatuto, bem como aprovar e alterar o Regimento Interno;
IV - extingéo, modificag&o ou incorporacao:

V - deliberar sobre quaisquer outros assuntos.

§ 1° A Assembleia Geral sera composta exclusivamente por associados quites com as
obrigagdes sociais que nao estejam suspensos na data da sua realizagéo.

§ 2° A aprovacao das deliberaces nos incisos 11 Il e [V exigira voto concorde de dois tergos
dos membros presentes da Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim.

Art. 16. A Assembleia Geral sera ordinaria ou extraordinaria, as quais poderao ser
cumulativamente realizadas no mesmo local, data e horario, bem como instrumentadas em ata
Unica.

Art. 17. A Assembleia Geral sera convocada por qualquer meio apto a dar ciéncia aos seus
memobros, inclusive divulgac&o no sitio oficial do CEFAS na Internet ou mensagem de correio

eletrénico com aviso de recebimento, sempre com antecedéncia minima de dez dias corridos e
especificacéo do local, data e horario da realizag&o e a ordem do dia.

Art. 18. A Assembleia Geral reunir-se-a:

| - ordinariamente, para:

a) apreciar o relatério, as contas e o balango anual:

b) eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Il - extraordinariamente, por requisic&o de qualquer membro da Diretoria, do Conselho Fiscal
ou de, no minimo, um quinto dos membros da Assembleia Geral.

Art. 19. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria Ou, na auséncia
deste, pelo Vice-Presidente da Diretoria ou, na auséncia deste, por qualquer um dos seus
membros presentes, desde que eleito pela maioria simples dos seus membros presentes.

§ 1° O Secretario da Assembleia Geral sera escolhido monocraticamente por quem a
presidir,

§ 2° A Assembleia Geral instalar-se-a4 em primeira convocacao com presenca da maioria
simples dos seus membros Ou, em segunda convocagao, trinta minutos apods a primeira, com
qualquer quantidade de membros presentes.

§ 3° Quando quérum diverso nao estiver previsto expressamente neste Estatuto, as
deliberagdes da Assembleia Geral $erao por maioria simples dos seus membros presentes.

Art. 20. As decisdes da Assembleia Geral obrigardo todos os associados, inclusive os m
ausentes.
Art. 21. Quando possivel ao CEFAS, os associados poderdo acompanhar a Assembleia ;—Q}

Geral e outras reuniées remotamente via Internet, bem como se fazer representar por procuracéo
em cujo instrumento, se privado, a firma tenha sido reconhecia por tabelido ou registrador civil,
desde que entregue ao Presidente da Assembleia Geral antes de iniciados os trabalhos.

Art. 22. Havendo empate na votagao de qualquer deliberacsio da Assembleia Geral, cabera
a0 seu Presidente, que tera sido, preferencialmente, o dltimo a votar, decidir a questao,

Art. 23. Serdo lavradas atas de todas as Assembleias Gerais, as quais serdo arquivadas na

sede do CEFAS ou no local onde funcionar sua administracéo, preferencialrrye em livro
proprio. SN
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Art. 24. A Diretoria sera composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um Tesoureiro,
associados ou ndo, com mandato de trés anos, permitida uma reeleic&o consecutiva.

§ 1° Quando o cargo de Presidente ou o de Tesoureiro for declarado vago por qualquer
motivo, ele sera ocupado por quem ocupa o de Vice-Presidente até a proxima Assembleia Geral.,

§ 2° Os membros da Diretoria nao serzo remunerados.

Art. 25. Compete ao Presidente:

I - dirigir e supervisionar as atividades do CEFAS;

Il - estabelecer praticas de gestao administrativa e a estrutura organizacional;

Il - zelar pelo fiel cumprimento deste Estatuto, do Regimento Interno, quando houver, e das
demais deliberagbes da Assembleia Geral, assim como propor modificacdes;

IV - representar e defender o CEFAS, ativa e passivamente;

V - apresentar anualmente o plano de trabalho;

VI - deliberar sobre despesas nao previstas no orcamento anual, quando houver;

VIl - deferir ou indeferir os pedidos de admissao de associados, fundamentadamente:

VIII - assinar contratos e demais documentos, bem como receber e dar quitacao;

IX - abrir, movimentar e fechar contas bancarias e assinar documentos fiscais e contabeis;

X - contratar empregados, prestadores de servicos, inclusive profissionais liberais,

voluntérios e estagiarios, bem como fixar seus vencimentos, licencia-los, suspendé-los e
dispensa-los:

Xl - constituir procuradores e advogados e lhes outorgar procuragdes com prazo
determinado;

Xl - celebrar quaisquer outros negocios juridicos, fundamentadamente;
XIII - convocar Assembleia Geral ordinaria e extraordinaria.

Paragrafo Unico. O Presidente podera delegar por escrito ao Vice-Presidente, total ou parcial-
mente, com ou sem reserva de iguais, as atribuigdes previstas neste artigo.

Art. 26. Compete ao Vice-Presidente substituir 0 Presidente nos seus impedimentos e

ausencias temporarios, bem como assumir o cargo no caso de vacancia, até a proxima
Assembleia Geral.

Art. 27. Compete ao Tesoureiro abrir, movimentar e fechar contas bancérias, realizar
Pagamentos e recebimentos, receber e dar quitac&o e as demais atribuigdes inerentes ao cargo.

Secdo |l
Conselho Fiscal

Art. 28. O Conselho Fiscal & 6rgao de fiscalizagéo da Diretoria, composto por dois membros

titulares e um suplente, associados ou n&o, com mandato de trés anos, permitida uma reeleicdo
consecutiva.

§ 1° O Conselho Fiscal reunir-se-a anualmente, antes da Assembleia Geral ordinaria, e, a
qualquer tempo, quando convocado por qualquer dos seus membros.

§ 2° O suplente substituira qualquer dos titulares nos impedimentos e auséncias temporarios,

bem como assumira o cargo no caso de vacancia, até a proxima Assembleia Geral.
§ 3° Os membros do Conselho Fiscal no serao remunerados.
Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal:

| - opinar sobre relatérios financeiros e contabeis e sobre as operagées patrimoniais;

Il - zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade, especialmente nas prestacdes de contas e atos correlatos: [/

1l - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos. ('\

Secao IV Titulo registrada\sob
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Art. 30. Depois do exercicio fiscal, o CEFAS tornara publico por qualquer meio, inclusive seu
sitio oficial na Internet, o relatério de atividades e demonstragﬁes financeiras, incluidas as
certidées negativas de débito e as positivas com efeito de negativas.

Paragrafo Gnico. O CEFAS dara vista da documentagdo referida No caputa qualquer
interessado, inclusive, quando necessario, mediante agendamento, a critério do CEFAS,

Art. 31. Para assegurar a transparéncia na aplicagéo de recursos e bens publicos, o CEFAS:
| - prestara contas de todos os recursos publicos que receber;

Il - permitira auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for 0 caso, da
aplicagdo de todos os recursos publicos que receber.

Paragrafo (nico. Qualquer pagamento pela auditoria referida no inciso Il deverd ser

autorizado previamente pelo Presidente ou pela Assembleia Geral, sob pena de nulidade
absoluta.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. Para manter-se e realizar sua missao e objetivos, o CEFAS podera fazer ou deixar
de fazer tudo o que a lei i i
judicialmente, de modo individual, conjunto ou Perante quaisquer pessoas naturais e juridicas, de

direito privado e de direito publico, interno e externo, sem excegso, restric&o ou limitaczo, tudo a
qualquer titulo.

Paragrafo Unico. Todas as atividades e acgées licitas incluem-se no caput, inclusive as de
natureza comercial, industrial, turfstica, agropecuaria, hortifrutigranjeira, consultiva e colaborativa.

§ 1° Quando da Celebragdo de parcerias publicas, o0 CEFAS observara regulamento de
compras e contratagées, proprio ou de terceiro, aprovado pela administragao publica celebrante,

€ plano de trabalho, ambos em conformidade com a Lej federa n.° 13.019, de 31 de julho de
2014,

§ 2° Nas prestacées de contas, o CEFAS observara os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, bem como darg publicidade, por
qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
demonstragées financeiras, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social

€ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico, colocando-os & disposic&o para exame de
qualquer cidadao.

Art. 33. O CEFAS podera atuar em rede para a execucdo de iniciativas agregadoras de
projetos ou servicos de qualquer natureza ou porte.

Art. 34. O exercicio social iniciara em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada

ano, com prazo de quatro meses para ser langado o balanco anual, exceto se outro for fixado
pelo Presidente.

Art. 35. Poderso os seus membros reunirem-se em Assembleia Geral sem g observancia das
formalidades previas, desde que todos estejam presentes, inclusive os sSuspensos, e manifestem

a vontade unanime de que a Assembleia Geral se constitua € delibere sobre determinado
assunto.

Art. 36. Casos omissos serao resolvidos pelo Presidente e referendados pela Assembleiag

Geral.
Sorocaba, 21 de marco de 2017, J/
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