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IEDADE NOSSA SENHORA RATNHA

DA PAZ DE SOROCABA (CEFA

S)

CAPITULO PRIMEIRO

Da denominacao, sede, final

Art. 1 - O Centro Familiar de Solidari
da Paz, de Sorocaba, fundado no dia 25
Prestacdo de Servicos da Associacdo No
ANSPAZ, de Guarulhos, SP, e Entidade J
do, de natureza assistencial e cultu
regido por este estatuto e pelas leis

Art. 2 - U Centro Familiar terd sede
de Sorccaba, Estado de S3o Paulo e
duracao.

Art. 3 - O Centro Familiar tem por
dssistencia, promocdo e recuperacdo a

Idade e duracao. !

edade Nossa Senhora Rainha
10,1991, & uma Unidade de
ssa Senhora Rainha da Par
urildica , de direito priva-
ral, sem fins lucrativos,
a ele aplicaveis.

€ foro na cidade € Coiliarca

prazo lIndeterminado para

finalidade: proporcioonar
pPessoas de ambos os sexcs e

d rfamllias, Sem distincao de idade, raca, e, classe ,credo

polltico ou religioso, que estejam s
efeito das drogas e as suas consequen

’

ofrendo, especialmente, o
cias.

Pardgrafo Unico - Utilizard por este fim, todos os meios provei-

t0s0s e honestos, para a execucdo dest
com entidades governamentais e privada

Art. 4 - O Centro tera um regimento 1in
Associavdo Nossa Senhora Rainha da Paz
O seu runcionamento.

Art.5- A fim de cumprir a sua finalida
fard em tantos departamentos de prest
fizerem necessarios, os quails se reger
aludido no artigo anterior. °

CAPITLO II
Dos Socios
Art 6- Denominam-se sécios, os que, d

para a4 manutencdao do Centro Familiar,
Fd¢ propria, segundo a responsabilidad

€ artigo, mediante convenio
S.

terno que aprovado pela

de Guarulhos, disciplinard

de a Entidade , se organi-
acao de servico quantos se
40 pelo Regimento Interno,

€ qualquer forma colaboram
05 qualis possuem denomina=-
€ assumida dentro do mesmo

e s530: %
I - Socios da Diretoria Administrativa: um Presidente, wm e
/ice-Presidente, um Primeiro Secretario, um Segundo Secretdrio,
um Primeiro Tesoureiro, um Segundo Tesoureiro' e um Diretor So-
elal; ’
II - Sdcios Voluntarios a tempo pleno: aqueles qgue prestam

servico 40 CEFAS, a tempo pleno, graciosamente, vivendo na
dependencia do mesmo. O CEFAS & I'esponsdvel por sua vida, suas

atividades, seu sustento.

o
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III - Socios Consultivos: - aqueles que auxiliam a Diret rié}/
Administrativa, sem decisdo deliberativa.
Iv —- S9clos Colaboradores:- aqueles que auxiliam de qualquer
forma o CEFAS, doando parte do préprio tempo, recursos e ben
4 =~ Sdcios Benemeritos:- aqueles que prestarem relevantes
servicos a Entidade por cinco anos ininterruptos. 1
vI - Sécios Contribuintes :-aqueles que concorrerem mensal-

mente com uma quantia minima fixada pela Diretoria.

Art.7 - DOS DIREITOS DOS SOCIOS: — 0s Sécios bodem participar das
Assembleéias e comparecer ds reunioes da Diretoria, expor suas
opinides a respeito da administracao do CEFAS, sem direito a
voto.

Art. 8 - 0Us sdci0s nao respondem nem mesmo subsidiariamente pelos
encagos da Entidade.

CAPITULO III

Da Administracao

Art. 9 - A Entidade (CEFAS) serd administrada por

I - Diretoria Administrativa com o auxilio dos orgdos con-
sultivos.
II - Entidade mantenedora: a Associacdo Nossa Senhora Rainha

da Parz de Guarulhos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Compete & Entidade mantenedora: ;
I - A nomeacao do Presidente e do Vice-Presidente do CEFAS,
dpds a indicacdao da Assembleia, que se realizard no ato da funda-—
¢do do CEFAS:
' II - Decidir sobre reformas do Estatuto Social:;
III - Decidir sobre a extincao da Entidade;
1V - Aprovar o Regimento Interno.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Associacdo Nossa Senhora Rainha da Paz de
Guarulhos reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano para:
I - Apreciar o balanco anual da Diretoria:
Il - Discutir e homologar as contas e o balanco aprovado pela
Diretoria.

Art. 10 - O mandato da Diretoria serd de tres anos, nda podendo
haver mals de uma reeleicdo consecutiva para o mesmo cargo.

Art. 11 - O Presidente e o Vice, de comum acordo, escolherdo os
demais m=mbros da Diretoria, inclusive o Conselho Fiscal e a
Assessoria Juridica, comunicando logo a seguir, a composigdo
desta, a Associagao Nossa Senhora Rainha da Paz de Guarulhos. ‘;é

Art. 12 - Compete 4 Diretoria Administrativa: °*
I - Elaborar programas anuais de atividades e executd-los;
II - Elabporar e apresentar 4 Associacdo N.S.R. da Paz (ANS-
PAZ), relatorio anual de atividades:’
III - Entrosar-se com Instituicoes publicas e privadas para
mudtua colaboragcdo em atividaqes @ aroes de Interesse comum
; ; ‘ 7

"
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pleitear verbas, auxilios e subvencoes, visando o susten e \o
melhoramento do CEFAS;
IV - Contratar e demitir funciondrios;
V = Organizar e atualizar, sempre que for necessario
gimento Interno.

Art. 13 - A Diretoria Administrativa reunir-se-d duas vezes por
meés, para apreciar os assuntos ligados 4 administracao do CEFAS
Ou outros assuntos de interesse comum relacionados ao bom anda-
mento do mesmo.

Art. l4 - Compete ao Presidente:

I - Representar o CEFAS ativa , passiva, Judicial e extra-
Judicialmente;

Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o regimento
lnternc.

III - Assinar cheques juntamente com o Tesoureiro:
IV - Convocar e presidir as reunioces da Diretoria Administra-
tiva
V. = Assinar juntamente com o Secretdrio e fazer expedir a
correspondencia oficial de acordo com as deliberagoes da
Diretoria.;
VI - Rubricar todos os livros da Entidade.

Art. 15 - Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente em seus impedimentos e sucede-lo
em caso de vacdncia;

II - Prestar de modo geral sua colaboracdo ao Presidente.

Art. lé6 - Compete ao Primeiro Secretdrio:

I - Secretariar reunioes da Diretoria e redigir as competen-
tes atas; ' i :

II - Publicar todas as notlcias das atividades do CEFAS:

III - Organizar, apresentar e ler o expediente e todo o movi-
mento econdomico da Entidage nas reunioes da diretoria;
IV - Atender a correspondencia, conservando em ordem todo o

expediente da Secretaria;

V - Ter a seu encargo e sob sua guarda, o arquivo e livro de
Atas, de Inventdrio dos bens do CEFAS, de 'registro de emprega-
dos, de registro de Sdcios e outros necessdrios.

Art. 17 - Compete ao Segundo Secretario: auxiliar o Primeiro
Secretdrio, substitul-lo em seus impedimentos e sucede-lo em caso
de vacdancia.

Art. 18 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:
I - Ter sob sua guarda os valores e titulos de creédito do
CEFAS:;

Ir — Arrecadar e contabilizar as contribuicoes, rendas de
qualquer tipo, donativos em dinheiro e género, mantendo em dia a
escrituracdo toda comprovada;

III - Efetuar os pagamentos  autorizados pelo Presidente;

IV - Assinar cheques e outros documentos de crdditos em

conjunto com o Presidente.
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Art. 19 - Compete ao Segundo Tesoreiro: auxiliar o Primeiro
Tesoureiro, substitul-lo em seus lmpedimentos e sucedeé-lo ¢m caso
de vacancia.

Art. 20 - Compete ao Diretor Social:

I - Promover eventos soclias, culturais, educacionals e
desportivos; . -
II - Fomentar a relagdo com entidades e empresas a fim de

arrecadar fundos e promover o lnter-relacionamento com as asso-—
cliagcoes e entidades publicas ou privadas congeneres ou afins.

Art, 21 - Os Soclios Consultivos sdao: o Conselho Fiscal, a Asses-—
soria Jurldica e a Assembleia.

Art. 22 - O Conselho Fiscal compor-se-d de tres membros, cujo
mandato & de tres anos, acompanhando a Diretoria Administrativa,
sendo com esta eleito na forma deste Estatuto.

Art. 23 - Compete ao Conselho Fiscal as atribuigcodes seguintes:

I - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesou-
reiro opinando 4 respeito; _
II - Examinar os livros de escrituracdo dos CEFAS;:
III = Apreciar os balangos e Inventarios que dacompanham o

relatério anual da Diretoria Administrativa.

Art. 24 - A Assesoria Juridica ¢ composta de dois membros eleitos
juntamente com a Diretoria, na forma deste Estatuto, pelo prazo
de trés anos.

Art. 25 - A Assembléia ¢ constituida por todos os Socios a qual-
quer titulo. : -

Art. 26 - Sem prejuizo de direito a voto, os demais 1Integrantes
da Diretoria Administrativa substitulirao nos casos de Impedimen-—
tos, o0s respectivos titulares e 0s sucederao nos casos de vacdn-
cia.

Art. 27 - As atividades dos Diretores e Conselheliros, serdo
Inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qual-
gquer lucro, bonificagdo ou vantagem,

CAPITULO IV
Do Patrimonio

Art. 28 - O Patriménio do CEFAS serd constituido pela contribui-

cao Inicial dos Sécios benemeritos de uma importdancia em dinheiro ;;/
equivalente a 50 (cinguenta) gramas de ouro, bens mdéveis, imoé- g5
vels, velculos e semoventes, agoes de apolices de dlvida publica,
contribuicoes de Colaboradores.

Art. 29 - A alienacao, hipoteca, penhor, venda ou troca de bens

patrimoniais do CEFAS, somente poderd ser decidida em conjunto

per aprovagdo da maioria absoluta da Diretoria Administrativa e

dos Sécios, em reunido convocada especificamente para ess c&’
7
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fim, "ad referendum", isto ¢, com aprovagdo da ANSPAZ de Gdarul
hos.

CAPITULO V
Das disposigcoes Gerais . f

Art. 30 - O Cefas sera'aissolvido por decisao, em reunide ex-
traordindria, pela unanimidade da Diretoria e dos Socios a tempo
pleno ¢ com prévia e expressa anuéncia da ANSPAZ de Guarulhos. Os
bens remanescentes, apds aconselhamento com o Bispo Ordindrio,
serao destinados a outras entidades congeneres, coi personalidade
Juridica e sede no Estado de Sdao Paulo.

Art. 31 = Para qualquer problema juridico que surja eanvolvendo o
CEFAS, serda eleito o foro da Comarca de Sorocaba, em preferencia
a4 qualsquer outros.

Art. 32 - O presente Estatuto poderd ser reformulado no todo ou
em parte, por decisao da maioria absoluta da Diretoria e dos
Socios Volontdrios a tempo pleno em reuniao, especialmente convo-
cada para esse fim, com previa e expressa anuéncia da ANSPAZ .

Art. 33 - Os casos omissos no presente Estatuto serao resolvidos
pela Diretoria e referendados pela ANSPAZ de Guarulhos.

Sorocaba 25.10.1991 _ _ ‘ =

Visto:! Amgtonio R. Figueiredq
Advogado - 0AB/SP36H£5S
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