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RELATORIO MENSAL DE ATENDIDOS DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

Organizaciio: ASSOCIACAO BOM PASTOR
'Servico: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 06 A 11 ANOS - |
Més: |10 | OUTUBRO | 31 Ano: 2021 |
Endereco 'CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO CAJURU - R. Américo P, Vaz Guimaries s/n - Bairro Dalmatas Ca]uru
Telefone: (15) 9 9658-9330 - (COORDENADOR LOCAL: SELMA SASDELLI CARDOSO)
'Vagas Conveniadas: B ' o 16 Data: 10/11/2021 N
indice de Execucfio: 224 80% Total 1115
. e Dias de
. Nome Idade B AE BRI O £ Forma de Acesso Data Entrada | Data Saida |Permanéncia no
Sorocaba ?
Més/Ref.

1 [R.V. M.R. 11 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 23/02/2017 - 31

2 |[N.E.daC.S. 11 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 12/06/2017 = 31

3 |K.H.A.das. 11 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 02/01/2019 - 31

4 [J.H.C.C. 11 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 02/01/2019 | 01/10/2021 1

5 [E. M. de M. A. 11 VILA DALMATAS *Ex 20/02/2019 - 31

6 [J.M.S.J. 11 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 02/09/2019 - 31

7 |E.K.L.deS. 11 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 02/09/2019 - 31

8 I|H.F.S. 11 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 02/09/2019 - 31

9 [).B.0. 11 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 02/09/2019 - 31

10 [M.R. L. daS.R. 11 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 02/09/2019 - 31

11 [M. L. da S. 11 CAJURU BUSCA ATIVA 02/09/2019 - 31

12 |P. D.de J. 11 NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA 02/09/2019 - 31

13 {W. H.V.D. 11 NOVO CAJURU BUSCA ATIVA 07/10/2019 - 31

14 [A. V. dosS. S. 11 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 03/02/2020 - 31

15 [L. M. da 5. S. 10 NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA 03/02/2020 - 31

16 |J. P.de S. L. 11 JD. NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA 21/02/2020 - 31

17 |E. N. S. i1 DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 03/03/2020 - 31

18 [P. H. V. 10 VL. MARIA DOS PRAZERES PROCURA ESPONTANEA 15/07/2020 | 01/10/2021 1

19 [H. F. M. S. 11 JD. NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA 01/10/2020 - 31




20 [A.J.S. A, 11 CAJURU DO SUL PROCURA ESPONTANEA 13/10/2020 - 31
21 |L.H.S5.T. 11 CAJURU DO SUL PROCURA ESPONTANEA 02/01/2021 - 31
22 {M. M. M. 10 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 02/01/2021 - 31
23 |M. G. de A. N. 11 DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 01/02/2021 - S
24 ). M. C. 10 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 02/03/2021 - 31
25 |P. G. A. dos S. 11 CAJURU REDE SOCIOASSISTENCIAL | 17/03/2021 - 31
26 |D. K. de M. 10 DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 24/03/2021 - 31
27 [L.H.da C. A. 11 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 07/04/2021 | 01/10/2021 1
28 |L. C. A. M. 11 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 03/05/2021 - 31
29 L. M. M, 10 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 19/07/2021 | 01/10/2021 1
30 [R.M. dos S. 10 DALMATAS / CAJURU PROCURA ESPONTANEA 02/08/2021 | 01/10/2021 1
31 |W.H. V. D, 10 DALMATAS/ CAJURU PROCURA ESPONTANEA 02/08/2021 - 31
32 [K.S.M. 10 EDEN PROCURA ESPONTANEA 05/08/2021 | 01/10/2021 1
33 |C.V.de A. N. 10 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 02/09/2021 - 31
34 [I.K.S.S. 10 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 02/09/2021 - 31
35 (K. M. L. 10 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 02/09/2021 . 31
36 [K. A. B.R. 10 JD NOVO CAJURU PROCURA ESPONTANEA 02/09/2021 - 31
37 [B.S.de O. 10 DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 02/09/2021 - 31
38 [I.D. P. 10 NOVQ CAJURU PROCURA ESPONTANEA 02/09/2021 - 31
39 |K.v.daSs. L 11 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 01/10/2021 - 31
40 {N. M. M. 11 CAJURU PROCURA ESPONTANEA 01/10/2021 - 31
41 |K.L.da§s. 10 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA 04/10/2021 - 28
42 |G.C.P.C. 11 JD. DOS REIS REDE SOCIQASSISTENCIAL | 05/10/2021 - 27
Total 1115
!" Sara Araceli de C. R. Mendes
/ == Vice Presidente
2. ASSOCIACA® BOM PASTOR
[ AN CNPJ 07.088.738/0001-81 « L.E, ISENTP

/ /
JOSE ROBERTO ROSA F/OU SARA ARACELI DE CARVALHO RIBEIRO MENDES

PRE;S”IDENTE / VICE PRESIDENTE
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DE ATENDIDOS DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

|Organizagio: ASSOCIACAQ BOM PASTOR o B
Servigo: - SERVICO DE CONVIVENCIA F FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 06 A 11 ANOS -
‘Enderego: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO - R. Prof, Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R.Cinco n° 95) - Hab1teto
Telefone: 9 9?50 8781 (COORDENADORA LOCAL: LUCEMIR ARAUJO)
Més: 10 OUTUBRO 31 Ano: 20210
Vagas Conveniadas: ' 127 Data: 10/11/2021 o
:indicé- de E;écugﬁoz 113,89% . Total 4434
: N Dias de
Nome Idade Bairoide Besidenicraiem Forma de Acesso e Data Saida | Permanéncia
Sorocaba Entrada -
no Més/Ref.

1 [J.C.B.delL 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/02/2016 - 31

2 |E.G.D.dosS. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 26/02/2016 | 19/10/2021 19

3 |R.V.O.H. 11 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 23/03/2016 - 31

4 |V.G.R 11 HABITETO BUSCA ATIVA 13/04/2016 - 31

5 |G.F.das. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/06/2016 - 31

6 |L.G.deP.C.S. 11 JD RENASCER PROCURA ESPONTANEA 01/06/2016 - 31

7 |D.B.0O.5. 11 SORCCABAH PROCURA ESPONTANEA 01/08/2016 - 31

8 |K.K.S.S. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/08/2016 - 31

9 |G.H.F. 8. 11 HABITETO BUSCA ATIVA 04/08/2016 - 31

10 (K. F. de M. O. 11 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 03/10/2016 - 31

11 |L.V.C. F. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 14/03/2017 - 31

12 |A.C.B.C.de M. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 15/04/2017 - 31

13 |[F.C. M. G. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 02/05/2017 - 31

14 |G.R. M. da5s. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 16/05/2017 - 31

15 |K. H. R. D. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 16/05/2017 - 31

16 {M. C. H. de A. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 13/06/2017 - 31

17 [M.R.S. N. 11 ANA P. ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 17/07/2017 - 31 ]

18 |L.J. V. das. 10 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 19/07/2017 - 31 a




19 [G.H.de O.C. 10 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 01/09/2017 . 31
20 |M.E. 5. N. 9 HABITETO 31/01/2018 . 31
21 |V.A.das. g HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 06/02/2018 - 31
22 [S.R.O. H. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 08/02/2018 - 31
23 |L.A.S. 9 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2018 - 31
24 |J.R.F.das. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 02/03/2018 - 31
25 |G. L. C. 9 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 09/04/2018 . 31
26 |K.V.Z.daS. B. 9 JD RENASCER PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2018 5 31
27 {L.G.C.F. 9 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 04/06/2018 - 31
28 |B.R.S.das. 9 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 08/06/2018 | 19/10/2021 19
29 |L.C.L.P. 9 L Ak 06/08/2018 - 31
30 |A.). L. V. C. 9 ANA PAULA ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 03/09/2018 - 31
31 IN.V.M.S. 10 ANA PAULA ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 18/09/2018 - 31
32 |I.S.das. 8 ID. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 10/10/2018 . 31
33 |L.S. das. 8 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 10/10/2018 - 31
34 |G.A.O.H. 8 JD. RENASCER R 01/02/2019 - 31
35 |L.G.D.S. 8 CJH SOROCABAH PROCURA ESPONTANEA 04/02/2019 - 3
36 [C.V.S.M.das. 9 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/03/2019 - 31
37 |Y. M. M.da S. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2019 - 31
38 |M.E.R.S. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/03/2019 - 31
39 [J.P. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/04/2019 | 15/10/2021 15
40 1.V.R.S. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 11/04/2019 - 31
41 |V.E.das. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 11/04/2019 - 31
42 |N. M. de S. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 10/05/2019 . 31
43 [R.L.C.F. 8 SANTA PAULINA uhh 17/05/2019 . 31
44 |P.).S. M. g HABITETO PROCURA ESPONTANEA 03/06/2019 . 3
45 |L. G. M. S. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 10/07/2019 - 31
46 |M.B. A. 9 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 11/07/2019 . 31
47 [T.G.de L. M. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 05/08/2019 - 31
48 [M.C.de L. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 05/08/2019 - 31
49 K. T. A. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 09/08/2019 - 31
50 |M. O. H. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 12/08/2019 - 31
51 (E.H.deF. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 12/08/2019 - 31
52 |G. M. dos S. 8 HABITETO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 13/08/2019 . 31




53 |G. H. L.D. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 13/08/2019 31
54 |H.C. M.S. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 22/08/2019 31
55 |[R.W.B.daSs. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 19/09/2019 31
56 |S.E.dosS. 8 1D, EUCALIPTOS PROCURA ESPONTANEA 19/09/2019 31
57 [V.C.L.daS.T.S. 8 CJH P ELEUTERIO ENC. POLITICAS PUBLICAS | 11/10/2019 31
58 [v.C.L.daS. T.S. 8 CJH P ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 11/10/2019 31
59 |Y.F.V.deS. 7 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 04/11/2019 31
60 [M.E.G.T. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 06/11/2019 31
61 1J. H. 5. de M. 7 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 24/11/2019 31
62 |Y.R.de Q. 7 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 28/11/2019 31
63 |E.G.S.de M. 9 PQ. VITORIA REGIA PROCURA ESPONTANEA 12/12/2019 31
64 |K.C.R.O. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 15/01/2020 31
65 |A.G. H.F. 7 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 21/01/2020 31
66 [J. M. H.F. 7 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 21/01/2020 31
67 |R.G.G.del. 0. 7 ANA P. ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 03/02/2020 31
68 |T.1.A.daC. 8 ANA P. ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 04/02/2020 31
69 |A.A.M.das. 7 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 04/02/2020 31
70 [S. G. dos S. 10 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 05/02/2020 31
71 |T.5. M. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 13/02/2020 31
72 |).H.deC. C. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 13/02/2020 31
73 |N.R.deS. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 14/02/2020 31
74 [N. L. N.S. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 14/02/2020 31
75 |[K.H.N.daS. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 17/02/2020 31
76 |P.H.S.de O. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 17/02/2020 31
77 ID.R.F. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 19/02/2020 31
78 |G. H.B.S. 7 HABITETO ok 19/02/2020 31
79 |H.K.R.daS. 8 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 19/02/2020 31
80 L. da S.R. 9 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 19/02/2020 31
81 |R.K. deS. 8 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 19/02/2020 31
82 [A. L. deS. L 3L, HABITETO PROCURA ESPONTANEA 20/02/2020 31
83 |1.V.F.de Q. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 03/03/2020 31
84 |L.G.S.C. 10 SOROCABA H REDE SOCIOASSITENCIAL | 06/03/2020 31
85 |K. A.R. 7 SOROCABAH REDE SOCIOASSISTENCIAL | 01/06/2020 31
86 |M.E.F.de O. 7 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/09/2020 31,




87 IM.F.S. 7 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 01/09/2020 31
88 |A.A.F.D. 7 JD. BOM SUCESSO PROCURA ESPONTANEA 01/09/2020 31
89 |N.V.dos.S. B. 7 ANA P. ELEUTERIO PROCURA ESPONTAMEA 01/09/2020 31
90 |T.H.R. 7 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 08/09/2020 31
91 |Y.V.V. 7 ANA P. ELEUTERIO *hF 21/09/2020 31
92 [F.R.dosS. 10 ANA P. ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 08/10/2020 31
93 |K. H. P. de C. 11 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 08/10/2020 31
94 {R.F.dosS. 7 HABITETO bl 09/10/2020 31
95 |S.C.A.deS. 9 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 03/11/2020 31
96 |A.E.R.B. 7 HABITETO Ak 03/11/2020 31
97 |R.C.S.S. 7 HABITETOQ o 03/11/2020 31
98 |D.L.daS.R. 7 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 03/11/2020 31
99 |R. da C. dosS. 11 JD. RENASCER *EE 03/11/2020 31
100 |D. O.R. 7 1D. ST. MARIA PAULINA PROCURA ESPONTANEA 14/01/2021 31
101 |L.E.C. F. 6 JD. ST. MARIA PAULINA PROCURA ESPONTANEA 28/01/2021 31
102 [W. C. M. M. 7 ANA P, ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 01/02/2021 31
103 |A. E. M. N. 6 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/02/2021 31
104 {E. A.F.S. 6 CIH SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 01/02/2021 31
105 |C. T. A.da S. 6 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/02/2021 31
106 |L. H. de O. R. 8 HABITETO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 01/02/2021 31
107 |L. G. de O. R. 10 HABITETO REDE SOCIQASSISTENCIAL | 01/02/2021 31
108|R.L.0.daSs. 6 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/02/2021 31
109 |B. R. R. de L. 11 ID. EUCALIPTO PROCURA ESPONTANEA 04/03/2021 31
110 |B. 0. da S. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 05/03/2021 31
111 |E. G.S. C. 6 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 07/04/2021 31
112 {K.1. S. N. 6 HABITETOQ PROCURA ESPONTANEA 07/04/2021 31
113|C.G.Z.da S. P. 6 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 07/04/2021 31
114 {M.E.B. Z. 6 HABITETO *n 07/04/2021 31
115 {E. V. dos S. C. 6 HABITETO B, DE"’?AIS IS 20/04/2021 31
PUBLICAS
116 |A. L. de O.R. 11 ANA P. ELEUTERIO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 03/05/2021 31
117 |A. ). F. M. 10 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 19/05/2021 31
118 |V. R.S. A. 10 STA. MADRE PAULINA PROCURA ESPONTANEA 19/05/2021 31
119 |H. M. P.daS. 10 ID. RENASCER PROCURA ESPCNTANEA 01/06/2021 31




120{B.S.S. N, 7 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/07/2021 31
121|P.S.das. 8 CJH ANA PAULA ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 02/07/2021 31
122 [L. O.P. N, 7 HABITETO A 05/07/2021 31
123|Y.V.H.da S 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 05/07/2021 31
124 [Y. V.S. 9 ANA CECILIA PROCURA ESPONTANEA 03/08/2021 31
125|H. H.daS. F. 6 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 04/08/2021 31
126 j!. L. C. 6 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 04/08/2021 31
127 |K. H. A. de O. 6 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 04/08/2021 31
128 |M.V.daS. X. 8 SANTA PAULINA PROCURA ESPONTANEA 04/08/2021 31
129 |L.S. R. dos S. 6 ANA P. ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA 07/08/2021 31
130 {M. da S. M. 6 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 09/08/2021 31
131{E.Z.S. N.S. 6 JD. EUCALIPTOS PROCURA ESPONTANEA 09/08/2021 31
132 |L.das.S. 6 JARDIM RENASCER PROCURA ESPONTANEA 10/08/2021 31
133 |D. H. de M. 5. S. B JARDIM RENASCER *E¥ 10/08/2021 31
134 |R. P. C. 10 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 01/09/2021 31
135 |B. A. G. 7 iD RENASCER PROCURA ESPONTANEA 01/09/2021 31
136 |I. de S. F. 8 JD. ST. CECIUA PROCURA ESPONTANEA 01/09/2021 31
137|1. L. de A. S. 10 STA. MADRE PAULINA PROCURA ESPONTANEA 01/09/2021 31
1381S. V. 0. 5. 8 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/09/2021 31
139|C.E.S.das. i0 STA. MADRE PAULINA PROCURA ESPONTANEA 01/09/2021 31
140 |F. C. C. 8 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 01/09/2021 31
141{R.N. D.de O. 10 HABITETO ok 01/09/2021 31
142 [T.V.de O. 8 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 01/09/2021 31
143 |N. G. dos S. L. 7 ST. MADRE PAULINA PROCURA ESPONTANEA 28/09/2021 4
144 |T.R. L. 7 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/10/2021 31
145 {D. }. do N. 6 HABITETO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 01/10/2021 31
146 |M. L. V.da S. 7 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 04/10/2021 28
147 |G. A. F. S. 11 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 19/10/2021 13
148 |K. M. B. 6 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 21/10/2021 11




149 [K. S. G. dos . 9 ST. MADRE PAULINA PROCURA ESPONTANEA | 28/10/2021 | 4
Total 4484
/
/] Sara Araceli de C. R. Mendes
f. /9 = Vice Presidente
VY, JA ASSOCIAGAO BOM PASTOR
CNPJ 07,008, 730/0001-81 « |.E. ISENTO

JOSE ROBERTO ROSA Efo{J SARA ARACELI DE CARVALHO RIBETRO MENDES
PRE&SID;NTE / VICE PRESIDENTE
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wighn et pharitudes 1

-Organizagﬁo: ASSOCIACAQ BOM PASTOR
Servigo: 'SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 06 A 11 ANOS P
Enderet;o CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO LARANJEIRAS- R. Menaldo Costa Silva Rodrigues, 546 - Pq. Laranjelras CEP: 18077-383
Teletone: (1 39 9?60 8412 (COORDENADORA LOCAL ELIZETE REIS BARBOSA)
mes: 10 | OUTUBRO 31 Ano: 201 B
Vagas as Conveniadas: 65 . Data: 10/11/2021 O
_Indlce de Execugfo: 103,52% Total 2086 |
: - Dias de
Nome Idade Baireo deResicencia il Forma de Acesso Dats Data Saida | Permanéncia
! Sorocaba Entrada o
no Més/Ref.

1 |C. M. AR, 11 SANTO ANDRE | PROCURA ESPONTANEA 14/01/2016 - 31

2 [N.H.de Q. 11 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 14/01/2016 = 31

3 |s.das. 11 SANTO ANDRE | PROCURA ESPONTANEA | 12/04/2016 31

4 |K. G.G. 11 LARANIEIRAS PROCURA ESPONTANEA 11/05/2016 3 31

5 [E.C.daS.C. 11 LARANIEIRAS PROCURA ESPONTANEA 10/06/2016 - 31

6 [J. B.M.dos 5. 11 LARANIEIRAS PROCURA ESPONTANEA 10/06/2016 - 31

7 |L.C.5. 0. 10 PARQUE LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 08/03/2017 = 31

8 |[R.H.C.C 10 JARDIM DO CARMO PROCURA ESPONTANEA 14/03/2017 = 31

9 |R.M. N, 11 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 03/04/2017 - 31

10 [D. K. dos S. P. 11 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 01/02/2018 - 31

11|B8.).G.D. 9 PO. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 06/02/2018 - 31

12 ]I.S. C. 10 LARANIJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 20/03/2018 - 31

13 (W.F.de A. C. 10 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 20/03/2018 - 31

14 |[M. A.de 5. 10 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 21/03/2018 - 31

15 [A.B.de 5. 0. 9 VILA FORMOSA PROCURA ESPONTANEA 02/05/2018 - 31

16 |T.P. L. 9 CASA BRANCA b 11/10/2018 3 31

17 jM. V. C. L 12 SANTO ANDRE PROCURA ESPONTANEA 01/02/2019 - 31

18 |E. O. E. 9 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 01/02/2019 - 31




19 [N. C.S. 8 SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA | 04/02/2019 31
20 |[K.daS. C. 8 1D. SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA | 11/07/2019 31
21 JA.G.P. 8 LARANIEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 12/08/2019 31
22 |A.F.deL. 10 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 13/08/2019 31
23 |C. H.G.de O. 8 JARDIM DO CARMO PROCURA ESPONTANEA | 28/08/2019 31
24 1L.G.de A. R. 9 LARANJEIRAS BUSCA ATIVA 28/08/2019 31
25 |E. G. de A. G. 9 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 29/08/2019 31
26 lI.A.de C. 9 SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA | 29/08/2019 31
27 IM.C.A.S. 8 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 29/08/2019 31
28 [V.A.P. 8 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 29/08/2019 31
29 |L.B.da 5. 11 LARANJEIRAS Ak 29/08/2019 31
30 |P.P.R.R. 8 SANTO ANDRE PROCURA ESPONTANEA | 30/08/2019 31
31 |E. G. L. de A. 9 GUAIBA PROCURA ESPONTANEA | 30/08/2019 31
32 [L.de O.G. 10 SANTO ANDRE PROCURA ESPONTANEA | 11/09/2018 31
33 |P. H.F.deS. 11 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 27/09/2019 31
34 |S. K. de O. 7 SANTA LUCIA PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2020 31
35 [N. H.G.R. 9 ID. GUAIBA PROCURA ESPONTANEA | 27/02/2020 31
36 IN.F. Q. D. dos S. 11 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 02/03/2020 31
37 |[B.V.R. L 7 CASA BRANCA PROCURA ESPONTANEA | 11/02/2021 31
38 |G.G. A 7 CASA BRANCA PROCURA ESPONTANEA | 11/02/2021 31
39 lY.R.O. L. 7 LARANIJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 11/02/2021 31
40 |V.H.daS.S. 11 SANTA CECILIA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 15/02/2021 31
41 |C. de S. 9 SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA | 17/02/2021 31
42 |E.V.deS. 0. 6 VILA FORMOSA PROCURA ESPONTANEA | 17/02/2021 31
43 |G. B. dos S. 11 ID. SAD LOURENCO PROCURA ESPONTANEA | 19/02/2021 31
44 |E.V.F.deS. 9 LARANIJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 20/02/2021 31
45 |K.H.deS.S. 9 JARDIM DO CARMO PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2021 31
46 |I.A.de O. 8 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 02/03/2021 31
47 |[L.G. A.de O. 10 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 02/03/2021 31
48 [G.B.deS.S. 6 SANTA MARINA PROCURA ESPONTANEA | 04/03/2021 31
49 [R.V.daS.R. 6 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 12/07/2021 31
50 |G. de S. 6 SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA | 15/07/2021 31
51 |B. w. C.de A. 8 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 02/08/2021 31
52 |G.V.G.C. 7 LARANIEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 02/08/2021 31 W




53 |L.P.S. 6 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 02/08/2021 = 31
54 IM.A.C.C. 7 JARDIM DO CARMO PROCURA ESPONTANEA | 02/08/2021 = 31
55 |5.G. P. 7 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 02/08/2021 = 31
56 |I.V.G. de S. 6 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 02/08/2021 = 31
57 |M.J.del. G. 8 SANTA MARINA PROCURA ESPONTANEA | 02/08/2021 = 31
58 iY.S.de S. 7 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 05/08/2021 - 31
59 |I. G. de §. 11 LARANIJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 05/08/2021 - 31
60 {H. L. R. R. 8 JARDIM DO CARMO PROCURA ESPONTANEA | 05/08/2021 - 31
61 |M.C.G.da5. F. 8 SANTA MARINA PROCURA ESPONTANEA | 17/08/2021 - 31
62 [H.l.da 5. R, 7 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 01/09/2021 - 31
63 |E. V.E. de A, 8 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 01/09/2021 i 31
64 |M.E. O.daSs. 11 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 01/09/2021 - 31
65 |V.F.de L. b PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 08/09/2021 - 23
66 |E.V.G. M. 9 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2021 - 31
67 5. D.de M. G. 6 LARANIEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2021 - 31
68 |K. L. deS. L. 7 JARDIM DO CARMO PROCURA ESPONTANEA | 15/10/2021 - 17
Total 2086
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‘Organizagfio: 'ASSOCIAGAO BOM PASTOR
Servigo: - |SERVICO DE CONVIVENCTA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 06 A 11 ANOS =
Enderego: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO NOVA ESPERANCA - R. Maria de Lourdes Ferreira, 968 (antiga cozinha industrial) — Jd. Nova Esperanca - = e N
CEP 18061-310
Telefone: (15) 99106-9967 (COORDENADORA LOCAL: HELENA DA LUZ CECHETTI) T m
Més: - | 10 | OUTUBRO | 31 ~ Ano: ~ 2021 |
Vagas Conveniadas: ! 119 Data: 10/11/202}
indice de Execugiio: 126,78% Total T
. o Dias de
Nome Idade Bairrode Residcnela em Forma de Acesso Data Data Saida | Permanéncia
Sorocaba Entrada A
no Més/Ref.

1 |M.G.C.S. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 18/01/2016 . 31

2 |p.B.de Q. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 26/01/2016 | 01/10/2021 1

3 |E.A.R. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 19/02/2016 . 31

4 [P.H.A.C. 11 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA { 25/02/2016 - 31

5 |E.T.C.R. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/04/2016 - 31

6 |C. M. dosS. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 11/04/2016 5 31

7 |L. A.dosS. F. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 04/07/2016 - 31

8 [B.K.V.doN. 11 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 04/07/2016 5 31

9 iA.J.C.deS. 11 NOVA ESPERANCA REDE SOCIQASSISTENCIAL | 02/08/2016 - 31

10 {M. R.da C. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 08/08/2016 - 31

11 [N. R. de M. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 23/08/2016 . 31

12 |T.C.daC.C. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 03/10/2016 - 31

13 [E. G. M. 11 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 01/02/2017 - 31

14 |R. P.de L. 10 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2017 - 31

15 {L. L. R. 11 iD. BARONESA PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2017 - 31

16 [A.F.de P.S. P 10 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 03/03/2017 - 31

17 {N. M.B. S. 11 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 03/03/2017 2 31

18 [A. de ). C. C. 10 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 03/03/2017 g 31

19 |M. R. de O.R. 11 VILA BARAQ PROCURA ESPONTANEA | 03/03/2017 = 31

|



20 |R.G. dos S. S. 10 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 03/03/2017 3
21 |B.G.G. M. 11 VILA BARAQ REDE SOCIOASSISTENCIAL | 06/03/2017 31
22 |D. H.S. M. 10 NOVA ESPERANCA 5% 02/10/2017 31
23 [P. H.S. dosS. 10 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 05/10/2017 31
24 |M. H. B.doN. 9 ViLA BARAQO PROCURA ESPONTANEA | 09/10/2017 31
25 {A.C.daC.T. 10 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/11/2017 31
26 |Y.C.das. 10 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 06/02/2018 31
27 |R.C.C. 0. 9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 07/02/2018 31
28 {G.E.B. M. 11 VILA BARAO REDE SOCIQASSITENCIAL | 09/02/2018 31
29 |V.K.P.J. 10 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 16/02/2018 31
30 [J. 0.de O. M. 9 PQ. ESMERALDA PROCURA ESPONTANEA | 21/02/2018 31
31|C.E.A.das. 10 VILA AEROPORTO PROCURA ESPONTANEA | 07/05/2018 3
32 |G.A. M. daS. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 15/05/2018 31
33 [M.D.de O. M. 9 NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAC | 18/05/2018 31
34 [A.G.R. M. 10 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2018 31
35 |R. M. da S.R. 9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 07/06/2018 31
36 |D.V.B.daS. 9 VILA AEROPORTO PROCURA ESPONTANEA | 21/06/2018 31
37 |L.E.C.P. 8 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 21/06/2018 31
38 |T.v.das.C. 9 ID. ZULMIRA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 03/09/2018 31
39 |1.G.Q.de 0. 9 VILA AEROPORTQ PROCURA ESPONTANEA | 03/09/2018 31
40 |V.de P.S. P. 8 NOVA ESPERANCA REDE SOCIQASSISTENCIAL | 04/09/2018 31
41 {K.B. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 06/09/2018 31
42 |K. B. 10 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 06/09/2018 31
43 |A.G.R. dos S. 9 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 10/09/2018 31
44 [R.G.I.C. 8 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2018 31
45 [H.de C. da$. A. 9 1D NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 03/12/2018 31
46 [R.V.C.P.P. 8 NOVA ESPERANCA REDE SOCIQASSISTENCIAL | 01/02/2019 31
47 J.G.E.S. P. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 05/02/2019 31
48 |E. M. V. G. 10 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 07/02/2019 31
49 |H. H. G. 9 PQ. ESMERALDA PROCURA ESPONTANEA | 07/02/2019 31
50 |V.A.D.P. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 13/02/2019 31
51 |E. G. dos S. C. 10 JD. TULIPAS PROCURA ESPONTANEA | 08/05/2019 31
52 |B.G.L.C. 8 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 16/05/2019 31
53 |M. H. M. da S. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 20/05/2019 31




54 |A.P.V.B.C 8 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 30/05/2019 - 31
55 (L. B. M. B. 9 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 30/05/2019 - 31
56 [M.F.B. A 10 NOVA ESPERANCA PROCURA FSPONTANEA | 19/06/2019 - 31
57 |M. B. B. 8 NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 19/08/2019 - 31
58 [M.V.C.S. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 26/08/2019 - 31
59 [K.J.G.da S, 8 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 10/09/2019 - 31
60 |K. H.X. das. 9 JARDIM AEROPORTO PROCURA FSPONTANEA | 10/09/2019 - 31
61 [P.H.B.C. 8 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 10/09/2019 - 31
62 |M. V. dos S. 9 VILA AEROPORTO PROCURA ESPONTANEA | 10/09/2019 - 31
63 15.G.B.C. de B. 10 NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 23/09/2019 - 31
64 [E.M.G.Z. 9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 25/09/2019 - 31
65 |Y. V. G.C. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2019 - 31
66 |A.L.B. M. 11 NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 24/10/2019 | 05/10/2021 5
67 |T.E. B.S. 8 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 15/01/2020 - 31
68 |I.F. B. 8 NOVA ESPERANGCA PROCURA ESPONTANEA | 17/01/2020 - 31
69 [R.C.T. M. de O. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 17/01/2020 - 31
70 [M.F.T. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 17/01/2020 - 31
71K VLT V. 9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 17/01/2020 - 31
72 [N.G.das.S. g9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 17/01/2020 - 31
73 |L.R. C. dos S. 8 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 21/01/2020 - 31
74 |M.E.de O. L. 9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 21/01/2020 - 31
75 [N.C.dos S. 10 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 21/01/2020 - 31
76 |A. G. da C. M. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 22/01/2020 - 31
77 [M.V.C.de O. 8 VILA AEROPORTO PROCURA ESPONTANEA | 23/01/2020 - 31
78 [I. M. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2020 - 31
79 |C. V. L. de A, 8 ZULMIRA PROCURA ESPONTANEA | 05/02/2020 - 31
80 |H.V.G.daS.D. 7 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 05/02/2020 - 31
g1 11 v.daS.P. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 05/02/2020 - 31
82 |L.G.daS. 0. 9 ZULMIRA PROCURA ESPONTANEA | 05/02/2020 - 31
83 |[M.G.1.de A. 10 ZULMIRA PROCURA ESPONTANEA | 05/02/2020 - 31
84 |M. C.de A. P. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 06/02/2020 - 31
85 [E.S.P. C. 7 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 06/02/2020 - 31
86 {M.B.de A. C. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 06/02/2020 - 31
87 |D.P.C. A. 8 VILA AEROPORTO PROCURA ESPONTANEA | 06/02/2020 31




88 jL. F. A. de O. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 06/02/2020 31
29 |B.V.de A 9 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 06/02/2020 31
90 |K.R.G.D. E. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 10/02/2020 31
91 jJ.V.daS.S. 10 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 10/02/2020 31
92 [R.T.Z.S. 9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 12/02/2020 31
93 |A.V.R.da$S. 8 IDDEL PROCURA ESPONTANEA 28/02/2020 31
94 (K. H. G. de S. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA 02/03/2020 31
95 |C.E.daC.C. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA 02/03/2020 31
96 {M.G. P.S. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 02/03/2020 31
97 |S. M. R.da S. 10 IDDEI PROCURA ESPONTANEA 02/03/2020 31
98 [R.C.0.daC. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA 11/03/2020 31
99 V. H.de A.E. 8 ZULMIRA PROCURA ESPONTANEA 11/03/2020 31
100|C. G. R. M., 7 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 22/06/2020 31
101(T. M. 0. da C. 9 VILA AEROPORTO PROCURA ESPONTANEA | 29/09/2020 31
102|L.H.O.de F. 10 NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 29/09/2020 31
103|M. H. 0. de F. 8 NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 29/09/2020 31
104|A. ). C.de O. 11 VILA BARAO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 01/10/2020 31
105|A. C. B. de O. 10 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2020 31
106|G. H. O. de F. 6 NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 25/11/2020 31
107|P. M. de S. V. 7 FSMERALDA ENC. POLITICAS PUBLICAS | 27/11/2020|- 31
108|M.1.de S, V. 9 ESMERALDA ENC. POLITICAS PUBLICAS | 27/11/2020 31
109]L. G. dos S. C. 6 JD. TULIPAS REDE SOCIQASSISTENCIAL | 07/12/2020 31
110[M. C. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 04/01/2021 3t
111|D. M. M. V. 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 04/01/2021 31
112|R. R. M. F. 6 VILA BARAD PROCURA ESPONTANEA | 11/01/2021 31
113|N.F.das. 7 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 12/01/2021 31
11401. G.B. C. 7 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 09/02/2021 31
115|V. B. da S. S. 10 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 16/02/2021 31
116|E. M. R. A, 6 1D. NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 18/02/2021 31
117{H. V. P.C. 6 VILA BARAD PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2021 31
118/]1. L. C. de M. 7 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2021 31
119|M. F. S. 7 ZULMIRA PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2021 31
120]E. G.da S. M. 9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2021 31
121|A.J.P.S. 9 JD. AEROPORTO PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2021 31




122(1. v.daS. 0. R. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 02/03/2021 31
123|A. M. Fda L. 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 03/05/2021 31
124]A. AL R 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
125{H. G. M. 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
126{LB. de Q, 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
127|P. G. D. A 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
128[5.A. P. G. 7 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
129]E. C. D. A 9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
130|E. M. S.daS. g NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
131|J. A.B.de L. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
132]E.V.S.daS. 7 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
133|A. M. de O. 11 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2021 31
134|K. H. X. da S. 7 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 02/06/2021 31
135|A.V.de Q. T. 8 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 07/06/2021 31
136/A. L.O.T. 10 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 07/06/2021 31
137|K. H.P. G. 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 10/06/2021 31
138|M. O. 9 ZULMIRA PROCURA ESPONTANEA | 21/06/2021 31
139|M. O. 7 ZULMIRA PROCURA ESPONTANEA | 21/06/2021 31
140(N. 0. 11 ZULMIRA PROCURA ESPONTANEA | 21/06/2021 31
141|R. M. S. S. 10 VILA BARAD PROCURA ESPONTANEA | 01/07/2021 31
142]S.L.B.S. 7 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 01/09/2021 31
143|L. L. da R. 9 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/09/2021 31
144|F.H. da 5. O. 8 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 01/08/2021 31
145|C. E. L. C. 6 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 16/09/2021 31
146|G. E. S. A. 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 16/09/2021 31
147|D. G.S.S. 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 29/09/2021 31
148|D. H.S.das. 6 NOVA ESPERANCA L 29/09/2021 31
1491J. H. B. dos S. 9 NOVA ESPERANGA PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2021 31
150|H. L. B. dos S. 7 NOVA ESPERANCA PROCURA FSPONTANEA | 01/10/2021 31
151|L. B. M. B. 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 04/10/2021 28
152(M.E.C. L. 6 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 04/10/2021 28




[153]J. 6. RG. P.

6 NOVA ESPERANCA [ PROCURA ESPONTANEA | 05/10/2021 |
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Sara-Araceli de C. R. Mendes
Vice Presidente
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JOSE ROBERTO ROSA E/OU SARA ARACELI DE CARVALHO RIBEIRO MENDES
PREb\IDENTE / VICE PRESIDENTE

Total

4677
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"TOASSISTENCIAL
ASSOC[ACAO BOM PASTOR
igo: [SERVICO DE CONVIVENCIA B FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 06 A 11 ANOS

Endereco: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO - R, Doraci do Amaral, 104 - Pq. Sdo Bento - CEP: 18072-130
Telefone: (1 5) 98826 3321 (COORDENADOR LOCAL: PRISCILA DOS SANTOS SILVA})

-Organizacﬁo_:

Servngo

Més: - 10 | OUTUBRO 31 \ Ano w21
Vagas Conveniadas: 35 Data: 10/11/2021
[fndice de Exccugdo: 128,48% ' . : 1394
i e - Dias de
Nome Idade Bairro:de Residéncia em Forma de Acesso Data Data Saida | Permanéncia
Sorocaba Entrada =
no Més/Ref.

1 [R.V.das. 10 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 05/05/2017 - 31

2 |A.dosS. C. 10 SAQ BENTO ks 02/10/2017 - 31

3 |T.A dos A.P. 10 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 24/01/2018 - 31

4 |Y.H.deA. 9 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 22/06/2018 - 31

5 |I. L. dosS. 10 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 17/07/2018 - 31

6 |).G.R.das. 9 PQ, SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/08/2018 - 31

7 |G.deP.R. 10 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/08/2018 - 31

8 [M.S.P. 10 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/08/2018 - 31

9 IM.H.S.P. 11 PQ. SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/08/2018 - 31

10 {J.P.deP. 9 SAQ BENTO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 01/11/2018 . 31

11 |M. A. de O. A. 11 shds PROCURA ESPONTANEA | 02/01/2019 - 31

12 V. 5. dos S. F. 11 SAQ BENTO REDE SOCIOASSITENCIAL | 14/01/2019 - 31

13 |M. F. dos A. P. 8 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/07/2019 - 31

14 |N. G. dos S. D. 8 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 15/07/2019 - 31

15 |K. H. S. L. 9 SAQ BENTO BUSCA ATIVA 11/09/2019 - 31

16 {H. A.D.F. 7 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2020 - 31

17 |J.J). das. 9 SAC BENTO PROCURA ESPONTANEA | 17/02/2020 - 31

18 |).1.da . 8 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 27/02/2020 - 31 N

19 |D. H. dos 5. C. 7 SAC BENTO PROCURA ESPONTANEA | 31/07/2020 - 31 __‘




20 1. G. M. 8 SARO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 28/08/2020 - 31
21 |A.daS. K. da C. 10 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2020 = 31
22 |L.G.daR.S. 11 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/11/2020 - 31
23 |E.P.D. 7 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 02/02/2021 = 31
24 |C. V. 5. deS. 9 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 10/02/2021 - 31
25 |M.E. G. 8 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 15/02/2021 - 31
26 |[P.C.R. 8 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 15/02/2021 - 31
27 |E.G.P. 6 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 15/02/2021 - 31
28 |G. H. dos S. 7 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 20/05/2021 - 31
29 [R.V.R.S. 11 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 20/05/2021 31
30 V. dosS. A 10 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 20/05/2021 |15/10/2021 15
31 |L.C.daS. L. 10 SAO BENTO Il REDE SOCIQASSISTENCIAL | 07/06/2021 - 31
32 |[M.S.S. 7 SAO BENTO *hx 09/06/2021 - 31
33 |P.G.daSs. L. 8 SAOQ BENTO REDE SOCIQASSISTENCIAL | 11/06/2021 - 31
34 {S.V.F.R. 8 SAQ BENTO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 22/06/2021 - 31
35 {A. C.de O. A. 6 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 13/07/2021 - 31
36 [S.V.F.das. 8 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 13/07/2021 - 31
37 |L.C.de O. 11 SAQ BENTO e 15/07/2021 - 31
38 [S. L. R. A. 6 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 13/08/2021 - 31
39 |A.H.A.F. 7 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 17/08/2021 - 31
40 |L.N.de O. 8 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 17/08/2021 - 31
41 |N. M. S. 8 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 17/08/2021 - 31
42 |D.F.R.deS. 8 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 18/08/2021 . 31
43 |C.H.das. 9 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/09/2021 |15/10/2021 15
44 |R.E.das. 6 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2021 - 31
45 IN. Y. G. R. 9 PQ. SAQ BENTO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 04/10/2021 - 28
46 |M.S.S. G PQ. SAQ BENTO L 15/10/2021 - 17
47 IN.C.G. R. 11 PQ. SAO BENTO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 15/10/2021 - 17
= Total 1394
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Sara Araceli de C. R. Mendes
Vice Presidente
ASSOCIAGAO BOM PASTOR
CHPJ 07.8004.7T300001-81 - LE. ISENTT

PRESIDENTE / VICE PRESIDENTE

JOSE ROBERTO ROSA E/OU SARA ARACELI DE CARVALHO RIBEIRO MENDES
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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

Entidade: ASSOCIACAO BOM PASTOR
Projeto: SCFV de 06 a 11 anos
Més/Ano: Outubro / 2021
Endereco (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO CAJURU. Telefone: 99830-3037 (Coordenador Local - SELMA SASDELLI CARDOSQO)
Endereco (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO. Telefone: 98113-6856 (Coordenador Local - LUCEMIR ARAUJO)
Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO LARANJEIRAS. Telefone: 99840-5709 (Coordenador Local - ELIZETE REIS BARBOSA)
Enderego (4): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO NOVA ESPERANCA Telefone: 99106-9967 (Coordenador Local - HELENA DA LUZ CECHETTL)
Endereco (5): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO Telefone 98826-3321 (Coordenador Local - PRISCILA DOS SANTOS SILVA)

i ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO L
01. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal ¢ Individual
N° DE PARTICIPANTES: 113
DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: Trabalho Presencial: Tema - Minha Turma e Fu. Subtema: Autocuidado/Higiene e saide. Atividade principal: video Que Corpo E
Esse? Eu tenho um corpo (Ariel e Dandara). https://www.youtube.com/watch?v=trkbeZkygwE. Bingo da higiene pessoal. Recorie as pegas e coloque todas num saquinho. Recorte as
cartelas e distribua aos participantes. Escolha alguém para cantar o bingo mexendo as pegas que estio no saco e retirando uma pega por vez. Os demais deveram ir marcando a caricla
com os itens cantados. Quem preencher toda a cartela primeiro ganha o jogo gritando bingoooo! (Marque a cartela com feijdes ou de 14pis para que possam sex utilizadas vérias
vezes). Convidar as criangas pra dangar e cantar a parodia da higiene corporal para criancas hitps://www.youtube.com/watch?v=jxTPA6HZ170 ¢ Palavra Cantada | Ndo Vou Ficar
Doente https://www.youtube.com/watch?v=AZvPOsrzSUc.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS
Ana Paula P, da P. Simdes, Camila C. da Silva, Carina As criangas demonstraram interesse pela atividade. Em
Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V. Pontes, Ligia M. geral conhecem os itens de higiene pessoal e relataram

com facilidade sua finalidade e importancia para a
sauide e bem-estar. Sabem identificar as partes do
corpo & como manté-lo limpo e saudavel. Observamos
que a maioria ja faz sua propria higiene pessoal sem
necessitar do auxilio de um adulto. Relembraram a
importancia dos cuidados para prevenir o contagio da
Covid-19, como: lavar as m&os, uso do alcool gel e
mascara. Durante a brincadeira do bingo,
permaneceram atentas, envolvidas e seguindo as regrar
do jogo. Divertiram-se ao preencher as cartelas. A

Cordeiro, Tais C. da Silva, Valneide O. Rocha, Valdevina
N. Ruivo e Yasmin F. da Silva - Crientadoras Sociais.
Mauro de Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo de
Carvatho e Marcos Souza - Facilitadores de Oficinas.
Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo J. Leite — Ass.
Administrativo. Sara A. de C. R. Mendes ~ Gerente
Administrativa. Eliana P. de Oliveira e Vanusa Freire -
Cozinheiras. Geni de A. Rodrigues e Izabel do C. A.
Fogaga — Aux. Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira -

Assistente Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti atividade propds momentos de entretenimento,

~ Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues - Coordenadora diminuic&o da carga estressora, concentragao,
Pedagégica. Solange Fogaga e Lucilene Zaneti - reconhecimento de itens de higiene, interagao, dialoga e
Supervisoras de Projetos. escuta ativa.

Possibilitar as criangas e adolescentes um melhor
conhecimento de si e do outro. Assim, elas irdio tecendo
a rede de relagbes do grupo. O ponto de partida € o
autoconhecimento e identidade de cada educando:
nome, caracteristicas, preferéncias etc. — aspectos gue
trabalhados no coletivo permitem ir constituindo aos
poucos, a identidade do grupo. Considerando que o
trabalho em grupo permite o desenvolvimento
progressivo de competéncias sociais — ouvir, propor,
argumentar, negociar — indispensaveis a participagao de
forma mais qualificada na vida publica.

!

)




02. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal e Individual

N° DE PARTICIPANTES: 85

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Presencial: Tema -
monstrinho. Atividade principal: Contagfio de histéria “A Terra sem males” -

Minha Turma ¢ Fu. Subtema Origens/Ancestralidades. Acothida: Dindmica - Receita de
mito Guarani de Jackson de Alencar. https:/youtu.be/J9FhcpwBfOM. Convidar as

criangas a ouvir a histria indigena do povo Guarani contada pelo orientador. Dica: Estude o texto, utilize diversos recurso como: fantasias, cantigas, instrumentos

musicais, imagens, objetos, brincadeiras corporais, onomatopeias,

o que € 0 que &, rimas etc. Para trazer a contagio de historia ludicidade. Exemplo de brincadeira que

pode ser inserida na Contacfo de historia - Brincadeira do Jacaré - Atividade musical/motora/consciéncia corporal. https://youtu.be/Y gsAf5eqlL6js .Encerramento:

Brincadeiras Indigenas: Arranca Mandioca.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e izabel de C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagégica. Solange Fogaca e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

As crianc¢as demonstraram entusiasmo ao
realizar a atividade seguindo as orientagbes com
interesse. Notamos que ficaram surpresas,
curiosas e se divertiram. Interagiram, usaram a
imaginagdo e demonstraram muita criatividade.
identificaram e reconheceram competéncias e
habilidade fortalecendo estima e lacos de
amizade. Foi um momento lidico e prazeroso.
Houve dialogo, escuta, e reflex8o sobre as
diversas maneiras de criar, imaginar, pensar e
compreender o mundo. Entendem que somos
parte de um todo e resuitado de diversas
culturas, por isso devemos cultivar o respeito
com todos os nossos semelhantes e néo fazer
acepcdo de pessoas. Esta atividade promoveu
reconhecimento e valorizagdo de nossos
ancestrais.

Possibilitar &s criangas e adolescentes um
melhor conhecimento de si e do outro. Assim,
elas irdo tecendo a rede de relagdes do grupo. O
ponto de partida € o autoconhecimento e
identidade de cada educando: nome,
caracteristicas, preferéncias etc. — aspectos gque
trabalhados no coletivo permitem ir constituindo
aos poucos, a identidade do grupo.
Considerando que o trabaiho em grupo permite o
desenvolvimento progressivo de competéncias
sociais — ouvir, propor, argumentar, negociar —
indispensaveis a participacéo de forma mais
qualificada na vida publica.




03. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 198

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial: Tema: "Minha Turma ¢ Eu
criangas para assistir ao filme “Os Sem Floresta™. https://youtu.be/TQW TiaBwr7E. Observar os combinados entre os personagens

" Subtema - Combinados. Atividade Principal: Convidar as

da historia e refletir porque eles sio

importantes. Apos assistir ao filme, responder as seguintes perguntas norteadoras: Vocés conseguem identificar quais eram os combinados entre eles? Cite alguns. Qual

foi o momento que vocés acharam (ue ndo aconteceu o combinado, comentem. Vocés estéo praticando os

gostariam de mudar ou acrescentar algum combinado para a nossa turma da pastoral?

combinados na escola, na pastoral ¢ em suas casas? Voces

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Siiva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e Izabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servicos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti -
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaca e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Possibilitar as criangas e adolescentes um
melhor conhecimento de si e do outro. Assim,
elas irdo tecendo a rede de relagdes do grupo. O
ponto de partida é o autoconhecimento e
identidade de cada educando: nome,
caracteristicas, preferéncias etc. — aspectos que
trabalhados no coletivo permitem ir constituindo
aos poucos, a identidade do grupo.
Considerando que o trabalho em grupo permite o
desenvolvimento progressivo de competéncias
sociais — ouvir, propor, argumentar, negociar -
indispensaveis a participagdo de forma mais
qualificada na vida publica.

Em geral apreciaram o filme e apresentaram ser
conscientes da importancia de se fazer
combinados para ¢ bom convivio social.
Observamos que ha dificuldade referente a
aplicabilidade desta atividade em familia devido
a falta de dialogo/escuta e rotina. Demostram
facilidade para identificar os combinados no filme
e responder as perguntas norteadores
apresentando exemplos e situagdes cotidianas.
Permaneceram atentas ao filme e divertiram-se
com os personagens. Foi possivel despertar 0
senso critico, refletir sobre seus regras €
combinado, desenvolver a concentragao,
comunicacdo e a percepgéo audiovisual. Além
de rever/reconstruir/atualizar os combinados da
turma/CEC.




04. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal ¢ Individual

N° DE PARTICIPANTES: 126

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial - Tema: Nosso Espago: Valores e Cidadania. Subtema: Vivendo Valores Humanos.

Contacdo de histéria. Livro: "A arvore generosa

https://www.youtube.com/watch?v=I3swWsXUCXs. Roda de conversa sobre a historia. Perguntas norteadoras:
era generoso a arvore ou 0 menino? Vocé pratica a generosidade? Cite uma agio/atitude de generosidade que vocé fez ou fa

Mundo Bita - Meu, Seu, Nosso [clipe infantil] htips://www.youtube.com/watch?v=FH4EDYF 11zl

" por Shel Silverstein. hitps://www.youtube.com/watch?v=b9Zy3DQbkds.
Quais foram as agdes/atitudes de generosidade? Quem

z? Convidar as criangas para dancar e cantar

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. Q. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordsiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin

F. da Silva - Crientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo

J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.

Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.

Rodrigues e |zabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Fazer com que as criangas percebam a sua
importancia na vida do outro, seus deveres e
responsabilidades. Percebendo assim, que seus
direitos serdo garantidos a partir do cumprimento
dos deveres dos outros e vice-versa. Possibilitar
a crianca o desenvolvimento de valores
indispensaveis & formagdo humana. Alem de
estimular competéncias para compreenséo
critica da realidade social e de mundo
contemperaneo. Estimular potencialidades e
habilidades, talentos e propiciar sua formagao
cidada, por meio do desenvolvimento da
autonomia e protagonismo na participagéo das
atividades diarias e agdes solidarias. Sensibilizar
a crianga & pratica do bem, do respeito mutuo &
da solidariedade em favor dos semelhantes e da
natureza, formando cidadado conscientes de seus
direitos e deveres em relagac ao planeta e a
todas os seres.

Em geral as criangas compreenderam o que sao
acbes/atitudes de generosidade. Citaram varios
exemplos de generosidade apresentadas pela
arvore na historia e trouxeram varios exemplos
de generosidade que podemos praticar na vida.
Entre eles: doar roupas e sapatos, cuidar bem
dos animaizinhos inclusive daqueles
abandonados na rua, doar alimentos, dar lugar
no dnibus aos idosos, ajudar as pessoas com
nossos talentos e habilidades, entre outros. Foi
uma atividade gue sensibilizou a criangas a
pratica do bem, do respeito mutuo e da
solidariedade em favor dos semelhantes

principalmente aos idosos.




05. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal ¢ Individual

N° DE PARTICIPANTES: 122

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial - Tema: Nosso Espago: Valores ¢ Cidadania. Subtema:
humanos. Acolhida: Dindmica do baldo. Essa dinamica precisard de baldes com as palavras de valores e seus respectivos significados.
principal: Quiz das atitudes. Demarque o chio com dois pontos A ¢ outro ponto
Formule perguntas que proponham resolugdo se situagOes cotidianas em que as
Apresente duas alternativas A e B uma dever ter a atitude correta e a outra n&o.

criangas comentem sua escolha.

Vivendo Valores-Valores
Formando os pares. Atividade

B. As criancas deverfio se movimentar de um ponto ao outro de acordo com as repostas.
criangas podem resolver com atitudes baseadas nos valores que foram apresentados.
Observe a partir das respostas se compreenderam o valor apresentado. Peca que as

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, 1sabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Aimoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R,
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A
Rodrigues e Izabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelii e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagégica. Solange Fogaga
Lucilene Zaneti - Superviscras de Projetos.

Fazer com gue as criangas percebam a sua
importancia na vida do outro, seus deveres e
responsabilidades. Percebendo assim, que seus
direitos serdo garantidos a partir do cumprimento
dos deveres dos outros e vice-versa. Possibilitar
a crianga o desenvolvimento de valores
indispensaveis a formagéo humana. Alem de
estimular competéncias para compreensao
critica da realidade social € do mundo
contemporanec. Estimular potencialidades e
habilidades, talentos e propiciar sua formagdo
cidada, por meio do desenvolvimento da
autonomia e protagonismo na participagéo das
atividades diarias e ages solidarias. Sensibilizar
a crianga a préatica do bem, do respeito mutuo e
da solidariedade em favor dos semelhantes e da
natureza, formando cidaddo conscientes de seus
direitos e deveres em relagéo ao planeta e a
todas 0s seres.

A atividade proposta foi compreendida pelas
criangas com facilidade & entusiasmo. Em geral
gostaram do desafio apresentado pelas
brincadeiras. Percebe-se que durante leitura dos
valores e significados, permaneceram atentas e
concentradas procurando auxilio uns com 0s
outros para encontrar os significados corretos
das palavras. Interagiram bem respeitando as
opinides uns dos outros. Observamos na maioria
dos CEC's grande dificuldade durante a leitura.
Muitas das criancgas ainda nao estéo
alfabetizadas, porém, foram solidarias ajudando
umas as outras. Durante a segunda brincadeira
as criancas se divertiram muito contando
viveéncias e demostraram autenticidade e
sinceridade ao responder como reagiam
mediante as situacdes da vida diaria.




06. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual ¢ Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 150

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial — Tema: Nosso Espago: Valores e Cidadania. Subtema: Direito e deveres - Pequeno
Cidaddo/Eca e Constitui¢io nacional. Acolhida: Dindmica Baldes Surpresa. Materiais: baldes e frases motivacionais. Coloque as frases dentro dos balGes ¢ peca que as
criangas os encham. Pe¢a que a cada sopro pensem € desejem algo bom. Amare os baldes e deixe as criangas brincarem por um momento diga que ao brincar esto
espalhando coisas positivas. Ap6s cada um deve segurar um baldo. Diga que 14 dentro tem uma mensagem especial para elas cheia de positividade dos seus amigos.
Peca que estourem e leiam as mensagens. Atividade principal: O que a escola é para mim? Mostre as criangas o poema de Paulo Freire “A Escola ¢” (
https://youtu.be/ogJAJZT4qXw). Algumas expressoes do poema, se necessdrio deverd ser explicada dependendo das dividas que surgir. Apos apresentagdo estimule as
criangas a refletirem sobre o que a escola € para elas a partir das perguntas norteadoras: 1- Para Paulo a escola & assim. O que a escola € para vocé? 2. Como seria a
escola dos seus sonhos? 3- Vocé acredita que estudar pode mudar o seu futuro?4- Como esta sendo o retorno a escola? Peca as criangas que fagam um desenho ou
escrevam: Como sua escola é. Encerramento: Incentivo as criangas a frequentar a escola relembrando o ECA Artigo 53. A crianga e o adolescente tém direito a
educagfio. Cantar a Milsica Minha Escola: Desenbo Infantil do Jacarelvis ¢ Amigos (https://youtu.be/kcKSvyqbFpY).

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Observamos que as criangas néo tiveram
dificuldade em realizar as atividades propestas.
Durante a dindmica se divertiram e partilharam
mensagens positivas. O assunto escola trouxe

bastante participagdo das criangas nesta atividade.
A maioria das criangas ja retornou as atividades
escolares presenciais. Observamos que estdo
tendo bastante dificuldade para voltar & rotina
escolar & acompanhar o cronograma de estudos.
Em geral estdo animados com o retorno a escola,
trouxerem que |4 é o lugar onde fazem amizades,
se alimentam bem, brincam e aprendem coisas
novas para ter um futuro methor. Compartilharam
que escola dos seus sonhos teria: mais variagbes
da merenda, melhores brinquedos e eletronicos,
varios ambientes para praticar esporte, fazer arte,
para conversar e escutar, além de muitos passeios
pela cidade e mundo. Foram criativos a0 desenhar
a escola e escrever sobre ela. Relembraram o
artigo 53 do ECA (a crianga tem direito a educagao)
trocaram conhecimentos, ideias, sentimento €
pensamentos; refletiram sobre a importancia dp-'f
estudo académico. j"’

Fazer com que as criangas percebam a sua
importancia na vida do outro, seus deveres
responsabilidades. Percebendo assim, que seus
direitos serdo garantidos a partir do cumprimento
dos deveres dos outros e vice-versa. Possibilitar a
crianga o desenvolvimento de valores
indispensaveis & formagdo humana. Além de
estimular competéncias para compreenséo critica
da realidade social e do mundo contemporaneo.
Estimular potencialidades e habilidades, talentos
propiciar sua formagéo cidadé, por meio do
desenvolvimento da autonomia e protagonismo na
participagéo das atividades diarias e agdes
solidarias. Sensibilizar a crianga a pratica do bem,
do respeito mutuo e da sclidariedade em favor dos
semelhantes e da natureza, formando cidadao
conscientes de seus direitos e deveres em relagéo
ao planeta e a todas os seres.

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva, Valneide
0. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin F. da Silva -
Orientadoras Sociais. Mauro de Jesus, Bruna
Paulino, Jocilene Gino, Valquiria Teles e Queociline
Cristine - Voluntarios. Amarildo de Carvalho e
Marcos Souza - Facilitadores de Oficinas. Juliano A.
de Souza — Almoxarife. Murilo J. Leite — Ass.
Administrative. Sara A. de C. R. Mendes — Gerente
Administrativa. Eliana P. de Oliveira e Vanusa Freire
- Cozinheiras. Geni de A. Rodrigues e lzabel do C.
A. Fogaga — Aux. Servigos Gerais. Maria A. M.
Ferreira - Assistente Social. Selma Sasdelli e Helena
da L. Cechetti — Coordenadoras. Franciny F.
Rodrigues - Coordenadora Pedagégica. Solange
Fogaca e Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.




07. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Familiar

N° DE PARTICIPANTES: 345

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remo
mente quanto o corpo de quem pratica”. Atividade principal: “Saltos enumerados

to/Presencial: Tema: Oficinas de Recreagéio e Lazer. Acolhida: Imagem/Frase “O esporte educa tanto a
(s atendidos terfio que colocar um objeto do lado do pé deles, no comando do

orientador o educando terd que saltar por cima na parte lateral. O numero que o orientador falar o educando teré que saltar de um lado para o outro ¢ assim vai
sucessivamente. Encerramento: Imagem/frase “Na vida a gente nunca ganha tudo. Mas sempre aprendemos na derrota. E o que vale é participar™.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. Q. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo € Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Pauiino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e lzabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagégica. Solange Fogaca e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Estimular praticas de atividades
fisicas/esportivas saudaveis. Entreter e
conjuntamente favorecer momentos de diverséo
e lazer em familia. Desenvolver habilidades
fisicas/motoras. Estimular nos participantes o
senso de cooperagdo, unido, disciplina,
dignidade e respeito.

As criangas realizaram a atividade proposta sem
nenhuma dificuldade. Conheciam a sequéncia
dos numeros e foram ageis nos movimentos

raciocinio. Desenvolveram habilidade
fisica/motoras e ampliaram a percepgdo espacial
com disciplina e respeito e se divertiram em
familia.

08. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Familiar

N° DE PARTICIPANTES: 394




DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial: Tema Oficinas de recreacdo ¢ lazer. Acolhida: Imagem/Frase “Uma atitude pode mudar
uma histéria”. Atividade principal: Troca Cone. Materiais: Cones, parrafa pet ou outro objeto disponivel. Faga um ¢circulo com os cones conforme a quantidade de
participantes. As criangas se posicionarfio de frente para o cone fora do circulo. O Orientador dara comandos ¢ as criangas deverio se posicionar a partit do objeto.
Exemplo: passe 0 cone para direita, esquerda, frente, atrds, as criangas terdo que trocar de cones conforme o comando. Para trazer mais desafio a brincadeira pode-se

'~ propor dois comandos de uma s6 vez. Exemplo: Passe o cone para direita atras, esquerda para a frente. Quem fizer movimento errado sai da brincadeira até sobrar uma
s6 crianca. Encerramento: “Saber néio € o bastante, precisamos aplicar”.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Vaidevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - QOrientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queodiline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e Izabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Seima Sasdelli e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras, Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagégica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Nota-se que as criangas menores ainda
possuem dificuldade em nomear direita e a
esquerda e esta atividade promoveu melhor

compreensao através do exercicio de
memorizagéo. Desenvolveram o raciocinio
rapido, agilidade, a coordenagéo motora,
percepgéo espacial, concentragdo e se divertiram
muito.

Estimular praticas de atividades
fisicas/esportivas saudaveis. Entreter e
conjuntamente favorecer momentos de diverséo
e lazer em familia. Desenvolver habilidades
fisicas/motoras. Estimular nos participantes o
senso de cooperagio, unido, disciplina,
dignidade e respeito.

09. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL/ FAMILIAR): Familiar

N° DE PARTICIPANTES: 316

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial: Tema: "Oficinas de recreagfio e lazer”. Acolhida: Imagem/Frase “A brincadeira faz parte
da educagéio da crianga. E quando ela desenvolve a imaginagio e se abre para um novo mundo”. Atividade principal: Jogo do ao contrario. Forme uma fila com as
criancas propondo que fiquem lado a lado. O orientador devera mostrar movimento opostos/contririos usando o corpo. Exemplos: frente/costas, acima/abaixo,
esquerda/direita, reto/torto, parado/agitado, pé/mio e etc. Apds o orientador devera fazer os comandos ¢ as criangas terfo que fazer os movimentos inverso/contrario ao
comando, aqueles que obedecerem corretamente a0 comando falado pelo orientados sai do jogo. Encerramento: Imagem/frase “Toda crianga tem o direito de brincat
ser crianca na forma mais simples de ser”.

.,.




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camiia C. da Silva, Carina Sartorte,
Isabel C. O. Silva, Kauane V. Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C.
da Silva, Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin F. da
Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de Jesus, Bruna Paulino,
Jocilene Gino, Valquiria Teles e Queociline Cristine -
Voluntarios. Amarildo de Carvalho e Marcos Souza -
Facilitadores de Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife.
Murilo J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R. Mendes —
Gerente Administrativa. Eliana P. de Oliveira e Vanusa Freire -
Cozinheiras. Geni de A. Rodrigues e lzabel do C. A. Fogaga -
Aux. Servicos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente Social.
Selma Sasdelli ¢ Helena da L. Cechetti — Coordenadoras.
Franciny F. Rodrigues - Coordenadora Pedagagica. Solange
Fogaga e Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Estimular praticas de atividades
fisicas/esportivas saudaveis. Entreter e
conjuntamente favorecer momentos de diversao
e lazer em familia. Desenvolver habilidades
fisicas/motoras. Estimular nos participantes o
senso de cooperagéo, unido, disciplina,
dignidade e respeito.

Percebemos que as criangas conseguiram
compreender a atividade com facilidade. Foi uma
atividade prazerosa, onde os educandos se
divertiram bastante nos CEC's € em casa com a
familia. Durante a brincadeira desenvolveram a
atencao, foco, persisténcia, imaginagao,
criatividade e o raciocinio l6gico, além da
expanséo da percepgdo auditiva e consciéncia
corporal. Observamos que tiveram momentos
prazerosos de lazer e aprendizado.

10. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Familiar

N° DE PARTICIPANTES: 308
DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS:
contagiosas!”. Atividade principal: Saltos. Vamos precis

de uma escada se for com giz faga um desenho de escada. As criangas deverdio s

“N#o abra mio daquele frio na barriga”.

Trabalho Remoto/ Presencial: Tema: Oficinas de Recreagio e lazer. Acolhida: Imagem/Frases “Atitudes positivas sao
ar de 5 cabos de vassouras ou giz até mesmo carvio. Os cabos de vassouras serao colocados no chfio no formato
altar os degraus até chegar no final da suposta escada. Encerramento: Imagem/frases

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simbes, Camila C. da Silva, Carina Sartorte,
Isabel C. O. Silva, Kauane V. Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C.
da Silva, Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin F. da
Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de Jesus, Bruna Paulino,
Jocilene Gino, Valquiria Teles € Queociline Cristine -
Voluntarios. Amarildo de Carvalho e Marcos Souza -
Facilitadores de Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife.
Murilo J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R. Mendes ~
Gerente Administrativa. Eliana P. de Oliveira & Vanusa Freire -
Cozinheiras. Geni de A. Rodrigues e Izabel do C. A. Fogaca —
Aux. Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente Social.
Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti - Coordenadoras.
Franciny F. Rodrigues - Coordenadora Pedagdégica. Solange
Fogaga e Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Estimular praticas de atividades
fisicas/esportivas saudéveis. Entreter e
conjuntamente favorecer momentos de diversao
e lazer em familia. Desenvolver habilidades
fisicas/motoras. Estimular nos participantes o
senso de cooperagio, unido, disciplina,
dignidade e respeito.

As criangas conseguiram compreender a
atividade com facilidade, realizaram com
entusiasmo e se divertiram com a proposta. Foi
possivel desenvolver a coordenagao motora,
nocao de lateralidade (direito e esquerdo);
aprimorar a percepgao audiovisual, concentragao
agilidade e a persisténcia. Alem de promover
momento de diversao e lazer, oportunizou
vivenciar a importancia de obter esse
conhecimento para o dia a dia e ao auxilio fisico

e mental. Q,

\
A




11. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual e Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 361

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabatho Remoto/Presencial: Tema: Oficinas de Recreaco e lazer.
andar descalgo, colocar 0 pé na areia, descobrir o mundo e ser feliz”. Ativid
com o nimero de participantes. Pedir que cada crian¢a fique fora do circulo
criancas deverdio andar em circulos, quando o orientador der o comando “gira-gira”, € pegar o
ir4 retirar um cone por vez. Sai da brincadeira aquele que néo conseguir pegar o cone. Encerramento: Imagem/frase

la a crescer”.

Acolhida: Tmagem/Frase “Deixe seu filho se sujar,

ade principal: Gira-gira pega-cone. Fazer um circulo com cones ou outros objetos de acordo
de frente para o cone. O orientador ir4 dizer dois comandos, “gira-gira” e “pega-cone’. As

cone que esta em sua frente quando dizer “pega-cone”. Apds o orientador

“Aplaudir as conquistas de uma crianga ¢ encoraja-

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabe! C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e lzabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti -
Cocrdenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaca e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Estimular praticas de atividades
fisicas/esportivas saudaveis. Entreter e
conjuntamente favorecer momentos de diversao
e lazer em familia. Desenvolver habilidades
fisicas/motoras. Estimular nos participantes o
senso de cooperag&o, unido, disciplina,
dignidade e respeito.

As criancas realizaram essa atividade com
alegria e entusiasmo, fizeram 08 movimentos
com facilidade e demostraram agilidade. Foi &
possivel desenvolver a coordenagao motora,
nogdo de lateralidade, concentracéo, além de

promover momentos de diversédo e lazer.




12. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual

N° DE PARTICIPANTES: 126

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial: Tema:
recolher todos os desenhos e convidar as criangas a brincar de exposi¢des de artes. Pergunte se ]
imagens desses locais. Organize a sala como uma galeria de arte colocando as pinturas na par
criancas para montar o espago. Agora convide as criangas para apreciar a obra artistica das outra

“Oficina de Arte Educagio”. Pintura magica com giz de cera. Apos terminarem,

4 foram em alguma ou viram pela TV. Cite alguns lugares, mostre

ede enquanto eles vio para o lanche, caso nao seja possivel peca ajuda das
s criangas, imaginando que estdo numa grande galeria/exposicao de

artes e que seus colegas sdo 08 grandes artistas. Peca para crianga falar sobre sua prépria obra durante a brincadeira.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabe!l C. Q. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e Izabel do C. A. Fogaca — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaca e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Desenvolver a sensibilidade estética,
possibilitando a crianga apreciar, criar, refletir e
elaborar seus préprios sentidos com relagao ao
mundo. Aprimorar as capacidades perceptivas,
inventivas, imaginativas e criativas das criangas.
Ampliar o universo cultural e artistico. Promover

diversao e lazer,

As criancas realizaram a atividade com
tranquilidade e atengéo, respeitaram todos os
processos até a realizagéo do desenho.
Observamos que algumas escolheram desenhas
formas abstratas e outras preferiram desenhos
figurativos. Durante a exposi¢éc comentaram
sobre sua obra com clareza e emogao.
Concluimos que atividade proporcionou
momentos de relaxamento, interagao,
concentragdo, imaginagéo, escuta ativa, dialogo,
valorizagdo da arie e a cultura, desenvoivimento
da coordenagéo motora, aprimoramento €
aprendizado de técnica de desenho € pintura.




13. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIARY): Individual

N° DE PARTICIPANTES: 136

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial: Tema:

“Oficina de Arte Educacio”. Vamos montar playlists da nossa turma? Injciar a

atividade com escuta e apreciagio da Miisica: “Beethoven - Fur Elise”. Trazer o conceito do que é musica. Convidar as criangas a montarem uma lista de musica. Pedir
para eles escolherem 5 musicas favoritas. Anotar as musicas que eles trouxerem e fazer uma votagéo. Escutar com atencio a letra da misica. Proponha contextualizar

cangfio com a época, a regifio, ou grupos sociais e seus costumes.

cair na danga.

Valem também interpretar as girias ¢ metaforas utilizadas na letra na letra. Vamos aproveitar a festa e

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide C. Rocha, Valdevina N. Ruivo € Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e Izabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti —-
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Desenvolver a sensibilidade estética,
possibilitando a crianga apreciar, criar, refletir e
elaborar seus proprios sentidos com relagéo ao
mundo. Aprimorar as capacidades perceptivas,
inventivas, imaginativas e criativas das criangas.
Ampliar o universo cultural e artistico. Promover

diversdo e lazer.

As criancas entenderam atividade com facilidade
e permaneceram animadas durante sua
realizacdo. Ficaram muito empolgadas em
montar uma playlist da turma, em geral gostam
bastante de mlsica. Durante a roda de conversa
sobre musica e apreciagéo dos varios estilos
musicais foram respeitosos com a opinido e
gosto dos amigos. Entre os estilos preferidos por
eles esta o funk em primeiro lugar, seguido do
gospel e sertanejo, mas também rap, forro,
samba e musica internacional. Se divertiram
ouvindo, cantando e dangando as cangdes e
ampliaram o vocabulario e repertorio musical.

14. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual

N° DE PARTICIPANTES: 144

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabatho Remoto/Presen
artes cénicas da antiguidade, ao lado do teatro ¢ da musica. Danga ¢ a arte

cial: Tema: “Oficina de Arte Educagiio™. O que é danca? A danga € uma das trés principais
de movimentar o corpo com expressividade, seguindo movimentos ritmados geralmente a0

som de uma musica. Convidar as criancas a assistir ao video de danga. Roda de conversa sobre qual danca mais gostou. Perguntas norteadoras: Vocé conhecia esses.
tipos de dangas? Qual vocé mais gostou? Vocé conhece alguma outra danga? Qual? Convidar as criangas para Brincadeira da Danga das Cadeiras. \




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, 1sabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jociiene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntéarics. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Aimoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e |zabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Desenvolver a sensibilidade estética,
possibilitando a crianga apreciar, criar, refietir e
glaborar seus proprios sentidos com relagao ao
mundo. Aprimorar as capacidades perceptivas,
inventivas, imaginativas e criativas das criancas.
Ampliar o universo cultural e artistico. Promover

diverséo e lazer.

As criangas em geral t&m interesse pela danga e
conhecem varios tipos, algumas ja praticaram ou
fizeram alguma oficina relacionada a esta arte.
Trouxeram tipos de dangas que gostariam de
aprender e gue tem o inieresse de conhecer
mais entre elas estavam o bale, sapateado e a
danga de rua. Durante o momento da brincadeira
movimentaram o corpo dangando de forma
espontanea e aos poucos foi se desinibindo,
relaxando e se divertindo.

15. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual

N° DE PARTICIPANTES: 105

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial: Tema:

Oficina de Arte Educacdo. Data comemorativa 07/10 Dia do Compositor

Brasileiro. Contar a Origem do Dia do Compositor Brasileiro https:/;’www.calendarr.comfbrasih’dia—do-compositor-brasileiro/ e convidar as criancas para brincar de
videoK e/karaoké com cangbes de compositores nacionais.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS
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Ana Paula P. da P. Sim&es, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F_da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amariido
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e lzabe! do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Fetreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Desenvolver a sensibilidade estética,
possibilitando a crianga apreciar, criar, refletir &
elaborar seus proprios sentidos com relagéo ao
mundo. Aprimorar as capacidades perceptivas,
inventivas, imaginativas e criativas das criangas.
Ampliar o universo cultural e artistico. Promover

diversdo e lazer.

As criangas se surpreenderam ao descobrir que
os cantores nem sempre sdo 0s compositores
das cangbes e ficaram interessados pelo assunto
e pela profisséo. Escolherem musicas diversas
para o momento e se divertiram descobrindo
quem eram os compositores. Observamos que
gostam de cantar e possuem boa percepcao
musical. Cantaram sozinhas, em duplas € em
grupo, mas em geral todos cantaram. Esta
atividade promoveu ampliac&o do repertorio
musical, desinibigdo, diversao e valorizagéo da
arte e de nossos compositores.

16. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/ GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 110
DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS:

Gentileza & Invesiigando a Interdependéncia. Acolhida: Dinamica: Boldo da gentileza. Ativi
conversa com perguntas norteadoras: “O que vocés observaram sobre a rede que fizemos?”,

Trabalho Remoto/Presencial: Tema: “Cultivando a Cultura da Paz". Subtema: Molecada Zen. Reconhecendo a
dade principal: Reconhecendo a Interdependéncia. Enceramento: Roda de
“Q) que vocés sentem se pensarem que voces mesmos fazem parte dessa

rede?”, “O que interdependéncia significa para voc€?”, “O que vocé pensa sobre essa ideia?” ¢, “Como podemos conectar ‘gratiddo” a interdependéncia?”. Fonte:

Programa de Aprendizagem Social, Emocional e Etica (SEE Learning) curriculo do

SEE Learning para as primeiras séries do ensino fundamental (pag.37 ao 41).

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS [
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Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e |zabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti -
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagodgica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Conscientizar e fortalecer a crianga através da
promogéo de uma cultura de paz e néo violéncia
dentro do seu ambiente e suas vivencias.
Proporcionandoc um espago onde elas se
identifiquem através de instrumentos diversos,
que promovam a reflexéo, dialogo, agdes
sociceducativas e de sensibilizagdo frente a
diversas situacdes de vulnerabilidade social e
violéncia. Desenvolver inteligéncia emocional.
Sensibilizar a crianca a pratica do bem e da
solidariedade em favor dos semelhantes e da
natureza. Desmistificar pré-conceitos que geram
violéncia. Disseminar e reproduzir mensagem e
agBes pacifica. Promover a alegria e a
diminuicdo da carga estressora gerada pelo
discurso do 6dio, através das atividades
artisticas e recreativas propostas. Alem de
oferecer ao atendido, momenios de
autoconhecimento, relaxamento, bem estar,
diversdo e lazer junto as familias € a
comunidade.

As criancas interagiram umas com as outras,
através dos grupos e subgrupos. Foram
auténticos e identificaram diversos gestos de
gentileza que praticam durante o dia. Refletiram
sobre sua importancia, compartilharam
pensamentos e sentimentos. Desenharam sobre
o assunto e conectando interdependéncia com
gentileza ampliaram percepedes de mundo. Essa
atividade proporcionou momentos de
socializagdo e aprendizagem, incentivando os
atendidos a praticar agoes e atitudes de
gentileza no dia a dia para a busca de relagoes
harmoniosas e um mundo melhor.

17. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 109

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto: Tema:
discriminacdo Religiosa. Acolhida: Dindmica Descubra a palavra. Separe a turma e
para o ocutro religiosa. Eles deverdo tentar forma com as letras a palavra. O orientad
o video "Diversidade Religiosa" https://www.youtube.com/watch?v=m7MoQFFQdog. Roda de conversa, com as perguntas Norteadoras:

“Cultivando a Cultura da Paz". Subtema “Viva a diversidade!”. Inclusdo social ¢ combate a
dois grupo. Entregue para um grupo as letras embaralhadas da palavra Diversidade e
or pode dar pistas, mas ndo pode dizer qual € a palavra. Atividade Principal: Assistir

“Vocé tem alguma religifio?”,

“Qual a importancia de ter f6?”, “Vocé ja se sentiu discriminado por ter uma crenga religiosa?” e “O que podemos fazer para colaborar com a paz entre as diversas
religides?”. Encerramento: Danga circular “Te Oferecgo Paz! https://youtu.be/xpmE1303xEs.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS |/
A




Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva, Carina
Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V. Pontes, Ligia M.
Cordeiro, Tafs C. da Silva, Valneide O. Rocha,
Valdevina N. Ruivo e Yasmin F. da Silva -
Orientadoras Sociais. Mauro de Jesus, Bruna Paulino,
Jocilene Gino, Valquiria Teles e Queociline Cristine -
Voluntarios. Amarildo de Carvalho & Marcos Souza -
Facilitadores de Oficinas. Juliano A. de Souza -
Almoxarife. Murilo J. Leite — Ass. Administrativo. Sara
A. de C. R. Mendes — Gerente Administrativa. Eliana
P. de Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de
A. Rodrigues e 1zabel do C. A. Fogaga — Aux. Servigos
Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente Social. Selma
Sasdelli e Helena da L. Cechetti — Coordenadoras.
Franciny F. Rodrigues - Coordenadora Pedagogica.
Solange Fogaga e Lucilene Zaneti - Supervisoras de
Projetos.

Conscientizar e fortalecer a crianga através da
promogao de uma cultura de paz e nao violéncia
dentro do seu ambiente e suas vivencias.
Proporcionando um espago onde elas se identifiquem
através de instrumentos diversos, que promovam a
reflex3o, didlogo, agbes socioeducativas e de
sensibilizagdo frente a diversas situagdes de
vulnerabilidade social e violéncia. Desenvolver
inteligéncia emocional. Sensibilizar a crianga & pratica
do bem e da solidariedade em favor dos semelhantes
e da natureza. Desmistificar pré-conceitos que geram
violéncia. Disseminar e reproduzir mensagem e
acBes pacifica. Promover a alegria e a diminuigao da
carga estressora gerada pelo discurso do 6dio,
através das atividades artisticas e recreativas
propostas. Além de oferecer ao atendido, momentos
de autoconhecimento, relaxamento, bem estar,
diversdo e lazer junto as familias e a comunidade.

As criangas conseguiram compreender atividade com
facilidade e se divertiram com a brincadeira.
Refletiram sobre o significado das palavras
Diversidade (religiosa) e porque é importante
cONVersarmos € pensarmos sobre o assunto. Em
geral, muitas delas ndo conhecia as diversas religides
citadas no video, o que trouxe amplitude do universo
informacional sobre o tema. Houve didlogo e escuta
durante a roda de conversa. Compartilharam sobre
suas crengas e fé. A maior parte dos atendidos
professam a fé crista e relataram ndo ter sofrido
nenhum tipo de discriminagéo por conta da sua
religido ou crenga. Comentaram e trouxeram varias
definicbes de ter fé como um valor ou algo importante
para o ser humano desenvolver. Algumas definicdes:
é acreditar em coisa boas e positivas, € ter esperanga
e forga, é algo que nos move para um estado melhor.
Concluiram que o respeito & a palavra-chave para
que seja possivel ter paz entre as diferentes religides.

18. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal e Individual

N° DE PARTICIPANTES: 92

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial: Tema:
e nio-violéncia - UNESCO. Acolhida - Danga das cadeiras coletiva. Regras da brincadeira: A
participante serd eliminado nessa brincadeira. Os participantes ndo podem se sentar duas vezes na mesma ca
es ndio poderfio mais utilizar a comunicagdo verbal para se
adeira, por isso o facilitador pode ir questionando os participantes como: "Um de seus colegas esta em pe,
“Como foi para vocé realizar essa brincadeira?”; “Como vocé se sentiu

lugar com ele. Em um determinado momento os participant
comunicagiio. A cada rodada sera mais dificil néo repetir a ¢
como podemos resolver esse problema?" Apés a brincadeira pode-se realizar perguntas como:

nCultivando a Cultura da Paz". Subtema: O manifesto 2000 por uma cultura de Paz
s cadeiras e nameros de participantes deverfio ser iguais. Nenhum
deira, caso isso ocorra outro participante precisa trocar de

comunicar precisando criar estratégias de

no infcio da brincadeira?”; “Como vocé se sentiu no fim da brincadeira?”; “O que ¢ preciso para que essa brincadeira dé certo?”. Atividade principal: “Quiz da
Comunicagiio Niio Violenta”. Inicie a atividade perguntando: Vocé sabe o que 6 UNESCO?; Para que serve a UNESCO? Apds trazer o conceito do que €, € sua

utilidade. Continuar com as perguntas

“Vocé sabe o que & 0 Manifesto de 2000?” ¢ “Para que serve o manifesto de 20007”. Apds trazer o conceito do que €, € sua

utilidade. Trazer o conceito da CNV (Comunicagfio néo violenta) e/ou assistir junto com as criangas o video: “O que € comunicagfio nio violenta.”

https://www.youtube.com/watch?v=cEHf NeCw1Q. QU 1Z- Nessa

Comunicagio Néo violenta. Podendo utilizar de diversos matetiais para deixar mais lidico, como: torta na cara,
premiagio para quem acertar maior quantidade de perguntas, entre outros.

atividade a equipe ir4 realizar perguntas relacionadas a solugfio de problemas utilizando a

dar passos de acordo com o acerto, ponfuagdes e/of) ,
X
ye

e




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL .
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Conscientizar e fortalecer a crianca através da
promogao de uma cultura de paz e ndo violéncia
dentro do seu ambiente e suas vivencias.
Proporcionando um espaco onde elas se
identifiquem através de instrumentos diversos,
que promovam a reflexdo, dialogo, agoes
socioeducativas e de sensibilizagdo frente a
diversas situagdes de vulnerabilidade social e

Ana Paula P. da P. Simbes, Camila C. da Silva,
Carina Sarterte, 1sabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Qrientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo| . .. . e S R .

de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de violéncia. Desenvolver inteligéncia emocional.

Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo| _Sonooi ey @ Snenge & e i
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R. © < ©

natureza. Desmistificar pré-conceitos que geram
violéncia. Disseminar e reproduzir mensagem ¢
acgbes pacifica. Promover a alegria e a
diminui¢do da carga estressora gerada pelo
discurso do 6dio, através das atividades
artisticas e recreativas propostas. Alem de
oferecer ao atendido, momentos de
autoconhecimento, relaxamento, bem estar,
diversao e lazer junto as familias e a
comunidade.

As criangas desconheciam as siglas CNV mas ja
haviam ouvido falar de comunicacéo nao
violenta. Gostaram de conhecer sobre a Unesco
e ficaram felizes por saber da existéncia do
manifesto de 2000. Durante o Quis, observamos
que as criangas conseguiram identificar palavras
violentas e agressivas e compreender alguns
principios da comunicacdo violenta com clareza,
mediante as respostas escolhidas. Foi possive!
sensibilizar as criangas quanto a importancia de
uma comunicacio assertiva ¢ sensivel, além de
refletir sobre as causas de uma comunicagao
viclenta. Apos as criangas se divertiram
brincando com a atividade e outros jogos.

Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e |zabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

19. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIARY): Individual

N° DE PARTICIPANTES: 148

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Remoto/Presencial: Tema Cultivando a Cultura da Paz. Subtema Molecada zen. Atividade principal:
Brincadeira observe como um detetive, cheire e conte. (fonte: Brincando de mindfulness 50 exercicios para praticar a atengfio plena com criangas por Patricia
Calazans)Escolha um alimento doce ou salgado (pipoca, bala, pdo, bolacha e outros). Pega a crianca que o segure. Ela devera observa-la e sentir o peso, acorea
textura. Caso escolha um alimento para essa atividade, pega entéo para cheira-la e leva-la a boca, sem engolir, sentindo em diversas partes da boca concenirando nas
sensacSes. Entdo, pega-lhe que mastigue lentamente para sentir o sabor, a textura e o que acontece na mastigacdo. Ao engolir, ela sentird descendo até o estdmago € iré
relatar as diferentes sensagdes. Faga uma breve roda de conversa para que a crianga compartilhe a experiéncia. Janela criativa - https://youtu.be/bxj4vrSP5nU .Diga para
as criangas que todos os dias nds acordamos ¢ abrimos nossa janela de casa, do coragio € da mente. Realize um momento da técnica de imaginacdo guiada. Apos, peca
que construa sua janela. Material de apoio da técnica de imaginacfo guiada- hitps://www.relaxar.org/tecnicas-de-relaxamento/imaginacao- guiada-passo-a-passo/ . | -
Realize um momento para a crianga conversar sobre sua janela com os colegas. Esse momento pode ser em dupla e ou em grupo. :




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabe! C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e |zabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Seima Sasdelli e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagégica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

_—____u———__—'__'_—__.—-=—__—'—_

Conscientizar e fortalecer a crianga através da
promogao de uma cultura de paz e néo violéncia
dentro do seu ambiente e suas vivencias.
Proporcionando um espago onde elas se
identifiquem através de instrumentos diversos,
que promovam a reflexéo, dialogo, agbes
socioeducativas e de sensibilizagéo frente a
diversas situa¢des de vulnerabilidade social e
violéncia. Desenvolver inteligéncia emocional.
Sensibilizar a crianga a pratica do bem e da
solidariedade em favor dos semelhantes e da
natureza. Desmistificar pré-conceitos que geram
violéncia. Disseminar e reproduzir mensagem e
acBes pacifica. Promover a alegria e a
diminuigio da carga estressora gerada pelo
discurso do odio, através das atividades
artisticas e recreativas propostas. Alem de
oferecer ao atendido, momentos de
autoconhecimento, relaxamento, bem estar,
diversdc e lazer junto as familias e a
comunidade.

As criangas se envolveram na brincadeira &
conseguiram identificar os sabores, cheiros,
texturas formas e cores ampliando percepgdes
sensoriais. Percebe-se que a proposta da
atividade promoveu momento de concentragao,
relaxamento, diversdo e bem-estar.

20. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Familiar

N° DE PARTICIPANTES: 128 familias

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES /TEMAS: Reunido de Pais/Bate

-papo com Familias. Atividade principal: Apresentar a PaMen. Informar sobre a importancia do

projeto, a rotina didria e participagio das atividades. Esclarecer diividas sobre o atendimento as criangas e levantar demandas. Promover momento de escuta e didlogo

com as familias sobre nossa rotina diéria e servico as criangas. Ger

ar senso de pertencimento e colaboragio. Forialecer o vinculo entre familias e equipe.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS ﬂ’
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As familias aderiram muito bem a proposta, dinamica e os
norarios que disponibilizamos para realizagéo da atividade.
Foram pariicipatives, esclareceram duvidas, partilharam

interesses, interagiram uns com os outros ¢ apresentaram

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V. _ ¢
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva, gratlda.m ao trabalho_e as atividades que desenvolvemos com
ide O. Rocha. Valdevi N. Rui Y ] suas criangas no Projeto. Em geral obsewam{?s que durante os
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo & Yasmin “bate-papos’ com as familias, estavam confortaveis para dialogar
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de e discutir assuntos pertinentes ao Servigo de Convivéncia e
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria Ziﬁ?éiﬂﬂtis.i.ﬁ;lmﬂ2ﬁéf§§:&§ i"é:fﬁ?nff? 9351321'535
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo Criar espagos de encontro para atividades para o proximo bate’_papo_ As familias se sentiram muito &
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de intergeracionais para os atendidos e suas vontade, alguns até se emaocionaram ao responder as perguntas
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo| familias, propiciando a troca de experiéncia e gggif;ftfmgsgpe’;eg‘:g;::gﬁ?ﬁgﬁﬁiﬂggﬂ“j‘&gﬁ;s ‘;‘;
J. Leite — Ass. Administrla’fivo. _Sara A de C. R. | vivencia por meio de acolhimento, dindmicas de |  pamen. Os temas mais sugeridos para o préximo bate papo
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de grupo e muitas brincadeiras fortalecendo 0s  foram: vida escolar, comportamento e disciplina, amor ao proximo
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A. vinculos familiares e comunitarios. s{respeitoyidemidade|ds gorgfoatinides Coptilearag eosies:
Rodri lhbel do . A F A tecnologia; sexualidade; didlogo; depressdo; familia, educagao,
.0 ngues e zZa e o L. A ogaga = lux. religido, uso da tecnologia, como lidar com buflings, alimentagao
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente infantit, violéncia doméstica, abandono dos responséveis do
Social. Selma Sasdelli e Helenadal. Cechetti — nlcleo familiar, Il.:|t0, sa_mde merlmtal!saude f|5|_ca, descanso /
Coord d £ : F. Rodrigues - sobrecarga na rotina, dialogoe (dificuldade de dialogar entre os
oordenadoras. Franciny . Rodngues membros do nicleo familiar), maior aplicabilidade da rotina de
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaga e algumas familias, como promover diélogo néo violento e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos. acolhedor entre os membros do niicleo familiar,
comportamento/desenvolvimento {como estao se desenvolvendo
{ qual seria o desenvolvimento considerado saudavei.

21. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 32

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabatho Presencial: Oficina esporadica. Apreciagiio do Filme “A Lenda dos Guardides” seguido de roda de conversa.
META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

As criangas adoraram o filme e s& mantiveram
bastante concentradas. Durante a roda de conversa

De acordo com a demanda apresentada pelos
trouxeram os momentos que mais apreciaram da
hist6ria, levantaram valores como: da amizade,
{

atendidos, buscar oficinas que se encaixem no
projeto pedagtgico e sejam da vontade ou

compaixéo, perdéo e amor. Observamos que se |/

divertiram e ampliaram o universo cultural e artistico/

Yasmin F. da Silva - Orientadora Social.
necessidade do grupo.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL




22. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 32

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Trabalho Presencial: Oficina Esporadica. Cine-pipoca. Séries “Trolls: O riimo continua” e “DreamWorks Shrek's

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Camila C. da Silva, Tais C. da Silva e Valneide
Rocha- Orientadoras Sociais.

De acordo com a demanda apresentada pelos
atendidos, buscar oficinas que se encaixem no
projeto pedagogico e sejam da vontade ou
necessidade do grupo.

As criangas em geral conheciam os
personagens, porém néo conheciam o seriado
nem os episddios. Demonstraram alegria
entusiasmo, permaneceram concentradas e
reagiram positivamente as regras e combinados
para atividade, sendo assim tiveram um
momento prazeroso. Durante a exibigao se
emocionaram com a historia, com as cangoes e
personagens. A atividade propds: diminuigdo da
carga estressora, interagéo, dialogo, escuta,
entretenimento, enaltecer artes visuais e a

cuttura.
23. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Familiar
N° DE PARTICIPANTES: 63
DESCRICAOQ DAS ATIVIDADES / TEMAS: Trabalho Presencial. Oficina Esporadica. Evento "Caminhando para o bem viver".
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Lucia Aralje — Coordenadora Local. Franciny

Farias — Coocrdenadora Pedagégica. Fabiana

Aparecida Paulo Soares — Orientadora Social.

Voluntérios - Estudantes de medicina e equipe
UBS Habiteto.

De acordo com a demanda apresentada pelos
atendidos, buscar oficinas gue se encaixem no
projeto pedagogico e sejam da vontade ou
necessidade de grupo.

As criancas e familias aprenderam sobre a
importancia de se praticar exercicios fisicos para
uma boa satide. Conheceram o projeto da UBS
que promove caminhadas todas as segundas,
quantas e sextas-feiras as 7h da manha com o
intuito de prevenir doengas e melhorar a
qualidade de vida dos moradores do bairro.
Realizaram atividades de alongamento e
aquecimento em grupo. Também puderam aferir
a pressao arterial e tirar ddvidas quanto
agendamentos entre outras servi¢os prestadO},f '
pela UBS. £




24. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual

N° DE PARTICIPANTES: 489

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: Datas Comemorativas/Dia das Criangas. Comemoragio do Dia das Criangas. Realizagio na primeira semana do més.

Organizada em dias e turnos alternados para melhor atendimento as criangas. Com diversas

facial, danga, brincadeiras e jogos, lanche especial e enfrega de presentes e doces.

atividades como: Roda de conversa sobre a data comemorativa, pintura

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sariorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo € Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Joesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e Izabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdelii e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagodgica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Garantir 4 crianga acesso a processos de
apropriagéo, renovacgéo e articulagéo de
conhecimentos e aprendizagens de diferentes
linguagens.

As criancas participaram das diversas atividades
de forma sadia e prazerosa, respeitando 0s
combinados, tiveram zelo com espago.
Demonstraram senso de gratiddo, foram solicitas
e interagiram umas com as outras. Notamos que
ficaram alegres por estarem juntas na
comemoragio, visto que no ano anterior ndo
puderam festejar esta data juntas.
Compreenderam a importancia de celebrar o dia
das criancas trazendo valor a esta etapa da vida
e infancia. A atividade também contribuiu para
estimular o senso de cooperagao, fortalecer o
vinculo entre educandos, educadorss €
colaboradores, além de promover momentos de
muita diversao, lazer e bem-estar.

25. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual

N° DE PARTICIPANTES: 36

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: PASSEIOS CULTURALIS. Passeio no Parque Chico Mendes.




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Observamos que durante a expedi¢do ao Parque
Chico Mendes, nossas criangas estavam alegres e
admiradas com o espago. Para a grande maioria, foi
novo, ndo tinham o conhecimento de sua existéncia.
Percebemos a integragéo do grupo, dialogo e
respeito mituo, além do interesse em conhecer o
espaco todo. Permaneceram atentos as placas que
pertenciam ao Parque dando referéncias dos nomes
das arvores, tipos de aves e informagdes sobre
animais encontrados no local. Notamos que foi um
dia agradavel, de muito aprendizado, diverséo e lazer.
Nota-se que o tempo nao foi suficiente para as
criangadas queriam permanecer mais para brincar
livre, 0 que deixou um gostinho de quero mais € o
convite para que retornassem com suas familias.
Tivemos devolutivas positivas dos responsaveis
agradecendo a oportunidade dada as crian¢as de
conhecer o Parque e se divertirem em um local
diferente na cidade. Concluimos que atividade alem
de permitir que as criangas conhecem outros lugares
da cidade no qual residem, a atividade pode contribuir
também com o universo cultural e social das criangas,
permitindo-ihes refletir, observar aspectos funcionais
do parque.

Conhecer e valorizar os espacos verdes e
culturais do nosso municipio. Ampliar o universo
cultural e social da crianga, permitindo-lhe refletir
e observar, criticamente, os aspectos funcionais

de sua comunidade.

Franciny Farias - Coordenadora Pedagogica.
Kauane V. Pontes - Orientadora Social. Marcos
Souza — Facilitador de Oficinas. Leandro ~
Voluntario.

26. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual

N° DE PARTICIPANTES: 22

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Reunifio/Encontro Pedagogico. Programagio: Apresentacio do espago e equipe CEC Habiteto. Apresentagiio da Arvore
das Emog8es e dindmica: Check-in / Hoje, onde estd vocé na arvore? Momento de escuta e partilha: Retorno das criancas as CEC’s. Almanaque e chamada.
Programagdo Més das Criangas. Orientacdes sobre como desenvolver as atividades diarias. Escolha dos subtemas do més; datas comemorativas € confecgdo da escala de
atividades. Momento de escuta e partilha. Apresentagdo e vivéncia das atividades referente a 1* semana de outubro. Brincadeira “Bingo da Higiene” (Levar produios de
higiene como brindes). Movimentagéio nos grupos online e incentivo as atividades e atendimento as familias. Divisfio da equipe pelos subtemas escolhidos. Pesquisar ¢
construir as descrigBes das atividades pedagégicas outubro. (Acolhida, Atividade principal e encerramento). Fechamento: Dindmica “eu te dou a minha m#o, minha 1?2'10

na sua mio”. Oficina de Brincadeiras recreativas. )1




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da Paixdo Simbes, Camila Cristiane
da Silva, Carina Sartorte, Isabel Cristina Oliveira
Siiva, Kauane Victoria Pontes, Ligia Motta
Cordeiro, Tais Carmelita da Siiva, Valdevina
Nunes Ruivo, Valneide Rocha e Yasmin Fernanda
da Silva - Orientadoras Sociais. Amarildo de
Carvalho & Marcos Souza- Facilitadores de
Oficinas. Maria Aparecida Magalhées - Assistente
social. Seima Sasdelli Cardoso - Coordenadora
Local. Franciny F. Rodrigues-Coordenadcra
pedagogica . Solange Fogaca- Supervisora Geral.
Maria Solange de J. Godoi - Estagiaria.

Favorecer as trocas de experiéncias no que
concerne o trabalho com as criangas nos
Centros Educacionais Cemunitarios, bem como 0
desenvolvimento das atividades pedagdgicas,
oferecendo-lhes, também, oficinas de formagao
com assuntos e temas que oferegam suporte
para atualizar as técnicas utilizadas no trabalho
com as criangas.

Refletimos e dialogamos sobre 0s temas
semanais a partir da demanda apresentada
pelas criangas, escolhemos o0s subtemas e

construimos as atividades pedagogicas para o
més de Qutubro. Realizamos vivencias de
acolhimento e recreagéo (dindmicas e
brincadeiras) e reestruturamos a organizagao do
atendimento presencial/remoto. Houve troca de
saberes, orientacdes e esclarecimentos. Obs.: A
oficina de Brincadeiras Recreativas foi um
momento de formagéo especifico em
brincadeiras de apresentacg&o e acolhimento para
o retorno 100 % presencial e ocorreu juntamente
com a Equipe do Projeto “Pequeno Cidadao”.

27. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL/ FAMILIAR): Individual

N° DE PARTICIPANTES: -

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: Captagiio de doagdes € Manutengfio das Parcerias.

Campanhas por meios digitais e contatos telefonicos.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva, Carina
Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V. Pontes, Ligia M.
Cordeiro, Tais C. da Silva, Valneide O. Rocha, Valdevina N.
Ruivo e Yasmin F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria Teles e
Queociiine Cristine - Voluntarios, Amarildo de Carvalho e
Marcos Souza - Facilitadores de Oficinas. Juliano A. de
Souza - Almoxarife. Murilo J. Leite — Ass. Ad ministrativo.
Sara A. de C. R. Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P.
de Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e |zabel do C. A. Fogaga — Aux. Servigos Gerais.
Maria A. M. Ferreira - Assistente Social. Selma Sasdellie
Helena da L. Cechetti — Coordenadoras. Franciny F.
Rodrigues - Coordenadora Pedagobgica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Articular com pessoas e instituigbes para
arrecadacdo de itens essenciais em meio a
pandemia, visando proporcionar as familias

complementacéo alimentar — doagdes de cestas

basicas, itens de padaria, itens de hortifriti, leite

e itens de freezers; melhores condigdes de

saneamento — doacgdes de materiais para higiene
pesscal e limpeza dos ambientes; e favorecer
melhores condigbes para o enfrentamento das

baixas temperaturas — campanhas de agasalhos

e cobertores.

Foi possivel encaminhar doagbes variadas para
repasse as famiiias atendidas durante os
plantées de atendimentos, conseguindo manter
uma frequéncia semanal nas doagbes. Todas as
familias receberdo pelo menos uma vez no Més
algum tipo de doag&o, provinda das parcerias ja
estabelecidas.




28. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 6350

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: “Cartilha de Boas Praticas Covid-19 PaMe

dos EPT’s e materiais de higiene presepcialmente nos plantSes de atendimento.

. Difusio das informacdes protocolares por meios digitais e efetive uso

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva, Carina Sartorte,
lsabel C. Q. Silva, Kauane V. Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da
Silva, Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin F. da Silva

Orientadoras Sociais. Mauro de Jesus, Bruna Pauline, Jocilene
Gino, Valquiria Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho & Marcos Souza - Facilitadores de Oficinas. Juliano A.

de Souza — Almoxarife. Murilo J. Leite — Ass. Administrativo. Sara
A. de C. R. Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de Cliveira
e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A. Rodrigues e izabel do C.
A. Fogaga — Aux. Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente

Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti — Coordenadoras.

Franciny F. Rodrigues - Coordenadora Pedagdgica. Solange
Fogaga e Lucilane Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Conscientizagdo junto a equipe para que as
medidas publicadas pelos drgéos especializados
em saude vigorem. Informar equipes, familiares

atendidos no SCFV quanto 0s riscos €
precaugoes.

Todos os membros da equipe de SCFV, assim
como todos os atendidos e seus familiares tém
ciéncia do Protocolo de Atendimento Frente ao
COVID-18, bem como tém atendido as
recomendagdes. Nos CEC’s estdo disponiveis
agua corrente, sabdo/detergente e alcool em gel
a vontade para todos que acessem suas
dependéncias, também sao setorizados horarios
de atendimentos de modo a evitar aglomeragoes.
As familias que séo atendidas em horarios
proximos respeitam a distancia de um metro
umas das outras.

29. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 23

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Relatotios Didrios” / "Trabalho Remoto: Quarentena PaMen"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simbes, Camila C. da Silva, Carina Sartorte,
Isabel C. O. Silva, Kauane V. Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tals C. da
Silva, Valneide O. Rocha, Vaidevina N. Ruivo e Yasmin F. da Silva -

Orientadoras Sociais. Mauro de Jesus, Bruna Paulino, Jocileng
Gino, Valquiria Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho & Marcos Souza - Facilitadores de Oficinas. Juliano A.

de Souza — Almoxarife. Murilo J. Leite — Ass. Administrativo. Sara
A de C. R. Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de Oliveira
& Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A. Rodrigues e Izabel do C.
A. Fogaca — Aux. Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente

Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti — Coordenadoras.

Franciny F. Rodrigues - Cocrdenadora Pedagdgica. Solange
Fogaca e Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Os componentes da equipe deverao preparar o
relatério diario contendo todas as atividades
aplicadas no grupo com as familias, auxilio e

anotagdo de demandas, atendimentos
particulares e entregas realizadas nos CEC's.

Descricdo das atividades realizadas, feedback da
aplicacdo, suprimento de demandas, pedidos de
auxilio e outras observagbes que ocorreram,
durante o dia de atividade online e contato
presencial com adolescentes e familias.




30. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual

N° DE PARTICIPANTES: 650

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: Protocolo para o Atendimento COVID-19.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simbes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivc e Yasmin

F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Pauling, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvalho e Marcos Scuza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Souza — Aimoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e lzabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Seima Sasdelli e Helena da L. Cechetti -
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaga e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Efetivar o usc dos EPI's (mascaras, luvas,
toucas, alcool em gel, protetores faciais e
termdmetros) nos CEC’s por parte das equipes;
informar as familias que comparecerdo durante
os Plantdes quanto &s medidas protocolares, tais
como, horarios alternados no atendimento nos
plantbes, distanciamento minimo, intensificacao
da higienizacao das maos e afins. Favorecer o
livre acesso nos CEC's a agua corrente, sabao
efou detergente e alcool em gel em pontos
estratégicos. Conscientizagao para que as
medidas publicadas pelos 6rgéos especializados
em satide vigorem. Informar equipes, familiares e
atendidos no SCFV quanto 0s riscos e
precaugdes.

Os integrantes das equipes ja habituaram-se a0
atendimento apenas mediante utilizagéo dos
EPV's. As informagdes acerca do protocolo de
atendimento foram difundidas nos grupos de

WhatsApp das familias, e reforgadas
presencialmente durante os plantdes de
atendimento. Em geral as medidas protocolares

tem sido cumpridas.

31. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / F AMILIAR): Grupal

N’ DE PARTICIPANTES: 11

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: Planejamento da logistica com atuagdo a distancia.




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Lucemir Araujo, Elizete Reis Barbosa, Helena da
Luz Cechetti, Selma Sasdelli Cardoso e Priscila
da Silva - Coordenadores Locais. Juliano Andrade
de Souza — Almoxarife. Roseli Souza Dias Silva —
Motorista. Edvaldo Leite da Silva e Ciro Rodrigues
de Oliveira — Zeladores. Hellen Amaral, Silvia
Carvalho, Sara Carvalho, Lucilene Zaneti ¢ Murilo
Jorge Leite - Setor Administrativo.

Por meios digitais, organizar etapas
procedimentais para articulagio entre o setor
administrativo e as equipes de plantéo, visando o
atendimento presencial as familias para o
repasse das doagdes, também comunicados as
familias, atualizagdo de dados cadastrais e
solicitacdo de comparecimento aos CEC’s de
modo sistémico e organizado.

Foi possive! organizar entregas das mais
variadas cujos beneficiados foram os familiares
de nossos atendidos, também, atualizar dados

cadastrais familiares para que fossem
apresentados para orgdos socioassistenciais.

32. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 650

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: Trabalho Presencial. Plantdes: Atendimento as familias nos CEC’s de forma Organizada e Sistémica, mediante
articulagio prévia entre as equipes técnicas de referéncia e contato com as familias via WhatsApp.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ana Paula P. da P. Simdes, Camila C. da Silva,
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V.
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva,
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin
F. da Silva - Orientadoras Sociais. Mauro de
Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria
Teles e Queociline Cristine - Voluntarios. Amarildo
de Carvaiho e Marcos Souza - Facilitadores de
Oficinas. Juliano A. de Scuza — Almoxarife. Murilo
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R.
Mendes — Gerenie Administrativa. Eliana P. de
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A.
Rodrigues e lzabel do C. A. Fogaga — Aux.
Servicos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente
Social. Selma Sasdeili e Helena da L. Cechetti —
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues -
Cocrdenadora Pedagoégica. Solange Fogaca e
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos.

Atuar diretamente favorecendo a
complementagao alimentar, melhores condigbes
de saneamento, alem de claro, ndo interromper

os vinculos com os atendidos e familiares,
promovendo a acolhida, o entreienimentc e o
incentivo as praticas cidadas — mesmo que a
distancia — diante da adversidade trazida pela

pandemia. Manter a frequéncia minima de
atendimento ao menos uma vez na semana.

Semanalmente as familias tém sido atendidas e
recebido doagdes. O cronograma de
atendimento para os trabalhos presenciais nos
CEC's, é: 32 feira, CEC's Habiteto, Laranjeiras,
S3o Bento e Nova Esperanga. 4° feira, CEC
Cajuru. 52 feira, CEC Nova Esperanca. 6° feira,
CEC's Habiteto, Laranjeiras e Sdo Bento. Horario
das 9h as 16h. Ha um escalonamento de
horarios para evitar aglomeragbes, bem como
rodizio das familias atendidas a cada dia.




33. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 650

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Acolhida / Atividades Pedagogicas / Atendimentos” / "Trabalho Remoto: Quarentena PaMen”
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

. L g o Os atendidos e familiares, compreenderam o
e . . Acolhida diaria dos atendidos e suas familias por - . .
Ana Paula P. da P. Simbes, Camila C. da Silva, : ) ) propésito do trabalho e estdo interagindo com a
. . meio de grupos de WhatsApp; Contato particular . ~ .
Carina Sartorte, Isabel C. O. Silva, Kauane V. = = equipe de plantdo, durante todo o periodo de
g . - : com familias que ndo querem estar em grupos, iy i
Pontes, Ligia M. Cordeiro, Tais C. da Silva, s ~ g realizagdo das atividades. E sempre que
i . . | ou até que nac possuem o aplicativo WhatsApp. iy : .
Valneide O. Rocha, Valdevina N. Ruivo e Yasmin . i o8 o necessario ocorrem atendimento social e
. i .~ Envio de atividades pedagégicas diariamente aos : . - .
F. da Silva - Qrientadoras Sociais. Mauro de . —— q % psicossocial online, e presencial em casos
atendidos e suas familias; Monitoramento diario L .
emergenciais. Todas as entregas de alimentos €

Jesus, Bruna Paulino, Jocilene Gino, Valquiria .
i s o= ) com levantamento de demandas coletivas e - N : ,
Teles e Quecciline Cristine - Voluntarios. Amariido il . = N higiene estao sendo realizadas nos CEC’s, com
o individuais dos atendidos e suas familias; ) .
de Carvalho e Marcos Souza - Facilitadores de ! N e a respectiva agenda e presenga da Equipe local,
e A . . Orientagges e alertas diariamente sobre a . . \
Oficinas. Juliano A. de Souza — Almoxarife. Murilo . ] todas as tergas e quintas-feiras nos CEC’s da
) . . COVID-19, entre outros assuntos pertinentes; R ,
J. Leite — Ass. Administrativo. Sara A. de C. R. ) ~ g . Zona Oeste, todas as quartas-feiras nos CEC'’s
. . . Orientacdes sobre beneficios e auxilios em
Mendes — Gerente Administrativa. Eliana P. de . , . da Zona Sul/Leste e todas as tergas e sextas-
. . o . tempo de pandemia COVID-19: Auxilio i , i
Oliveira e Vanusa Freire - Cozinheiras. Geni de A, . e feiras nos CEC’s da Zona Norte, informamos as
: emergencial, auxilio merenda, retorno escolar por e .
Rodrigues e Izabel do C. A. Fogaga — Aux. . Jo i familias no dia que antecede e as mesmas
) . . - ) meio de aplicativos e TV aberta; Busca constante . ~ .
Servigos Gerais. Maria A. M. Ferreira - Assistente . . : retiram as doagdes nos dias programados. A
. i . por parcerias para suprir as necessidades dos . - :
Social. Selma Sasdelli e Helena da L. Cechetti — . o . ~ salvo casos emergenciais que sao realizados em
. . atendidos e suas familias em alimentagao e . - - ,
Coordenadoras. Franciny F. Rodrigues - 7.7 X . " qualquer dia e horério, com retirada nos CEC's
. higiene, com itens como pées, "misturas”, . "
Coordenadora Pedagogica. Solange Fogaga e ) . ou entregues direto nos enderecos das familias.
. . . . verduras, frutas, legumes, leites, alimentos em - - o
Lucilene Zaneti - Supervisoras de Projetos. . . : Estdo sendo atingidos 100% dos adolescentes,
geral, kits de higiene e limpeza. . -
criangas e familias.

Sorocaba, 10 de Novembro de 2021.

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagBes acima, ciente que, se falsa a declaracfo, ficarei sujeito as penas da Lei.

[

Do
JOSE ROBERTO ROSA E/OU SARA ARACELI DE CARVALHO RIBEIRO MENDES
PRESIDENTE E/QU VICE-PRESIDENTE



Endereco (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO CAJURU. Telefone: 99830-3037 (Coordenador Local - SELMA SASDELLI CARDOSO)
RIO HABITETO. Telefone: 98113-6856 (Coordenador Local - LUCEMIR ARAUJO)
Telefone: 99840-5709 (Coordenador Local - ELIZETE REIS BARBOSA)

A. Telefone: 99679-4607 (Coordenador Local - HELENA DA LUZ CECHETT)

Enderego (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITA
Endereco (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO LARANJEIRAS.
Endereco (4): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO NOVA ESPERANC
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REL_ATORIO MENSAL DE ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS
Entidade: ASSOCIACAO BOM PASTOR - Atuagdo do Servigo Social no SCFV 06 a 11 ANOS

Tipo do Servigo: PROTECAO SOCIAL BASICA - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS.
Més/Ano: Outubro / 2021
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Endereco (5): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO. Telefone 98826-3321 (Coordenador Local - PRISCILA DOS SANTOS SILVA)

ATIVIDADES
ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS |, . NOME E CARGO DO
(INDIVIDUAL / N° DE PARTICIPANTES DESCRICAQ DAS ATIVIDADES /TEMAS PROFISSIONAL RESPONSAVEL
GRUPAL / FAMILIAR)
Visita Domiciliar no CEC Cajuru - Uma visita domiciliar no CEC Cajuru,
Eamiliar ’ no objetivo de acompanhamento e apoio familiar, bem como saber motivo| Maria Aparecida Magalhaes
das faltas do filhe no Projeto e orientar sobre o retorno presencial de Ferreira - Assistente Social.
todos os participantes de segunda a sexta-feira a partir do dia 03/11/2021.
- Visita Domiciliar nolCEC Q‘ajuru - Uma \{ISIta no objetivo de Maria Aparecida Magalhaes
Familiar 1 acompanhamento e apoio familiar no CEC Cajuru, bem como, saber . . .
' . o . Ferreira - Assistente Social.
motivo das faltas dos dois partiveipantes no Projeto
Visita Domiciliar no CEC Cajuru - Uma visita no CEC Cajuru, no objetivo . , N
' M haes
- Familiar 1 de acompanhamento e apoio familiar no CEC Cajuru, bem como, Maria Aparecida Magalnae

repassamos 3 sustagem e 1 cesta basica, oriundos de doacgéo.

Ferreira - Assistente Social.
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Grupal

Encontro de Familias no CEC Laranjeiras - Objetivo:apresentar o perfil
da Pastoral do Menor, horarios de entrada e saida das criangas, dentre
outros.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.

Familiar

Visita Domiciliar no CEC Cajuru - Uma visita no CEC Cajuru, no objetivo
de acompanhamenio e apoio familiar, bem como, repassamos 1 cesta
basica, no objetivo de atendimento as necessidades basicas.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.

Grupal

CEC Laranjeiras: Acolhimento e Apoio Familiar - Acolhemos a mae de
uma participante no Projeto, no objetivo de articulagdo com o INSS
através de WhatsApp a fins de saber posi¢ao do beneficio de Prestacao
Continuado da avo da mesma.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.

Familiar

CEC Laranjeiras: Acolhimento e Apoio Familiar - Acolhemos a mae de
um participante no Projeto, bem como realizamos contato telefénico a fins
de saber sobre o tratamento de satide do filho.

Maria Aparecida Magalhées
Ferreira - Assistente Social.




Familiar

CEC Sio Bento - Trés visitas de acompanhamento e apoio familiar.
Houve repasse de alimentos diversos, kit higiene e um botijdo de gas,
itens esses, oriundos de doagdes. Além deles foram repassados também
os itens necessarios para a realizagdo de oficina de produtos de limpeza.
A oficina ocorreu, e nela foi possivel nogdes de come embalar e decorar
as embalagens sem sujeira, € a confecgdo de produtos de gualidade. Os
itens produzidos durante a oficina, permaneceram com a familia para o
estimulo a geragdo de renda. Procedimentos metodologicos
motivacionais: Reprodugdo de video "David o Cameld curta-metragem”,
bem como, foi aplicado o aprendizado do curso de empreendedorismo
cujas partes foram: O empreendedor tem como meta: Proporcionar um
produto de qualidade, a fins da conquista do cliente fidelidade que é
{(aquele que compra e divulga o produto), foi orientado sobre a pesquisa
de mercado a fins de saber como colocar o prego no produto € que tipo
de produto tem maior aceitagao no mercado. Foi repassado uma tabela
para a assinatura do cliente com o proposito de a cada 10 assinaturas o
repasse de um brinde, a fins da conquista e satisfa¢éo do cliente. Foi
orientado sobre a realizagdo do cadastro do cliente, mesmo que 0 mesmo
nac se prontifique em comprar o produto, a dica € enviar mensagens
motivacionais na data do aniversario do cliente, foi ensinado sobre a
saude financeira do negécio do empreendedor que seria separar 0 capital
de giro e o capital de gasto.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.

Familiar

CEC Habiteto - Reunido de estudo de caso no CEC Habiteto, juntamente
com a coordenagao local.

Maria Aparecida Magalhaes

Ferreira - Assistente Social e

Licia Aragjo - Coordenadora
Locail.

Familiar

Visita Domiciliar no CEC Nova Esperanga - Visita de acompanhamento
e apoio social no CEC Nova Esperanga no objetivo de orientagéo sobre o
retorno das atividades presenciais. Houve também articulag@o com ©
CRAS local através de visita e Nucleo PET!, através de envio de relatdrio.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.




Familiar

Visita Domiciliar no CEC Habiteto - Visitas de acompanhamento e apoio
social no CEC Habiteto. Houve repasse de brinquedos usados e
alimentos, oriundos de doagbes. Acompanhamento a mae na Casa do
Cidadao, afins de inscrever o filhc para vaga em creche. Repassamos 6
saquinhos de doce para os filhos.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.

Familiar

Visita Domiciliar no CEC S&o Bento. Duas visitas de acompanhamento
e apoic social no CEC Sao Bento. Houve repasse de alimentos oriundos
de doagdes, no objetivo de atendimento as necessidades basicas.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.

Familiar

Visita Domiciliar no CEC Sao Bento - Duas visitas domiciliares no CEC
Sio Bento no objetivo de acompanhamento e apoio social. Foram
repassados a apostila de uma participante no Projeto e alimentos avulsos,
no objetivo de atendimento as necessidades basicas (pao, tempero,
comida pronta, dentre outros, todos, oriundos de doacdes).

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.

Grupai

21

Encontro Intersetorial no CRAS Nova Esperancga, no objetivo de
apresentagdo para a rede de apoio os servi¢os do Nicleo PETI.

Maria Aparecida Magalh&es
Ferreira - Assistente Social.

Grupal

Sede, Centro Social Sdo José - Participagdo em evento beneficente
organizado pela Pastoral do Menor, sendo este “Pizza para Viagem”.
Auxilio na produgao das pizzas, depois entregas na regiao dos bairros
Jardim Simus, Ipiranga, Laranjeiras e Jardim S&o Guilherme.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.

”
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Familiar

Visita Domiciliar no CEC Habiteto - Visita domiciliar a uma familia
atendida no CEC Habiteto, residente no bairro Vitéria Régia. O objetivo foi
o acompanhamento e apoio social, bem como, saber 0 motivo das faltas
das criangas no Projeto, também, atualizag&o do nimero do telefons e
avisar para a mae sobre o retorno presencial dos filhos.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.

Grupal

Runido de Estudo de Dois Casos no CEC Sio Bento - Juntamente com
a coordenagdo local, foram avaliados e discutidos dois casos para melhor
entendimento e medidas futuras.

Maria Aparecida Magalh&es
Ferreira - Assistente Social.

Familiar

Visita Domiciliar no CEC Habiteto - Duas visitas domiciliares no CEC
Habiteto, no objetivo de acompanhamento e apoio social, também, saber
sobre como foi a consulta médica da crianga no dia 15/10. Houve
elaboragéo de relatério sobre o perfil da crianga no Projeto e na casa
onde reside, afins de solicitagdo de exames mais sistematicos por conta
da fragilidade na perna da crianga (dores constantes, segundo relatos da
avo e orientadoras).

Maria Aparecida Magalhdes
Ferreira - Assistente Social &
Priscila dos Santos Silva -
Coordenadora Local.

Grupal

Reuniio de estudo de um caso no CEC Nova Esperanca -
Acolhimento a mée de uma participante no Projeto. Houve
encaminhamento da crianga para a UBS Nova Esperanca a fins de
solicitagédo de um psicologo para a menina.

Maria Aparecida Magalh&es
Ferreira - Assistente Social.

Grupal

11

Encontro de Familias no CEC Nova Esperanga - No objetivo de
apresentar a Pastoral do Menor para as familias, criamos um livrete onde
ha resumidamente a historia da Pastoral do Menor em S8o Paulo e
Sorocaba. Também criamos um cartaz apresentando a Pastoral como
parte da rede de apoio socioassistencial, junto com a Salde, Educacéo,
CRAS, Defensoria Publica, Conselho Tutelar, dentre outros. Abordamos
parte da lei que embasa nosso servigo, dentre outros a introducédo e
finalizagéio proposta pela coordenagdo pedagogica.

Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social.




Visita Familiar no CEC Habiteto - Visita de acompanhamento € apoio
social no CEC Habiteto, houve repasse de medicamento a mée de um Maria Aparecida Magalhaes

Familiar 1 .. ) . e . . . . i
ami participante no Projeto. Tal medicamento foi obtido em farmacia Ferreira - Assistente Social.
comunitaria.
" Visita Domiciliar no CEC Cajuru - Visita domiciliar a mée de um Maria Aparecida Magalh&es
Familiar 1 L ) - . . . . )
participante no Projeto, no objetivo de acompanhamento e apoio social. Ferreira - Assistente Social.
- Vl_sita D_om|c|l|ar no"CEC Sio Bento - Visita de acompanhamento e Maria Aparecida Magalhaes
Familiar 1 apoio social no CEC S&o Bento. Houve repasse de um pacote de fraldas . . .
o ] : N Farreira - Assistente Social.
e dois leites em lata, obtidos por meio de doagoes.
. Acolhimento no CEC Sao Bento - Acothimento, apoio social e Maria Aparecida Magalh&es
Familiar 1 . e - . . .
orientacdo a um familiar. Ferreira - Assistente Social.
ARTICULACAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL E OUTRAS POLITICAS
NOME DA
ORGANIZACAO MOTIVO CONCLUSAO DA ARTICULACAO
Farmacia Solicitagao de
Comunitaria do medicamento para . . .
= E Houve o fornecimento do medicamento em questao.
Centro Social Séo mae de um
Jose. atendido.
Solicitagéo de vaga
para uma crianga
(1BSHova afins de Ainda nao houve devolutiva para o casc.
Esperanca
acompanhamento R
terapéutico.
[




INSS

Saber posi¢édo do

BPC da avo de uma

participante no
Projeto.

Ainda ndo houve devolutiva para o caso.

CRAS Nova
Esperanga

Saber se uma
familia estava
inserida nos
programas da
unidade, bem como
repasse de auxilio
aluguel.

existe um apartamento nc nome na municipe impossibilitando o repasse do beneficio.

Houve o acolhimento e a devolutiva que a familia estava inserida na unidade. Quanto ao auxilio moradia ja

Nucleo PETI
(através de envio
de relatorio e
contatos pelo
WhatsApp).

Atendimento para
uma familia em que
as criangas estavam
vendendo trufas no

comércio local.

caso de reincidéncia.

Houve a informagéo do telefone do servico de abordagem para as pesscas que estavam visualizando as
criangas em situagéo de trabalho infantil, desta forma, poderdo telefonar para o servigo de abordagem, no

Casa do Cidadao
ftavuvu

Acompanhamento a
uma mae para
inscrigéo do filho
para vaga em
creche.

A crianca esta aguardandc na lisia de espera.




Conselho Tutelar

Tentativa de vaga
em creche para o
irmao de duas
participantes no
Projeto.

Ainda nédo houve devolutiva para o caso.

CAPS Saca S6

Acolhimento a um
pai de um atendido
afins de internagao
para tratamento de
crises de
abstinéncia.

Fomos orientados a encaminhar para o P.A., devido a impossibilidade de fornecimente de alimentagao no

local, o CAPS n3o estava acolhendo pessoas para tratamento interno e observagéo por tempo
prolongado.

Vicentinos

Verificar
possibilidade de
pagamento de
divida de agua e luz
para a mae de uma
participante no
Projeto.

Ainda ndo houve devolutiva para o caso.

CEREM - Centro de
Referéncia da
Mulher Selma Said

Atendimento para a

mae de uma crianga

participante no
Projeto.

Ainda niao houve devolutiva para o caso.




CRAS Cajuru

Informacdes sobre

procedimentos para

repasse de auxilio
funeral.

Fomos orientados e orientamos o municipe.

CRAS Ana Paula
Eleutério

Informagbes sobre

procedimentos para

repasse de auxilio
funeral.

Fomos orientados sobre critérios de repasse e orientamos a municipe.

Psicologa Adriana

Inclusdo de uma
mae em tratamento
{erapéutico.

Houve repasse da vaga, a més ja iniciou o tratamento.

CRAS 330 Bento

Repasse de vale
transporte a mée de
um atendido,
atualizagao
cadastral e inscrigdo
no Programa Cartao
Alimentagao.

A mae foi acolhida na unidade e realizado os procedimentos solicitados por nos.

Sorocaba, 10 de Novembro de 2021.

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagdes acima, ciente que, se falsa a declaracdo, ficarei sujeito as penas da Lel

JOSE ROBERTO ROSA E/OU SARA ARACEL] DE CARVALHO RIBEIRO MESDES

PRESIDENTE E/QU VICE-PRESIDENTE




