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Enderego: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO - Rua Prof, Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R.Cinco n° 95) - Habiteto - CEP 18079-725
Telefone: (15) 99750-8781 (COORDJ:NADORA LOCAL LUCEMIR ARAUJO)
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. A Dias de
Nome Idade Bairro de Residéucia em Forma de Acesso Data Data Saida | Permanéncia
Sorocaba Entrada .
no Més/Ref,
1 (AdacC F 17 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 18/01/2016 - 30
2 |.B.das. 17 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 14/01/2016 - 30
3 Y.C.daC. 17 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 15/01/2016 - 30
TF. C.D.R. 17 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 22/01/2016 19/04/2021 i9
5 |C.D.N. 16 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 12/05/2016 - 30
6 IG.R.F. 16 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 03/11/2016 - 30 _
7 |LD.V.A, 16 JD, RENASCER PROCURA ESPONTANEA 01/06/2017 - 30
8 [K.A A P. 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 19/06/2017 . 30
9 K G.S. 17 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 19/07/2017 - 30
10 {4 A, S, 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 16/01/2018 - 30
11 [R.das. s, F. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 02/04/2018 - 30
12 IC. A. dos S. B. 16 JD. SANTA PAULINA REDE SOCIOASSISTENCIAL 05/04/2018 - 30
13 V. A. des. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 11/04/2018 - 30
14 |F.D.N. M. de O, S. 16 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 16/04/2018 07/04/2021 7
15 IN. de A, s. 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 04/05/2018 - 30
16 |R. T. das. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 07/05/2018 - 30
17 |C.H.C. N, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 21/05/2018 - 30
__:1?3_—1 M. 1. das. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 22/05/2018 - 30
19 [K Vs C 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 04/06/2018 - 30 0\
@R. L.P.de C 15 HABITETQ PROCURA ESPONTANEA 18/06/2018 - 30 \\ﬂ\




[21]cs 8. deo. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |12/07/2018 30
| 22 [G.das.s, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |01/08/2018 30
| 23 JA.C.de M. A, 14 CHJ SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA |03/09/2018 30
24 |l.de s, m, 15 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA |03/09/2018 30
| 25 [M.T.A, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |03/09/2018 30
26 |1.S. das, 14 CHJ SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA |10/09/2018 30
27 |D. L. de M.S. 15 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA  [12/09/2018 30
28 11.G.G. P, 14 CHJ SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA  |25/09/2018 30
29 |A.R.C. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 11/10/2018 30
30 [D.D.das. s, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [11/10/2018 30
31 [P H,F. M, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  |11/10/2018 30
32 V.0V, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |05/11/2018 30
33 [K.w.s, D, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 105/11/2018 30
34 J.K. M. C. dos S, 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [03/12/2018 30
35 |K.D, Z das. 15 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA  [30/01/2019 30
36 [L.F. M. s. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [30/01/2019 30
37 |T.P. de A, 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [31/01/2019 30
38 [B.V.5. 0. 13 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA  |01/02/2019 30
39 [E.N.D. H. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  |01/02/2019 30
40 IM. P. das. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  |01/02/2019 30
41 |P.G. de . 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  {01/02/2019 30
| 42 [V.H. V. e5s, 14 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA |01/02/2019 30
| 43 [D.S. das. 14 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA |01/02/2019 30
44 IE. C. de M. 14 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA  |04/02/2019 30
45 [E.S. da s, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |05/02/2019 30
46 [H.V.del, 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  {11/02/2019 30
47 |LE.s. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |13/02/2019 30
| 48 [A.V.A dacC. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [01/03/2019 30
| 49 [K A, S, 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA {01/03/2019 30
| 50 IB.F. L, 14 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA [13/03/2019 30
51 j.cp. 17 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |21/03/2019 30
52 |R.S. A, 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [22/03/2019 30
| 93 [L. L. das. 14 HABITETO PRGCURA ESPONTANEA  |26/03/2019 30
| 54 JF. das. C. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |22/04/2019 30
55 11.5.de 0. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |02/05/2019 30\,
56 [RV.F de S. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [02/05/2019 30\




57 [W.daS. N, 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [02/05/2019 - 30
58 |M. V. M. R. dos S. 16 ID. EUCALIPTOS PROCURA ESPONTANEA | 21/05/2019 - 30
59 |).G.C.das. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [27/05/2019 - 30
60 [K.V.Z das. 8, 13 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA | 26/08/2019 - 30
61 A J. M. N, 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |04/09/2019 - 30
62 [T.M.daC. F. 13 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA [04/09/2019 - 30
63 |D. dos . F, 16 JD. EUCALIPTOS PROCURA ESPONTANEA |19/09/2019 - 30
64 |B. M. R. H, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [25/09/2019 - 30
65 }G. de 0. C. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |11/10/2019 - 30
66 |G. de 0. C, 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |11/10/2019 - 30
67 [H.V.D. R, 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |14/10/2019 - 30
68 |A. M. C. dos S. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [24/10/2019 30
69 |A.V.0.das. 13 CJH SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA |04/11/2019 30
70 [N.T. dos s, 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [08/11/2019 30
71 |G. A. 0. 13 CJH SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA [21/11/2019 - 30
72 |S.L. M. dass. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [10/01/2020 - 30
73 1V M, 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [20/01/2020 - 30
74 |K. F.T. do N, 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 20/01/2020 - 30
75 |T. A dosS. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [20/01/2020 - 30
76 |R.B. de O. 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 20/01/2020 - 30
77 [K.V. R, 13 SOROCABA H REDE SOCIOASSISTENCIAL [22/01/2020 - 30
78 |T.N.G.P. 13 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA [29/01/2020 - 30
79 |L.V.F.R. 16 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |08/02/202007/04/2021 7
80 |A. M. M. de M. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 13/02/2020 - 30
81 |G.C.das, 13 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA |17/02/2020 - 30
82 |P.R.S. des, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [19/02/2020 30
83 |R.R.C.dosS, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |20/02/2020 - 30
84 |i.G. das G. 13 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA [21/02/2020 - 30
85 |N.C.D. de O. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [03/03/2020]07/04/2021 7
86 |C.H.F. 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [12/03/2020 - 30
87 IR.V.das, B. 16 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [12/03/2020 - 30
88 |C.E.B.das, 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |13/03/2020 - 30
89 lJ.K.S.S. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 13/03/2020 - 30
90 |s. K. L.S. 14 JD. SANTA PAULINA PROCURA ESPONTANEA |13/03/2020 - 30
| 91 |W.D. det. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |20/03/2020 - 30
[ 92 |A.C.S. de M. 13 HABITETO BUSCA ATIVA 27/04/2020 : 30 \V/




93 |Y. V. M. C. 12 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA |04/05/2020 - 30
94 |). dos S. R. 12 ST. MADRE PAULINA PROCURA ESPONTANEA [12/05/2020 - 30
95 |K. G, A. S. 12 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA | 26/05/2020 - 30
96 [l.G.R. das. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA {27/05/2020 - 30
97 IE. M. F, 12 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA | 22/06/2020 - 30
98 L. M. F. 12 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA |22/06/2020 . 30
99 V. M. das. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  {22/06/2020 - 30
100(S. Y. D. de O. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |23/06/2020 - 31
1011V, M. B, 12 ANA P. ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA  |04/08/2020 - 30
102 [C.R. da S. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |05/08/2020 - 30
103 [N. G. M. R. dos S, 12 JD. EUCALIPTOS PROCURA ESPONTANEA  |17/08/2020 - 30
104 |V. R. dos s. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 17/08/2020 - 30
105 |G. A. S, do N. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  {25/08/2020 - 30
106 K. R, A. P, 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 04/09/2020 - 30
107 |M. E. M. N. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [08/09/2020 - 30
108 {P. H. P, 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA | 14/09/2020 - 30
109 |L L. ¢, 14 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [ 18/09/2020]07/04/2021 7
110(T. G. E. dos S. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [24/09/2020 - 30
111 {S. A. L. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [24/09/2020 - 30
122 (D, J. de s. R. 12 CIH P ELEUTERIO PROCURA ESPONTANEA | 25/09/2020 - 30
113 L. F. 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  |01/10/2020[07/04/2021 7
114 |N. B. A. da C. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  [05/10/2020 - 30
115/C, G. deS. P, 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA [26/10/2020 - 30
116 Y. K. dos S, F. 12 JD. EUCALIPTOS | PROCURA ESPONTANEA | 26/10/2020 - 30
117 [ H.8. C. 16 HABITETO Aok 19/11/2020 - 30
1181 0. da C. 13 HABITETO Hok 19/11/2020 - 30
119{1. G. S. C, 13 HABITETO ok 19/11/2020 - 30
120 [P. L. da C. F. 12 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA  {07/12/2020 - 30
121}).G.¢C. dac. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA |28/12/2020 - 30
122 {M. H.S. F. do N. 12 JD. STA CEC{LIA REDE SOCIOASSISTENCIAL |22/01/2021 - 30
123 |A. C. deS. da P. 14 JD. STA CECiUA PROCURA ESPONTANEA {22/01/2021 - 30
124 K, B.S. V. 14 JD, STA CECILIA REDE SOCIOASSISTENCIAL |25/01/2021 - 30
| 125]1. £, de S, 15 ANA P. ELEUTERIO ok 26/01/2021|07/04/2021 7
[126]1.S.S. da S, 12 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA {31/01/2021 - 30




Ez? A.L. O.R. 12 HABITETO REDE SOCIOASSISTENCIAL |01/02/2021 - 31
128G, dos S. Q. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  101/02/2021 - 30
129 jL. M. dos P, P. 13 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  |09/02/2021 - 30
130|M.E.G. G, 12 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA  [09/02/2021 - 30
131K.S. C. 13 HABITETO REDE SOCIOASSISTENCIAL |10/02/2021 - 30
132 |A.L.B. das. 12 SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA {19/02/2021 - 30
133 1A, D. M., 12 HABITETO REDE SOCIOASSISTENCIAL |01/03/2021 - 30
134 |W. R. R. de L. 12 HABITETO PROCURA ESPONTANEA  |07/04/2021 - 24
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DA LOPES DA COSTA )

LoPara Que oriancas e adalesce

ASSOCIACAO BOM PASTOR

SERVICO DB CONVIVENCIA R FORTALECIVENTO D VINCULOS 24 17 AnGs

- Rua Projetada s/n (Referéncia: Avenida Eugenio de Oliveira Cirne, 02) Jardim MarH,

Més: 4 | ABRIL 31 | Ano: I T
Vagas Conveniadas: o — o — 2% 40 I Dat: | o501
indice de Execncao I 89,03% I e B
. caa Dias de
Nome Idade Bairro de Residéncia em Forma de Acesso Data Data Saida | Permanéncia
Sorocaha Entrada .
. no Mes/Ref,
1 [FF.deo 14 JD. JACUTINGA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 23/02/2018 | 07/04/2021 7
| 2 B.M.de O 17 ID. JACUTINGA PROCURA ESPONTANEA | 21/03/2019 - 30
3 |EEM.deO 14 JD. JACUTINGA BUSCA ATIVA 05/04/2019 - 30
| 4 [B.V.C.G 13 ID. JACUTINGA PROCURA ESPONTANEA [ 22/04/2019 30
| 5 |C.H.das. F 16 ITAPEMIRIM PROCURA ESPONTANEA | 02/05/2019 30
6 [KW.C.de0 13 VILA HELENA Rk 16/09/2019 - 30
7 IS.G.A. dos S 13 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA | 23/09/2019 - 30
| 8 K. K'S 13 JD. ITAPEMIRIM PROCURA ESPONTANEA | 24/10/2019 - 30
| 9 IN.deB, 12 JD. MONTERREY PROCURA ESPONTANEA | 12/11/2019 - 30
| 10 }l.C.R. das 14 LOPES DE OLIVEIRA BUSCA ATIVA 10/02/2020 - 30
i 11 |ICV.F.C 14 JACUTINGA PROCURA ESPONTANEA | 17/02/2020 - 30
12 J.B.das. m 13 JD. JACUTINGA BUSCA ATIVA 02/03/2020 - 30
I3 L. das. G 13 JD. JACUTINGA PROCURA ESPONTANEA | 09/03/2020 - 30
| 14 IM.N. de O 14 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA | 09/03/2020 - 30
1 15 ]K.M.T.da s 14 LOPES DE OLIVEIRA BUSCA ATIVA 13/03/2020 - 30
| 16 M. H.dosS. P 12 JD. ITAPEMIRIM PROCURA ESPONTANEA | 01/06/2020 - 30
| 17 [P.H.das. A 14 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA | 02/06/2020 - 30
| 18 IM.Ade A 17 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA | 01/07/2020 - 30
| 19 IR A. de A 16 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA | 01/07/2020 - 30
20 JE. V. das. A 13 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA | 02/07/2020 - 30
21 LA D. M 12 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA | 02/07/2020 - 30 ¢
22 [K.V.C. de 0 15 VILA HELENA — 13/07/2020 30 \




PRESIDENTE / VICE PRESIDENTE

23 IV A P, 12 LOPES DE OLIVEIRA BUSCA ATIVA 01/09/2020 - 30
24 jl.da Py, 12 JACUTINGA PROCURA ESPONTANEA 08/09/2020 | 07/04/2021 7
| 25 |J.desS. p. M. 13 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA 08/09/2020 - 30
26 JA L M. des, 12 ID. CALIFORNIA PROCURA FSPONTANEA 05/10/2020 - 30
| 27 |R.A. PR, 14 ID. MARLY PROCURA ESPONTANEA 21/10/2020 - 30
| 28 [C A deF.s, 12 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA 25/11/2020 - 30

29 IM.CSS, 14 ID. MARLY PROCURA ESPONTANEA 25/11/2020 - 30

30 IM.V.M.das, 13 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA 26/11/2020 - 30

31 JLH. das. B, 12 LOPES DE OLIVEIRA BUSCA ATIVA 14/12/2020 - 30

32 [EEM.AC C 12 JD. MARLY PROCURA ESPONTANEA 09/02/2021 30

33 |AB. T, 16 JACUTFINGA PROCURA ESPONTANEA 12/02/2021 30

34 IK.B.das. m. 17 SOL NASCENTE PROCURA ESPONTANEA 22/02/2021 30

35 iR. dos S, F, 12 JACUTINGA Fokok 05/03/2021 30

36 [H.G.R, C, 12 JARDIM MARLI PROCURA ESPONTANEA 08/03/2021 30

37 IP.H.B.de L, 12 JD. MARLY PROCURA ESPONTANEA 17/03/2021 - 30

38 {l. M.de O, 12 JACUTINGA BUSCA ATIVA 07/04/2021 - 24

39 [N, dos S, B. 14 LOPES DE OLIVEIRA PROCURA ESPONTANEA 16/04/2021 - 15

Total 1103
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PASTORAL DO MEMNOR - oMER
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: _ ~ RELATORIO MENSAL DE ATENDIDOS DO SERVI SOCIOASSISTENCIAL
(Organizagio: IASSOCEACAO BOM PASTOR o
Servigo: ISERVICO DE CONVIVENCIAE | FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 12 A 2A17ANOS

Ende:eco CENTRO EDUCACEONAL COMUNITARI& LARANJEIRAS- F Rua; Menaldo Costa Silva Rodugues 546 - Pq. La;anjeuas CEP 8077 383
(COORDENADOR LOCAI ELIZETE REIS BARBOSA)

Mes A T O TR B v e
Vagas Cglveniadas: 55 _ Data: 10/05/202 l, .
Indice de Drecughos T T o 7408% T T Total | 1263
,  a Dias de
Nome Completo Idade Bairro de Residéncia em Forma de Acesso ' Data Data Saida | Permanéncia
Sorocaba Entrada no Més/Ref,
1 [LT.A 16 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA |22/01/2016 - 30
2 [M.dacC.s. 15 ID. SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA |19/10/2016 - 30
3 |K.V.G. de O, 16 ID. DO CARMO PROCURA ESPONTANEA 03/11/2017 - 30
4 iH.L.C 16 PQ. LARANIEIRAS PROCURA ESPONTANEA 05/02/2018 - 30
5 [R.G.S5 doss, i6 1B, DO CARMO PROCURA ESPONTANEA 05/04/2018 - 30
6 |[L.G.des. 14 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 23/07/2018 - 30
7 jA A O.das. i5 1D. DO CARMO PROCURA ESPONTANEA 03/09/2018 - 30
8 IM.G.das. C, 14 PQ. LARANIEIRAS PROCURA ESPONTANEA 08/10/2018 - 30
9 |B.LA M. 14 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 03/11/2018 - 30
10 |K. H. de S. 14 PQ. LARANIJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 07/11/2018 - 30
11 {A A P, 15 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 07/11/2018 - 30
12 |F. M. A, i5 PQ. LARANIJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 04/02/2019 - 30
13 |H, B. dos S. P, 14 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 26/02/2019 - 30
14 B, V. G, de M, 14 PQ. LARANJEIRAS HkF 04/03/2019 - 30
15 [K.R.D. das. 14 JD. CASA BRANCA PROCURA ESPONTANEA 04/04/2019 - 30
16 IN. K. de O. 14 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 22/04/2019 - 30 |
17 |L. dos S. B, i5 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 27/05/2019[07/04/2021 7
TS] M.dos S. A. de O, 13 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA |22/07/2019 - 30 H/?j




19 |M. E. da. S. 13 JD. DO CARMO PROCURA ESPONTANEA | 12/08/2019 - 30
20 |I.G. deS. 13 PQ. LARANJEIRAS BUSCA ATIVA 19/08/2019 - 30
21 |K. C. de M.S. 14 JD. SANTO ANDRF PROCURA ESPONTANEA | 29/08/2019 - 30
22 K. L. de A, B, 15 PQ, LARANJEIRAS BUSCA ATIVA 03/09/2019 - 30
23 |P. M. S. dos S. 14 PQ. LARANJEIRAS BUSCA ATIVA 04/09/2019 . 30
24 1A V. R. L, 13 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA {16/09/2019 - 30
25 [V.D.das. 13 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA |25/09/2019 - 30
26 1L.T. A 13 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA |04/10/2019 - 30
27 [H.G. de A, L. 15 PQ. LARANJEIRAS BUSCA ATIVA 01/11/2019 - 30
28 IM.S.R. F. 15 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA |20/02/2020 - 30
29 [).5. V. de O, 14 JD. SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA  [28/02/2020 - 30
30 {L.B. K. de B. 13 PQ. LARANIEIRAS PROCURA ESPONTANEA |28/02/2020 - 30
31 |M. H.de Q. D. dos S. 14 PQ. LARANIJEIRAS PROCURA ESPONTANEA  |28/02/2020 - 30
32 |J.B. V. de O, 16 ID. SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA |28/02/2020 - 30
33 IM.1.T.S. 14 JD. SANTA CLAUDIA BUSCA ATIVA 03/03/2020 - 30
34 [L. A de L. B. 15 ID. SANTO ANDRE PROCURA ESPONTANEA |10/03/2020 - 30
35 |J.R. L. 12 CASA BRANCA PROCURA ESPONTANEA |13/04/2020 - 30
36 [I.N.S. DE B, 12 JD. SANTO ANDRE i PROCURA ESPONTANEA | 01/07/2020 - 30
37 S.R. A, 15 JD. SANTO ANDRE | ENC. POLITICAS PUBLICAS |01/07/2020 | 07/04/2021 7
38 |F.C.S. 12 SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA |24/08/2020 - 30
39 [P.G.R.S. 12 SANTO ANDRE | PROCURA ESPONTANEA |08/10/2020 - 30
40 |S. M. 0. da S, 12 JD DO CARMO PROCURA ESPONTANEA |19/10/2020 - 30
41 |G, M, E. S. de |, 12 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA 126/10/2020 - 30
42 1AL de M. C. 17 STA. LUCIA PROCURA ESPONTANEA |01/12/2020 - 30
43 |A.C. de M. C. 16 ID. STA. LUCIA PROCURA ESPONTANEA [08/12/2020 - 30
44 |A. C. de O, 4. 12 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA [19/04/2021 - 12
45 |1 0. T. 12 SANTA CLAUDIA PROCURA ESPONTANEA |26/04/2021 - 5
46 {M.P.de C. F. 12 LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 29/04/2021 - 2
RG 6B Total| 1263
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” ASSOCIACAOBOM PASTOR o
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO T D DE VINCULOS “12 A 17 ANOS

,-ga_m;ig_ﬁ?,» e AR
Selvicﬂ

Enderego: CENTRO EDUCACIONAL LOMUNITAR!O SAO BENTO - Rua Doraci do Amaral, 104 — Pq. Séo Bento — CEP 18072130
Tefefone (15) 98826 3321 (COORDENADOR LOCAL PRISCTLA SANTOS STLVA)

Mes: B T AT B R YT R T

T s | R~ e wosanzi
Indl(,e de I Exeulg:ao ' 66,70% Total 2001
. cn Dias de
Nonie Idade Bairro de Residéncia em Forma de Acesso Data Data Saida | Permanénci:
Sorocaba Entrada N
no Més/Ref,
1 |B.E.S. deA C, 17 PQ. SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 14/01/2016 - 30
2 [V.G.P.R.G. 17 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 15/01/2016 - 30
3 IM.E.C. dosS. 15 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/07/2017 - 30
4 [R.L. doss. 15 PQ. SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 18/08/2017 - 30
5 [G.A.des. 0. 15 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/12/2017 - 30
6 |S.F.M. 16 PQ, SAO BENTO ENC. DEMAIS POLITICAS | 23/01/2018 - 30
7 |M.C.S.P. 14 PQ. SAO BENTO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 19/03/2018 - 30
8 v.C.decC. 15 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/04/2018 - 30
9 |11 das, 14 PQ, SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 17/04/2018 - 30
10 |M. H. A. de C. 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 07/05/2018 - 30
11 {R. L V.A.D. 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 14/06/2018 - 30
12 (N, B. dos S. 14 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 20/07/2018 - 30
13 fI. N. P, 14 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/02/2019 - 30
14 M. de P. R. 13 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/02/2019 - 30
15 |W.F.das. 13 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/02/2019 - 30
16 [M.E.S. L. 15 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2019 - 30
| 17 Ip.p.s. L 15 PQ, SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2019 - 30
| 18 |G.H.M. C. 14 PQ. SAO BENTO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 15/04/2019 - 30
| 19 |E. A. dos S. 15 PQ. SAO BENTO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 16/04/2019 - 30 (],
[ 20 Jc.m. BV, 17 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 23/04/2019 - 30 X




21 ). V. de B. B. 15 PQ. SAO BENTO i PROCURA ESPONTANEA | 11/06/2019 30
22 IV.H.daR.S. 16 PQ. SAQ BENTO i PROCURA ESPONTANEA | 11/06/2019 30
23 |G, B.do C. 13 PQ. SAOC BENTO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 05/08/2019 - 30
24 |G.B.do C. 13 PQ. SAO BENTO REDE SOCIOASSISTENCIAL | 05/08/2019 30
25 {0.H.F.das. 14 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 05/08/2019 - 30
26 |[M.A.C.J. 13 PQ. SAO BENTO It PROCURA ESPONTANEA | 25/10/2019 |07/04/2021 7
27 |A.S.das. P 13 SAO BENTO BUSCA ATIVA 09/12/2019 - 30
28 |A. T.B. 13 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2020 30
29 |M. M. A. daC. 15 PQ. SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2020 - 30
30 |E.B.F. das. 13 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 05/02/2020 - 30
31 |I.T.B.S. 13 PQ. SAQ BENTO Rkl 10/02/2020 - 30
32 (B, B.C. 13 PQ, SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 11/02/2020 30
33 [D.H.L dosS. - 13 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 18/02/2020 30
34 H.C.F. 13 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 18/02/2020 30
35 |G.R. daS.P. 14 PQ. SAQ BENTO ok 21/02/2020 30
36 {B.V.G. 13 PQ. SAC BENTO BUSCA ATIVA 17/03/2020 30
37 |A.de 0. C. 13 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/04/2020 - 30
38 [J.V.doN. 12 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 18/05/2020 |07/04/2021 7
39 V. H. F. B. 12 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 22/06/2020 - 30
40 |G. M, de A, 12 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 29/06/2020 - 30
41 |D.L.S. F. 13 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 06/08/2020 [07/04/2021 7
42 [C. L F. 13 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 07/08/2020 - 30
43 |C. G. do N. 12 SAQ BENTO | PROCURA ESPONTANEA | 01/09/2020 - 30
44 M. G.F. 12 SAC BENTO PROCURA ESPONTANEA | 02/09/2020 - 30
45 K. P. D. 12 SAOQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 09/09/2020 - 30
46 |N.C.R.B.S. 12 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2020 . 30
47 §S.E.S. P. 12 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2020 - 30
48 |V.H. L. dosS. 13 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2020 " 30
49 1Y. M. daS. 12 ok REDE SOCIOASSISTENCIAL | 01/10/2020 - 30
50 [L.R. A. 16 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2020 . 30
51 |R.G.R. A 12 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/11/2020 - 30
52 E.G.P.N. 16 SANTA MARTA PROCURA ESPONTANEA | 03/11/2020 . 30
53 (L.B.de Q. das. 17 SANTA MARTA REDE SOCIGASSISTENCIAL | 03/11/2020 - 30
54 |L.B.deQ. das. 17 SANTA MARTA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 03/11/2020 - 30
|55 1L.G.P. 16 SAO BENTO I PROCURA ESPONTANEA | 03/11/2020 - 30 1\,
Iﬁj M. R. R. de S. 15 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/11/2020 - 30
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[ 57 [T.H.de O C. 12 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/11/2020 - 30
58 [V.C.de A A, 15 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 03/11/2020 - 30
59 |[K.H.C.c. 12 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 24/11/2020 - 30
60 |D.F. dos S. 14 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/12/2020 - 30
61 [N.S. B, 12 SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 28/12/2020 - 30

| 62 |M.E. M. F, 12 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 10/02/2021 - 30
63 [K.JLES 13 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 10/02/2021 30

| 64 |R.V.das. L 14 PQ. SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 12/02/2021 30
65 |l H.R. de L. 12 PQ. SAQ BENTO PROCURA ESPONTANEA | 15/02/2021 30

| 66 |V.D.T.das. 12 ok PROCURA ESPONTANEA | 15/02/2021 30

| 67 [D.N.R. 12 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 16/02/2021 30

| 68 |R.S.DAS. 13 PQ. SAD BENTO PROCURA ESPONTANEA | 07/10/2019 30

| 69 [K.R.B.DAC. 13 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 28/11/2019 30

Total _ 2001
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Organizacio;

Servigo: SERVICO D2 CONVIVENCIA F FO FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 12 A 17 ANOS

Enderego: CENTRO EDUCACEONAL COMUNITARIO CEC NOVA ESPERANCA / ESMERALDA - Rua Mitre Fiuza Ayres, 105 - Pq. Esmeralda - CEP: 18055-840
Telefone: ( }5) 99851-0251 (RF SPONSAVEL LOCAL: VALDINEIA APARECIDA RIBEIRO DE ALMEIDA)

M T L T By TR
Vagas ( levemadas 55 Daia: 10/05/2021 o
Dndice de Bxecugio: T o — T —  Total | 1897
) o Dias de
Nome Idade Bairro de Residéncia em Forma de Acesso Data Data Saida | Permaunéne
Sorocaba Enfrada .
no Més/Re
1 |A.D.M.Das. 14 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 18/12/2019 - 30
2 |M.C.R, P 16 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2017 - 30
3 |L.G.ES.P 15 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 30/08/2017 . 30
4 [IN.R.daC. 15 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 08/01/2018 - 30
5 (M. EF 16 PQ. ESMERALDA PROCURA ESPONTANEA | 12/01/2018 - 30
6 [G.D.F.S, 12 1D, NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 09/02/2018 - 30
7 W, C.s, 14 PQ. ESMERALDA PROCURA ESPONTANEA | 02/05/2018 - 30
8 L. M.s. 14 VILA BARAQ PROCURA ESPONTANEA | 30/05/2018 - 30
9 |A.L de O, B, 15 ID. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 04/06/2018 - 30
10 K. V.C.P. dos S, 12 JD. NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 15/06/2018 - 30
11 |F.da s, N, 14 JD. ZULMIRA PROCURA ESPONTANEA | 27/08/2018 - 30
12 [I.R. M, de O, 14 VILA AEROPORTO PROCURA ESPONTANEA | 17/01/2019 - 30
13 |A.B. V. C. 16 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 01/02/2019 - 30
14 |E. do C. M. 13 ID. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 10/06/2019 - 30
15 J. V.R. P, 13 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 11/06/2019 - 30
16 IN. V.M. das. 13 1D. NOVA ESPERANCA ok 22/07/2019 - 30
17 [H. 8.1, 13 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 06/08/2019 . 30
18 |L. M. R, 14 JD. NOVA ESPERANCA Fik 26/08/2019 - 30 1y
Ef_: S. 16 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 29/08/2019 - 30 \ VY




_@_ B. K. V.N. 13 1D, BARONESA PROCURA ESPONTANEA | 30/08/2019 . 30
21 |G.G. da s, A 14 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 19/09/2019 - 30
| 22 |H.E. das, m. 15 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 14/10/2019 30
| 23 |A.S.dov. 13 PQ. ESMERALDA PROCURA ESPONTANEA | 04/11/2019 - 30
| 24 [L.F.p, 13 ID. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 02/12/2019 07/04/2021 7
| 25 {1.S. DAS, 13 ID. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 02/12/2019 30
| 26 JAV.CL, 13 1D, NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 18/12/2019 30
| 27 |K. G. DA, 13 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 18/12/2019 30
28 {T.F.DAC, C. 13 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 23/12/2019 30
| 29 |E.G.S, M, 13 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2020 30
| 30 |J. ViR das, 13 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2020 30
[ 31 |T.N.de 0. 1. 13 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2020 30
| 32 {R.G.C.P. dos s, 15 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 13/02/2020 30
33 L. B. P, 13 PQ. ESMERALDA PROCURA ESPONTANEA | 18/02/2020 30
| 34 |R.F.des. 13 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 28/02/2020 30
1 35 {D.5. v, 12 NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 11/05/2020 - 30
| 36 |1 de 0. D, m, 12 JD. NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 12/05/2020 30
37 [D.G.S. dos S, s, 12 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 30/05/2020 . 30
38 |M. N. dos . G. 13 JD. NOVA ESPERANCA Lhks 23/06/2020 - 30
39 1J.8.dosS. g 12 1D. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 13/07/2020 - 30
40 |G.R. das. M. 12 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 16/07/2020 . 30
41 |M, L. M. O, 13 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 29/09/2020 - 30
42 (V.M. 0. 14 PQ. LARANJEIRAS PROCURA ESPONTANEA | 29/09/2020 - 30
43 1G.C, L F. 14 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2020 . 30
44 |M. H.de F, 12 ID. NOVA ESPERANCA REDE SOCIOASSISTENCIAL | 01/10/2020 - 30
45 [A.C.de ). C.C, 13 VILA BARAO LAk 29/10/2020 30
46 |E. C. L. 12 VILA BARAQ PROCURA ESPONTANEA | 29/10/2020 - 30
A7 1L T.dac m. 12 RODRIGUES PROCURA ESPONTANEA | 29/10/2020 30
48l K. C. R, 12 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 29/10/2020 30
A91L.D. dec.v. 13 VILA BARAO PROCURA ESPONTANEA | 29/10/2020 - 30
20 M. ¢, . 12 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 29/10/2020 - 30
51|T.B.p. 14 PQ. ESMERALDA ok ok 02/11/2020 - 30
52 ]G.R.F, 14 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 26/11/2020 . 30
53 [I. T.de A,s. 17 JD. BARONESA PROCURA ESPONTANEA | 26/11/2020 - 300\,
mm. A des, v, 13 PQ. ESMERALDA ENC. POLITICAS PUBLICAS | 27/11/2020 - 30\/

J



55

R.S.des, v,

56

D.R.S. v,

57

B.S. L.

58

ERGS

59

AVITT

60

G.H.P.C

61

K. B,

62

B.M.de/,

63

L

64

W. R.B,

14 PQ. ESMERALDA ENC. POLITICAS PUBLICAS 27/11/2020 30
16 PQ. ESMERALDA ENC. POLITICAS PUBLICAS | 27/11/2020 30
13 ID, BARONESA PROCURA ESPONTANEA | 30/11/2020 30
13 VITORIA VILLE PROCURA ESPONTANEA | 01/12/2020 30
14 JD. EUCALIPTOS PROCURA ESPONTANEA | 01/12/2020 - 30
12 NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 14/12/2020 - 30
12 JD. NOVA ESPERANCA PROCURA ESPONTANEA | 04/01/2021 - 30
12 JD. SANTA HELENA PROCURA ESPONTANEA | 10/02/2021 - 30
16 PQ. ESMERALDA PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2021 30
15 PQ. ESMERALDA PROCURA ESPONTANEA | 11/03/2021 - 30
TOTAL 1897
Sara Ara\ﬁ?ii Fdf%”i;’ck Mendas . f'%S*f:('%("‘gi 0ciaedy ‘fnmpu
B rresidents ' UGIACAG o Pl
ﬂj £HP) 07,060 fgﬁigj‘l‘g};f%?”;;iv Igz?\;,(
JOSE ROBERTO ROSA E/OU SA ARACELI DE CARVALHO RIBEIRO MENDES
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01 gamzdgao

Servi VICO ]&;ERVICO DE C CONVIVENCIA E FOR’[ ALECIMENTO DE VINCULOS 12 A 17 ANOS L
Endeleco LENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JULIO DE MESQUITA- Rua: Marisa Vieira Campos de Oliveira,86- Jitio de Mesquita - CEP: 18053-089
(COORDENA DORA LOCAL QUEOCIL]NE CR]STINE LUCAS)
ies T A A TRt N i TR
[Vagas Convema(hs [ ks | Data | 10/05/2021
Indlce de I Execug:ao " 166,45% Total 129
) can Dias de
Nome Idade Bairro de Residéncia em Forma de Acesso Data Data Saida | Permanéncia
Sorocaba Entrada n
no Més/Ref,
1 {F.des, A. 15 JULIO DE MESQUITA REDE SOCIOASSISTENCIAL {24/02/2017 - 30
2 |D.G. 17 JD. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 03/07/2017 - 30
3 [B.E.FC. 17 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA 01/02/2018 - 30
4 |R.S. C. B. 15 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA [ 02/05/2018 - 30
5 V. N, M, 17 JD. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 20/08/2018 - 30
6 |LLC P 14 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA 04/09/2018 - 30
7 {LP. dacC. 14 JOLIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA | 04/02/2019 - 30
8 [A.C.B.M. L. 15 JD. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 30/04/2019 - 30
9 IN.R.das.v. 14 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA 06/05/2019 - 30
10 V. G.de C. O, 14 JD. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 06/05/2019 - 30
11 |E. C. dos A, 16 PQ. MANCHESTER PROCURA ESPONTANEA 07/05/2019 30
12 |5.L.5. 7. 15 WANEL VILLE IV PROCURA ESPONTANEA 20/05/2019 30
13 iG.E.G. ¢ 13 JD. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 24/06/2019 - 30
14 M, H. C. 5. i3 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA 05/08/2019 - 30
15 IR. M. S. P, 13 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA 22/01/2020 - 30
16 |F, T.5.J. 14 PQ. MANCHESTER PROCURA ESPONTANEA 19/02/2020 - 30
17 |A. N, B. dos S. 15 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA 20/02/2020 - 30 |
18 |G.A AL F, 13 ID. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA | 02/03/2020 - 30 l \ j
19 {. 1. das. 17 IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA [ 16/03/2020 - 30 \/
20 K A B, 15 D, SIMUS D. POLITICAS PUBLICAS 16/03/2020 - 30 7‘8
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21 [R.S. das. 17 JD. SIMUS PROCURA ESPONTANEA | 16/03/2020119/04/2021 19
22 [K.S. das. M. 14 JD. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA | 19/03/2020 - 30
23 |M. KA, 12 PQ, MANCHESTER PROCURA ESPONTANEA  [26/06/2020 - 30
24 1G. H. M. M. M., 12 SAO MARCOS BUSCA ATIVA 16/07/2020 - 30
25 [A. B. C. 12 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA {01/10/2020 - 30
26 |S.V.B. de O. 14 JULIO DE MESQUITA BUSCA ATIVA 01/10/2020 - 30
27 {P.G. A, C. 13 IPIRANGA BUSCA ATIVA 14/10/2020 - 30
28 |D. D.F. 14 JULIO DE MESQUITA BUSCA ATIVA 19/10/2020 30
29 |L. C. dos A. 12 PQ. MANCHESTER PROCURA ESPONTANEA [16/11/2020 - 30
30 |W. V.P.B. 12 IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA |17/11/2020 - 30
31 |M. E. R, 17 IPIRANGA BUSCA ATIVA 19/11/2020 - 30
32 |B.H.C.R. das. 13 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA |23/11/2020 - 30
33 M. C.das. V. 12 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA | 04/12/2020 - 30
34 [M.C. das. V. 12 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA |04/12/2020 - 30
35 [C H. dos S. C, 12 JD. TULIPAS PROCURA ESPONTANEA |23/12/2020 - 30
36 [N.de A. § 12 D, DAS TULIPAS PROCURA ESPONTANEA |11/01/2021 - 30
37 |LE.CS. 12| JULIO DE MESQUITA FILHO | PROCURA ESPONTANEA 02/02/2021 - 30
38 [M.E.daSs. . 12 ID. ABATIA PROCURA ESPONTANEA  |02/02/2021 - 30
39 |M. L daC. 12 ID. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA  {10/02/2021 - 30
40 |G. L. da C. 14 JD.IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA  [12/02/2021 - 30
41 L. D. M. 16 MONTREAL PROCURA ESPONTANEA |01/03/2021 - 30
42 [K.das. C. 12 JULIO M. FILHO PROCURA ESPONTANEA  |16/03/2021 - 30
43 IN.E. A. deS. 12 JULIO DE M, FILHO REDE SOCIOASSISTENCIAL |16/03/2021 - 30

- - - o - 1279
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PASTORAL DO MENOR -~ CRRE

“opara que criangas 2 adolescentes tenham vida em plenitudel”

STO i 2

Servico:

_ | ~ |servicoDEC CONVIVENCIA B FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 12A 17 ANOS
Endereco: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO APARECIDINHA - R, Joaquim Machado, 698 - Aparecidinha - CEP: 18087-280 (Tempordrio: “Sabe Tudo”

- E.E. Marco

Anténio Mencacei - Estrada da Rancharia, 330) / Telefone: (15) 99113-975] (RESPONSAVEL LOCAL: MARIA LUIZA MARESTONTI)
e A W YY" TR L T ™ e 7
Vagas Conveniadas: _ 42 Data: 1070572021
Indice de Execugho: T | meta | T T e T
. AL Dias de
Nome Completo Idade Bairro de Residéncia em FForma de Acesso Data Data Saida | Permanéncia
Sorocaba Entrada .
no Més/Ref.
1 |G.A das. 17 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA 18/01/2016 - 30
2 [R.S O N, 17 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA 18/04/2017 07/04/2021 7
3 |V deB. 15 IPORANGA REDE SOCIOASSISTENCIAL 01/03/2018 - 30
4 [Y.P.deS. 16 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA 19/06/2018 30
5 {l.C.delL.S. 14 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA 28/01/2019 - 30
6 M C.S.R 14 1D, JOSANE PROCURA ESPONTANEA 30/01/2019 - 30
7 1S.deC S.S. i3 JD. JOSANE PROCURA ESPONTANEA 11/11/2019 - 30
8 |IM.V.M.S. 15 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA 25/11/2019 - 30
9 il.deA.S. 15 1D, JOSANE kb 11/02/2020 - 30
10 |J. M. de L 15 IPORANGA 2 PROCURA ESPONTANEA 11/02/2020 - 30
11} ¢ 14 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA 18/02/2020 - 30
12 |L. 0. B. 16 D. RES, MORADA DAS FLORES  PROCURA ESPONTANEA 16/03/2020 30
13 1L.G. F.D, 15 APARECIDINHA EE 18/06/2020 - 30
14 1D, A S. 14 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA 18/06/2020 - 30
15 |F.AD. das. 14 APARECIDINHA BUSCA ATIVA 18/06/2020 - 30
i6 |L. C. M. 15 JD. JOSANE BUSCA ATIVA 22/06/2020 - 30
|17 1D, AL, 14 NOVA APARECIDINHA | PROCURA ESPONTANEA 24/06/2020 - 30
18 [P. dos S, B. 15 ok ko 24/06/2020 - 30 (],
| 19 {B.E. dass, 17 ID. JOSANE PROCURA ESPONTANEA | 21/09/2020 | 09/04/2021 9
7
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C

[20]K.C.des. 14 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA | 09/11/2020 - 30
21 ]p.C. 12 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA | 11/11/2020 . 30
22 |S.E.da S, de A, 13 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA | 12/11/2020 - 30
| 23 [S. M. da S, dos S. 15 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA | 12/11/2020 - 30
|24 |LER. 14 ID. JOSANE PROCURA ESPONTANEA | 16/11/2020 . 30
25 16.0.7. 14 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA | 08/12/2020 - 30
| 26 |M. 0.7, 12 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA | 08/12/2020 - 30
| 27 [D. A.B. de O. 13 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA | 18/01/2021 - 30
| 28 |G. das. G. 15 JD. JOSANE PROCURA ESPONTANEA | 27/01/2021 - 30
| 29 [S. A deS. F. 13 JD. JOSANE PROCURA ESPONTANEA | 19/02/2021 - 30
30 |10, N, 14 APARECIDINHA PROCURAESPONTANEA | 09/04/2021 - 22
| 31 |K. de 5. R. 14 JD. JOSANE PROCURAESPONTANEA 22/04/2021 - 9
TOTAL 857



PASTORAL DO MERNOE ~ opap
Yo para que criangas e adolescantes tenham vida el plenitudel”
e RELATORIO MENSAL DE ATENDIDOS DO SERVICO SOCIOASS
Organizagdo: | ASSOCIACAO BOM PASTOR - |
Servig - T SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE - VINCULOS - 12 A 17 ANOS -
Endereco: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO BRIGADEIRO TOBIAS / ASTURIAS - Rua: Joaquim Roque de Oliveira, 326 - Brigadeiro Tobias - CEP: [8]08-360
Telefone: (15)3236-5129 /15 99665-7595 (RESPONSAVEL LOCAL: TEREZINHA RIBEIRO MENDES DE SOUZA) _ e -
Mes T B T T Y ™S A w20
_Y;_agas Sgnveniadas: ] o 25 Data: ] 10/05/’27{}”271‘ -
Indgice de Excougio: L — ———— O uds% T T  Total T sed
. rn . Dias de
Nome Idade Bairro de Residéncia em Forma de Acesso Data Entrada | Data Saida | Permanénc;
Sorocaba n
no Més/Ref
1 |LA A, 16 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 01/09/2016 - 30
2 M. V.dosS. M. 16 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 03/11/2016 - 30
3 |L.RS.C 17 APARECIDINHA PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2017 . 30
4 {H.de M. M. G. 15 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 20/04/2017 - 30
5 |F.S.0.G. 17 VILA ASTURIAS PROCURA ESPONTANEA | 12/03/2018 - 30
| 6 {E.M. M. 14 BRIGADEIRO TOBIAS * ok ok 18/02/2019 - 30
7 |G.B.R. 14 VILA ASTURIAS PROCURA ESPONTANEA | 01/03/2019 . 30
| 8 IC.F. 12 VILA ASTURIAS BUSCA ATIVA 01/04/2019 - 30
| 9 M. zZ.C 12 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 30/04/2019 - 30
| 10 |G V. G. N, 15 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 04/11/2019 - 30
11 JR.LF 17 BRIGADEIRO TOBIAS BUSCA ATIVA 02/03/2020 - 30
12 IM. das. F, 13 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 17/03/2020 - 30
| 13 |A.C. dos S. B. 12 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 01/09/2020 . 30
| 14 |A.B.F.das. 12 BRIG. TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 01/10/2020 - 30
15 IMLACF, 13 Rk ENC. POLITICAS PUBLICAS 01/10/2020 30
.16 |K. C. das. 13 BRIG. TOBIAS KK 07/10/2020 - 30
| 17 M. L. das. G, 14 VL. SAD JOAO PROCURA ESPONTANEA | 06/11/2020 - 30
| 18 jL.1.das, R. L 13 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 09/11/2020 - 30
|19 ]y.C. das. R B. 12 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 10/11/2020 - 30 A
| 20 JJ.V.R. A, 15 BRIGADEIRO TOBIAS ko 18/11/2020 - 30 | |/
LZI__ P.G.S. R, 16 BRIGADFIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 07/12/2020 - 30 Y
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(22 [6.H. da s, 12 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 17/12/2020 - 30
23 |L.V. das. 16 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 17/12/2020 - 30
24 (K. de . 12 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 10/02/2021 - 30

25 [K.R.G.deF 14 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 10/02/2021 . 30

| 26 |W.F. das, ) 16 VILA ASTURIAS ok 10/02/2021 - 30

| 27 [G.D.F.das 13 VILA ASTURIAS Hhx 15/02/2021 - 30

| 28 |S. A, 15 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 22/02/2021 - 30

29 |G F. de O, 12 BRIGADEIRO TOBIAS PROCURA ESPONTANEA | 07/04/2021 24

Total 364



70@91_2%0 R

FASTORAL [0 MEROR -~ onNBB

"..opara que criangas e adoelescentes Tenbcm vida em plenituclel”

Servigo: SERVICO DE CONVIVENCIA E FOR FALECIMENTO DE VINCULOS - 12 A 17 ANOS -
Enderego: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITAR}O CAJURU Rua Américo P. Vaz Guimaraes, s/n - Bairro Dalmatas/Cajuru
Telefone: (15) 991142623 (RESPONSAVEL LOCAL: MARIA DE LOURDES PAULA SILVA)
t_,  Mds: T ABRIL Y Ano 201
Vagas Convenm(lds e ' T ' " Datar | 10052021
Indice de Execugao: [15,20% ) Total st
. . Dias de
Nome Idade Bairro de Residéncia em Forma de Acesso Data Entrada| Data Safda | Permanéncia
Sorocaba no Més/Ref,
1 KA Gdas, 16 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 10/04/2017 . 30
2 |JV.dacC.s. 15 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 01/08/2017 - 30
3 |G daS.E. 15 JD. NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA | 16/01/2018 - 30
4 |B.L.G.das. 15 ID. NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA | 02/05/2018 - 30
5_il. doss. 14 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 21/05/2018 - 30
6 jL doss, 14 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 21/05/2018 - 30
7 |D.S.G 14 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 21/05/2018 . 30
8 R V.doP.T, 14 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 28/08/2018 - 30
9 |G.dasS.E. 14 JD. NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA | 03/12/2018 - 30
10 [G. deS. s, 14 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 03/12/2018 - 30
11 JJ.R.A. 14 D, NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA | 03/12/2018 - 30
12 [K.V.S. das. 12 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 02/01/2019 - 30
13 JC.V.B. de O, 14 TERRAS DE ARIETA PROCURA ESPONTANEA | 06/03/2019 - 30
14 |K.Y.das. B, 13 TERRAS DE ARIETA PROCURA ESPONTANEA | 23/04/2019 . 30
15 K. S. das. 13 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 23/04/2019 - 30
16 L. dos S. S. 17 CAJURU DO SUL PROCURA ESPONTANEA | 20/08/2019 . 30
17 |T.das. m. 16 CAJURU DO SUL PROCURA ESPONTANEA | 17/10/2019 - 30
18 JA.L A 0. 13 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 03/02/2020 - 30
19 |C. A H. 13 JD. RUBI BUSCA ATIVA 14/02/2020 - 30
| 20 |G.S. da C. 15 JD. NILTON TORRES BUSCA ATIVA 21/02/2020 - 30 (.
21 V. des. O, 15 ID. NILTON TORRES BUSCA ATIVA 21/02/2020 - 30 ff{
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22 |L.C.dosS. 12 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 16/04/2020 30
23 |P.H. de M. L. 12 D, DOS REIS PROCURA ESPONTANEA | 18/06/2020 30
24 |H.F. M, S. 15 NILTON TORRES koK 03/07/2020 30
25 |T. M. L. 13 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 15/07/2020 30
26 IM. M. de J, 13 VILA DALMATAS bk 15/07/2020 30
27 [H.S, L. das. 12 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 28/08/2020 30
28 |[K.C.F. das. 13 D, RUBI PROCURA ESPONTANEA | 21/09/2020 30
29 |l F, doss. 13 CAJURU DO SUL PROCURA ESPONTANEA | 21/09/2020 30
30 JK. M. de M. A, 12 VILA DALMATAS PROCURA FSPONTANEA | 21/09/2020 30
31 JK. M. 14 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 21/09/2020 30
32 L. doss. s, 14 VILA DALMATAS ik 21/09/2020 30
33 [R.A. V. R, 14 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 15/10/2020 30
34 IF. das, s, 14 ID. RUBI PROCURA ESPONTANEA | 21/10/2020 30
35 |G.A.daC. . 12 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 01/11/2020 30
36 {E.V.das. A 13 JD. HORIZONTE PROCURA ESPONTANEA | 13/11/2020 30
37 [M.E.de O. N. 13 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 13/11/2020 30
38 [A.M.das. 14 NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA | 01/12/2020 30
39 4. 5. D. 13 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANFA | 01/12/2020 30
40 |T.G. de O. 12 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 01/12/2020 30
41 (LR, N, M. 12 CAJURU PROCURA ESPONTANEA | 04/02/2021 30
42 |B.A.dos S. 14 ID. NILTON TORRES PROCURA ESPONTANEA | 10/03/2021 30
43 |C. G, A. 14 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 10/03/2021 30
A4 1E.M. dos S, 14 CASURU REDE 17/03/2021 30
45 |A. G. 13 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 12/04/2021 19
46 M. V. de M. 12 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 14/04/2021 17
47 {F. L. S, 12 VILA DALMATAS PROCURA ESPONTANEA | 30/04/2021 1
o j Total 1357
- 405G Foburin 1
) RG 6,184, o



INSTRUMENTAL DE VERIFICACAO PARA OS INDICADORES DO RELATORIO DE ATENDIDOS -

ABRIL/ 2021

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vincuios-12 a 17 anos

PESSOAS QUEVIERAM DO | PESSOAS QUE ENTRARAM | PESSOAS QUE SAIRAM NO TOTAL POR
MES ANTERIOR NO MES MES BAIRRO
HABITETO 133 1 g 134

JACUTINGA 37 2 2 39 e

oo

[}

LARANJEIRAS 43 3 2 46 =

PQ. SAQ BENTO 69 0 3 &9
NOVA ESPERANGA /
4 64

ESMERALDA 6 0 1 w

it}

JULIO DE MESQUITA a3 ) 1 a3 ©

APARECIDINMHA 29 2 2 31 w

0

[SR}

BRIGADEIR‘O TOBIAS / 28 1 o 25 =

ASTURIAS =

CAJURU 44 3 0 47 o
TOTAL 490 12 20

INDICADORES - GERAL
CONVENIADAS 510
EXECUTADAS (TOTAL) 502
PESSOAS QUE PERMANECERAM ATE O ULTIMO DIA DE REFERENCIA 482
INDICADORES - ZONA NORTE
CONVENIADAS 314
EXECUTADAS 288
PESSOAS QUE PERMANECERAM ATE O ULTIMO DiA DE REFERENCIA 272
INDICADORES - ZONA OESTE
CONVENIADAS 81
EXECUTADAS 107
PESSOAS QUE PERMANECERAM ATE O ULTIMO ClA DE REFERENCIA 105
INDICADORES - ZONA SUL/LESTE

CONVENIADAS 115
EXECUTADAS 107
PESSOAS QUE PERMANECERAM ATE O ULTIMO DIA DE REFERENCIA 105

’\_I
Sara A ac da . R, Mendes
—  Vies Presidente -

JOSE ROBERTO RosﬂA E/OU 8,
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) RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES SOCTOASSISTENCIALS
Entidade: ASSOCIAGCAO BOM PASTOR - 12 A 17 ANOS

Tipo do Servigo: PROTECAO SOCIAL BASICA - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS,
Mas/Ano: ABRIL /2021

Enderego (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO APARECIDINIA Telefone: 99113-975] - “Sabe Tudo”- E.E, Marco Antdnio Mencacei - Bstrada da Rancharia, 330 -
Enderego (2); CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO BRIGADEIRO TOBIAS / ASTURIAS Telefone: 99149-8235 - Rua Joaguim Roque de Oliveira, 326, Brigadeiro To:

Enderego (6): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO § ULIO BE MUESQUITA Telefone: 99181-8558 - Rua Mavisa Vieira C. de Otiveira, 86- Jalio de Mesquita — CEP 1805
Enderego (7): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO LARANJEIRAS Telefone: 99840-5709 - Rua Menaldo Costa Silva Rodrigues, 546 Pq. Laranjeiras - CEP 18077-383
Enderego (8): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO NOVA ESPERANCA / ESMERALDA Telefone: 98130-676] - Rua Mitre Fiuza Ayres, 105 - Pq, Esmeralda - CEP: 1§
Enderego (9): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO Telefone: 98826-3321 - Rua Doraci do Amaral, 104 — Pq. S&o Bento ~ CEP 18072-130

L | | ATIVIDADES
ATIVIDADES N DE
DESENVOLVIDAS - NOME It CARGO DO
(INDIVIDUAL/GRUPAL/ PARTI%LPAME DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS PROFISSIONAL RESPONSAVE
FAMILIAR)
. B
Familiar 29 (CEC Aparecidinha): Entrega de doacdes de Alimentos para funa Paloma de Souza Cardozc

Assistente Social / Fernando de

atendidos e suas familias. Jesus Silva Carlos - Psicélogo

Bruna P. de S. Cardozo -
Assistente Social / Solange Ap. F
da Silva / Maria de Lourdes P. Sil\
- Supervisoras de Projeto /
Franciny F. Rodrigues -
Coordenadora Pedagdgica / Mari
Solange de J. Godoy - Cozinheira
Djalma Roberto de Jesus -
Orientador Social / Bruna Paulinc
de A. Ferreira - Arte Educador{a\{,

(CEC Nova Esperanca / Esmeralda): Encontro via Google Meet.
Tema: X Assembleia Pastoral do Menor., / Objetivo: Conhecer o
Grupal 9 Subsidio da X Assembleia Pastoral do Menor. Compreender a
importancia da participagéio e motivar todos os agentes Pastoral, /
Resultados Alcangados: Esclarecimentos do contetido para
realizac@o de futuras agdes.

e Jocilene Gino - Mediadora




Grupal

14

Encontro Pedagégico - Equipe do SCFV de 12 a 17 anos: Tema -
"Cuidando de quem cuida’, "Despertando a Esperanca”. / Objetivo:
Reforcar a importancia da vida dos atendidos, sempre dando a
devida prioridade, visando oferecer atendimento de acordo com as
demandas apresentadas, tratando cada qual como um ser Unico.

Bruna Paloma de Souza Cardoz
Priscila Sanae Hashimoto da Sily
Assistentes Sociais / Jagqueling
Santos de Oliveira / Ana Paula D
Martinelli / Djaima Roberio de
Jesus / Valdineia Aparecida do:
Santos Ribeiro / Thais Aparecid
Fogaga / Paulo Aparecido de
Souza / Carina Amancio / Josiar
Pacagnela / Maria Luiza Maresto
Orientadores Sociais / Fernanda.
Jesus Silva Carlos - Psicélogo.
Michele de Oliveira Almeida -
Facilitadora de Oficinas / Maria ¢
Lourdes Paula Silva - Supervisor
de Projeto / Eliana Esteves Ros:
Dias - Coordenadora Pedagégic

Grupal

11

(CEC Julio de Mesquita): Tema - Justiga, Liberdade e Paz, nenhum
direito a menos. / Lema: Se calarem a voz dos profetas as pedras
falar@o. / Objetivo: Compreender como serio os encontros a serem
realizados em cada Centro Educacional Comunitario. / Resultados
Alcancados: Foi realizada a divisgo da Equipe Técnica, na qual cada
integrante sera um facilitador dentro das equipes de cada Centro
Educacional Comunitario.

Bruna Paloma de Souza Cardozo
Maria Aparecida Magalhaes
Ferreira - Assistente Social -

Assistentes Sociais / Solange Ap

Fogacga da Silva / Maria de Lourde

Paula Silva - Supervisoras de

Projeto; Franciny Farias Rodrigue

/ Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadoras Pedagégicas /
Maria Solange de Jesus Godoy -
Cozinheira / Djalma Roberto de
Jesus - Orientador Social / Bruna
Paulino de Almeida Ferreira - Arte
Educadora / Jocilene Gino -
Mediadora / Mauro de Jesus da

Silva Carlos - Psicélogog)/
h



Grupal

12

Reunido do CMAS: De forma remota pelo Google Meet. / Pauta;
- Renovagéo das inscricdes no CMAS:
- Processos pendentes (Espro, Nurap e ACM);
- Indicagbes das Secretarias;
- Eleig8o da Mesa Diretora:
- Devolutivas da Comisso da Conferéncia Municipal;
- Publicagdo da Comiss&o em J.M.

Priscila Sanae Hashimoto da Sily
Assistente Social

Grupal

06

Encontro - Escola da Cidadania: Via Google Meet. / Tema - O que é

Cidadania. / Objetivo: Fazer com que os adolescentes compreendam

a responsabilidade que possuem dentro da comunidade (ue vivem e

que frequentam (Convivio Familiar, Escola, Bairro, etc.), motivando-
08 a iniciar pequenas agbes positivas, que resultardo em grandes

transformacdes. / Resultados Alcancados: Os adolescentes

compreenderam gue somos todos responsaveis, dentro de uma vida

em sociedade e que cidadania se constréi com pequenos gestos.
Foram atingidos 99% dos adolescentes.

Bruna Paloma de Souza Cardoz
Assistente Social /Eliana Esteve
Coordenadora Pedagbgica /Mar
de Lourdes Paula Silva / Solang
Ap. Fogaca da Silva - Supervisor
de Projeto / Carlinnos - Educ'Ar

Grupal

20

Reunido on-line do Projeto Escola de Cidadania - Regional Sul |:
Pauta - Avaliac8o de como estio os trabalhos da EDC no regional.
Apresentacio da Agenda 2021.

Bruna Paloma de Souza Cardozc
Priscila Sanae Hashimoto da Silv:
Assistentes Sociais / Eliana
Esteves - Coordenadora
Pedagdgica / Solange Ap. Fogac
da Silva - Supervisora de Projets

Individual

(CEC Aparecidinha): Discusséo de Caso com a Orientadora Social
deste CEC, para atendimento das demandas do adoelscente.

Priscila Sanae Hashimoto da Silvs
Assistente Social / Maria Luiza
Marestoni - Orientadora Socisl

Individual

(CEC Habiteto): Encontro remoto via Google Meet, para orientacdes
ao adolescente que participaréa de uma live, sobre "Satide
Emocional", do Projeto Escola da Cidadania, realizada no dia
14/04/2021.

Bruna Paloma de Souza Cardozo
Priscila Sanae Hashimoto da Silve
Assistentes Socias / Fernando de

Jesus Silva Cailos - Psicélogo /

Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagégica $



Grupal

95

Encontro - Escola da Cidadania: Via Google Meet. / Tema -
Builying, Depressdo na Adolescéncia e Automutilagéo. / Objetivo:
Informar e discutir com os adolescentes inseridos no Projeto de
Escola da Cidadania de todo o Brasil, temas pertinentes & realidade
vivenciada por muitos. / Resultados Alcancgados: Os adolescentes
puderam tirar suas dividas e aumentar o seu conhecimento sobre o

tema, o mediador do bate-papo com a Dra. Vera (Psicologa e
Palestrante) foi o adolescente J. 8. de O, participante do SCFV de

Sorocaba. Foram atingidos 99% dos adolescentes,

Bruna Paloma de Souza Cardoz
Priscila Sanae Hashimoto da Sily
Assistentes Socials / Eliana
Esteves - Coordenadora
Pedagogica / Maria de Lourdes
Paula Silva / Solange Ap. Fogag
da Silva - Supervisoras de Projet
Lidiany Nogueira - Articuladora
Escola da Cidadania / Ana Claud
Castro - Apoio Digital

Familiar

01

Visita Domiciliar: Realizada a fim de constatar, demanda do
adolescente e entrega de doacdo de alimentos.

Bruna Paloma de Souza Cardozc
Assistente Social / Maria de
Lourdes Paula Silva - Supervisor
de Projeto

Individual

01

Formagdo: Via Google Meet. / Tema - Familia. / Objetivo: Conhecer
methor o funcionamento, importancia e elaboragao pratica do
Genograma para atendimento de familias do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos. / Resuitados Alcancados: Melhor
Compreenséo da ferramenta, promovendo uma leitura aprofundada
da realidade e demanda apresentada pelas familias atendidas.

Bruna Paloma de Souza Cardozc
Priscila Sanae Hashimoto da Silva
Assistentes Sociais

Grupal

12

Participagdo da reunido da Comissio da Conferéncia da
Assisténcia Social de Sorocaba: Representando o CMAS., /
Reunido de forma remota via Google Meet. / Futurismo Social -
Startup de Inovacéo Social do Terceiro Setor, que apresentou
propostas para realizag&o da Conferéncia de forma virtual.

Priscila Sanae Hashimoto da Siva
Assistente Social

Grupal

17

Encontro Fpeti: Férum Permanente do Municipio de Sorocaba para
Prevencéo e Erradicacéo do Trabalho Infantil via Google Meet. /
Encontro realizado, a fim de compreender as acdes que estio
acontecendo e/ou serfo colocadas em pratica frente & demanda do
Trabalho Infantil, que apresentou aumento significativo com &
chegada da Pandemia do COVID-19. TAC e U.A também foram

e

Bruna Paloma de Souza Cardozo-
Assistente Social/ Priscila Sanae
Hashimoto da Silva - Assistente

assuntos abordados neste encontro,

Social \\/



Grupal

15

Encontro Pedagégico - Equipe de 12 a 17 anos: Via Google Meet. /
Tema - O jardim secreto. / Objetivo: Olhar para dentro de si, cuidar
melhor do Eu para melhor cuidar do outro. / Resultados Alcancados:
Compreenséo da importancia do autocuidado, podendo multiplicar
esta pratica com os atendidos e suas respectivas familias.

Bruna Paloma de Souza Cardox
Priscila Sanae Hashimoto da Silv
Assistentes Soclais / Jaqueline
Santos de Oliveira/ Ana Paula Di
Martinelli / Djalma Roberto de
Jesus / Valdineia Aparecida do
Santos Ribeiro / Thais Aparecid
Fogaca / Paulo Aparecido de
Souza / Carina Amancio / Josian
Pacagnela / Maria Luiza Maresto
Orientadores Sociais / Fernanda
Jesus Silva Carlos - Psicélogo
Michele de Oliveira Almeida -
Facilitadora de Oficinas / Maria ¢
Lourdes Paula Silva - Supervisot
de Projeto / Eliana Esteves Ros:
Dias - Coordenadora Pedagogic

Grupal

24

(CEC Aparecidinha): Participag&o na atividade com os Adolescentes
via grupo do WhatsApp. / Temas trabalhados: Autoconhecimento /
Cultura e Paz / Cidadania a Gente que Faz / Raciocinio Logico / Meu
Mundo do Trabalho. / Objetivos: Apresentar aos adolescentes,
atraveés de atividades dinamicas e prazerosas, temas que possuem
grande valor e importancia, para o desenvolvimento pessoal, social e
futuramente profissional. / Resultados Alcancados: Houve a partitha
de vivencias, no qual os adolescentes realizaram as atividades
propostas e trouxeram exemplos do seu cotidiano.

Bruna Paloma de Souza Cardozc
Assistente Social

Grupal

13

Participagéo da Reunido Ordinaria do CMAS: De forma remota via

Google Meet. / Pauta: 1- Processo de Renovacdo no CMAS: 2 - Carta

repudio do Conselho da Mulher: 3 - Devolutiva da Comisséo da
Conferéncia da Assisténcia.

Priscila Sanae Hashimoto da Silve
Assistente Social / Maria de

de Projeto

Lourdes Paula Silva - Superv'izorz




Grupal

Reunido - Conselho da PaMen Sorocaba: Para avaliacéo e
monitoramento dos Projetos e demais assuntos,

Priscila Sanae Hashimoto da Sily
Assistente Social / Maria de
Lourdes Paula Silva / Solange
Aparecida Fogaca da Silva /
Lucilene Zaneti - Supervisorasc
Projeto / José Roberto Rosa -
Presidenta da OSC / Andréia
Cristina Modesto - Coordenadar
Projeto Girassol / Adriana Cost:
Campos Rosa - Gerente Finance

Grupal

09

Encontro Escola da Cidadania: Via Google Meet. / Tema -
Comunidade. / Objetivo: Conscientizar os adolescentes, sobre o
impacto gue podem causar dentro da comunidade e a importancia de

se identificarem, como multiplicadores. / Resultados Alcancados:
Adolescentes motivados, que estio se articulando para realizarem
uma acao dentro da comunidade.

Bruna Paloma de Souza Cardoz
Assistente Social/ Eliana Esteve
Coordenadora Pedagdgica / Mar
de Lourdes Paula Silva / Solany
Ap. Fogaca da Silva - Supervisor,
de Projeto / Carlos Eduardo de
Moura Campos Felisardo - Edug!

Familiar

(CEC Nova Esperanca / Esmeralda): Atendimento Familiar realizado
de forma presencial, para escuta de demandas e orientacées.
Realizado o contato com a rede socioassistencial para encaminhar o
adolescente para o CAPS AD,

Priscila Sanae Hashimoto da Silv:
Assistente Social / Maria de
Lourdes Paula Silva - Supervisor
de Projeto / Eliana Esteves Ros:
Dias - Coordenadora Pedagdgic:

Familiar

(CEC Cajuru): Atendimento Familiar realizado de forma remota, pelo
WhatsApp, para orientagdes de cursos profissionalizantes.

Priscila Sanae Hashimoto da Silvs
Assistente Social/ Selma Sasdel
Cardoso - Coordenadora Local

Grupai

Reunido de Planejamento: Para oficinas e agdes, do Projeto Escola
da Cidadania.

Bruna Paloma de Souza Cardozo
Priscila Sanae Hashimoto da Silve
Assistentes Sociais / Maria de
Lourdes Paula Silva / Solange
Aparecida Fogaca - Supervisoras
de Projeto / Eliana Esteves Rosa

Dias - Coordenadora Pedagégié@



Grupal

Participacéo da Live - FETSUAS: Pelo YouTube, sobre a construcio
das conferéncias da Assisténcia Social.

Priscila Sanae Hashimoto da Sily;
Assistente Social

Grupal

12

Papo Jovem:Via Google Meet. / Tema: Potinho dos Sentimentos /
Objetivo: Trabaihar os sentimentos gue forem colocados dentro do
potinho, que cada adolescente confeccionou. / Resultados
Alcancados: Os sentimentos escolhidos para trabatharmos neste
encontro, foram: Raiva e Alegria, pois foram os mais mencionados ao
decorrer do encontro e a pedido dos adolescentes, o psicélogo
orientout como lidar com tais sentimentos diariamente e como manter
0 autocuidado, para evitar maiores danos psicolégicos.

Bruna Paloma de Souza Cardozxc
Assistente Social / Fernando de
Jesus Silva Carlos - Psicologo

Grupal

02

(CEC Aparecidinha): Via Google Meet. / Tema: Encontro de
Geragbes - O que é Familia? / Objetivo: Promover um momento de
participagdo dos Pais e Filhos, fortalecendo o vinculo. / Resultados

Alcangados: Encontro de grande valia e com troca de vivencias
riquissima, nas quais as familias puderam partilhar um pouco do
significado e importancia da familia.

Bruna Paloma de Souza Cardozc
Assistente Social

Grupal

07

(CEC Jilio de Mesquita): Via Google Meet. / Tema: Encontro de
Geragbes - O que é Familia? / Objetivo: Promover um momento de
participacéo dos Pais e Filhos, fortalecendo o vinculo. / Resultados

Alcangados: Encontro de grande valia e com troca de vivencias
riquissima, nas quais as familias puderam partilhar um pouco do
significado e importancia da familia.

Bruna Paloma de Souza Cardozo
Assistente Soclal / Jaqueline
Santos - Orientadora Social /

Fernando de Jesus Silva Carlos
Psicologo / Queociline Cristine
Lucas - Coordenadora Local

Grupal

Participagéo da Reunido da Comissdo da Conferéncia da
Assisténcia Social de Sorocaba: Representando o CMAS. /
Reunigo de forma remota via Google Meet, com Futurismo Social -
Startup de Inovagéo Social do Terceiro Setor, gue apresentou as
etapas da conferéncia.

Priscila Sanae Hashimoto da Silve

Assistente Social
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIATS
Entidade: ASSOCIACAO BOM PASTOR - 12 A 17 ANOS

Tipo do Servigo: PROTECAQ SOCIAL BASICA - SERVICO DE CONVIVENCIA & FORTALECIMENTO DE VINCULOS,
Més/Ano: ABRIL /2021

Enderego (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO APARECIDINHA Telefone: 991139751 - “Sabe Tudo”- E.E. Marco Antdnio Mencacci - Estrada da Rancharia, 330
Enderego (2} CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO BRIGADEIRO TOBIAS / ASTURIAS Telefone: 99727-8876 - Rua J oaquim Roque de Oliveira, 326. Brigadeiro Ty
Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO CAJURU Telefone: 99725-3115- Rua Américo P, Vaz Guimar#es, sin - CEP 18105-135

Enderego (4): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO Telefons: 99750-8781 - Rua Prof. Jor ge Carvalho de Moraes, 305 Conj, Hab. Ana P. Elentério - CEP [
Enderego (5): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JACUTINGA Telefone: 98808-0438 - Travessa 7, 270 — Chécara Deus € Bom — Jacutinga

Endereco (6): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JULIO DE MESQUITA Telefone: 99840-8996 - Rua Marisa Vieira C. de Oliveira, 86- Jilio de Mesquita — CEP 180
Endereco (7): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO LARANJEIRAS Telefone: 99760-8412 - Rua Menaldo Costa Silva Rodrigues, 546 Pq. Laranjeiras - CEP 18077-383
FEaderegs (8): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO NOVA. ESPERANCA / ESMERALDA Telefone: 99826-6435 - Rua Mitre Fiuza Ayres, 105 - Pq, Esmeralda - CEP;
Endereco (9): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO Telefone: 99784-6370 - Rua Doraci do Amaral, 104 - Pq. S840 Bento — CEP 18072-130

ATIVIDADLS DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO
1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 502

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Suspenséo tempordria das Atividades Presenciais”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL .
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni

/ Priscila Santos Silva / Djaima Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline Int tividad iais do SCEV
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga / nietromper as atividades presencials 6o

Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores por motivos dg aumgnto de Easos/suspenas de numero de casos do COVID-19 na cidade. A
. . o ) . COVID-19 na cidade; Alteragéo de fase no Plano - :
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora S0 Paulo atividades remotas continuaram normaiments

de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias - Foram atingidos 100% dos adolescentes.
Coordenadora Pedagogica / Maria de Lourdes

Paula Silva - Supervisora de Projetos p/
)

A suspensio foi uma medida de protecéo pal
conter a dissseminagéo, diante do aumento ¢




2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 502

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Acolhida / Valores / Atividades Pedagogicas / Bate papo com Familias / Atendimentos" / "Trabalho Remoto e

Presencial”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
{ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jagueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagogica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Acolhida diéria dos atendidos e suas familias por
meio de grupos de WhatsApp; Contato particular
com familias que ndo querem estar em grupos, ou
até que néo possuem o aplicativo WhatsApp.
Envio de atividades pedagogicas diariamente aos
atendidos e suas familias; Monitoramento diario
com levantamento de demandas coletivas e
individuais dos atendidos e suas familias;
Orientagdes e alertas diariamente sobre a COVID-
19, entre outros assuntos pertinentes,
Orientagdes sobre beneficios e auxilios em tempo
de pandemia COVID-19; Auxilio emergencial,
auxilio merenda, retorno escolar por meio de
aplicativos e TV aberta; Busca constante por
parcerias para suprir as necessidades dos
atendidos e suas familias em alimentagéo e
higiene, com itens como paes, "misturas’,
verduras, frutas, legumes, leites, alimentos em
geral, kits de higiene e limpeza.

Os atendidos e familiares, compreenderain
propdsito do trabalho e estéo interagindo con
equipe de plantdo, durante todo o periode d
realizagio das atividades. E sempre que
necessario ocorrem atendimento social e
psicossocial online, e presencial em casds
emergenciais. Todas as entregas de alimento
higiene estao sendo realizadas nos CEC’s, ¢0
respectiva agenda e presenca da Equipe loc
todas as tergas e quintas-feiras nos CEC’s ¢
Zona Qeste, todas as quartas-feiras nos CE(
da Zona Sul/leste e todas as ter¢as e sexia
feiras nos CEC's da Zona Norte, informamos
familias no dia gue antecede e as mesmas
retiram as doacdes nos dias programados. .
salvo casos emergencials que séo realizados
qualquer dia e horério, com retirada nos CEC”
entregues direto nos enderegos das familia:
Estdo sendo atingidos 100% dos adolescent:
criangas e familias,

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIARY): Grupal (Todos os CEC's)

N° DIt PARTICIPANTES: 502

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Orientagdes ¢ Esclarecimentos - Satde e Cuidados com o corpo" / "Trabalho Remoto ¢ Presencial”

AW

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

_

MIETA PROPOSTA

4

RESULTADOS ALCANCADOS 7\&



Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
{ Priscila Santos Silva / Djaima Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagaégica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Orienta-los sobre salde e cuidados com 0 ¢orpo,
manter-se saudavel nao é apenas a auséncia de
doenga e sim um estado de bem-estar,

Os adolescentes compreenderam a importan
de se manterem ativos, fazer coisas positival
prazerosas, e quanto essas atividades nos gj
a manter a salde fisica e emocional. Forar
atingidos 85% dos adolescentes.

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 502

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Feriados antecipados de acordo com o Plano S&o Paulo - No perfodo de: 01/04/21 a 06/04/21"

NOME £ CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL,

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
/ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jagueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogacga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes
Paulfa Silva - Supervisora de Projetos

Aumentar o isolamento Social, por meio de
antecipacgio de feriados. Decreto: Ficam
antecipados para o dia 31 de margo e dias 19, 3,5
e 6 de abril de 2021, os fertados de Corpus
Christi, do Aniversario de Sorocaba e do Dia da
Consciéncia Negra do ano de 2021 e os feriados
de Corpus Christi, do Aniversario de Sorocaba de
2022, previstos no Decrato n® 25.949, de 26 de
outubro de 2020.

Neste periodo ndo realizamos postagens d
atividades nos grupos de WhatsApp, porém ic
os dias do feriado, como objetivo de manterm
o vinculo com adolescentes e suas familias
postamos uma mensagem de bom dia ou un
frase de motivacho. Foram atingidos 80% de
adolescentes e suas familias.

5. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N’ DE PARTICHIPANTES: 350

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "CIDADANIA E CULTURA DE PAZ: Exercitando a Gratiddo" / "Trabalho Remoto"



NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
{ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Aimeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Padagoégica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Refletir com 0s adolescentes sobre a pratica da
gratiddo. A gratiddo é um sentimenio poderoso e
verdadeiramente transformador, capaz de nos
levar a reconhecer e valorizar o que & bom,
identificar as coisas boas que acontecem conosco
e com as pessoas, que estdo préximas a nds.
Quuando estamos conectados com o
agradecimento, coisas boas acontecem.

Os adolescentes comentaram o quanto sé
gratos pela vida e alguns relataram que sa
gratos por tudo gue tem, mas que as vezs:
reclamam um pouco de algumas situagdes
Foram atingidos 75% dos adolescentes.

6. ATIVIDADES DESENYVOLVIDAS (AINDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 350

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES / TEMAS: "CIDADANIA E CULTURA DE PAZ: A importincia do respeito ao proximo” / "Trabalho Remoto”

NOME I CARGO DO PROFISSIONAL
RIESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
! Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jagueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaca /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagogica { Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Que 0s adolescentes reflitam e possam ter um
olhar diferenciado para todos ao seu redor, seja
no ambito familiar, escolar ou de frabalho;
Respeitar as diferencas e que tenham humildade
e respeito, para com todas as pessoas,

Os adolescentes compreenderam a atividade
mensagem proposta, apresentaram em sua
respostas uma postura de respeito para com
proximo. Foram atingidos 65% dos adolescen!

7. ATTVIDADES DESENVOILVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC's Habiteto / Cajuru)

N° DIt PARTICIPANTIES: 120

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Oficina Pedagdgica - Dia Mundial da Satide"/ "Trabalho Remoto" 4



NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Gisele Cunha Hadlich /
Thais Fogaca / Orientadores Sociais / Michele de
Oliveira Aimeida - Facilitadora de Oficinas / Eliana
Esteves Rosa Dias - Coordenadora Pedagdgica /

Maria de Lourdes Paula Silva - Supervisora de
Projetos

Estimular o exercicio de Cidadania quanto a

realidade que vivemos e nossa responsabilidade,

enquanto agentes transformadores pois tem
pessoas gue se espelham em nossas atitudes;
Perceber gue as vezes, as pessoas mais

importantes s80 aguelas que estdo ao nosso lado;

Cultivar a cultura de paz no dmbito familiar €
comunitario, ao reconhecer a importancia do
outro.

Os adolescentes recordaram pessoas puiblics
de seus familiares, que fizeram a diferenca e
sua vida. Foram atingidos 80% dos adolescen

8. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 502

DESCRICAOC DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Plantdes: Atendimento as familias nos CEC’s de forma Organizada ¢ Sistémica, mediante articulagio prévia entre ¢
equipes técnicas de referéneia € contato com as familias via WhatsApp" / "Trabalho Presencial

NOME F. CARGO DO PROFVISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
{ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jagueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientacdores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Atuar diretamente favorecendo a complementacéo

alimentar, melhores condigBes de sansamento,

além de claro, néo interromper os vinculos com os
atendidos e familiares, promovendo a acolhida, o

entretenimento e o incentivo as praticas cidadas ~
mesmo que a distancia — diante da adversidade

trazida pela pandemia. Manter a frequéncia
minima de atendimento, ac menos uma vez na
semana.

Semanalmente as familias tém sido atendida
recebido doagdes. O cronograma de atendime
para os trabalhos presenciais nos CEC's, é&:
feira, CEC's Aparecidinha, Brigadeiro Tobias
Cajuru. 32 feira, CEC's Habiteto, Laranjeiras, .
Bento, Jacutinga, Jdlio de Mesquita e Nov:
Esperanca/Esmeralda. 4° feira, CEC's
Aparecidinha, Brigadeiro Tobias e Cajuru, &
feira, CEC's Jacutinga, Julio de Mesquita e N
Esperancal/Esmeralda. 69 feira, CEC's Habite
Laranjeiras e S&o Bento. Horario das 9h as 1
Ha um escalonamento de horarios para evit
aglomeragées, bem como rodizio das famili
atendidas a cada dia.




9. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAY. / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 502

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Plano de Aglio Frente a0 COVID-19: RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS"

NOME F, CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
/ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaca /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

forma presencial e on-line por meio de grupos

possuem o aplicativo WhatsApp. Envio de

Acolhida diaria dos atendidos e suas familias na

WhatsApp; Contato particular com familias que
néo querem estar em grupos, ou até gue ndo

ce

atividades pedagégicas diariamente aos atendidos Os Pais efou Responsaveis, assinaram ury

e suas familias; Monitoramento diario com
levantamento de demandas coletivas e individy

termo de responsabilidade e autorizacéo par:
ais| retorno do adolescente, apresentaram a carte

dos atendidos e suas familias; Orientagdes o de vacinac8o e foram realizados todos 0s

alertas diariamente sobre a COVID-19, entre protocolos de protecéio que este momento exi
outros assuntos pertinentes; Orientaces sobre como por exemplo: ¢ uso do alcool em gel,

beneficios e auxilios em tempo de pandemia
retorno escolar por meio de aplicativos e TV
as necessidades dos atendidos e suas familia

"misturas”, verduras, frutas, legumes, feites,
alimentos em geral, kits de higiene e limpeza.

abetta; Busca constante por parcerias para suprir

em alimentacéo e higiene, com itens como paes,

mascaras, a temperatura é aferida diariamente

COVID-19: Auxilio emergencial, auxilio merenda, enfrada, e também o uso de um tapete pars

higienizagéo dos calgados na entrada do SCF

8

10. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR); Grupal (Todos os CEC'

N° DE PARTICIPANTES: 502

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Parceira - Entrega de Kit Alimentagfio e Kit higiene / "Trabal

)

ho Presencial”

NOMT E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEI,

META PROPOSTA

RESULTADOS AILCAN@ADQS Q/



Solange Aparecida Fogaca / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisoras de Projetos

Entregar as famitias inseridas no SCFV, kits de
alimentos, higiene, frutas, legumes e pées.

Foram contempladas 502 familias inseridas
SCFV de 12 a 17 anos com 01 kit alimentos,
higiene, legumes, frutas e pées.

11. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAYL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 502

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Cartilha de Boas Praticas COVID-19 PaMen” / "Difuséo das informagdes protocolares por meios digitais e efetivo
dos BEPP’s e materiais de higiene presencialmente nos plantdes de atendimento”.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
/ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jagueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaca /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagégica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Conscientizac&o junto & equipe para que as
medidas publicadas pelos orgéos especializados
em saude vigorem. Informar equipes, familiares e

atendidos no SCFV quanto aos riscos e
precaucdes.

Todos 0s membros da equipe de SCFV, ass
como todos os atendidos e seus familiares té
ciéncia do Protocolo de Atendimento frente ¢
COVID-19, bem como tém atendido as
recomendagdes. Nos CEC's estéo disponive
agua corrente, sabéo/detergente e alcoot em
a vontade para todos que acessem suas
dependéncias, também s&o setorizados hora
de atendimentos de modo a evitar aglomeragt
As familias que s8o atendidas em horarios
proximos, respeitam a distancia.

12. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grapal (Todos os CEC's)

N* DE PARTICIPANTES: 502

y/



DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Protocolo para o Atendimento COVID-19"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
/ Priscila Santos Silva / Djaima Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais { Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagogica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Efetivar o uso dos EPI's (méscaras, luvas, toucas,
alcool em gel, protetores faciais e termdmetros)

nos CEC’s por parte das equipes; informar as

familias que comparecerdo durante os Plantdes

quanto as medidas protocolares, tais como,

horarios alternados no atendimento nos plantdes,

distanciamento minimo, intensificagéo da

higienizag8o das méos e afins. Favorecer o livre
acesso nos CEC’s & agua corrente, sabdo efou

detergente e dlcool em gel em pontos
estratégicos. Conscientizac8o para que as

medidas publicadas pelos érgdos especializados
em salde vigorem. Informar equipes, familiares e

atendidos no SCFV quanto os riscos e
precaucdes.

Os integrantes das equipes j4 habituaram-se
atendimento apenas mediante utilizagéo dc
EPI's. As informacgdes acerca do protocolo ¢
atendimento foram difundidas nos grupos d

WhatsApp das familias, e reforgadas
presencialmente durante os plantdes de
atendimento. Em geral as medidas protocoa
tem sido cumpridas.

13. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N’ DE PARTICIPANTES: 14

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Relatorios Didrios" / "Trabalho Remoto ¢ Presencial”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL,
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
/ Priscila Santos Silva / Djaima Roberto de Jesus /
Valdingia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagégica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Os componentes da equipe deverdo preparar o

relatdrio diario contendo todas as atividades

aplicadas no grupo on-line com os adolescentes e
suas familias, e presencial com os adolescentes;
Auxilio e anotagdo de demandas, atendimentos

particulares e entregas realizadas nos CEC's.

Descri¢éo das afividades realizadas, feedback

aplicagéo, suprimento de demandas, pedidos

auxilio e outras observages gue ocorreram

durante o dia de atividade on-linefpresencial

contato presencial com adolescentes e suas
familias.

14, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Individual



N° BE PARTICIPANTES: -

DESCRICAC DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Captagio de doages ¢ Manutengdo das Parcerias” / "Campanhas por meios digitais e contatos teletdnicos"

NOMFE, E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
{ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes

Articuiar com pessoas e instituigdes para
arrecadacdo de itens essenciais em meio a
pandemia, visando proporcionar as familias

complementac&o alimentar — doagdes de cestas
basicas, itens de padaria, itens de hortifriti, leite e
itens de freezers; melhores condigdes de
saneamento — doagbes de materiais para higiene
pessoal e limpeza dos ambientes, e favorecer

Foi possivel encaminhar doagbes variadas p:

repasse as familias atendidas durante os
plantdes de atendimentos, conseguindo man
uma frequéncia semanal nas doagbes. Todas
familias receberéo pelo menos uma vez non
algum tipo de doacdo, provinda das parcerias

melhores condi¢des para o enfrentamento das estabelecidas.
Paula Silva - Supervisora de Projetos baixas temperaturas — campanhas de agasalhos e
cobertores.

15. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INPIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)
N° DE PARTICIPANTES: -

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Plancjamento da logistica com atnagfio a disténcia”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Lucemir Aralijo / Elizete Reis Barbosa / Queociline
Cristine Lucas - Coordenadoras Locais / Ana Paula
Dias / Maria Luiza Marestroni / Priscila Santos
Silva / Valdinéia Ribeiro / Terezinha Ribeiro Santos
Mendes / Gisele Cunha Hadlich - Orientadoras
Sociais / Juliano Andrade de Souza - Almoxarife /
Roseli Souza Dias Silva — Motorista / Ciro
Rodrigues de Oliveira — Zelador / Hellen Amaral /
Silvia Carvalho / Sara Carvalho / Lucilene Zaneti /
Murilo Jorge Leite - Setor Administrativo

Por meios digitais, organizar etapas
procedimentais para articulag&o entre o setor
administrativo e as equipes de plantdo, visando o
atendimento presencial as familias para o repasse
das doacdes, também comunicados as familias,
atualizacdo de dados cadastrais e solicitacéo de
comparecimento aos CEC's, de modo sistemico e
organizado.

Foi possivel organizar enfregas das mais
variadas cujos beneficiados foram nossos
atendidos e seus familiares, tambéem atualiz
dados cadastrais familiares, para que sejat
apresentados para orgéos socioassistencia

9
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16. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC's Jacutinga / Nova Esperanga / Esmeralda)

N° DE PARTICIPANTES: 68

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "MBU MUNDO JOVEM E O MUNDO DO TRABALHO: Adolescéncia ¢ o Primeiro Emprego" / "Trabalho Remtc

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Valdinéia Ribeiro / Ana Paula Dias - Orientadoras
Sociais / Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagdgica / Maria de Lourdes Paula Silva -
Supervisora de Projetos

Conversar com o0s adolescentes sobre o seu

momento de vida, as transi¢bes pelas quais estéo

passando para se tornar um adulto. Levar os
adolescentes a uma autoavaliagfo, sobre ser
jovem e trabalhar,

Os adolescentes foram breves em suas
respostas, mas a maioria respondeu de form
clara, ressaltando a importéncia de serem
corretos nas atitudes e nao gastar dinheiro, ¢
coisas desnecessarias e gue o principal requi
para conquistar o primeiro emprego, é o
adolescente estar estudando. Foram atingids
90% dos adolescentes.

17. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTIS: 350

PESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "MEU MUNDO JOVEM E O MUNDO DO TRABALHO: A Tmporténcia da Educag#o” / "Trabalho Remoto"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVE]L

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
{ Priscila Santos Silva / Dialma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jagueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagogica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Promover uma reflex8o guanto aos prejuizos de

se abandonar os estudos, prejudicando efou
impactando, as proximas geragdes no ambito
familiar.

Através da reflex&o os adolescentes
compreenderam que 08 estudos e cursos sej
eles gratuitos ou pagos, sdo sempre importan

tanto para o profissional como para 0 pesso:
Foram atingidos 85% dos adolescentes.




18. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Habiteto)
N’ DE PARTICIPANTES: 20

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "AUTOCONHECIMENTO - Desenvolvimento Pessoal e Profissional: Descobrindo seus proprios valores e ilumirar

0 sey caminho” / "Trabalho Remoto”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVIL, META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Thais Fogaga -
Orientadores Sociais / Michele de Oliveira Almeida A
Facilitadora de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias

- Coordenadora Pedagogica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Motivar os adolescentes a descobrirem quais s8o
08 seus valores, uma vez que isso pode ajuda-los
a pensar, sobre as profissdes gue mais
correspondam a sua personalidade.

A atividade teve um retorno positivo, de forn
simples, foi possivel apontar que o conhecime
dos nossos principais valores é essencia ¢
precisa ser um dos primeiros passos, antes de
pensar na escolha de uma profisséo. Os valo
escolhidos por eles foram: Empatia (3);
Criatividade e Expresséo (2); Conexéo com
natureza (1), Lideranga (1): Beleza e Estética
Ajudar as pessoas (2) e Inovagéo (1). Forar
atingidos 80% dos adolescentes.

19. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL, / FAMILIAR): Grupal (CEC Laranjeiras)
N° DE PARTICIPANTES: 22

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "MEU MUNDO JOVEM E O MUNDO DO TRABALHO: Criatividade” / "Trabatho Remoto"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Djalma Roberto de Jesus - Qrientador Social /
Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagégica / Maria de Lourdes Paula Silva -
Supervisora de Projetos

Promover um momento de exercicios praticos
(Palavra Puxa Palavra), para desenvolver e
incentivar a criatividade.

Os adolescentes visualizaram a atividade, mz
poucos realizaram a proposta, motivos: timide;
dificuldade de reconhecer suas habilidades
criativas. Foram atendidos 75% dos
adolescentes.




20. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N* DE PARTICIPANTES: 338
DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "CIDADANIA E CULTURA DE PAZ: Respeitando as diferengas" / "Trabalho Remoto”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni

{ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus / , " e
Tivemos 6timas participagdes, com resposts

Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline Proporcionar um momento de reflexéo sobre :
, , . . : . demaonstrando um total respeito entre os
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaca / como encaramos a diversidade, analisando , .
. . . adolescentes, e também o reconhecimento s¢
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores| nossos comportamentos. Pensarmos sobre as . .
- : - . - - nossas diferencas e esta tudo bem em semm
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora nossas semelhangas em nossas familias. . - N
. ) . e : diferentes. Foram atingidos 80% dos
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias - Reconhecer as diferengas gue existem no grupo. adolescentes

Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

21. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC's Sdo Bento / Cajuru)

N° DE PARTICIPANTES: 78
DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "AUTOCONHECIMENTO - Desenvolvimento Pessoal e Emocional; A musica_em nossa vida" / "Trabalho Remoto

NOME I CARGO DO PROFISSIONAL
; META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS
RESPONSAVEL ¢
o Os adolescentes falaram sobre a sua mUsic
Compreender que a musica & importante para o . .
‘ . , . . . : . : favorita e o porque de sua escolha. Muitos le
Carina Amancio / Gisele Cunha Hadlich - desenvolvimento da autoestima, interagéo social e DR . :
, e : . T . . consciéncia gue a musica, pode ajudar na
Orientadoras Sociais / Eliana Esteves Rosa Dias - equilibrio. Entender que através da musica, .
. ) ) . autoestima e de modo geral no
Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes podemos explorar mais, nossa personalidade. .
: : . autoconhecimento. Cada um trouxe o que a I
Paula Silva - Supervisora de Projetos Propor gue 0s adolescentes expressem seus . . S
. da musica transmite para sles. Foram atingic
gostos musicais. 0
90% dos adolescentes.
é




22. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Habiteto)

N° DE PARTICIPANTES: 126

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "CIDADANIA E CULTURA DE PAZ: Dia do Indio? Dia do Indigena? - Bora refletir” / "Trabalho Remoto"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Thais Fogaca -
Orientadores Sociais / Michele de Oliveira Almeida -
Facilitadora de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias

- Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Desconstruir com os adolescentes as imagens

preconceituosas sobre os indigenas, apresentar a

diversidade étnica e a importancia de

conhecermos nossa historia e os agentes sociais,

gue formam 0 nosso pais.

A atividade obteve resultado positivo, foi un
atividade interessante por incentivar o respei
o reconhecimento, das muitas formas de s
indigena, da diversidade cultural e linguistic
desses povos, além da resisténcia e luta pe
direito a demarcacgéo de suas terras. Forar
atingidos 75% dos adolescentes.

23, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC's Jacutinga / Nova Esperanga / Esmeralda)

N° DE PARTICTPANTES: 68

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES / TEMAS: "MEU MUNDO JOVEM E O MUNDO DO TRABALHO: Vocé & o contratante” / "Trabalho Remoto"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Valdineia Ribeiro / Ana Paula Dias / Josiane
Pacagnela - Orientadoras Sociais / Eliana Esteves
Rosa Dias ~ Coordenadora Pedagogica / Maria de

Lourdes Paula Silva - Supervisora de Projetos

Conversar com o adolescente sobre 0 seu

momento de vida, as transicdes pelas guais esta
passando para se tornar um adulto, Iniciar com a

frase: "Mais oportunidade para Juventude”. E
logo em seguida, fazer a proposta aonde eles
seriam, o Chefe / Contratante de um
estabelecimento, onde eles iriam responder
algumas perguntas, de guais requisitos este
jovem deveria ter para ser contratado.

Levar os jovens a uma autoavaliagdo, seré ¢
0s requisitos exigidos, eu estou oferecendo?!
adolescentes foram breves em suas respost
mais a maioria respondeu gue o principal
requisito, é o adolescente estar estudando p
poder preencher a vaga. A maioria respondet
forma clara, ressaltando a importancia de ser
corretos nas atitudes e ndo gastarem dinhei
com coisas desnecessarias. Foram atingidos ¢

dos adolescentes, _
g L
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24. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Séo Bento)

N° DE PARTICIPANTES: 31

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "MEU MUNDO JOVEM E O MUNDO DO TRABALHO: A importdncia do Estudo" / "Trabalho Remoto"

NOME I CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Carina Amancio - Orientadora Social / Eliana
Esteves Rosa Dias - Coordenadora Pedagégica /
Maria de Lourdes Paula Silva - Supervisora de
Projetos

Promover uma reflexao guanto aos prejuizos de
se abandonar os estudos, prejudicando efou
impactando, as proximas geracdes no dmbito

familiar.

Através de muitas perguntas, eles entendars
gue os estudos e cursos sejam eles gratuitos
pagos, sfo tdo importantes na vida. Tanto pa
profissional como para o pessoal. Eles saber
guanto é importante estudar, para ter um futl
bom, estudo vem em primeiro lugar e tudo va
encaixando na vida, ate o momento do prime
emprego. Estudar e trabalhar no futuro, sdo d
coisas gue caminham juntas, para quem tem

objetivo na vida. Foram atingidos 85% clos

acolescentes.
25, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR: Grupal (Todos os CEC's)
N* DE PARTICIPANTES: 350
DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Chamada de Video - Dindmica; Gincana das fotos" / "Trabalho Remoto"
NOME: E CARGO DO PROFISSIONAL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
/ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jagueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagégica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Propiciar uma aproximagao visual, ja que ndo
estamos com o atendimento presencial. Para
assim uma possivel melhora, no interagir do grupo
com descontracéo e alegria. Lembrar-se dos
cuidados necessarios contra a Pandemia. Aplicar
a dindmica da Gincana das fotos, com o objetivo
de interagir com o grupo. De maneira
descontraida, em clima de competicéo esportiva
on-line.

Chamada de video com uma boa aceitagéo, r
contavamos com um maior niimero de
participantes pela confirmagao individual. £
dinamica foi escolhida por eles, tiveram uma |
participacéo. Ficaram alegres por desperia
correndo e procurando os objetos perdidos
dizendo que o dia estava um tédio. Esse con
visual propiciou muita unido, participacéo
harmonia do grupo, e todos se mostraram cie!
dos cuidados necessarios. Foram atingidos 9
dos adolescentes.




26. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC's Habiteto / Laranjeiras / Cajuru / Jacutinga / Brigadeiro Tobiss

Astirias)
N° DE PARTICIPANTES: 164

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Oficinas Pedagdgicas: Reconhecendo as emogBes no corpo através das cores" / "Trabalho Remoto”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Fernando de Jesus Silva Carlos - Psicologo /
Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagogica / Maria de Lourdes Paula Silva -
Supervisora de Projetos

Reconhecer-se e dar significados aos sentimentos
e emogdes, atraves das expressdes e cores.

Os resultados foram positivos, muitos deles
envolveram e conseguiram associar e reconhs
grande parte dos sentimentos e emogdes. F
possivel perceber também o quanto esse
trabalho de autoconhecimento, ajuda-os a
refletirem bastante sobre o seu proprio ser.
Foram atingidos 75% dos adolescentes.

27. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 368

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "AUTOCONHECIMENTO - Desenvolvimento pessoal e emocional: Superagio” / "Trabalho Retnoto"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
/ Priscila Santos Silva / Djaima Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaca /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagbgica / Maria de Lourdes
Patla Silva - Supervisora de Projetos

Propiciar o desenvolvimento dos valores
indispensaveis na formagéo dos jovens,
intensificar os trabalhos de valores e superacéo,
oportunizando a reflexdo e atitude que visem o
bem estar de todos. Compreender a necessidade
de conviver com as pessoas, adotando atitudes
de respeito e superagéo, conquistando seus
proprios espagos na vida social e profissional.

A atividade foi bem aceita, os adolescentes for
bem positivos em suas respostas, absorvends
mensagem que sem lutas e desafios, ndo te!
vitorias. Eles entenderam que para conquists
seus objetivos, é necessario planejar e execut
Foram atingidos 85% dos adolescentes.

h




28. ATIVIDADLS DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAT. / FAMILIARY): Grupal (CEC's Habiteto / Laranjciras)

N’ DE PARTICIPANTES: 157

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "CIDADANIA E CULTURA DE PAZ: Gente que faz" / “Trabalho Remoto"

NOME F CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Djalma Roberto de Jesus / Carina Amancio -
Orientadores Sociais / Michele de Oliveira Almeida |
Fagcilitadora de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias

- Coordenadora Pedagégica / Maria de Lourdes
Paulfa Silva - Supervisora de Projetos

Favorecer a identificag8o dos jovens, com
pessoas gue se destacam por suas
virtudes.

Os adolescentes foram bem participativos, r
pergunta norteadora foram objetivos e claros
suas respostas. No momento da atividade,
ascolheram pessoas do seu convivio, como s
familiares e entendem que o exemplo & a fonte
aprendizado. O encontro atingiu seu objetive
levando-os a refletirem os valores aprendidos
seu meio. Foram atingidos 85% dos
adolescentes.

29, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAIL / GRUPAL / FAMILEAR): Grupal (CEC'

N° DE PARTICIPANTES: 124

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "AUTOCONHECIMENTO - Desenvolvimento pessoal e emocional: A miisica em nossa vida"/

s S8o Bento / Cajuru / Julio de Mesquita)

"Trabalho Remoto'

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Carina Amancio / Jaqueline Santos / Gisele Cunha
Hadlich - Orientadoras Sociais / Michele de
Oliveira Almeida - Facilitadora de Oficinas / Eliana
Esteves Rosa Dias - Coordenadora Pedagégica /
Maria de Lourdes Paula Silva - Supervisora de
Projetos

Compreender que a musica é importante para o
desenvolvimento da autoestima, interacéo social e

equilibrio. Que através dela podemos explorar
mais nossa personalidade. Propor que os

adolescentes expressem seus gostos musicais.

Os adolescentes falaram sobre a sua music:

favorita e o porqué de sua escolha. Muitos tén

consciéncia que a miisica, pode ajudar na
autoestima e de modo geral no

autoconhecimento. Cada um trouxe o que a le

da musica transmite para eles. Foram atingicl

90% dos adolescentes.
y

L




30. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Brigadeiro Tobias / Astiirias)

N° DE PARTICIPANTES: 23

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "MEU MUNDO JOVEM E O MUNDO DO TRABALHO - Semeando sonhos. Empreendedorismo" / "Trabalho Res

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Josiane Pacagnela - Orientadores Sociais / Eliana
Esteves Rosa Dias - Coordenadora Pedagdgica /
Maria de Lourdes Paula Silva - Supervisora de
Projetos

Disseminar a cultura empreendedora e orientar
para o plano de negodcios, de maneira a estimular
o comportamento empreendedor entre os
adolescentes, incentivando-os a pratica do
empreendedorismo e o protagonismo juvenil, além
da liberdade financeira.

A atividade foi bem aceita, os adolescentes fo
objetivos em suas respostas, gue foran
divergentes uma da outra, porém na mesma
linha de pensamento entendendo que para
alcangar seus objetivos e ter sucesso, depen
muito da for¢a de vontade e foco, no e s
propdem a buscar, para fazer a diferenca ni
mundo dos negdcios. Foram atingidos 85% ¢
adolescentes.

31. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Jilio de Mesquita)

N DE PARTICIPANTES: 49

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Atividades Tntergeracionais / Encontro de GeragOes; Relacionamentos Familiares" / "Trabalho Remoto"

NOME I CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Jaqueline Santos - Orientadora Social / Bruna
Paloma de Souza Cardozo - Assistente Social /
Fernando de Jesus Silva Carlos - Psicdlogo /
Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagogica / Maria de Lourdes Paula Silva -
Supervisora de Projetos

Promover um encontro com as familias, através
da plataforma do Google Meet, para falarmos dos
nosses relacionamentos no ambito familiar,
desenvolver atividades de interacéo e mencionar
os cuidados com a COVID-19.

Promovemos esse encontro através da
plataforma Google Meet, onde cada um relat
seus desejos para com a familia, as lembrang
com os pais. Discutimos qual era nossa
responsabilidade na familia e para com a
sociedade. E no final do nosso encontro fol lic
um texto para reflexdo do Augusto Cury - Pa
Brilhantes séo firmes e amorosos! Foram
atingidos 99% dos adolescentes e suas famili

32. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAT, / TAMILIAR): Grupal (CEC Cajurn)



N° DE PARTICIPANTES: 11

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Atividades Infergeracionais / Encontro de Geragdes; Sonhos para o Futuro" / “Trabalho Remoto”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAIL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Gisele Cunha Hadiich - Orientadores Sociais /
Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagbgica / Maria de Lourdss Paula Silva -
Supervisora de Projetos

Promover um encontro com as familias, através
da plataforma do Google Meet, para falarmos dos
nossos relacionamentos no ambito familiar e
estimular os adolescentes a frilhar um caminho
para seus desejos futuros, desenvolver atividades
de interac@o e mencionar os cuidados com a
COVID-19.

Iniciamos o encontro, com uma mUsica alegr
refletimos que possuimos diferentes dons; gt
s80 0s sonhos para o futuro e 0s sonhos que
pais t6m para eles. Foi muito interativo, tivem
participagéo dos familiares com depoimentas
brincadeira momentos de bastante troca d
conhecimento e descontragéo. Foram atingic
80% dos adolescentes e suas familias.

33. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMIELIARY): Grupal (CEC Habiteto)

N° DE PARTICIPANTES: 07

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Atividades Intergeracionais / Encontro de Geragies: Nossa rotina na Pandemia® / "Trabalho Remoto”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Thais Fogaca -
Orientadores Sociais / Michele de Oliveira Almeida -
Facilitadora de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias

- Coordenadora Pedagogica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Promover um encontro com as familias, através
da plataforma do Google Meet, proporcionando
um momento leve, afetivo e de reflexéo,
desenvolvendo atividades de interagéo e
relembrando os cuidados com a COVID-19.

As mées foram bastante participativas, e o
espaco de fala foi muito bem aproveitado. A
dificuldades trazidas foram o atraso educadiol
pela qual os adolescentes estio passando
durante a pandemia, o estresse cotidiano nes
novo cenario de todos estarem dentro de cas
as dificuldades financeiras, entre outras. Os
adolescentes e familiares gostaram muito de \
as fotos das atividades. Foram atingidos 80% «
adolescentes e suas familias. )

34, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / RAMTLIAR): Grupal (Todos o8 CEC's)

s
/



N’ DE PARTICIPANTES: 350

DESCRICAO DAS ATIVIPADES / TEMAS: "AUTOCONHECIMENTO — Desenvolvimento pessoal & emocional: Conhecendo a si mesmo" / "Trabatho Remoto

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
! Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaca /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Proporcionar aos adolescentes momentos de
autoconhecimento & descobertas, do seu
potencial pessoal e profissional.

Foram momentos de partilha, onde os
adolescentes puderam expressar seu

conhecimento sobre si mesmo e as respost,
foram objetivas, percebemos que muitos néo

0 habito de ver o que estd mudando
principaimente em sua aparéncia. Foram
atingidos 90% dos adolescentes.

35, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES:; 08

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Formagio: Encontro Escola de Cidadania - Conhecendo a realidade” / "Trabatho Remoto"

NOME E CARGO PO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagdgica / Maria de Lourdes Paula Silva -
Supervisora de Projetos / Priscila Sanae
Hashimoto / Bruna Cardozo - Assistentes Sociais

O projeto Escola de Cidadania tera como agéo
pratica a entrega de 35 cestas basicas e a
revitalizagdo do CEC Jacutinga, neste encontro a
meta € conhecer a realidade do bairro por meio de
fotos e videos e comegarmos a plangjar uma

acao.

Os adolescentes se sensibilizaram com a
realidade do local e todos se dispuseram ¢
participar na agéo, ofertando seus talentos
{pintura e desenho), como também pedindc

colaboraclo aos pais e responsaveis para aju

los. Foram atingidos 99% dos adolescentes




36. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
N’ DE PARTICIPANTES: 08

DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Forma

{(INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (T'odos os CEC's)

¢do: Encontro Escola de Cidadania - Falando sobre a Comunidade” / *Trabalho Remoto"

NOME I CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagagica / Maria de Lourdes Paula Silva -
Supervisora de Projetos / Priscila Sanae
Hashimoto / Bruna Cardozo - Assistentes Sociais

Refletir com os adolescentes sobre o termo:
“Comunidade”, tracar um perfil das comunidades
onde estamos inseridos e quais 840 os valores e

crengas dessas comunidades,

Os adolescentes realizaram uma chuva de i
em relagdo ao tema e tiveram como misséc
realizar uma agéo durante a semana em su

comunidade, comegando com pequenas atitu

dentro de sua propria casa devido & pandem
Foram atingidos 99% dos adolescentes.

37. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
N° DE PARTICIPANTES: 05

DESCRICAQO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Formag#o: Encontro Escola da Ci

(INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CLC's)

dadania - Conversando sobre Cidadania" / "Trabaiho Remoto"

NOME £ CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Efiana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagégica / Maria de Lourdes Paula Silva -
Supervisora de Projetos / Priscila Sanae
Hashimoto / Bruna Cardozo - Assistentes Sociais

Refletir com os adolescentes sobre o termo
cidadania, e quais s&o os nossos direitos e
deveres enquanto cidadios.

Os adolescentes compreenderam que todo:

SOMOS responsaveis, dentro de uma vida er

sociedade e que cidadania se constréi com

pequenos gestos. Foram atingidos 99% dos
adolescentes,

38. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / F AMILIARY): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 95
BESCRICAC DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Forma

¢do: Encontro Escola de Cidadania Nacional: Bullyng / Depressio / Automutilagio" / "Tr

abalho Remoto"

NOME E, CARGO BO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagdgica / Maria de Lourdes Paula Silva -
Supervisora de Projetos / Priscila Sanae
Hashimoto / Bruna Cardozo - Assistentes Saociais

Informar e discutir com os adolescentes inseridos
no Projeto de Escola de Cidadania de todo o
Brasil, temas pertinentes a realidade vivenciada
por muitos.

Os adolescentes puderam tirar suas dlividas
aumentar o seu conhecimento sobre o tema,
mediador do bate papo com a Dra. Vera
(Psicologa e Palestrante), foi o adolescente J.
de O. participante do SCFV de Sorocaba. Fars
atingidos 99% dos adolescentes, >)/




39, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAT, / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 04

DESCRICAOQ DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Formaggo: Curso CNV e JR" / "Trabalho Remoto"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL,
RESPONSAVE],

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagbgica / Bruna Cardozo - Assistente Social /
Fernando de Jesus Silva Carlos - Psicologo /
Valdinéia Ribeiro - Orientadora Social

Fortalecer os conhecimentos tedricos e praticos a
respeito da CNV e JR, visando ampliar a Cultura
de Paz, carga horaria - 20 horas/aulas,

Os participantes compreenderam a importdn
de estarmos abertos ao novo, da escuta ativ:
da empatia. Foram atingidos 100% dos
participantes.

40. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
N° DE PARTICIPANTES: 03

DESCRICAO DAS ATYVIDADES / TEMAS: "Formag

(INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's})

fo: Curso - Aprender a Educar para a Paz / Parceria com a ONG - Pazeando de Londrina"/ "Trabalho Remo

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagégica / Bruna Cardozo - Assistente Social /
Fernando de Jesus Silva Carlos - Psicologo

Capacitar educadores em Educagéo para a Paz,
pois acreditamos que s6 assim conseguiremos
mudar o mundo, carga horaria 52 horas/aulas.

Os participantes estéo motivados e a cada al

estdo adquirindo novas ferramentas, para

realizagéo de uma acéo concreta na cidade ¢

Sorocaba. Até o momento foram atingidos 10¢
dos patrticipantes.

41. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 14
DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TREMAS: "Encontr

o Pedagdgico: Cuidando de quem Cuida - Despertando a Esperanga” / "Trabalho Remoto"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Eliana Esteves Rosa Dias - Coordenadora
Pedagégica / Maria de Lourdes Paula Silva -
Supervisora de Projetos / Priscila Sanae
Hashimoto - Assistente Social

Refletir com a equipe, sobre a importancia de nos
mantermos focados, de nos cuidarmos e
principalmente de nos mantermos confiantes e
esperangosos em relac&o a um futuro melhor.

Os Orientadores Sociais partilharam os seus
sentimentos em relagéo & leitura realizada e
sobre a vivéncia no dia a dia, pontuaram que
precisamos sempre validar os sentimentos de¢
outro e que estamos passando pela mesma
tempestade, porém em barcos diferentes e qu
precisamos respeitar este fato, Foram atingjdo
75% dos Orientadores Sociais. 1}

)




N° DE PARTICIPANTES: 350
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES / TEMAS:

"MEU MUNDO JOVEM E O MUNDO DO TRABALHO - Trab
NOME E CARGO DO PROFISSIONALI,

RESPONSAVEL,

META PROPOSTA

alho Infantil” / "Trabatho Remoto"

RESULTADOS ALCANCADOS

! Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdinéia Ribaire / Carina Amancio / Jaqueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich ! Thais Fogaca /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni

Refletir sobre o guanto o trabatho infantil prejudica
a aprendizagem da crianca, e a torna vulneravel

em diversos aspectos, incluindo a salide,

exposicéo a violéncia, assédio sexual e esforcos
fisicos intensos: Conhecer um pouco sobre a Lgj

do menor Aprendiz,

Observamos que a maioria dos adolescentes
o conhecimento e consciéncia desta lel, paré
muitos veem o trabalho como algo necesshri

devido & necessidade familiar e finalizamos

a frase: "CRIANCA NAO TRABALHA! CRIAN

VAI A ESCOLA", Foram atingidos 99% dos

adolescentes.
45. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIARY): Grupal (Todos os CEC's)
N DE PARTICIPANTES: 350
DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Oficinas Pedagégicas: Jogos de Raciocinio Logico” / "Trabalho Remoto®
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL .
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni

/ Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /

Valdinéia Ribeiro / Carina Amancio / Jaqueline

Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaga /

Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores

Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora

de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

6. ATIVIDADES DF

Desenvolver o senso critico argumentativo,
capacidades de interpretacfio e solucdes de
situagdes problemas.

Os adolescentes participaram muito bem da
atividade, eles gostam desse tipo de jogos.
Percebemos que a atividade que mais chamou
atencéo deles, foi uma proposta de construir
partir do silabario japonés, o nome deles ness:
lingua. Eles s&o fas da cultura japonesa, a
maioria assiste a animes e alguns leem manga:
Foram atingidos 70% dos adolescentes,

' DE PARTICIPANTES: 95

SENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL 7T

AMILIAR): Grupal (Todos os CEC's)

N iy




DESCRICAO DAS ATIVIDADES / TEMAS: "Form
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

aglo: Abertura X Assembleia Arquidiocesana da Pastoral

RESPONSAVEL,

META PROPOSTA

do Menor" / "Trabalho Remoto”

RESULTADOS ALCANCADOS

Paulo Aparecido de Souza / Maria Luiza Marestroni
! Priscila Santos Silva / Djalma Roberto de Jesus /
Valdingia Ribsiro / Caring Amancio / Jagueline
Santos / Gisele Cunha Hadlich / Thais Fogaca /
Ana Paula Dias / Josiane Pacagnela - Orientadores
Sociais / Michele de Oliveira Almeida - Facilitadora
de Oficinas / Eliana Esteves Rosa Dias -
Coordenadora Pedagdgica / Maria de Lourdes
Paula Silva - Supervisora de Projetos

de conquistas e desafios.

Renovar o entusiasmo e a mistica dos agentes da
Pastoral do Menor de Sorocaba, através da
memoria afetiva de nossa histéria, nestes 19 anos

Todas as equipes de colaboradores sentiram
impactados e renovados, com as histérias
contadas sabre o inicio do trabalho da Pasto
do Menor, compreenderam os desafios
enfrentados e perceberam Jue agora todns
estlo escrevendo uma nova pagina desta
histéria. Foram atingidos 100% dos
colaboradores.

Responsabilizo-me pela exatiddo e ver

ASBOC
CP 07 s,

JOSE ROBERTO ROSA F/OU SARA ARACK

W01 - LE. 1§80

Sorocaba, 10 de Maio de 2021

acidade das informagdes acima, ciente que, se falsa
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Sara Araceli de . R, Maondes

Yice Presidenta

A1 DE CARVALHO RIBEIRO MENDES



Mensuraciio do Cumprimento da Execucic do Objeto - Abril /2021

Servico de Convivéneia e Fortalecimente de Vinenlos de I2 2 17 apos - SECID

ﬁ Atividade Perfode de Execucao NO de
[' ’ Participantes
[Formacgio / Encontro de Equipe Janeiro 95
|Acolhida Janeiro a junho 502
Valores Janeiro a Junho 502
Alimentacio Janeiro a Junho 502
(Oficinas Pedagdgicas Janeiro a Junho 350
Reunides Técnicas / Pedagégicas Janeiro a Junho 14
I:k”;Périas na PAMEN" Janeiro -

" Autoconhecimento” Fevereiro a Junho 368
"Cidadania e Cultura de Paz" Fevereiro a Junho 350
"Meu mundo jovem e 0 mundo do trabatho" Fevereiro a Junho 350
Visita as _Empresas, Instituigdes e Repartictes Janeiro 2 Junho )
(Esporéadicos)

Formacio e Treinamento Profissional Janeiro a Junho G5
Passeios Culturais {(Esporadicos) Janeiro a Junho -
Palestras Motivacionais (Esporadicos) Janeiro a Junho -
Bate-papo com familias Janeiro, Marco e Maio 502
Vis.itas @omiciili?;res / escolas / rede Taneiro 2 Junho 10
30C10assistencials

Atividades intergeracionais “Encontro de Fevereiro, Abril & Tunfo 67

CeracBes”




