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Ruz Cap, Pedeo Taveres, 315 - V. Expivito Santo - Cep 18051-330 - Sseocaba-59 «
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2 3 ASSOCTACAO BOM PASTOR
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Ralagio dos Contratos
Tipo TCONTRATO DE LOCACAD DE IMOVEIS
Ndmero 352
e LOCATARIO: ASSOCACAD BOM PASTOR - CNPJ 07.668.736/0001-06
LOCADOR: A E PATRIMONIO CONSULTORES MOSILIARIQS LTDA
Data 50/03/2017
P LOCAGAD DE IMOVEL STUADO A ALIA MENALDO COSTA RODRIGUES,
_ 546 - PARQUE LARANSEIRAS- SOROCASA/SP
Vigénda 30/9/2019 A 25/3/2022 - prorogsiio
valor Pago em
ek RS 18.832,44 (RS 1.530,12/MES « RS 47,10 FTUSMES - 10 PARCELAS)
CondigGes de
MENGAL - SOLETO BaRCARID
{Tipo TCOMTRATO DE LOCAGAO DE IMOVELS
Nimero Nio aossul
LOCATARIO: ASSOCIAGAD BOM PASTCR - CNPJ 07.558.736/0001-06
LOCADOR: APARECIDA MENDONGA DOS SANTOS - CPF 015.358,418-18
Data 03/04/2014
LOCACAD DE IMOVEL SITUADG A RUA DORACE DO AMARAL, 104 -
Objeto
PARQIE SAOC BENTD - SORDCABA/SP
Vigancia 05/04/2019 A 04/04/2019
Valor Pago om
R 26 30 580,56 (RS 2.500,00/MES + RS 58,08 IPTU/MES - 10 PARCELAS)
Condigbes &a
MENSAL - TRANSFERENCIA BANCARIA
Pagto.
)
AQ BOM PASTCR w SEALAFRS PEITTIN0T
(T, 07 2enTre 000 W = 306 CHAR ¥ 10473007

“ St Suiew sl Sesivite Sewis

(ERAS Fortaia HAGNT, few 100, & B2
L ke Ml
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Too TCONTRATO DE LOCAGAQ DE IMOVEIS
Namero Nuo passul
TOCATARIO: ASSOCIACAD BOM PASTOR - CNPJ 07 668.726/0001-06
Partes LOCADOR: MARIA APARECIDA DA SILVA DE OUVERA « CPF
(128,248 648/85
Data 03/02/2018
bjetn LOCACAD DE IMOVEL SITUADD 7 RUA DORAC! DO AMARAL, 104 -
PARQUE SAQ BENTO - SCROCABASP
Vigéncia 01/03/2019 A 01/02/2020 - Prorogacsa
valorPagoom 2019 | RS 9.600,00 (RS 800,00/ MES]

ltbndlp&es de Pagto, MENSAL - TRANSFERENCIA BANCARMA

[Tipe TEONTRATO DE LOCAGAD OE IMOVES |

Nimero Nio possud

PR, LOCATARIO: ASSCCIAGAD BOM PASTOR - CNES 07.658.736/0001-06
LOCADOR: ROBERTO DA SILVA - CPF Z91.614.385-91

Data 12/11/2013.

P LOCAGAD DF IMOVEL SITUARD X fua Antonlo Ruz, N* 65, Bairre
Nowa Esperanga, CEP 18063-313 - SorocabalsP

Vigenca 12/43,/2019 3 12/11/2020

valor Pago em 2018 | RS 3.200,00 (RS 1.500,00/MES)

L
Condiglies de Pagto, MENSAL - TRANSFERENCIA BANCARIA J

0 BOM PASTOR
e av. meash VALY C.MAlfﬁi SHAS A 1063007
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Sarocaba/SP, 30 de janeiro de 2020,

DECLARACAD

A Associacio Bom Pastor, organizacio du sociedace o, sem fins lucratives, inserita
no CNPJ sob nt 07,668 736/0001-81, vem respelosamenta, 3 presenta de V5% declarar Gue
ndo hé no quadro diretivo da Organizacho ds Socledade Cidl, membeo agentas paliticos de
m.dommmdomumwbbwdedﬂw«&woumﬁma
Administragho Pibica celebrante, bem como s0us respactivos cOnjuges, companheiros ov
parentes, até o segundo grau, em Inh3 reta, colateral ou por afinidade;

ASSOCIAGAO BOW PASTOR Vegistva SEADAPE n§307/2007
CNPT O ASATHADO0L-AL CMOLA »" 956 CNAS * 10872007
e i B Viieun M . Anie 1 Vi Basir e Sorez. CERAS Sprtain DOIVTNT, Pow 103, Se 2012
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Sorocaba/Se, 30 de janeiro de 2020,

DECLARACAD

A AssociegBs Bom Pastor, organizacBo da sociedade civil, sem fins acrativas, nscrita
na CNPJ 5ol n® 07,668,736,/0001-81, vem respeitosamente, # presenga de V.58 declarar que
N30 ki contratacho ou remunerasiio o qualquer titulo, com recursos repassacas, de servidor
ou smpregado piblico, ainda que previstos em led especifica & na i das diretrizes
orgamentirias,

ASSOCTACED BON. PASTOR SEASSPS o ¢ 20T 2007
DT 87248 Tid 0082 A" 06 CNAS »* I 700T
R Copttls Pugrg Tonwres. 373 - Subi L i Expite Sevie. CEBAS Hurterke 300/000. un 108, S B

A AR



Nome da Organizacla: Associssdo Bom Pasior

Enderego: Rua Capitio Pedro Tavares, 315 - - Vil Espirito Santa, Sorocaha/SP, CEP
18051-330.
Objmda?uudxﬁsubdmfmohtolmm:?nﬁmdo
Muicipio de Sorocaba, por meio da Secretaria de [gunldade e Assintinciu Social ¢ 2
OrgenizacioEntidade/ Assockido selecionada para o deseavolvimento do Servigo de
thﬁwuoimma\'bulmpnuo)mde:2.17003.6”&:&:0
2 Dezambeo de 2019,

Meta du Parceria: 510 adolescentes de 12 a 17 ancs (314 vagss Zona Nome, §1 vagas
Zona Oeste ¢ 115 vagas Zoma SulLeste).

ATENDIMENTO POR REGIAO
= lonp Rerte
B Zona ODeste
- Zona SulLeste
A) Ateadides
Quantidade de pessoss atendidas
Piblico Alvo dentre do ano de 2019 no Service
Secloassistencial objeto da parceria:
Jangiro: SCO Agosto; 486
Adolescentes ¢ suas familias que | Pavereire: S8 )
8¢ emcontram  e&m situagdo de tro: 583 Setembro: 475
s-;lnmhdx&nde social, onde o risco da Margo: 568 Curubeo: 466
violéness, desarmanjo familiar, . 556 \ .
a.-gm-lidado podem coenprumeter o sou Abr'il Novemnbro: 453
olvimenso, saitendo de urgente Maio: 529 Dezembeo: 459
etirla de transic8o para vids adulta, e o
o - l Julho: 443 Total: 8%
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B) Atividades

1. ~r¢m-rmu-mm»mnw
1.t Oficina do Confecpo de Jogos e Bringuedas:
1.2 Valei Coaperative;
1.3 Queimada Guoi;
14 mm‘mmobm(l‘ommmﬂ’mekmx
1.5 Piguenique da Coopemagso.

1. “Arte ¢ Movimento™
1.1 Oficina de Jogns Testmala;
12 Oficina de Histerly Seriada;
2.3 Musey Vivo,
2.4 Esculieras d= Roding
2.3 Trabalho de Campo: Oficina da Jogns ¢ Brincadeiras

3. “Juventude ¢ Meio Ambiente™
3.1 O qus & o meio ambisnse pra mim?;
32 Agenne da natureza;
33 Adom uen lugarl;
34 Trins., O Qué”
3.5 Trobalko de Campo: Oficin dc Jogus ¢ Bancadeiras;
3.6 Encomtro de Gemghes: Preservacio. uma goestio de educacho.

4, “Juventude e Politicsx Piblicas: Um olhar diferent=™

4.1 O que s3o Politices Poblicas Socinis?:

4.2 Quxl a &ferenca entre governo ¢ 2niado?;

4.3 Politicas pablicas sociais compensatarias e praventivas.

4.4 Politicas Puhlicas socials paea & fambiz ¢ juventude - progmmes ¢
legistaglo (Prigneiro Emprego, Boisa Familia & projesos relecionados;
Estatuto da Crianga ¢ o Adolescente (ECA) Lei Orgliniea da Assistdncia
Social (LOAS} ¢ ouros),

435 Trabalho de Campo: Oficina de Joges ¢ Brincadeins,

4.6 Encontro ds Geragles: Sou Cidadio ¢ Vod?

-
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§. “Fériss na PAMEN: Manteado-me Sauddvel ne meu Bairre™
5.1 Sutde Emoclonal (Autosstima);
5.2 Sxlde Fisica (Boa alimentacho / Atividade Fisical:
33 Encentre de Gavaches: Eu me remexa muis.

6. “Particlpacio Democratica™
6.1 Cidadania;
6.2 Estrutura de poderss em que vive o Bmsil: Exseutive, Legisiativo o
Judiczirio, assim como suas atrbuigtes;
6.3 Propaganda Elsitoral;
5.4 Escolhendo os Meus Candidatos;
6.5 Tesbalbo do Campe. Oficing de Jopos ¢ Boncadeins;
6.6 Encontro de Geragdes! Meu candidato € vocé.

7. “Pliares da Familia"
7.1 O pupel da Familia na vida & individuo;
7.2 Familia ¢ identidade;
7.3 Os quateo pilares da vida familiar;
7.4 Farnftine ideais / Famfliag resis;
7.8 Trabalho de Campe: Oficina de Jogos ¢ Brincadeiras;
7.6 Encontro de Ceragtes: Festa g8 Familia

8. “Formagho ¢ Treinamento Profissional - Curses Profissionalizantes™
3.1 Curso Bisico Monlsar ¢ Recreacionises de Fesa [nfanil:
82 Curso de Assistente Administrativo;
8.3 Cuarso de Auxiliar Administrativo;
£.4 Curso Téenico g Cortes Masculinas & Pemininos,

. “Palestras Motivaclonais | Werkshop / Oficinas™
5.1 Palestra e Oficina: Mereado de Trabaiho - Pareeria cam Alunos de RH da
Stee Armande Panounzio:
9.2 Palesiras & Oficinu com as temdtions: Sexualidade & Drogas
%3 Palesirn: Prepurago para o Mercado de Trabalho: ]
9.4 Workshop: Enfrenmnsents ae Racismo: |
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9.5 Workshop: Mercado de Trabalho com Fafase em Comunicags;
9.6 Warkshop: Cidadanin - Escola de GestSo Pabiies;

9.7 Oficinas de Cldacania e Prosmgonismo | Essola de Cidadania:
9.3 Oficires de Comunicacso

10. *Projetos”

101 Projews ABC: Atengho Sasica a Cidadaniy - Parceris Selo Secial:
10.2 Projeto: Transformando Meu Futiro - Parcenis Empress AB Brasil:
103 Projeto: Ataacho Jovem - Parceria CMDECA;

104 Projetn: Bala pra Frente - Parcena CMDCA,

11. *Cursos em Parcerla com o Sindicate dos Rodovidries de Sorocaba™

151 Porteguls para Concurses € Vestibulares;
113 Temro,

113 Inglés;

1.4 Fonogmafla:

115 Libeas:

11.6 Violto:

L1LY Expressdio Anistica;

118 Ausiliar de Logistics;

11.% Capoeirw

1LID Karmé;

11.11 Cangas:
10323 Desetihn,

12, “Parceria com o CRAS Aparecidinha ¢ CIEE™

12.1 Oficinss vokadas para o Preparssdo para © Mercado de Trabalbo:
1211 Trabalho & Idertidace,
12.12 Etapas do Processo Seletivo;
13.i3 Postera Profissicnal & Imagem Pessanl;
12.1.4 Lideranga e Trabalho em Equspe;
1212 Coounkagso ¢ Canduta Enica.
12.1.6 Phascjamento Pessoal ¢ Profissional.
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13, “Visitas a¢ Empresas | [nstituicOes ! Reparticies™
13.1 Aulss Priticas: Escols Fro Hair;
lJ.ZWsinExwmn:SENAISM-TmC&mCmqmm
Camrelra de Sucesso, parceris SENAI Sorscaba / Rotary Club;
133 Vista Bxyer Monitorada: Empresa Case 111;
134 Visita Excerna: Empiresa Splice - Apresentaciio de Natal:
135 Vigitas Exsernas na Rede: UBS / CRAS / Fsealus dos bairmros:
13.6 Visita Externa Monitorads- Empresa AB Brasil:
157 Coafraternizagies de¢ Final de Ano: Clube Recreativo Campeqtre)
13,8 Aulas Pravicas: Bulfet Alagria Park:
139 Aglo Outubme Rosa Praga Coranel Femando Prestes,
13.J0 Formatura Oficial / Abertura Miniolimpladas: Pargas Tesnoldgico;
1331 Visita Externa: Pimacotecs de Sarocaba.

T4, “Mereado de Trabalho™

14.] Insercio no Mercsd de Trabalho: 22 adalescentes:

142 Processo Seletivo: Nove Haspital Ragioesl do Sorocaba;
143 Processs Seletivo: SENAT Sovocaba;

144 Prosesso Seletivo: Calxa Eceodmica Federal;

145 Processa Seletivo: Fahrica Toyeta Sorocab:

146 Oficinas do Preparaco para o Primeiro Emprego,

14,7 Procssso Seletivo: Empress AB Brasil.

IS, “Passeios Calturais™
5.1 Visita Externa Monitorsds: SESC Sorccaba - Exposighn: Palavras

Cruzndas: Lugares de Fala Contemyporineos,

16, “Atlvidades Atreladas™:
15.1 Acolhida,
152 Valores:
153 Semana do Brincar;
154 Foemsure Oficial: Carsas Proflssionalizantes:
155 Ocientasio sobre 4 importdncia d= Higitne Bucal - Alunos de
OdomdogﬁdaUvaszmMmWom-hm
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(UBS);

156 Ceriménia de Absrturs Miniotirapiadas — Projeto Bola pra Frense:

157 Oficirds de Orientagdo @ Prevencho sobre o tema: Sexualidade:

158 OﬁcinsdeWeP«:vmlonohEomDmus

159 Smnt!mh_Mun&n-OﬁcthMnﬂomMmdod&
Pag;

ls.IOAﬁM&'M'm-M«W

1511 Formagdo / Encomtro dos Agentes da Associsgso Bom Pagtor - Pastors)
do Menor Scevcaby;

i5.12 Encontro de Pais

I5.13 Visrs Domicilisres:

1514 Tmbalbo de¢ Campo com o SCEV de 05 2 11 #nos:

15.15 Oflcina Recreativa: Espocres;

15.16 Oficina Recreativa: Teatro;

1517 Oficinas Pedagdgions: Ser & Conviver - Identidade;

1518 Oficinas Pedagogicas. Ser ¢ Conviver - Cidadania.

15.19 Oficinas Pedagigicas som o tema: Ballying nio ¢ Beancadtirs:

1520 Oficines Podagogicas com o jema: Setemibro Amarelo;

15.21 Oficinas Pedagdgicas com o sema; Ountiteo Rosa.
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©C) Comparativo das metas propastas com os resultados obtidos:

INTRODUGCAO
Dm:ouaddodezow.mlimnmsmm:\omiwdc
Convivéncia ¢ Formlecimento dos Vinculos. que envolveu o cringdo de vinculo.
mlhimcmmmmmmobmmpmmqum
procuzarsm, Sepoe 2 nosses realizagdes durants este periodo;

Arividades Pedagdgicas: |
Com o decorrss dae govidades, observemos que nossos  adolescentes
votseguirnm  apetmorar seus canhecimwenios. deseovolvesdo suss habilidades e

compaténcias. Tiveram s possibilidade de cooversar scbre quessdes pessonis. socisis &
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papel na sociedade. Discatimos tamdémn sobre o8 tipos de vinléncias meds comuns que
osﬁmmwmmimmmmn&e«mmw
mmmmutmniumm,cumammw
mwawmam.mmwamlmmmm
adalescentes, entre elas 25 maes preacupantes: Homofibia e Racismo,

No que se sefere & familia. observamos certn resisténela dos adolescentes em
Mummmm.mmmmmummmm
€ compreenderam que a3 famitins s¢ assemelbavam, com welsedo as dificuldades
(miaﬂwﬁmemumwmmdj.Mnnvmmnﬂeﬂo
sohemqmopihuhﬁﬁlhmm&ihpetﬂadmm;
Wmmumhm»bmowddnﬁnﬂiammmdcsu
Mwmoﬂmammdewmmsm
fazendo-as refleir sobre o relacioramento bumano,

Pam que ocarresse uma malor integracdo entre os membros das familias. |
realizamos e encontro com s familias inmitulado: “Msw Candidato & voce", onde
Gesenvolvemos atividades stmilames aquelas que encontramas nas redes Fociaia; comeo!
Faceboak - Ea Curto, Comentirics ¢ Compartilho, save fueniliares ¢ adolessentes,
foram momenios de descontrac®o ¢ integracio entre os imegrantes do grupo familiar e
comunidede. Uma das atividades pedagdgicas de destaque foi 2 realizaco das aghes na
comunidade. ande o3 adolescrmtes abordaram junto 2 escolns. UBS & Praga Coronel
Fermando Prestes temes de campanhas impormansss como: ~Setembeo Arsareio™,
“Bullying n¥o ¢ Brincsdeira™ e "Cutubro Rosa”,

Mercado de Trabalbo:
¢ Forsen 22 adolescentes encaminhades pars o Mercado de Trabalba: Visios
adolescentes indicades parw participscdo das Processos Secletives:  Fébeica
Toyotn, Caixa Econdmica Federal, Empross AB Brasil. SENAI Sorccaba e
Novo Hospital Regional de Sorocaba.

Visitas Monitoradas / Passeies Calturais:
* Futicipumes  d»  Exposigho:  “Palavems  Cruzadms:  Lugsres de  Fala
Contemporineos” - Realtzsdas em paroech com o SESC Sorncaba;
*  Visitas Externss Monitoendss: Empresa Case TH ¢ Empreda AB Brasil;
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. VisiusxmnmApmmmchml:EwS;nﬁce:

¢ Visita Extorna: SENAI Sorocabs — Terma: Como Conquistar urna Carreir de
SW-PmbSENMSmm/R»mcu:

*  Visims Externas Monitoradas a Rede: UBS / CRAS / Escolss dos bairros:

*  Visita Externa Mondicesda - Qutubro Rusa: Praca Coronel Femendo Presses;

*  Visita Manitoreds: Pinacoteca de Sococaba,

Parcerias:

. Qmu%cimm?m«inoamoﬁnﬂimmnmwiﬁiudew

* Empresa AB Brasll;

» SESC Sorocshx:

»  Empress Case [H;

* Confratermizacto: Um dia de bazer no Clube Unido Recreativo;

* Parceria com o CIEE;

¢ Parceria com o Parsue Tecnoligico de Sorocabe:

* Parcerias com od CRAS, as UBS e as Fscolas dn Rede Estadual ¢ Munsicipal
dos balirod onde estso Jocalizados o5 Cenmros Educationsis Comunitérios da
Pastoral do Mence Sorocaba, com o fortalecimento das Redes Sacicassistencias
¢ Parcelros, slcangamos o n0ssos objetives, conseguendo trabalhar com &xito
RO gue tange 80 fortalecimento dos vinculos famifiares.

Formaciio ¢ Encontros de Agentes / Reuniies Pedagigicns:
* Pamicipagio not Encantros de Agentes da Pasoral do Memor Serocabe,
realizados ne Sede Administrstiva da Associagsd Bom Pasive;
* Reuriles Semarais pars panilha de experiéciss. oficines de formaclo e
construgdo @¢ atividodes.

Vistizs Domicifiares:
¢ Realizacdo &= Visnas e encaminhamentos 2 Rede Sociosssistencial.

Falestras Motrvacionals:
* Palestrss ministradas por profissicnals ¢ parceiros mos Centres Educacionats
Comunitirics ¢ na Rede Sociosssistencial.




Encontro Interzeracionass | Reuntio de Pais:

« Encoctros de GeragBes na finslizagio das suvidades propostas no Projeto
Pedagdgico, prepamado pedos sendidos e equipe local para spresentacio aos
famillares;

e Encontre com 0% Pais coaforme dersands pars comunicados, avaliacBes
esclarecimentos ¢ pariiiha do trabalho desenvolvade.

BENEFICIOS SOCIAIS ALCANCADOS COM AS ATIVIDADES CITADAS

“Férias ga PAMEN — Brincando também se aprende™
»  Qualitativo: Os adolesceries tvesam o oportumidede e deseavoiver suss
porencialidades atraves de atividades oneatadas que meluiram: misica, oficinas
de mividades manuals, culindrins, jogow ¢ beincadeins. O adolescantes
puderam cotpreender que podem realizar outrss atividades criativas @
prazerasas alémn das reiackmadss & teenologia.
s Quantitativo: 500 sdolescentes em Janeiro. envolvidos sas atividades.

“Arte v Moviments”™

o Qualitativo: Os adolescersics reallzaram atividsdes de oxpressio corporal.
crimividade. socializacho. desinibigio, stravés das atividades cada adolescents
MwmmmwsemMmch
fragitidades, asntndo-se mais prepamdo para resolver comfllios ralacionados 20
meo swoeal, Eles empenharam.sz em realizée 0 Jradsiho em grupo. se
percebendo com qualidedes o criatividade.

*  Quantitativar 583 adolestentes em Fevereiro, cnvolvidos nas stividades.

“Juventuds ¢ Meie Ambiente™
s Qualitativar Estimulsmos um ollar eritico dos adolescentes sobre o temia Meo
Ambiente, provocando-o8 a perceberem ¢omo O teMa &51A presenile KO NSO
cotidisno. O adolescemics compresndsram & importancia de se preservar 9
meio umbiente ¢ clewum wa indensres vezss que jogaram pepdis de balss,
sagumnhos de salgndinhos e Jatinkas de refrigéranies na narare2a.
e Quantitative: 568 adolsscentes em margo, envolvidos nas stividades.
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“Jluveatude ¢ Poilticas Piblicas — Us Olbar Diferente™

Qualitative: Os adolescemes puderam cophecer ¢ aprender jumtos sobre o lemsa
sentinum-se motivados a conhecer ¢ entender os critérios, sobre ox direitas de
coda cidad®so em velagBo us polisices piblicas existestes, compreenderam 2
mportncla cm ssder 0 que € Governo ¢ Exado. sua fnalldade ¢ releviinsia
pam 2 sociedade. Foram momentos de aprendizado e esclarecimento sobre o
assunea, bem como o fomaleomenso com a Rede de mendimento
sovinassistencial do bairve,

Quantitative: 556 ndolescentes em Abel, 526 adolescentes em Maio, ¢ 513
adolescentes em Junho, envolvides nas atividades

“Férias na PAMEN — Mantendo-me Saudivel no mea baireo™

Qualitative: Proporciccamns 20s adobescentes mamentos de dversbo e lazer, ¢
orntamas sobre o conceito do que ostar e bos sadde, significa buscar a
Marmuniz dos aspectos fsicos, mentads, emocionais ¢ socia.

Quantitative: 433 adolescentes em Julho, envolvidos s alividades

“Participacao Democratica™

Qualitative: Os adolescentes compreenderam que s Cidadania ¢ exercida &
sarir de peqoenos utos. ¢ o que se refere 8 alge que deve estar vinculado 8o
nosso dis 2 dia ¢ s51h diresamente Jigado sos nossos direitos e deveres enguanio
cidadios. Conseguimm ampllar 0 pivel de conscidncia critica, em relagso aos
prodlemas pociais ¢ @ capacidade de apalizar o entomo socisl. Compresnderam
zinda gue o clareza dos seus direitor & deverss, faverece o desenvoivimento da
responsabilicade social ¢ refltivam 3obe¢ 0f CoOmpromisics que precisam
Resumir park exerver plesunenie & exladania,

Quantitarive: 386 adolescentzs em Agosio, 476 adolescentes =m Setembro =
466 adolescertes em Outuhro, envolvidos nas atividades.

“Pilares da Familis™
{ *  Qualitativo: Os adolesoentes reflotiam sobee 2 ‘mportincia da familia pam o

scu desenvolvimenio apesar dos conflisos, & que & na familia oode boscamos
forss, ¢ pars o convivéncia ser boa & preciso ensender o difecencas. Cada
PSSO 1B SEUE PONTOR G VKR ¢ que & prociin respeili-los. Os adolescensed
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demonsiraram esfar dispostos 8 sitabelecer um didlogo coen sews familkares &
conscientes das suas responsabilidades, ¢ que € slgudm mmportante e sua
familsa ¢ Je quanto seas mtiudes podem fazer diferensa no quadso familiar.

o Quupritativo: 4535 adolescemies em Novembro ¢ 439 adolescenaes em

| Dezembro, envolyidos nas atividades.

“Formagcho ¢ Encontros de Agentes / Reunides Podasogicas™

*  Quabditativo: Formacidie ¢ Encontros de Agentes - Foi possvel reunky sode 2
equipe de mahalho da Pastoral do Menor de Sorocaba, mais de 110 passoas. Por
meio de temes verados. foi possivel amplisr o &mbito informocicnad, ¢
comstatar ar difecentes perspactivas. Houve discussbes relativas 3 temss
portinetes & infincio ¢ adolesckasia, Tk como © impacto social causado pele
capitalismo, consumismo ¢ formar de  vielineisn Também palestras
fundamentalistas no que rege o conceitn de Pasteml do Menor nos niveds local,
csmdual ¢ paclonal. Palestas relativas As Queszdes de Génsro, facilitando ©
eniendimento e favorecendo o acofhimentd, Vista que o oposto pode agravar &
umpﬂaewcmﬂuuaﬂnﬁumwdcmmml
depressiio, ssaiedade ¢ erises de pénico. Em geral houve & olerta d¢ noves |
sonlecimeantion, quhmmmupidumliﬁwmam:
adolescentes e sous famifinres. | Reunides Pedagégieas - Estimalar e favorecer |
nmdcapaimiasmqnwmmuabdhomoemum-ml
mw-cwmeommummu!
Projeto Pedagopico. aferecendo tambem oficinas de formecio ¢ palesiras com
assuntos @ tamas que oferecam supocts pars stualizar as wenikss, uillizadas no
Gesenvolvimento e realizagdo do trabalho, Dursniz 83 reunldss realixamos
atividades com o objetive de compreendermos que sms squipe funetona cormo
@ cospo, code cads um de nos representa um membro ¢ para que haja um bom
furcionumento, todos o5 membros precisum estar bem & em sintonie Os
Orientadores semiramse cuidados & felizes; pois puderam s¢ conhecer mas ¢
falar de momentos agraddveis de sus infinciz ¢ adolescincin. ¢ perceberam gue
somos o resultado de possas escolhas, portanto pracisamos viver bem o presente
& feect projstns positivos para o ituro.

*  Quantitative: 14% Agentes da Prstoral da Memor [ 16 Agenies da Pasioenl ¢o
Menor stuanies no SCFV de 123 17 anos.
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“Eancontro Intergeracionais / Rewnidc de Pas"

Qualitative; Encentro Intergerzcinmais - Criamos espasos de encontro pard
utividades Inerperaciomsis pera 05 adolescentes ¢ suas familias. propiciando &
tocz de experiéna vivencisda no projeto por meio de acollimento, dindmicas
& grupo, oficinas com materials reciclados, reflexies e brincadesras,
faralecendo os vinculos familinres ¢ comenitisios. At sividades tiveram coma
mawm;loenﬁduomomdomu-mmmmmm-um
observimos tiocas de carinho ¢ semtimento de pertencimento eote 0%
adoleaceniss & s=us respectivos famiiliares. | Reuniio de Pals - Forsm
momentos ¢ partilha & realizagio de VivEncias enire eguipe técmica e o8
wmwm,mmma'uunmmwma
textos reflexivos sohre @ mmportdncia de familia, limites ¢ relacionamenso entre
pals ¢ filhos, ¢ 2 impontincia da parceria da familia ¢ & Pastoral do Menar pam
continuidade & um trabatho efetivo,

Quantitative: 950 paricipuntes envolvidos nas atividades.

RESULTADOS GERAIS
Contibuice ¢ oféris de ferrmmentas pars o desemvolvimento pessoal &
peofissional para colocagin profissional Estudastil ¢ Merczdo de Trabatho:
Promogio de desenvolvimento integral dos adolescentes, por micto de jogos
eatrais ¢ oficinas de apoio pedsgdgicos. amplitrdo suis potencialidades de
dinlogo, competdncia leitors ¢ eseritors. concentragio, eriatividade ¢ imeresse:
Cmﬂnhlopmndodeoﬁcimolmamwmeewdm
profissional.
Ampliscdc da participaclio ¢ 0 protagonismo dos sdoiescentes do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimentd de Vinculos
Refiexio schre temas sspecificos relacicoadas oz dirgitos humanos da crianca
& & adolescente, como tabalko infandl ¢ violincsa
Ampliacso 8o unlversa informacional, artistico ¢ cultural dos adolesoentes;
Recophacer-se como um ¢idadio em formagso e seu popel exercido hoje cemo
sdalescente, e casa e na sociodudes
Perceber-5¢ come wm cidadsa de Dircitos ¢ Deveres. propiciando monentos de
refiexdo em relacho s consaguéncias de sens as e suay decisdes|

J




-
=4 3 FASTORAL DT MENCR - ONBS
Q‘;’} =3 2 =18 "3 - . O

IE BRI e

Contrihuigdo pars wns mudanca considerada pesitiva no coenpertamenso diario
dos adojescentes:

Promogdo de umes maior integragko enire: Adolescentes ¢ Famiba:
Complemenacdo do trabalko social com familia, prevenindo & ocorréncia de
risce social & foralessndo 4 convivéncia familiar e comunitirie;

Prevergdo insitucionalizaghes ¢ & segregecdo. zssegumando o convivénss
familiar = consunizaria;

Pramogdo & articulacdo com os demais servigos setonais a fim de facibiar o
#ces20 a benedicias ¢ servigos socinassistenciais:

Contribusiio para o fortalecimento da rede de protecio social ¢ misisténoia
Promodo de acessos & beneficios ¢ servigos sociumssisiencials, foctalecendo a
rede de protecdo social de assisténcia social nos territorios;

Pramogdo de acesso n informages sobre dirvitos e sobre participasio sidada;
Estimulo no protagonismin;

Desenvolvimemo d¢ sociabilizagdo;

Garania de espacos de convivio famlise & comusitirio ¢ o desemvolvimento de
relagdes de afetividade & sociabilidade;

Garatia d¢ ¢spasos de referéncia para o coavivie grupal, comunitario e social,
relagdes de aftrividade, solidanedsds ¢ respeito mutuo:
Comribundo 4 amplischo do universa Informacional, aristico e cultural dos
adoiesgria]

Estimulos &s powescialidades. babilidades, wlentos & propiciando a formagdo
cidda:

Esmimulos & pasticipagho na vide poblica 8o termitdeio ¢ descavolvimento de
compaEncing pars & compreensio critica da realidade socisl ¢ %o mundo
COntempoeineo:

Contribulclo para a insercEo, reinsereio € parmandncia no sistems educssional;
Contribuicdo pare & regularizacto de documentos pesscels pecessinos pars a
insercio no mercado de abalho;

Contridulelo pare o wsufturo dos usadrios say demals direinos,

Garantia de avesso acs drghas do Sistema de Garaptia de Dircitos ¢ & demass
politicss publacas;
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= Carantin 0 #cesso 4 programacles colturais. de lazer, de =sporte e atividades
ocupacionasd intermes e externas relacionando-3s A (merssses. vivéncias,
descios e possibilidades do adolussente:

= Carantis de espagos de encontro para atividades interg=racionais, propiciando
moce de experiéncias e vivéncias

e Detzegia de necessidndes & mntivaches pars n0vos projesos de vide

= Contribux@o de vivéncias que volocizam as experidncias ¢ que estinulam =
posencializam as condighes de decisio;

& [deniificacdo & mtervengdo de siiuacdes de violéncin = saas causas, produzindo
dados para o sisiema de Vigildncia Socicassistencial;

¢ Cacantis do reconhecimento do trabalbo ¢ da edocagho come direito de
cidedania ¢ peopiciando comhecimento sobee o mundo do wabalho o
competéneias espesificas bhisicas:

¢ Carantia de ac06508 § $0rvigos selorinis, am especial das poliness de sducacho,
sade, culiurm, esporte e lazer existesies =0 Wmitdrio. contribuinda parz o
usifrulo dos usadrios a0e demais dircitos.

Que em 2020, possamos contimuar nosso trabalho no Servigo 8¢ Convivincia o
Fortalectmento dos Vinculos, envolvendo & atendendo cada vz mads, us crangas. o5
dolesoenies & seus famaliarey,

D) Indicadores:

Indicadores Fropostos an Plano de

s‘mm ‘“ .“c.‘o"'
Trabalho:

Encontro semanalmenic para discussio de
Reunifies de Avaliaglo dos Onemadores <azos, compartihamento de experiéncios ¢

Soviais avaliacio, projecho das expettativas e
plansjamenso das atividades fturas.
Disriamente. por meio d= ragistro aserito

Vernifleasdo ¢ Freguéncia dos em instrwmental damominado dikno de
Participantey clacca/folhn de frequineia  cam

persodicidade mensal,
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Por meo de visites camitiliares fetas |
Verificagdo “m }o¢2™ da Dindmica pela equipe técnica, com o3 devidos
Familar ¢m Visitas registros &m instrumentais de venficagio
2 relatonos mensals.
Aniculagder realizades pela  equipe
Comuto com a Escola técnica junip & escolas quando nacessdrio
¢ cam o inuito dé pescerias
“ - rmwﬁudommnhbmc
TR |t
possivel visita domiciliar ¢
Mantigios encaminhamento & Rede.
Comaio com a CRAS ¢ Equipamemos o Rsud&u T—, ‘nt
Sociai pare Monitoramento 408 peviecy o Mimeeg, §6. MR
Socdsl, nes  sncaminhamekos €
Ao fortalecimento da Rede Sociosssistencial,
Sorocabs, 31 de Janeiro 2020
C‘T:'.'.c 3318 Aracet ds C, R, Mandes
I8 Preidenie
Joaé Roberso Ros efou Sara Adoeli de Canvalho Ribeiro Mendes
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FOLHA PAGAMENTO RS 783373 RS 1726133
TRANSE. P//C 231434-7 PIPAGTO, FGTS [GUIA UNCA] B 8 RS
TRANSE. P/CIC 203434.7 P/PAGTD, G35 (GUIA UNICA) RS 301937 RS 1553113
TRANSF. P/ C/C 201754-3 REF, REEMBOLSO EMPRESTID RS 134694 14.184,17
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NPOSTO DE RENDA A% Gedass
OF RS 63980

-
/:

J
/

7

) —

b N . ': A
MAGAL CARAMANT! COCONES!

CONTADORA « CRC 152 100272/07

ASSOCIACAQ BOM PASTOR
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Ralacio dos Contratos
oo CONTRATD DE LOCACAC DE IMOVEIS
Nimero 352
LOCATARIO: ASSOCIAGAD BOM PASTOR - CNPJ 07.658.735/000105
LOCADOR: A £ PATRIMONIO COMSULTORES IMOBELIARIOS LTDA
Data 30/03/2017
otjets LOCACAD DE IMOVEL SITUADO A RUA MENALDO COSTA RODRIGUES,
545 . PARQUE LARANJERAS- SOROCASA/SP
Vigéncla 30/9/2018 A 29/3/2022 - prorragacsa
Valor Page em
- A5 18,832,442 (RS 1.530,12/MES + RS 47,10 IPTU/MES - 10 PARCELAS)
Condiclies de
MENSAL - BOLETO BANCARIO
Pagro,
Tipo CONTRATO DE LOCACAQ DE IMOVELS
Nimere MNio possul
LOCATARIC: ASSOCIACAO BOM PASTOR - CNPI 07.668.726,0001-06
’ LOCADOR: APARECIDA MENDONCA DOS SANTOS « CPF 078 358 .418.18
Data 03/04/2014
okt LOCACAD DE IMOVEL SITUADO A RUA DORAC DO AMARAL, 104 -
PARCAJE SAC BENTO - SOROCASA/SP
Vigéncia 05/04/2019 A 04/0¢/2019
Vatar Fago em
it RS 30.580,56 (RS 2.500,00/MES « RS 53,06 FTU/MES - 10 PARCELAS)
Congicbes de
MERSAL - TRANSFERENCLA BANCARIA
Pagto
ASSOCIALAD 20M PASTOR Fegiivs SEADSS 2 lTTT00T
ONEJ 07 86873400001 CMOTA o 206 CMAS #* 1042007

TRAS Seriwro 2372007 hon 103 de B522



-
-~

»
-

= ASSOCTACAC BOM PASTOR
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.53 Sub STigrsss ¢ goclacentas Seetem vk e pleetile |”

Tipa CONTRATC DE LOCACAD DE IMOYEIS
Numerc Nao possui |
OCATARID: ASSOCIACKD BOM PASTOR - CNPJ 07,668 736/000106
Partes LOCADOR: MARIA APARECIDA DA SILVA DE OUIVEIRA - CPF
028.248 54%/88
Data 03/02/2018
LOCACAD DE AGVEL SITUADO A RUA DORAC! DO AMARAL, 108 -
Obieta ,
PARQUE SA0 BENTO - SOROCABA/SP
Viginga 01/04/2019 A 01/02(2020 - Prorrogetio
Valor Pago em 2019 | R$ 9.600,00 RS 800,00/MES)
CondigBes de Pagtn. | MENSAL - TRANSFERENCIA BANCARIA

CONTRATO DE LOCACEO DE IMOVELS

| Kdmaro NEo possud
LOCATARIO: ASSOCIACA0 BOM PASTOR - CNE) 07.668.735/0003-06
LOCADOR: ROBERTO DA SILVA - CPF 281.814.846-81
Data 12/11/2019
LOCACAO DE IMOVEL SITUADA A& Rua Antdnio Ruiz, N* 85, Bairra
- Nova Esperangs, CEP 16052-313 - Sorocaba/SP
Vigéncia 12/11/2019 3 12711/2020.
Valor Pago em 2019 RS 3.200,00 (RS 1.500,00/5085)
Condighes de Pagto, | MENSAL - TRANSFERENCIA SANCARIA
/
Roberto, - Presidents
g J
ASSOCIACAD 3OMPASTER Sepetee SEADSFS ¥4207/2007

NP2 07 5680500000

. =1
e CaphBe Pesvs Tomarne, 3048 - Sclo 1V 0a Expirls Sevte

CODCa o 108 DMAS A* I0NSR00T
SERAS Syrrore IANNT, hen 108 de V1T
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Sorocaba/SF, 30 de janesro de 2020,

REICLARACAD

A Associagso Bom Pastor, organizagiic da scoledade civil, sem fins kucrativos, mscrita
na CNPJ sob 0t 07.668.736/0001-81, vem raspeltosamente, 2 prasenta de V.52 declarar que
n50 ha no quadro diretivo de Organizagio da Scciedade Cvil, membro agentes politicos de
foder, de membros do Ministério Publica ou de dirigente de drgio ou antidade da
Administracio Péblica celebrante, bem coma seus respectivos conjuges, companheires ou
parentes, 3té o segundo 2ray, em linha réla, colatenal ou por afinidade;

ASSOCIAGRD 30M PASTOR Rty SEADS/PE ATORI7/00CY
CABY: O7 ek F340000-01 CADCA = 104 SWAS »* J0A/20G7
Sun Cape Pugre Towaces, 08 - Scle 1, s Essierhe Sevis wsnvmmv.mmuu
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Sorocabs/SP, 30 de janeiro da 2020.

DECLARACAO

A Assocagio Bom Pastar, organizagio da socledade dvil, sem fins lucratives, inscrita
no CNPJ sob n0 07.668.736/0001-81, vam respertosamenta, a prasenca de V.58 doclarar que
nd0 hé contratagso ou remuneracho 3 qualquer tituio, oM rICLIsOs repassados, de servidor
ou empregedo piblica, sinda que previstos em et especifica © na Jai das diretrizes
orgamentarias,

ASSOCTACAD ROM PASTOR SEADSPS 62072067
SRS DT AN OO o 104 CMAS ¢ LOSD0Y
Bz Cooetthe Podve Toveres, 318 - Sz 1 Wk Sxpleits Savie. EIAS Sorteris 2002017, Hew 133, de 2012



Nome da Organizacio: Associado Bom Pastor

Endereco: Rua Caplitho Podro Tevares. 315 - Vila Espirito Santo, Sarocsba’SP, CEP
18051.350.

Objeto da Parceria: Esmbelscer Termo de Colaborssdo emtre a Prefeitura do
Musicipio de Sorocaba, por mefo da Seceetarin de Igualdade ¢ Assistineia Sccial ¢ a
OrganizasioEntidade’Associsglio selocictads para o desenvolvimento do Servigo da
Convivinsia ¢ Fortalecimenso de Vinculos para adolescentes Ge 12 a 17 anos, de Janeiro
& Dezembro de 2015

Meta da Parceria: 510 adolescentes de [2 2 17 anos (314 vagas Zosa Noere, 81 vagas
Zona Oesse ¢ 115 vagas Zooa SulLeste),

ATENDIMENTO POR REGIAO

= Zosa Nore
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A) Ateadidos

Quantidade de pessoas atendidas

Piblico Alve dentro do ane de 2019 no Servico
Soctoassistencial objeto da parceria:

Adolescantes ¢ suss familias que Fevareiro: 383 s
s  exontram  em  siuacky  de Satsmieo: 476

vulserabilidsde social, ande o risco ds|  Marso: 568 Outubeo: 356
viokncin, desarranjo familiar, s : =
marglalidade podem somprometer o ssu b, Novembeo: 453
Cescavolvimenio, pecessitando de urgents Mabo: 529 | Dezsmbro: 459
mervencho social, sobreludo nessa faixa Junbo: 813

etdrin de ansicho pars vida adulty. Salbioc 443 Toeal: 890
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1. “Férias na PAMEN - Brincando rambém se aprende™
1.1 Oficima de Canfecesio de fogns & Bringuados
1.2 Valel Cooperstivo;
1.3 Queimasda Gol:
[ & Brizcar ¢ maito bogn (Torta oa cars ¢ Passy ¢ Repassa):
1% Piquenique da Cooperscdn,

2. “Arte ¢ Movimento™
2.1 Oficina de Jogos Teatmig;
2.2 Oficina de Historla Seriada;
2.3 Museu Vive,
2.4 Escultums de Roding
2.5 Trebalho de Campo: Oficina 8 Jogos ¢ Brincadeiras.

3, “Juventude e Mclo Ambiento™
3.1 Oque e omsio amberse pen mim?;
3.2 Agente da nazursyag
13 Adate um jugar!;
34 Trms.. O Qui?;
35 Teabalbo de Campo: Oficine d= Jogos & Brincadeiras:
3.6 Escontro de Gemgdes: Preservaciio, uma Qoesiin de educagio,

4. “Juventude e Folitleas Piblicas: Um olhar diferents™

2.1 Oqus o Politicas Pablicas Socisis?,

42 Qual a Sfevenca entre govemo ¢ exade?;

45 Poliniess peblicas socinis compensatbrins & preventivag,

4.4 Politicss Piblicas socinis para & familia ¢ juventude - programss e
legislacdo (Primeice Empregy, Boka Famiiis ¢ projetos relaciosados
Estansto da Crianca = do Adolescenie (ECAL Lei Orginica da Assisténcia
Soviel (LOAS) ¢ owrus);

4.3 Trsbalko de Campo: Oficing de Jogos ¢ Brincadeinis:

4.6 Encontro de Geragdes: Sou Cidadio ¢ Vord?

«:.<~
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§. “Fléras na PAMEN: Mantendo-me 0o mea Bairro”
5.1 Sadde Emocicas! (Autosstima);
5.2 Sadds Fisica (Boa almmenta¢do | Atividade Fisica):
‘5.5 Encoatro de Gomnodes: Eu nye remexo muito.

6. “Participacdo Democritien™
6.1 Cidadania:
6.2 Eatrutums de poderes em que vive o Brasil: Executive, Legislative &
Judicidric, 28sim como suas atribuictes:
63 Propaganda Elettornl;
6.4 Escolbendo og Meus Candidatos;
6.5 Trabalho e Cangér: Oficina de Jogos e Brincadeims;
64 Encontro de Geracdes: Meu candidato é vock

7. “Pllares da Famila™
7.1 O papel da Familia na vida do individuo;
72 Familix e ldentidade:
7.3 Os quatro pilares da vida famdliar.
742 Familias idesis [ Familiss reniss
73 Trabalbo de Campo: Oficink de Jogos ¢ Brincsdeiras:
7.6 Encontmo de Geragdes: Feste da Familia

8. “Formagio ¢ Treinamento Profissional - Carses Profissionalizantes™
8.1 Curse Basico Monitor ¢ Recreacionasa de Fesa Infantil;
82 Curse do Assistenss Adminismativo;
8.3 Curso de Auxiliar Administrativo;
84 Curso Técnico de Cornes Mascalings & Feminlnes.

9. “Palestras Motivacionais ( Werkshop / Oficinas™
§.1 Palesira o OfSvina: Mercado de Trabalho « Parceria com Alunos de RH da
Erec Armando Parmunzio;
02 Palestrar ¢ Oficinas com as teniticas: Scxualidade ¢ Droges:
9.3 Palestra Preparacdo pars o Mereado dd Trabalbo;
94 Workshop: Enfrenteemento a0 Racismo:
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93 Warksbop: Mercsca d¢ 1 rabalhc com Enfass e Comunicacho:
9.6 Workshop: Cidadanin - Escola de Gestso Piblice;

9.7 Oficinas de Cidadania  Prosagonismo / Escola de Cidadanis:
5§ Oficinas de Comumicagsio,

10, “Frojetos”

10.1 Projeto ABC: Atencdo Basica s Cidadania - Prrceris Selo Social:
102 Projeto: Transformando Meu Futuro - Perceria Empress AB Brasil;
103 Projeto: Anudo Javem - Parceria CMDCA;

104 Projetn: Bola pen Frente - Parcenia CMDCA.

Tl “Curses esn Parceria com o Sindicato dos Rodevidrios de Sorvcaba™

111 Portugués pars Concursn ¢ Vestibulares:
112 Teumro:

113 Ingiés:

113 Fowgrafia

115 Libras;

11.6 Violta;

fLY Expressio Amistica;
118 Ausiliar de Logistics;
159 Capocim:

L0 Karnd,

1011 Dangas;

1112 Desenbio

1L “Parceria com ¢ CRAS Aparecidinka ¢ CIEE"

12,1 Oficenas voltadas para a Prepamagio parz 0 Mercado de Trabathe:
IZL1  Traballo ¢ [demtidade;
12.1.2  Trapes do Frocesso Seletivo;
1215 Posuma Prodfisslonsl ¢ Tmagem Pessoal:
1214 Lideranca e Trabaiho em Equipe;
i2.1.3  Comunicagbe ¢ Condues Ltical
12.1.6  Plancjamento Pessual ¢ Profissional.
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13 “Visitas 0 Empresas / Instituiches / Reparticles™
131 Aulas Priticas: Escala Pro Hair
132 Visita Bxierna; SENAI Sorocebe - Tema: Como Cooquistar um
Carreira de Sucesso, parcerio SENAT Sorocaba / Rotary Clab:
133 Visitz Externa Monitorada: Empresa Case {H;
13.4 Visita Externa: Empeosa Splice - Apeosentschio de Nazal:
13.5 Visitas Externas na Rede: UBS / CRAS / Escolas dos balros;
13.6 Visita Externa Monitorads: Empress AB Brasil;
137 Confraternizocdes de Final de Ano: Clube Recrestive Campesare;
13.8 Aulas Priticas: Buffer Alegrie Park:
138 Agso Oumubro Rosx: Praca Coronel Femnande Prestes:
13,10 Formasura Oficial /| Abernaa Miniolimpiadas: Pague Teemaldgico;
1311 Visits Exterm Pinacotecs de Sorcaha.

14, “Mereado de Trabalbo®
141 Inseredo mo Mercado de Trabalbo! 22 sdalescentes;
14.2 Processy Seletivo: Novo Hospital Regional de Seeocaba:
143 Processo Seletivo: SENAT Sorocabe
14,4 Processo Selmivo: Caixa Ecoodmica Foderal:
14.% Processo Selstivo: Fahrica Toyotz Sorocaba:
14,6 Oficinas de Preparacio pam o Primeiro Emprepo;
147 Processo Selativo: Empeesa AR Brasil.

15, "Passeios Culturais™
15.1 Visita Externa Moniwesds: SESC Sovocabs - Exposiclo: Palavias
Cruzadas: Dugases d¢ Fala Contempecineos.

16, “Atvidades Atreladas™:
15.3 Acolhida:
152 Valoress
15.3 Semana do Brincar:
154 Formulsean Oficsal; Curscs Proftussonalisantes;
15.3 Orienagld sobre o imporincia da Higiene Bocal - Alunos de
Odorzologin da Universidade de Sorocaba em parceria com a Prefeitura
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de Sorocaba ¢ Unidade da Sedde s Familia no bairro Cajurn do Sul
(UBS);

15,6 Cariminia de Abertura Minialimpiadas — Projeto Bola pra Framls;

15.7 Oficinas de Oriemacko ¢ Prevenclo sobre o tema: Sexualidade:

158 Ofcings de Orlsntagho ¢ Prevenghd sobre o tema: Drogas;

159 Semana da Justica Restaurativa - Oficina: Construindo um Mundo de
Puz,

15,10 Arividade de Observagdo - Estudantes de Pscologing

1511 Formugdo / Encontro dos Agentés da Associngdo Bom Pasior - Pastoral
do Menor Sorocaba:

15.12 Encontro de Pass;

15,15 Visitns Domniciliares;

15.14 Trabakho de Campo com o SCFV de 052 11 anos:

15.15 Oficina Recrexiva: Espories;

1516 Oficana Recrestiva: Taazro,

1517 Oficinay Pedagogicas: Ser o Conviver - [dentidade;

15.18 Oficinas Pedagogices. Ser e Conviver - Cidadania;

15.1% Oficinas Pedapogicss com o wema: Bullying nio ¢ Brincadeir:

15.20 Oficinas Pedagdgicas com o lerma: Setembeo Amarelo;

1521 Oficings Pedagdgices com ¢ temsa: Outubeo Rosa

C) Comparativo des metas propostas com os resuitados obtidas:

INTRODUCAO
Dumsnie o exercicio de I019, realizemos wm wabalho no Servigo de
Convivénein ¢ Forsdeciments dog Vincules, que envolveu & criaglie de vinculo,
scolhimento & empania, buscandd seonprs promever o beme-estar para 10408 qUe Nos
procuraram. Semue as nosass realizacdes durtnte este pesodo:

Atividedes Podagizicas:

Com o desorrer day  atividades, obsorvamos que mossor  adolescenics
conseguiram  aprimarar scus conhecimentos, desenvolvende suas habilidades ¢
competitnie, Tiverum a possibiiidade de conversar sobre quesides possoais, sociss ¢
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me gseolarss que suxilizram no seu crescimento. E ainda refletimos sobre 0 nosso
papel na socisdade. Discutimos smbém sobre o tipos de violénclas mals comuns que
08 adolescentes safrem ou tem conhecimenio sm seu Eia a dia, & o5 ambientes qud
acomessm com mals frequéngia (familia e cscols). ¢ 4 necessidads de wma intenvencio
0¥ =5 da Pastoral, como de Rede, em relacso as viodEncins relatadas peios pedprios
adolescentes, entre olas 83 mais peeocupanies: Homofobis ¢ Recismo.

No que &2 refore & familia, obsévamos cirta resisiingls dos adolescentes em
falar sobee o sestmto. Pordmn, todios contribuiram, participaram das stividades propastas
¢ compreenderam que st familiss 3¢ nssemelhavam, com rélacio a3 dificuldades
(sepanacfes. falscimensos ¢ fala de vinculos parental), Promovemos uma reflexdo
fobre ©s quatro pilares da familin: amor, comfiance, didlogo ¢ relacionamenso;
Refletimos com o5 adolescentes sobre o papel ds familia me constngdo de sua
identicade: Possibilitanos 4 vivencla de diversss formas de contaro enire 2 pessoas.
fazendo-as refletir sobre o relaniaramento humano

Pam que ocarresse uma makd integrogdo entre os membros das familiag,
| realizames um encantro com &5 families iitulado: “Meu Casdidato & vocd”, onde
desensolvemas nividades similares aguelss que encontramos nas redes sociais, como:
Fatebeok - Eu Curto, Comentérmos ¢ Compartilho. ¢oire familiares ¢ adolescentes.
forem momensos de descontragio ¢ integragho entrs as integramies do grupo fumiliar =
comunidade. Uma das atividaces pedngogicas de destaque foi & realizado das agles na
comumidade. onde o5 adolesesntss abordaram jumo 35 escolas, UBS e Praga Coranel
Femnando Prestes temss de sampanhas imsportanses como: “Setembeo Amarelo”.
“Bullving nko ¢ Brincadeira™ ¢ “Outubeo Ross™

Mercado de Trabutho:

* Fomam 22 adolescentes encaminhados para ¢ Mercaco de Trabalho, Viries
adolescentes indicados pam paticipacio dos Processos Saletivos: Fabrica
Tovota, Caixa Frondmica Fedeml. Empresa AB Brasil, SENAI Sorocabs &
Novo Hospital Regional de Sorccaba.

Visitas Monitoradas | Passeios Culterais:
e Punicipmmos ez Exposicsol  “Palavres Cnsadas  Logerex de Fals
Contermporfineos” « Realizadas em parcenia com o SESC Sorccabac
* Vigitas Externas Monfiondas: Empresa Cese TH ¢ Empresa AB Brasil:
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Visitn Externz pira Apresetitacdo de Naal: Empeesa Splice;

Visita Exrerma: SENAT Sarocae — Tema: Como Cooguistar uma Carreirs de
Sucesso — Parceria SENAI Soracaba / Ratary Clu;

Visitgs Externas Monitoradas 2 Rede: UBS / CRAS / Escolas dos bairros:
Vigia Externa Monfiorads - Outubro Rosa: Prags Coroael Femands Prestes;
Vists Mantiorsds: Pinscoeasa ds Sorocaba

Parcerias:

Cursos ¢ Oficinas em Parceria com o Sindicate dos Rodovidrios de Soeocaba:
Empress AB Brusil:

SESC Sarocaba)

Empresa Case IH;

Confraternizaglo: Um dia de lazer no Clube Uniiso Racreativo;
Paroeria com o CIEE:

Parceria com o Pasque Texoalogice de Sorvcaba:

Paresriss com as CRAS, as UBS e a5 Fscolas da Rede Estadual & Municipal
dos bairros onde ¢itdo localizados as Centros Educacionais Comumnitieios da
Pastaral do Mezor Sorocaha, com o forslecimento das Redes Sociasssistencias
e Parceires, alesngames os possos objetivos, conseguindo trabalhar com éxito
0o que tange ao foralecimento dos vinculos fumiliares,

Formacio & Encontres do Agentss / Reunices Pedagégicas:
* Paicipagdn nos Encontros de Agentés da Pasoral do Menor Sorocabe.

realizados na Sede Adminkrutiva ds Associscdo Boe Paslon

. W&.smmmammume

consruclo de aividades

Visitas Domiciliares:
* Realzacdo ¢ Visitas & encaminhamentas o Rede Sacicassistencial.

Palestras Mocvacinnaise:
. PmmwmweMmme

Comnunitdnios & s Rede Socicassistencial,
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[Escentro Intergeraclonais / Reuniso Ge Pais:

e Encontros de Gergdes v finalizacdo das azividades propostas no Prejesd
Pedagigico. prepanado pelos atendidos ¢ equipe Jocal pan apresanticio 80s
fansiliares

e Encensro com os Pais conforme demanda pama conunicados. aveliacles,
ssclarecimensas ¢ partilsa do trubalho deseavoivido,

BENEFICIOS SOCTAIS ALCANCADOS COM AS ATIVIDADES CIT. ADAS

“Fiérias na PAMEN - Brincando também se aprende”

o Qualitative: Os sdolescentes tiversm n oportunidade de desenvolver suss
poeencialidades alraves de atividades omeniadas que incluiram: misica. oficinas
de muvidades manusls, odlindrias, jogos ¢ bwincadeiras. Os adolescentes
pudersm mwmmwhmmwwse
prazerosss Akém das relacionadas & weenclogla

*  Quantitativo: 300 ndohesoiryes ¢m Janeiro, envolvidos nas mividades.

~Arie ¢ Movimeato™

« Qualitative: Os adolescentes realizargm wibvidades de expressSo corporal,
crigtividade. socializecdo, Gesinchicho, siravés das atividades cada adolescente
pode cophacerse um POUR) mMai e recanhecer suas potencislidades ¢
fragilidades, sertindo-se man preparado parn resolver conflitos relacionsdos a0
melo soclal, Eles smpesharamss em reglizir o tmbalbo em grupo, - se
percebendo com qualidades e criatividade.

o Quantitativo: 583 adolescentes em Feversing, envolvidos nas atividades.

“Juvearude ¢ Meio Ambiente”

o Qualitative: Estimulamas um olkar eritics dos adolsscentes sobee 0 jema Meio
Ambiente. provocando-0s @ percebirem COmo 0 Tema oSl presenie [0 OSSO
cotigiano. Os adolescentes comprestdsmm o importineid 02 s¢ preservar o
melo ambienze € citarum us indemeras vexss que jogaram papdis de balas,
saguanhos de salgadinhos & isinhas de reflr peranies na narareza

«  Quantitative: 568 adolescantes enm margo, envolvidos ne mividades

L/



[
(0

- - . b
= § FAETLSAL DS WENCR -INE2
*-l"_ﬁ C S5 3230 R I S

“Juventude ¢ Paliticas Péblicss — Um Olhear Difersnte”™
o Quslitativo: O5 adolescentes pudecam conhecer ¢ speender junios sobee 0 lema
senliram-se molivedos & conhecer & eotender os critétion. sobre 0s direitos de
cads cidadso em relacic as politicas piblicss existentes, compreenderam o |
impordncia =m saber o que é Governa ¢ Estado. sua finalidade e relevimcia
par n sociedsde. Foram momentos e sprendizado & esclarecimento sobee ©
aswamto, bem como o foctalecimento com 2 Rede de  amemdimento
socioassistencial do bairro,
o Quantitative: 5356 adolescentes em Abril, 529 adolescentes ¢m Mako, ¢ 513
adolescentes em Junho, envolvidos nas atividades.

~Férias na PAMEN - Mantendo-me Saudivel ne meu balrro™
* Qualitative; Froporciommes soy adolessenies momemos de diversiio ¢ lazer, &
orfentimos sobre 0 conceito de que eator am bos sadds, significa buscar a
harmonia dos a3pectos Hiskeos, memais, emocicnsis ¢ ScHais
»  Quantitativo: 443 sdolescentes am Julho. envelvidos nas atividades.

“Participagiio Democritica™

*  Qualitativo: 08 wlolescentes compreenderam gue a Cidadasio ¢ exercida a
partit de pequencs atos. € & QuE ¢ refere a algo gue deve estar vinculado ao
nosso dia 2 dia e esta dirstamente ligado 408 passos direnos & deveres SHquante
cidadtos. Conssguimm ampliar 0 nivel de consciéncia critica, em relucio #0%
problemas socinis & a cepacidade dé analtsar 0 entomo social. Compreendersm
ninda que & clarezs dos svus dirvitor = deveres, faversce o deseavoivimento da
yesponsabilidede social ¢ seflotiram sobse 08 compromissos que precidsm
assumir para exercer plesamente a cidadanss

+ Quantitativo: 384 adolescentes em Aost), 476 adolescentes em Setembro &
266 adolescentes em Outuben. envolvidos nas atividades.

“Pilares da Familia"

»  Qualitathva: Os adolescentes redletiram sobre o importincia da familia para o
seu deservolvimeno sposar dos conflitos, & que & na famibia code buscamos
forga, & para u convivéncia ser boa & preciso entender a8 difurencis, Cadu
pessoz tom seus pontos de Vists ¢ que § Precisn respeith-log. Os adolescenes
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Gemonstrarmr e3iar Jisposios = cxabelecer Um dealogo comm seus famifiares ¢
conscientes das sums responsabilidedes, ¢ que ¢ alguém importamic em sua
familia ¢ de quanto suas 2titudes podem fizer diferenca no quadro familiar.

* Quantitative: 453 adolesceniles em Novembro = 459 adolescentes em
Dezembro, envolvidos nad arividades.

“Formacio ¢ Encontros d¢ Agenies / Reunides Pedagigicas™

o Qualitativo: Formmclo ¢ Encontres de Agentes - Foi possivel reunir toda &
qdpamawumummaemmnm
melo de temas veriados, foi possivol ampliar o dmbito informacional. ¢
constutar a8 difersntes perspectivas, Houve discussbes relafivss a temas
mmamm&emmmmoamuamw
copualismo, cocsumismo ¢ formas e violéncls. Também  palestras
fimdamenzalistas no que rege 0 cooceito de Pastoral do Menor nos niveis local.
exmadual @ naziooad. Palestras relativas ds Questdes de Géoero, facitiando o
entendimento ¢ favorecendo o acolhimeno, ¥isto que O oposto pode ngravir &
segregoclo, ¢ eventmaimente culminar em aspectos de salde, tais como
depressSio, ansiedade ¢ crises de piinico. Em geral houve a ofena de noves
conhesimentos, que forum comstatados r= prdtica na lida com As erlangas,
adolescenes ¢ seus Tamiliarss, / Reunibes Pedagdgieas - Estimular ¢ favorecer
1 troca de experifaciss, 0o que concerne 20 trabalbo com os adolescenies 208
Cenmos. Educasionais Comunitanios & o deseavolvimento das atividades do
Projsin Pedapogion. nferecendo também oficines de formacko ¢ palestras com
ssaunios ¢ temas que oferecien supoTte para atualizae 83 téenicas, wilizadas no
desenvolvimento ¢ wealizacio do trobalko. Duramis as reunifes realizamos
atividades com o objetivo de compreendennos qus uma equipe funciona como
t=n corpo, onde cads um de nds representa um membro ¢ paca Gue haje um bom
funclonamento. todos 08 mémbeos precisam <star bem & &m sintonia. Os
Criesntadores semtirar-se <uidados ¢ felizes, pois puderam se conbecer mais ¢
falar de momentos agradéveds 3¢ sua Infincia & adolesolncia. ¢ perecberam que
samos o resultado de nossax escolhas, poranta precisamas viver bem o preseme
& fascr prOjelos pOSitivos pars o futuro,

o  Quanritativg: 149 Agemes da Pasiorzl do Menor / 16 Agentes da Pastoral do
Menoc atuantes no SCFV de 12 8 17 anos
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“Encontre Intergeracionsis / Reaniio do Pais"

Qualizativo: Encantro Intergeraciosals - Crizxmos sypacos de enconatre para
atividudes Imergemacionsis para os adolescentes = suas familiss, propiciande a
troea de experidncia vivenciads 1o projeto por mwio de acolbimento, dinkmicas
& grwpo, oficinas com materiais reciclados, refiexdes ¢ brincadeinas,
fomatecenda o vincubes farmiliares ¢ compmitarion. As athividades tiveram coma
mets a preservaco & culdado com ¢ melo ambients, momentos atetivos onde
observamos troces de carinho e sentimwnio de= periencimentd entve o
sdolescenies ¢ scus fespectivoy familiwes /| ReuniSio de Pais - Foram
wumlm&ﬁ\bdumeqm&ﬁucm
WMM@MMWWMHMQ
textod reflexivos sobre o importineia da fansilia limites & relsclonsmento entre
pais ¢ filhos. ¢ 4 importdncia da parcersa da familia e a Pastoral do Menor para
continuidade de um trabalko sfetive.

Quantitativi: 950 parncipantes envolvidos nas anividades.

RESULTADOS GERAIS
ContribuicSo ¢ ofira 8 feruments pam ¢ desenvolvimento pessoal =
profissional para colocacio profissiotal Estodantil e Mereado da Trabalho;
Promocio de desenvolvimenio imegral dos adodescentes, por meio. de Jogod
restrais ¢ oficinas d= apoio pedugdgleos, ampliando suss potencialidades de
diakogo, compesinzia leitars & eseritora, cancemracdo, cristividade ¢ Imeresse
Contribuicdo por meio d& oficines & busca de atoccshecimento ¢ escolha
peofissional:
Ampmﬂoupmicipulncownmdmuhlumdomdc
Copvivisch e Fomalecmmento de Vinculos:
Reflexio sobre tems especificos velacionados 80 direisos humanes de crignga
& do adolsscente. como trabalbo infant| & viokéncia:
Amplizcho do universo informecional, artistico ¢ sultural dos adolescentas;
Reconheser-1e como um cidadso em formaglo ¢ seu papel exercido heje como
adolescente. em casa ¢ na pockedade.
Perceber-so camo urn cidsdi de Direlios ¢ Deveres, propiciends momentos de
refexbo em olacho 4s conssquéncias de seus alos ¢ suts decisles;
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Contribuicho para uma mudanca considerada posiziva no comportamento didrio |
dos adolescenies:

Prumo¢so de uma masor ipiegracho ene: Adolescentes ¢ Famflia;
Comphmmg&odonbnnmaocidcemﬁnﬂi&puvdndonm:ide
tsco socinl ¢ foralecendo a convivincia familiar ¢ comunitariac

Prevengho institacionalizaces e a soprogacho, assegurande & comvivéncia
tamifiar & comunizdeiz;

Promogdo & mticulagdo com 08 demals serviges setorisis a fim ¢ fecilnar o
acesso o beneficios o srvigoy sosioRisEstencials;

Contribwigdo pasn o fomalecimento da rede de protegho socizl & asssténga
Promogio de aceseas a bensficios ¢ sérvicos socioassmstenciarn, fonalecendo n
rede de protoydo social do assisilngls social nos termionos.

Promoglo de acesso a informacles sobre diceitas ¢ sobee participagio cidadd:
Estimulo ao protageaismo,

Daservolviments de sociahilaco)

Garantia de espagos de convivio Familiar ¢ comam|trio & o deseavolvimento de
relagles de aletividede ¢ scciabdlidade;

Garangin A espagos de referdncia para o convivio srupal, comumitinio € social,

refagdes de aretividade, solldsncdads ¢ respetto miltuo:

Contrituledio & amplingdo do universo informacionsl, uristico ¢ cultural dos
adolescentes;

Estimulos &s potescialidades. habilidades, mlentos & peopiciando a formssSio
cidadit:

Estimulos & pamicipagho na vida piblice do territénio ¢ descavolvimento ds
competnciay pary & compreensBo critice da realidade social ¢ o0 mundo
COMTeMpPArieeo;

ConribuicEo para 3 inserclo, reinserglio e permanéneia no sigerna educacionzl:
Comribuicko parn o regulaizaciy de dOCUMSHICS PIESORIS NECEsSanos parn &
mserglio ne mercada de trabalbo;

CanribulgSo pars o usufram cos asusrics aod dermals Sireitos,

Gar=mtia de acesso aos orglos do Sisema de Garantia de Dircilos ¢ 85 demals

politias pablicas;




"\ =3
B2 < FASTIRAL T MENCR -~ SNS

<L P0 .

<\

Garantia o scesso 2 pragramagdes culiesais, de lazer, d2 espocte ¢ alividades
ocupacionals Interras ¢ externas, relscionandoas a imeresses. vivéncios,
desejon @ posmbilidedes do udol=sose,

Garemizs de espagos de enconnro para atividades (tergeracionais, propiciando
troca de expenidnciag e vivéncias:

Detecedo de necessidades e motivapbes para novos projetos de vida,
Conimbuicdo de vivenelas que valorizam as experiéneias ¢ que estimulam o
polencializam as condiehes de decisio:

ldemificacho ¢ intervencio de situngdes de violincis o suas cmisas, produzindo
Gados para 0 sistema de Vigilincla Socloassistenial;

Garantia do reconhecinento do wabalko ¢ da educagho como dirsito de
cidadams ¢ propictasdo conbecimentc sobre o mundo do tmbelhe ¢
eompelincias especifices bdsicas;

Garantia de acessos a $ervicos seionials, am especial das paliticas de aducagdo,
sande. culturs, espore ¢ luner existentes o territdnio, contribidndo para o
usafnano dos iduirios ans damais dirgias,

Que em 2020, possamaos comtinuar v0sso trabalba no Servico de Canvivéncia &

Foralccimento dos Vinesles, savolvendns e stendendo cada vex mais, as criaseas, o4

adalescentes ¢ swus farniliares.
D) ladicadores:
lodicaderes Propastox no Plano de
Trobathos Situagdo dos ludicadores:
Encontro semanalmente para discossdo de
Reumbes de Avaliagio dos Onientadorss  casos, compamithamento de experiéncias ¢
Socanis wvalisclo, projecSo das expectativas ¢
plassjamento das atividades futurss.
Diariamerie, por mofo de registro escrito
Verificagso de Fraquéneda dos em instrumental denominado didrio de
Tasticipwertes classe/ ks de frequénoin com
| periodicidade mensal
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Relatos dos Membros des Nicleos Smm—;. Emnm‘ C
Familiares nas Reurades Perigdicss Conoa: & Resio: o8 TN
Responsdvels
Pre meic de visitas demiciliares feitss
Verificacho “in loco™ da Dindmica pela equipe técmica, com 08 Gevides
Facniliar em Visitas regiatrea am instrumentals de verificagho
© relardrios mensais.
Arficulaches  realizadas  pela  equipe
Caontam com a Escole téenica junto s escolst quando necessirio

! e com o imuite de parceriss.

\ " Quando wenti ficado casos, encaminhamos
Veribesdo de Adolesceraes pars. & eciipe técnica para v -
Pacumbulendo Pelas Ruas efou e S e

' : possivel visita domicilizr ¢
grons o7 snoamizhamento a Rede.
b Sl O CAS s Eiisieos Nat  Reumibes  Imserscioriass,  na
. providéncia des Nimeros de Inscrigho
Sociais pars Monitorzmento dos s
2 Social, nos  eocaminhamentos €
AN fonalecimento da Rede Socioassistencial.

Sorocsba. 11 de Janeiro 2020,

32z Araced de €.
m,‘ﬁf ﬁ;'bnm
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