Sorocaba, 05 de Junho de 2017.
A
llma. Sra. Cintia de Almeida

Dd. Secretaria Municipal de Igualdade e Assisténcia Social

A Associagdo Bom Pastor, associacdo de direito privado, sem fins lucrativos, estabelecida na
cidade de Sorocaba/SP, tendo como area de atuacdo atendimento e defesa e garantia de direitos, na
area de assisténcia social — protecéo basica, que presta servicos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, ao participar do Edital de Chamamento Publico n® 16/2017, a fim de utilizar os recursos
publicos e estando de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social, propde a execucdo do
Servico Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criancas de 06 a 11 anos, para 540

vagas subdivididas nas seguintes regionais:

SCFV - REGIONAL NORTE 227 VAGAS

HABITETO 167
LARANJEIRAS 60
227

SCFV — REGIONAL OESTE: 227 VAGAS

NOVA ESPERANCA 167
PQ SAO BENTO 60
227

SCFV — REGIONAL SUL/LESTE: 86 [VAGAS

CAJURU 86
86
| Total de vagas solicitadas | 540 |

Nome do Representante Legal: José Roberto Rosa

Assinatura:
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO 2017
1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

Nome da Organizacdo: ASSOCIACAO BOM PASTOR

Data de Constituicdo: 12/10/2005

CNPJ: 07.668.736/0001-81 Data de inscricdo no CNPJ: 17/10/2005

Endereco: Rua Demanda do Vale Blaseck, 517

Cidade / Uf: Sorocaba/SP  Bairro: VilaBardo  Cep: 18065-580

Sede Administrativa: Rua Capitdo Pedro Tavares, 315 — Largo do Divino - CEP: 18051-330 —
Sorocaba / SP

Telefone: (15) 3234-1557/ 3212-1965 Fax: -

Site: www.pastoraldomenorsorocaba.org.br E-mail: pastoraldomenor@terra.com.br

Horario de funcionamento: das 8h as 12h e das 13h as 17h, sendo 3hs diarias de atividades por
periodo.

*** O horério de funcionamento poderd sofrer alteracbes de acordo com o cronograma de
atividades (Férias na PaMen e Encontros Intergeracionais)

Meses do ano: Janeiro a Dezembro.

* Nos meses de Janeiro e Julho haverd 02 semanas de formacdo/planejamento e Recadastramento.

Dias da semana: 22 a 62 feira, eventualmente aos fins de semana.

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

Inscricdo no CMAS N° 003/2007
Registro no CMDCA (quando houver) | N° 106
Inscri¢cdo no CNAS N° -
Inscricdo no CMI (quando houver) NO -

CEBAS - ultimo registro e validade Portaria n°® 254/2014, item 52 — validade de
22/12/2014 & 21/12/2017.

Utilidade Publica (x) Federal N° Utilidade Publica Municipal Lei 7913, de 18.09.06
(x)Estadual (x)Municipal Utilidade Publica Federal Portaria Ministério da
Justica 2053 de 6.8.2010

Utilidade Publica Estadual Lei 13.687 de 14.09.2009

(x) Outros: CRCE 0587/2012 — Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades
SEADS/PS 6207/2007 — Cadastro Pro Social
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1.3) COMPOSIQAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

<HorR
A

Presidente ou Representante legal da entidade: JOSE ROBERTO ROSA

Cargo: PRESIDENTE Profisséo: ADMINISTRADOR
CPF: 749.457.268-68 Data de nascimento: 1/4/1954 | Orgéo Expedidor: SSP
RG: 6.181.929

Vigéncia do mandato da diretoria atual de 03/10/2016 até 03/10/2019

1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES:

Nome do Diretor: TIAGO CAMPOS ROSA
Cargo: VICE - PRESIDENTE Profissdo: ADVOGADO
CPF: 288.884. 118-52 RG: 26.205.846-7 Orgéo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: ANDREIA CRISTINA MODESTO
Cargo: 12 SECRETARIA Profissdo: PEDAGOGA/ASSISTENTE SOCIAL
CPF: 156.696.788-00 RG: 25.430.943-4 Orgéo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: KAMILA OLIVEIRA DA SILVA
Cargo: 22 SECRETARIA Profissdo: PSICOLOGA
CPF: 221.181.378-00 RG: 28.741.381-0 Orgao Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: ADRIANA COSTA CAMPOS ROSA
Cargo: 12 TESOUREIRA Profissdo: PEDAGOGA
CPF: 184.058.328-23 RG: 27.764.047-7 Orgao Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: MARIA APARECIDA CAMPOS ROSA
Cargo: 22 TESOUREIRA Profissdo: PEDAGOGA
CPF: 795.137.008-87 RG: Orgao Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: VALMIR FERNANDES BALIEIRO
Cargo: CONSELHO FISCAL Profissdo: TECNICO CONTABIL
CPF: 038096648-47 RG: 8.266.753-X Orgdo Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: WILLIAM HENRIQUE DA SILVA
Cargo: CONSELHO FISCAL Profissdo: HISTORIADOR/LICENCIATURA
CPF: 219054138-74 RG: 32.404.352-1 Orgao Expedidor: SSP/SP
Nome do Diretor: JANE DE ARAUJO LIMA
Cargo: CONSELHO FISCAL Profissdo: ASSISTENTE SOCIAL
CPF: 177.270.168-88 RG: 28.065.559-9 Orgao Expedidor: SSP/SP
SO TaeRtoia T L e el S S e
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FASTOUORAL DO MENOUR CINBB

2) AREA DA ATIVIDADE
Preponderante:
(x) Assisténcia Social () Saude () Educacdo () Cultura () Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)

(x) Assisténcia Social (x) Saude (x) Educacdo (x) Cultura (x) Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL

(x) Atendimento () Assessoramento () Defesa e garantia de direitos

3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO
(x) Bésica () Especial de Média Complexidade (') Especial de Alta Complexidade

4) VALOR DA PROPOSTA:

- Para atendimento de 540 criancas e suas familias de 22 a 6% R$ 113.400,00 més / R$ 210,00 per
capita.

5) TIPO DE SERVICO:

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 06 & 11 anos de idade.

5.1) PUBLICO ALVO:

Criangas e suas familias que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social, onde o risco da
violéncia, desarranjo familiar, marginalidade podem comprometer o seu desenvolvimento,
necessitando de urgente intervencéo social.

Faixa etaria: de 06 a 11 anos.

5.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

SCFV - REGIONAL NORTE PASTORAL DO MENOR
ANA PAULA ELEUTERIO (HABITETO)
R. Prof. Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R.Cinco n° 95) - Conjunto Hab. Ana Paula
Eleutério - CEP: 18079-725
Abrangéncia: Jd S M Paulina, Sorocaba H, Jd. Renascer, Jd Eucaliptos, Fazendinha e Outros

através de encaminhamentos (Casa Lares, Abrigo, CREAS, CRAS).
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LARANJEIRAS
R. Menaldo Costa Silva Rodrigues, 546 Pq. Laranjeiras - CEP: 18077-383
Abrangéncia: Parque Laranjeiras, Santo Andre, Jd Santa Claudia, Jd Atilio Silvano, Jd. do

Carmo e Outros através de encaminhamentos (Casa Lares, Abrigo, CREAS, CRAS).

SCFV - REGIONAL OESTE PASTORAL DO MENOR
NOVA ESPERANCA
R. Itangud, 1149 — Nova Esperanca - CEP 18061-310

Abrangéncia: Nova Esperanca, Vila Bardo, Jd Zulmira, Vila Aeroporto, Jd. Baronesa,

Esmeralda e Outros através de encaminhamentos (Casa Lares, Abrigo, CREAS, CRAS).
PQ SAO BENTO
Rua Doraci do Amaral, 104 — Pqg. Sdo Bento — CEP 18072-130
Abrangéncia: Sdo Bento I e 11, Jd. Rodrigo, Santa Marta e Outros através de encaminhamentos
(Casa Lares, Abrigo, CREAS, CRAS).

SCFV - REGIONAL SUL/ LESTE PASTORAL DO MENOR
CAJURU
Rua Américo P. Vaz Guimaraes s/n — Cajuru

Abrangéncia: Jd Nilton Torres, Cajuru (Cajuru do Sul, Novo Cajuru),Vila Dalmatas, Terras de

Arieta e Outros através de encaminhamentos (Casa Lares, Abrigo, CREAS, CRAS).

5.3) VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO
Atualmente sdo oferecidas para o servigo 728 vagas distribuidas nas regionais: Sul/ leste, Oeste e

norte. Em adequacgéo ao novo edital a organizagao propde:

| VAGAS A SEREM OFERTADAS | 540 |
SCFV - REGIONAL NORTE 227 VAGAS
HABITETO 167
LARANJEIRAS/ SANTO ANDRE 60
227
SCFV - REGIONAL OESTE: 227 VAGAS
NOVA ESPERANCA/ VILA BARAO 167
PQ SAO BENTO 60
227
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SCFV — REGIONAL SUL/ LESTE: 86 VAGAS
CAJURU 86
86

*** As vagas apresentadas poderdo ser remanejadas de acordo com as demandas apresentadas no

decorrer do Servigo.

5.4) DESCRICAO DA REALIDADE

Art. 227. E dever da familia, da
sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente, com
absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a
educacao, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de
coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao,
exploracdo, violéncia, crueldade e opressdo. (CONSTITUICAO
FEDERAL, 1988).

Art. 4° - E dever da familia, da

comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar,
com absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes a vida,

\

a saude, a alimentacdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e
a convivéncia familiar e comunitaria. (ESTATUTO DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE, 1990).

As desigualdades sociais ndo sdo mais suficientes para explicar as situacdes de risco e
abandono em que vivem criancas e adolescentes em nosso pais, e que propiciam marginalizacéo,
exclusdo e perda dos direitos fundamentais. Estas situagfes repousam principalmente sobre os
fendmenos de vulnerabilidade social, ruptura e crise de identidade. As criangas e adolescentes que
se encontram em situacdo de vulnerabilidade social s&o aquelas que vivem negativamente as
consequéncias das desigualdades sociais; da pobreza e da exclusdo social; da falta de vinculos
afetivos na familia e nos demais espacgos de socializacdo; da passagem abrupta da infancia a vida
adulta; da falta de acesso a educacdo, trabalho, salde, lazer, alimentacdo e cultura; da falta de
recursos materiais minimos para sobrevivéncia; da insercdo precoce no mundo do trabalho; da falta
de perspectivas de entrada no mercado formal de trabalho; da entrada em trabalhos desqualificados;
da exploracao do trabalho infantil; da falta de perspectivas profissionais e projetos para o futuro; do
alto indice de reprovacédo e/ou evasao escolar; da oferta de integragdo ao consumo de drogas e de
bens, ao uso de armas, ao trafico de drogas (ABRAMOVAY, CASTRO, PINHEIRO, LIMA,
MARTINELLI, 2002).
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O conceito de vulnerabilidade social na América Latina é recente. Ele foi criado com o
objetivo de ampliar a analise dos problemas sociais, ultrapassando o identificador renda ou a posse
de bens materiais da populacdo em geral. O conceito estd vinculado as concepc¢bes do Estado de
Bem-Estar Social. No Brasil, as principais vulnerabilidades que acometem as criangas e 0s
adolescentes sdo 0s riscos inerentes aos problemas relacionados ao alcoolismo e conflitos entre
casais, que tornam criancas testemunhas de agressbes e de toda forma de violéncia. Os riscos
relacionados ao lugar de moradia incluem a precariedade da oferta de instituicdes e servicos
publicos, a falta de disponibilidade dos espacos destinados ao lazer, as relagdes de vizinhanca e a
proximidade da localizagdo dos pontos de venda controlados pelo trafico de drogas. Além de todos
esses riscos, podem-se destacar os riscos do trabalho infantil e o da exploracdo da prostituicdo de
criancas. Ademais, a personalidade e o comportamento de criancas e adolescentes podem torna-los
mais vulneraveis aos riscos do envolvimento com drogas, gravidez precoce e pratica de atos
infracionais. Considera-se que a crianca e adolescente podera também possuir um favorecimento
genético para dependéncia quimica e vulnerabilidade psicofisiologica ao efeito de drogas.

A definicdo sobre vulnerabilidade remete a ideia de fragilidade e de dependéncia, que se
conecta a situacdo de criancas e adolescentes, principalmente os de menor nivel socioeconémico.
Devido a fragilidade e dependéncia dos mais velhos, esse publico torna-se muito submisso ao
ambiente fisico e social em que se encontra.

Dessa forma, a prevencdo materializa-se na adocdo de uma atitude responsavel direcionada
as criancas e suas familias. O objetivo ultimo da prevencao é procurar que os membros de uma dada
populacdo néo se envolvam em situagOes de risco e, consequentemente, ndo causem danos pessoais
e sociais relacionados a esse envolvimento (AYRES, 1996). Com esse propoésito, um trabalho
preventivo desenvolver-se-4 na formacgdo politica e no fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios.

Conforme diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social a politica publica tem como
foco de intervencdo os municipios, pois € de fundamental importancia o entendimento da realidade
demogréfica e socioeconémica associada aos processos de exclusao e inclusédo social.

O Municipio de Sorocaba é geograficamente grande, apresenta area territorial de 456,0 Kmz,
dividindo-se em é&rea urbana: 249,2 Km?2 e rural: 206,8 Km2 com densidade demogréfica:
1.211hab/Km2. A cidade esté localizada ao sudoeste do Estado de S&o Paulo, a 96 km de distancia
da capital de S&o Paulo, limitando ao norte com Porto Feliz; ao sul com Votorantim; ao leste com
Mairinque; ao nordeste com Itu; ao oeste com Aracoiaba da Serra, ao sudoeste com Salto de

Pirapora e a Noroeste com Ipero.
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Com base nas informacg6es acima, 0s projetos da Associacdo Bom Pastor se alinham com a
preocupacdo municipal de enfrentamento a pobreza, de criar lacos de solidariedade na cidade e da
prioridade absoluta prevista na Constituicdo Federal para a crianga e o adolescente, tendo condicdes
de se tornar paradigma para outras regidoes metropolitanas ou cidades de grande porte, no sentido de
que busca uma insercdo da periferia para o centro, buscando melhorar o panorama dos bairros
esquecidos pela sociedade, tentando mudar a realidade local, utilizando os proprios atendidos como
protagonistas.

O programa ir4 se desenvolver nos seguintes bairros do municipio de Sorocaba: Nova
Esperanca/ Vila Bardo, Habiteto, Parque das Laranjeiras/Santo André, Cajuru e Pg. S&o Bento | e 1l.
S4o localidades que contam com indice de Vulnerabilidade Social 5 a 6, 0s mais altos em termos de
risco social, de acordo com o levantamento IBGE e Fundagdo SEADE. Trata-se de bairros onde os
instrumentos de intervengdo social, ainda ndo sdo suficientes para garantir as condi¢cdes para o
desenvolvimento pleno das criangas e adolescentes como garantido pelo ECA e que apresentam,
muitas vezes, ambiente propicio ao desencaminhamento dos atendidos, devido a falta de
oportunidades de lazer e de formagcéo profissional e emprego, sendo que o trafico de drogas torna-se
atraente pelo aspecto financeiro.

O Plano de Trabalho em questdo visa aproximar as criangas dos bairros periféricos deste
Municipio de seus direitos, preconizados pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente: esporte (com
aulas de educacdo fisica, gincanas diversas, jogos e brincadeiras), cultura e lazer (por meio das
aulas de musica e danca, assim como passeios culturais que se tornam uma oportunidade das
criancgas se deslocarem de seus territorios e conhecerem a riqueza cultural que a cidade oferece), &
alimentacdo (fornecida diariamente nos Centros Educacionais Comunitarios), & dignidade e respeito
(na acolhida, na escuta ativa e no fortalecimento de vinculos), & convivéncia familiar e comunitaria
(ressaltada no contato direto da Pastoral do Menor com as familias nos Encontros de pais e
Encontros de Gerag6es), a educagdo (no que se refere ao projeto pedagdgico, que neste periodo traz
o0 brincar, a cidadania, a familia e a cultura do nosso pais como foco) e a protecdo do trabalho
infantil (visto que o projeto garante atividades no contra turno escolar, ndo permitindo assim a
ociosidade destas criancas).

N&o obstante, as acOes desenvolvidas pela entidade, tém indicadores positivos e
reconhecimento no municipio, quando se trata dos aspectos de notavel melhora no ambiente dos

bairros onde se localizam os projetos.
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5.5) DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO

O programa tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia, para criancas de 06 a 11
anos, no contra turno escolar, promovendo a formacdo para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia pessoal e de suas familias.

As intervengdes sdo pautadas no acolhimento, experiéncias ludicas, culturais e esportivas
como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social, cujas
atividades contribuem para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos,
complementando o trabalho social com familia, bem como, propiciar experiéncias favorecedoras do

desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situagdes de risco social.

5.6) OBJETIVOS GERAL

Favorecer o desenvolvimento integral de criancas 06 a 11 anos, o fortalecimento de vinculos
familiares, evitando sua permanéncia nas ruas, acolhendo nos nucleos de atendimento da
Associacdo Bom Pastor, 2% a 62 feira, manha e tarde, com atividades preventivas, possibilitando
acessos a experiéncias e manifestaces artisticas, culturais, esportivas e de lazer e cidadania,

fortalecendo vinculos familiares e comunitarios.

5.7) OBJETIVOS ESPECIFICO

- Criar espacos de acolhida e educacdo comunitaria para 540 criancas e seus familiares
carentes, articulando a¢fes socio comunitarias, evitando a permanéncia nas ruas nos horarios em
que ndo estdo na escola;

- Propiciar atividades de sociabiliza¢éo, no¢Oes de cidadania, higiene, apoio escolar, reforgo
alimentar, artesanato, esporte, atividades artisticas e de lazer, envolvendo a familia e buscando a sua
estrutura, e interagindo com a escola e as organizagdes da comunidade local.

- Assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de
afetividade e sociabilidade;

- Proporcionar para as criangcas momentos de diversdo e lazer, concomitantemente &
conhecimentos, possibilitando assim a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das
criangas.

- Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e

brincadeiras e a promocéo de vivéncias ludicas;
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- Criar espacos de encontro para atividades intergeracionais para os atendidos e suas
familias, propiciando a troca de experiéncia e vivencia por meio de acolhimento, dindmicas de
grupo e muitas brincadeiras fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios.

- Complementar as ac¢des de protecdo e desenvolvimento das criancas e o fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

- Criar espacos de reflexao sobre o papel das familias na protecao das criancas e no processo
de desenvolvimento infantil;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagfes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formacéo cidada;

- Contribuir para a insercao, reinsercdo e permanéncia das criang¢as no sistema educacional,

- Estimular a participa¢do na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

- Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

RECADASTRAMENTO: Cadastrar e recadastrar atendidos e lista de espera atualizando os dados, e
horarios escolares, para planejamento das turmas. O recadastramento acontecera em horario
diferenciado para possibilitar a presenca dos responsaveis e um contato direto com 0s mesmos.
FORMACAO/ ENCONTRO DE EDUCADORES: Favorecer as trocas de experiéncias e alinhar
junto com Coordenadores, Supervisores e Equipe de Referéncia o planejamento do semestre. A
formacdo acontecera na sede administrativa da entidade.

REUNIOES TECNICAS/ PEDAGOGICAS: Uma vez ao més preferencialmente de sexta-feira,
favorecer as trocas de experiéncias no que concerne o trabalho com as criangas nos Centros
Educacionais Comunitarios, bem como o desenvolvimento das atividades do Projeto Pedagdgico,
oferecendo-lhes, também, oficinas de formagdo com assuntos e temas que oferecam suporte para
atualizar as técnicas utilizadas no trabalho com as criangas.

ACOLHIDA: Criar um ambiente acolhedor diariamente aos atendidos.

VALORES: Através de musicas, textos reflexivos, valores humanos e de solidariedade e amor ao
préximo serdo trabalhados com cada atendido.

ALIMENTACAO: Alimentacéo / Lanche.
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PROJETO PEDAGOGICO: Atividades pedagdgicas desenvolvidas de forma ladica com Oficinas
socioeducativas, dindmicas, brincadeiras, roda de conversas, pesquisas referentes aos temas, filmes,
confecgbes de painéis, desenhos redacdes, artesanato e palestras em parceria com a rede
Socioassitencial.

Atividades pedagogicas com os temas: “Férias na PAMEN — Brincadeiras do Brasil”, “Construindo
estrada para Cidadania”, “Eu e minha familia”, “Férias na PAMEN — Brincadeiras ao redor do
mundo”, “Mergulhando na leitura” e “Cultura Popular — Folclore”. As atividades seréo
desenvolvidas de forma ludica com Oficinas socioeducativas, leituras diversas, dinamicas,
brincadeiras, rodas de conversa, videos, filmes, passeios culturais, confec¢des de painéis, atividades
manuais e palestras em parceria com a rede Socioassitencial.

DATAS COMEMORATIVAS: Garantir a crianga acesso a processos de apropriacao, renovacao e
articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens.

OFICINAS FIXAS:

AULAS DE MUSICA / DANCA: Aulas praticas ministradas em grupos semanalmente.
RECREACAO E LAZER: Aulas de educacdo fisica, gincanas esportivas, gincanas pedagdgicas,
treinos de futebol, volei, atletismo, jogos e brincadeiras.

OFICINAS ESPORADICAS: De acordo com a demanda apresentada pelos atendidos, buscar
oficinas que se encaixem no projeto pedagodgico e sejam da vontade do grupo.

PASSEIOS CULTURAIS: Passeios culturais valorizando os espacos verdes e culturais do nosso
municipio.

ENCONTRO DE PAIS: Reunides peridédicas com pais para comunicados, avaliagdes e
esclarecimentos.

ATIVIDADES INTERGERACIONAIS: Ao final de cada Projeto Pedagogico, serd realizado o
“Encontro de Gera¢des” onde os atendidos virdo com um convidado da sua familia para atividades
intergeracionais com a exposic¢do do aprendizado dentro do tema proposto, dentro de um espirito
ludico onde todos serdo incentivados a participar, ora em duplas (atendido e seu convidado), ora em
pequenos grupos, ora em grandes equipes, resgatando cultura, propiciando a troca de experiéncia e
fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios.

Neste dia o horario sera diferenciado (12h as 20h) visando adeséo das familias.

APOIO SOCIAL: Atender e acompanhar os nucleos familiares de atendidos que demonstrem maior
vulnerabilidade social, buscando a integracdo com a rede de atendimento, especialmente
trabalhando em conjunto com o CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social a que esta

referenciado cada grupo de adolescentes, de acordo com seu bairro. Realizar diagnosticos sociais e
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encaminhamentos, quando necessario. Trabalho realizado por profissional de servico social do
quadro da entidade. / VISITAS DOMICILIARES: Visitas de domiciliares em casos emergenciais,
onde é realizado o diagnostico encaminhado a rede socioassistencial e quando urgéncia repasse de

cestas basicas com limite de 03 meses por familia.

5.9) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Atividade 1

Nome da atividade: “FERIAS NA PAMEN — BRINCADEIRAS DO BRASIL”

Obijetivo especifico: O brincar € um direito da crianca, além de ser de suma importancia para seu
desenvolvimento. Neste tema, 0 objetivo é ampliar o repertorio de jogos e brincadeiras das criancas,
estimular a criatividade e a imaginacdo por meio da confeccdo de brinquedos, e concomitantemente
a isso proporcionar o aprendizado sobre a cultura das regides do Brasil.

Meta: 540 criancas de 06 a 11 anos.

Forma de conduzir a atividades: Por meio de jogos, brincadeiras, atividades manuais e videos
proporcionar s criancas 0 conhecimento sobre a cultura das regides do Brasil conforme os
seguintes temas:

Subtema 1 — Regido Norte e Nordeste.

Subtema 2 — Regido Sul e Sudeste.

Subtema 3 — Regido Centro-Oeste.

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais, Facilitadores de oficinas, Coordenador local,
Equipe de Referencia (Assistente Social / Pedagoga).

Periodo de realizacdo semanal: Més Julho, de segunda a sexta-feira.

Horéario: Manha 9h as 11h e tarde 14h as 16h.

Quantas horas de atividades semanais: 2 horas por periodo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativo: Proporcionar para as criangcas momentos de diversdo e lazer, concomitantemente a
conhecimentos sobre a cultura do nosso pais, possibilitando assim a ampliagdo do universo
informacional, artistico e cultural das criangas.

Quantitativo: 540 criancas participando da atividade proposta.

Atividade 2

Nome da atividade: “CONSTRUINDO ESTRADA PARA CIDADANIA”
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Objetivo especifico: LFazer com que as criancas percebam a sua importancia na vida do outro, seus
deveres e responsabilidades. Percebendo assim, que seus direitos serdo garantidos a partir do
cumprimento dos deveres dos outros e vice-versa. Além é claro de estimular potencialidades e
habilidades, por meio do protagonismo em ac¢des solidarias.

Meta: 540 criancas de 06 a 11 anos.

Forma de conduzir a atividades: As atividades serdo desenvolvidas de forma ludica por meio de
oficinas socioeducativas, rodas de conversa, dinamicas, confeccdo de cartazes, videos, filmes,
leitura de textos e livros e a¢des solidarias, com seguintes temas:

Subtema 1 - Autoconhecimento, Autoestima e Autoconfianca.

Subtema 2 - Estudar pra que?

Subtema 3 - Assumindo responsabilidades.

Subtema 4 - Estabelecer relages afetivas e sustentaveis na familia e comunidade.

Subtema 5 - Adotar atitude de respeito a diversidade.

Subtema 6 - Planejamento e organizacdo para o Encontro de Geracdes.

Subtema 7 — Encontro de Geragoes.

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais, Facilitadores de oficinas, Coordenador local,
Equipe de Referencia (Assistente Social / Pedagoga).

Periodo de realizacdo semanal: Meses Agosto, Setembro e Outubro, de segunda a sexta-feira.
Horario: Manh& 8h30 as 11h30 e tarde 13h30 as 16h30.

Quantas horas de atividades semanais: 3 horas por periodo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativo: Conscientizar as criangas para que se reconhecam ndo apenas como detentores de
direitos, mas também de deveres e principalmente como cidaddos em desenvolvimento.
Quantitativo: 540 criancas participando da atividade proposta.

“Encontro de Geragoes”: Criar espacos de encontro para atividades intergeracionais para 0S
atendidos e suas familias, propiciando a troca de experiéncia e vivencia por meio de acolhimento,

dindmicas de grupo e muitas brincadeiras fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios.

Atividade 3
Nome da atividade: “EU E MINHA FAMILIA”
Objetivo especifico: Mostrar para as criancas os diversos arranjos familiares que compdem a nossa

sociedade atualmente, fomentar a importancia de cada crianca dentro da sua familia, enfatizar a
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importancia do diélog;-ooe da afetividade dentro do ambiente familiar e, principalmente, promover o
fortalecimento dos vinculos familiares.

Meta: 540 criancas de 06 a 11 anos.

Forma de conduzir a atividades: As atividades serdo desenvolvidas de forma lidica por meio de
oficinas socioeducativas, rodas de conversa, dinamicas, confeccdo de cartazes, videos, filmes,
leitura de textos e livros, com seguintes temas:

Subtema 1 - A formacéo da familia.

Subtema 2 - Como é a minha familia?

Subtema 3 - Quem sou eu na minha familia?

Subtema 4 - Familia no auge das redes sociais.

Subtema 5 - Planejamento e organizacdo para o Encontro de Geragoes.

Subtema 6 - Encontro de Gerag0es.

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais, Facilitadores de oficinas, Coordenador local,
Equipe de Referencia (Assistente Social / Pedagoga).

Periodo de realizacdo semanal: Meses Novembro e Dezembro, de segunda a sexta-feira.

Horario: Manh& 8h30 as 11h30 e tarde 13h30 as 16h30.

Quantas horas de atividades semanais: 3 horas por periodo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativo: Promover o fortalecimento dos vinculos familiares, pautado no dialogo e na
afetividade.

Quantitativo: 540 criancas participando da atividade proposta.

“Encontro de Geragodes”: Criar espacos de encontro para atividades intergeracionais para 0S
atendidos e suas familias, propiciando a troca de experiéncia e vivencia por meio de acolhimento,
dindmicas de grupo e muitas brincadeiras fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios. Tema:

“Festa da familia”.

Atividade 4

Nome da atividade: “FERIAS NA PAMEN — BRINCADEIRAS AO REDOR DO MUNDO¥
Objetivo especifico: Neste tema, o objetivo é ampliar o repertério de jogos e brincadeiras das
criangas, assim como estimular a criatividade, a coordenagcdo motora e a imaginacao por meio da
confeccdo de brinquedos, e concomitantemente a isso proporcionar o conhecimento sobre a cultura
de outros paises, visto que as brincadeiras de varios lugares do mundo introduzem a no¢do de

tolerancia para as criangas mais novas e educa as mais velhas sobre outros costumes e praticas.
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Meta: 540 criancas de 06 a 11 anos.

Forma de conduzir a atividades: Por meio de jogos, brincadeiras, atividades manuais e videos
proporcionar &s criancas o conhecimento sobre a cultura de outros Paises conforme os seguintes
temas:

Subtema 1 - Africa e América.

Subtema 2 - Antartida e Asia.

Subtema 3 - Europa e Oceania.

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais, Facilitadores de oficinas, Coordenador local,
Equipe de Referencia (Assistente Social / Pedagoga).

Periodo de realizacédo semanal: Més Janeiro, de segunda a sexta-feira.

Horario: Manha 9h as 11h e tarde 14h as 16h.

Quantas horas de atividades semanais: 2 horas por periodo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativo: Proporcionar as criancas o contato com a cultura de outros Paises por meio de jogos,
brinquedos e brincadeiras, possibilitando assim a ampliacdo do universo informacional, artistico e
cultural das mesmas.

Quantitativo: 540 criancas participando da atividade proposta.

Atividade 5

Nome da atividade: “MERGULHANDO NA LEITURA”

Obijetivo especifico: Reconhecemos a importancia e incentivar a formacdo do hébito de leitura na
idade em que todos os habitos se formam: na infancia. Neste sentido, a leitura € o caminho que
levara as criancas a conhecerem formas diferentes de se comunicar, pensar e agir, estimulando a
imaginacdo, a criatividade, as emocdes e sentimentos, fomentando principalmente o importante
habito da leitura.

Meta: 540 criancas de 06 a 11 anos.

Forma de conduzir a atividades: Por meio da leitura de livros, textos, dindmicas, brincadeiras,
jogos, filmes, cartas e acdes comunitarias (como a arrecadacgéo de livros), com 0s seguintes temas:
Subtema 1 - Roda de leitura.

Subtema 2 - Dramatizagéo do Livro.

Subtema 3 - Mdsica na leitura.

Subtema 4 - Teatro na leitura.

Subtema 5 - Cine pipoca.
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Subtema 6 - Receita culinaria.

Subtema 7 - Correio na Pamen.

Subtema 8 - Livro coletivo.

Subtema 9 - Histdria de familia.

Subtema 10 - Leitura no auge das redes sociais.

Subtema 11 - Fizemos a diferenca (Arrecadacao de livros e criacdo de uma Biblioteca).

Subtema 12 - Planejamento e organizacao para o Encontro de Geragdes.

Subtema 13 - Encontro de Geragoes.

Durante a realizagdo das atividades deste tema, serdo viabilizados passeios culturais a Biblioteca
Municipal “Jorge Guilherme Senger” e a Biblioteca Infantil Municipal "Renato Séneca de S&
Fleury" da cidade de Sorocaba.

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais, Facilitadores de oficinas, Coordenador local,
Equipe de Referencia (Assistente Social / Pedagoga).

Periodo de realizacdo semanal: Meses Fevereiro, Marco e Abril, de segunda a sexta-feira.
Horario: Manh& 8h30 as 11h30 e tarde 13h30 as 16h30.

Quantas horas de atividades semanais: 3 horas por periodo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativo: Despertar o interesse pela leitura de forma lGdica por meio de livros, letras de
musicas, textos... fomentando nas criancas o importante habito de ler.

Quantitativo: 540 criancas participando da atividade proposta.

“Encontro de Geragoes”: Criar espacos de encontro para atividades intergeracionais para 0s
atendidos e suas familias, propiciando a troca de experiéncia e vivencia por meio de acolhimento,

dindmicas de grupo e muitas brincadeiras fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios.

Atividade 6

Nome da atividade: “CULTURA POPULAR - FOLCLORE”

Objetivo especifico: O folclore tornou-se sindnimo de “cultura popular” ¢ por meio dele a crianga
se aproxima da historia do seu povo e das raizes deste. No Brasil, o folclore é extremamente rico e
diversificado, portanto, proporcionar as criangas o conhecimento da cultura destas regides, além de
fomentar a ampliacdo do universo informacional e cultural destas, ainda reforga o respeito as
diferencas étnicas e culturais, bem como sua valorizacao.

Meta: 540 criancas de 06 a 11 anos.
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Forma de conduzirLaoatividades: Por meio da leitura de livros, textos, dinamicas, brincadeiras,
jogos, filmes, com os seguintes temas:

Subtema 1 - Folclore da regido Norte.

Subtema 2 - Folclore da regido Nordeste.

Subtema 3 - Folclore da regido Sudeste.

Subtema 4 - Folclore da regido Sul.

Subtema 5 - Folclore da regido Centro-Oeste.

Subtema 6 - Resgate das brincadeiras e dancas tipicas das regides do Brasil.

Subtema 7 - Planejamento e organizagédo para o Encontro de Geragdes.

Subtema 8 - Encontro de Geragoes.

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais, Facilitadores de oficinas, Coordenador local,
Equipe de Referéncia (Assistente Social / Pedagoga).

Periodo de realizagcdo semanal: Meses Maio e Junho, de segunda a sexta-feira.

Horéario: Manh& 8h30 as 11h30 e tarde 13h30 as 16h30.

Quantas horas de atividades semanais: 3 horas por periodo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativo: Promocdo de um ambiente de ampliacdo do universo cultural, fomentando também a
valorizacao e respeito as diferengas culturais presentes no Brasil.

Quantitativo: 540 criancas participando da atividade proposta.

“Encontro de Geragodes”: Criar espacos de encontro para atividades intergeracionais para 0S
atendidos e suas familias, propiciando a troca de experiéncia e vivéncia por meio de acolhimento,
dindmicas de grupo e muitas brincadeiras fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios. Tema:

“Feira cultural”.

5.10) CRONOGRAMA /RESUMO DE ATIVIDADES

; MESES
Atividade Dias HORARIO
112|3|4|5(6[7]8]9|10]|11(12

24/07 &

Formacao / Encontro de 27107 8has 17h « «
Equipe 22/01 &
26/01
Recadastramento 28 e 31 /07 11h as 19h X
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Acolhida

22 4 62 feira

8h30 as 11h30/
13h30 as 16h30

Valores

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

Alimentacao

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

Datas Comemorativas

Esporadico

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

Reunides Técnicas/
Pedagdgicas

1x por més

8has 17h

“Férias na PAMEN —
Brincadeiras do Brasil”

22 4 62 feira

9h as11h/
14h as 16h

“Construindo estrada para
Cidadania”

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

“Eu e minha familia”

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

“Férias na PAMEN —
Brincadeiras ao redor do
mundo”

22 4 62 feira

9h as11h/
14h as 16h

“Mergulhando na leitura”

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

“Cultura popular -
Folclore”.

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

Oficinas fixas: aulas de
musica e danca.

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

Oficinas fixas: esporte €
vida / recreacdo e lazer.

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

Passeios culturais

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

Apoio Social / Visita
domiciliares

22 4 62 feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

Encontro de pais

Entre 22 § 62
feira

8h30 as11h30/
13h30 as16h30

Atividades
intergeracionais
“Encontro de Geragoes”

Entre 22 § 62
feira

12h as 20h

5.11) RECURSOS HUMANOS DO SERVICO

ASSOCIAGCAO BOM PASTOR

CHPI-MF OF 06B736/0001-81

Fua Demanda do Vale Blazecl:, 517 - Yila Bardo

CER TH0SS-5B0 - Sorocaka- 59

Tel (15) 3212- 1965 7 3234 1557
E-rnail: pastoral dornenon@iera, corm b

18

Registro SEADS/PS n® G207/ 2007

Regiatro n® 10S Consslhao Municipal - Dip, Crianga & Adolescente
Regiatro n® O03/2007 = Canselho Municipal de Agzisténcia Social
WHilidade Pidblica Municipal Lei 7213, de 18,09,06

Utilidade Fiblica Estadual Lei 13,487 de 14022009

Itilidade Pdblica Fedaral Fortaria Ministério da Justiga 2053 de &.8.2010



o,
4L 90

CARGO

Escolaridade

Carga
horaria/
semanal

Regime de
contratacédo

ATRIBUICOES

Gerente
Financeiro

Ensino
Superior

40 horas

Voluntéria
(Diretoria -
12 tesoureira)

- Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servi¢o, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela execucéo;

- Informar a Diretoria da Entidade a identificacdo e informacéo de contextos gerais.

- Elaborar or¢camento do trabalho, bem como o plano de trabalho junto a equipe
técnica.

- Autorizar compras de acordo com a planilha orcamentaria;

- Manter obrigacdes da entidade com contas publicas em dia.

- Gerenciar as contas bancarias;

- Elaborar prestag6es de contas nos modelos exigidos.

- Gerenciar Recursos da entidade e dar transparéncia as aplicacdes destes.

- Alimentar contabilidade geral da Organizacao.

Gerente
Administrativo

Ensino
Superior

40 horas

CLT

Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o0 Servigo, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela execucao;

Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucédo do Servico;

Atuar como referéncia para criangas/adolescentes e para 0s demais profissionais;
Informar a Diretoria da Entidade a identificacdo e informacéo de contextos gerais.
Acompanhar a atividade que ocorrem com nos nucleos de atendimento.

Conhecer e acompanhar por meio dos Coordenadores e Supervisores todas as fungdes
e atribuicdes.

Gerir o cronograma geral, garantindo que o trabalho é atribuido.

Identificar, gerir e resolver os principais problemas.

Divulgar pré-activamente a informacao dos Servigos as partes interessadas.

Definir e obter as métricas apropriadas para ter uma visdo correta do progresso dos
Servicos e da qualidade.
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Almoxarife

Ensino Técnico

40 horas

CLT

Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servico,
juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela execucéo;

Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucédo do Servico;

Prestar esclarecimentos aos orgaos de fiscalizagdo sempre que demandado.

Aux. Equipe administrativa

Elaborar orcamentos e relacdo de estoque.

Manter organizado os arquivos da empresa ou setor.

Manter organizado o ambiente de trabalho.

Assegurar que o material adequado esteja, na quantidade devida, no local certo,
quando necessario;

- Impedir que haja divergéncias de estoque e perdas de qualquer natureza;

- Preservar a qualidade e as quantidades exatas;

- Possuir instalacdes adequadas e recursos de movimentacdo e distribuicdo
suficientes a um atendimento rapido e eficiente;

- Realizar listas de compras com cautela e coeréncia.

- Receber matérias, conferir e distribui-lo de forma eficaz e responsavel.

Assistente
Administrativo

Ensino
Superior

40 horas

CLT

- Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servico, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela execucao;

- Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucédo do Servico;

- Atuar como referéncia para criancas/adolescentes e para os demais profissionais;

- Informar a Gerente administrativa a identificacdo de contextos familiares e
informacdes quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos
(emotivos, de atitudes etc.);

- Alimentar sistema de informacdo registrar a frequéncia e as acdes desenvolvidas, e
encaminhar mensalmente a SIAS;

- Prestar esclarecimentos aos orgéaos de fiscalizagdo sempre que demandado.

- Aux. Equipe administrativa

- Recepcionar e atender ao publico, projetos e servi¢os da assisténcia, procurando
identifica-las, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados para prestar informacdes,
receber recados, proceder os encaminhamentos necessarios e registar os atendimentos
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realizados, para possibilitar o controle dos mesmos;

- Atender chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer
informacdes; - duplicar documentos diversos, operando maquina propria;

- Apoiar o coordenador e a equipe na execugdo de servi¢cos administrativos, efetuando
levantamento, pesquisas, calculos, elaborando atas de reunides, planilhas, quadros e
relatorios, redigindo e despachando oficios, memorados e outros documentos;
realizando servigcos de informatica;- Organizar reunides, apresentacdes, jantares e
outros eventos.

- Manter organizado 0s arquivos da empresa ou setor.

- Ajudar na recepcao se necessario.

- Manter organizado o escritorio.

- Conscientizar os funcionarios para os procedimentos de seguranga.

- Dar apoio aos Coordenadores e Supervisores.

- Gerir agenda dos veiculos da entidade, acompanhar abastecimentos.

- Agendar passeios e garantir que todos tenham oportunidade de acordo com a
realidade da entidade.

- Auxilio aos Centros educacionais comunitarios no que se refere a documentos,
agendamentos, oficios etc..

Assistente
Social

Ensino
Superior

30 horas

CLT

- Ter conhecimento do Sistema de Garantias de Direitos voltados a criangas e
adolescentes e suas familas.

- Ter conhecimento do ECA e Tipificagdo Nacional de Servigos Sociosassistenciais.

- Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servico, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela execucao;

- Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucédo do Servico;

- Atuar como referéncia para criancas/adolescentes e para os demais profissionais;

- Informar a Coordenacdo local a identificagcdo de contextos familiares e informagdes
guanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de
atitudes etc.);

- Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da
administracdo publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizacGes
populares;
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- Encaminhar providéncias, e prestar orientacdo social aos atendidos;

- Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos noatendimento e na defesa de seus direitos;

- Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar a¢6es profissionais;

- Realizar estudos socio-econdmicos com os usuarios para fins de beneficios e servi¢os
sociais junto a 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, empresas privadas e
outras entidades.- participar das reunides intersetoriais;

- Zelar por documentos de evolucao de caso; articular e acionar, junto ao coordenador,
quando necessario, conselhos tutelares e 6rgaos de seguranca e justica na perspectiva
de protecdo e atendimento dos direitos de cidadania;

- monitorar os encaminhamentos realizados para os 6rgdos publicos ou organizacGes
ndo governamentais buscando acompanhar a efetividade no atendimento; - organizar e
manter atualizado o arquivo com dados das pessoas assistidas, como prontuarios,
livros de registro, relatorios e outros, resguardando os sigilos previstos em lei;

- Participar de Reunides Intersetoriais;

- Participar de estudos de caso com a rede sbcio assistencial nos bairros de
atendimento.

- Acompanhar reunides de Pais e atividades intergeracionais

Supervisores
de Projetos

Ensino
Superior

40 horas

CLT

- Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servico,
juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela execucéo;

- Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucédo do Servico;

- Atuar como referéncia para criancas/adolescentes e para 0s demais profissionais;

- Informar a sede administrativa a identificacdo de contextos familiares e informacdes
guanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de
atitudes etc.);

- Acolher, ofertar informacdes e encaminhar as familias usuarias do CRAS;

- Mediar os processos grupais do Servico para familias;

- Divulgar o Servico no territorio;

- Acompanhar as equipes sob sua responsabilidade, atestando informagfes mensais
prestadas pelos orientadores sociais para alimentagcdo de sistema de informacdo da
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sede administrativa e equipe de referencia;

- Avaliar, junto as familias, os resultados e impactos do Servigo; - Recolher,
mensalmente, os registros de frequéncia feitos pelos Orientadores Sociais para
encaminhamento;

- Anélise da frequéncia das criancas e dos adolescentes;

- Prestar esclarecimentos aos 6rgéos de fiscalizacdo sempre que demandado.

- Acompanhar reunides de Pais e atividades intergeracionais.

Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servico, juntamente

com a equipe de trabalho responsavel pela execucao;

Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela

execucédo do Servico;

Atuar como referéncia para criangas/adolescentes e para 0s demais profissionais;

Elaborar e acompanhar o plano pedagdgico.

Dar apoio aos orientadores com relagéo as atividades pedagogicas.

Auxiliar Supervisora de projetos.

Suprir auséncia de Orientadores Sociais e Coordenadores dos CEC’s.

Supervisor de . Informar a Coordenacdo local a identificacdo de contextos familiares e informacdes

. Ensino . - et .

Projeto - 40 horas CLT qguanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de

L . Superior .
Pedagogico P atitudes etc.);

Promover encontros intergeracionais, para divulgacdo das acdes pedagogicas
desenvolvidas O supervisor planejard esse momento com convite-roteiro de
apresentacdo, onde todos deveram ser informados.

Realizar reunides mensais para discutir as dificuldades com os grupos, procurando
promover ac¢des que viabilizem a recuperacdo dos que estdo com dificuldades.

O supervisor devera manter contato individual com cada Orientador, partilhando
ansiedades e necessidades; e coletivamente a construcdo de projeto pedagogico.
Promover reunides para avaliacdo do desempenho e aproveitamento das atividade.
Acompanhar reunides de Pais e atividades intergeracionais.
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- Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servi¢o, juntamente
com a equipe de trabalho responsével pela execucao;
- Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
_ execucédo do Servico;
Coordenador Ensmo 40 horas CLT - Atuar como refe_rénci,a para crianga}s/a_dolescentes € para 0s demais prpfissi_o_naisi
Superior - Informar a equipe técnica e ao técnico de referéncia do CRAS a identificacdo de
contextos familiares e informacgdes quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus
maltiplos aspectos (emotivos, de atitudes etc.);
- Acolher, ofertar informacdes e encaminhar as familias usuarias do CRAS;
- Garantir o empenho e entrosamento da equipe local;
- Sanar situacgdes de conflitos na equipe local;
- Garantir que os Orientadores Sociais estejam mantendo arquivo fisico da
documentacdo do(s) Grupo(s), incluindo, os formulérios de registro das atividades e
de acompanhamento dos usuérios/ Listas de presenca diaria, manutencdo e
organizacgéo das pastas dos grupos.
Cursando - - Buscar melhorias no espaco fisico atraves de parcerias locais/ comunidade.
Coordenador Ensino 40 horas CLT - Fiscalizar equipe local para estejam cumprindo suas atribuicdes;
Superior - Realizar visitas familiares sempre que desconfiar de situagdo que possa estar ferindo
a Garantia de Direitos da Crianga e Adolescentes.
- Mediar os processos grupais do Servico para familias;
- Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territorio;
- Anélise da frequéncia das criancas e dos adolescentes;
- Realizar reunides de Pais e atividades intergeracionais.
Orientador Ensino Ter conhecimento do Sistema de Garantias de Direitos voltados a criangas e
Social Superior 40 horas CLT adolescentes e suas familias.
(Educador) P Ter conhecimento do ECA e Tipificacdo Nacional de Servicos Sociosassistenciais.
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Ter conhecimento - Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o
Servigo, juntamente com a equipe de trabalho responséavel pela execucao;

Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucédo do Servico;

executar sob a Coordenacdo do Projeto as acbes de acolhidas de socializacao,
convivéncia, visitas domiciliares e apoio a serem desenvolvidas na educagéo social em
servicos da politica de Assisténcia social, no atendimento e acompanhamento ao
usuério da Assisténcia Social;

Participar de programas de capacitacdo que envolvam contetdo relativo as areas de
atuacéo;

Orientador Cursando
Social Ensino 40 horas CLT
(Educador) Superior

participar de atividades de planejamento; sistematizar e avaliar as atividades
desenvolvidas, juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela execucéo;
Orientador registrar a frequé_npia eas acoes desenvolvidas; _ _ _

Social Ensino Médio | 40 horas CLT organizar e facilitar situagdes estruturada§ de convivio social e ap_rendl_zagem,
(Educador) exp!orando e desenvolvendo temas e contetdos de acordo com o planejado junto a

equipe;

desenvolver oficinas esportivas, culturais e de lazer, em caso de habilidade para tal;
Atuar como referéncia para criangas/adolescentes e para os demais profissionais;

Informar a Coordenacédo local a identificacdo de contextos familiares e informacoes
quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de
atitudes etc.);
Mediar os processos grupais do Servico, sob orientacdo da Equipe de referencia.
Registrar a frequéncia e as a¢0es desenvolvidas, e encaminhar mensalmente a sede
Orientador administrativa;

Social Ensino Médio | 20 horas CLT Organizar e facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social,
(Educador) explorando e desenvolvendo temas de acordo com o plano de trabalho;

Organizar seu ambiente de trabalho;

Identificar o perfil dos usuadrios e acompanhar a sua evolucdo nas atividades
desenvolvidas;
Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com 0s usuarios;
Oferecer um ambiente saudavel, de escuta e acolhedor diariamente aos atendidos.
Mediar os processos grupais, fomentando a participacdo democréatica dos jovens e sua
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organizacéo;

Manter arquivo fisico da documentagdo do(s) Grupo(s), incluindo os formul&rios de
registro das atividades e de acompanhamento dos usuarios.

Manter arquivo fisico da documentacéo do(s) Grupo(s), em pastas dividido por grupo
e na pasta divididos e por periodo.

Realizar visitas familiares, junto com a coordenacdo, sempre que desconfiar de
situacdo que possa estar ferindo a Garantia de Direitos da Crianca e Adolescentes.

Ser solicito a equipe e supervisao e sede administrativa.

Mediar os processos grupais do Servico para familias;

Acompanhar reunides de Pais e atividades intergeracionais.

Realizar intervencdes que desenvolvam a capacidade critica visando o exercicio do
ser, conviver, fazer e conhecer;

Facilitador de
Oficinas - Ed.
Fisica/
Recreacdo e
lazer.

Ensino

. 40 horas
Superior

CLT

Facilitador de
Oficinas - Ed.
Fisica/
Recreacdo e
lazer.

Ensino Médio | 40 horas CLT

Facilitador de
Oficinas -
Danca

Ensino Médio 6 horas RPA

Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servi¢o, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela execucao;

Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucdo do Servico;

Atuar como referéncia para criangas/adolescentes e para 0s demais profissionais;
Informar a Coordenacdo local a identificacdo de contextos familiares e informac@es
quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de
atitudes etc.);

Interagir com o Orientador Social.

Garantir a integracdo das atividades aos conteudos;

Aplicar as atividades culturais, esportivas, musica, danca e de lazer.

Desenvolvimento, organizacdo e coordenacdo de oficinas e atividades sistematicas
esportivas, artisticas e de lazer, abarcando manifestacdes corporais e outras dimensoes
da cultura local,
Estimular e desenvolver potencial criativo de criancas, adolescentes aplicando técnicas
esportivas e recreativas;

planejar, executar, avaliar e acompanhar, junto a equipe, o0 desenvolvimento
psicomotor dos atendidos;

cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
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desenvolvimento profissional,
Registrar a frequéncia diéria;
Avaliar o desempenho do grupo nas atividades propostas;

Arte educador-
Mousica

Ensino
Superior

40 horas

CLT /RPA

- Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servigo,
juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela execucao;

- Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucdo do Servico;

- Atuar como referéncia para criancas/adolescentes e para os demais profissionais;
- Através da Arte Educacéo ser capaz de fomentar as tendéncias individuais,
encaminhar a formacdo do gosto, estimular a inteligéncia e contribuir para a formacao
da personalidade do individuo, sem ter como preocupagédo Unica e mais importante a
formagao de artistas.
- Atuar como facilitador no sentido de favorecer ao potencial do trabalho criador, onde
o individuo possa utilizar e aperfeigoar processos que desenvolvem a percepcao, a
imaginacao, a observacao, o raciocinio, o controle gestual.
- proporcionar com atividades préaticas a descoberta e 0 processo de criacdo como
elementos que ajudem na identificacdo da propria emocéo, na organizagédo de
pensamentos, sentimentos e sensacoes;
- planejar e desenvolver coletivamente atividades e projetos sociais na sua area de
atuacéo profissional;
- planejar, organizar e avaliar as atividades desenvolvidas em conjunto com a equipe;
- criar espagos e oportunidades para construgéo e socializagdo de conhecimentos,
objetivando oferta de atividades adequadas ao contexto;
- efetuar demais tarefas correlatas a sua fungéo.

Motorista

Ensino Médio

40 horas

CLT

Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servico, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela execucéo;

Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucado do Servico;

Atuar como referéncia para criangas/adolescentes e para 0s demais profissionais;
Informar a Coordenacdo local a identificacdo de contextos familiares e informacoes
quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de
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atitudes etc.);

Respeitar cronograma criado pelo setor administrativo.

Conduz veiculos automotores, conduzindo-o em trajeto ou itinerario previsto, para
transportar, a curta e a longa distancia, de acordo com as regras de transito, cargas,
servidores e/ou atendidos.

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e
6leo do carter, e testando freios e parte elétrica, certificando-se de suas condicdes de
funcionamento;

Informa defeitos do veiculo, & sede administrativa;

Portar os documentos do veiculo e zela pela sua conservacao;

Controla a carga e descarga do material transportado, orientando a sua arrumacao no
veiculo para evitar acidentes;

Faz a entrega da alimentagdo, material em geral,

Transporta servidores, atendidos, sempre que necessario, aos locais destinados;
Recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem autorizada;
Responsavel pela limpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresentavel;

Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
Zelar pela seguranca das criangas nos passeios.

Auxiliar Orientadores em passeios.

- Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servi¢o, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela execucao;

- Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucédo do Servico;

- Atuar como referéncia para criancas/adolescentes e para 0s demais profissionais;

- Informar a Coordenacdo local a identificacdo de contextos familiares e informacoes
Cozinheira | Ensino Médio | 40 horas CLT qguanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de
atitudes etc.);

- Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades e a qualidade dos
mesmos;

- Armazenar corretamente 0s géneros alimenticios, observando os prazos de validade;

- Preparar e servir, para atendidos e equipe conforme instrucdes e cardapios pré-
estabelecidos;
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- Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa e cozinha, mantendo a higiene,
conservacao e organizacao dos utensilios e equipamentos, apos 0 Uso;

- Manter a higiene, conservacgéo e organizacdo da area fisica da cozinha e depdsito;

- Requisitar a Coordenacao, utensilios e equipamentos;

- Registrar, diariamente, 0 nimero de refeicdes servidas e a aceitacdo por parte dos
atendidos;

- Preencher formularios de controle de estoque de géneros alimenticios, em conjunto
com a Coordenacéo;

- Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

- Realizar outras atividades correlatas com a fungéo.

Zelar pelos espacos fisicos internos e externos;

Auxiliar de ; o
Servigos Ensino Médio | 40 horas CLT Zelar pela limpeza e organizacao dos espacos. «
Gerais Estabelecer metas, priorizar tarefas e criar e maximizar sua programacéo de uso do
tempo.
- Zelar pelo controle e ndo desperdicios
Auxm_ar de Ensino Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servigo, juntamente
Sgrevrﬁgs Fundamental 40 horas CLT com a equipe de trabalho responsavel pela execucao;

Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela

execucdo do Servico;

Atuar como referéncia para criancas/adolescentes e para os demais profissionais;
Informar a Coordenacéo local a identificacdo de contextos familiares e informacoes
Zelador Ensino Médio | 40 horas CLT guanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de
atitudes etc.);

Informar a Coordenacéo local a identificacdo de contextos da estrutura, rotina e
logistica do espaco.
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5.12) ARTICULACAO COM A REDE

Instituicdo / Orgéo

Natureza da Interface

Servigos socioassistenciais da protecdo social bésica e protecao
social especial; Servicos publicos locais de educacédo, saude (em
especial, programas e servicos de reabilitacdo), cultura, esporte
e, meio-ambiente e outros conforme necessidades; Conselhos de
politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos
especificos; Redes sociais; Instituicbes de ensino e pesquisa;
Conselho Tutelar; Programas e projetos de desenvolvimento de

talentos e capacidades.

- Buscar parcerias de cursos,
oficinas e palestras para
complementar 0os  Projetos
pedagdgicos;

- Estudo de caso;

- Encaminhamentos;

- Parcerias;

5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DE USUARIOS E FAMILIAS
CONDICOES DE ACESSO: Usuérios territorialmente referenciados aos CRAS.

FORMA DE ACESSO:
- Por procura espontéanea;
- Por busca ativa;

- Por encaminhamento da rede socioassistencial;

- Por encaminhamento das demais politicas publicas e por 6rgdos do Sistema de Garantia de

Direitos.

5.14) RESULTADOS /IMPACTOS ESPERADOS
Contribuir para:

- Reducéo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

- Prevencéo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

- Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;
- Ampliacao do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuérios e suas familias.

- Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia; uso/abuso de drogas; doencas

sexualmente transmissiveis, e gravidez precoce.
Impactos Esperados:

- 540 criangas matriculadas e frequentando a rede de ensino;
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- 540 criancas fora das ruas no contra turno escolar;
- 540 criancas socializando com outras criancas diariamente.

- 540 criancas acolhidas, ouvidas, e se desenvolvendo diariamente.

5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento ocorre diariamente nos nucleos de atendimento pelos Orientadores Sociais,
Supervisores de Projeto, Assistente Social.

Serd monitorado: participacdo/frequéncia no Projeto e na escola, comportamento/postura,
envolvimento e interesse nos assuntos/temas abordados, relatos dos pais/responsaveis nas reunifes
periddicas.

A observacdo e a escuta sdo os instrumentais utilizados para acompanhar e avaliar o progresso dos
participantes nas atividades oferecidas.

O processo de avaliacdo se da de varias formas por meio dos seguintes instrumentos:

- Reunides de avaliacdo dos Orientadores Sociais;

- Verificacdo de frequéncia dos participantes;

- Relatos dos membros do ndcleo familiar, por meio de questionarios, nas reunides periddicas;

- Verificacao “in loco” da dinamica familiar em visitas;

- Contato com a escola;

- Verificacdo de criancas perambulando pelas ruas e/ou mendigando ou pedindo dinheiro;

- Contato com CRAS e equipamentos sociais para monitoramento dos atendidos.
5.16) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FISICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO
A Organizacdo Social possui neste momento espaco fisico/nucleo(s) de atendimento para a
execucao do Servigo?

(x) Sim () Nao
Se a resposta for SIM, descrever:

SCFV - REGIAO NORTE PASTORAL DO MENOR

Nucleo 1/ Endereco: CEC HABITETO

R. Prof. Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R.Cinco n°® 95) - Conjunto Hab. Ana Paula
Eleutério - CEP: 18079-725

Locado ( ) Proprio () Cedido (X)

Condic0es de acessibilidade Sim () Parcialmente (X) Né&o possui ()
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PASTORAL DO MENOR - CNBB

Descricdo e quantificagdo
dos ambientes disponiveis

Equipamento/mdveis disponiveis
para 0 desenvolvimento do
Servico

Materiais de consumo
disponiveis para 0

desenvolvimento do servico

08 salas, 1 Saldo, e 1
recepcao.

01 Cozinha com dispensa e 1
refeitdrio

11 Banheiros

01 Quadra poli esportiva

08 lousas, 130  carteiras
universitarias com 73 cadeiras, 56
cadeiras de plastico, 10 mesas de
plastico quadradas, 07 armarios,
06 mesa de apoio, 02 TV, 03
DVD, 01 caixa de som, 01 Data
show (70 cadeiras de plastico do
saldo), 2  escrivaninhas, 1
notebook, 1 computador, 09
ventiladores. , tatame, instrumento
de percussao.

Geladeira, freezer, fogao
industrial com forno, 7 mesas com
8 acentos cada uma.

Traves de futebol, cestas de

Lapis, lapis de cor, canetas,
borrachas, réguas, sulfite,
caderno, giz, apagador, cola,
tesoura, lixeira, painel, pistola
de cola quente, guache,
cartolina, pinceis, apontador,
caneta piloto, crepom, durex,
fita dupla face, grampeador,
estilete, clipes, furador,
plastico oficio, pastas, agendas,
corretivo, material do claves,
cone, bambolé, bola, corda,
coletes, filmes / Desenhos,
Brinquedoteca (brinquedos e
jogos), Livros infantis.
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PASTORAL DO MENOR CNBB

entTudi

basquete, e rede de volei, placas
de EVA usadas como Tatame,

para aulas de jiu jitsu e
Taekwondo .
12  extintores com  placas

sinalizadoras

Gés, panelas, leiteiras,
frigideira, canecas, pratos,
talheres, batedeira,
liquidificador, processador,
jarra, potes plasticos, facas de
corte, tabua, potes plasticos,
potes plésticos grandes com
tampas, bacias, tolhas de mesa,
guardanapos, Luvas,
descartaveis, tocas
descartaveis, aventais,
bandejas, escorredor de louga,
garrafa térmica. 25 bambolés, 1
bola de basquete, 4 bolas de
futsal, 21 cones pequeno, 12
cones grande, 28 copos (torre
de copos), 14 discos, 2 bolas de
vélei, 1 rede de volei.

Nucleo 2/ Endereco: CEC LARANJEIRAS
ENDERECO: R. Menaldo Costa Silva Rodrigues, 546 Pq. Laranjeiras - CEP: 18077-383
Locado (x) Proprio () Cedido ()
Condices de acessibilidade:

Sim () Parcialmente (x) N&o possui ()
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Descricdo e quantificacdo
dos ambientes

Equipamentos/ moveis
disponiveis para o

Materiais de consumo disponiveis
para o desenvolvimento do Servigo

disponiveis. desenvolvimento do Servigo

05 Salas 08 Mesa de Plastico, 110 03 Lousa

01 Refeitorio Cadeira, 05 Prateleira de ferro | Jarras de suco
01 Lavanderia 01 Armario de madeira,01 Panelas

Armario de ferro, 03 Tv,

02 DVD, 01 caixa de som,01
Data show,03 Ventilador,

01 Computador, 01 Impressora,
01 Balcdo de madeira, 01 Mesa
de madeira, 01 Maquina de
lavar, 01 Tanquinho, 02 Caixa
de som, 01 Fogdo com forno,
01 Liquidificador, 01 Freezer,
01 Geladeira, 05 extintores
com placas, sinalizadoras.

Panela de Pressdo gde

Talheres para servir

Pratos

Espremedor de laranja

Canecas

Formas de aluminio

Botijdo
Filmes / Desenhos
Brinquedoteca (brinquedos e jogos)
Livros infantis

Corda / bambolé

Bolas (volei, futebol, queimada)

SCFV - OESTE PASTORAL DO MENOR

Nucleo 3/ Enderego: CEC NOVA ESPERANCA
Rua Itangua, 1149 — Nova Esperanca CEP 18061-310
Locado ( )

Proprio () Cedido (X)

Condicdes de acessibilidade Sim ( )

Parcialmente ( )

N&o possui (X)
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Descricdo e quantificagdo dos
ambientes disponiveis

Equipamento/modveis
disponiveis para 0
desenvolvimento do servico

Materiais de consumo
disponiveis para 0
desenvolvimento do servico

04 salas
01 Cozinha
02 Banheiros

03 lousas, 04 TV, 01 caixa de
som, 01 Data show, 01
notebook, roteador, 01 modem
WIFFAI, 02 impressora, 08
bancos grades, tatame,
instrumento de percussao,

01 bebedouro, 7 Armarios, 75
Cadeiras, 17 Mesas, 5 Mesas
de Escritério, 4 Cadeiras de
Escritorio, 2 Impressoras, 1
Computador Completo, 2 Dvd
9 Ventiladores de Parede, 1
Arquivo, 2 Geladeira Duplex

1 Fogdo Industrial, 1 Micro-
ondas, 2 Freezer Horizontal, 1
Maquina de Lavar 10 Kg, 1
Tanquinho, 1 Liquidificador
Industrial, 1 Liquidificador
Comum, 1 Cortador de
Legumes, 1 Batedeira, 1
Cafeteira, 1 Bebedor,

Lépis, lapis de cor, canetas,
borrachas, réguas, sulfite,
caderno, giz, apagador, cola,
tesoura, lixeira, painel, pistola
de cola quente, guache,
cartolina, pinceis, apontador,
caneta piloto, crepom, durex,
fita dupla face, grampeador,
estilete, clipes, furador,
plastico oficio, pastas,
corretivo, matérial do claves,
cone, copos (torre de copos),
discos, bolas de volei, rede de
vOlei. corda, coletes, camisetas,
shorts, Livros, contos, jogos,
brinquedos, filmes educativos.
Gas, panelas, leiteiras,
frigideira, canecas, pratos,
talheres, jarra, potes plasticos,
facas de corte, tadbua, potes
plasticos, grandes com tampas,

03 extintores com placas | bacias, tolhas de mesa,
sinalizadoras. guardanapos, copos
descartaveis, baldes, pano de
chéo, vassoura, rodo,
mangueira, Luvas,
descartaveis, tocas
descartaveis, aventais,
bandejas, escorredor de louga,
garrafa térmica.
Nucleo 4 / Enderego: CEC SAO BENTO
Locado (X) Proprio ( ) Cedido ()

Condicdes de acessibilidade Sim ( )

Parcialmente ( )

Né&o possui (X)
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Descrigdo e quantificacdo dos
ambientes disponiveis

Equipamento/moveis
disponiveis para
desenvolvimento do servico

Materiais de consumo
disponiveis para 0

desenvolvimento do servico

03 Salas

01 Cozinha
08 Banheiros
01 Refeitorio
01 Biblioteca
Sala de Video
Escritdrio

03 mesas de apoio, 68 cadeiras,

05 lousa, 30 cadeiras
universitarias, 07 mesas, 04
armarios, 01 geladeira, 06
bancos

01 TV, 01 som pequeno,
Geladeira,  freezer, fogdo
industrial, fogdo de 06 bocas,
03 prateleiras, 01 mesa de
apoio.

12 mesas, 58 cadeiras, 01 mesa
de apoio, 04 mesas de pléastico,
01 geladeira, 01 fogdo com
forno.

02 prateleiras, 02 mesas
pequenas, 08 cadeiras
01 mesa, 04 cadeiras, 01

armario, 01 notebook, 01 Data
show, 01 caixa de som, 01
microfone, 02 estéreo pequeno,
01 caixa de som pequena.

01 TV, 42 pecas de Tatame.

Lapis, canetas, borrachas,
réguas, sulfite, caderno, giz,
apagador, cola, tesoura, lixeira,
painel, guache, papel crepom,
papel colorset, cartolina, caneta
hidro cor.

Gés, panelas, assadeiras,
frigideira, canecas, pratos,
talheres, jarra, potes plasticos,
facas de corte, tdbua, potes
plasticos, potes  plasticos
grandes com tampas, bacias,
toalhas de mesa, guardanapos,

Luvas, descartaveis, tocas
descartaveis, aventais.
Livros, contos, jogos,

brinquedos. Filmes educativos.
03 bolas de futebol, 02 bolas
de volei, 05 bolas comuns, 10
cones pequenos, 15 cones
maiores, 10 copos, 01 corda,
14 bambolés, 01 jogos de
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PASTORAL DO MENOR CNBB

para qu riancas e adolescent

enham vida em plenitude!’

07 extintoras
sinalizadoras.

com placas,

bolinhas.

O6 violdes, 5 tambores, 01
bongd, 01 Cajon, 02 pratos de
bateria, 04 pedestais

SCFV - SUL/ LESTE PASTORAL DO MENOR

Nucleo 05 / Endereco: CAJURU
ENDERECO: Rua Américo P. Vaz Guimaraes s/n - Bairro Dalmatas/Cajuru
Locado () Préprio () Cedido (x)
Condicdes de acessibilidade:

Sim (x) Parcialmente ( ) N&o possui ()

Descricdo e quantificagdo
dos ambientes disponiveis

Equipamento/moveis
disponiveis para 0
desenvolvimento do servi¢o

Materiais de consumo disponiveis para
0 desenvolvimento do servico

1 sala grande com 3
ambientes

1 refeitorio

1 cozinha

3 banheiros

Uma despensa

03 mesas de apoio, 01
Smart TV Led de 43, 01
DVD, 01 caixa de som, 01
Data show, 2 violbes, 1
instrumento musical
“surdo”, | caixa, 3 suporte
de instrumento, 1 aparelho
de celular, 1 notebook, 1
painel grande, 13 mesas
“tipo refeitério”, 1 mesa
grande de madeira, 4 bancos
de Palets / 2 bancos grande/
58 cadeiras

100 lapis novos mais 50 un em uso /10
canetas / 120 borrachas novas mais 30
um em uso / 70 réguas

lapis de cor novos e em uso

giz de lousa / papel sulfite / 60 un de
papel crepom / 13 folhas de cartolina /
8 folhas de papel Collor 7/ 2
apagadores 30 pinceis em uso/ 4 tubos
de cola pequenos / tesouras

5 lixeiras/ 1 bola de futebol grande e

1 bola de futebol pequena / 3 Bolas de
basquete / 1 rede de vélei/ 2 bolas de
volei/ 2 pares de taco para brincadeira

ASSOCIAGAO BOM PASTOR

CHPI-MF OF 06B736/0001-81

Rua Demanda do Vale Blazecl:, 517 -

CER THOGN-SH0 - Sorocakba- 5P
Tel (15) 3212- 1965 7 3234 1557
E-rrail: pastoraldornenonifiierss, combr

Regigtra SEADS/PS n® G207/ 2007

Regiatro n® 10S Consslhao Municipal - Dip, Crianga & Adolescente

Wila Bardo

Regiatro n® O03/2007 = Canselho Municipal de Agzisténcia Social
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DO MENOR - CNBB

y v,

1 cadeira tipo escritorio
1 balcéo de madeira dividido
em 3 partes / 1 estante de

de bets/ 2 bolinhas de ténis/ 36 pinos de
plastico / 4 pedacos de corda / 114
bolinhas de plastico /4 pratos, 2 facas

madeira / 2 estantes de lata
vasadas, 2 armarios/ 2
lousas, 4 ventiladores/ 1 bad
de bambu, 1 Geladeira |,
1freezer, fogao, 1
liquidificador industrial.
Obs: cozinha terceirizada

1 espelho grande

1 bebedouro pequeno de
inox, filtro parte externa

03 extintoras com placas,
sinalizadoras.

de serra 1 faca de corte
2 toalhas grande de plastico 3 metros
“cada”

2 toalha de 2 metros cada

5 guardanapos novos mais 5 em uso.
Filmes / Desenhos

Brinquedoteca (brinquedos e jogos)
Livros infantis

Bolas (vélei, futebol, qgueimada)
Corda / bambolés

Sede 1/ Endereco: SEDE ASSOCIACAO BOM PASTOR / EQUIPE TECNICA
ENDERECO: R. DEMANDA DO VALE BLASECK, 517 — VILA BARAO
Locado () Préprio () Cedido (x)

Condicdes de acessibilidade:

Sim () Parcialmente ( ) Na&o possui (x)

Descricdo e quantificacdo

dos ambientes

Equipamentos/ moveis

disponiveis para o

Materiais de consumo disponiveis

para o desenvolvimento do Servico

disponiveis. desenvolvimento do Servigo
05 salas 04 armarios, 06 mesas e - COpOS
01 cozinha cadeiras de escritorio, 01 - panelas / panelas de pressdo/
01 copa arquivos, 05 computadores, 02 | formas
02 banheiros impressoras, 01 mesa, 10 - pratos
cadeiras, 01 geladeira, 01 fogdo | - talheres
02 extintores com placas, - Botijdo de gas

sinalizadoras.

- Lixeiras grandes e pequenas
- Telefone

Sede 2 / Endereco: SEDE ADMINISTRATIVA
ENDERECO: R. Capitéo Pedro Tavares, 315 — Largo do Divino - CEP: 18051-330

ASSOCIAGCAO BOM PASTOR

CHPJ-MF 07 668 736/0001-81
Fua Demanda do Vale Blazecl:, 517 - Yila Bardo

CER TH0SS-5B0 - Sorocaka- 59

Tel (15) 3212- 1965 7 3234 1557
E-rrail: pastoraldornenonifiierss, combr

Regigtra SEADS/PS n® G207/ 2007

Regiatro n® 10S Consslhao Municipal - Dip, Crianga & Adolescente

Regiatro n® O03/2007 = Canselho Municipal de Agzisténcia Social
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Locado ( ) Proprio () Cedido(x)
Condigdes de acessibilidade:

Sim () Parcialmente (x) Na&o possui ()

PASTORAL DO MENOR CNBB

R

Descricdo e quantificacdo | Equipamentos/ moveis

Materiais de consumo disponiveis

dos ambientes disponiveis para o para o desenvolvimento do Servico
disponiveis. desenvolvimento do Servico

06 salas 05 armarios, 09 mesas e copos, panelas / panelas de pressao/
01 cozinha cadeiras de escritorio, 01 formas, pratos, formas, potes

02 saldes estante, 02 gaveteiros, Talheres, Botijdo de gas, Lixeiras
03 banheiros ¢/ 2 02 arquivos, 09 computadores, | grandes e pequenas, Telefone.
sanitarios. 02 impressoras, 06 mesas, Materiais pedagogicos diversos /

01 banheiro ¢/ 4 sanitarios | 150 cadeiras, 02 bancos,

01 geladeira, 01 fogdo,

02 freezer, 01 micro-ondas, 01
bebedouro, 09 extintores com

placas sinalizadoras.

Materiais Esportivos / Géneros
alimenticios/ Material de limpeza &

ser distribuido aos CEC’s.

6) PLANILHA ORCAMENTARIA
(Anexo)

7) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Sara Araceli de Carvalho

Formacéao: Administracdo

Telefone para Contato: 15.32121965

E-mail do Coordenador: pastoraldomenor@terra.com.br

Nome do representante Legal: José Roberto Rosa

Assinatura:

ASSOCIAGCAO BOM PASTOR

Regigtra SEADS/PS n® G207/ 2007
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