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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO BOM PASTOR g b

(Redacdo dada pela A.G.E. de 11 de Julho de 2025)

SEDE ADMINISTRATIVA: Rua Capitdo Pedro Tavares, 315 - Vila Espirito Santo (Sala 1)-
CEP 18051-330 - Sorocaba/SP.

2. CEC IPIRANGA: Rua Idalina Maria de Jesus Silva, 71 - Balrro Regido Sul, Lote 06 -
CEP 18055-725 Soroccaba/SP.
3. CEC Manchester: Rua Marisa Vieira de Campos Oliveira, 86, ConJ. Habitacional Jutlio
de Mesqguita - CEP 18053-089 - Sorocaba/SP.
4. CEC Nova Esperanga: Rua Maria de Lourdes Ferreira, 1245/1246 - Jardim Nova
Esperanca, Sorocaba/SP, CEP 18061-470.
5. CEC Vila Asturias: Rua Joaquim Roque de Oliveira, 326 - CEP 18108-360 - Sorocaba/SP.
6. CEC Habiteto: Rua Prof® Jorge de Carvalho Moraes, 305 - Conj. Habitacional Ana Paula
Eleutério - CEP 18079-725 - Sorccaba/SP.
7. CEC Laranjeiras: Rua Menaldo Costa Silva Rodrigues, 803 - CEP 18077-383 -
Sorocaba/SP.
8. CEC Parque Sdoc Bento: Rua Doraci Amara%, 104 - CEP 18072-130 - Sorocaba/SP.
| 9. CEC CAJURU: Rua Américo Pimenta Vaz Guimardes, 20 - Jardim Vila dos Dalmatas - CEP
| 18105-250 Sorocaba/SP.
i 10. CEC JACUTINGA: Rua Projetada s/n (Referéncia: Avenida Eugenio de Oliveira Cirne,
% 02) - Jacutinga. - Sorocaba/SP.
| : CAPITULO I
| DA DENOMINACAO, SEDE E FINS
§ ARTIGO 1° - A Associacido Bom Pastor, fundada em 12 de outubro de 2005, é associacdo de
} fins ndo econdmicos, entidade beneficente de assisténcia social, com sede a Rua Capitéo
1 Pedro Tavares, 315 - Vila Espirito Santo, no municipio de Sorocaba, Estado de Sé&o
? Paulo.

Pardgrafo Unico - A Associacido Bom Pastor terd duracgdo indeterminada.

ARTIGO 2° - A Associacdo Bom Pastor terd como finalidades:

a) Desenvolver trabalhos de promocgdc humana, assisténcia e desenvolvimento social,
cultural, esportivo e artistico como entidade beneficente de assisténcia social,
junto a criancas, adolescentes, familias e pessoas carentes em geral.

b) Empreender esforgos para a solucdo de problemas comunitarios e para a melhora das
condicdes de vida da populacdo carente, inclusive no aspecto educacional e de
profissionalizacdo, promoverndo a capacitacdo de agentes-na area de promog¢do humana.

c) Atuar em projetos gue tenham por objetivo a implementacgdo da politica de assisténcia
social e do sistema de garantia de direitos & infédncia e adolescéncia, previstos na
legislacdo especifica.

Paragrafo Unico - No desenvolvimento de suas atividades a Associacdo Bom Pastor néo
fard distincdo alguma quanto & racga, cor, condicdo social, credo politico ou religioso.

ARTIGO 3° - Para melhor consecucdo de suas finalidades, a Associacdc Bom Pastor
recorrerd aos processos, métodos e técnicas do servigo social e instituird, gquando
necessario, servicos ou departamentos. - :

caPITULO II
DOS SOCIOS E MEMBROS

ARTIGO 4° - A Associacdo Bom Pastor & constituida pelos membros fundadores e por outras
modalidades de sécios beneméritos, honordrios e contribuintes, cujos deveres sdo os de
cumprir as determinac¢des do Estatuto da entidade, comparecer as reunides e eventos para
0s gquails sejam convocados e contribuir para a consecugdc dos objetivos definidos no
artigo 2°, tendo os mesmos o direito de participar de todas as at1v1dades desenvolvidas
e assembléias, nos termos do artigo 5°.

§1° - Poderdo ser admitidos como sécios da entidade as pesscas cuja ideologia e
comportamento se coadunem com o0s objetivos da entidade, nos termos do artigo 2° deste
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§2° - Os sdécios poderdo
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§3° - Os sbécios poderdo ser excl 3 ,

57 do Cddigo Civil, nas seguintes hipdteses:

a) por faltas injustificadas as reunides e as atividades obrigatdrias promovidas pela
entidade;

b) pela prética de atos contrarios as normas do presente Estatuto

ARTIGO 5° - 0s membros fundadores e os sécios ndo respondem nem mesmo subsidiariamente
pelas obrigacdes soclais, devendo participar das atividades desenvolvidas pela
entidade, com direito a voz nas reunides da Diretoria e a voz e voto nas Assemblélas.

CapPITULO ITII
DA ADMINISTRACAO
ARTIGO 6° - S3do 6rgdaos administrativos da Associacéo Bom Pastor:
a) Assembléia Geral
b) Diretoria
c) Conselho Fiscal

ARTIGO 7° -~ A Assembléia reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao ano, e
extraordinariamente, por convocagdo da Diretoria, na pessoa do seu Presidente, sendo
expostos na convocagdo os motivos desta, garantindo-se, ainda, a um quinto dos

associados o direito de promové-la.

§1° - A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordindria, serd convocada por Edital,
afixado na sede da entidade.

§2° - A Assembléia Geral Extraordindria tem o poder de destituir a Diretoria vigente ou
quaisquer de seus membros, nomeando substitutos provisdérios até a data da préxima
eleicdo, bem como poderd alterar o presente Estatuto,

§3° - Para a destituicdo da Diretoria ou alteracdo estatutaria é exigido o voto
concorde de dois tercos dos presentes & Assembléia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocacdo, sem a maloria absoluta dos
associados, ou com menos de um ter¢o nas convocagdes seguintes.

ARTIGO 8° - Na Assembleia Geral Ordindria, a Diretoria prestard contas das atividades
da Associacdo Rom Pastor durante o exercicio findo, observando o©os principios
fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, garantindc que
se dé publicidade, por gqualquer meio eficaz, ao relatdrio de atividades e demonstracles
financeiras, incluidas as certiddes negativas de débito com a Previdéncia Social e com
o Fundo de Garantia por Tempo «de Servico - FGTS, colocando-os & disposicdo para
qualquer cidad&o.

ARTIGO 9° - A Diretoria da Associlacdo Bom Pastor seréd constituida de
) Um Presidente

) Um Vice Presidente

) 1° e 2° Secretéarios

) 1° e 2° Tesoureiros
)
)

Um Diretor do Departamento Pastoral do Menor
Tantos diretores quantos forem os departamentos implantados

Hho Qo 0O oo

Paragrafo Unico - Serd vedada qualguer remuneracdo aos diretores, conselheiros e
dirigentes, os quais desempenhar&o suas atividades de forma totalmente gratuitas, néo
podendo haver qualguer distribuicdo de lucros, bonificacdes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, exceto agueles que atuem efetivamente na gestdo executiva,
respeitados como limites méximos os valores praticados pelo mercado na regido
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orrespondente a sua area de atuacdo, devendo seu valor ser fixado pelo 6rgdo de
eliberacdo superior da entidade, registrado em ata, conforme legislacdo vigente.

ARTIGO 10 - O mandato da Diretoria serd de 03(trés) anos, podendo seus membros ser
reeleitos, desde gque submetidos ao processo eletivo previsto neste Estatuto.

§ 1° - As eleicgbes ocorrerdo a cada 03 (trés) anos, por ocasido da Assembleia Geral.

§ 2° - Podem concorrer aos cargos diretivos qualsquer membros fundadores ou sécios da
entidade.

§ 3° - As chapas para concorrer & eleicdo deverdo ser apresentadas & Diretoria até o

final de julho do ano da eleicdo.

ARTIGO 11 - Compete ao Presidente:

a) Representar a Associacdo Bom Pastor em suas relagdes externas, ativa e passivamente,
Judicial e extra-judicialmente;

b) Presidir as sessdes da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Assembléia Geral;

c) Dirigir todos os trabalhos para fiel execugdo destes Estatutos e das deliberagdes da
Diretoria, Conselho Fiscal e Assembléia Geral;

d) Convocar reuni®es da Diretoria e do Conselho Fiscal;

e) Apresentar ao Conselho Fiscal, em cada reunido, um resumo dos trabalhos, despesas e
receitas e uma vez por ano apresentar ao Conselho um relatdrio completo das
atividades da associacdo;

£f) Assinar com o tesoureiro, cheques. e quaisquer outros documentos e titulos que
resultem responsabilidades pecuniédrias;

Exercer as demails func¢des inerentes ao cargo,

h) Constituir procuradores, conferindo-lhes o0s poderes que Jjulgar necessarios para

0s procedimentos apds ouvir a diretoria.

Paradgrafo Unico - Em caso de vacancia, assumird a Presidéncia, provisoriamente, o Vice-
Presidente, até a realizacdo de uma Assembléia Geral, para tomar as decisbes cabiveis.

ARTIGO 12 - Compete ao Vice-Presidente:
a) Tomar parte nas deliberacdes da Diretoria e do Conselho Fiscal;

. b) Auxiliar e substituir o Presidente em seus impedimentos.

ARTIGO 13 - Compete ao 1° Secretario

a) Redigir as atas de reunides;

b) Redigir a correspondéncia oficial;

c) Ter em ordem os arquivos da Associacdo.

ARTIGO 14 - Compete aoc 2° Secretario:
a) Auxiliar o 1° Secretario
b) Substituir o 1° Secretédrio em seus lmpedlmentos

ARTIGO 15 - Compete aoc 1° Tesoureiro:
a) Receber e ter em boa guarda todos os valores que forem arrecadados, depositando em
banco as quantias gue ndo tiverem emprego imediato;

b} Fornecer mediante ordem escrita do Presidente, dentro das verbas dotadas, as
gquantias necessérias;

c) Fazer a escrituracgdo da Receita e Despesas;

d) Prestar contas & diretoria, sempre gue esta ou o Conselho Fiscal o exigirem;

e) Facilitar-lhes o exame dos livros e documentos:

f) Assinar com o Presidente, cheques e quaisquer outros documentos e titulos dos quails

resultem responsabilidades pecuniirias.
ARTIGO 16 - Compete aoc 2° Tesoureiro:
a) Auxiliar o 1° Tesoureiro,

b) Substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos.

ARTIGO 17 - Compete ao Diretor do Departamento Pastoral do Menor:




i Coordenar as atividades referentes ao atendimento & crianca e ao adolescente
ssumidas pela entidade dentro da linha de atuacgdoc da Pastoral do Menor, representando
a entidade nos convénios firmados para tal objetivo com 6rgdos publicos ou instituicdes
privadas e responsabilizando-se por sua execugdo.

ARTIGO 18 - O Conselho Fiscal da Associacdo Bom Pastor serd constituido de 03 (trés)
elementos que deverdo emitir parecer sobre a prestacdo de contas da associacdo no final
do ano, inclusive o©0s vrelatdérios de desempenho financeirco e contdbil e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas.

Pardgrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-& ordinariamente uma vez ao ano, para
Julgar as contas e apresentd-las a Assembléia Geral e extraordinariamente sempre gue
necessario.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

ARTIGO 19 - A Associacdo Bom Pastor serd mantida por dotacdes oriundas de convénios e
parcerias com Orgdos governamentais ou particulares, doacdes de pessocas fisicas e
juridicas e pela realizagdo de eventos destinados a angariar recursos.

§ 1° - As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdc aplicados
integralmente no territdério nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus
objetivos instituclonails, prestando servicos, diretamente, aos segmentos carentes da
populacdo, na &rea da assisténcia e desenvolvimento social.

§ 2° - As subvencgdes e doacgdes recebidas serdo aplicadas nas finalidades a gque estejam

vinculadas.
§ 3° - 0Os recursos advindos dos poderes publicos serdo aplicados dentro do Municipio de

Sorocaba, ou, no caso de serem criadas unidades prestadoras de servicgo vinculadas a
entidade, no ambito do Estado de S&o Paulo.

§ 4° - A Assoclac8o Bom Pastor ndo distribuird resultados, dividendos, lucros,
bonificagdes, vantagens, participacdes ou parcela. do seu patrimbénio a dirigentes,
conselheiros, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO V.
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 20 - A Associacdo Bom Pastor sera dissolvida WQuando se torne impossivel a
continuidade de suas atividades, o gque sb poderd acontecer por decisdoc da Assemblela
Geral Extraordinaria, especlalmente convocada para esse fim.

Pardgrafo unico - No caso de dissolucdo social da instituig¢do ou extingdo, o eventual
patriménio remanescente serd destinade a entidades beneficentes certificadas ou a
entidades publicas, com personalidade Juridica, sede e atividades preponderantes no
Estado de Sdo Paulo gue preencham os requisitos legais e cujo objeto social, seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Artigo 21 - O Presente E%gaguto entrard em vigor na data de seu registro em cartédrio.
ArLigo <& pe i iat

Tiago Campos Rosa — OAB-SP 190338

'obeigg Rosa - Presidente
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