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RELATORIO DE EXECUCAO

Organizagdo: ASSOCIACAO BOM PASTOR
Projeto: TC - 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS
Més/Ano: FEVEREIR0/2025

Enderego (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO - Rua Prof. Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R. Cinco n° 95) - Habiteto -
CEP 18079-725 (COORDENADORA LOCAL: LUCEMIR ARAUJO).

Enderego (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JULIO DE MESQUITA / MANCHESTER - Rua Marisa Vieira Campos de Oliveira, 86 - Julio
de Mesquita - CEP: 18053-089 (COORDENADORA LOCAL: BRUNA PAULINO DE ALMEIDA FERREIRA).

Endereco (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO - Rua Doraci do Amaral, 104 - Pq. Sao Bento - CEP: 18072-130
(COORDENADORA LOCAL: PRISCILA DOS SANTOS SILVA)

ATIVIDADES

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
(INDIVIDUAL/GRUPAL/
FAMILIAR)

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

N° DE

PARTICIPANTES DESCRICAQO DAS ATIVIDADES /TEMAS

SEDE ADMINISTRATIVA - Reunido do
Conselho da PaMen. META PROPOSTA:
Avaliagdo, planejamento e monitoramento.
DESENVOLVIMENTO: Neste més o Conselho
da PaMen, realizou trés reunibes para o
planejamento e avaliagdo dos Projetos da
PaMen. As pautas dessas reunides foram
diversas. RESULTADOS ALCANGCADOS: O
Grupal 07 conselho avaliou os projetos em andamento
identificando pontos fortes e fracos, e
discutindo estratégias para a eficacia dos
projetos. Definiu prioridades para os projetos,
garantindo que os recursos sejam alocados de
forma eficaz e  eficiente, conforme
estabelecidos nos Planos de Trabalhos de
acordo com a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais. _

Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente
Social. Solange Aparecida Fogaga da Silva /
Lucilene Zanetti - Supervisoras de Projeto. José
Roberto Rosa - Presidente da ABP. Adriana da
Costa Campos Rosa - Gerente Financeira. Sara
Araceli de Carvalho Ribeiro Mendes — Gerente
Administrativa. Maria Aparecida Campos Rosa -
Cofundadora da PaMen.

SESC - Reunido de orientagdo - SESC
MESA BRASIL. META PROPOSTA: Instruir,
orientar sobre o recadastramento do Programa




Grupal

SESC MESA BRASIL. DESENVOLVIMENTO:
A coordenadora do Programa fez as
orientacées de acordo com as diretrizes do
programa e explicou o passo a passo do
formulario de renovagdo. RESULTADOS
ALCANGADOS: Os representantes das
organizagdes sociais aproveitaram o momento
para sanar suas duvidas, sobre o
preenchimento do formulario e data de entrega
dos documentos solicitados.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente
Social.

Grupal

21

SECID - Reuniido Ordinaria do CMAS: META
PROPOSTA: Discutir, estabelecer normas e
fiscalizar a prestacdo de servigos sociais
publicos e privados no  Municipio.
DESENVOLVIMENTO: Pauta da reunido: 1.
Leitura da ata da reunido anterior; 2.
Deliberagcéo sobre a OSC Centro Social Séo
Camilo 3. Eleicdo novo (a) secretario (a); 4.
Processo de renovagao 2025; 5.
Reprogramacgédo Estadual; 6. Andamento das
Analises das novas inscrigdes; 7. Conferéncia
Municipal da Assisténcia Social, 8. Assuntos
excepcionais. RESULTADOS
ALCANCADOS: Foram discutidos todos os
itens desta pauta.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente
Social

Grupal

50

MOMUNES - Venha ser Iladico! -
Capacitagdo de Recreacdo. META: Fornecer
conhecimentos e habilidades para integrar
técnicas ludicas nas atividades desenvolvidas
com as criangas e com os adolescentes.
DESENVOLVIMENTO: O Professor que
ministrou o curso trouxe nesta capacitacédo
brincadeiras para ser desenvolvidas no dia a
dia nos projetos de SCFV, também deu dicas
de como adaptar as brincadeiras com o
espaco fisico de acordo com a realidade de
cada organizacgao. RESULTADOS
ALCANGADOS: Os participantes trouxeram
que com o aprendizado desta capacitagédo
terdo a melhora no planejamento das oficinas
e também na gestdo da sala de atendimento,
que adaptaréo as atividades de acordo com o

Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente
Social. Michele Cardoso/Célia Alves
Coelho/Crientadoras Sociais.




publico alvo atendido e espaco fisico.

Individual/Familiar

03

CEC JULIO DE MESQUITA
FILHO/MANCHESTER - Atendimento
Individual. META PROPOSTA: Atendimento
socioassistencial no individual, encaminhando
as demandas e acompanhando seus retornos.
DESENVOLVIMENTO: Atendimento realizado
via contato telefénico, para escuta e
orientacbes de acordo com as demandas
apresentadas. RESULTADOS
ALCANCADOS: Informei ao responsavel, a
data do atendimento da adolescente com o
psiquiatra e reforcei com a adolescente a
importancia dela falar sobre o que esta
trazendo angustias, para que assim possam
pensar em estratégias para amenizar o estado
de melancolia da adolescente. O responsavel
fez contato telefonico, para informar que dia
06/03, vai passar em consulta na UBS, para
que possa ser avaliado e assim poder dar
entrada no BPC.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente
Social.

Familiar

01

CEC JULIO DE MESQUITA
FILHO/MANCHESTER - Atendimento
Familiar. META PROPOSTA: Atendimento
socioassistencial a familias, encaminhando as
demandas e acompanhando seus retornos.
DESENVOLVIMENTO: Contato telefénico
realizado, para informar a genitora sobre a
data da avaliacdo odontolégica para o filho.
RESULTADOS ALCANCADOS: A avaliagéo
foi agendada, informei que vou acompanhar a
responsavel e o adolescente na avaliagéo, que
ficou agendada para o dia 12/03/25.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente
Social.

Familiar

01

CEC JULIo DE MESQUITA
FILHO/MANCHESTER —  Atendimento
Familiar., META PROPOSTA: Atendimento
socioassistencial a familias, encaminhando as
demandas e acompanhando seus retornos.
DESENVOLVIMENTO: Visita domiciliar
realizada, para levar a adolescente que estava
enjoada e com dor no estébmago.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente
Social.




RESULTADOS ALCANGADOS: Orientei a
genitora para levar a filha no médico, para
uma avaliago.

Familiar

07

CEC HABITETO - Busca ativa. META
PROPOSTA: Localizar e reengajar
adolescentes que estéo faltando do Projeto de
SCFV. DESENVOLVIMENTO: Visitas
domiciliares realizadas, para verificar os
motivos das faltas dos adolescentes no
Projeto. RESULTANDOS ALCANCADOS:
Identificamos que os principais motivos das
auséncias dos adolescentes no Projeto eram o
horario escolar conflitante e o cansago de
estudar em outro bairro. A busca ativa mostrou
que é fundamental entender as necessidades
e desafios dos adolescentes para desenvolver
estratégias eficazes para reengaja-los.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente
Social. Michele Caetano - Orientadora Social.
Jocilene Gino — Coordenadora Pedagogica.

Grupal

11

OAB SOROCABA - Reunido FPETI. META
PROPOSTA: Erradicar o Trabalho Infantil, na
cidade de Sorocaba. DESENVOLVIMENTO:
Nesta reunido fora discutida a seguinte pauta:
1. Preparagédo de comisséo para o evento em
maio/25; 2. Arrecadacdo de IR; 3. Outros
assuntos. RESULTADOS ALCANCADOS: Foi
criada uma comisséo para planejamento do
evento do combate ao Abuso e a Exploragéo
Sexual de Criancas e Adolescentes, que sera
realizado no més de maio.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente
Social. Sara Araceli de Carvalho Ribeiro Mendes —
Gerente Administrativa.

CEC HABITETO - Encontro Intergeracional
— TEMA: “Construindo pontes entre pais e
filhos”. META PROPOSTA: Promover
momentos de conexdo, integracdo e partilha
entre os atendidos, seus familiares, equipe de
agentes da Pastoral do Menor e com a
comunidade, promovendo a troca de ideias e a
construgédo de pontes entre pais e filhos.
DESENVOLVIMENTO: Iniciamos o encontro
com a acolhida realizada pela coordenadora,
que aproveitou o momento para ressaltar a
importancia da participagédo dos atendidos nas
atividades desenvolvidas no Projeto, e
também justificar as auséncias. Divulgamos as




Grupal

58 Familias

vagas para o publico de 15 a 17 anos. Dando
sequéncia realizamos a apresentacdo da
esquipe e as orientadoras passaram um video
gravado por alguns familiares falando palavras
positivas sobre os seus filhos, onde foi
possivel presenciar uma forte emocgao dos
atendidos ao ouvirem seus familiares falando
deles. Em seguida alguns familiares
expressaram alguns combinados que aplicam
em suas casas, como o respeito entre todos,
ajudar em pequenas tarefas da casa, controlar
0 uso do celular, entre outros. No saldo
estavam expostas as atividades. Como
atividade intergeracional fora realizada uma
danca dos responsaveis com as criangas e
com os adolescentes. A orientadora social fez
uma fala agradecendo a participacéo de todos
e destacou a importancia da presenga dos
responsaveis nos encontros, pois assim
fortalecemos ainda mais os vinculos
familiares. Entregamos um chocotone para
cada familia presente neste encontro.
RESULTADOS ALCANGADOS: O encontro
ajudou a construir relagées significativas entre
os participantes, permitindo que eles se
sentissem mais conectados e apoiados. Cabe
destacar que os totais de familias participantes
sdo de todos os grupos deste CEC.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente
Social. Michele Caetano — Orientadora Social.

Lucemir Araujo — Coordenadora do CEC. Jocilene

Gino — Coordenadora Pedagdégica.

CEC JuLio DE MESQUITA
FILHO/MANCHESTER - Encontro
Intergeracional - TEMA: “Construindo

pontes entre pais e filhos”. META
PROPOSTA: Promover um espaco de didlogo
e interagédo entre pais e filhos para a criagao
de combinados que contribuam para um
convivio mais harmonioso em casa e nho
Projeto de SCFV. DESENVOLVIMENTO: O
encontro deu inicio com acolhida, feita pela
coordenadora do  Centro  Educacional
Comunitario, e pelo presidente da PaMen que
deu as boas vindas e ressaltou a importancia




da participagédo das familias nesses encontros.
Em seguida as orientadoras fizeram as
apresentacbes das atividades desenvolvidas
pelas criangas e adolescentes. Dando
sequéncia ao encontro fora realizada uma
dinadmica “Lagos de familia”, realizada com um
barbante, para a apresentacdo dos
combinados existentes de cada familia
presente no encontro, criando assim conexdes
entre os participantes. Com esta dindmica os
presentes compreenderam que mesmo que

29 familias existam obstaculos se a familia estiver unida
ﬁmomg Bmmw ﬁonmw para mjﬁ_-m_gﬂm_. 0s Qmmm._..mom. Ulmow_m mmsmm _l_m.m_J_:._O.HO Qm m__<m|>mm_mﬁ®3"m

Para findar o encontro uma adolescente fez a Social. Bruna Paulino de Almeida Ferreira Paulino

leitura de um poema” Fios da Infancia”|— Coordenadora do CEC.
RESULTADOS ALCANGCADOS: Os presentes
foram muito participativos nas atividades
propostas deste encontro, O poema “Fios da
infancia” deixou a mensagem de inspiragéo
para que os pais / responsaveis se conectem
profundamente com seus filhos, ougam seus
sonhos e apoie suas jornadas. Assim a
importancia dos combinados que ajudam as
criancas e o0s adolescentes a fortalecer os
lagos familiares, promovendo uma atmosfera
de respeito, confianga e amor. Cabe destacar
que os totais de familias participantes séo de
todos os grupos deste CEC.

Grupal

CEC SAO BENTO -  Encontro
Intergeracional - CEC HABITETO -
Encontro Intergeracional -  TEMA:

“Construindo pontes entre pais e filhos”.
META PROPOSTA: Promover um espaco de
dialogo e interagéo entre pais e filhos para a
criagdo de combinados que contribuam para
um convivio mais harmonioso em casa e no
Projeto de SCFV. DESENVOLVIMENTO:
Iniciamos nosso encontro com musicas sobre




Grupal

13 familias

familia, para tornar um ambiente acolhedor e
alegre, ap6s a coordenadora do CEC, fez a
leitura de um verso sobre unido da familia com
a PaMen, e entdo as funcionarias do projeto
se apresentaram brevemente aos pais e
responsaveis. Dando continuidade realizamos
a brincadeira da peneira para descontrair, logo
apos separamos as familias em grupos e
dividimos nas salas, para a elahora¢do dos
combinados. RESULTADOS ALCANCADOS:
Foi uma noite proveitosa, pois além das
familias ficarem mais unidas, perceberam a
importancia dos combinados, € com isso nos
mostraram que estdo dispostos a seguir estas
regras para um melhor desenvolvimento
familiar e para que essas criangas e
adolescentes se tornem pessoas responsaveis
e respeitosas. Cabe destacar que os totais de
familias participantes sdo de todos os grupos
deste CEC.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente
Social. Célia Alves Coelho — Orientadora Social.
Priscila dos Santos Silva — Coordenadora do CEC.

Grupal

06

SEDE ADMINISTRATIVA - Reunido
Pedagogica. META PROPOSTA: Estimular e
favorecer a troca de experiéncias no que
concerne ao trabalho com os adolescentes
nos Centros Educacionais Comunitarios € o
desenvolvimento das atividades nos percursos
pedagdgicos. DESENVOLVIMENTO:
Planejamento das oficinas que ser&o
desenvolvidas durante o més de margo.
RESULTADOS ALCANGCADOS: Neste
encontro pudemos contar com a participagéo
da coordenadora pedagégica, que fez a
apresentacgéo da disciplina positiva,
comunicagéo nao violenta, e o planejamento
das atividades foram voltadas com esses
temas abordados. RESULTADOS
ALCANCADOS: As orientadoras
demonstraram uma maior motivagdo e
engajamento  em relagdo aos temas
abordados, o que podera ter um impacto
positivo na aplica¢do das oficinas.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente
Social. Jocilene Gino — Coordenadora Pedagagica.
Mauro de Jesus Silva Carlos — Psicélogo. Célia
Alves Coelho/Michele Caetano - Orientadoras
Sociais. Estela Roberta Dionisio dos Santos —
Facilitadora de Oficinas.

ARTICULAGAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL




NOME DA ORGANIZAGAO

MOTIVO

CONCLUSAO DA ARTICULAGAO

ESCOLA ANTONIO VIEIRA
CAMPOS

Discusséo de
caso.

Meta Proposta: Contato realizado com o vice-diretor e professora da sala de recurso, para saber
informagdes sobre a vaga da adolescente. Segundo informagdes a adolescente perdeu a vaga por
abandono, pois em 2024, frequentou somente as aulas de recurso e n&o as aulas do ensino regular.
O responsavel devera comparecer na escola para solicitar a vaga por intengdo. Profissional
Responsavel: Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social. Bruna Paulino de Almeida
Ferreira — Coordenadora do CEC.

Solicitagao de

Meta Proposta: Contato telefénico realizado com o técnico de referéncia da adolescente, para
passar as informagbes da escola e solicitar a carta do psiquiatra, para que a adolescente possa
frequentar as aulas de recurso e poder realizar atividades domiciliares ou redugéo de carga horaria

CAPS IJ SER E CONVIVER _umﬂ.”_wmwwm nas aulas regulares. O técnico agendou uma nova avaliagdo com o psiquiatra, para verificar as
" |necessidades da adolescente. Consulta foi agendada, para o dia 12 de margo. Profissional
Responsavel: Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.
Cronograma Meta Proposta: Reuniéo realizada para fazer a avaliagéo dos vmm.mm_.om realizados no ano de mo.mp_ e
BRT dos passeios planejar os _umm.mm_om de 2025. _u_.o.mmm_ozm_m _mmmvozmgm_m" _u:mo__m Sanae _.._mm:__.:ono da m__<m -
2025 Assistente Social. Solange Aparecida Fogaga da Silva — Supervisora de Projeto. Sara Araceli de
. Carvalho Ribeiro Mendes — Gerente Administrativa.

Voluntariado Meta Proposta: Levantamento de demandas para os cursos de inglés e informéatica com a nova
BOSCH 2025 coordenadora do Instituto Robert BOSCH, que levard as propostas para o time de voluntarios.

. Profissionais Responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.
CONSELHO TUTELAR Relatério Meta Proposta: Envio de relatério informativo sobre a situacdo escolar da adolescente.

ZONA OESTE Informativo. | Profissionais Responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.
Avaliaggo Meta Proposta: Contato telefénico realizado, para agendamento de avaliagdo odontolégica.

PROJETO ELEVAR

com dentista.

Avaliacdo agendada para o dia 12/03/25, as 9h00. Profissionais Responsaveis: Priscila Sanae
Hashimoto da Silva - Assistente Social.

CONSELHO TUTELAR ZONA Enviode | pota Proposta: Envio de Relatério Informativo da atendida do Projeto de SCFV. Profissionais

Relatério - . o : : e .

LESTE : A Responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.
informativo.
Matriciamento Meta Proposta: Participacédo da reunido de matriciamento, junto ao CAPS IJ. Discutimos dois casos
UBS WANEL VILLE : ; de adolescentes atendidas pelo Projeto de SCFV da PaMen. Profissionais Responsaveis: Priscila
infantil. . ) . .
Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.

AnsndsEnts Meta Proposta: Acompanhei a genitora do atendido do Projeto de SCFV, para agendar uma
CAPS |J SER E CONVIVER a@m triagem avaliagdo neste CAPS |J. Profissional Responsavel: Priscila Sanae Hashimoto da Silva —

Assistente Social.

RESULTADOS ALCANCADOS




No que concerne os atendimentos do Servigo Social neste més, foram realizadas 33 acoes, sendo: 03 Atendimentos Individual/ Familiar (03 CEC Jdulio
de Mesquita Filho); 09 Atendimentos Familiares (02 CEC JMF e 07 CEC Habiteto); 01 Visita domiciliar (01 CEC JMF); 11 Atividades Grupais (03
Reunides do Conselho da PaMen, 01 SESC MESA BRASIL, 01 CMAS, 01 Capacitagdo Recreagado, 01 FPETI, 03 Encontros Intergeracionais e 01
Reunido pedagédgica); 09 Articulagdes com a Rede (01 Escola Anténio Vieira Campos, 02 CAPS IJ SER E CONVIVER, 01 BRT, 01 BOSCH, 01
Conselho Tutelar Zona Oeste, 01 Projeto Elevar, 01 Conselho Tutelar Zona Leste e 01 UBS Wanel Ville).

Sorocaba, 10 de margo 2025.

Responsabilizo-me pela exatidédo e veracidade das informagdes \mb:sm_ ciente que, se falsa a declaragéo, ficarei sujeito as penas
Lei,

JOSE ROBERTO ROSA E/OU/ SARA-ARACELI DE CARVALHO RIBEIRO MENDES
PRESIDENTEE/OU VICE-PRESIDENTE
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RELATORIO DE FOTOS - FEVEREIRO 2025
TC - 2022/22.742-0 - Associagcdo Bom Pastor/Pastoral do Menor

SERVICO SOCIAL - SCFV 15 A 17 ANOS

REUNIAO ORDINARIA DO CMAS

Pauta 13/02/2025
2 2 Reuniio CMAS de Sorocaba

o Leitura Ata anterior; s

« Deliberacio sobre a OSC Centro Social Sao
Camilo;

« Eleico novo(2) Secretario(a);

« Processo de Renovagge:l 2025;

. amacao Estadual;

. ii[g:rﬁrento ; das andlises das nOVas

inscrigoes; o L
- Conferéncia Municipal da Assl
Social;

s Assuntos excepcmnals

e -

OAB - REUNIAO FPETI

FPETI - Forum Permanente do Municipio de
Sorocaba para Prevencao e Erradicagdo do
Trabalho Infantil

Contato
015-997219260
fpetrabalhoinfantil.sorocaba@gmail.com

CONVITE
2a reunilio anual
21/02/2025%
14h00

CASA DO ADVOGADO DE SOROCABA
Rua 28 de Outubro, 840
Jardim do Pago
Sorocaba - SP

A PARTICIPAGAO E ABERTA A TODA A COMUNIDADE

PAUTA PROVISORIA
1) preparagdo de comissio para evento em maio/25.

2) arrecadagdo de IR
3) outros assuntos.
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SESC REUNIAO DE ORIENTAGOES - MESA BRASIL

. SESC
'b\ _ MESA
o((”"”“ BRASIL

Recadastramento Anual

1? etapa: Reuni&o de orientagdo

Data: 07 /02, sexta
Hordrio: 09h30 as 12h
Local: Sala de Oficinas, andar
térreo, Sesc Sorocaba

ATENCAO:
Ainstituicdo que deseja se recadastrar no
programa deve, obrigatoriamente, enviar um
representante para a reuniao de orientacgéo.

VEM SER LUDICO - CAPACITAGAO DE RECREACAO
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Encontro de ger at;oes

Construindo pontes entre

Pais e filhos

 Dia 25/02/2025
Horario 18:30

Local: Salao da pastoral CEC HABITETO
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ENCONTRO INTERGERACIONAL - CEC JULIO DE MESQUITA FILHO / MANCHESTER
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CEC: Julio de Mesquita

12 Reunido de Pais/2025
Encontro Internacional

20/ 02/ 2025

ta-Feira
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Encontro de geracdes

Construindo pontes entre

Pais e filhos

Dia 25/02/2025
Horario 18:30

Local: Salao da pastoral CEC HABITETO
-ia . -
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ENCONTRO INTERGERACIONAL - CEC JULIO DE MESQUITA FILHO / MANCHESTER

CEC:]L’l;iO‘;E Mesquita | 1a Reuniao de PaiSIzozs
Encontro Internacional

20/02/2025
 Quinta-Feira
as 18h30
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ENCONTRO INTERGERACIONAL - CEC SAO BENTO

28/02/2025  Sede Administrativa da
- 8hoo as 17ho00 N/  PaMen
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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

Entidade: ASSOCIAGAO BOM PASTOR i )
Tipo do Servigo: TC 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS
Més/Ano: FEVEREIR0/2025

Endereco (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO - Rua Prof. Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R. Cinco, n°® 95) —
Habiteto - CEP 18079-725 (COORDENADORA LOCAL - LUCEMIR ARAUJO).

Endereco (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JULIO DE MESQUITA / MANCHESTER - Rua Marisa Vieira Campos de Oliveira, 86
Mesquita - CEP: 18053-089 (COORDENADORA LOCAL: BRUNA PAULINO DE ALMEIDA FERREIRA).

Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO - Rua Doraci do Amaral, 104 - Pq. Sao Bento - CEP: 18072-130
(COORDENADORA LOCAL: PRISCILA DOS SANTOS SILVA).

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

01. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 48

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional™: A importancia de se
conhecer, segui os combinados e ter empatia com o préximo.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,

- : . habilidades e talentos, emocdes, Apos a reflexdo, observamos que compreenderam
et AlvesCoelho / E_o:m_m >_3mam n.&om desenvolvendo a mcﬂozoim eo sobre os combinados e a importancia e de ter
mmzﬁm Omm.ﬁmao ) O:mamaoﬂ_m Sociais / protagonismo, ofertar uma atividade que empatia com os amigos em qualquer ambiente,
Caroline Cristina Dias - Facilitadora de favorega o desenvolvimento, despertando o partilharam sobre seus sonhos, qual profissao
Oficinas  / Oficinas ~ Socioemocionais dialogo interior positivo como meio de querem seguir para ajudar a familia. Foram
(Psicologa) autoconhecimento, levando a conhecer a si atingidos 95% dos adolescentes.

mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagéo interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisées.




05. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 48

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADESITEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional": Atividade de boas-

vindas — Espelho.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Michele Almeida dos
Santos Caetano - Orientadoras Sociais /
Caroline Cristina Dias - Facilitadora de
Oficinas / Oficinas Socioemocionais
(Psicotloga)

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogoes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
dialogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicacgao interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisoes.

Os atendidos demonstraram maior atengéo ao
outro, melhoraram a coordenacéo e fortaleceram
a interagdo em grupo. A atividade proporcionou
momentos de descontragéo, estimulando a
cooperagio e a expressividade. Foram atingidos
95% dos adolescentes.

06. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 48

DESCRICAO DAS ATIVIDADESITEMAS: "Esporte, recreacéo e lazer": Alongamento cada um no seu quadrado, dindmica e danca.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Michele Almeida dos
Santos Caetano - Orientadoras Sociais /
Caroline Cristina Dias - Facilitadora de
Oficinas / Oficinas Socioemocionais
(Psicéloga)

Favorecer o desenvolvimento integral de
cada um, proporcionando momentos de
diversao, incluséo e socializa¢do. Despertar o
espirito cooperativo, incentivando a
criatividade e fortalecendo os vinculos de
afetividade entre os atendidos e orientadores.
Oferecer aos adolescentes desafios e instigar
a criatividade através da exploragao das
potencialidades. Apresentar conceitos
basicos para atingir-se o hem-estar fisico e
social, como por exemplo, disciplina,
respeito, dedicacgéo, aceitacéo social,

Proporcionou para os atendidos através das
dinamicas e brincadeiras uma forma mais
saudavel de praticar atividades fisicas e se divertir
ao mesmo tempo, onde fizeram um alongamento
com a musica “Cada um no seu Quadrado e
alongamento do Leo maia”, com a maioria dos
participantes, logo em seguida foi feita a dinamica
com a musica “Eu Sou a linda Pastora”, e uma
competi¢do de Danga e por ultimo fechamos com
uma Brincadeira do Bambolé. Foi um momento de
alegria e prazer e descontragéo para todos o0s




trabalho em grupo, organizacéo pessoal, participantes. Foram atingidos 95% dos
ética, obediéncia e estilo de vida saudavel. adolescentes.

07. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 48
DESCRIGAO DAS ATIVIDADESITEMAS: "Esporte, recreagdo e lazer": Arte e danga.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGCADOS
RESPONSAVEL

Favorecer o desenvolvimento integral de
cada um, proporcionando momentos de

diversao, inclusao e socializagédo. Despertar o Propiciou conhecer a historia do carnaval e
N . espirito cooperativo, incentivando a confeccionaram uma mascara com o formato das
Célia Alves Coelho / Michele Almeida dos |  criatividade e fortalecendo os vinculos de suas méos desenvolvendo suas habilidades e

Santos Caetano - Orientadoras Sociais / wﬂwﬁzamam m:ﬁa e wm mﬁm_wa_aaom € dm:m:ﬁaﬂ.ﬁmw. criatividades. Proporcionou conhecimento e muita
Caroline Cristina Dias - Facllitadora de | Jierecer aos acoiescenies desalios & Instgar diversdo na festa de carnaval, favoreceu a

Oficinas / Oficinas ~ Socioemocionais | @ criatividade atraves da exploragdo das socializagdo entre o grupo. Foram atingidos 95%
(Psicologa) potencialidades. Apresentar conceitos
g dos adolescentes.

basicos para atingir-se o bem-estar fisico e
social, como por exemplo, disciplina,
respeito, dedicagdo, aceitagdo social,

trabalho em grupo, organizagéao pessoal,
ética, obediéncia e estilo de vida saudavel.

08. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 48
DESCRICAO DAS ATIVIDADESI/TENMAS: "Escola da Cidadania". Combinados com o grupo.

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGCADOS

Proporcionar a reflexdo e a discussao acerca do
Célia Alves Coelho / Michele Almeida exercicio da cidadania no cotidiano dos Através dos combinados foi possivel promover
dos Santos Caetano - Orientadoras | adolescentes, despertar a consciéncia cidada dos | uma reflexdo sobre a importancia das regras no
Sociais / Caroline Cristina Dias -| Participantes. Estimular o exercicio de cidadania | projeto da Pastoral do Menor, para favorecer o
Facilitadora de Oficinas / Oficinas quanto a realidade que vivemos e nossa trabalho em grupo. Foram atingidos 95% dos

Socioemocionais (Psicéloga) responsabilidade enquanto agentes adolescentes.
transformadores, tanto nas elei¢des, quanto no

dia a dia da sociedade.




09. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 48

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Escola da Cidadania": Roda de conversa sobre as mudangas nas escolas.

NOME E CARGO DO _
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Michele Almeida
dos Santos Caetano - Orientadoras
Sociais / Caroline Cristina Dias -
Facilitadora de Oficinas / Oficinas
Socioemocionais (Psicéloga)

Proporcionar a reflexédo e a discusséo acerca do
exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidadéa dos
participantes. Estimular o exercicio de cidadania
quanto a realidade que vivemos e nossa
responsabilidade enquanto agentes
transformadores, tanto nas elei¢fes, quanto no
dia a dia da sociedade.

Apds conversarmos sobre a mudanga de escola
que fica distante de sua casa, realizamos o
cadastro no site da Urbes para requisi¢éo do vale
transporte Gratuito um beneficio que ira contribuir
para o desenvolvimento da cidadania dos
adolescentes. Foram atingidos 95% dos
adolescentes.

10. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 48

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho"

NOME E CARGO DO _
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGCADOS

Marina Evangelista - Facilitadora de
Oficinas / Célia Alves Coelho / Michele
Almeida dos Santos Caetano -
Orientadoras Sociais

Ofertar capacita¢des, formagéo e preparagéo
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional; identificar a

Os atendidos participaram ativamente da roda de
conversa, expressando seus sonhos e
expectativas profissionais. Foram definidos
coletivamente os combinados para as proximas
aulas, garantindo um ambiente colaborativo e
respeitoso. Houve maior engajamento e interagéo
entre os participantes, promovendo um
sentimento de pertencimento ao grupo. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

11. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 48

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho"




NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Marina Evangelista - Facilitadora de
Oficinas / Célia Alves Coelho / Michele
Almeida dos Santos Caetano -
Orientadoras Sociais

Ofertar capacitagtes, formagéo e preparagéo

para o mercado de trabalho aos adolescentes:

motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as

caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional; identificar a
importancia do autodesenvolvimento a fim de
manter a empregabilidade.

A atividade foi conduzida de forma leve e
interativa, incentivando a participagéo de todos.
Muitos adolescentes identificaram habilidades e
interesses que podem direcionar suas escolhas.

Pediram ajuda com as respostas e obtiveram mais
autoconhecimento do que querem para futuro.
Foram atingidos 95% dos adolescentes.

12. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
N° DE PARTICIPANTES: 48

(INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho"

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

Marina Evangelista - Facilitadora de
Oficinas / Célia Alves Coelho / Michele
Almeida dos Santos Caetano -
Orientadoras Sociais

Ofertar capacitagdes, formagZo e preparagéo

para o mercado de trabalho aos adolescentes;

motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as

caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional; identificar a
importancia do autodesenvolvimento a fim de
manter a empregabilidade.

Reflex&o sobre habilidades e interesses. Debate
sobre profissoes, estabilidade, empreendedorismo
e motivagdo. Ampliagédo da vis&o sobre o mercado

de trabalho. atividade cumpriu seu objetivo,
despertando reflexées importantes. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

13. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 48

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho" / "Projeto Transformando Meu Futuro - AB Mauri Brasil": Atividade de boas-

vindas — Espelho.




NOME E CARGO DO _
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

Marina Evangelista - Facilitador de
Oficinas / Célia - Orientadora social
Michele - Orientadora social

Desenvolver habilidades socioemocionais,
comunicagéo ndo verbal, empatia e trabalho em
equipe.

Reflexdo sobre habilidades e interesses. Debate
sobre profissdes, estabilidade, empreendedorismo
e motivagdo. Ampliagdo da visdo sobre o mercado

de trabalho. atividade cumpriu seu objetivo,
despertando reflexdes importantes. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

17. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 48

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Busca Ativa"

NOME E CARGO DO _
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

Marina Evangelista - Facilitador de
Oficinas / Célia - Orientadora social
Michele - Orientadora social

Busca ativa tem como objetivo identificar e
convidar adolescentes do bairro para conhecer e
participar do projeto, promovendo oportunidades

de aprendizado e desenvolvimento pessoal e
profissional.

Ap6s o acolhimento, conversamos sobre o dia-dia.
Convidei eles para auxiliar na busca ativa de
novos jovens nos equipamentos publicos do bairro
como CRAS, UBS e Escolas. Com objetivo de que
esta politica publica chegue até os adolescentes
em situagdo de vulnerabilidade social. Abordagem
diretas na escola do bairro e na igreja catélica.
Divulgacdo em cartazes colados nos murais.
Foram atingidos 95% dos adolescentes.

18. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 06

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Reuni&o Pedagdgica"

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

Priscila Sanae Hashimoto da Silva —
Assistente Social / Jocilene de Paula
Gino — Coordenadora Pedagdgica /
Mauro de Jesus Silva Carlos -
Psicologo / Célia Alves Coelho /

Estimular e favorecer a troca de experiéncias no
que concerne ao trabalho com os adolescentes
nos Centros Educacionais Comunitarios e o
desenvolvimento das atividades nos percursos
pedagogicos.

Neste encontro pudemos contar com a
participagéo da coordenadora pedagdgica, que
fez a apresentacgéo da disciplina positiva,
comunicagéo ndo violenta, e o planejamento das




Michele Caetano - Orientadoras atividades foram voltadas com esses temas
Sociais / Estela Roberta Dionisio dos abordados. As orientadoras demonstraram uma
Santos — Facilitadora de Oficinas maior motivag&o e engajamento em relagdo aos
temas abordados, o que pode ter um impacto

positivo na aplicagéo das oficinas. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

19. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 48
DESCRICAO DAS ATIVIDADESITEMAS: Encontro de Geragdes: “Construindo pontes entre pais e filhos”.

NOME E CARGO DO

S ROFIESIONAL RESPONSRVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

Os presentes foram muito participativos nas
atividades propostas deste encontro, O poema
“Fios da infancia” deixou a mensagem de
inspiragéo para que os pais / responsaveis se
conectem profundamente com seus filhos, ougam
seus sonhos e apoie suas jornadas. Assim a
importancia dos combinados que ajudam as
criangas e os adolescentes a fortalecer os lagos
familiares, promovendo uma atmosfera de
respeito, confianca e amor. Cabe destacar que os
totais de familias participantes sao de todos os
grupos deste CEC. Foram atingidos 100% dos
participantes.

. . B Promover um espacgo de dialogo e interagé@o
Marina Evangelista - Facilitador de | entre pais e filhos para a criagéo de combinados
Oficinas / Célia Alves Coelho / Michele que contribuam para um convivio mais

Caetano — Orientadoras Sociais harmonioso em casa e no Projeto de SCFV.

Sorocaba, 10 de margo 2025.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagGes acima, ciente que, se falsa a declaragéo, ficarei sujeito as penas
da'Lei,
Associaao Boph Pastor
 CNPJ 01,884,745 000 -8 1

2 /
JOSE ROBERTO ROSA E/OY SARA-ARACELI DE CARVALHO RIBEIRO MENDES

PRESIDENTEE/OU VICE-PRESIDENTE
__/..l..\..\\




Mensuracio do Cumprimento da Execugio do Objeto - FEVEREIRO/2025
TC -2022/22.742-0 - SECID/PMS - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS

Atividades Meta N° Participantes

“Autoconhecimento — Desenvolvimento pessoal, emocional 100 43

e profissional”

Esporte, recreacio e lazer _ 100 48
“Escola da Cidadania” 100 48
“Mundo do trabalho” 100 48

Bate papo com Fanflllas / Enco’ntro Intergeracional - PamEnd 48
Encontro de Geracdes (Rematricula)
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S0ppcast

ASSOCIACAO BOM PASTOR/ PASTORAL DO MENOR
TC - 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SCFV DE 15 A 17 ANOS
“RELATORIO DE FOTOS - FEVEREIR0/2025”

“ESCOLA DA CIDADANIA”

“AUTOCONHECIMENTO - DESENVOLVIMENTO PESSOAL, EMOCIONAL E
PROFISSIONAL”



Encontro de geraqoes

Construindo pontes entre

Paits e filhos

Dia 25/02/2025

Horario 18:30

ILocal: Salao da pastoral CEC HABITETO

12 Reunido de Pais/2025
Encontro Intergeracional

20/02/2025
Quinta-Feira
as18h30

“ENCONTRO DE GERACOES - CONSTRUINDO PONTES ENTRE PAIS E FILHOS”



“ENCONTRO DE GERACOES - CONSTRUINDO PONTES ENTRE PAIS E FILHOS”



4 = . - e
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“MUNDO DO TRABALHO”



“REUNIAO PEDAGOGICA”



ASSOCIACAO BOM PASTOR
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Organizacio: - ASSOCIACAO BOM PASTOR

Servigo: - TC - 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS
;m;g - a - 2 FEVEREIRO 28 - Ano: 2025

|Vagas Conveniadas: _ - <‘ o o 40 o - 7]):“3 10/03/2025
indice de Exccuqao: - o - o B B 5,59% - o o tal 3?5 7

andereco CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO - Rua Prof, Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R. Cinco, n° 95) - Habiteto - CEP 18079-725 (COORDENADORA LOCAL:

'LUCEMIR ARAUJO)
. cra Dias de
Nome Idade Btz deResidincimam Forma de Acesso Diita Data Saida | Permanéncia
Sorocaba Entrada .
no Més/Ref.
1 |EDUARDA MARQUES FEITOZA 16 CJH SOROCABAH PROCURA ESPONTANEA 22/06/2023 - 28
2 |GILMAR DQS SANTOS QUEIROZ 16 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 02/02/2024 - 28
3 |LARYSSA DOS SANTOS BARBOSA 16 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 13/11/2023 - 28
4 |LUIZA MARQUES FEITOZA 16 CJH SOROCABA H PROCURA ESPONTANEA 22/06/2023 - 28
5 |MARIA EDUARDA FICHER DA CRUZ BARROS 16 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 20/06/2023 - 28
6 |PAULO HENRIQUE SANTOS DA SILVA 17 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 22/09/2022 - 28
7 [TAINARA LETICIA SOARES DA SILVA 16 JD. DOS EUCALIPTOS PROCURA ESPONTANEA 10/07/2023 - 28
8 |[VICTOR MODESTO DA SILVA 16 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 20/06/2023 - 28
9 [VINICIUS RIBEIRO DOS SANTOS 16 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 02/05/2024 - 28
10 |BIANCA VIEIRA SILVA OLIVEIRA 17 ID. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 22/09/2022 - 28
11 [CRYSTOPHER CAUAN DOMINGOS HONORIO 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 01/08/2024 | 12/02/2025 12
12 |JUAN MIGUEL SILVA POLAINO 16 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 01/11/2024 - 28
13 |MYKAELLE MARTINS BERNARDO 15 JD. RENASCER PROCURA ESPONTANEA 01/10/2024 - 28
14 [PAULINY VICTORIA CUNHA SANTOS 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 30/09/2024 | 03/02/2025 3
15 |SOPHIA COSTA DOS SANTOS 16 SOROCABAH PROCURA ESPONTANEA 01/04/2024 | 03/02/2025 3
16 [JULIO CESAR BATISTA DE LIMA 15 HABITETO PROCURA ESPONTANEA 18/02/2025 - 11
TOTAL 365

JOSE ROBERTO ROSA E/OU SA

ASSOCIAGAO BOM PAST
CNPJ 07.688.738/000 81« |.E. |

A ARACELI DE CARVALHO RIBEIRO MENDES

{ 5 [
PRESIDE 2’/ VICE PRESIDENTE




ASSOCIACAO BOM PASTOR

o Pprara que criangas o adole

rscentoes tenhbans vida cm plenitude 107

'Organizagio: \ASSOCIACAO BOM PASTOR ‘
Servigo: N 7 : - \Tc 2022/22.742-0 - SECID/PMS EERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS
‘Més: - 2 FEVEREIRO 28 Ano: | 2025
Vagas Conveniadas: ; 7_ ] - o 30 - . " Data: _‘> 10/03/2025

- S Da | W

indice de Execuqﬁo 28,57% Total 240

|Endereq0: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JULIO DE MESQUITA - Rua Marisa Vieira Campos de Oliveira,86 - Jilio de Mesquita - CEP: 18053-089

(COORDENADORA LOCAL:BRUNA PAULINO DE ALMEIDA FERREIRA) }
Bairro de Residéncia em Dsaside
Nome Idade Forma de Acesso Data Entrada| Data Saida | Permanéncia
Sorocaba ,\
no Mécs/Ref.
1 [ALISON DE ALMEIDA PROENCA STROB 16 PQ. ESMERALDA PROCURA ESPONTANEA 07/06/2024 03/02/2025 3
2 |ANSELMO BARRQOS CORREIA 16 JULIO DE MESQUITA FILHO PROCURA ESPONTANEA 23/10/2023 - 28
3 |BRYAN HENRIQUE CHRISTOPHER RODRIGUES DA SIL 16 JULIO DE MESQUITA FILHO PROCURA ESPONTANEA 01/03/2023 07/02/2025 7
4 |CRISTIANE VICTORIA SOUZA CHAGAS 15 JULIO DE MESQUITA FILHO | REDE SOCIOASSISTENCIAL 20/02/2025 - 9
5 |EDUARDO NERY MACIEL 15 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA 10/09/2024 - 28
6 |EMANUELLA VITORIA RIBEIRO MARTINS 15 JULIO DE MESQUITA PROCURA ESPONTANEA 20/02/2025 - 9
7 |[HELOISA DIAS FRANCA 15 JD.IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 17/09/2024 - 28
8 [JOAQUIM PONTES CARDOSO 17 ID. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 22/11/2022 05/02/2025 5
9 |KAIO EMANOEL ANDRADE DE SOUZA 15 JD. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 01/01/2025 03/02/2025 3
10 [LAISLA NICOLE INACIO DE MOURA 15 JD. IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 20/05/2024 - 28
11 [LUCAS EDUARDO CARDOSO SILVEIRA 15 JULIO DE MESQUITA FILHO PROCURA ESPONTANEA 01/03/2024 19/02/2025 19
12 |MURILO HENRIQUE DE OLIVEIRA RUFNO 17 CJHJULIO DE MESQUITA BUSCA ATIVA 12/02/2025 17
13 |RYAN ALEXANDRE UGUETO ANTUNES 15 JULIO DE MESQUITA FILHO PROCURA ESPONTANEA 02/08/2024 - 28
14 [VINICIUS GABRIEL DE CAMPQS OLIVEIRA 17 JD.IPIRANGA PROCURA ESPONTANEA 12/08/2024 28/02/2025 28
TOTAL 240
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‘?hql o t_"‘ e Ppara que criangas o adofescentes tenbiam vida o plenitudoe T
“rPRroc s

‘Organizagdo: 'ASSOCIAGAO BOM PASTOR -
EServico: o - o 'TC - 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS |
Maés: - B 2 ] FEVEREIRO | 28  Ano: 2025 |
Va-gas_Cuhvéniadas: . ) _ - 1 : o 30 - - |  Data: - 10/03/2025 |
‘indice de Execugiio: . 41,90% | Total 352

Enderego: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO - Rua Doraci do Amaral, 104 — Pq. Sdo Bento — CEP 18072-130 (COORDENADORA LOCAL: PRISCILA SANTOS
SILVA)

Bairro de Residéncia em Data Diag e
Nome Idade Forma de Acesso Data Saida | Permanéncia
Sorocaba Entrada .
no Més/Ref.
1 |HEZAQUEL ALVES DE SOUZA 15 SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA 21/06/2024 | 05/02/2025 5
2 |ANGELICA DE OLIVEIRA COSTA 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 28/03/2023 . 28
3 |BRENO RODRIGUES DE SOUZA FILHO 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 14/05/2024 - 28
4 |GABRIEL MENDES DE ARRUDA 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA 28/06/2023 - 28
5 |GUILHERME HENRIQUE DE FREITAS 15 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 06/03/2024 | 03/02/2025 3
6 |HELOISE VITORIA ALBUQUERQUE MARTINS 15 SAO BENTO BUSCA ATIVA 03/06/2024 | 11/02/2025 11
7 |HENRY PIETRO CARDOSO NOGUEIRA 15 PQ. SAO BENTO BUSCA ATIVA 13/02/2025 - 16
8 |KAIQUE PIRES DISCHER 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 11/09/2023 - 28
9 |LUIZ GUSTAVO DA ROCHA SILVA 15 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 26/11/2024 - 28
10 |[MARCELO HENRIQUE CARBONIERI POSSIDONIO 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 23/01/2024 - 28
11 |NICOLE STEFANY BERALDO 16 PQ. SAO BENTO BUSCA ATIVA 01/04/2024 | 03/02/2025 3
12 |PEDRO GUSTAVO BUENO COSTA 15 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 02/04/2024 - 28
13 [PEDRO HENRIQUE DE ALMEIDA 15 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 29/10/2024 - 28
14 [RAUL SANTOS GOMES SOARES 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 18/07/2023 - 28
15 [RAYANE VITORIA RODRIGUES SANTOS 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 15/01/2024 | 03/02/2025 3
16 |RICHARD MATHEUS COUTO ALMEIDA 15 SAO BENTO II BUSCA ATIVA 14/06/2024 - 28
17 |VERONICA SANTOS DA SILVA 16 PQ. SAO BENTO BUSCA ATIVA 11/09/2023 | 03/02/2025 3
18 [VINICIUS HENRIQUE FERREIRA BATISTA 16 PQ. SAO BENTO PROCURA ESPONTANEA | 01/08/2023 - 28
TOTAL 352
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PRESIDENTE / VICE PRESIDENTE

Sara Araceli de C. R. Mendes
| Vice Presidente
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