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ANEXO HI
DESCRICAO TECNICA DO PROJETO
CAPTACAO 2023

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

1.1. Nome do projeto: “Juntos para novas histérias”

1.2. Diretriz (es) e item (s) correspondente (s):

- Diretriz: ENFRENTAMENTO AO USO E/ OU ABUSO DE DROGAS

1V - Diretriz: ENFRENTAMENTO E COMBATE DO TRABALHO INFANTIL

V- Diretriz: CULTURA DE PAZ E METODOLOGIAS DE RESOLUCAO DE CONFLITOS
VI - Diretriz: GARANTIA DE DIREITOS - PROMOCAO, DEFESA E CONTROLE.

VI - Diretriz: IMPACTOS RESULTANTES DA PANDEMIA DE COVID-19;

1.3. Organizacio proponente: ASSOCIACAO BOM PASTOR

1.4 CNPJ: 07.668.736/0001-81

1.5 Site: hitp://pastoraldomenorsorocaba.ore.br

1.6 E-mails para contato: pastoraidemenor(@terra.com.br / sara.pamen.sor@email.com

1.7 Nome do Responsavel legal da Organizacio: José Roberto Rosa
1.8 RG: 6.181.929 1.9. Orgio Expedidor: SSP
1.10 Nome do Responsavel do Projeto: Sara Araceli de Carvalho Ribeiro Mendes

1.11 RG: 1.12. Orgio Expedidor: SSP/SP

2. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

2.1. Capacidade Técnica:

Experiéncia Prévia

A entidade atua a 22 anos, de maneira integrada e complementar, em programas e projefos de
atendimento direto a criancas, adolescentes, jovens suas familias em onze bairros da periferia do
municipio de Sorocaba, especializando-se no atendimento socioeducativo em meio aberto, “preventivo”
por meio de projetos que tirem as criangas das ruas, ¢ mantenham ou promovam seu retorno ao
universo escolar e thes deem condigGes de estruturar um projeto de vida.

A entidade atua efetivamente na luta pela implantagdo do Sistema de Garantia de Direitos, previsto
inicialmente no artigo 227 da Constitui¢do Federal e regulamento pelo ECA — Estatuto da Crianca e do

Adolescente.
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Como forma de reconhecimento, em Maio de 2011 o trabalho realizado pela Pastoral do Menor foi
selecionado para ser apresentado como pratica exitosa no “Congresso Internacional promovido
pelo BICE — Bureau International Catholique de I’Enfance, entidade que, ha mais de 60 anos, congrega
institui¢es de todo o mundo em prol da luta pelos direitos das criangas e adolescentes em situacio de
risco, tendo participado ativamente da construgdo da Convengdo dos Direitos da Crianga, promulgada
pela ONU, em 1989, cujos principios foram acolhidos pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente, no
Brasil. O evento contou com a participagdo de muitos especialistas e institui¢des, inclusive a UNESCO,
resultando em um documento final sobre a situagio atual da infincia que se encontra em situacio de
risco por motivo de migragéo internacional, ou de situagdo de rua, ou de contexto familiar fragilizado.
A luta da entidade € para que, em cada bairro em situagdo de vulnerabilidade social, existam projetos
que possam oferecer alternativas de resisténcia a marginalidade, criando mecanismos de acordo com a
necessidade e realidade local.

Néo obstante, as acdes desenvolvidas pela entidade, tém indicadores positivos e reconhecimento no
municipio, quando se trata dos aspectos de notavel melhora no ambiente dos bairros onde se localizam
os projetos. Os bairros atendidos estio entre aqueles de maior Indice de Vulnerabilidade Social e de
menor IDH — Indice de Desenvolvimento Humano, necessitando de urgente mtervengdo social,
sobretudo nessa faixa etaria de transicio para vida adulta.

Todos os anos, uma vez no semestre realizamos um encontro de capacitagdo para todos os envolvidos
nos projetos e programas da entidade, como forma de formagfo e atualizacio, para construgiio de
projeto pedagégico e alinhamento das preocupagdes municipais a serem trabalhadas junto as criancas.
RH

Hoje a organizacio conta com o total de 64 colaboradores, CLT, respeitando os parimetros da
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada pelo CNAS por meio da Resolucio n°
109, em consonincia com a NOB RH.

Entre eles destacamos atuagfo presente, do Presidente da organizacdo, 01 Gerente Financeira, 01
Gerente Administrativa, 02 Assistentes Sociais, 02 Psicologos, 02 Supervisoras, que garantem a
eficacia de todos os projetos desenvolvidos pela organizacio.

A organizacdo busca qualificacio permanente da equipe de atuagdo com capacitacBes semestrais,
reunides frequentes, participacdo em cursos e congressos educacionais com o objetivo de obter
conhecimento e ferramentas concretas que possam ser aplicadas em diversos contextos, enriquecendo a
tarefa educacional na area social, bem como, acrescentar chaves de esperanca na hora de abordar

problematicas complexas.
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Infraestrutura e Espaco Fisico

A Pastoral do Menor, departamento da Associacio Bom Pastor, assumiu o desafio de abrir Centros
Comunitarios nas periferias de Sorocaba, com o objetivo de tirar as criancas e adolescentes das ruas,
lhes oferecendo melhores oportunidades de vida na tentativa de reestruturar suas familias.

Com vinte e dois anos de existéncia, atendemos atualmente cerca de 1.100 criancas e adolescentes. A
diretriz ¢ ir aonde poucos véo; nos locais onde a exclusdo € maior, aproveitar espacos préximos de onde
as criangas vivem, desenvolvendo atividades de socializagdo, apoio escolar e alimentar, lazer,
artesanato, nocdes de higiene e cidadania, em busca do resgate da autoestima, prevengio a
marginalizacio, cursos profissionalizantes e ingresso de adolescentes no mercado de trabalho.

Os projetos mantidos pela Pastoral do Menor sdo divididos da seguinte forma: Projeto Molecada (06 a
11 anos); Projeto Desafio Jovem (12 a 14 anos); Projeto Jovem Cidadéo (15 a 17 anos). Os niicleos
estdo localizados nos bairros: Habiteto, Julio de Mesquita, Nova Esperanca, Ipiranga, Esmeralda,

Jacutinga, Sido Bento, Aparecidinha, Brigadeiro Tobias, Cajuru e Laranjeiras.

3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Diante do cenario atual de Pandemia, ocasionada pelo COVID-19, atendendo & solicitacio da OMS
(Organizagio Mundial da Saude), Ministério da Saude e diversos outros érgios, no Brasil e no mundo,
que vém recomendando medidas para deter o avango do coronavirus. A principal delas é o chamado
“isolamento social” que busca por meio da reducdo da circulacdo de pessoas a contenciio no avango da
propagacio da pandemia.

“UNICEF alerta que a situacdo de criancas e adolescentes se agravou, particularmente, entre as
Jamilias mais pobres. 4 segunda rodada da pesquisa Impactos Primdrios e Secunddrios da Covid-19
em Criancas e Adolescentes, pelo UNICEF, mostra que as familias morando com pessoas menores de
18 anos estdo sofrendo cada vez mais os impactos econdmicos e sociais da crise sanitdria. Isso
impacta, especialmente, os mais vulneraveis [...]”.

“Sendo uma populacdo majoritariamente formada por pessoas negras, cujos vinculos formais de
trabalho sdo raros e que a sobrevivéncia é garantida por meio da inser¢do em empregos do setor de
servicos, precarizados, intermitentes e informais; [...]".

“Uma em cada quatro criancas e adolescentes ouvidos em estudo da Faculdade de Medicina da
Universidade de Sdo Paulo (USP) apresentou ansiedade e depressdo durante a pandemia com niveis
clinicos - ou seja, com necessidade de intervengdo de especialistas. [...]".

E notério que a Reducdo de renda, inseguranga alimentar e escolas fechadas impactam cada vez mais
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na vida de criangas e adolescentes e suas familias. Familias que a partir do isolamento tiveram que
conviver com uma série de privacdes. Além da propria alimentacdio, a mais grave, terfo de lidar com
contas ndo pagas, falta de produtos de limpeza, entre outras. Com isso hd um estresse de uma realidade
de ndo possibilidade de manutengio doméstica; um estresse causado pela energia dessas criancas e
adolescentes que ndo estd sendo gasta. Essa tensdo doméstica, por muitas vezes, em especial nas
familias periféricas, acaba se transformando em violéncia contra as criangas de todas as formas: fisica,
sexual e psicoldgica e isso faz com que a violacio de direitos seja uma realidade crescente.

Diante disso a organizacio ressalta a importincia dos servigos socioassistenciais e projetos que
garantam os direitos de criangas e adolescentes, ainda mais neste tempo de pandemia e pés pandemia
decorrente do Coronavirus — COVID-19.

O projeto em questio visa reduzir as lacunas ocasionadas pela COVID -19, bem como, realizar oficinas
tematicas especificas sobre outras tdo importantes diretrizes do presente edital, que tiveram sua
gravidade mflada pela atual situacdo Mundial. Tendo como premissa os cuidados psicolégicos em
tempo de pdés pandemia, 0 mesmo que agravou os quadros das violéncias contra criangas e
adolescentes, violéncias fisicas, mental e sexual, o aumento do consumo de alcool e drogas e trabalho
infantil também teve alto indice, principalmente nos bairros periféricos onde o projeto se desenvolvera,
sanar os atendimentos em bairros onde os equipamentos socioassistenciais nio sdo suficientes e ofertar

oficinas tematicas em todos os bairros de atuacio,

4. OBJETIVOS DO PROJETO

4.1. Objetivo Geral:

Ofertar para criancas ¢ adolescentes, de 2* a 6* feira, manhi e tarde, por meio de oficinas ladicas
tematicas, ferramentas que possam mitigar os danos ocasionados pela pandemia do novo coronavirus,
fortalecer e informar os mesmos, com relagdio as violéncias, dlcool, drogas e trabalho infantil, como

estimulo principal para o protagonismo social.

4.2. Objetivo (s) Especifico(s)

- Criar espagos de acolluda e educacfio comunitaria para criangas, adolescentes e seus familiares
carentes.

- Trazer a informac#o, reduzindo a curiosidade, como uma ferramenta de protecfio contra trabalho
mfantil, lcool e drogas e violéncia.

- Preparar os pais para dialogos abertos sobre trabalho infantil, lcool e drogas, sexualidade, higiene,

comportamento e outros assuntos trazidos por eles.
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- Propiciar vivéncias para o alcance do autocophecimento, autonomia e protagonismo social;

- Potencializar as competéncias indispensaveis para bem viver em sociedade, trabalhando o processo de
intehgéncia emocional, ajudando os atendidos a reconhecerem seus préprios sentimentos e a lidarem de
maneira positiva com diferentes situacdes.

- Promover a prevengéio e fortalecer a satide emocional das criancas;

- Estimular a aprendizagem através de jogos pedagdgicos;

- Contribuir para a inser¢io, reinser¢do e permanéncia das criangas no sistema educacional;

- Trazer o conceito e a responsabilidade da cultura de paz e ndo violéncia para criancas e suas familias.
- Proporcionar para as criangas e adolescentes momentos de diversdo e lazer, concomitantemente
conhecimentos, possibilitando assim a amplia¢fio do universo informacional e cultural de criancas e
adolescentes.

- Proporcionar espagos de encontro para atividades intergeracionais para os atendidos e suas familias,
propiciando a troca de experiéncia e vivéncia por meio de acolhimento, dindmicas de grupo e muitas

brincadeiras fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios.

5. DESCRICAQO DAS ATIVIDADES

5.1 Atividade:

Atividade 1 - Capacitacio e integracao, proporcionadas pela Organizacio.

Atividade 2 - Cuidar do Cuidador: Formagio continua promovida pelo Psicologo;
Atividade 3 — Bate papo com as Familias, promovidas pelo Psicdlogo;

Atividade 4 — Cidadania e Cultura de paz, proporcionadas pelos facilitares de oficinas;
Atividade S — Senta que I4 vem a histéria, promovidas pelos facilitares de oficinas;
Atividade 6 — Esporte, recreacio e lazer, promovidas arte educador/ facilitadores de oficinas;
Atividade 7 - Dia de Arte promovido pelo arte educador;

Atividade 8 - Encontro intergeracionais com toda equipe, pais/responsaveis e criancas;

6. ABRANGENCIA GEOGRAFICA
O projeto serd desenvolvido em bairros do municipio de Sorocaba, sio localidades que contam com Indice de
Vulnerabilidade Social 5 a 6, os mais altos em termos de risco social, de acordo com o levantamento IBGE ¢
Fundag¢io SEADE.
CEC1/CEC HABITETO
Endereco: R. Prof. Jorge Carvalho de Moraes, 305 - Conjunto Hab. Ana Paula Eleutério - CEP: 18079-725
CEC 2/ CEC LARANJEIRAS
ENDERECO: R. Menaldo Costa Silva Rodrigues, 546 Pq. Laranjeiras - CEP: 18077-383
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CEC 3/ CEC SAO BENTO

Endereco: Rua Doraci do Amaral, 104 — Pg. Sdo Bento — CEP 18072-130.

CEC4/CECNOVA ESPERANCA

R. Maria de Lourdes Ferreira, 1245 - Jd. Nova Esperanca CEP 18061-470.

CEC S5/ CEC JULIO DE MESQUITA

ENDERECO: Rua Marisa Vieira Campos de Oliveira, 86 - Jilio de Mesquita 18053-089

CEC 6 / CEC IPIRANGA

ENDERECO: R. Idalina Maria de Jesus Silva, 71 — Lote 06 , Jd. Abatia — CEP 18055-725
CEC7/CEC JACUTINGA

ENDERECO: Rua Projetada s/n (Referéncia: Avenida Eugenio de Oliveira Cime, 02) Jardim Marli
CEC 8/ CEC CAJURU

ENDERECO: Rua Américo P. Vaz Guimaraes s/n - Bairro Dalmatas/Cajuru

CEC 9/ CEC BRIGADEIRO TOBIAS (ASTURIAS)

ENDERECO: Rua Joaquim Roque de Oliveira, 326 — Brigadeiro Tobias — CEP 18108-360 (Capela Sio Rafael)

7. BENEFICIARIOS
7.1. Beneficiarios Diretos (especificar): 830 criancas e adolescentes.
SCFV 03 A 05 ANOS SCFV 03 A 05 ANOS VAGAS POR CENTRO EDUCACIONAL
Regional Norte / Oeste CEC HABITETO 30
CEC JULIO DE MESQUITA 30
60
SCFV 06 A 14 ANOS SCFV 06 A 14 ANOS VAGAS POR CENTRO EDUCACIONAL
Rosional Sul/Lec CEC BRIGADEIRO TOBIAS 50
caonal sulLeste CEC CAJURU 60
CEC HABITETO 200
Regional Norte CEC LARANJEIRAS 60
CEC SAO BENTO 60
CEC NOVA ESPERANCA 130
Resional Oect CEC IPIRANGA 30
egronal Leste CEC JULIO DE MESQUITA 50
CEC JACUTINGA 60
700
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SCFV 15 A 17 ANOS SCFV 15 A 17 ANOS VAGAS POR CENTRO EDUCACIONAL
CECHABITETO 30
Regional Norte / Oeste CECSAO BENTO 25
CECJULIO DE MESQUITA 15
70

7.2. Beneficiarios Indiretos (especificar): 2.000 criancas e suas familias.

8. METODOLOGIA

O projeto acontecerd em bairros de Sorocaba levando informacio, apoio pedagéogico e saiude emocional
para criancas e adolescentes. As oficinas serdo itinerantes entre os Centros Educacionais Comunitarios
da Pastoral do Menor de Sorocaba para criangas e adolescentes de 03 a 17 anos.

A equipe serd composta por 02 facilitadores de oficinas, 01 coordenador pedagégico, 02 cozinheiras e

01 psicologo, no total 06 pessoas para complementar o atendimento a 800 criancas e adolescentes.

Atividade 1 — Capacitaciio/ integracio.
- A capacitagfo ocorrera nos meses de julho e janeiro no periodo de uma semana.
- Favorecer as trocas de experiéncias e alinhar junto com a equipe de referéncia o planejamento das
atividades.
- Lettura do projeto junto com a equipe.
- Serdo desenvolvidas oficinas de vivéncia sobre os temas abordados de acordo com cada profissional;
- Contara com palestras informativas com profissionais especificos de acordo com os eixos/temas que
serdo trabalhados ao longo do projeto com o publico atendido;
- A capacitacdo proporcionara momento de integracio entre a equipe;

Acontecera na sede administrativa da entidade.

Atividade 2 — Cuidar do Cuidador.
- Formacdio continua, uma vez ao més preferencialmente dltimo sexta, favorecer as trocas de
experiéncias no que concerne o trabalho com as criangas, bem como o desenvolvimento das atividades
do Temas Pedagégico.
- Oficinas de formacfo com assuntos e temas que oferecam suporte para atualizar as técnicas utilizadas
no trabalho com as criangas.
- Serdo desenvolvidas oficinas de vivéncia sobre os temas a serem abordados.

- Contard com palestras mformativas com profissionais especificos de acordo com os eixos/temas que
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serdo trabalhados ao longo do projeto com o piiblico atendido;

A formacio acontecera na sede administrativa da entidade.

Atividade 3 — Bate Papo com as Familias.
Promovidas pelo Psicologo, utilizando a roda de conversa para realizar oficinas tematicas com pais e
responsaveis sobre alcool e drogas, sexualidade, emogdes, questdes de género e racial, trazendo a

informacdo como ferramenta para didlogo e fortalecimento de vinculos com seus filhos.

Atividade 4 — Oficinas Cidadania ¢ Cultura de paz
Promovidas pelos Facilitador de oficinas. Fortalecer o atendido para que possa desempenhar um papel
importante na sociedade em que vive; contribuir para a formacdo de adultos mais autoconfiantes e

tolerantes com as diferencas;

Atividade 5 — Senta que 14 vem 2 historia
Promovidas pelos Facilitador de oficinas, psicédlogo, utilizando a ferramenta de contacdo de historias
para realizar oficinas temadticas sobre alcool e drogas, sexualidade, emocdes, questdes de género e

racial, entre outros imprevistos de acordo com o cotidiano das criangas.

Atividade 6 — Esporte, Recreacio e Lazer
Promovido pelos Facilitador de oficinas, a partir do resgate e conhecimento de jogos e brincadeiras
fantis, proporcionando oficinas com momentos de lazer articulados a resolugdio de conflitos que
aparecem em praticas esportivas.
Atividade 7 — Dia de Arte.

Promovido pelo arte educador, ofertar oficinas de arte, criando recursos sublimatorios para que a
crianca consiga externalizar suas emocdes de forma ndo violenta. Atividade serd desenvolvida por meio
de oficinas diversificadas de arte plasticas, cantigas, musicas, danga e teatro, para que a crianga amplie

seu repertorio de conhecimentos artisticos e explore assim, outras modalidades.

Atividade 8 - Encontro intergeracional
Com toda equipe, pais/responsaveis e criangas, proporcionar atividades intergeracionals com a
exposicdo do aprendizado dentro do tema proposto, dentro de um espirito lddico onde todos serdo

incentivados a participar, resgatando cultura, propiciando a troca de experiéncia e fortalecendo os
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vinculos familiares e comunitarios.

Neste dia o horéario seré diferenciado (12h &s 20h) visando adesfo das familias.

9. METAS DO PROJETO

9.1. Descricio das Metas:

- Criancas e adolescentes conseguindo lidar com seus anseios e ansiedades, conseguindo identificar
sentimentos e emocdes neles e nos outros gerando empatia e inteligéncia emocional.

- Preparar a equipe para tratar os eixos e temas com propriedade;

- Redugdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevengio da ocorréncia de riscos
sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

- Empoderamento da crianga em seu contexto social como agentes de sua propria histéria;

- Colaborar/fomentar a cultura da paz;

- Dimmuigio da evasio escolar;

- Melhoria da qualidade de vida das criancas e suas familias.

- Fortalecimento de Vinculos Familiares;

10. FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Meta(s) Indicadores Indicadores Meios d
qualitativos quantitativos e Verificacdo
- Criangas e adolescentes Psicologo criando Criancas e adolescentes | - Relatorios Psicélogo
conseguindo lidar com ferramentas para frequentando o projeto.

seus anselios e ansiedades, | Inteligéncia emocional
conseguindo identificar

sentimentos € emogdes.

- Preparar a equipe para Facilitador de oficinas 100% de presenca e - Relatérios €
tratar os eixos e temas com propondo ¢ participacdo nas Supervisdo do
propriedade; concluindo as Capacitacdes e Psicologo e mediador
atividades momentos Cuidar do
Cuidador
- Reducio da ocorréncia Participagdo das Criangas ¢ adolescentes | - Contato com a rede,
de situagdes de criangas nas frequentando o projeto. | Lista de presenca e
vulnerabilidade social, atividades relatorios
prevengdo da ocorréncia informativos.
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de riscos sociais, seu

agravamento ou

reincidéncia;

- Empoderamento da Participagdo das Criangas e adolescentes | - Contato com a rede,

crianca em seu contexto criangas nas oficinas | frequentando o projeto. | Lista de presenca e

social como agentes de sua | Oficinas Cidadania e relatérios

propria historia; Cultura de paz e informativos.

tematicas.
- Colaborar/fomentar a Participagdo das Criangas e adolescentes | - Contato com a rede,
cultura da paz; criangas nas Oficinas | frequentando o projeto. | Lista de presenca e
Cidadania e Cultura relatorios
de paz e tematicas. mformativos.

- Diminuig#o da evasfo Acompanhamento da | Criancas e adolescentes | - Contato com a rede e

escolar; equipe de referéncia. frequentando o projeto. escolas.

- Melhoria da qualidade de Participagdo das Criangas e adolescentes | - Contato com a rede,

vida das criancas e suas criancas nas frequentando o projeto. | Lista de presenca e

familias. atividades relatorios
nformativos.

- Fortalecimento de Aumento de afetoe | 80% de participacio - Participacio das

Vinculos Familiares; dialogo intrafamiliar | pais e responsaveis no | familias nos encontros

encontro promovidos para
intergeracional integracdo e
acompanhamento das
atividades.
11. ELEMENTOS DE IMPACTO SOCIAL

A inteligéncia emocional é uma habilidade que ajuda pessoas a canalizar seus sentimentos.

Compreender as emog0es ¢ trabalha-las é fundamental para que os individuos controlem seus desejos e

impulsos e aprendam a lidar tanto com situagdes satisfatérias quanto com momentos de frustragdo. Por

1550, trabalhar a inteligéncia emocional em criancas € tdo importante, principalmente neste tempo pds

pandemia que deixa tantas sequelas.

E na da adolescéncia que a inteligéncia emocional é mais necesséria. Nessa fase, o jovem comeca a

ASSOCIA{;EO BOM PASTOR Registro SEADS/PS n®6207/2007
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encarar os primeiros grandes desafios da vida e, com eles, algumas frustracdes. Entrar em uma
faculdade, arrumar o primeiro emprego, ter relagdes amorosas, ser responsavel pela manutencio de
uma casa e aprender a gerenciar dinheiro sfio algumas das situacdes que surgem nesse momento.

Por mais que a maioria dessas atividades seja sindnimo de liberdade e independéncia, hé um preco a se
pagar por elas, e ¢ a partir desse ponto que a inteligéncia emocional faz a maior diferenca.

De forma ludica o projeto vem de encontro com uma necessidade mundial que é cuidar de si para
compreender o outro e assim construir um novo tempo.

As criangas e adolescentes que serfio atingidos por este projeto ja trazem muitas marcas, muitas
violagdes somando com as sequelas da covid, ha muito o que reparar e fortalecer, e este é o objetivo
deste projeto.

- Familias fortalecidas por meio da informacio;

- Vinculos fortalecidos entre criangas, sua familia e comunidade onde vivem.

"E dever da Jamilia, da sociedade e do Estado assegurar @ crianca e ao adolescente, com absoluta
prioridade, o direito a vida, d saide, i alimentacio, & educaciio, ao lazer, 4 profissionalizacio, a
cultura, a dignidade, ao respeito, i liberdade e a convivéncia familiar e comunitdria, além de colocd-
los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacio, exploracio, violéncia, crueldade e

opressiio.” - Constitui¢do Brasileira no artigo 227

ASSOCTACAO BOM PASTOR

CNPT: 07.668.736/0001-81

Rua Copitfic Pedre Tavores, 315 - Sala 1,Vila Espirito Sonto.

CEP: iB051-330 -Serocaba. SP - Fone: (15} - 3212 1965 /3234 15357
pastoraidomencr@terro.combr
www,.pastorgldemencrsoracebacrgbr

Registra SEADS/PS n®6820772007

CMDCA n® 106 CMAS n° 10672007

CEBAS -Poctaria 203/2017, item 103, de 28/12
Utilidade Pibiica

Federcl Portaria Ministerio do Justigo 2093 de £ 8.2009

Estadual Le: [3.687 de 14.09.2009 = Muricipa! Lei 7313 de 18.2009 11




ASSOCIACAD BOM PASTOR

o para que crigngay e adufescentes tenhany vido om pleniusde 17

11, CRONOGRAMA DE EXECUCAQO DO PROJETO - Plano de Trabalho Anual
Atividades/Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12
Atividade 1 - Capacitaciio e integracéio. 01 dia no primeiro més de projeto / 05 dias em janeiro e 05 dias em julho.

Atividade 2 - Cuidar do Cuidador — 01 dia por més X X X X X X X X X X X X
Atividade 3 — Bate papo com as Familias X X X X X X
Atividade 4 — Cidadania e Cultura de paz X X X X X X X X X X X X
Atividade 5 — Senta que I4 vem a historia X X X X X X X X X X X X
Atividade 6 — Esporte, recreacio e lazer, X X X X X X X X X X X X

Atividade 7 - Dia de Arte X X X X X X X X X X X X
Atividade 8 - Encontro intergeracionais X X X X X X
ASSOCIAGAO BOM PASTOR Registro SEADS/PS n°6207/2007
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Formacio N° de horas
. Funcio no projeto Vinculo
Profissional semanal

- Ser referéncia para criangas e suas familias
- Organizar e facilitar situacdes estruturadas de
convivio social e aprendizagem, explorando e
FACILITADORES | desenvolvendo temas e contetidos de acordo W0k
8
DE OFICINA com o planejado junto a equipe; CLT
. ) semanal
02 - Auxiliar o grupo no desenvolvimento das
atividades e também na sua organizacio.

- Fazer os controles de frequéncia e registrar as

atividades.

- Executar/ aplicar oficinas tematicas de acordo
com cada eixo;

- Promover construciio de conteudo, a partir
dos debates iniciados nas oficinas com criangas
e familias;

- Observar, através das oficinas em grupo, as
falas e comportamentos dos participantes.
Estando atento a situac@o de violéncia a que a
crianga possa estar exposta;

- Mediar os processos grupais do Servico para
PSICOLOGO 40 hs
familias CLT
01 semanal
- Acompanhar reunides de Pais e atividades
mtergeracionais.

- Realizar mtervencdes que desenvolvam a
capacidade critica visando o exercicio do ser,
conviver, fazer e conhecer;

- Orientar e auxiliar por meio do Cudar do
cuidador os demais integrantes da equipe,
dando-lhes respaldo técnico e tedrico;

- Elaborar relatérios individuais e grupais para

a rede municipal quando solicitado.
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- Informar a Coordenacio local a identificacio
de contextos familiares e informacdes quanto

- Receber os géneros alimenticios, observando
as quantidades e a qualidade dos mesmos;

- Armazenar corretamente os  géneros
alimenticios, observando os prazos de validade;
COZINHEIRA ) ) ] 40 hs
- Preparar e servir, para atendidos e equipe CLT
02 ] _ . ] semanal
conforme instrugcdes e cardapios pré-
estabelecidos;

- Manter a higiene, conservagio e organizacgio
da area fisica da cozinha e depdsito;

- Zelar pelo controle e nédo desperdicios

- Dar apoio aos orientadores com relacio as

atividades pedagdgicas.

- Auxiliar Supervisora de projetos.

- Suprir auséncia de Orientadores Sociais e

Coordenadores dos CEC's.

- Informar a Supervisdo e Coordenagio local a

identificacfo de contextos familiares

informacgdes quanto ao desenvolvimento dos

COORDENADOR | usuérios em seus multiplos aspectos (emotivos,
PEDAGOGICO de atitudes etc.);

01 - Promover encontros intergeracionais, para
divulgacdo das acSes pedagogicas
desenvolvidas.

- Realizar reunides mensais para discutir as
dificuldades com os grupos, procurando
promover ag¢des que viabilizem a recuperagio
dos que estdo com dificuldades.

- Manter contato individual com cada

Orientador, partilhando ansiedades e
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necessidades; e coletivamente a construcéo de
projeto pedagdgico.

- Promover reunides para avaliagdo do
desempenho e aproveitamento das atividades.
- Acompanhar reunides de Pais e atividades
intergeracionais.

- Acompanhar as atividades e garantir que
estejam em consonancia com o plano de
trabalho.

- Elaborar relatorios mensais e anual de

atividades.

13. Materiais Permanentes

14) DEMONSTRACAO DA VINCULACAO ENTRE A REALIDADE OBJETO DA PARCERIA, AS
ATIVIDADES, OS MATERIAIS A SEREM ADQUIRIDOS E AS METAS

. . . . Prazo para
Atividades relacionadas Prazo por Materiais I,)
Meta . .. . . conclusio da
4 meta atividade relacionados a meta
meta
: e e . 1 semana: ] ...
Preparar a equipe para | Capacitagio e integragiio. Tulho e I 01 Kit Multimidia
. ulho e Jan
tratar os e1xos e temas 12 meses
com propriedade; Cuidar do Cuidador 1x més 01 Kit Multimidia
: . Materiais pedagdgicos
Reducio da Cidadania e Cultura de paz Semanal ) T
A p a 01 Kit Multimidia
ocorréncia de St r -
] . enta que ld vem a ] e
situacdes de q .. Semanal 01 Kit Multimidia
- . histéria.
vulnerabilidade social, B
- ate papo com as ] o,
prevencio da P p, ) A cada 2 meses 01 Kit Multimidia 12 meses
n s . Familias.
ocorréncia de riscos 3 ¥ -
.. enta que la vem a . e -
sociais, seu e Semanal 01 Kit Multimidia
historia.
agravamento ou
reincidéncia; Encontro intergeracional | A cada2 meses | 01 Kit Multimidia
Empoderamento da ) Materiais pedagdgicos
p_ Dia de arte Semanal ) P g g ] 12 meses
crianga em seu a 01 Kit Multimidia
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contexto social como Senta que 14 vem a . g
i . Semanal 01 Kit Multimidia
agentes de sua propria historia.
histéria; Dia de Esporte, recreagio Materiais pedagégicos
1x por semana . .
e lazer a 01 Kit Multimidia
Diminuicio da evasio Cidadania e Cultura de Semanal Materiais pedagogicos 1
escolar paz a 01 Kit Multimidia feses
. . Matenais pedagogicos
Melhoria da qualidade Cidadania e Cultura de paz Semanal 2 01 Kit Multimidia
de vida das criancas e
suas familias / Papo reto com as Familias. | A cada 2 meses 01 Kit Multimidia 12 meses
Fortalecimento de
Vinculos Familiares Encontro intergeracional | A cada 2 meses | 01 Kit Multimidia
. . teriais pedagdgi
Cidadania e Cultura de paz Semanal I\iaoin;lji i)zulﬁgx;lgcll(i:zs
Cuidar do Cuidador 1x més 01 Kit Multimidia
Colaborar/fomentar a | Encontro intergeracional | A cada 2 meses 01 Kit Multimzdia 12
cultura da paz; Senta que la vem a . . e
. Semanal 01 Kit Multimidia
historia.
Papo reto com as Familias. | A cada 2 meses 01 Kit Multimidia
Encontro intergeracional | A cada 2 meses 01 Kit Multimidia

Sorocaba/SP, 29 de janeiro de 2025.
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ANEXQ [ - PROPOSTA DE PREGO DE TRABALHO

Nome da Organizagéo: ASSOCIACAO BOM PASTOR - PROJETO FUNCAD - CAPTACAQ 2023 - JUNTOS PARA NOVAS HISTORIAS

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
72,156,56 54,999,79 54,718,119 54.858,99 54.929,39 54.788,59
Meés 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
54.858,99 54,788,59¢ 54.858,99 54,858,909 54.999,79 53.380,59




PLANILHA ORGAMENTARIA - RECURSD PUBLICO - ASSOCIAGAC BOM PASTOR - PROJETO FUNGAD - GAPTAGAD 2023 - JUNTOS PARA NOVAS HISTORIAS
ORGAMENTO ANUAL Abril Maio

Feverelro [ Margo Junho Julho Agosto | Selembro | Qutubro | Novembro { Dezembro | Janelro Total Previsto

5 15.184; 6 -?94;. : 9.4':90 it Aoh 1) o R E e s .-79419 r At i i L )
1.654,92 | 1.701,73 1 701,73 | 1.701,73 | 1,7101,73 1.701,73 1.701,73 1. 701 73 1.701,73 1,701,73 20, 373 95
166,17 165,27 165,27 165,27 165,27 165,27 165,27 165,27 165,27 165,27 1.983,14
FGTS 1.344,30 | 1.399,58 | 1.300,58 | 139858 | 1.399,58 1.399,68 1.390 54 1.399,58 1.309,58 1.206,58 16.739,68
Dissidio Coletive 0,00
Vale transporte 4.382,40 | 1.819,20 | 1.337,60 | 1.478,40 | 1.548,80 1.4G8,00 | 1.478,40 1.408,00 1.478,40 1.478,40 1.819,20 19.234,80

Vale allmentacéo

486
22.386,45

Servlgu {RPN nota)
Auténomo {especificar fungéo)
Pessoa Jurldica {especificar )
Outros:

Descrever

(LI
22.000,06 | 22.000,00 [ 22.000,00

256.720,05

Alimentagao 22.000,00 | 22.000.00
Qutros!

O 5000
Malezials de Expedleme

Materials de Esgritdrio

Matetlals Pedagdglcos 2.000,00 { 2.000,00 { 2.000,00 | 2,000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 2.000,00 | 2.000,00 2.800,00 | 2.000,00 24.000,00
Materlals pequencs reparosiManulengdo

Malerials de Limpeza e higléne 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,60 | 3,500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 3.500,00 | 3.500,00 3.500,00 | 3.500,00 42.000,00

Malerials Esportivos

TROE SERVICOS T
Manutengiio predial
Searvigos de Contabilidade
Locagéo da Velculos
Locagéic de Impreasora
Seguros
Outros

00

Locagéo de equipamenlos
Locaglo de Velculos

{descrever ltsm a Hlem)
(descrever Item @ llem)

Energia Elétrica Pro}elo
Agua destinado a0 Uso do Projelo
Telefone destinado ao uso do Prajeto
Internet destinado ao uso do Projeto
Gas destinade ac uso do Projeto

2.040,00 24, 480 09

2.040,00

1978,

466,77

B 8
Férlas 486,77

466,77 ) X , 466.77 , 5.601,24
13° selinio 1.400,31 140031 | 1.400,31 | 1,400.31 140031 | 140031 | 1.400,31 | 1.40031 | 1.400,31 | 1.400,31 16.803,72
FGTS 112,08 1 11 12,03 | 142,08 | 11203 | 112,03 112,03 | 112,08 1.344,36

SOROCAB,

, 29 de Janeiro de 2025,

JOSE ROBERTO ROSA PRESID?JTE 1 SAR
ASSOCIACAO BOM PASTOR

PBEGARVALHO R MENDES VICE PREs@ﬁﬁT




