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_ RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA — 2024
| Organizagio: ASS0CIACAO BOM PASTOR
Projeto: TC - 2022/22.742-0 - SECIDIPMS - SERVIGCO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS
MésiAne: JANEIRO a DEZEMBROI2024

Endereco (1): CENTRO EDUCACIONAL CGML.INITAFEIIG HABITETO - Rua Prof. Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R. Cinco n® 95) - Habiteto - CEP
180709-725 (COORDENADORA LOCAL- LUCEMIR ARALLIO),

Enderego (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JULIO DE MESQUITA / MANCHESTER - Rus Mariza Vieira Campos de Oliveira, 86 - Jilio de
Mesquila - CEP: 18053-089 (COORDENADORA LOCAL: MARIA TEREZA PADILHA SEWAYBRICKER).

Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAQ BENTO - Rua Doradi do Amaral, 104 - Py, Séo Bento - CEP: 18072130 (COORDENADORA
LOCAL: PRISCILA DOS SANTOS SILVA)

ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO
1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIG RUPAL/FAMILIAR): GRUPAL )
N® DE PARTICIPANTES: 07
DESCRICAD DAS ATIVIDADES: REUNIAO DO CONSELHO DA PAMEN,

ml’;ﬂ:ﬁifgggpﬂgﬂﬂ_ META PROPOSTA - RESULTADOS ALCANGADOS _

Priscila Sanae Hashimoto da Silva - - |
Assistente Social. Sara Aracell de Em todos o5 meses do ano de 2024, aconteceram as reunides deste
Carvalho Ribeirc Mendes - Gerenta conselho, gue tem come resultado a troca de informagéies para lomada de

Administrativa, Solange Aparecida : o : ; _
Fogaga da Silval Lucilene Zaneti - Proporcionar um momento de froca  de | decisdes em relagio acs projetos que a Organizacdo realiza. Nesses

Supervisoras de  Projelo, José Informacies sobre o atendimento dos En:rj&tm encontros conseguimos alinhar as expectalivas, disculir as estralégias
Roberto Rosa - Presidents da ABP, |42 SCFV, & também espaco de avaliacio €|que tem dado certo @ tambam repensar nas que precisam ser
Adriana Costa Campos Rosa -|™Menitoramento das alividades executadas. reformuladas, para a busca de resullados mals safisfatérios para o

Geranla Financeira. Maria atendimeanio do publico alvo.
Aparecida Campos Rosa -
Cofundadora da PaMen,

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/IGRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL
N°® DE PARTICIPANTES: 04

i




NOME E CARGO DO
 PROFISSIONAL RESPONSAVEL

Priscila Sanae Hashimolo da Silva
- Assistenie Social. Barbara Cruz/
Edna Souza - Orientadoras Sociais.
Eduardo José Silva Rodrigues -
Facilitador de Oficinas — AB Brasil.

'DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

REUNIAO PEDAGOGICA

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Estimular & favorecer a troca de experéncias
no qgue concerna ao lrabalho com o8
adolescentes nos CEC's @ o desenvolvimanio
das atividades no percurso.

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPALIFAMILIAR
N° DE PARTICIPANTES: 12 encontros com 70 participantes
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

BATE PAPO COM AS FAMILIAS

MNos meses de fevereiro, margo, abril, maio, junho, agoste selembro,
cutubro & novembro, ocorraram assas reunides. As reunibes pedagogicas |
que s30 espagos priviegiados para a discussao das  pralicas |
pedagogicas. Configura um ambiente propicio de reflexdo, para a busca|
de solugdes dos problemas que surgem e para o comparlilhamente de
novas melodologlas. Por g0 owvir as demandas dos profissionais
responsaveis pelo Projeto, enlender a realidade de cada leritdrio, faz

toda a diferenga para o alcance dos resultados nas afividades propostas.

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Frizcila Sanae Hashimolo da Silva
— Assistente Social. Barbara Cruz/
Edna Souza - Orlentadoras Sociais,
Lucemir AraldjoMaria  Tereza
Padilha Sewaybricker’ Priscila dos
Banlos Siva = Coordenadoras de
CEC's.

Facilitar um enconfro com as familias, com o
tema que foi proposto em cada més, assim
propor wma conversa @ wma meflexdo entre os
participantes, que os levem a buscar uma
melhor convivéncia familiar @ comunitdria.

N" DE PARTICIPANTES: 32

DESCRIGAQO DAS ATIVIDADES:

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPAL/FAMILIAR): INDIVIDUAL

ATENDIMENTO INDIVIDUAL

Mos meses citados foram realizados os Bate Papo com as Famllias:
margo TEMA: “A importdncia do apoio familiar, no desenvolvimento da
crianga e do adolescente”, maio TEMA: "Os desafios da vida em Famiflia®,
salembro TEMA: “Dependéncia” e novembro com o TEMA: Avaliacio
sobre o nosso aprendizado e fortalecimento do Bate Papo com as familias
de 2024, Esses encontros proporcionaram a melhora no convivio familiar
e lambém auxilow no forlalecimenlo dos  vinculos familiares e
comunitdrios, proporcionou espacos para a de lroca de informacgdes que

| conftribuiram na superagio das dificuldades cotidianas.

- Aszistente Social.

RESULTADOS ALCANCADOS RESU L?.ﬁ. DOS ALCANCADOS
Proporcionar atendimento socicassistencial a
Frizcila Sanae Hashimolo da Siva| familias g  atendidos no individual,

encaminhandn demandas e acompanhando
seus relormnos.

RESULTADOS ALCANGADOS

Mos meses de jansiro, fevereiro, margo, abril, maio, junho, julho, agosto,
setembro, novembro e dezembro, Foram realizados os atandlrnantﬂ:s;
individuais, para a acohhida, escula a fim de alender as dmlarpdaslt

apreseniadas, para a realizagfio dos devidos encaminhamenios, |




5. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS {INDIVIDUALIGRUPALIFAMILIAR); INDIVIDUAL/FAMILIAR
N® DE PARTICIPANTES: 02
DESCRIG&.D DAS ATIVIDADES: ATENDIMENTO INDIVIDUAL

NOME E CARGO DO '
PROFISSIONAL RESPONSAVEL ""'E”f PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

Mo més de feversiro, realizei atendimento individeal com o adolescente,
gue trouxe o desajo de fazer o curso de Informética. Realized contato com
Vaga para o curso de informalica. a genilora e acompanhei-os no F"l'DjEtﬂ Elevar, para realizacdo da
matricula, no curso de informética, No més de derembro realizei visita e
entreguel um 1&nis para o adolescente a pedido de uma madrinha.

6. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS {JHDI\F'IEUALFGRUPALFFAMILIAH} FAMILIAR
N® DE PARTICIPANTES: 57
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: ATENDIMENTO FAMILIAR

; NOME E CARGO DO - -
PROFISSIONAL RESPONSAVEL ""E_“ PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

Priscila Sanaa Hashimoto da Silva
— Assistante Social

Mos 12n‘ba~_59$ do ano de 2024, fﬂr;\m r_aaﬁzﬂdus alendimanios ﬂ;amﬁ'raa

Prisclla Sanae Hashimoto da Silva | PTOPOrcionar memento de acolhida e escuta|participantes do projeto de SCFV, a fim de atender suas demandas,

~ Assigtente Social para o alendimento das  demandas | promover a seguranga alimentar, arficulacio com a rede socioassistancial
apresentadas. e realizar os encaminhamentos de acordo com as necessidades
| apresentadas.

7. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS {INDIVID {IHWIDIJAUGHUPAUFAMILIAH} FAMILIAR

N° DE PARTICIPANTES: 18 VISITAS DOMICILIARES, 03 TENTATIVA DE VISITA DOMICILIAR e 16 REPASSE DE CESTAS BASICAS, 03
REPASSES DIVERSOS.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: VISITA DOMICILIAR | TENTATIVA DE VISITA DOMICILIAR | REPASSE DE CESTA BASICA e OUTROS
ITENS.

7 NOME E CARGO DO |




Priscila Sanae Hashimoto da Silva
= Assistente Social

Proporcionar momento de acolhida e escula
para o atendimenle das demandas
apresentadas.

Nos meses de janeiro, fevereiro, margo, abril, julho, sslambro @
dezembro. realizei visilas domiciliares, tentalivas de visitas, repasse de
cesta basica, e oulros itens para atender a demanda da famllia, a fim de
se daparar com o cofidiano das familias atendidas pelo Projeto de SCFV
da Pastoral do Menor, nas relagoes que o5 MEsMOoSs gslabalecem am sua
vida familiar comunitaria, de modo a se aproximar da raalidade soclal in|
loco, para o stendimento das necessidades apresentadas pela familia,
assim como garantic a seguranca alimentar quando necessario.

N° DE PARTICIPANTES: -

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

& ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPAL

REUNIAO CMAS

NOME E CARGO DO

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

PROFISSIONAL RESPONSAVEL

Priscila Sanae Hashimoto da Siva
— Aszsiztente Social

Participar @ contribuir em reunioes; aluar na
formulagio da Politica de Assisténcia Social;
acompanhar e conlrolar a  execugao
orcamentaria da Politica de Assisiéncia Social;
fiscalizar o Funde Municipal de Asgsisténcia
Soclal; propor medidas para melhorar @
organizagao e funcionamento dos semvigos
socicassistenciais  prestados;  fiscalizar oz
4rgios piblicos e privados que compdem &
rede de servigos de Assisténcia Social;
registrar & emitir certificade de inscrigio as
enfidades e organizagbes que aluam na area
da Assisténcia Social em Sorocaba; suspender
ou cancelar o registro de enlidades e
organizagies de Assisténcia Social irregular na
aplicagio dos recursos financeiros, axecucao
dos programas, projelos e atividades, tendo
como base os principios tragados pela Lei
Orgénica da Assisténcia Social @ pela Politica
Macional de Assisténcia Soclal, acompanhar a
execucio do Programa Bolsa Familia,

Mos meses de fevereiro a8 dezembro, ocorreu a minha participagio ativa
como conselheira, nests Consethe Municipal da Assistancia Social, de
forma presencial, nas reunibes ordinanas & gxtracrdinarias. O CMAS tem
o poder de decisdo nos assuntos de interesse colefivo, como aprovagHo
de planas, gastos com recursos publicos, fiscalizacso @ acompanhamento
da politica pdblica.




N° DE PARTICIPANTES: 04

9. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPAL

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: REUNIAC PEDAGOGICA DO PROJETO TRANSFORMANDO MEU FUTURO — AB BRASIL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Priscila Sanae Hashimolo da Silva
— Assistente Social.
Santos Silva / Lucemir de Aradjo -
Coordenadoras do CEC, Bérbara
Cruz - Orientadora Social. Orlando
da Silva Janior — Apoio Pedagogico.

Priscila dos |

' Estimular e favorecer a troca de experiéncias
no gua concerma ao ftrabalho com os
adolescentes nos  Cenfros  Educacionais
Comunitérins e o desanvolvimento das
atividades dos percursos padagogicos,

Mo més de fevereiro, realizamos uma reunido com as coordenadoras do
CEC Habiteto e Sdo Bento, para o plangjamento de 2024, do Projelo
Transformando Meu Fulure, patrocinade pela empresa AB Mauri. Nesla
reunido, fizemos um levantamento dos adolescentes que pariciparao do
Projeto no ano de 2024, No més de julho, realizamos uma raunido de
avaliagdo e moniloramento do Projeto, pensando em irazer mais

dinamismo e ludicidade nas atividades desenvolvidas.

10, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPAL/FAMILIAR
'N° DE PARTICIPANTES: 15 Encontros, 671 participantes
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: ENCONTRO INTERGERACIONAL

PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

I RESULTADOS ALCANCADOS

Prizcila Sanae Hashimoio da Silva -
Assistanie Social, Béarbara
Cruz/Edna SouzalCalia Alvas
Coelho/Michele Caetano -
Orientadoras Socials.  Lucemir
Aradjol Maria Tereza Padiha
Sewaybricker / Priscila dos Sanlos
Silva - Coordenadoras de CEC's.

Promaver a garanlia do respeito aos arranjos
familiares e toda a sua pluralidade, sendo um
momento de acolhimento, com atividades
grupais, resgatando a cultura, propiclando a

familiares & comunitarios.

froca de expariéncia e fortalecendo os vinculos |

MNos mesas de feversira, abril, junho, agosto @ outubro, CCOTErAM 85585
ancontros. Os enconiros intergeracionais realizados alingiram as metas
propostas. As famllias presentes foram bem participativas e as dindmicas
propostas trouxeram bastantes reflexdes aos pais sobre os temas
abordados, promovendo assim o forlalecimento dos vinculos familiares &
comunitarios.

N° DE PARTICIPANTES: 12

41. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPAL

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: RODA DE CONVERSA TOUR DA EDUCAGAO — BRT

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADODS

Prizcila Sanae Hashimolo da Silva -
| Assistente Social.

Aprasentar o Projeto Tour da Educagio.

Mo més de janeiro realizei uma roda de conversa, com o5 adolescentas,

para conscientizagao do Projeto Tour da Educagdo. Os adolescentes & as




criangas parliciparam de um passeio no Zoolbgico de Sorocaba, & os]
participantes ficaram felizes com a oportunidade do passeio @
aprendizado sobre questdes da preservagio dos animais & do meio

, R _____|ambiente. — .
12, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: -
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: CRE - CAPACITAGAO ELABORAGAO DE PLANO DE TRABALHO 3°SETOR
NOME E CARGO DO r g
PROFISSIONAL RESPONSAVEL META Pﬁ_mposm RESULTADOS ALCANGADOS |

Priscila Sanae Hashimolo da Silva -
fcsistenta Social. Sara Aracell de|Capacitar 08 profissionais do 3% Setor,
Carvalho Ribeiro Mendes — Gerenle | responsaveis pela elaboragio do Plano de
Administrativa. Lucilene Zaneti = |Trabalho.

Supervisora de Projeto. N B
13. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS [IHDWIDUAUEHUPAUFAMILIAR}: GRUPAL

N° DE PARTICIPANTES: 89 Articulagdes
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: ARTICULAGAO COM A REDE

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

No més de janeiro, articulel com: Hospital Leonor Mendes de Barros,
Prefeitura Municipal de Sorocaba, AB Brasil, BRT, CT Oesle, AsSOCEGED
Mundo Bam Melhor, ZF e Havan; Em fevereiro as articulagBes foram com:
GT Oeste, Emprasa Emerson, Mesa Brasil/SESC, Micleo de Alendimento
Fralerno - Casa do Caminho, BRT, AB Brasil, Escola Professora Jélia
Dulce & Escola Dulce Esmerada, Facebook; Em margo: Instituto Della,
:r'ts_l::'lla Sanae Hashimoto da Silva - ;“;ﬂ:ﬁ”;;;’ﬁ”a ﬁaﬁi;ﬂ“j g’;mr: Colégio Portal, UBS Wanel Ville, Escola Zélia Duloe. Escola Wanda
ssistente Social. qualidade de vida das familias vuinerdvels. Costa, Escola Professora Ana Cecilia, CE1 87, UBS Habileto, CRAS Ana
Paula Eleutério, Loja Saber, Loja Casinha do Pdo de Queijo; Em abril:

Rofary Clube de Sorocaba-Vergueiro, UBS Habitelo, DRE, UBS Wansl
ville, UBS Sao Benlo, Conselhe Tutelar Oesle, IGESC, Instiiuto Roebert
Bosch: Em maio: IGESC, EDUZZ, UBS Wanel Vills, CRAS 580 Benlo e
WhatsApp, Em junho: Tealtro Shopping Sorocaba, SEMAIL, BOSCH, AB
| l_'v.l'IAURi. Junta Militar, Otica Salvador, Consalho Tutelar Oaeste, CGuarda

Mo més de margo, parficipamos da capacitagao ministrada pelo Auditor
Geral do Municipio, no CRE, scbre Elaboragdo de Planos de Trabalho,
sob a perspectiva dos Grglos publicos. Nesta capacitagio consaguimos
tirar s dividas em relago & elaboragdo do Plano de Tra balho.

~ NOME E CARGO DO
| PROFISSIONAL RES PONSAVEL




[Wdisim, UAI, CNHi & CREAS Oesle; Em julho Conselho Tulslar Ocste,

Conselho Tutelar Nore, Instituto Elevar, Instituto Moriah & UPA Eden; Em
agosto: Produtora Madia, Vototinlas, Projeio Vivénclas Culturais & LIEBE;
Em setembro: Escola Antdnio Vieira, Saldo Ana Boucles, 3 com Conselho
Tutelar Oeste. AB Maurl & Otica Salvador; Em outubro: Conselho Tutelar
Oeste, Escola Avelino José, Guarda Mirim, Advogada Direitos Humanos,
AB Mauri & CREAS Oeste: Em novembro: UBS Wanel Vile, AMAS
CREAS (PETI), Em dezembro: AFISSORE,Guarda Mirim, 02 Consetho |
Tutalar Oeste, UBS Sorocaba |, Projsto Start, Oticas Caral, Sindicato dos |
MetalGrgicos, CAPS |J Ser e Conviver. A articulagéo realizada com a rede
permiiu garantir a inlegralidade do atendimente aos usudrios,
considerando suas necessidades espacificas e individuals.

N® DE PARTICIPANTES: 04

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: REUNIAO DE ALINHAMENTO CURS

14, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/IGRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL

0S EM PARCERIA COM INSTITUTO BOSCH.

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

|

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Prizcila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Priscila dos
Santos Silva / Lucemir de Aradjo —
Coordenadoras de CEC.

Planejar, avaliar o0s cursos de inglés e
informatica, realizados no ano de 2023, e
planejar a continuidade para o ano de 2024,

Robert BOSCH. A reunido aconteceu de forma remola, pelo Teams, com
a participagio da Assistente Social, representants do Institute BOSCH,
coordenadoras dos GEC's da Pastoral do S3o Bento e Habiteto e tambam
a minha participagéio. Fizemos a avaliagio dos cursos realizados nos dois
CEC's e concordamos em dar continuidade nos cursos de inglés e
informatica, nos dois CEC's. Os cursos iniciaram no més de agosto &m
ambos os CEC's.

N® DE PARTICIPANTES: 03

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: SECID — PLANTAO TIRA DUVIDAS

NOME E CARGD DD
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Atender_para lirar dividas das OSC's. sobre

Mo més de margs, part_lclpua_i- do plantao lira dividas, realizado na sala do




Priscila Sanae Hashimolo da Silva -

Blano de Trabalho @ Relalorio de Alividades,|CMAS, no hordrio das 14h00 &s 16h30min, junlo com mais dois
Assistenle Social.

para renovacio ou pedido de inscricio no | conselheiros do CMAS. Quatro representantes das 05C's comparaceram
CMAS. para buscar orientaghes.

16. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALI/FAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 20

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: ELABORACAO DE CURRICULOS

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL
Priscila Sanas Hashimeoto da Silva
- Assistente Social. Barbara Francis
Carlagena Facilitadora de
| Oficina/Psiciloga.

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

Mo més de margo, fora realizado atendimenlio grupal com oS
adolescentes, para orientagao e elaboragio de curriculo. Encaminhamos
18 cumiculos para o Supermercado Confianga, para vaga de Jovem
Aprendiz.,

17. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 21

Realizar orientagbes de como elaborar um
curriculo,

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: CEC sAO BENTO - RODA DE CONVERSA SOBRE O PROJETO TRANSFORMANDO MEU FUTURO.

NOME E CARGO DO
_PROFISSIONAL RESPONSAVEL
Priccila Sanas Hashimoto da Silva
— Assistenla Social. Barbara Francis

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

-

No més de margo, realizamos uma roda de conversa com oS

Aprasentar o Projelo para oS adolescantes | adolescentes, para falar sobre a proposta do Projeto Transformando Meu

g'%gf‘iiﬁsi n:;m_ngaFauC“ml dr?;; g: participantas do Projeto de SCFV. Eulurn. Os adolescentes rouxeram sugesties de cursos da atlvidades
Silva Jonior — Ap-ul:::» Pedagbiico que foram aproveitadas no Projelo.

18. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPALIFAMILIAR): GRUPAL
N°® DE PARTICIPANTES: 04
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: AB BRASIL - REUNIAO DE ALINHAMENTO,

NOME E CARGO DO )
 PROFISSIONAL RESPONSAVEL |

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social,

Alinhar informacies do Projeio Pedagdgico.

No mée de margo, apresentel o Plano de Trabalho, para os
representantes responsaveis da empresa AB Mauri, que sdo parcairos da

PaMen. Nesia reunifio, conseguimos levantar os ponios de fortalezas ¢




_ _ B ~ |fragiidades am relagio a aplicagdo do Projeto.
19, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 08

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: PARQUE DA AGUA VERMELHA - REUNIAO DE AVALIAGAO DA PARCERIA

NOME E CARGO DO

"Mo més de abrl, realizamos uma avaliagio sobre o Projelo Tour da
Priscila Sanae Hashimolo da Silva - Educagao - BRT e colocamos o2 pontos positivos @ tambem os que

precisavam ser melhorades, para o atendimento das necessidades dos

Assislente Social. Solange | Avaliar, sugerir ideias para melhora nas ! . x Yo : .

: - ; : . : anvolvidos no Projeto. Fol possivel realizar a avaliagéo do Projeto, assim

Aparacida  Fogaga da Silva - E'E'ﬂad“ desenvolvidas pelo Projeto Tour dale o o Cioadae novas estratégias, que contribuiram com malhar

Supervisora de Projelo. . aproveitamento nes passeios do Zooldgico @ Parque da Agua Vermelha.
Foi uma parceria de sucesso, as criangas & adolescenies amaram
passear no Gnibus da BRT.

_ NOR W——— -
20. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPALIFAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 05
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: SESC - REUNIAO CURSO COMUNIDADES ATIVAS — COZINHA EMPREENDEDORA.

NOME E CARGO DO 7
Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Mo mas da abril, lol aprasentada a proposta do curso, cujo objetivo foi dar
¥ - ferramentas para esirulurar a pessoa a sef ampreendedora. Como
Tsmi_:’m - Sock. 4 :’:Ia"gﬂ Apresentar o cursp  para divulgacdo aos|resultados alcancados, conseguimos indicar o curso para
paracida Fogaga da Va  —|responsavels que tivessem interesse. méesiresponsavels dos atendidos participantes da PalMen do Jdlic da
Supervisora de Projeto. Mesquita e Ipiranga. O curso iniciou em maio & encerrou em julho, onde

) ) _ o as participantes participaram da formalura para entrega dos certificados.
21. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS tIHDNIDUAUEHUFAUFhMIUAHh GRUPAL

N° DE PARTICIPANTES: 26
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES: CEC HABITETO E CEC SAO BENTO — PROJETO TRANSFORMANDO MEU FUTURO,

" NOME E CARGO DO
 PROFISSIONAL RESPONSAVEL

Priscita Sanae Hashimobo da Silva -

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Apresentar o Facilitador de Dficinas, para os | No més de abril, apresentamos o novo facilitador de oficinas, no Projelo
adolescentes  participantes do Projelo  de| Transformando Meu Fuluro da AR Brasil. Os adolescantes presentes




[ Assistente Social.

SCFY,

gostaram do conteddo programatico, apresentado

N° DE PARTICIPANTES: 04

72. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/IGRUPALIFAMILIAR): GRUPAL

DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES: REUNIAO DE ALINHAMENTO COM PSICOLOGOS.

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Priscila Sanae Hashimoto da Sikva -
Assistenta Social, Solange
Aparecida Fogaga da  Silva
Supervisora de Projelo. Mauro de
Jesus  Silva Carlos | Adriana
Mendes dos Santos — Psicologos -
FUNCAD

Avaliar, sugerir ideias para melhora nas
atividades desenvolvidas com os psicologos.

No més de maio, realizamos uma reunifio, para avaliagio das allvidades
desenvolvidas @ plansjamenio do Bale Papo com as Familias. Fol
possivel realizar a avaliagio das oficinas desenvolvidas & tambem foi
realizado o cronograma do Bate Papo com as Familias.

N° DE PARTICIPANTES: 200

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPALIFAMILIAR): GRUPAL

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: SINDMETAL - DIA MUNDIAL DE COMBATE AQ TRABALHO INFANTIL.

NOME E CARGO DO

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGCADOS

| PROFISSIONAL RESPONSAVEL

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Asslstenta Social. Solange
Aparecida Fogaga da  Silval
Luciliene Zanelll = Supenvisoras de
Projeto.  José Roberto Rosa —
Presidente da ABP.

Combater f Erradicar o Trabalho Infantil.

Mo més de junho, participamos do evento realizado pelo FPETI, gue
promoved a discussio de actratégias para prevenir a violagao aos direitos
das criangas e adolescentes. A iniciativa reuniu representantes do TRT
15, OAB, SECID, Camara de Vereadores, Receila Federal, Promotora da
infancla e Juvenlude, Dirigente de Ensino. O evenlo fol dividido por
paindis com 08 seguintes temas: Painel 1: Aprendizagem como politica
pliblica de ingresso do adolescente no mercado de trabalho; Painel 2:
Estagio no ensine médio: formagho ou exploragio? Painel 3:
Funcionamenlo da Rede de Protegfio. Levamos uma adolescente para
participar desse semindrio, que fol rico de informagbes. Tenho a cereza

de que junlos somos mais fortes e assim podemos ter um avango para a
efetiva protegao da inféncia.

i & - L = :
24. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPALIFAMILIAR): GRUPAL

.




[N° DE PARTICIPANTES: 13
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: ESPRO -7 EDICAO DO PROJETO ARTICULA.

NOWME E GARGO DO META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

PROFISSIONAL RESPONSAVEL

Priscila Sanae Hashimotoe da Silva -
Assistente Social, Bérbara Cruz / No més de junho, participamos da apresentagao na ESPRO do Projeto

Formar, que foi patrocinado pela Leroy Merlin. Esse Projeto disponibilizou

Ed"?. Souze: = D”E"m,mﬂ Divulgagio de o Projeto FORMAR em parceria | 25 vagas para jovens de 17 a 22 anas, qua teve como pablico prioritaric
Soclais. Eduardo José  Sial e o Leroy Meriin. jovens atendidos pela rede socioassistancial do municipio  de
Redrigues — Facilitador de Oficinas/ Sorocaba, Encaminhamos uma adolescenle para participar desta
AB Brasil. formagac.

55 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 110

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: 42° ENCONTRO DE AGENTES PASTORAL DO MENOR - SOROCABAI TEMA: AUTOCONHECIMENTO E
RELACIOMAMENTO.

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

Proporcionar a formagao conlinuada, com 7 '
Priscila Sanae Hashimoto da Silva ?5‘5“”"“ pm'“?r':f"‘ E"; Servigo, bem como, :i'g;ﬁ? :!rg-é:ﬁ:-:ﬁiﬁimiﬁ;?::nmimﬂma:ﬂiﬁﬂﬁﬁegﬂ?ﬁ‘tﬂg
- Agsi edal. b L avorecer as as B EIFEIhﬁﬂEIEEl cam " : .

ssislente Social. Ba ara Cruz Coordenadores, Supenvisores, Orientadares e relacionamento, as equipes locais de cada _GEE realizaram momento de
Oientadora Social. Maria Tereza it reflexdo, & analise de conjuntura do temitono em que a Pastoral atua, A

Padilha Sewaybricker W El{il:.liirf:a 3: hﬁ;g;ia' al‘::t'rg?:iﬁ ﬂl: ammbté:; Dirigente de Ensino também velo falar sobre as escolas em lempo
P integral, para loda a equipe. Contudo, foi possivel conchir que esle

Coordenadora do CEC. e lemas que oferagam suporte para atualizar as
Ay encontro nos possibilitou multo aprendizade & motivagio para o primeiro
lcnicas  uliizadas no  desenvolvimento 8l .1ee de 2024,

o .  |realizagao do trabalho. _ _
26. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS “HDWIﬂU.ﬁ.Lf'GHUF.ﬂ.LfFﬁ.H'IlJAH}: GRUPAL

N° DE PARTICIPANTES: 12
DESCRICAD DAS ATIVIDADES: AMOSTRA CULTURAL DO ECA - CEC JULIO DE MESQUITA FILHO/MANCHESTER

NOME E CARGO DO
| PROFISSIONAL RESPONSAVEL | META PROPOSTA - RESULTADOS ALCANCADOS

AR : Preparar o Espago para apresentagio da)Mo més de julho, preparamos uma amostra cullural sobre os 34 anos do
| Z
Frcin s .Has.HmI:rtn it Amostra cultural do ECA. ECA. Os adolescentes propararam o0 8spaco com materisis produzidos




Assistenta Social. por eles & também pelas criangas que participam do Projeto de SCFV,
que representavam o8 direilos & os deverss das criangas o adolescentes,
M PSS URURTRNORRTIL ) [ | eonforme previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente.
27. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS I_lHDWIDUALI'GRLIPALfFAMIL1A'F{]|'. GRUPAL

N° DE PARTICIPANTES: 06
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: CEC HABITETO — ORIENTAGAO SOBRE O CADASTRO NO CIEE

NOME E CARGO DO

_ PROFISSIONAL RESPONSAVEL | META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS il

E"E_T'h Eanas;Hasmmam b Preparar os adolescenies para enfrevista no Mo més de julho, realizel orientagbes sobre o preanchimento da ficha do
ssisienits Social CIEE. CIEE, para os adalescentss pariicipantes do Projeto de SCFV da Palten.

28, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 43
DESCRIGAD DAS ATIVIDADES: VISITA EXPOSICAO SHOPPING IGUATEMI - GEXPERIENCE

-

MOME E CARGO DO META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

PROFISSIONAL RESPONSAVEL |

S

‘Priscila Sanae Hashimoto da Silva
— Assistente Social. Maria Tereza

ik : Prieci _ .
Padilha Sewaybricker/Priscila dos Promover sc & cultira @ lazer aos Mo més de julho, os adolescentes realizaram um passelo no Shopping

Sanlos Silva — Coordenadaoras dos| 44nescantes lguatemi, onde visitaram & GEXPERIENCE, gue foi um circuilo imersio
CEC's. Barbara Cruz — Orientadora ' da Globo, com mais de 15 atragbes interativas.

Social.

29. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (IN DIVIDUAL/GRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 23
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: VISITA DOS JOVENS ESTRANGEIROS QUE ESTAVAM PARTICIPANDO DO GENFEST

NOME E CARGO DO
 PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

No més de julho recebemos & visita de 23 estrangeiros dos paises
Priscila Sanas Hashimoto da Silva | Apresentar o Trabalho do Projeto de SCFV da | Colombia, \talia, india, Finldndia @ Argenlina. Os jovens participaram das
— Assisiente Soclal. PaMen de Sorocaba e visitar os CEC's, oficinas que estavam sendo desenvolvidas nos CEC's que vigilaram e
lgvariio as ideias para a impla ntagdio Nos SOUS Paisas e onge.




N® DE PARTICIPANTES: T0
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: 43° ENCONTRO DE FORMACAO DA PAMEN

NOME E CARGO DO

PROFISSIONAL RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALGANGADOS
Prisclla Sanae Hashimoto da Silva . 3
— Assistente Social. Barbara Gruz — Mo més de julhe, a formagéo aconteceu com palestras, momento de

Trazer formagdo com assuntos pertinentes =o avaliagio do rabalho execuiado, de aulocuidado, atvidades de recreacdo

Orienladora Social. Maria Teraza Servigo, para atualizar as téenicas uliizadas no |e findou com momento de lazer, com a ida ao cinema. Esse momeanio de

Padilha Sewaybricker ~ | desenvolvimento & realizagao do trabalho. formagao & muito Importante para aperfeigoar a qualidade no atendimento
Coordenadora do CEC. para com as criangas, adolescentes e suas familias.
31. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 06
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: REUNIAO COM AS ASSISTENTES SOCIAIS DA PAMEN
NOME E CARGO DO =
___FH‘.DFFﬁﬁlﬂHﬁ.L REEPHME_._I&'H"EL META PROPOSTA RESULTADOS ﬁLﬂH‘IGhDﬂE
Priscla Sanae Hashimoto da
Silva/Bruna Paloma Cardozo de Mo més de agosto, realizamos uma reunidc para o alinhamento dos
Souza/Maria Aparecida Magalhdes Allnhar & acompanhar os casos alendidos. alendimenlos & acompanhamento dos casos, para pensarmos em aghes
Earreira - Assislentes Sociais. para 0 atendimento das demandas trazidas pelo publico alvo atendido.

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 14

DESCRIGAD DAS ATIVIDADES: PLANEJAMENTO DO SARAU (GEC JUILIO DE MESQUITA FILHO/MANCHESTER]

i NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL
Priscila Sanae Hashimolo da Silva -
Assistente Social, Maria Tereza| Despertar o prazer por recitar poesias, contar| No mes de agosto, uma voluntaria trouxe a proposta de realizar um
Padilha Sewaybricker _\histarias e apresentar pegas teatrais com o SARAU, com os adolescentes. Em roda de conversa os adolescentes
Coordenadora do CEC. tema escolhido pelo grupo. trouxaram sugestbes e demonslraram interesse am realizar o SARALL

=) P |

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS




33 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPALIFAMILIAR): GRUPAL o o
N° DE PARTICIPANTES: 68
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: FORMAGAO — IMPORTANTE RECICLAGEM SOBRE O BPC

NOME E CARGO DO META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

PROFISSIONAL RESPONSAVEL
Prizcila  Sanas  Hashimolo  da
Silva/Bruna Paloma Cardozo de Capacitar & assim aperfeigoar 0 S Al Mo més de agosto, parlicipamos da formagéo importante reciclagem do

Souza/Maria Aparecida Magalhdes | e BPC, assim nos permitiu ter acesso a novos conhecimentos de mado a
Farreira - Assistentes Sociais, ane ndas razidas pelo piblico alvo. trazer malz qualidade no atendimento para com NOSS0S USUArios.

34 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPALIFAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 41
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: PASSEIO CULTURAL PARQUE CHICO MENDES

NOME E CARGO DO |
 PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

Promover a socializagao entre os parlicipantes, : : .
conhecer o parque, explorar suas belezas Mo més de agosto, os adolescentes tiveram a oporiunidade de passear no

nalurais & apresentar a nova facilita dora, de parque natural, Os adolescentes se desconlrairam e aproveitaram muito o
oficinas do Projeto Transformando Meu Fulurd. i

— -

35. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPAL/FAMILIA R): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 11
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: REUNIAO COM ESTAGIARIOS DO SERVIGO SOCIAL

RESULTADOS ALCANGADOS

Priscila Sanas Hashimolo da Silva -
Assislente Social,

NOME E CARGO DO

| PROFISSIONAL RE_EFEHE-#HEL META PRCI!T-‘HST#. RESULTADOS ALCANGADOS

Priscila Sanas Hashimolo da

Silva/Bruna Paloma Cardozo de Promover o levantamento de dados em relagao No més de agosto, fol aplicado um formulario de pesquisa social da

SouzalMaria Aparecida Magalhaes : . 0 1 emprasa CHHI, com o8 adolescentes atendidos para verificar o nivel de
Caiciin. Rastelanio Sockals ao alendimento das ODS. dentro da OSC. | 5engimento das ODS, dentro do Projeto de SCFV.

36. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRU PALIFAMILIAR): GRUPAL




DESCRICAO DAS ATIVIDADES: CINE PIPOCA, FILME “O AUTO DA COMPADECIA"

NOME E CARGO DO

Priscila Sanaa Hashimolo da Silva .
~ Assislente Social. Mara Tereza

Mo més de agosto, os adolescentes assistiram ac filma "0 AUTO DA
Proporcionar o aprandizado sobre o filme, paraIEDMFﬁ.DEEID.ﬁ.. " @ em conversa puderam paerceber que o filme retrata

Padilha Sﬂwa;@i:kﬂr ~| eonstrugio do SARAU. a riqueza cullural & a complexidade social do Nordeste. Construlram o
Coordenadora do CEC. s ARAL com bage nesla raflexao.

37, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/GRUPALIFAMILIAR): GRUPAL

N°® DE PARTICIPANTES: -

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: PPI - Politica de Protegio Integral de Criangas e Adolescentes

NOME E CARGO DO

PROFISSIONAL RESPONSAVEL | g META PHGFESTA . _ RERLIAOS .hL{:AM{:ﬁD-DE E
Assisiente Social. Solange | Proporcionar para criangas ¢ adolescentes um d: P%I?Nslzgwu:m;amﬂffﬂlp arlm:ér;: ininrm;i:ﬁ-a: gﬂ :?:d:; Hnmgaéﬂsc;
mparacida Fogaga da  Siva - ambiente seguro & educative, garantindo alc .. 4o orientagio de como enfrentar as situsghes de violéncias
Supervisora de Projelo protegéo integral. sofridas pelas criangas ¢ adolescentes.

38, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL
N°® DE PARTICIPANTES: 53
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: BOSCH - CICLO DE PROFISSOES — VISITA MONITORADA

_FBGFE‘;?EF;EQEE:D?‘%MEL META PROPOSTA ~ RESULTADOS ALCANGADOS

Prisclla Sanae Hashimoio da Silva - .

Assistente Social. Barbara Mo miés sﬂtembml:ﬂfdaduh;_mntea do CEC Itiahiieln e CEC EEDB{?;E‘,I&
| _ ; participaram do ¢ g profissdes que aconleceu na empresa i

Erimﬂadh:rﬂs Nugiciarsﬂﬂm%arina E::fm o GapRRdmROtD AR [N promovido pelo grupo de voluntariados do Institulo Roberl BOSCH, Os

: '_ ’ adolescentes foram participalivos & aproveitaram o ciclo para firar suas
Aparecida Evangelista - dividas em relagio a algumas profissdes.
| Facilitadara de Oficina Mawo de i = 1




Jesus Gilva Caros — Psicalogo.[
Priscila dos Sanlos Siva -
Coordenadora do CEG

"39. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVID UALIGRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL

N° DE PARTICIPANTES: 15

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: RODA DE CONVERSA SOBRE RESPEITO (CEC JULIO DE MESQUITA FILHO/MANCHESTER)
NOME E CARGO DO

PROFISSIONAL RESP ONS AVEL META PROPOSTA _ | HEELI_I..'.I'ADEI-{! ALCANCADOS _ B
: _ Mo més de satembro, realizei uma roda de conversa sobra respeilo com
Priscila Sanae Hashimoto da Silva - os adolescentes do CEC Julio de Mesquita Filho/Mancheslter, como

Assislente  Social.  Celia  Alves
Coalho — Orientadora Social

resultado oe adolescentes compreenderam a importancia do respeilo com
o8 colegas, com os profissionais que executam atividades com eles, pois
o respeito & 4 base de toda relagso saudavel e por isso devemos tratar
: o I - = B indos como gostaria de sar tratado.
40, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS [IMDiﬂDUAUGRUPALJFAMILIAR}: GRUPAL

N° DE PARTICIPANTES: 06
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: CONCURSO DE DESENHO 80 ANOS DA JUSTICA DO TRABALHO EM SOROCABA

NOME E CARGO DO
 PROFISSIONAL RESPONSAVEL
Priscila Sanae Hashimolo da Sihva -

Assistente  Social.  Solange No més de outubro a PaMen, promoveu um concurso de desenhos dos

Aparecila Fogaca da Sitva/Lucilens a0 anos da Justiga do Trabalho em Sorocaba, para as criangas e

Zanelll — Supervisoras de Projelo. . adolescentes que participam do Projeto de SCFV. O grupe do Conselho

José Roberto Rosa — Presidente da E:‘n?:ﬁ?:nﬂr os desenhos para a premisGao do da PaMen e o Juiz do Trabalho Or. Berloti, fizeram a selagio dos

ABP. Sara Araceli de Carvalho : desenhos para a premiagdo e também para mengao honrosa. Com o

Ribeiro il _  Gotenla concurso as criangas @ adolescentes lambem tiveram o conhecimento da
) hiendes e histaria dos 80 anos da Justiga do Trabalho na cidede de Sorocaba.

Reforgar a Impordncia do respeilo matuo.

META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS

Administrativa

‘41, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL
N® DE PARTICIPANTES: 13
| DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: ENTREGA DOS PREMIOS DO CONCURSO DE DESENHO DOS 80 ANOS DA JUSTIGA DO TRABALHO EM |




[SOROCABA

MOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

Priscila Sanae Hashimolo da Silva -
Asscistente  Social. José Roberlo
Rosa — Presidente da ABP. Lucemir
AraljoiMaria  Teraza Paditha
Sewayhricker/ Priscila dos Santos
Silva — Coordenadoras dos CEG s

Entregar os prémios do concurso de desenho.

RESULTADOS ALCANGADOS

o prémio recebido.

No més de oulubro, enlregamos os prémios e também fizemos uma
mengio honrosa para 08 desenhos que tiveram destaque. As criangas @
adolescentes que receberam a premiagao ficaram surpresos e felizes com

N° DE PARTICIPANTES: -

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: SEMINARIO - TEMA:

42. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPALIFAMILIAR): GRU PAL

JOVEM APRENDIZ E ESTAGIO

NOME E CARGO DO
| PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistents Social. Mauro de
Sitlva Carlos - Psicologo.

Jesus | Promover o conhecimenio @ conscientizacio
Célia | sobre a contratagdo de Jovem Aprendiz e
Alves Coslho/Michels Caetano —| estagio.

Mo més de oulubro, parficipamos desle

sobre @ Lei da Aprendizagem & muilo imporianie @

seminario, pois o conhecimento

combater o trabalho infantl & assim encaminhar o8 agdolescantes com
sequranca, para a vaga de irabalho como Jovem Aprendiz.

necessario para

N° DE PARTICIPANTES: -

DESCRIGAC DAS ATIVIDADES:

43. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL

PARQUE TECNOLOGICO - FORMATURA PROJETO PESCAR JCB

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Soclal, Lucemir Aradjo —
Coordenadora do CEC, Marina
Aparecida Evangelista
Facilitadora de Oficina,

Ampliar as  oportunidades de insergio no
mercado de irabalho, para 08 jovens
participantes do projeto, que eslio em siluagao

de vulnerabilidade social.

empresa JCB, sendo 17 adolescentes formandos,
pelo Projeto de SCFY da PaMen,
os adolescentes que iniciardo no Projelo Pescar em

adolescentes atendidos pelo nosso Projeto.

Mo més de oulubro, participamos da formatura do Projelo Pescar da
gue foram atendidos
Neste dia também foram apresentados

2025, sendo 20

N° DE PARTICIPANTES: 05

44, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIGRUPALIFAMILIAR): GRUPAL




NOME E CARGO DO _

Priscila Sanaa Hashimoto da Silva -
Assislante Social, Maria Tereza
Padilha Sewaybricker -

DESCRICAD DAS ATIVIDADES:

PROFISSIONAL RESPONSAVEL |

BATE PAPO CEC JULIO DE EMSQUITA F

META PROPOSTA

Desanvolver habilidades criativas e incentivar a
expressao arlistica e criativa dos adolescentas.

ILHOIMANGHESTER - SARAU

RESULTADOS ALCANGADOS

que foi realizado no més de dezembro.

Mo més de novembro, realizamos um bate papo para planejar e organizar
o SARAL sobre a obra de Ariano Suassuna "0 Auto da Compadecida’,

Coordenadora do CEC.
N° DE PARTICIPANTES: 256

HABITETO

45 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS {mnn’nnuau&numummmmﬁ]} GRUPAL/INDIVIDUAL

DESCRICAD DAS ATIVIDADES: LAR sAOD VICENTE DE PAULO — ENTREGA DE SACOLINHAS DE NATAL EMPRESA CNHi - CEC

NOME E CARGO DO

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

| PROFISSIONAL RESPONSAVEL

Priscila Sanae Hashimoto da Silva
— Assistente Social. Lucemir Aradjo
- Coordenadora do CEC.

Entregar as sacolinhas de MNatal com presentes
padidos na cartinha feita para os padrinhos da
ampresa CNHI.

Ne m@s de novembro, foram enlregues as sacolfinhas de natal para as

criangas e adolescentes do CEC Habiteto, que escreveram cartinhas para

os funcionarios da empresa CNHI.
felizes e gratas por tudo que fora proporcionado a eles.

As criangas e adolescentes ficaram

N° DE PARTICIPANTES: 307

46. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS uunwmun‘usnu#n.ummlunni: GRUPAL

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: TEATRO CINEPLAY - ESPETACULO: CELEBRANDO A VIDA “JUNTOS SOMOS MAIS FORTES"

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Aszistente Social.

Promover @ autoestma e confianca das
criancas e adolescenles € fomentar a
expressio artistica na apresentagdo do talento
e potencial das criangas e adolescentes.

N° DE PARTICIPANTES: 90

No més de novembro,

criangas & adolescentes (ECA),
percussfc das musicas: Bemlie,

SUCESS0.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: CHACARA — CEC SAO BENTO

"A7. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/IGRUPAL/FAMILIAR): GRUPAL

no Tealro Cineplay do Shopping Sorocaba,
aconteceu a apresentagio musical que retratou os direilos e deveres das
e lambém apresentagio de coral e
Bom Matal, Esirela Cintilante,
Anunclagio, Amer e Fé Oragdo e Noile Feliz. 0 espetdculo foi um




NOME E CARGO DO
_PBQFLEEIQHAL_REEPpnsﬁyEl_ _ META PROPOSTA B RESULTADOS ALEAH:;ADGE
Priscila Sanae Hashimoto da Silva -

Assistente  Social, Céla Alves
Coglho - Orientadora Social. Proporcionar um momenio de diversao e lazer| No més de novembro, proporcionamos um dia de diversfo & lazer para 08
Marina Aparecida Evangelista —|para as criancas a adolescentes particlpantes | atendidos do CEC S3c Benlo. Foi um dia méagico! As criangas @
Eacilitadora de Oficina. Priscila dos | do Projele de SCFY. adolezcentes se divertiram ao maximo na chacara.

Santos Siva - Coordenadora do
CEC. - - - | :
48, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS [IHDI'UI.ﬂUAUGHUFAUFAMILIAR}: GRUPAL

N° DE PARTICIPANTES: 165

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: ENTREGA DE SACOLINHAS DE MATAL — CEC JULIO DE MESQUITA FILHO/MANCHESTER E CEC
LARANJEIRAS

MOME E CARGO DO

PROFISSIONAL RESPONS AVEL META PROPOSTA i | R'ESULTADEIEIE!_..A_I._'.':_#_LHI;ADBE )
No més de dezembro, aconleceu a fesla de Malal, para entrega das

Priscila Sange Hashimolo da Silva sacolinhas para as criangas @ adolescentes, que parlicipam do Projeto de

_ Assistente Social. Maria Tereza|Entragar sacolinhas de Matal para as criangas SCFV da PaMen, Um grupo de amigos {as) se reuniu para a arganizagio

Padilha Sewaybricker —| & adolescentas. da festa e compra das sacolinhas de Matal. Foi um dia incrivel, todos se

GCoordenadora do CEC. divertiram e se aimentaram muite bem. Os presentes foram entregues

palo Papai Noal. s

49, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS uunwmhnu&nuPAUFAmnT.iIri]: GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 14
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: REUNIAO COM AS COORDENADORAS DOS CEC'S

T | semmmaroun L

Priscila Sanae Hashimoto da Silva

_  MAssistente  Social.  Solange :
Aparecida Fogaga da SilvalLucilene No més de dezembro, fizemos uma avalizcdo junto com as

o § : Avaliar o progresse & © desemprenho  do| coordenadoras dos CEC's, para levantamento do impacio social dos
E::;lgaba?iﬂlﬁmn' E"‘;ﬂ:a; r:::idﬁfir?ﬁ Projalo. Projetos emc'.u_l.ﬂdu:s. para _me}hcrﬁa nos apontamentos trazidos de ceda
ABP. Maria Aparecida Campos Centro Educacional Comunitario.

| Rosa — Cofundadora da PaMen. _ _
50. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS lIHDWIDUAUGEUFALr‘FAHlIJAH}: GRUPAL




N° DE PARTICIPANTES: 48

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: FORMATURA PROJETO TRANSFORMANDO MEU FUTURD — AB MAURI - CEC HABITETO e CEC sAhD

Ampliar as oporlunidades  de ingergao no
mercado de Irabalho para os  jovens
participantes do Projelo de SCFV da PaMen.

Aradjo/Priscila dos Santos Sliva -
Coardenadoras dos CEC's. Célia
Alves Coselho/Michele Caetano -
Orientadoras Sociais.

BENTO
NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONS AVEL | META PROPOSTA RESULTADOS ALCANGADOS
Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social, Lucemir Mo més de dezembro, realizamos a entregas dos cerfificados para 05

adolescentes, que parficiparam do Projelo Transformando Meu Fuluro —
AB Mauri, Os familiares também prestigiaram a entrega dos certificados @
proporcionamos um coffe break para confraternizar com o momento.

. ) | : S
51, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUALIG RUPALIFAMILIAR): GRUPAL
N° DE PARTICIPANTES: 124
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: SARAU - cEC JULIO DE MESQUITA FILHOIMANCHESTER

NOME E CARGO DO

PROFISSIONAL RESPONSAVEL META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

Prisciia Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social, Maria Tereza Desenvolver habilidades criticas e analiticag &

No més de dezembro, acontsceu & apresentagio do SARAU, em forma
de leatro, canto e danga sobre a obra de Ariano Suassuna "0 Auto da
Compadecida’. Os adolescentes desanvaolveram habilldades sociais e de

Eﬂmhﬂ,m nado rasdiugé?:n Cot - | criar um espago de troca cultural debate, empatia e compreensio enlre pessoas de diferantes origens &
7 ) ) despertou a valorizagio pela literalura brasileira,
INDICADOR DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO SITUACAO DO INDICADOR

= SR

As reunites pedagdgicas no Projeto de SCFV, esté relacionada & realizaglio de reunides da equipe técnica
*Reunides Pedagdyicas” pedag6gica para alinhar as agoes do projeto & realizar o planejamento pedagagico para as atividades. Da
acordo com os relatos nos Relatdrios Mensais, apresentados para esla secretaria,




Conforme descrilas pas atividades da Aluagio da Assistente Soclal, as visitas domiclliares sdo de suma |
importdncia. Através deste instrumento, & possivel estar mais préximo das familias e suas demandas, o qua
faz com que possamos trabalhar de forma mais assidua em atendé-la conforme suas demandas. Alravés
“Verificagio ‘In Loco™ da Dindmica Familiar em |destas, realizamos repasse de cesta basica, medicagao, @ doagbes diversas, buscando sempre, promover
Visitas™ acessn a recurses baslcos e essenciais. Meste ano realizamos dezoilo visitas domiciliares, 03 lentativas de
vistas domiciliares, Irés tentativas de visita domiciliares e dezesseis repasses de ceslas basicas e irés
repasses diversos. Citamos lodas as verficagbes ¢ visitas domiciliares realizadas, nos relatorios enviados

Jr'ruiunsalrnendlal. para a SECID.,

0 SCFV da Pastoral do Menor tem a escola como uma grande parceira, Esze contalo demonsirou
progresso significative, com estabelecimento de parcerias, desenvaolvimento de alividades conjunlas e
malharia no desempenho escolar, No entanto, & necessario superar desafios e fortalecer a articulagdo entre
as partes envolvidas.

“Contato com a Escola®

A arliculacio com a rede no Projelo de SCFV envolve uma série de agoas coordenadas para garaniir uma
“Contato com os Equipamenios Sociais para | abordagem integral e eficaz 4s familias atendidas. Essa articulagdo visa evilar sobreposigies e paralelismo
Monitoramento dos Atendidos”. das agbes, promovende uma rede protetiva contra a pobreza, Cada arliculacdo realizada com a rade fol
mencionada nos relatorios mensais, que por sua vez, foram enviados para a SECID,

CONSIDERACOES FINAIS

Mo periodo de janeiro a dezembre de 2024, o Servigo Social, por meio do Projeto de Servigo de Conviviéncia e Fortalecimento de Vinculos {SCFV), desenvalvido
pela Associagio Bom Pasfor — Pasloral do Menor, executou agbes no campo da protecdo social basica, com enfoque na prevengio de siluacbes de
vulnerabilidade social e fortalecimento dos vinculos familiares. A atuagdio foi pautada pelo cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, com o objelivo de
atender adolescentas e suas familias, buscando promover a melhoria das condiges da convivéncia, garantir direilos e prevenir riscos de ruptura no tecido
familiar,

Durante o ano, o Servigo Social se dedicou ao atendimento das familias gue procuraram os servigos de forma espontanea, por encaminhamento instifucional ou
por meio de agbes de busca ativa. Todos os atendidos receberam atendimento de acordo com suas especificidades, por melo de atendimentos individuals,
grupais e familiares, respeitando as direlrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e os principios da defesa de direilos.

A aluagan visou, primordiaimente, o forlalecimento dos vinculos familiares, com énfase na prevengao efou restauragdo de rupiuras nas relagioes familiaras,

—




[conforme preconizado pelo SCFY. A inlervencao teve como base a promogae da autonomia e dignidade das familias, a garantia de direitos humanos, o estimulo
4 participagdo social e, guando necessdrio, 8 promogao de seguranga alimenlar, inegrando também o apoio psicossocial para as familias em siuagao de
fragilidads.

As alividades realizadas ao longo de 2024 foram documentadas nos relalonos mensars entregues 4 SECID, bem como sintetizadas neste relatorio de execugao,
conforme os indicadores e metas eslabelecidos no Plano de Trabalho vigente. O projeto demonstrou eficicia na promogio de cidadania, dignidade, inclusdo
social @ bam-estar das familias atendidas.

No contexto do alendimento soclal, foi fundamenital a articulagac com a rede socicassistencial, proporcionando uma resposia interinstitucional mais gualificada

4s demandas emergenciais das familias, especialmente em casos de violagbes de direitos. A cooperagdo entre 0% SerViGDs & 03 diversos atores da rede
socloassistencial fol essencial para gara nlir um atandimanto integral e especializada,

Durante o ano, os adolsscentes atendidos tiveram a oportunidade de participar de processos selelives para programas de inclusdo no mercado de trabalho,
como o Jovem Aprendiz e o Projelo Pescar, coma parte da esiratégia de promogao de cidadania e de preparagio para a autonomia fina noeira.

Além disso, o Servigo Social realizou visilas domiciliares, instrumenlo essencial para a avalisgao das condigdes de vida das familias, possibilitando uma
infervangéo mais precisa e adaptada as necessidades especificas de cada contexto familiar. O trabalho de campo, aliado a articulagdo com a rede, permitiu uma
atuagdo mais eficaz frante a siluagbes de risco & violagao de direilos.

Em sintese, o Projeto SCFY, implementado pala Associagio Bom Pasior = Pasloral do Menor, lem alcangado os objetivos propostos no Flano de Trabalho de
2024, promovende o desenvolvimenio intagral dos adolescenies & suas familias, fortalecendo os vinculos familiares @ prevenindo a permanéncia dos
adolescentas em situaghes de risco. As afividades desenvolvidas nok Centros Educacionais Comunitarios dos bairros Jilio de Mesquita, Habilelo e Parque Sao

Bento tém sido fundamentais para a consirugao de um espago de convivéncia social, promogan de cidadania, fortalecimento da autonomia & preparacio dos
adolescentes para o exercicio pleno da sidadania e para o mercado de trabalho, como Jovem Aprendiz.

Dessa forma, consolidamos uma abordagem de intervencio socipassistencial integrada e eficaz, que visa a promogio da justica social, a redugdo da
yulnerabilidade e a construgio da um projeto de vida mais digno & com mais possibilidades de acesso aos direilos sociais.




Sorocaba, 31 de janeiro de Z025.

Responsabilizo-me pela exatidao & veracidade das informagbes acima, -::ienlﬁ'c-i -+ s falsa a declaragdo, ficarei sujeito as penas da Lei.
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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

Entidade: ASSOCTAGAO BOM PASTOR _
Projeto: TC - 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS
Més/Ano: JANEIRD A DEZEMBRO /2024

Fudereco (1) CENTRO EDUCACIONAL EGMIUHI'I'ARID HABITETO - Rua Prof. Jorge Carvalhoe de Moracs, 305 (anliga R. Cinco, n® 95) - Habiteto - CEP 18079-722
(COORDENADORA LOCAL: LUCEMIE ARAUIO)

Endereco (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO TILIO DE MESOUITA / MANCHESTER - Rua Marisa Vieira Campos de Olliveira, %6 - Talio de Mesguita -
CEP: |Eﬂ53-ﬂﬂ"?LCGI}RDENADDRFJRESPGHE#UEL- LE".I'[!AI:: MARIA TEREZA PADILHA SEWAYBRICKER !/ PRISCILA SANAE HASHIMOTO DA BILVA)
Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAQ BENTO - Rua Doraci do Ammnaral, 104 — Pg. Sao Bento —CEP 18072-130 (COORDENADORA LOCAL:
PRISCILA SANTOS SILVA)

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

01. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 122
DF,SCRI{;EG DAS ATIVIDADES/TEMAS: " Autoconhecimenta - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL , , , , 1
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS
Possibllitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades, Os adolescentes foram participativos e criativos,
habilidades e talentos, amogbes, desenvolveram a coordenacio motora fina,
Barbara Cruz - Orientadora Social / Maria desenvolvendo a autonomia e o imaginagéo, percepgao visual, sensibilidade, atangao
Tereza Padilha Sewaybricker — protagonismo, ofertar uma atividade que | & o equilibrio, Entenderam a proposta com facilidade,
Coordenadora / Barbara Francis favorega o desenvolvimanto, despertando o | e logo Iniciaram a pintura, diversificando as cores,
Cartagena - Facilitadora de didlogo interior positivo como meio de sobre as formas variadas, houve muita tranquilidade
Oficinas/Psicologa auloconhecimento, levando a conhecer asi | a0 som de uma misica de relaxamento, a grande
mesmo e aos demais, favorecer a maioria conseguiu finalizar a atividade. Foram
comunicagio interpessoal e o dialogo. atingidos 80% dos adolescenies,
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisbes.

3 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL | GRUPAL { FAMILIAR): Grupal
N° IE PARTICIPANTES: 63
LDEEE!H{:.;Q_II_E'E ATIVIDADES/TEMAS: " Autaconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional & profissional” [ “Linha do Tempo®




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL |
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicdloga

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogbes,
desenvolvendo a autonomia e 0
protagonismo, ofertar uma atividade que
favoreca o desenvolvimento, despertando o
diglogo interior positive como medo de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
somunicagao interpessoal e o dialogo.
Descabrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisies,

Tados os adolescentes fizeram com tranguilidade e
mesmo com a dificuldade de lembrar sobre seus
acontecimentos passados, lodos concluiram a
atividade. Foram afingidos 90% dos adolescentes.

N° DE PARTICIPANTES: 63

03, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Sio Bento)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional ¢ profissional” / "Jogo dos dilemas”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Bérbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogbes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favoreca o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a sl
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicacio interpessoal e o didlogo.
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decistoes.

Mo CEC Sdo Bento a atividade fol iniciada com um
quebra gelo da brincadeira do pinguim, no jogo dos
dilemas eram lidas cartas com situagbes cotidianas e
am grupo eles tinham que criar uma Onica resposta
de como resolveriam o dilema. Foi percebido que
todos os adolescentes tinham consciéncia, sobre os
valores que poderiam ser aplicados em cada
situagdo. Foram atingidos 95% dos adelescentes.

N° DE PARTICIPANTES; 49

04, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




| HFSC]:H_{.ZRD DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional ¢ p-mllissiml;ﬂT e ol

sentimenlos e grmnogoes”

ojegio de Vida - Jogo dos

NOME . CARGO DO PROFISSIONAL

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francls Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicdloga

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Passibilitar aos adolescenles O
auloconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando polencialidades,
habilidades e talentos, emogoes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo & aos demais, favorecer a
comunicacio interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valores & como eles podam
influenciar nas decisdes.

Mesta atividade os adolescentes puderam atraves de
perguntas direcionadas a senfimentos e
pensamentos, se apropriarem do que sentem ou
pensam de determinados acontecimentos em suas
vidas. Foi aplicado além do joge, um desenho sobre
projecao do gue pensam de como aslarao quando
tiverem 30 anos. Em roda de conversa, pudemos
conversar sobre os sonhos e a realidade do que se
realmente guer através do autoconhecimento. Alguns
adolescentes sonham em se tormarem jogadores de
futebol, outros em construir sua familia, em se tornar
astronauta, entre outros. Foi conversado com eles
sobre as influéncias do meio como apoio ou Nao as
realizacies dos sonhos. E se ndo receberem apoio,
tentarem mesmo diante da falta de apoio. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

N° DE PARTICIPANTES: 49
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:

05, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Girupal

" Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional” / "Minha personalidade”




| NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL

META PROPOSTA

Barbara Cruz - Onentadora Social /
Barbara Francls Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogies,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favoraga o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo & aos demais, favorecer a
comunicagado Interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valores e como eles podem
influsnciar nas decisdes,

RESULTADOS ALCANCADOS

Todos participaram da atividade, ao terminarem a
escrita, foi feita a pergunta para cada um deles como
uma roda de conversa e alguns responderam as
perguntas conforme teria colocado na folha. Houve
uma interagéo muito legal entre eles, como por
exemplo quando a pergunta foi sobre "o que
pensavam sobre mim?", um perguntava ac outro
sobre o que pensava e eles respondiam
sinceramente e todos interagiram de forma adequada
a atividade. Foram atingidos 95% dos adolescantas,

N DE PARTICIPANTES: 4%

06. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRIC A AD DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Dresenvolvimento pessoal, emocional ¢ profissional” / "Linha do Tempo”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Soclal /
Barbara Francis Cartagena - Facililadora
de Oficinas/Psicologa

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogies,
dasenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagio interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valores & como eles podem
influenciar nas decistes,

Mesta atividade os adolescentes receberam uma
folha Ad e tragaram uma linha reta iniciando com o
nascimenio e conforma pegando as cartas haviam

perguntas sobre acontecimentos da vida, como
exemplo: Que momentos inesqueciveis Vooé passou
com seus amigos? O que vocé nao gostaria de ter
vivido? antre outras. Em roda de conversa, pudemos
conversar sobre a existéncia humana e sobre os
adolescentes serem autores de suas proprias
historias. Foram atingidos 95% dos adolescentes,

| N°DE PARTICIPANTES: 49

07, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




perpuntas”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional ¢ profissional” / "Se autoconhecendo através de

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francis Carlagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicdloga

Possibilitar aos adolescantes o
autocanhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogbes,
dasenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, oferlar uma atividade que
favoreca o desenvolvimento, despertando o
didlogo Interior positive como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a s
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicacgio interpessoal e o didlogo,
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisbes,

Mesta atividade os adolescentes puderam seram
instigados a pensarem, refletirem sobre si. Foi
trabalhado com os adolescentes a importdncia de
buscar fazer perguntas para se autoconhecerem am
tudo que abrange a sua propria existéncia. Em roda
de conversa eles puderam axprassar 0 qua
pensavam de si e do autoconhecimento. Foram
atingidos 90% dos adolescentes.

N" DE PARTICIPANTES: 49

primérias, secundanas ¢ de fundo”

08. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessodl, emocional e profissional” f "Conhecendo as EMOGHes

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social f
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimeanto como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogoes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
disdlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagdo interpassoal e o didlogo.
Descobrr seus valores 8 como eles podem
influenciar nas decisies.

Mesta atividade os adolescentes tiveram gue separar
as emogdes primarias, secundarias e de fundo. No
inicio eles ndo souberam diferenclar todas, em roda
de conversa foi apresentado para eles o que seriam

@ssas emogies e suas categorizagbes. Eles
puderam compreender a importincia do
conhecimento & do modo que as emogbes s&o vistas
culturalmente e socialmente. Em seguida realizaram
um leatro trazendo em cena cada emogao primaria,
secundaria ou de fundo escolhida por eles. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.




09, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL f FAMILIAR): Grupal

N® DE PARTICIPANTES: 49

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional” / *Projegiio de Vida - Jogo dos

sentimentos e emocies”

RESPONSAVEL

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL |

META FROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogbes,
desenvolvendo a aulonomiae o
protagonismo, ofertar uma atividade gue
favorega o desenvolvimento, despertando o
dialogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhacer a si
mesmo & aos demais, favorecer a
comunicagao interpessoal e o didlogo.
Descobrir seus valores & como eles podem
influenciar nas decisfes.

10. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): 'Limpta.il

N DE PARTICIPANTES: 49

Nesta atividade os adolescentes puderam atraves de
perguntas direcionadas a sentimentos e
pensamentos, se apropriarem do que sentem ou
pensam de determinados aconlecimentos em suas
vidas. Foi aplicado além do jogo, um desenho sobre
projecdo do que pensam de como estardo quando
fiveram 30 anos. Em roda de conversa, pudemos
conversar sobre os sonhos e a realidade do que se
realmente quer através do autoconhecimento. Alguns
adolescentes sonham em se tormarem jogadores de
futebol, outros em construir sua familia, em sa tornar
astronauta, entre outros. Foi conversado com eles
sobre as influéncias do meio como apoio ou nao as
realizacBes dos sonhos. E se ndo receberem apoio,
tentarem mesmao diante da falta de apolo. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

DESCRICAOQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emaocional e profissional" / "Minha personalidade™

NOME E CARGO DO PROFISSHONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicdloga

Possibilitar aos adolescantes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogies,
desanvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
auloconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagio interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisbes,

Todos participaram da atividada, ao terminarem a
escrita, foi feita a pergunta para cada um deles como
uma roda de conversa e alguns responderam as
perguntas conforme teria colocado na folha. Houve
uma interagio muito legal entre eles, como por
exemplo quando a pergunta foi sobre "o que
pensavam sobre mim?", um perguntava aoc outro
sobre o que pensava e eles respondiam
sinceramente e todos interagiram de forma adequada
a atividade, Foram atingidos 95% dos adolescentes.

N' DE PARTICIPANTES: 49

11. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional” / "Linha do Tempo"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicdloga

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogbes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
diglogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo @ aos demais, favorecer a
comunicagado interpessoal e o dialogo.
Descobrr seus valores e como eles podem
influenciar nas decistas.

Mesta atividade os adolescentes recebaram uma
folha A4 e tragaram uma linha reta iniciando com o
nascimento e conforme pegando as cartas haviam

perguntas sobre acontecimentos da vida, como
exemplo: Que momentos inesquecivels vocé passou
com seus amigos? O que vocé ndo gostaria de ter
vivido? entre outras. Em roda de conversa, pudemos
conversar sobre a existéncia humana e sobre os
adolescentes serem autores de suas proprias
histérias. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

L

N°DE PARTICIPANTES: 49

12. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUI".-*;L.I' I"'_.-"ln MILIAR): Grapal




"DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

" Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoa

j:u_cmy_ntas" -
NOME E CARGO DO PROFISSTONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

 E—

I, emocional e profissional” / "Se autoconhecendo atraves de

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emagies,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma alividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a sl
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicacan interpessoal e o didlogo.
Descobrir seus valores e comao eles padem
influenciar nas decisoeas.

Nesta atividade os adolescentes puderam serem
instigados a pensarem, refletirem sobre si, Fol
trabalhado com os adolescentes a importancia de
buscar fazer perguntas para e autoconheceram em
tudo que abrange a sua propria existéncia. Em roda
de conversa eles puderam expressar 0 gue
pensavam de sl e do autoconhecimenio. Foram
atingidos 90% dos adolescentes.

N* DE PARTICIPANTES: 49

DESCRICAQ DAS ATIVIDADESTEMAS:

3 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

" Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional”

 "Conhecendo as emoges

primirias, secundarias e de fundo"
NOME E CARGO DO PRDFISSIHNAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social /

Barbara Francis Carlagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogdes,
desenvolvendo a autonomia € O
protagonismo, ofertar uma atividade que
favoreca o desenvolvimento, despertando o
dilogo interior positive como meio de
auloconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo & aos demais, favorecar a
comunicacdo interpessoal e o didlogo.
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisbes.

Mesta atividade os adolescentes tiveram que separar
as emoghes primarias, secundarias e de fundo. No
inicio eles ndo souberam diferenciar todas, em roda
de conversa foi apresentado para eles o que seriam

essas emocoes e suas categorizagbes. Eles
puderam compreender a importincia do
conhecimento e do modo que as emogies sao vistas
culturalmente e soclalmente. Em seguida realizaram
um teatro trazendo em cena cada emogao primaria,
secundaria ou de fundo escolhida por elas. Foram

atingldos 85% dos adolescentes.




14. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N” DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional ¢ profissional™ / "0 olhar a partir das relagdes”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos
- Psictlogo

Possibilitar aps adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
hahilidades e talentos, emogbes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonisme, ofertar uma atividade que
favoreca o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
auteconhecimento, levando a conhecer a s
mesmo e aos demals, favorecer a
comunicacado interpessoal e o didlogo.
Descaobrir seus valores e como las podem
influenciar nas decistes.

Mesta atividade foi pedido aos adolescentes que
listassem suas qualidades e pontos forles, em
seguida fol pedido que cada adolescente escrevesse
uma qualidade de cada colega. Em roda de conversa
foi conversado sobre o conhecimenio da si a parlir do
outro, pois nem sempre conseguimos olhar para nos
de maneira realista, necessitando assim da relagio
com ¢ outro. Para finalizar fol pedido que cada um
@screvesse uma carla para si, sempre se molivando
e fortalecendo seus pontos fortes, Foram atingidos
05% dos adolescentes,

15, ATIVIDADES DESENYOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N* DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Aufoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional” / "Criagio de marca pessoal”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Possibililar aps adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emoghes,
desanvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagao interpessoal e o dialogo,
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisbes.

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas

Todos parliciparam das atividades, realizamos um
brainstorming sobre o gue & uma marca, guais
marcas existentes se identificam, analisamos cor @
textura e o que a marca diz sobre seu servigo. Logo
apos, cada um confeccionou a sua marca com as
suas caracteristicas. Finalizamos com as
apresentacies das marcas que os atendidos criaram.

Foram atingidos 90% dos adolescentes.

16, ATIVIDADES
N* DE PARTICIPANTES: 67

'S DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL { GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Sio Bento)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhe

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL . g
RESPONSAVEL META PROPOSTA -

RESULTADOS ALCANCADOS

Auxiliar os adolescentes a identificar e
expressar suas proprias emogies, sendo o
Barbara Cruz - Orientadora Social / ponto de partida o autoconhecimento e
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora | identidade de cada atendido. Ressaltando

de Oficinas potencialidades, habilidades e lalentos,
emogdes, desenvolvendo autonomia @
protagonismo.

O adolescentes no primeiro momento ficaram um

pouco desconfortdveis em falar de sl mesmo, porém,
foram sentindo-se & vontade com o decorrer da

atividade. Foram atingidos 90% dos adolescantas.

17. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL/ FAMILIAR]: Grupal

N" DE PARTICIPANTES: 67
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimente - Desenvolvimento pessoal,

emocional e profissional” { "Prevengio ao Abuso Infantil”




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos

- Psicologo

META PROPOSTA

Auxiliar os adolescentes a identificar e
expressar suas proprias emogoes, sendo o
ponto de partida o autoconhecimento e
identidade de cada atendido. Ressaltando
potencialidades, habilidades e talentos,
emocdes, desenvolvendo autonomia e
protagonismo.

RESULTADOS ALCANCADOS

Fol trabalhado com os adolescentes a pravengao
conftra a exploragio sexual e abusos infantis. Apos
assistiremn ao video "0 Segredo”, foi realizado uma

roda de conversa em que puderam conversar sobre o
tema, além da roda de conversa os adolescenles
fizeram cartazes para conscientizago. Foram
atingidos 85% dos adolescentes.

N* DE PARTICIPANTES: 67

18. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: " Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional” / " Empatia”

RESULTADOS ALCANGADOS

Barbara Cruz - Orlentadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas

N" DE PARTICIPANTES: 70

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogies,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a sl
mesmo e aos demals, favorecer a
comunicagio interpessoal e o dialogo.
Dascobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisbes,

Para trabalhar este tema, realizamos o bingo da
empalia buscando colocar o nome de uma pessoa
em cada momento que fizeram ou fazem a diferenga
em suas vidas, colocando os nomes delas nos
guadradinhos, como exemplo: Clue saja gentll, qua
converse com voce, gue vocé ame, ete. Os nomes
ndo poderiam ser repetidos, assim eles liveram que
exercitar o cérebro a pensar, Em roda de conversa,
comentaram que conseguiram pensar em muitas
pessoas que os ajudam, algumas pessoas que eles
pensaram foram os colaboradores da Pasloral do
Wenor. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

19, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emacional ¢ profissional” / "Dinmica do Elogia”




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

Edna Souza { Barbara Cruz -
Orientadoras Soclais / Fernanda
Aparecida Jorge - Facliitadora de

Oficinas

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogbes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismao, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
dialogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagdo interpessoal e o didlogo,
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decistes.

Mo inicio ficaram um pouco timidos, mas logo
passou, todos compartilharam o motivo de tal elogio,
alguns souberam se expressar melhor que oulros,
mas todos entenderam. Teve elogios e puxbes de
grelha também, como “é uma pessoa alegre que nao
me deixa entristecer, mas as vezes se lorna
inconveniante”, @ muitos como brava, alegre,
intaligente, batalhador @ companheiro. Alguns
achavam que ndo receberiam nenhum elogio, por
nao estarem acostumados a receber e nem falar, e
ficaram muito surpresos, ao serem elogiados e
saberem os motivos, Foram momentos de superagac
e diverséo, Foram atingidos 90% dos adolescantes.

N DE PARTICIPANTES: 70

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

20, ATIVIDADES T‘.';'ISEN\-"GL\-'IDAE (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional ¢ profissional” / "Familia"

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Edna Souza / Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais / Femanda
Aparecida Jorge - Facllitadora de

Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos -
Psicdlogo

| N*DE PARTICIPANTES: 62

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando polencialidades,
habilidades & talentos, emogies,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favoreca o desenvolvimento, despertando o
didloge interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo € aos demais, favorecer a
comunicagio interpessoal e o didlogo.
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisdes.

21. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

Os adolescentes refletiram sobre a relacio familiar e
os padries que impactam as interagies familiares.
Todos entenderam gue para o bem-estar familiar, &
necessario prevalecer o amor e o respeito, e que é

possivel com os defeitos e viludes de cada um,
acrescentar no crescimento de todos. Foram
alingidos 95% dos adolescentes.




DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: " Autoconhecimento - Desenvalvimento pessoal, en

wotional e profissional” / "Minha Autoestima ¢

NOME E CARGO DO PRDFISS]DNAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Edna Souza [ Barbara Cruz -
Orientadoras Socials | Femanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de

Oficinas

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogoes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
dislogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagio interpessoal e o dialogo.
Dascobrir seus valores & como eles podem
influenciar nas decisbes.

Os adolescentes foram seguros e confiantes em
descrever seus sonhos, que o8 conduzirdo a uma
realizaciio. Foi possivel notar autoestima com a
dinémica, que fez eles entenderem a impartancia de
ser capaz de determinar nossas relagoes com o
mundo, com as pessoas que amamaos, com 035
amigos, colegas de trabalho e com a genle mesmo.
Notavel emogio nos sonhos, autbestima elevada e
uma forga interior para realizé-los. Finalizaram
falando de exemplos do bairro, de pessoas que hoje
moram fora do pais efou no Brasil & tem uma vida
mais faliz & realizada. Foram atingidos 85% dos
adolescanies.

N° DE PARTICIPANTES: 62

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento -

33, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal )

Desenvolvimento pessoal, emocional ¢ profissional” / "Os 4 Pilarcs do Bem-estar Fisico"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL |
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Edna Souza / Barbara Cruz -
Orientadoras Socials / Fernanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de

Oficinas

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, amogdes,
desenvolvendo a autonomia @ 0
protagonismeo, oferlar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
dialogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagdo interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valores & como eles podem
influenciar nas decisbes.

Os adolescentes participaram dando exemplos de
astresse e fizeram a ligagao entre o autocuidado
fisico, mental e social. Todos entenderam que o

equilibrio da sa(de fisica, mental e social
fundamental para garantir ndo so satide, mas
também o bem-estar e produtividade de todos a sua

volta, Com a assisténcia e cuidados adequados e

possivel minimizar e até mesmo miligar o surgimento
de diversas doengas, relacionadas ao meio familiar,
soclal e profissional. Foram atingidos 95% dos
adolescentes.

73, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FA MILIAR}: Grupal '




N° DE PARTICIPANTES: 67

Sociedade"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional ¢ profissional” / "Atitudes boas ¢ rains na

META PROPOSTA

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos
- Paicologo

RESULTADOS ALCANCADOS

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emoghes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positive como meio de
autoconhecimento, Descobrr seus valores e
como eles podem influenciar nas decisdes.

Os adolescentes se reuniram em grupo @ criaram um
teatro sobre as atitudes, e o realizaram muito bem.
Em roda de conversa falamos sobre como uma
atitude pode prejudicar ou melhorar nossa sociedade
& até mesmo a si proprio. Foram atingidos 95% dos
adolescentas,

N* DE PARTICIPANTES: 67

falando?"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

Célia Alves Coelho f Barbara Cruz -
Orlentadoras Sociais f Fernanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de

Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos -
Pslcologo

—— |

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional” / "Voeé sabe com quem estia

RESULTADOS ALCANCADOS

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habllidades e talentos, emogbes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade gue
favorega o desenvolvimento, despertando o
didlego interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a sl
mesma e aos demais, favorecer a
comunicagéo interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valores & como eles podem

influenciar nas decistes.

A atividade de stop aplicada foi com os seguintes
temas: Quem sou eu, gosto, ndo gosto, defellos,
qualidades & sonhos. Como no jogo de Stop ao dar a
largada cada um deva responder o maior numero de
pergunlas possivel antes que alguém termine. Em
roda de conversa os adolescentes puderam perceber
que as coisas relacionadas aos lemas ndo se limitam
apenas a uma coisa, mas sim varias. Foi trabalhado
com eles sobre a importancia da flexibilidade diante
de si mesmo. Foram atingidos 956% dos
adolescentes,

25. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




N DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAOQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:
futuro"

" A utoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional ¢ profissional” / "Lima carta para o metl Fu do

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas { Mauro de Jesus Silva Carlos
- Psictlogo

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando polencialidades,
habilidades e talentos, emogies,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofartar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
dialogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo @ aos demais, favorecer a
comunicagio interpessoal e o didlogo.
Drescobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisdes.

Os adolescentes conseguiram compraender a
importéncia de se conectar & imaginar sua vida no
futuro, foram muito criativos ao criar a carla @ logo
ap6s para fecharmos a atividade partilharam seus

sonhos e os caminhos que desejam seguir para
alcanga-los. Foram atingidos 80% dos adolescentes.

N° DI PARTICIPANTES: 58
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:

36, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

" Autoconhecimento - _f.'l-:ﬂl:m'ﬂlvi:!'!'lﬂllm pessoal, emocional e profissional” / "Tha das Emogies”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META TROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Barbara Crug -
Orientadoras Socials / Fernanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de

Oficinas

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialldades,
habilidades e talentos, emogies,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
diglogo interior positive como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aocs demais, favorecer a
comunicagio interpessoal e o didlogo.
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisoes,

Os adolescentes foram participativos nas atividades
propostas, as anotagdes foram asserlivas nas
avaliaghes com referéncia a qualidade das relagbes
antre eles, com oulros amigos e familia. Foram
afingidos 90% dos adolescentes.




N° DE PARTICIPANTES: 58
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/ TEMAS:

" Autoconhecimento - Desenvolyimento pessoal, emocional ¢ profissional”

/ "Etica e Integridadc”

| NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

Célia Alves Coelho / Michele Almeida dos
gantos Caetano - Orientadoras Sociais !
Femanda Aparecida Jorge - Facilitadora

de Oficinas

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Possibilitar aos adolescentes 0
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogdes,
desenvolvendo a autonomia e o
pratagonismo, ofertar uma atividade que
favoreca o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagio interpessoal e o didloge.
Descobrir seus valores e como eles podem
influenciar nas decisoes.

Todos os adolescentes compreenderam &
importancia da cultura da etica e integridade em
tados os niveis da sociedade, que assim garantem a
adocdio de padries elevados de conduta moral e
comportamentos em todas as esfleras da vida pablica
e da vida privada de todos os cidaddos. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

N® DE PARTICTPANTES: 55
DESCRICAD DAS ATIVIDADES/TEMAS:

35 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

" Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional © profissional"

{ " Autoavaliagio de habilidades"

NOME E CARGO DO !*HDFISSIIDH AL
RESFONS A\-"'!E:_I_.

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANGADOS

Célia Alves Coelho ! Michele Aimeida dos
Santos Caetano - Orientadoras Sociais /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora

de Oficinas

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emoghes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, desperiando o
didlogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicagao interpessoal e o dialogo,
Descobrir seus valores @ como eles podam
influenciar nas decisbes.

1

A atividade gerou momentos de autoconhecimento e
troca de idelas, Muitos adolescentes relalaram nunca
terem pensado com profundidade em suas
habllidades ou interesses, o gue abniu NOVoS
horizontes sobre suas escolhas fuluras. O exercicio
ajudou a aumentar a confianga de alguns em ralacio
as suas capacidades e despertou curiosidade, sobra
profisstes alinhadas aos seus inleresses. Foram
atingidos 95% dos adolescenles.

39, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




N® DE PARTICIPANTES: 55
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:

Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal,

emocional ¢ profissionai” / "Sou bom,

niio sou bom”

‘NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Calia Alves Coelho / Michele Almeida dos
Santos Caetano - Orientadoras Sociais |
Farnanda Aparecida Jorge - Facilitadora
da Oficinas / Maura de Jesus Silva Carlos
- Psicologo

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades & talentos, emogies,
dasernvolvendo a autonomia @ 0
protagonismo, ofertar uma atividade que
favareca o desenvolvimento, despertando 0
dialogo interior positive como meio de
auloconhecimento, levando a conhecer a sl
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicacdo interpessoal e o didlogo.

Nesta atividade os adolescentes puderam reflatir

sobre os seus talentos, aquilo que era bons e nagquilo
gue ndo eram bons, Em roda de conversa pudemos
chegar & conclusao, quea néo somos perfellos em
tudo e que multas vezes esquecemos de olhar para
aquilo que fazemos de bom, como orientagac na
busca da escolha da profisséo. Foram alingidos 90%
dos adolescentes.

Descobrir seus valores & como eles podem
influgnciar nas decisdes.

N* DE PARTICIPANTES: 55

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

L : i :
30, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAK): Grupal

" Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional & pr

ofissional" [ "Gazeta da fami_lia"

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Michele Almeida dos
Santos Caetano - Orientadoras Socials /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora

de Oficinas

Possibilitar aps adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogbes,
desenvolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma athidade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
diglogo interior positivo como meio de
autoconhecimanto, levando a conhecer a sl
mesmo & aos demais, favorecer a
comunicacio interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valoras e como eles podem

influenciar nas decisies.

Todos compreenderam a atividade, dos topicos 0 que
mais chamou atencao foi quando tralamos do tema
sobrenome, qual a origem e historia e a maloria dos
adolescentes desconheciam. Os adolescentas
demostraram muito interesse em descobrir, aquilo
que ainda ndo conhecem sobre si @ sua origem.
Foram atingidos 90% dos adolescentes.

DIVIDUAL / GRUFAL / FAMILIAR): Grupal

31, ATIVIDADES DESENVOLVI DAS (IN



N° DE PARTICIPANTES: 50
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/ TEMAS:

» Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional”

| “Metas pora 205"

NOME . CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

e

Ceélia Alves Coelho / Michele Almaida
dos Santos Caetano - Orientadoras
gociais | Fernanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas

favoreca o desenvolvimento, despertando ©

Possibilitar aos adolescentes 0
autoconhecimento coma reforgo da
identidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogdes,
deserwolvendo a autonomia e o
protagonismo, ofertar uma atividade que

diglogo interior positive como meio de
autoconhecimentao, levando a conhecer a 8i
mesmo & aos demais, favorecer a
comunicacao interpessoal & o dislogo.
Descobrir seus valores € como eles podem
influenciar nas decisbes.

Os adolescentes refletiram sobre as mudangas
pessoais que ocofreram & utilizaram essas
experiénclas, para promover um maior
autoconhacimento e crascimento pessoal, Logo
apds criaram as metas para o praximo ano, foram
elas' Ter mais momentos de lazer, perder o mado
de falar em piblico, focar mais nos astudos, ajudar
mais em casa e aprender (mais) sobre gl, Foi
trabalhado também com elas as possibilidades de
mudanca que podemos ter na vida, mas se for
desejo de mudarem, Foram atingidos 95% dos
adolescentas.

N* DE PARTICIPANTES: 50

32, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDI

" Autoconhecimento - Desenvol vimento pessoal, emocional e profiss

jonal" / " Autoaceilagio”

DESCRICAD DAS ATIVIDADES/TEMAS:
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

H_l:“.Sl'ﬂNS,-ivEE_ _

Calia Alves Coelho | Michele Almeida
dos Santos Caetano - Orentadoras
Sociais | Fernanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas / Mauro da
Jesus Silva Carlos - Psicologo

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimente como reforgo da
‘dentidade, ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogbes,
desenvolvendo a autonomia @ o
protagonismae, ofertar uma atividade que
favoreca o desenvolvimento, despertando o
didlogo interior positive como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a
comunicacio interpessoal e o dialogo.
Descobrir seus valores e como eles podem

.u_i'rfﬁ DADES DESEN

influenciar nas decistes.

Os adolescentes sentiram-se envergonhados no
primeiro momento da atividade, logo apds a
dindmica, conseguiram se exprassar & facilimente
responder as pergunias que condiziam com o
tema. Foram atingidos 90% dos adolescentas.




N' DE PARTICIPANTES: 91

I]F.ECRH;‘AD DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Esporte, recreagio ¢ lazer”

NOME E CARGO DO PROFVISSIONAL
RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicdloga

Favorecer o desenvolvimento integral de

afatividade entre os atendidos e orientadores.
Oferecer ans adolescentes desafios e instigar

META PROPOSTA

cada um, proporcionando momeantos de
diverséo, inclusdo e socializagdo. Daspertar
o espirito cooperativo, incentivando a
criatividade e fortalecendo os vinculos de

a criatividade através da exploragao das
polencialidades. Apresentar conceitos
bésicos para atingir-se o bem-estar fisico @
social, comao por exemplo, disciplina,
respeilo, dedicagao, aceitagao social,
trabalho em grupo, organizagio pessoal,
ética, obediéncia e estilo de vida saudavel.

conseguiram se concentrar para néo perder e

RESULTADOS ALCANCADOS

Todos foram muito bem nas atividades,

trabalharam a interagao entre gles. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

34, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL { GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 97

DE.S(,RIEAU DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Esporte, m:rm;au e lazer” / "Jogos de Racmcimﬂ- Adivinha quem sou cu?" - -

NOME E CA RGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META FROFPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orlentadora Social / Maria
Tereza Padilha Sewaybricker -
Coordenadora

Favorecer o desenvolvimanto integral de
cada um, proporcionando momentos de
diversdo, inclusdo & socializacao. Daspertar o
espirilo cooperativo, incentivando a
cratividade e fortalecendo os vinculos de
afetividade entre os atendidos & orientadoras.
Oferecer aos adolescentes desafios & instigar
a criatividade alravés da exploragdo das
polencialidades.

35, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 122

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Esporte, recreagiio ¢ lazer” / "Queimada”

As atividades de raciocinio lagico séo importantes

para o desenvolvimento, ajudam a melhorar as
habilidades cognitivas, como memdria e
concentragao, os alendidos tiveram que parar,

pensar e raciocinar. Realizaram a atividade com

antusiasmo & tranquilidade, foram bem
competitivos, respeitaram as ragras,

demanstrando habilidade e desenvoltura, A cada

rodada a risada era garantida. Foram atingidos
90% dos adolescentes.




NOME E. CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho f Barbara Cruz / Michele
Almeida dos Santos Caetano -
Orientadoras Sociais [ Fernanda Aparecida
Jorge | Marina Evangelista - Facilitadora de
Oficinas / Maria Tereza Padilha
Sewaybricker - Coordenadora

Favorecer o desenvolvimento integral de
cada um, proporcionando momentos de
diversao, inclusdo e socializagao. Desperlar o
esplrito cooperativo, incentivando a
criatividade e fortalecendo os vinculos de
afetividade entre os atendidos e orientadores.
Oferacer aos adolescentas desafios e insligar
a criatividade através da exploragao das
potencialidades. Apresentar conceitos
hasicos para alingir-se o bem-estar fisico e
social, come por exemplo, disciplina,
respeitn, dedicagio, aceitagio social,
trabalho em grupo, organizagéo pessoal,
ética, obediéncia e estilo de vida saudavel,

Esza atividade deixou os adolescentes
entusiasmados, ndo tiveram dificuldades em
realizar, foram parceiros, este jogo em equipe
promoveu a cooperagio entre os participantes.
Respeitaram as regras e 0s amigos, também
desenvolveram a rapidez, agilidade, momente de
amizade e interagio entre eles, Os adolescentes
se dividiram em grupos, de meninas & meninos,
jogaram uma partida com bastanie entusiasmao,
todos seguros, seguindo as regras, houve miuita
diversdo quando iam queaimando seu adversario,
Organizaram tudo entre eles mesmos, jogaram as
partidas e se divertiram muito, Foram atingidos
05% dos adolescentas.

N DE PARTICIPANTES: 97

L i i
16, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL/ FAMILIAR): Grupal

_EI_T'TSEIH{.'EI.] DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Esporte, reereacdo ¢ lazer” / "Handebol"

NOMI E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - QOrientadora Social / Maria
Tereza Padilha Sewaybricker -
Coordenadora

Favoracer o desenvolvimento integral de
cada um, proporcionando momentos de
diversdo, inclusao e socializagio. Despertar o
espirito cooperativo, incentivando a
criatividade e fortalecendo os vinculos de
afetividade entre os atendidos e orientadores.
Oferacer aos adolescentes desafios e instigar
a criatividade através da exploragio das
potencialidades. Apresentar conceitos
basicos para atingir-se o bem-estar fisico e
social, como por exemplo, disciplina,
respeilo, dedicagao, aceitagio social,
trabalho em grupo, organizagio pessoal,
&tica, obedigncia e estilo de vida saudavel.

Os adolescentes demonstraram curiosidade e
interesse, foram bem participativas e gostaram de
jogar handebol, compreenderam bem as regras @

=@ divertiram bastante, disseram que gostariam

de repetir outras vezes. Foram atingidos 100%

dos adolescentes.




37. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N DE PARTICIPANTES: 89
DESCRIC AO DAS ATIVIDADEST }'JMA-E. “Esporte, reereagio ¢ laser” |" "I'uleh-ﬂl € Bmg-u

NOMFE . CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Favorecer o desenvolvimento integral de
cada um, proporcionando momeantos de

espirito cooperativo, incentivando a
criatividade e fortalecendo os vinculos de

Bérbara Cruz - Orlentadora Social / Barbara afetividade entre os atendidos e orientadores.

Francis Cartagena - Facilitadora de

Oficinas/Psicloga a criatividade através da exploragio das

potencialidades. Apresentar conceitos
basicos para alingir-se o bem-estar fisico 2
social, como por exemplo, disciplina,
respeito, dedicacio, aceitagao social,
trabalho em grupo, organizagio pessoal,
- ética, obediéncia e estilo de vida saudavel.

diversdo, inclusfo e socializagio. Desperlar o

Oferecer aos adolescentes desafios e instigar

Os adolescentes acolherarm bem a proposta,
interagiram bem uns com os outros, melhorando
assim a cooperagio e a socializagao,
desenvolvendo o espirito de lideranga e respeito,
0 esporte & um importante elemento na
preparacio de criangas e adolescentes para a
vida em sociedade, ndo houve confiitos,
respeitaram as regras, jogaram varias rodadas. A
atividade propds: movimentos corporais, praticas
de exercicios saudaveis, nogdo de espago e
lateralidade, concenlragdo, diminuigao da carga
estressora e fortalecimento de vinculos. Foram
atingidos 90% dos adolescentes.

38. ATIVIDADES DEELN\-’GL\“IIJ&S (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

MN*DE PARTICIPANTES:
DEE{_‘.[ﬂ{;ﬂl} DAS ,.A.TWIDM]ESFTEMAS: "Esporie, recreagio e lazer" / "Cueimada ¢ Futebol"

RESULTADOS ALCANCADOS

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL . L
RESPONSAVEL - META PROPFPOSTA -
Favorecer o desenvolvimento integral de
cada um, proporcionando momentos de
diversao, inclusdo e socializagao. Despartar
Barbara Cruz - Orlentadora Social / o espirito cooperativo, incentivando a
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora |  criatividade e forlalecendo os vinculos de
de Oficinas/Psicologa aletividade entre os atendidos e orientadores.
Oferecer aos adolescentes desafios e instigar
a criatividade através da exploracao das
potencialidades.

Todos os atendidos jogaram, houve bastante
interagéo entre eles e durante o jogo os limes
armaram suas estratégias para ganhar do time
oposto, fazendo com gue eles pudessem treinar a
competitividade e o espirito de lideranga. Foram
alingidos 95% dos adolescentes.

39, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N* DE PARTICIPANTES: 49
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Esporte, recreagio o lazer" / "Oficina de Artes”




NOME I CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Rarbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Favorecer o desenvolvimento integral de
cada um, proporcionando momentos de
diversao, Inclusio e socializagao. Desperiar
o espirito cooperativo, incentivando a
criatividade e fortalecendo os vinculos de
afetividade entre os atendidos e orientadores.
Oferecer aos adolescentes desafios e instigar
3 criatividade através da exploragao das
potencialidades. Apresentar conceilos

No Inicio alguns tiveram um pouco e dificuldade,
mas todos participaram. Durante & criagao,
conversaram, se divertiram batendo papo e

ouwvindo musicas. Foram momentos de atengao
plena, escuta, partilha, criagéo e diversao. Foram

basicos para atingir-se o bem-gstar fisico e atingidos 95% dos adolescentes.
social, como por exemplo, disciplina,
respelto, dedicagho, aceitagio social,
trabalho em grupo, organizagao pessoal,
: atica, obediéncia e eslilo de vida saudavel.
40. ATIVIDADES DESEN VOLVIDAS (INDIVIDUAL/ GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N* DE PARTICIPANTES: 70
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Esporte, recreagho ¢ lazer” / "Vilei e Futebol"
NOME E CARGO DO FROFISSIONAL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

mmwsévm.

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Favorecer o desenvalvimento integral de cada
um, proporcionando momentos de diversao,
incluedo e socializacio. Despertar 0 espirito

cooperativo, incentivando a criatividade e
fortalecendo os vinculos de afetividade enire
os atendidos e orentadores. Oferecer aos
adolescentes desafios e instigar a criatividade
através da exploragio das potencialidades,
Apresentar conceitos basicos para atingir-se
o bam-estar fisico & social, como por
exemplo, disciplina, respeito, dedicagdo,
aceitacéo social, irabatho em grupo,
organizagao pessoal, ética, obediéncia e
estilo de vida saudavel.

iniciamos fazendo alongamento, logo apos foi
pedido para os adolescentes se organizarem & e
separarem para formar os times, todos jogaram e
houve bastante interagéio entre eles. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

N® DE PARTICIPA NTES: 70

AL ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL J FAMILIAR): Grupal




DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: !

Esporte, recreagiio E'lamr".n' "Jogos"

NOME F CARGO DO FRDFIF‘-EH]NAI..
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz | Célia Alves Coelho /
Michele Almeida dos Santos Caetano -
Orientadoras Sociais [ Barbara Francis

Cartagena - Facilitadora de
Oficinas/Psicologa | Fernanda Aparecida
Jorge / Marina Evangelista - Facilitadoras
de Oficinas

Favorecer o desenvolvimento integral de cada
um, proporcionando momentos de diversgo,
inclusdo e socializagio. Despertar o espirilo
cooperativo, incentivando a criatividade &
tortalecendo os vinculos de afetividade entre
as atendidos e orientadores, Oferecer aos
adolescentes desafios a instigar a criatividade
através da exploragio das potencialidades.
Apresentar concellos basicos para atingir-se
o bem-estar fisico e social, coma por
exemplo, disciplina, respeaito, dedicagao,
avellagao social, trabalho em grupo,
organizacao pessoal, élica, obediéncia e

estilo de vida saudavel.

Todos os adolescentes jogaram. Houve bastanle
interagéio entre eles e durante 0 joga 08 times
armaram suas estratégias para ganhar do time

oposto, fazendo com que eles pudessem trenar a

compelitividade e o espirito de lideranga, Foram
alingidos 95% dos adolescentes.

42,
N DF. PARTICIPANTES: 67

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDU AL JGRUPAL / FAMILIAR): Grupal

“Esporte, recreagio ¢ lazer / "Futmesa, volei ¢ gueimada”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

DESCRIGCAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RERP:}HSMEL_

Rarbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
da Oficinas

N° DE PARTICIPANTES: 67

13 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (IND

Favorecer o desenvolvimento integral de cada
um, proporcionando momentos de diversdo,
inclusdo e socializacdo. Despertar o espiriio
cooperativo, incentivando a criatividade e
fortalecendo os vinculos de afetividade entre
os atendidos e orientadores. Oferecer aos
adolescenies desafios e instigar a criatividade
atraves da exploragio das potencialidades.

Os adolescentes enlenderam os exemplos praticos
apresentados, que moslram os fatores mais
relevanies na hora de jogar @ como podemos usar
eseas informagiies ao nosso favor. Todos
parliciparam, se diverliram e colaboraram durante
tadas gs atividades, Foram atingidos 95% dos
adolescentas,

L e
DIVIDUAL / GRUPAL f FAMILIAR): Grupal

ESTEMAS: "Esporte, recreaciio e lazer” / “Semana do Brancar”

DESCRICAO DAS ATIVIDAD

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas

Favorecer o desenvolvimento integral de cada
um, proporcionando momentos de diversao,
inclusdo e socializacio. Despertar o espirito
cooperativo, incentivando a criatividade e
fortalecendo os vinculos de afetividade entre
os atendidos e orientadores. Oferecer aos

adolescentes desafios e instigar a criatividade
através da exploragao das potencialidades.
Apresentar conceitos basicos para atingir-se
o bem-estar fisico e soclal, como por
exemplo, disciplina, respeito, dedicagao,
aceitacdo social, trabalho em grupo,
organizagio pessoal, &tica, obediéncia e

estilo de vida saudavel.

Os adolescentes foram respeltoses com todos
envolvidos, animaram e incentivaram e se dividiram
antre os times das criangas. As criangas ficaram
bam animadas e contentes, foram momentos de
diversdo, entrosamento, responsabilidade e
partilha. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

N° DE PARTICIPANTES: 70

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIARY): Grupal

"Heporte, recreagio ¢ lazer” [ "Oficinas de Misica"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Edna Souza ! Barbara Cruz / Celia Alves
Coelhe / Michele Almeida dos Santos
Caetano - Orientadoras Sociais /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
da Oficinas

Favorecer o desenvolvimento integral de cada
um, proporcionando momentos de diversao,
incluséo e socializagdo. Despertar o espirito

cooperativo, incentivando a criatividade e
fortalecendo os vinculos de afetividade entre
os atendidos e orlentadores. Oferecer aos
adolescentes desafios e instigar a criatividade
através da exploragao das potencialidades.
Apresentar conceitos basicos para atingir-se
o bem-estar fisico e social, como por
exemplo, disciplina, respeito, dedicagan,
aceitagio social, trabalho em grupo,
organizacgio pessoal, ética, obediéncia e
estilo de vida saudavel.

Os adolescentes demonstraram alegria e
envolvimento com as oficinas, de inicio ja tiveram
contato com instrumentos de percussao e
aexercilaram a voz cantando, conheceram como
funciona o mundo da misica em varios aspectos
tanto instrumental como vocal. Todos
demaonstraram muito interesse e foram
participativos. Ao longo dos meses, 08
adolescentes avancaram muito nas técnicas e
comecaram a desenvolver conceitos de forma
mugical, frases de quatro compassos, pergunta &
resposta, solo na execugdo da balucada do samba,
além de trabalhar as batidas ulllizando o
metrdnomo para aperfeigoar o pulso. Foram

atingldos 95% dos adolescentes. Foram atingidos
95% dos adolescentes.

1

45, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N*DE PARTICI PANTES: 67



I Dﬁﬂﬁ{:m—ﬁiﬁg ATIVI IM'I}IE.E{I"_EMAH: "Esporte, recreacio ¢ lazer” [ "Jogos em m]'uipu"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos
- Psicologo

Favorecer o desenvolvimento integral de cada
um, proporcionando momentos de diversdo,
inclusdo e socializagio. Despertar o espirito

cooperativo, incentivando a criatividade e
fortalecendo og vinculos de afetividade entre
os atendidos e orientadores. Oferacer aos
adolescentes desafios @ instigar a criatividade
através da exploragio das potencialidades.

Tados os adolescentes participaram ativamante
das atividades, conseguimos promover diversao,
competicio saudavel e interagio entre eles,
astimulando a agilidade e coordenagao molora.
Foram atingidos 95% dos adolescentes.

N® DE PARTICIPANTES: 58

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: *Egporte, recreagio

16, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIA R): Grupal

e lazer" ! "Vilel ¢ Futebol”

" NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
HESHJNEAH:L

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho [ Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais { Fernanda
Aparecida Jorge - Facllitadora de Oficinas

Favorecer o desenvolvimento integral de cada
um, proporcionando momentos de diversao,
incluséo e socializagio. Despertar o espirito

cooperative, incentivando a criatividade e
iorlalecendo os vinculos de afetividade entre
os atendidos e orientadores, Oferecer aos
adolescentes desafios e insligar a criatividade
através da exploragao das potencialidades.

Apresentar concellos basicos para atingir-se o
ham-astar fisico & social, como por exemplo,

disciplina, respeito, dedicagdo, aceitacao
social trabalho em grupo, organizagao
pessoal, ética, obediéncia e estilo de vida
saudavel.

Todos os adolescentes parliciparam das atividades,
que propiciou um momento de bem-estar e diversao
com foco no fortalecimento de vinculos dos grupos e

trabalho em equipe. Foram atingidos a0% dos
adolescentes.

N° DE PARTICIPANTES: 50

7. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL/ FAMILIAR): Grupal

"Espotte, recreagho e lazer" / "Enfeites Matalinos”

DESCRICAD DAS ATIVIDADESTEMAS:




" NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Michele Almeida dos
Santos Caetano - Orientadoras Sociaig |
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora

Favorecer o desenvolvimento integral de
cada um, proporcionando momentos de
diversdo, inclusao e socializagio. Desperiaro
espirto cooperativa, incentivando a
criatividade e fortalecendo os vinculos de
afetividade entre os alendidos e orientadores.
Oferecer aos adolescentes desafios e instigar
a criatividade através da exploragio das

Os adolescentes foram participativos e entenderam
a alegria do Natal, resgatando assim 0s verdadeiros
significados desta data. Todos confeccionaram
enfeites natalinos em grupo e o momentos faram
de grande interagio e criatividade. Foram atingidos

de Oficinas

potencialidades. Apresentar conceitos
basicos para atingir-se o bem-estar fisico &
social, como por exempla, discipling,
respeito, dedicagio, aceitagao social,
trabalho em grupo, organizagéo pessoal,
atica. obediéncia e estilo de vida saudavel,

05% dos adolescentes.

N° DE PARTICIPANTES: 122

5 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabatho

" NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orlentadora Soclal / Maria
Tereza Padilha Sewaybricker -
Coordenadora /| Bérbara Francis
Cartagena - Facilitadora de
Oficinas/Psicologa

Ofertar capacitacbes, formagio e preparagao
para o mercado de trabalho aos adolescentes,
motivar o adolescante, por meio de oficinas a
busca do auloconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional,
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
ampregabilidade.

O= adolescentes responderam a lodas as perguntas,
pensando sobre cada pergunta guestionada, & no
final tirando dividas sobre como se portar em uma
antrevista de emprago. Foram atingidos 95% dos
adolescentes.

19,
| N DE PARTICIPANTES: 91

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL { GRUPAL { FAMILIAR): Grupal




" DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho

" J "Crigndo histdrias de vida no Mercado de Trabalho®

-

RESULTADOS ALCANCADOS

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL

META PROPOSTA

Foi pedido aos adolescentas para criarem um

Ofertar capacitagies, formagao e preparagio
para o mercado de trabalho aos adolescentes;

motivar o adolescente, por meio de oficinas a

personagem e escreveram a histaria de inicio de
carreira desse parsonagem. Os adolescentes
criaram as histérias do inicio ate a aposentadoria dos

Barbara Cruz - Orientadora Soclal /

Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

trabalho na contemporaneidade; reconhecer a

busca do autoconhecimeanto escalha
profissional consciente, reconhacer as
caracteristicas e os desafios do mundo do

estrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a

histarias. Em roda de conversa pudemos falar sobre

personagens e em sequida apresentaram as

as proprias historias deles, de como irao iniciar,
como pretendem ir atras do primeiro emprega. Eles

puderam compreender que siio eles que tem que
escrever a propria histéria de suas vidas
profissionais. Foram atingidos 95% dos

empregabilidade. adclescentes
S0 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL FAMILIAR): Grupal :
N DE PARTICIPANTES: 91
DESCRICAD DAS .ﬁTl\-_’_!_IlAﬂEHFFEMAS: “Mundo do Trabalho" / "Mercado de Trabalho em Agiio"
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL -~ . .
RESPONS .{I\-’EL _ IT'I!ETﬁ F-'EGPHSTA RESULTADOS ALCANCADOS _
Foi proposto aos adolescentes que crimssem teatros

Barbara Cruz - Orientadora Social

Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Ofertar capacitagbes, formagio e preparagao
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por melo de oficinas a
husca do auteconhecimentio e escolha
profissional conscients; raeconhacer as
caractaristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
astrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a

conforme o lema, como exemplo: Hospital, oficina
mecanica, escola e tribunal, O teatro teria que ser
montado com o grupo todo e eles tinham 3 minulos
para montar e em seguida apresentarem. Em roda
de conversa os adolescentes trouxeram gue tiveram
mais facilidade de criar 0s temas que assistiam em
séries como o tribunal, @ a escola tiveram mais
facilidade porque era o gue viviam. Foi conversado
sobre as escolhas profissionais e de que algumas
vezes as pessoas escolhem a profissao, pelo fato de

tarem exemplos no meio social dos quais vivem,
=

empregabilidade.

Foram atingidos 95% dos adolesce nles.

51. ATIVIDADE
N* DE PARTICIPANTES: 49




RESULTADOS ALCANCADOS

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Soclal
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
da Oficinas/Psicologa

Ofertar capacitagbes, formagao e preparacao
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a

trabalho na contemporaneidade; reconhecer a

busca do autoconhecimento e pscolfha
profissional consciente: reconhecer as
caractaristicas e os desafios do mundo do

estrutura de um curriculo profissional;
identificar a importéncia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

diferenca de um entrevistado bom e um ruim.

Os adolescentes se divertiram muiio com a
encenacdo, além de trabalhar com & criatividade
deles, foi possivel mostrar de forma concrela a

Foram

atingidos 90% dos adolescentes.

52, ATIVIDADES DESENYOLVI DAS
N° DE, PARTICIPANTES: 49

(INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

STEMAS: "Mundo do Trabalho” / "Conhecimentos bdsicos sobre Metrologia”

DESCRICAQ DAS ATIVIDADE
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Iniciamos perguntando aos adolescentes, sobre o

RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social [

Rarbara Francis Cartagena - Facilitadora
da Oficinas/Psicologa

Ofertar capacitagbes, formagao e preparagio
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
petrutura de um curriculo profissional;
identificar a iImportancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

que eles entendiam/sabiam sobre este tema. Em
seguida foi felto a explicagao da metrologia, com
exemplos de uso das medidas no cotidiano e 0s
adolescentes deram varios exemplos do uso de
medidas nas atividades diarias. Terminada esta parle
da atividade, foi passado para us adolescentes
alguns instrumentos de medicio como paquimetro,
trena, micrometro, escalas grad uadas e explicado o
manuseio para eles poderem fazer algumas

medigties de objetos aleatorios € entenderem a
finalidade das medidas. Utilizamos as operagDes
basicas de matematica, para fazermos as madias
das medidas que foram anoladas pelos

adolescentes. Foram atingidos 5% dos

adolescentes.

53, ATIVIDADES DESE

NVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL { FAMILIAR): Grupal

N DE PARTICIPANTES:




DESCRICAO DAS ATIVIDADESTEMAS: "Mundo do Trabalha / "Habilidades ¢ Facilidades"

T NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Ofertar capacilagoes, formagao e preparaGao
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento @ escotha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
{rabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curricula profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter &

Os adolescentes concluiram a afividade, com o
mindfulness foram muito participativos e com foco na
dindmica, logo apos fol pedido para que todos os
adolescentes escrevessem em um papel quais sio
as habilidades e facilidades que cada um tem am
fazer algo, para finalizar, em rada de conversa
falamas sobre as habilidades e facilidades de cada
um e foram dadas sugesttes de quais profissbes
poderiam seguir. Foram atingidos 85% dos

empregabilidade. adolescentes,
51 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N DE PARTICIPANTES: 70
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho" / "Resolugic de Problemas”
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL META PROPOSTA

 RESPONSAVEL

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Qrientadora Social /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psictloga

Ofertar capacitagies, formagéo e prepara;ac
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescante, por meio de oficinas @
busca do autoconhacimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empragabilidade.

Os adolescentes discutiram sobre a situagao
proposta & apresentaram um role playing, sobre a
resolucéo do conflito. Foram atingidos 95% dos
adolescentes.

55, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (IN DIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 45

| DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:

"Mundo do Trabalho® / *Projeto Transformando Meu Futuro - AB Mauri Brasil"




NOME E CARGO DO }'RﬂFlSS[I]NAL
_ RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Eduardo Rodrigues - Facilitador de
Officinas / Barbara Cruz - Orientadora
Social | Barbara Francis Cartagena -

Facilitadora de Oficinas/Psicologa / Célia
Alves Coelho / Michele Almeida dos
Santos Caetano - Orientadoras Sociais f
Marina Evangelista - Facilitadora de
Oficinas

Gerar autonomia & protagenismo. Apontar ao
adolescente possibilidades de iniciagao e
aperfeicoamento de trabalho como parte de
seu projeto de vida profissional. Apresentando
exemplos da como se portar em uma
entrevista de emprego, mostrando o que 08
entrevistadores esparam de um bom
candidato.

Os adolescentes se interessaram muito pelos temas
abordados que foram: O programa de aprendizagem
" Jovem Aprendiz" / Introdugéo as areas de atuagao
no mercado de trabalho e as faculdades
relacionadas as areas / Como Se comporiar em uma
entrevista. Com a apresentagdo de videos e slides, e
logo apds fala explicativa do facilitador, os
adolescentes criaram cartazes e encenaram como se
portar em entrevistas, lodos conseguiram
compraeender e sanar as dividas na pratica como
deve ou nio se portar em uma entrevista. Foram

atingidos 95% dos adolescentes.

56, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR}: Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:

"Mundo do Trabalho® / _"Currh:u]n"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas

Ofertar capacitagbes, formagdo e preparagao
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
mativar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento @ escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
ectrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

(s adolescentes participaram das atividades, fol
notavel o interesse no tema e a motivagao na
realizacdo das etapas. Alguns adolescentes
aprasentaram dificuldades com a escrita, as masmas
foram sanadas. A construcio do curriculo foi de
acordo com a area de interesse e conhecimanto, a
partir de um modelo atualizado. Foram atingidos 95%
dos adolescentes.

27, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL | GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho" / "Meu Mundo do Trabalho"




META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

Ofertar capacitaches, formacgio e preparagio

Os adolescentes foram muito participativos, através

Barbara Cruz - Orlentadora Social /

Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
da Oficinas

para o mercado de trabalho acs adolescentes,
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
husca do autoconhecimento e escolha

profissional consciente, reconhecer as
caracteristicas e og desafios do mundo do

trabalho na contemporaneidade; reconhecer a

astrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a

empregabilidade.

de um jogo de perguntas e respostas com o lema
“antrevista”, os mesmos transformaram suas

respostas em apresentagbes como se estivessem

am entrevista de emprego. Foram atingidos 85% dos

adolescentes,

5. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N' DE PARTICIPANTES: 70
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: “Mundo do Trabalho" / "Palestra com o CIEE"
META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Em parceria com o CIEE, tivermnos uma palestra com

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

Edna Souza / Barbara Cruz - Orientadoras

Sociais /| Femanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas [ Eduardo
Rodrigues - Facilitador de Oficinas

Oferlar capacitagbes, formagdo e preparagao
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional;

identificar a importancia do

o tema: Como ingressar ne mercado de trabalho. A

Joyce — palestrante, se apresentou e apresantol o
CIEE para os adolescentes. Logo apls sanou
algumas dividas e foram distribuidas fichas para

cadastro, todos os presantes preancharam e agora
fazem parte do banco de dados do CIEE. Foram

atingidos 100% dos adolescentes.

autodesenvolvimento a fim de manter a
empragabilidade,

59, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 62
I_[JESCRIEA{]' DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho" / "Criagio de Produto”



S

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Edna Souza / Barbara Cruz - Orientadoras
Sociais / Fernanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas

Ofertar capacitagGes, formagao e preparacao
para o mercado de trabalho aos adolescentes,
motivar o adolescents, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento & escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

Os adolescentes participaram da criagao de Um
produto e explanaram os porqués ajudariam &
socledade/empresa, Desenvolveram ideias
inovadaras e criativas. O objetivo da atividade foi de
explorar as diferentes solugbes & construir estimulos
de autoconfianga em cada um deles, todos
participaram de forma colaborativa e fol notavel a
evolugdo com a diminuigio da timidez e o aumento
da autoconfianga. Foram atingidos 95% dos
adolescentes.

i, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL/ FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 62
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:

"Mundo do Trabalho" / "Jogo da Vida"

" NOMLE E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Edna Souza / Barbara Cruz - Orientadoras
Sociais | Fernanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas

Ofertar capacitagies, formago e preparagio
para o mercado de trabalho aos adolescentes,
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento @ escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
astrutura de um curriculo profissional;
identificar a Importéncia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

Os adolescentes ficaram muito interessados no
"Jogo da Vida®, pois além de propiciar os beneficios,
exercitaram a concentragio, o raciocinio logico, a
capacidade de efetuar operagbes matematicas, alem
de ensina-los de forma subjetiva, sobre as principais
profisstes, o valor do trabalho e do dinheiro, toda
assa vivéncia acametou em um preparo maior para
insergéo no Mercado de Trabalho. Foram alingidos
90% dos adolescentes.

61. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIA R): Grupal




" N*DE PARTICIPANTES: 62

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho” / "Enirevistas"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

Edna Souza / Barbara Cruz - Orientadoras
Sociais /| Fermmanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas

META PROPOSTA

Ofertar capacitagbes, formagio e preparagao
para o mercado dea trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
astrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter &
ampregabilidade.

62. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N" DE PARTICIPANTES: 62

RESULTADDS ALCANCADOS

Os adolescentes tiveram a oporlunidade de entender
a importancia da percepgac em um processo
saletivo, onde o entrevistador recebe informacgbes
fornecidas pelo candidato, cada detalhe faz a
diferenga na busca do emprego entre entrevistado e
entrevistador, por isso o processo de clareza na
comunicacgio verbal, gestual faz toda a diferenga. A
percepgdo de um entrevistador interfere no processo
de escolha do candidato, o candidato deve se
diferenciar da concorréncia para ter sucesso nas
entrevistas. Foram atingidos 80% dos adolescentes.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

i ki

META PROPOSTA

Edna Souza / Barbara Cruz - Orienladoras
Sociais / Fernanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas / Eduardo
Rodrigues - Facilitador de Oficinas

RESULTADOS ALCANCADOS

Ofertar capacitagbes, formagao e preparagao
para o marcado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
husca do autoconhecimento e escolha
profissional consclente; reconhacer as
caracleristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional;
identificar a importadncia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

O= adolescentes entenderam que estabelecer
feedback eficaz e abordagens corretas, nos
proporciona um futuro promissor dentro do nosso
ambiente profissional, A comunicagio assertiva é
fundamental. Foram atingidos 90% dos
adolescentes.

63. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




| N" DE PARTICIPANTES: 62

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPFOSTA

Edna Souza [ Barbara Cruz - Orlentadoras
Sociais | Fernanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas / Eduardo
Rodrigues - Facilitador de Oficinas

Ofertar capacitagbes, formagao e preparagao
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
molivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional;
identificar a Importancia do
autodesenvolvimeanto a fim de manter a
empregabilidade.

RESULTADOS ALCANCADOS

Todos participaram, entendendo que as qualidades
sfo os bons aspeclos que uma pessoa possul em
sua personalidade e em suas afitudes. Em oposio

aos defeitos, as qualidades das pessoas sdo 0s
pontos apreciados de sua personalidade, pois
seguem os valores a principios bem-vislos na
socledade e ajudam a cultivar um bom
relacionamento com o prdximo. Foram atingidos 80%
dos adolescentes.

N DE PARTICIPANTES: &7

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

Célia Alves Coelho / Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais / Fernanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de Oficinas

N" DE PARTICIPANTES: 67

64. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

META PROPFOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Ofertar capacitagbes, formagio e preparagao
para o mercado de lrabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento & escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional;
identificar a importéncia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
ampregabilidade.

0s adolescentes no infcio tivaram um pouco de
dificuldade, mas logo as ikeias foram surgindo como:
robd que faz tarefas domésticas, aparelho que
ransforma Agua sem gas, em Agua com gas, boneé
que vira capaceta. Os adolescentes estavam timidos,
mas todos apresentaram seu projeto. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

65, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICADQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho” / "Profisstes”




—

NOMLE E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais / Fernanda
Aparecida Jorge f Marina Evangelista -
Facilitadora de Oficinas

Oferlar capacitagdes, formagao e preparagao
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional conscienie; reconhecer as
caracleristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autedesenvolvimento a fim de manter a
empregabllidade.

Realizamos uma atividade onde promovemos um
hate-papo sobre trabalho e profissdes. Os
adolescentes puderam refletir, sobre como 08
interesses pessoais e as atividades de lazer podem
influenciar em suas escolhas profissionais. Durante a
conversa, os adolescentes compartilharam suas
preferéncias e averstes em relagio a atividades nas
horas vagas. Muitos adolescentes perceberam gue
suas paixdes, como esportes e artes, poderiam se
conectar com suas aspiragoes profissionais. A
afividade fol bastante produtiva. Ao final, ficou
evidente que a relagéo entre lazer e profissédo @
fundamental para ajudar os adolescentes a
encontrarem satisfagdo em suas fuluras carreiras,

Foram atingidos 90% dos adolescentes.

6. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Habiteto)

N° DE PARTICIPANTES: 15

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundao do Trabalho" / "Bate-papo com Amues Neto” . - .

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orentadora Social /
Voluntarios do Instituto Robert Bosch

Ofertar capacitagbes, formacao e preparacao
para 0 mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consclente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional,
identificar a importéncia do
autodesenvolvimento a fim de manter a

empregabilidade.

N* DE PARTICIPANTES: 16

A visita do voluntario foi multo produtiva, ele
consequiu criar uma conexdo com os adolescentes,
O mesmo quando adolescente participou do Projeto

Pescar e depois passou por muitas multinacionais.
Nesse bate-papo os adolescentes sanaram dividas
em relagio a profisstes, faculdades, cursos e
empresas. Tiveram uma boa interacao e
participagdo. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

67 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Sio Bento)

DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Teabalho" / "Curso de Informética”




RESULTADOS ALCANCADOS

NOME E CARGO DO _I'HID‘F!SS!{}NAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

mouselteclado e suas fungies, pacote Office,

Parceria com o Programa de Voluntarado
Instituto Robert Bosch - Contetido
programatico: Hardware, Software, uso do

Os adolescentes trouxeram que fol muito boa a
expenéncia deles com 0s NOVOS apre ndizados.
Tarmbém comentaram gue o curso tem agregado
muite na construgdo dos planos fuluros, as matas

Célia Alves Coelho - Orientadora Social /

Woluntarios do Instituto Robert Bosch pastas e arquivos; Windows 10 - area de

trabalho | painel de controle / as principais propostas foram alcangadas. Foram atingidos 95%
pastas; internet - navegadores, dicas de dos adolescentes.
seguranga e criagio de e-mail.

8. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Hahiteto) o
N" DE PARTICIPANTES: 21
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho" / "Curso de Inglés" ) _ )

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL ; ; : e T |

RESPON HA\"F L _ META PROPOSTA RESULTADOS M,_{,AN{;MH}S

Barbara Cruz - Orlentadora Social /
Voluntariog do Instituto Robert Bosach

Parceria com o Programa de Voluntariado
Instituto Robert Bosch - Conteddo
programatico: Aprender as asiruturas
gramaficais, expressar-se sobre informagies
pessoais, tanto de forma escrita como ve rbal.
Ofertar capacitagbes, formagao e preparagio
para o mercado de tra balho, reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mu ncdo do

trabaiho na contemporaneidade.

N* DE PARTICIPANTES: 67
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

0. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDI

A principio os adolescentes estavam bem timidos e
vergonhosos, para fazer as pronuncias das palavras
em inglés, mas, aos poucos foram se softando &
realizando todos os exercicios de forma escrita @
verbal, sem dificuldades. A participagac dos
adolescentes foi bem produtiva, houve boa interagio

com os voluntarios do curso, fizeram
questionamentos pertinentes, sanaram as dividas e
desenvolveram o que fol proposto. Foram atingidos
05% dos adolescentes.

VIDUAL / GRUPAL | FAMILIAR): Grupal

" NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL



Célia Alves Coelho / Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais / Fernanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de Oficinas

Ofertar capacitagbes, formagéo ¢ preparacao
para o mercado de trabalho aos adolescentes,
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional;
identificar a Importancla do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

Eles compreenderam a importincia de um curriculo
bam feito. Apesar de nenhum adolescente ter
experiéncia profissional, todos conseguiram elaborar
um curriculo voltado para o primeiro emprego.
Utilizaram o gue aprenderam sobre como destacar
habilidades pessoais, participagio em projetos
ascolares e cursos, e formularam objetivos claros,
alinhados com suas aspiragbes iniclais no mercado
de trabalho. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

N° DE PARTICIPANTES: 67

0. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

"Mundo do Trabalho" / "Plano de Agio"

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

| NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Calia Alves Coelho / Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais { Fernanda
Aparecida Jorge [ Marina Evangelista -
Faciltadora de Oficinas

Oferlar capacitagbes, formagdo e preparagao
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
husca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional;
identificar a importéncia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

Os adolescentes participaram ativamente da
elabaragio do plano de ago e logo apds da pratica
com dindmica e discusséo do tema. Todos
entenderam a relagio entre habilidades e
oportunidades do mercado de trabalho. Foram
atingldos 95% dos adolescentes.

N DE PARTICIPANTES: 58

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

|

| ~ - . :
71. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/ GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho” / “Inserglio no Mercado de Trabalho®

META PROPFOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Calia Alves Coelho | Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais | Fermanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de Oficinas

Ofertar capacitagbes, formagio e preparagac
para o mercado de trabalho aos adolescentes;
mativar o adolescente, por meio de oficinas a
busea do autoconhecimento e escolha
profissional consciente, reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
astrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

Todos os adolescentes participaram das atividades &
24 adolescentes criaram seus curriculos, 19
adolescentes fizeram cadastro no CIEE e 19

adolescentes se inscreveram para o processo
seletivo do Projeto Pescar nas emprasas Emerson,
JCB & Metso. Foram atingidos 100% dos
adolescentes.

73 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDI
N° DE PARTICIPANTES: 58
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/

VIDUAL | GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

'EMAS: "h_“qud.u do Trabalho" / "Conhecendo Pmﬁs:ﬁ_i_ﬁus“

" NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Calia Alves Coelho | Barbara Cruz -
Orientadoras Socials | Fernanda
Aparecida Jorge { Marina Evangelista -
Facilitadora de Oficinas

Ofertar capacitagbes, formagio e preparagan
para o mercado de trabalho aos adolescentes,
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracleristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
astrutura de um curriculo profissional;
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

[VIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

A atividade prética permitiu que os adolescentes
desanvolvessem o equilibrio e a precisao dos
mavimentos, com malhora visivel na execugdo de
passos basicos de danga, Observou-se uma
evolugéo no comporiamento dos adolescentes, que
gradualmente se sentiram mais confiantas e
confortavels para se expressarem através da danga.
A pratica em pares ajudou a reduzir a inihigao inicial,
promovendo uma dindmica mais descontraida.
Conhecimento sobre a Profissao: Com a introdugao
4 carreira de professor de danga, 0s alunos puderam
antender as habilidades necessarias, alem das
possibilidades de atuagao. O feedback foi positive,
com muitos expressando curiosidade sobre a ared.
A aula atinglu com éxito os objetivos propostos, com
melhorias na coordenagio motora, na desinibigao,
no espirito colaborativo & no conhecimento sobre a
profissdo de professor de danga. Foram atingidos
100% dos adolescentes,

L e
73, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (IND



N° DE PARTICIPANTES: 50

EMAS: "Mundo do Tr_ﬂbnlhql‘F__i_]mr: Divertidamente 2"

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/T
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
~ RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Michele Almeida dos

Santos Caelano - Orientadoras Soclais /
Fernanda Aparecida Jorge / Marina

Evangelista - Facilitadoras de Oficinas

Ofartar capacitagbes, formagao & preparagao

para o mercado de trabalho aos
adolescentes; motivar o adolescenta, por
meio de oficinas a busca do
autoconhecimento e escolha profissional
conscliente; reconhacer as caracleristicas e
os desafios do mundo do trabalho na
contemporaneidade; reconhecer a estrutura

Os adolescentes assistiram ao filme Divertidamente
5 Em roda de conversa eles trouxeram baslante a
emogio ansiedade, relatando o quanto gles t&m
tido contato com uma ansledade além do nomal.
Foi trabalhado com eles sobre o processo de
respiragio e contemplagdo dianle de uma crise de
ansiedade, Foram atingidos 95% dos adolescentes.

de um curriculo profissional; identificar a
mportancia do autodesenvolvimento a fim de
manter a empregabilidade.

L - -
74. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS {IND

N DE PARTICIPANTES: 58
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

IVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

"Mundo do Trabalho" / "Comunicagio ¢ Lideranga”

RESULTADOS ALCANCADOS

T

NOME E CARGO DO !’RﬂFIﬁElUHAL
RESPONSAYEL

META PROPOSTA

Comunicagio: A maioria das duplas que usou

Célia Alves Coelho / Michele Almeida dos
Santos Caetano - Orientadoras Sociais
Fernanda Aparecida Jorge / Marina
Evangelista - Facilitadoras de Oficinas

Ofertar capacitagbes, formagao e preparacio
para o mercado de trabalho aos
adolescentes: motivar o adolescente, por
meio de oficinas a busca do
autoconhecimento e escolha profissional
consciente; reconhecer as caracleristicas e
os desafios do mundo do trabalho na
contemporaneidade; reconhecer a estrutura
de um curriculo profissional; identificar a
importéncia do autodesenvolvimento a fim de

manter a empregabilidade.

instrugiies detalhadas obteve um desenho proximo
ao original, percebendo a importancia de ser
gspecifico e organizado ao transmitir informacbes.
| Lideranga: Os adolescenies que assumiram o
papel de lideranga, erganizando o fluxo das
instrugies, obtiveram resultados mais precisos,
reforgando a importéncia de alguém que oriente e
valide o entendimento. Esses resultados
demonstraram que a clareza na comunicagao e a
presenca de uma lideranga ativa impactaram
positivamente o desempen ho das duplas,
alcancando os objetivos da dinamica. Foram

atingidos 95% dos adolescentes.




N DE PARTICIPANTES: 122

" NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Escola da Cidadania®

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz [ Célia Alves Coelho /
Michele Almeida dos Santos Caetano -

Orientadoras Sociais / Maria Tereza
Padilha Sewaybricker - Coordenadora /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicéloga / Fernanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de Micinas

Proporcionar a reflexao e a discussao acerca
do exarcicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto a realidade gque ViVEMOS &
nossa responsabilidade enguanio agentes
iransformadores, tanio nas eleigbes, quanto
no dia a dia da socledade.

dinamica da caneta, deu para perceber que a maiona

Todos colaboraram com a dindmica da bola, falando
=@y nome, sua idade e seu ano, Nao houve
nenhuma intercorréneia nessa dinamica e todos
sequiram as regras da dindmica. Em ralagio a

estava cooperando para alcangar o objativa em
equipe. apenas alguns estavam tentando dificultar,
porém durante a dinamica foi mudado sau
comportamento e todos contribuiram para finalizar e
atingir a meta. Foram atingidos 095% dos

adolescantes.
76, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N* DE PARTICIPANTES: 49
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: “Escola da Cidadania” | "Titulo de Eleitor" ) i _ )
[ NOME E CARGO DO PROFISSIONAL , ,
RESPONSAVEL M}ETA PROPOSTA | RESULTADOS ALCANCADOS i

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Propotcionar a reflexo e a discussio acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto 4 realidade que vivemos e
nossa responsabilidade enquanto agenies
transformadores, tanto nas eleigbes, quanto
no dia a dia da sociedade.

A maloria dos adolescentes ja possuem o Titulo de
Eleltor, em roda de conversa 03 adolescentes
trouxeram algumas duvidas em relagio a votagao e
candidatos. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

77, ATIVIDADES DESENVOI VIDAS

(INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Hubiteto)




[ DESCRICAO DAS ATIVIDADESTEMAS: "Escola

" NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

da Cidadania® / "Falesira sobre o Uso consciente da Agua -

Equipe do SAAE"

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Soclal

Proporcionar a reflexac e a discussdo acerca

do exercicio da cidadania no cotidiano dos

adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o axercicio de

cidadania quanto a realidade que vivemos e
nossa responsabilidade enguanto agentes
transformadores, tanlo nas eleigbes, quanto

no dia a dia da sociedade.

Todos estavam muito atentos, interagiram e fizeram
a dindgmica proposta que foi figuras correspondentes
a0 uso conscienta, aonde 0s adolescentes tinham
que mostrar qual figura correspondia as perguntas,
por exemplo: quando for escovar oS dentas - mostrar
a figura tomeira fechada, Foram atingidos B5% dos

adolescantes.

78, ATIVIDADES DES
N* DE PARTICIPANTES: 70
DESCRICAQ DAS ATIVIDAD

ENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

ESTEMAS: "Escola da Cidadania” / "Conscientizagio sobre a Dengue”

 NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social /

Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa

Proporcionar a reflexéo e a discussio acerca
dn exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto & realidade que vivemos @
nossa responsabllidade enguanto agentes
transformadores, tanto nas eleigoes, quanto
no dia a dia da sociedade.

Os adolescentes ouviram atentamente as

orientagies e sanaram as dividas, Varballzaram que

achavam que | sabiam tudo sobre a dengue, & que

a cada ano surgem novas informagoes. E tambéem
compartilharam a indignagao com vizinhos &

conhecidos, que néo cuidam de sua residéncia,

aproveitando a fala, enfatizamos a impertancia da

conscientizagio. Foram atingidos 05% dos
adolescentas.




70, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL { FAMILIAR): Grupal

N* DE. PARTICIPANTES: 67

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Escola da Cidadunia” | "Holocausto” )
NOME E CARGO DO PROFISSTONAL - o
S ISPONSAVIL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Farmanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas

Proporclonar a reflexdo e a discussao acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto & realidade gue vivemos e
nossa responsabilidade enguanto agentes
transformadares, tanto nas eleigdes, quanto
no dia a dia da sociedade.

Foi trabalhado com dois videos explicando o que foi
o holocausto e alguns ideais do nazismo na 2=
guerra mundial, Em roda de conversa fol trabalhado
com os adolescentes a perda da cidadania dos
judeus e com isso todo o homor gue os nazistas
fizeram com eles, os tratando como ninguém. Fol
trabalhado com os adolescentes a importancia de
tratar qualquer pessoa com respeilo e dignidade.

N* DE PARTICIPANTES: 67

40, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL

| GRUPAL | FAMILIAR): Grupal

S/TEMAS: "Escola da Cidadania" / *Conscienlizagio sobre a Dengue” -

DESCRICAQ DAS ATIVIDADE
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPpNE.iv KL

——

Barbara Cruz - Orientadora Soclal /|
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas

Proporcionar a reflexao e a discussdo acerca
do exercicio da cidadania no colidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto & realidade que vivemos
nossa responsabilidade enquanto agenles
transformaderes, tanto nas eleigbes, quanto
no dia a dia da sociedade.

O)s adolescentes estavam animados, mas um pouco
envergonhados, venceram a timidez e entraram am
alguns comércios, oferaceram o cartaz e 0 caga-
palavras, quase lodos 0s moradores & comerciantes,
faram receptives. No CRAS foram bem acolhidos &
puderam orientar as pessoas que ali estavam.
Compreendemos que os adolescentes estido
conscientes em relagio a doenga & demonsiraram
entendimento para explicar e orientar 0s maoradores
do territario. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

“81. ATIVIDADES DE
N* DE PARTICIPANTES: 70

| DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Escola da Cidadania” |

SENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

| “Trabalho de Campo - Meio Ambiente” o




T NOME I CARGO DO PROFISSIONAL
_u_p:smmsivu

Edna Souza { Barbara Cruz - Orientadoras
Sociais | Fernanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Proporcionar a reflexdo e a discussao acerca

do exercicio da cidadania no cotidiano dos

adolescentas, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de

cidadania quanto A realidade que vivemos @
nossa responsabilidade enquanto agentes
transformadores, tanto nas eleigbes, quanio

no dia a dia da sociedade.

Apos a acolhida & explicacio da atividade,
distribuimos luyas para 0s atendidos & saimos em
campo, para coletar materiais, todos participaram e
se empenharam, chegando no CEC separamaos 0%

maleriais & 08 colocamos em sacos plasticos

individuals e os selamos. Enguanto aiguns

arials, outros com o celular

preparavam os mat
fizeram pesquisas de tempo de decomposigio dos
materials coletados. Quando terminaram, solicitamos

que Iniciassem a aprasentacao. Todos participaram
explicando sobre os objetos. Foram atingidos 100%

dos adolescentes.

42 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDI
N DE PARTICIPANTES: 70

VIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

n ) "ideo: Uma nova educagio”

[ NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Escoln da Cidadania

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Edna Souza f Barbara Cruz - Oriantadoras
socials | Femanda Aparecida Jorge -
Eacilitadora de Oficinas / Mauro de Jesus
Silva Carlos - Psicologo

Proporcionar a reflexao & a discussao acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescantes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular 0 axercicio de
cidadania quanto & realidade que vivemos @
nossa responsabilidade enquanto agentes
sransformadores, tanto nas eleigoes, guanto
no dia a dia da sociedade.

Mesta atividade foi trabalhado a importancia da
igualdade entre homens & mulheres. Os atendidos
irouxeram exemplos que na casa, as maes sao as
que fazem mais trahalho domeéstico do que o3 pais.

E que as filhas que ajudam mais, a deixar a casa
organizada do que 08 irméos. Fol rabalhado com
eles, a importincia de os meninos também ajudar

nas tarefas domésticas. Foi comentado com 08

de homem ou de mulher. Foram atingidos 95% dos
adolescentes.

83, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (IN DIVIDUAL / G

RUPAL / FAMILIAR); Grupal

B

atendidos sobre a importincia de nao desistir de um
sonho, de uma profisséo, quando alguém falar que &




= |

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Edna Souza / Barbara Cruz - Orlentadoras
Sociais | Femanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas / Mauro de Jesus
Silva Carlos - Psicologo

Proporcionar a reflexéo e a discussao acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o axercicio de
cidadania quanto A realidade que vivemos &
nossa responsabilidade enquanio agentes
transformadores, lanto nas eleigoes, guanto
no dia a dia da sociedade.

Nesta atividade foi trabalhado com os atendidos a
prevencao ao uso de dlcool e drogas. Em roda de
conversa a maioria em algum momento
axperimentaram bebida alcodlica por intermédio de
algum parente. Eles também deram exemplos de
parentes que fazem uso abusivo e até sublraem
coisas de suas casas para sustentar 0 vicio. Quando
perguntado a eles se carveja & "copdo com whisky,
energético e gelo de sabor” eram drogas, a maioria
respondeu gue néo, Com essa rasposta fol explicado
que o dlcool que contém na cerveja e no whisky
também sao drogas, pois alteram a consciéncia da
pessoa, Foi explicado que a hebida alcodlica é
liberada pelo governo para a venda e oulras s80
ilicitas. No final foram orientados, todos
compreenderam & puderam sanar suas dividas,

Foram atingldos 90% dos adolescentes.

N’ DE PARTICIPANTES: 62
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

RESPONS AVEL

34 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL/ FAMILIAR): Grupal

[ NOME E CARGO DO PROFISSIONAL —|

'TE@ELiq_Eidadmﬁa" { "Equidade ¢ Justiga Social”

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Edna Souza / Barbara Gruz - Orientadoras
Sociais | Fernanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas

Proporcionar a reflexao e a discussao acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncla cidada
dos participantes. Estimular o grercicio de
cidadania quanto & realidade que vivemos e
nossa responsabilidade enquanto agentes
transformadores, tanto nas eleigoes, quanto
no dia a dia da sociedade.

.
85,

. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

Os adolescentes puderam compreendar que apasar
de vivermos em um pais de direito, que protege a
igualdade perante a lei, este mesmo pais acaba
produzindo desigualdades entre os individuos, sejam
elas econdmicas ou sociais, Foram atingidos 85%
dos adolescentes.




N° DE PARTICIPANTES: 62

wEscola da Cidadania® / "ECA"

DESCRICAO DAS ATIVIDADES TEMAS:

E CARGO DO ?llDFIEEIﬂNhL
_REE'I"I'}H SAVEL

e

NOME

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Edna Souza / Barbara Cruz - Orientadoras
eqciais | Fermanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas | Mauro de Jesus

Silva Carlos - Psicologo

Proporcionar a reflexdo e a discussao acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, desperlar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto a realidade que vivemos e
nossa responsabilidade enquanto agentes
transformadores, tanto nas eleigies, guanto

no dia a dia da sociedade.

Nesta atividade os adolescentes assistiram a um

taatro com fantoche, sobre o tema Estatuto da

Crianga e do Adolescente. As orientadoras

interagiram com eles fazendo perguntas, 0s

adolescentes participaram respondendo as
perguntas. Em sequida eles foram saparados em
grupos e montaram uma apresentagfo sobre o tema,
ajudando assim na compreensio e ensinamentos do
ECA, durante o convivio na Pasioral do Menor.

Foram atingidos 90% dos adolescentes.

A

86, ATIVIDADES DESENVOL

N° DE PARTICIPANTES: 67
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

VIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

~Escola da Cidadania” / "Cultura & Tradiges”

" NOME | CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

 RESPONSAVEL

Calia Alves Coelho / Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais / Fernanda

Aparecida JoOrge - Facilitadora de Oficinas

Proporcionar a reflexdo e a discussdo acerca
do exercicio da cidadania no cotidiana dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes, Estimular o exercicio de
cidadania quanto a realidade que vivemnos e
nossa responsabilidade enguanto agentes
transformadores, lanto nas eleigDes, quanio
no dia a dia da socledade.

Os adolescentes gostaram do tema e trouxeram as
questbes da mistura de cultura, etnias e tradighes, e
como impactam na diversidade que temos na
culinaria, costumes @ como essa mistura Influenciou
& influencia quem somos hoje. Pois somos parte de
tantos outros paises. O gue era para ser um
comentario individual, acabou sando um bate-papo
com a participagao de todos. Foram atingidos 5%

dos adolescentes.

|

SENVOLVIDAS (IN DIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

I —— — —
#7. ATIVIDADES DE



N* DE. PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Escola da Cidadania  "Olimpiadas®

[ NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho | Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais / Fernanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de Oficinas

Proporcionar a reflexao e a discussdo acerca
do exercicio da cidadania no colidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania gquanto a realidade que vivemos e
nossa respongabilidade enquanto agentes
transfarmadores, tanto nas eleigoes, quanto
no dia a dia da sociedade.

Os adolescentes se interessaram & faram muito
participativos, refletindo sobre tamanha inclusao,
pode-se observar o respeito, a valorizagao e a
calebracdo da diversidade cultural, garantindo a
igualdade de direitos e oportunidades para todos os
grupos étnicos, culturais e linguisticos, e fomentando
o diglogo intercultural para construir socledades mais
inclusivas e harmoniosas. Foram atingldos 95% dos
adolescentes.

8. ATIVIDADES DESENVOLVI
N° DE PARTICTPANTES: 67
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:

DAS (INDIVIDUAL / GRUPAL/ FAMILIAR]: Grupal

.... ———

NOME F. CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS —|

Célia Alves Coalho / Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais / Fernanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de Oficinas
{ Mauro de Jesus Silva Carlos - Psicalogo

Proporcionar a reflexdo e a discussio acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto & realldade que vivemos &
nossa responsabilidade enguanto agentes
transformadores, tanto nas eleigbes, qua nto
no dia a dia da sociedade,

Foi trabalhado com os adolescentes sobre 08
impactos causados nas violaghes dos direitos das
eriancas e adolescentes. Foi pedido para eles
pasquisarem em seus aparelhos celulares, as formas
e os impactos sofridos pelas criangas &
adolascentes. Em roda de conversa pudemos falar
sobre o quanto ainda existem situagtes que tiram 03
sonhos & impactam negativaments, na vida das
criancas e adolescentes. Foram atingidos 95% dos
adolescentes.




N* DE PARTICIPANTES: 67

39, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVI DUAL { GRUPAL { FAMILIAR]): Grupal

E:Hcm:;ﬁiu_uis_ﬁ'_@mapmrrﬂm AS: "Escola da Cidadania” / "80 anos Justica do Trabalho®

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

——

Cilia Alves Coelho / Barbara Cruz -
Orlentadoras Sociais / Femanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de Oficinas

Proporcionar a reflexao & a discussio acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescantes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto & realidade que vivemos e
nossa responsabilidade enguanto agentes
transformadores, tanto nas eleigbes, quanto
no dia a dia da sociedade.

Os adolescentes foram convidados a fazerem um

desenho em comemoragio aos 80 anos da Justiga

do Trabalho. Todos realizaram & alividade, Foram
atingidos 85% dos adolescentes.

N DE PARTICIPANTES: 58
DESCRICAO DAS ATIVIDA DES/TEMAS:

50 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL { FAMILIAR): Grupal

"Escola da Cidadania" / "0 que ¢ ser Cidadiio”

“NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Barbara Cruz -
Orientadoras Socials [ Fermnanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de Oficinas
{ Mauro de Jesus Silva Carlos - Psicologo

Proporcionar a reflexao e a discusséo acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a conscléncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania guanto a realidade que vivemos e
nossa responsabilidade enquanto agenles
transformadores, tanto nas eleigbes, quanio
no dia a dia da sociedade.

Todos dos adolescentes estavam clentes dos seus
direitos e deveres, explanamas mais sobre o tema &
hem como sobre as responsabilidades que
acompanham esses direitos. Foram atingidos 85%
dos adolescentas.

N DE PARTICIPANTES: 55

91 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL/ GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICAD I}hﬁﬂlvlﬂﬁgﬁﬂﬂ“ﬁ-m:&ﬁ: “Escola da Cidadania” / "Semana da Consciéncia Negra” I




e |

[ ]

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPON Sa‘i._\-’EL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelha / Michele Almeida dos
Santos Caelano - Orientadoras Sociais |
Faernanda Aparecida Jorge - Facilitadora

de Oficinas

Proporcionar a reflexao e a discussao acerca
do exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto a realidade que vivemos &
nossa responsabilidade enguanto agentes
transformadores, tanto nas eleigbes, quanto
no dia a dia da socledade.

Foram realizadas rodas de conversas, atividades
|idicas e palestra falando sobre a historia da
ascraviddo no Brasil e 0s desafios e preconceios
axistentes nos dias de hoje. As aghes cumpriram o
objetivo de promover 0 deobate sobre consciéncia
negra, incentivando mudancas de atitude e
parspectivas sobre o tema. A troca de experiéncias
fol enriquecedora e reforgou a necessidade de
continuar trabalhando, por uma sociedade mais
justa e igualitaria, Foram atingidos 90% dos

RESPONSAVEL

META PROPFOSTA

adolescentas.
02, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal :
N° DF. PARTICIPANTES: 55
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: wEscola da Cidadania® / "Construgfio de um mural™
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho [ Michele Almeida dos
Santos Caetano - Orientadoras Sociais /
Fernanda Aparacida Jorge - Facilitadora

de Oficinas

Ofertar para as familias do atendido Bspago
sequro & acolhedor para expor e reflelir a
respeito dos desafios enfrentados pelas
familiag no seu cotidiano, 08 desafios de cada
faixa etaria, incentivar a comu nicagéo entre 05
seus membros, proporcionar momentos de
integragdo visando o fortalecimento de
vinculos comunitarios, frazer informagies
sobre beneficios assistenciais e orgaos da
rede de assisténcia.

Em roda de conversa foi parguntando o que eles
antendem por familia, todos participaram & foi muito
produtivo, & em carlazes escreveram frases para
compor o mural, onde dividiram opinifes e
identificaram que ndo ha apenas um conceito de
tamilia. Foram atingidos 90% dos adolescentes.

L - X .
93, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




N DE PARTICIPANTES: 50
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMA

§: "Escola da Cidadania” / "Solidariedade”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Michele Almeida dos
Santos Gaetano - Orientadoras Sockais /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas

Proporcionar

adolescentes, despertar a consciéncia cidada

a reflexfio e a discussao acerca

do exercicio da cidadania no cotidiano dos

dos participantes. Estimular o exerciclo de
cidadania quanto a realidade que VIVEMODS
nossa responsabilidade enquanto agentes
ransformadores, tanto nas eleigbes, gquanto
no dia a dia da sociedade.

0= adolescentes participaram da atividade e
entenderam a importancia do voluntariado, como
torma de contribuir para o bem-estar da
comunidade e fortalecer o0s lagos socias para com
todos. Foram atingidos 100% dos adolescentes.

N* DE PARTICIPANTES: 08

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (IN DIVIDUAL /

GRUPAL / FAMILIAR); Grupal

NOME I CARGO DO }'R{I'FISSIHHM,
RESPONSAVEL -
Barbara Cruz { Célia Alves Coelho f
Michele Almeida dos Santos Caetano -
Orientadoras Socials / Femanda
Aparecida Jorge - Facilitadora de Oficinas
| Barbara Francis Cartagena - Facilitadora
da Oficinas/Psicologa [ Eduardo
Redrigues - Facilitador de Oficinas [
Marina Evangelista - Facilitadora de

DESCRICAO DAS ATIVIDADESTEMAS: Busca Ativa"

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Realizar a busca afiva para o SCFYde 15a

am UBS dos bairmos locais. Divulgar o projeto
a vagas abertas.

17 anos - nas escolas, comércio, nos CRAS e

Faram realizadas visitas nos CRAS, escolas,

com a divulgacio do projeto e das vagas.

comércio & UBS locais para fixagdo de cartazes

| : Oficinas
95, ATIVIDADES DESENYOLVIDAS
N* DE PARTICIPANTES: 92

(INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

Encontro de agenics da Pastoral do Menor de Sorocaba”

rHﬂME F CARGO DO PROFISSIONAL

DESCRICAD DAS ATIVIDADES/TEMAS: "42°

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL




Ty ; — —

T

. 0 encontro teve como tema: "Autocuidado e
Bérbara Cruz - Orientadora Social / Relacionamentos”, os agentes puderam vivenciar

Barbara Francis Carlagena - Facilitadora Promover momentos de integragac e partilha | dindmicas & partilhas com os colegas de trabalho,

A pﬂrgc? d?gg';fd’; Eiﬁﬁ;ﬁgfaﬁgi':nnciu antre membros da equipe; avaliar 0 ano de | conversaram sobre lideranga, rer::ahaﬂns a regente
da Silva - Servicos Gerais / Maria Yirsi 2023 e plangjar 2024, palesiras motivacionals, | da Secrelaria de Educagio que informou sobre as
Padilha Sewaybricker - Coordena dath | momentos de aut?mnheclimanm e ascolas F"EI As equipes dos Centros Educacionals
Priscila Sanae Hashimoto da Silva - autocuidado. Comunitarios pontuararm sobre suas dificuldades,
Assistente Social realizaghas e suas expectativas para o fuluro.
? Faram atingidos 100% dos paricipantes.

96. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL { GRUPAL FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 70
DESCRICAOQ DAS ATIVIDADES/TEM AS: "43° Encontro de Agentes da Pastoral do Menor Sorocaba®

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL | i R i
AESPONSAVEL META PROPOSTA | RESULTADOS ALCANG ADOS

No més de julho, realizamos o 43° Encontro de
Agentes da Pastoral do Menor de Sorocaba. Foi
possivel abordar temas de suma importéncia, bem
como: amizade social, o perfil do adolascente, 0
perfil do agante pastoral, tipos de comunicacao e
sua importancia. E para fechar, diversdo e lazer.
Esse momento de pausa para formagao fol de
axtrema importancia, pois favorecem O
fortalecimento dos lagos entre todos 08
colaboradores da PaMen, e a troca de idejas @
experiéncias, estimulam a malhora na comunicagao
da equipe, no espirito de cooperagao e de empatia.
0 conhecimento nos ajuda ampliar o conjunto de
habilidades, e nos prepara para assumir 0s novVos
desafios que surgirdo no trabatho. Cada tema adqui
apresentado e trabalhado, contribuiu de forma
positiva para a melhora na atuagdo dos agentes
frante as demandas apresentadas em cada Centro
Educacional Comunitério. Foram atingidos 100%
dos participantes.

Eg;zaﬁr:aﬂﬂrzrzb;gﬂrfﬁ;g fggﬂ; E;B Promover momentos de inlegraqﬁq & partilha

Silva - Servigos Gerais | Maria Tereza enre mern'tlnma da mqilflpa; avaliar o 1 "

Padilha S bricker - Coordenadora / semesire e planejar o 2° semesire - 2024;
Priscila SE "a' nﬂaz"e Hashimoto da Silva - propiciar conhecimentos através de palesiras

) - 2 motivacionais, momentos de

Assistante Social / Fernanda Aparecida : 2

Jorge - Facilitadora de Oficinas / Eduardo anﬂumnhanlmag};hp;;:%h;zggadu e frocas de
Rodrigues - Facilitador de Oficinas '




“97. ATIVIDADES DESENVO!
N* DE PARTICIPANTES: 41

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Bate-papo com Familias”

VIDAS (INDIVIDUAL | GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

| NOME E CARGO DO PROFISSTONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social /

Ofertar para as familias do atendido espago
sequro & acolhedor para expor e refletir a

Barbiara Francis Carlagena - Faciltadora

de Oficinas/Psicaloga | Edneia Aparecida

Garoldi Pedro { Janette Leoncio da Silva -

Servigos Gerais [ Maria Tereza Padilha

Sewaybricker - Coordenadora | Priscila

Sanae Hashimoto da Silva - Assistenta
Social

respeito dos desafios enfrentados pelas
familias no seu cotidiano, 05 desafios de cada
faixa etaria, incentivar a comunicagiio entre
as seus membros, proporcionar momentos de
integracio visando © fortalecimento de
vinculos comunitarios, razer Informagbes
enbre beneficios assistencials e Grgdos da
rade de assisténcia.

nesse ano em todos os CEC's.
os CEG's, com a tradicional acolhida e em seguida

Egsa foi o primeiro bate-papo ¢om as familias
iniciamos em todos

as coordenadoras e referéncias de cada CEC,
agradeceram 4 presenga de todos. O lema

abordado foi & importancia do apoio familiar no

desenvolvimento das criangas & adolescentes.
Relembramos que a escola tem como tarefa

ensinar, auxiliar e desenvolver meétodos de ensino

que colaborem para a construgdo de conhed
cientifico & no daesenvolvimanto humanag, por meio

imanto

da familia eles adquirem o conhecimento do
cotidiano e valores. Por conseqguinte, ter ciéncia
das atividades escolares, conhecer as amizades
das criancas e adolescentes, buscar sempre gue

possivel estimular a crianga e adolescenta em
casa, procurar demonstrar interesse no dia a dia
dessa crianga & desse adolescente & de axirema
importancia e que & um trabalho am conjunto um
complemantando o outro. Forarm atingidos 100%

dos paisiresponsavels.

98, ATIVIDADE
N* DI PARTICIPANTES: 20

S DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL FAMILIAR): Grupal

I_'?_E?-‘_'l?_ﬂlﬁﬂ_fl%iﬂ_ﬂm_ﬂEﬂﬁ.@#&'ﬁa!taﬂlm_ﬂ*mj“@%" _ mgee o




NOME E CARGO DO PFROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fermanda Aparecida Jorge - Facilitadora
de Oficinas [ Mauro de Jesus Silva Carlos
- Psicdlogo

Proporcionar momentos de tempo de
gualidade entre adolescentes & seus
responsaveis, fortalecendo 0 lagos familiares
e respeitando os arranjos familiares, familias
monoparentais, multiparentalidade e
parentalidade socioafetiva e toda pluralidade.

Neste bate-papofpapo-reto fol trabalhado 03
desafios da vida em familia. As familias puderam
conversar sobre as siluagoes que consideravam
um desafio em suas familias e nos lempos atuais.
Fol observado que o uso de aparelhos eletrinicos

tem sido um grande desafio que vem permeando
afetando as relagbes familiares. Algumas maes

comentaram o desafio de darem conta dos servigos
da casa e da familia, falaram da importancia de

dividirem as tarefas de cuidar dos filhos com o

marido. Em geral as conversas oom as familias
foram bem aproveltadas e produtivas. Foram
atingidos 100% dos participantes.

N® DE PARTICIPANTES: (09

99, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUA

L7 GRUPAL | FAMILIAR): Grupal

[TEMAS: "Bate Papo com Familias" / "Dependéncias”

DESCRICAO DAS ATIVIDADES
I NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

As familias puderam dialogar sobre trés tipos de

Célia Alves Coelho |/ Barbara Cruz -
Orlentadoras Socials / Fermanda

Aparecida Jorge - Faciltadora de
Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos -

Psicologo

Melhorar o convivio e fortalecer as familias
em suas necessidades de forma a superar s
dificuldades cotidianas, bem como, familias
informadas sobres seus direitos e como
adguiri-los, e deveres & responsabilidades
dos adolescentes sob sua responsabilidade.

dependéncias: as guimicas, de jogos de aposias e
amocional. As familias trouxeram a grande
dificuldade que enfrentam com a dependéncia
quimica presente no bairro, assim refletindo em
saus familiares. Em alguns bairros pode se
ohservar mais sobre os jogos de aposlas, uma
mée trouxe que pessoas com heneficio do governo
estio pedindo CPF de pessoas que néo possuem
heneficios do governo "emprestados”, para se
cadastrarem em jogos de apostas. Foram atingidos
100% dos participantes.

N° DE PARTICIPANTES: 70
DESCRICAO DAS ATIVIDAD

100, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVI

ESTEMAS: "Encontro Intergeracional - En

DUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Edna Souza / Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais | Fernanda
pparecida Jorge - Facilitadora da Oficinas

responsdveis, fortalecendo os lagos familiares

Proporcionar momentos de tempo de
qualidade entre adolescentes e seus

e respeitando 08 arranjos familiares, familias
monoparentais, multiparentalidade e
parentalidade socioafetiva e toda pluralidade.

Meste ancontro de geragoes a temdtica fol festa
junina. As familias, 08 adolescentes & 85 Criancas
puderam se divertir no Arraia da Pastoral,
Parcebemos a alegria entre 0s atendidos & seUS
familiares do inicio ao fim da festa, a grande parte
dos atendidos estavam ca racterizados usando
roupas tipicas e muito empolgados para a
quadrilha, os familiares registraram esse momento
com fotos e videos, A afividade possibilitou a
participagao das familias e atendidos, resgatando a

cultura junina no Ambito famitiar, além de oferar

momentos de alegria, interagao e muita diversao.
Foram atingidos 100% dos ps_x.r_t_lclpaiea.

|

N° DE PARTICIPANTES: 53
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEM AS:

e :
101. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL [ GRUPAL

{ FAMILIAR): Grupal

"Encontro Intergeracional - Encontro de Geragies"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Célia Alves Coelho / Barbara Cruz -
Orientadoras Sociais | Farnanda
Aparecida Jorge - Facllitadora de Oficinas
{ Mauro de Jesus Silva Carlos - Psicdlogo

Ofertar para as familias do atendido espago
seguro e acolhedor para expor & refietir a
respeito dos desafios enfrentados pelas

familias no seu cotidiano, 08 desafios de cada

faixa etaria, incentivar a comunicagao entre

0% seus membros, proporcionar momentos de
integragao visando o fortalecimento de

vinculos comunitarios, trazer Informagoes

sobre benaficios assistenciais e Orgaos da

rede de assisténcia.

102, ATIVIDA DES DESENY

OLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR):

As familias foram acolhidas com muito carinho,
prestigiaram a apresentago musical das criangas
& dos adolescentes demonstrande muita emogio.

0 encontro proporcionou aos responsaveis um

momento em que eles puderam saber um pouco

mais sobre as alividades do projeto e tambem
tiveram a oportunidade de descontragao.

Conseguimos ver a alegria entre as familias gue

participaram e 0s Nossos atendidos. Foram
atingldos 100% dos participantes.

| N° DE PARTICIPANTES: 24

Grupal (CEC Hﬂi;r de Mesguita / .mlzhﬂstar]




“DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES/TE
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

M_;*:E?"Encmﬂm de Geragoes" / “ngu_mﬁ as familias"

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS
Com a apresentagao do SARAU, ns;ani:ipantes

RESPONSAVEL

calia Alves Coelho / Michele Almeaida
dos Sanlos Caetano - Orientadoras

Melhorar o convivio e fortalecer as familias
am suas necessidades de forma a superar
as dificuldades cotidianas, bem como,
familias informadas sobres 5eUs direitos @

como adquiri-los, e deveres e

desenvolveram habilidades sociais e de debate,
empatia @ compreensao enire pessoas de
diferentes origens e despertou a valorizagio pela
literatura bragileira. Os paisfresponsaveis &
convidados apreciaram a apresentagio. Foram

Socials / Fernanda Aparecida Jorge -
Facilitadora de Oficinas responsabilidades dos adolescentes sob sua
responsabllidade. _ atingidos 100% dos participantes. |
103. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 22
DESCRICAOQ DAS ATIVIDADESTEM AS: "Palestra” / "Prevengio a gravidez na adolescéneia” o
™ NOME E CARGO DO PROFISSIONAL . o - EREan
Possibilitar aos adolescentes, respelta ndo 88U | 1y realizado pela equipe da UBS, uma palestra
dez na adolescéncia, em

e

Barbara Cruz - Orientadora Social {
Barbara Francis Cartagena - Facilitadora

de Oficinas/Psicologa

ciclo de vida e linguagem apropriada, um
maihor conhecimento de si e do outro,
estimular o autoconhecimento, auxiiiar a0
adolescente a identificar e expressar Suas
proprias emogdes.

e8senc

sobra prevencao a gravi
que os adolescentes receberam informagbes

ais e métndos para prevengio de doengas e
gravidez, Foram atingidos 95% dos adolescentas.

Habitelo)

N* DI PARTICE PANTES: 43

103, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL

*Trabalho de Campo com o SCFV 03 2 05 anos”

 FAMILIAR): Grupal (CEC

RESULTADOS ALCANCADOS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social

Estimular momeantos em que as criancas se
relacionem umas com as outras e possam
expressar diferentes sentimentos, vivenciando
situagies de colaboragio e respeito. Alem de
participarem de um momente ladico, as
brincadeiras ajudam a construir o
conhecimento, fazendo com gue cada crianga

As criancas foram acolhidas, logo apos brincaram &
em sala foram orientadas de maneira ludica sobre a
solidariedade com exemplos GOMo, ajudar
atravessar a rua, doagies de roupas e hrinquedos
que usam mais, para assim antenderem meihor,
algumas compariilharam situagbes que ja
vivenciaram. Foram atingidas 100% das criangas.

classifique, ordene, estruture & resolva
pequenos problemas




(05, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL { GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Habiteto)

N DE PARTICIPANTES: 12

DESCRICAD DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Wisita Externa - SAAE"
rede de esgoto™ _ S -
T NOME E CARGO DO PROFISSIONAL " : e , ]
RESPONSAVEL | META PROPOSTA RfﬁULTADﬂh ALCANCADOS

/ "yisita a0 ETA - Estagio de tratamento de agua { ETE - Estaglio de tratamento da

Ofertar capacitagbes, formagao & preparagao
para o mercado de trabalho aos adolescentes;

motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha Os adolescentas foram participativos, sanaram

profissional consciente, reconhecer as dlvidas sobre os tratamentos de agua & asgolo,
Rarbara Cruz - Orientadora Social caracteristicas e os desafios do mundo do ficaram muito Interessados nos processos. Foram
trabalho na contemporaneidade; reconhecar a | momentos de aprendizado e descoberta, Foram

estrutura de um curriculo profissional; atingidos 100% dos adolescentes.
identificar a importancia do
autodesenvolvimento a fim de manter a
empregabilidade.

=

''''' RUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Habiteto)

N° DE PARTICIPANTES: | 3
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Palestra sobwe Takahashi - Ginecologista / "Parceria com & UBS do bairro”
NOME E CARGO DO PROFISSTONAL | ;

Foi realizada pela Dra Julia Yur Takahashi -

Ginecologista da UBS do bairro, com o tema

Contracepcio. Os adolescentes receberam
informacbes essenciais & métodos para prevencao,

Possibilitar aos adolescentes, respaitando seu
ciclo de vida & linguagem apropriada, um
melhor conhecimento de si e do outro,

Bérbara Cruz - Orfentadora Social estimular o autoconhecimento, auxiliar ao
adolescente a identificar e expressar suas todas as dividas foram sanadas, Foram atingidos
proprias emogbes. 05% dos adolescentes.

<47, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRU PAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 78

I_DE-ECHH:AD “E lﬁ'ﬂiu_],ﬁ:!]_l?,sf"_]*_ﬁ‘,_h-lhs: npaseoda - Reflexdo e Partitha” iy =




RESULTADOS ALCANCADOS

T NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

———

Possibilitar aos adolescentes, respeitando seu

Foi trabalhado com 08 adolescentes através de um

momento de partilha do pdo e do suco, a
o ser humano em néo se fechar no

108, ATIVIDADES DES
N° DE PARTICIPANTES: 09

. I i lingua a ria :
Barbara Cruz - Orientadora Sacial / Gﬁgﬁ; E?!?II‘?HE?I?'; n?c? I;IE spil:pr;m gﬁ;r:m importancia do s
Rarbara Francis Cartagena = Facilitadora estimular o autoconhecimento aunil ar’u egoismo do individualismo, & um melhor
de Oficinas/Psictloga 2 i L conhecimento de si e de uma sociedade que
adolescente a identificar e expressar suas s
* colabora uns com os outros. Foram atingldos 95%
PRORIRS BT e dos adolescentas.
i ; 1
ENVOLVIDAS {(IN DIVIDUAL / GRUPAL/ FAMILIAR): Grupal (CEC Habiteto)

m & Dra Judith e Estagiérios de Medicina” /

“Parceria com a UBS do hairra®

"Palestra sobre Contracepgdo co

RESULTADOS ALCANCADOS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

~ NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
nﬁsrqmsﬁv FL

META PROPOSTA

A palestra foi realizada pela Dra Judith & o5

Barbara Cruz - Orientadora Social

' Possibilitar aos adolescentas, respeitando seu
ciclo de vida e linguagem apropriada, um
melhor conhecimento de si e do oulro,
astimular o autoconhecimento, auxiliar o
adolescente a identificar e exprassar SUas

medicina da UBS do bairro, com ©
pco. Os adolescentes receberam
informages essenciais @ metodos para prevengao,
todas as dividas foram sanadas. Foram atingidos
0% dos adolescentas.

estagiarios de
tema Contrace

proprias emogbes.

N® DE PARTICIPANTES: 30

PESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

DUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Habiteta)

109, AT VIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVI
"Parceria com a LIBS do bairm"

"palestra com a cquipe de _Ddantnlngiﬂ'l

T NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social

Possibilitar aos adolescentes, respeitando seu
ciclo de vida & inguagem apropriada, um
melhor conhecimento de sie do outro,
estimular o autoconhacimento, auxiliar o
adolescente a identificar e expressar suas
proprias emogies.

Os adolescentes ouviram atentamenta as

arientagdes, no final todos ganharam uma escova

de dente € uma alividade educativa, relacionada ao

tema da palestra. Foram atingidos 85% dos
adolescentes.

10, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
| N°DE PARTICIPANTES: 43

(INDIVIDUAL / GRUPAL { FAMILIAR): Grupal




“Gexperience - Exposigio imErsiva com cel

mri:ﬁs_:ﬁ'l:"-.-'_:'jﬂnhﬁ" { *Shopping lgoatemi Esplanada®

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES/TEMAS:
| NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

_ RESPONSAVEL

Barbara Cruz - Orientadora Social /

Farnanda Aparecida Jorge - Facilitadora

de Oficinas / Eduardo Rodrigues -
Facilitador de Oficinas

Propiciar momento de lazer & integracan com
adolescentes de outros CEC's. Ter a
oportunidade de conhecer as reprodugbes
dos estadios de realily shows, programas de
auditario @ esportivos, programagdo infantil,
novelas e entretenimento.

0= adolescentes gostaram muito do passeio, logo

de inicio foram recepcionados e arientados de
como funcionava a Gexperience, ficaram a

vontade e com total autenomia para participar, &

brincadeiras imersivas. Os atendidos puderam

astavam em um lugar onde julgavam que nao era
para eles, todos brincaram @ s@ divertiram, logo
apds finalizamos com um lanche no McDonald's.
Foram atingidos 100% dos adolescantes.

entre eles formaram duplas, trios e grupos, para as

desenvolver a responsabilidade, a autoestima, pois

111, ATIVIDADES DESE
N* DE PARTICIPANTES: 41

"Atividade externa” / "Passeio no parque Chico Mendes”

biteto / Sio Bento)

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS:

META PROPOSTA

RESFONSAVEL

Célia Alves Coelho [ Barbara Cruz -

. Facilitadora de Oficinas / Mauro de
Jesus Silva Carlos - Psicdlogo

Orientadoras Sociais ( Marina Evangelista

adolescentes de outros CEC's.

Propiciar momento de |azer e integragio com

RESULTADOS ALCANGADOS

Os adolescentes estavam empolgados com ©

passeio, pois na
muito do lanche @ também da sensagéo de

liberdade, onde puderam conhecer outros

trilhas, jogar
com a dinamica de apresentacao.
100% dos adolescentes.

o conheciam o parque. Gostaram

adolescentas e juntos conhecarem O pargue, farer
bola e brincar. Se divertiram muito
Foram atingidos

:

]

N* DE PARTICIPANTES: 24

112, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL

EMAS: "Atividade externa” / "Visita monitorada Empresa Bosch"

{ FAMILIAR): Grupal (CEC's Habiteto / 580 Benio)

-

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/T

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

RESPONSAVEL



Os adolescentes dos CEC's Habiteto & Sao Bento
foram a visita monilorada “Feira de Profissies da
Célia Alves Coelho | Barbara Cruz - Empresa Bosch', eles participaram de uma gincana
Orientadoras Sociais / Marina Evangelista | Propiciar momenio de lazer e integragao com de perguntas sobre as profisstes e participaram de
- Eacilitadora de Oficinas { Mauro de adolescentes de outros CEC's. uma palestra sobre engenharia @ NOVAS
Jesus Silva Carlos - Psicologo tecnologias. Os adolescentes foram bem
participativos em todos os momentos, Foram
atingidos 100% dos adolescentes.
Iﬁmﬂﬁ:ﬁlﬁmmﬁﬁias (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC Habiteto)
N* DE PARTICIPA NTES: 20
DESCRIC ,3..2 DAS ATIVIDA DEHffthl;\._Ev:_"htividndc externa” { *Visita monitorada Sesc Sorocaba” _
“NOME E CARGO DO PROFISSIONAL = , .
RESPONS AVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALC AN-‘.:A.IEL
A exposigio desperiou grande interesse entre o5
. alunos, gerando discussbes produtivas sobre 0
Michele Almeida dos Santos Caetano - F::tl:;;:rir H" ﬂmu a‘?;‘”ﬂi ':E {?Iasm:’{reasqggle tema da satde mental. Durante o passeio, 03
Orientadora Social { parina Evangelista - aibierbes gma':,l os. que possibilitam acesso adolescentes demonstraram empolgagao e
Eacililadora de Oficinas 3 cultu ;aqa L Facas engajamento com o conteddo apresentado,
; ampliando seus horizontes sobre o tema. Foram
atingidos 100% dos adolescentes.
e ; - ]
114. ATIVIDADES DESENYOLVIDAS (INDIVIDUAL { GRUPAL { FAMILIAR): Grupal {CEC Habiteto)
N* DE PARTICIPANTES: 55
DESERIQEIEE;#_T_IEIB&DESHEM AS: "Atividade externa” { "Confraternizagio de Final de Ano" _ -
[ NOME E CARGO DO PROFISSIONAL " S ,
_11 E"“' ONSAVEL META PROPOSTA IIH:SIJL’I ADOS ﬁFCAN{.‘ABDh
A confraternizacao foi um SUCesso, atingindo os
, . objetivos propostos e deixando uma lembranca
Célia Mves nggu I: ﬂ?]hr?lilﬁm‘ra:;a Propiciar momentos de descontragao e positiva para lodos os adolescentes. Grande
dos E_ant;::lﬂ "da A.parﬂ;da ey integragéo para os adolescentes em participagdo e engajamento em todas as
5“'3'.5““ g : ft' - Eacilitado r;gda ambientes exlernos, que possibllitam acesso tividades. Forlalecimento de amizades e criagdo
Marina Euang%if:ja . % a cultura e ao lazer. de noves lagos. Clima descontraido € momentas
Lo marcantes de integragio e diversao. Foram
atingidos 100% dos adolescentes.

115, ATIVIDADES DES ENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




N

DESCRICAO DAS ATIVIDADE
"NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

DE PARTICIPANTES: 50

STEMAS: "Almogo de Natal”

HESPHF"EAHZL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Célia Alves Coelho / Michele Almeida
dos Santos Caelano - Qrientadoras
Sociais / Fernanda Aparaecida Jorge -
Facllitadora de Oficinas

momento de alegria @ bem-estar, fazer com

estarem juntos com os colegas de projeto.
Preparar um almogo especial e ja agradecer

Proporcionar para os adolescentas um

eles se sintam bam e realizados por

pelo ano.

Os adolescentes participaram e foi gratificants ver a

ales riram, brincaram & fizeram PALEto
sohra aguele momento, todos se divertiram. Foram

no olhar de cada adolescente, por estar
o especial com seus colegas,
s comentanos

alegria
participando de alg

N DE PARTICIPANTES: 03

16, ATIVIDADES DESEN VOLVIDAS (INDIVIDUAL

I GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

MAS: "Reunifio Pedagdgica”

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TE

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROFOSTA

atingidos 100% dos adolescentes.

——— 7
RESULTADOS ALCANCADOS

Nesta reuniao conversamos sobre o andamento |

Barbara Cruz / Célia Alves Coalho |
Michele Almeida dos Santos Cagtano -
Orientadoras Sociais / Priscila Sanae
Hashimoto da Silva — Assistenta Social /
RBarbara Francis Cattagena - Facilitadora
de Oficinas/Psicologa / Eduardo
Rodrigues - Facilitador de Oficinas /
Marina Evangelista - Facilitadora de

Oficinas

no que concemae ao trabalho com as
adolescentes nos Centros Educacionais
Comunitarios e o desenvolvimento das
atividades dos percursos pedagdgicos.

Estimular e favorecer a troca de axperiéncias

das oficinas, sobre as atividades extemas e sobre
a participagdo e frequéncia dos adolescentes no
Projeto. / Com a equipe reunida, foi possivel avaliar
o andamento das atividades aplicadas e enfafizar 2
importancia da pariicipagao & frequéncla dos
adalescentes no Projeto. | Gom a equipe reunida,
foi possivel avaliar as atividades aplicadas no ano
e anfatizar a Importancia da participagao e
frequéncia dos adolescentes no Projeto. / Com a
equipe reunida, foi possivel avaliar as atividades

aplicadas no ano e enfatizar a importdncia da
participagdo e frequéncia dos adolescentes no

Projeto. Foi atingida 100% da Bruipe.

|




(117, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL | FAMILIAR): Grupal (C
N* DE PARTICIPANTES: 62
DESCRICAO DAS ATIVIDADESTEMAS:

" NOME E: CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

"Evento de Encerramento das turmas 2024" (" "rojeto ’_I'_rins_tl_rr_m_a]_-@;

-
1
1

EC Habiteto)

Meu Futuro - AB Mﬂuri._ﬂrasﬁ

RESULTADOS ALCANCADOS

Promover o encerramento anual do projeto
sobre mercado de trabalho que
reconhecesse as conquistas dos
adolescentes/jovens, engajasse suas
familias, celebrasse os resultados do ano e
reforgasse a parceria, Reunir os
adolescentes participantes, familiares,
eruipe organizadora e representantes da

Calia Alves Coelho / Michele Almeida
dos Santos Caetano - Orientadoras
Soclais | Marina Evangelista -
Facililadora de Oficinas

Reconhecimento: Cerificados entragues a0s
adolescentes como forma de valonzar sua
dedicaciio. / Integragéo: Parficipagao ativa dos
adolescentes, familiares e representante da AB
Mauri, fortalecendo o vinculo. | Incentivo:
Distribuigio de cestas de Matal @ presentes pela
empresa parceira, / Celebragao. Apresentagio dos
resultados do ano e um coffee break especial para
propiciar um bom momento. / O evento fol um
sucesso e reafirmou 0 COMPromisso do projelo em
capacitar adolescentes/jovens para o mercado de

empresa parceira AB Mauri.

trabalho, reforgando valores de unido,
reconhecimento e celebragio de conguistas. Foram
atingidos 100% dos parlicipantes.

" INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAD

AVALIAGAO

INDICADOR DE MONITORAMENTO E

SITUAGAC DO INDICADOR

“Relatério mensais de atividades com registros
fotograficos das agdes e atividades"

os resultados alcangados.

Diariamente recebemos da equipe de
relatérios com a descrigio e fotos das atividades desenvolvidas, com as metas proposias e

Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, 0s

Socials”

“Reunides de Avaliagio dos Orientadores

nossas agbes do dia a
Assistente Social & do

hom desenvolvimento do

de Oficinas,

Mensalmente promovemaos, um momento
dia, discutimos os casos que necessitam de agbes por parte da
Psicologo e realizamos o planejamo
serem desenvolvidas, proplciande momenios de partilha e
Autoconhecimento, trabalho em equipe,
\rabalho. Observamos os membros da equipe
preparados, tanto no pessoal quanto no profissional. Os Orientadores Soclals e
compreenderam a importéncia do
trabalho efativo e de qualidade,

de encontro e avallamos nossa pratica, reavaliamos

nto das prowimas atividades a
formagédo, com temas como:
e putros temas pertinenles ao
mais motivados e
Facilitadores
trabalho em equipe e para que tenha um
integrados, Perceberam que a uniao

intelig@éncia emocional

precisamos sentir-nos

de todos se faz necessaria, para que igS0 OCONTaE.




“Wearificagio de Frequéncia dos Participantes"

Diarlamente cada Orientador/Facilitador realiza o preenchimeanto da lista de presenga dos
participantes do SCFV e encaminha a mesma para a Sede Administrativa, no primeiro dia otil
do més seguinte.

“Ralatos dos Membros do Nucleo Familiar nas
Reunides Periddicas”

As familias verbalizaram o quanto o SCFV é importante para elas, por ofertar um lugar de
acolhimento para as criangas, os adolescenles @ SeUs respo nsaveis. E relataram tambem o
quanto as doagdes recebidas complementam as refeipfies no dia a dia (doagbes de alimentos,
pées, bolos, frutas, verduras e produtos de limpezafhigiene). Nos bate-papos com as familias
- “Os responsdveis pontuaram que gostariam de realizar mais oficinas, pois gosiaram muito
de poder acessar eles mesmos, de fer um momento para se lembrarem de quem séo, do que
gostam de fazer, e de que ja foram pessoas além de responsdveis”. Ja nos Enconlros de
Geraghes “0 encontro foi avaliado positivamente pelos participanies, que demonstraram
entusiasmo e engajamento nas afividades A danga da amizade foi um momento destacado,
promovendo a interagdo e o respeifo mutuo entre as geragoes. O encontro também confribuiu
para a consolidagéio do CEC come um espago de acolhida e inclusdo, para a conscientizagao
sobre a salde preventiva e no fortalecimento das relagdes familiares & comunitdrias”. Em um
dos encontros realizados no CEC Habiteto, tivemos a presenga da direcio da Escola Estadual
local — “O's responsdveis gostaram da presenga da diretora no encontro e viram que lanfo a
escola quanto a Pastoral do Menor, 880 lugares de profecdo e de garanlia de dirello para 0s
stendidos”. Ja no CEC Julio de Mesquita, um dos encontros com o tema Valores para a Vida
_ "Possibilitou que os responséveis demonsirassen o Seu amor para com seus fithos. Um pai
trouxe em seu relato gue a Pastoral esta sendo muito importante na vida dele, e a avo de um
outro atendido citou que a Pastoral tem ajudado muilo seu nelo, citou que depois do seu inicio
no Projeto, ndo teve mais crises de ansiedade”.

“Contabilizagio de jovens encaminhados ao
mercado de trabalho | Contabilizagio de jovens
ancaminhados para cursos profissionalizantes,
anualmente, promovendo melhoria da qualidade

de vida dos usuarios e suas familias”

s 24 adolescentes criaram seus curriculos;
19 adolescentes fizeram cadastro no CIEE;

e 19 adolescentes se inscreveram para 0 processo selativo do Projeto Pescar nas
emprasas Emerson, JCB, Metso e ZF;

« 04 adolescentes foram inseridos em cursos profissionalizantes,

« B5 adolescentes parliciparam das oficinas e 49 receberam a cerificacio do Projeto
“Transformando Meu Futuro” — parceria com & empress AB Mauri,

s 08 adolescentes passaram na selegio e foram aprovados nos Projetos Pescar das
empresas JCB, Emerson e ZF;

« 16 adolescentes participaram do Curso de Informatica Basica - parceria com a
empresa Bosch;,

» 21 adolescentes participaram do Curso de Inglés;




23 adolescantas foram encaminhados para o Mercado de Trabalho.

_ CONSIDERACOES FINAIS : i
Mo exercicio de 2024, as atividades desanvolvidas nos Centros Educacionais Comunitarios — Habiteto, Julio de Mesquita e Sao Bento foram

fjundamentais para a consirugdo de Um espago de convivéncia social, promogao de cidadania, fortalecimento da autonomia e preparagio dos
adolescentes para o exercicio plenc da cidadania e para o mercado de trabaiho, como Jovem Aprendiz. Foram trabalhados os saguintes temas:
Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emacional e profissional; Esporte, recreacio e lazer, Mundo do Trabalho e Escola da Cidadania.

Praporcionamos momentos onde fol possivel a identificagdo e expressdo das emogBes, contribuindo para a formagao integral do ser. Criamos
espagos de encontros com oS “Bate-papo’ com os responsavels e os "Encontro de Geraches” com os atendidos e suas familias, propiciando a troca
de experiéncia e vivéncia por melo de acolhimento, rodas de conversa, dindmicas de grupo & muitas brincadeiras, fortalecendo os vinculos familiares
a comunitarios. Estimulamos o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos & propiciamos sua formagao enguanio cidadao.

Cabe destacar que em 2024, mantivemos parcerias com oficinas de formacgdo, palestras e cursos profissionalizantes, para capacitagio e
insercio no mercado de trabalho. Focamos muito na preparagio para anfrevistas, documentagdo pessoal & como resuliado obtido, houve grandes
avangos - adolescentes atendidos tiveram a oportunidade de participar de processos seletivos para programas de inclusao no mercado de trabaltho,
coma o Jovem Aprendiz e o Projeto Pescar, e também para cursos profissionalizantes exlermos, como parte da estratégia de promogao de cidadania
e de preparagio para a autonomia financeira, Portanta o Servigo di Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, no qual a Associagdo Bom Pastor
atua no preventivo, lem conseguido atingir as metas do Plano de Trabalho, favorecendo o desaenvolvimento integral dos adolescentes, pois as
atividades desenvolvidas possibilitaram observar o desenvolvimento de cada atendido melhorando sua oralidade, seuU sanso de criticidade, sua
gapacidade de reflexdo, senso de justica e cidadania e principalmenta trabalhamos para o jorialecimento dos vinculos familiares, sociais e grupais,

evitando sua permanéncia nas ruas, ele 56 toma mais resiliente para enfrentar os desafios de seu territério e da sociedade ao todo,

Sorocaba, 31 de janeiro de 2023,

Responsabilizo-me pela exatidio veracidade das informagiies deiina, ciente que, se falsa a declaragiio, ficarei sujeito as penas da Les.
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