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ASSOCIACAO BOM PASTOR

adolescentes tenbao vida em plenitade !

RELATORIO DE EXECUCAO

Organizagio: ASSOCIACAO BOM PASTOR
Projeto: TC - 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS

Més/Ano: MAIO/2024

Enderego (1): CENTRO EDUCACIONAL OO_<_cz_._.>m,O HABITETO - Rua Prof. Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R. Cinco n° 95) - Habiteto - CEP
18079-725 (COORDENADORA LOCAL: LUCEMIR ARAUJO).
Enderego (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JULIO DE MESQUITA / MANCHESTER - Rua Marisa Vieira Campos de Oliveira, 86 - Jilio de
Mesquita - CEP: 18053-089 (COORDENADORA LOCAL: MARIA TEREZA PADILHA SEWAYBRICKER).

Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO - Rua Doraci do Amaral, 104 - Pq. Sdo Bento - CEP: 18072-130
(COORDENADORA LOCAL: PRISCILA DOS SANTOS SILVA)

ATIVIDADES

ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS
(INDIVIDUAL/GRUPAL/
FAMILIAR)

N° DE
PARTICIPANTES

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

Grupal

07

SEDE ADMINISTRATIVA - 02 Reunides do
Conselho da PaMen. META PROPOSTA:
Avaliacdo e monitoramento. DESENVOLVIMENTO:
O Conselho da PaMen, realizou um momento de
avaliagcdo e monitoramento dos Projetos. A pauta
dessa reunido foi diversa. RESULTADOS
ALCANCADOS: Essas reunides sempre sido de
extrema importancia, pois é importante a avaliagéo e
monitoramento dos projetos executados pela OSC.
Conseguimos discutir todos os itens da pauta.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente
Social. Solange Aparecida Fogaca da Silva/
Lucilene Zanetti — Supervisoras de Projeto.
José Roberto Rosa — Presidente da ABP.
Maria Aparecida Campos Rosa — Cofundadora
da PaMen. Adriana Costa Campos Rosa-
Gerente Financeira. Silvia Leticia de Carvalho
— Auxiliar Administrativa.

Grupal

04

SEDE  ADMINISTRATIVA - Reunidao de
Alinhamento. META PROPOSTA: Avaliar, sugerir
ideias para melhora nas atividades desenvolvidas
com os psicologos. DESENVOLVIMENTO: Nesta
reunido realizamos uma avaliagdo das atividades
desenvolvidas e planejamento do Bate Papo.
RESULTADOS ALCANCADOS: Foi possivel
realizar a avaliagdo das oficinas desenvolvidas e
também foi realizado o cronograma do Bate Papo
com as Familias.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Solange Aparecida Fogaca
da Silva — Supervisora de Projeto. Mauro de
Jesus Silva Carlos / Adriana Mendes dos
Santos — Psicélogos - FUNCAD




Individual

02

CEC JULIO DE MESQUITA - Atendimento
individual. META PROPOSTA: Atendimento
socioassistencial individual com a atendida,
encaminhando as demandas e acompanhando seus
retornos. DESENVOLVIMENTO:  Atendimento
individual realizado, para escuta e orientagées de
acordko com as demandas apresentadas.
RESULTADOS ALCANCADOS: Conversamos com
as adolescentes sobre o comportamento e
participagdo nas atividades desenvolvidas. As
adolescentes se comprometeram serem mais
participativas e terdo um melhor comportamento e
respeito para com a orientadora social e também
com os colegas do grupo.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Maria Padilha Sewaybriker
— Coordenadora de CEC.

Individual

01

CEC JULIO DE MESQUITA - Discusséo de caso.
META PROPOSTA: Informagbes sobre o
adolescente. DESENVOLVIMENTO: A
coordenadora trouxe a informagdo, que o
adolescente participante do Projeto de SCFV,
comegou a trabalhar como Jovem Aprendiz, na vaga
de repositor, em um Supermercado do bairro.
RESULTADOS ALCANGCADOS: O adolescente
apresentou o seu horério de trabalho e cursos que
esta fazendo e informou que gostaria de continuar
participando do Projeto, nos dias que estiver de
folga.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Maria Padilha Sewaybriker
— Coordenadora de CEC.

Familiar

01

CEC JULIO DE MESQUITA - Atendimento
familiar. META PROPOSTA: Atendimento
socioassistencial a familias, encaminhando as
demandas e acompanhando seus retornos.
DESENVOLVIMENTO: Contato telefénico realizado
para genitora, informando sobre a vaga no curso de
teatro, e solicitando que a mesma realizasse a
matricula do filho. RESULTADOS ALCANCADOS:
O adolescente foi matriculado no curso de teatro,
iniciou as aulas, e esta muito feliz com o curso e
compartilhou com seus colegas do Projeto de SCFV,
0 que esta aprendendo.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente
Social.




Grupal

03

SEDE ADMINISTRATIVA - Reunido Pedagégica.
META PROPOSTA: Estimular e favorecer a troca de
experiéncias no que concerne ao trabalho com os
adolescentes nos Centros Educacionais
Comunitarios e o desenvolvimento das atividades
dos percursos pedagogicos. DESENVOLVIMENTO:
Avaliacdo das oficinas desenvolvidas no més de
maio e planejamento das oficinas que serdo
aplicadas durante o més de junho. RESULTADOS
ALCANCADOS: Neste encontro a Orientadora
Social e o Faciltador de Oficina - AB Brasil,
trouxeram relatos das oficinas realizadas, onde os
adolescentes sugeriram temas para as rodas de
conversas. O facilitador de oficinas, esta fazendo
contato com CIEE e SENAI, a fim de trazer os
profissionais para um bate papo com os
adolescentes.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Barbara Cruz — Orientadora
Social. Eduardo José Silva Rodrigues -
Facilitador de Oficina — AB Brasil.

Grupal

SECID - Reunido Ordinaria do CMAS: META
PROPOSTA: Discutir, estabelecer normas e
fiscalizar a prestagédo de servigos sociais ptblicos e
privados no Municipio. DESENVOLVIMENTO:
Pauta da reunido: 1. Leitura das atas das reunites
anteriores; 2. Novas inscricbes e andamento do
processo de analise, visita, corregées: RASC, CVV,
Servos da Misericordia; 3. Entidades canceladas, a
partir de 15/05/24, ATS; 4. Assuntos excepcionais;
5. Processo de renovagao das entidades; 6. Grupos
de trabalho por servigos, para analise.
RESULTADOS ALCANGADOS: Foram discutidos
todos os itens da pauta.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente
Social.




Familiar / Grupal

07

CEC JULIO DE MESQUITA) - BATE PAPO COM
AS FAMILIAS. TEMA: “Os desafios da vida em
Familia". META PROPOSTA: Promover um
momento com as familias e refletir os Desafios da
Vida em Familia, promovendo uma forma inteligente
e eficaz de melhorar inimeros aspectos em prol da
qualidade de vida das familias dos atendidos.
DESENVOLVIMENTO: O Bate-Papo com as
familias procura trazer temas significativos e nesse
més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro no
poderia ser diferente. O tema foi “Os Desafios da
Vida em Familia”. Iniciamos o encontro com a
tradicional acolhida e boas vindas. A psicologa
juntamente com a equipe presente realizou a
exibicdo de alguns slides sobre o tema e o bate-
papo foi realizado de uma forma descontraida onde
os presentes relataram se identificar com os slides
apresentados, pois atualmente estdo enfrentando
varios desafios como brigas em escola, separagio
de casais, uso do celular, etc. RESULTADOS
ALCANCADOS: Foi possivel observar o quanto o
tema ocasionou reflexdo, houve uma troca de
experiéncias com as familias presentes, algumas
mulheres se emocionaram chorando e agradecendo
muito a Pastoral por proporcionar esses momentos.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Maria Tereza Padilha
Sewaibricker- Coordenadora de CEC. Adriana
Mendes dos Santos — Psicélogos - FUNCAD

Familiar/ Grupal

09 Habiteto / 04 Sao
Bento

CEC HABITETO e SAO BENTO - BATE PAPO
COM AS FAMILIAS. TEMA: “Os desafios da vida
em Familia”. META PROPOSTA: Promover um
momento com as familias e refletir os Desafios da
Vida em Familia, promovendo uma forma inteligente
e eficaz de melhorar inimeros aspectos em prol da
qualidade de vida das familias dos atendidos.
DESENVOLVIMENTO: Realizamos um momento de
escuta e reflexdo com as familias, abordando o tema
acima citado. Refletimos com as familias, sobre o
conceito do que €& “familia” e seus desafios. As
familias partilharam que se sentem sobrecarregadas
e confusas, sobre: limites e disciplina. Disseram que

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Lucemir Araujo/Priscila dos
Santos Silva — Coordenadoras dos CEC's.




em suas casas primam pelo dialogo aberto, buscam
mostrar as consequéncias de nossas agdes para 0s
filhos, ndo acreditam que punicbes mais severas
como bater resolva. RESULTADOS
ALCANCADOS: Neste bate papo, foi possivel
observar o quanto o tema ocasionou reflexé@o, houve
uma troca de experiéncias com as familias
presentes, o que auxilia muito no fortalecimento do
vinculo familiar.

Familiar

01

CEC SAO BENTO - Atendimento Familiar. META
PROPOSTA: Atendimento socioassistencial a
familias, encaminhando as demandas e
acompanhando seus retornos.
DESENVOLVIMENTO: Mensagem recebida da
genitora, para partilhar sua emocgéo, pois o filho
havia comecgado a trabalhar, no Supermercado do
bairro. RESULTADOS ALCANGCADOS: A genitora
fez o agradecimento ao Projeto, pois estava muito
feliz pelo filho. O adolescente gostaria de continuar
participando do Projeto, nos dias de folga.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -

Assistente Social.

Familiar

02

CEC JULIO DE MESQUITA - Atendimento
Familiarr, META PROPOSTA: Atendimento
socioassistencial a familias, encaminhando as
demandas e acompanhando seus retornos.
DESENVOLVIMENTO: Atendimento familiar
realizado com a genitora, a fim de conversar sobre o
comportamento das filhas no Projeto.
RESULTADOS ALCANCADOS: A genitora vai
conversar com as filhas, para que tenham melhora
no comportamento e participacdo nas atividades

propostas.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Maria Tereza Padilha
Sewaibricker- Coordenadora de CEC

ARTI

CULAGAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL

NOME DA ORGANIZAGAO

MOTIVO

CONCLUSAO DA ARTICULACAO

IGESC

Vaga no curso de
teatro, para o

Meta Proposta: Contato via WhatsApp recebido, com a resposta da vaga no curso de teatro e
tambeém o repasse do vale transporte. Profissionais Responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da

adolescente.

Silva — Assistente Social.




Vaga no curso de | Meta Proposta: Contato via WhatsApp realizado, para verificar a possibilidade de vaga para o curso
EDUZZ inglés, para o de inglés. O horario do curso néo se adequa, ao horario disponivel do adolescente. Aguardar novas
adolescente. turmas. Profissionais Responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente Social.

Meta Proposta: Contato via WhatsApp recebido, informando que a adolescente ndo compareceu no
UBS WANEL VILLE ; atendimento. A psicologa reagendou o atendimento, para o dia 23/05, as 9h00. A responsavel foi

Atendimento UBS. |: : G e 42 o S
informada e a adolescente compareceu no atendimento. Profissionais Responsaveis: Priscila
Sanae Hashimoto da Silva — Assistente Social.

) Meta Proposta: Realizar busca ativa e divulgar vagas, para o Projeto de SCFV de 15 a 17 anos.
CRAS SAO BENTO Busca ativa. Profissionais Responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente Social. Priscila dos
Santos Silva — Coordenadora do CEC.

Meta Proposta: Realizar busca ativa e divulgar vaga para o Projeto de SCFV de 15 a 17 anos.
WHATSAPP Busca ativa. Profissionais Responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente Social. Priscila dos
Santos Silva — Coordenadora do CEC.

RESULTADOS ALCANGADOS

No que concerne os atendimentos do Servigo Social neste més, foram realizadas 20 agodes, sendo: 03 Atendimentos Individuais (CEC Julio de Mesquita);
04 Atendimentos Familiares (03 CEC Julio de Mesquita e 01 CEC Sao Bento), 03 Familiar/Grupal (Bate Papo com as Familias, CEC Habiteto, CEC Julio
de Mesquita e CEC S&o Bento); 05 Atividades Grupais (02 Reuniso do Conselho da PaMen, 01 Reuni&o de Alinhamento, 01 Encontro Pedagégico e 01
CMAS); 05 Articulagdes com a Rede (01 IGESC, 01 EDUZZ, 01 cmerrm_ 01 CRAS SAO e 01 WHATSAPP).
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RELATORIO DE FOTOS - MAIO 2024
TC - 2022/22.742-0 - Associagao Bom Pastor/Pastoral do Menor

SERVICO SOCIAL - SCFV 15 A 17 ANOS

REUNIAO ORDINARIA DO CMAS

ké“

7 - Reunido CMAS de Sorocaba
23/05/2024

*  Leitura das Atas das ReuniGes anteriores;

* Novas inscri¢des: andamento do processo de
andlise, visita, correcées: RASC, CVV, Servos da
Misericordia;

* Entidade cancelada a partir de 15/05/20224:
ATS;

* Assuntos excepcionais;

* Grupos de Trabalho: por servicos para analise.

“Seja tdo bom a ponto de ndo poderem te
ignorar.” Steve Martin

BUSCA ATIVA - CEC SAO BENTO - WHATSAPP
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BATE PAPO COM AS FAMILIAS - CEC HABITETO
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BATE PAPO COM AS FAMILIAS - CEC JULIO DE MESQUITA FILHO

7 CEC JULIO DE MESQUITA
/% “AMILAS
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O, & Julio de Mesquita

Comidamas vecds famitiates pata o s fﬁ;
@ﬁ:fﬂ“}ﬂﬂf_?ﬁ. cane as. /a/rrfm-/ e :,tj

Data: 23/05/2024 /'
Quinta Feira

Horario: s 15horas

Wy s
= 2 g
S Tema: Os desafios da vida em

;(f)' — familia
| CEC Sdo Bento
N &
% y Contamos com a sua presenga!
£ e
ol
a2 i
= .\’ .‘f o

v ! i | ‘:‘-'
kX Yl




B S
WL/ &
‘_9-4;_ no""

ADRGCA%?

Enconfro Pedagdgico
SCFV 15a 17 anos

“Respecnsabilidade é a cola que amarra o
compromisso com o resultado”. Bob Proctor

@ 24/05/2024 Sede Administrativa da
8h00 as 17h00 PaMen
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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
Organiza¢iio: ASSOCIACAO BOM PASTOR
Projeto: TC 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS
Més/Ano: MAIO/2024
Endereco (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO - Rua Prof. Jorge Carvalho de Moraes, 305 (antiga R. Cinco, n° 95) - Habiteto - CEP 18079-725 (COORDI
Enderego (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JULIO DE MESQUITA / MANCHESTER - Rua Marisa Vieira Campos de Oliveira, 86 - Julio de Mesquita - CEP: 1805
Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO - Rua Doraci do Amaral, 104 - Pq. Sdo Bento - CEP: 18072-130 (COORDENADORA LOCAL: PRISCIL

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

01. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional" / "O olhar a partir das relagdes"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS
Possibilitar aos adolescentes o Nesta atividade foi pedido aos adolescentes que
autoconhecimento como reforgo da identidade, | listassem suas qualidades e pontos fortes, em seguida
ressaltando potencialidades, habilidades e foi pedido que cada adolescente escrevesse uma
Barbara Cruz - Orientadora Social / talentos, emogoes, Qmmm:<o_<m:ao. a autonomia e| qualidade de cada colega. m.3 roda de conversa foi
. p o protagonismo, ofertar uma atividade que conversado sobre o conhecimento de si a partir do
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de : . . :
L : favorega o desenvolvimento, despertando o |outro, pois nem sempre conseguimos olhar para nos de
Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos - i e = . . . . ; ;
i G didlogo interior positivo como meio de maneira realista, necessitando assim da relagdo com o
Psicdélogo ; . e : ,
autoconhecimento, levando a conhecer a si  |outro. Para finalizar foi pedido que cada um escrevesse
mesmo e aos demais, favorecer a comunicagéo |uma carta para si, sempre se motivando e fortalecendo
interpessoal e o didlogo. Descobrir seus valores seus pontos fortes. Foram atingidos 95% dos
e como eles podem influenciar nas decisées. adolescentes.

02. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional" / "Criagdo de marca pessoal"



NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da identidade,
ressaltando potencialidades, habilidades e
talentos, emocgdes, desenvolvendo a autonomia e
o protagonismo, ofertar uma atividade que
favorega o desenvolvimento, despertando o
dialogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a comunicagéo
interpessoal e o dialogo. Descobrir seus valores
e como eles podem influenciar nas decisdes.

Todos participaram das atividades, realizamos um
brainstorming sobre o que é uma marca, quais marcas
existentes se identificam, analisamos cor e texturae o

que a marca diz sobre seu servigo. Logo apos, cada
um confeccionou a sua marca com as suas
caracteristicas. Finalizamos com as apresentagdes das
marcas que os atendidos criaram. Foram atingidos
90% dos adolescentes.

03. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (CEC S#o Bento)

N’ DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional" / "Entrevista em grupo”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

Auxiliar os adolescentes a identificar e expressar
suas proprias emogdes, sendo o ponto de partida
o autoconhecimento e identidade de cada
atendido. Ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emogées, desenvolvendo
autonomia e protagonismo.

Os adolescentes no primeiro momento ficaram um
pouco desconfortaveis em falar de si mesmo, porém,
foram sentindo-se a vontade com o decorrer da
atividade. Foram atingidos 90% dos adolescentes.

04. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional" / "Prevengdio ao Abuso Infantil"




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos -
Psicologo

Auxiliar os adolescentes a identificar e expressar
suas proprias emogdes, sendo o ponto de partida
0 autoconhecimento e identidade de cada
atendido. Ressaltando potencialidades,
habilidades e talentos, emog6es, desenvolvendo
autonomia e protagonismo.

Foi trabalhado com os adolescentes a prevengéo
contra a exploragéo sexual e abusos infantis. Apos
assistirem ao video "O Segredo", foi realizado uma

roda de conversa em que puderam conversar sobre o
tema, além da roda de conversa os adolescentes
fizeram cartazes para conscientizagéo. Foram atingidos

95% dos adolescentes.

05. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Autoconhecimento - Desenvolvimento pessoal, emocional e profissional" / "Empatia"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

Possibilitar aos adolescentes o
autoconhecimento como reforgo da identidade,
ressaltando potencialidades, habilidades e
talentos, emogdes, desenvolvendo a autonomia e
o protagonismo, ofertar uma atividade que
favoreca o desenvolvimento, despertando o
dialogo interior positivo como meio de
autoconhecimento, levando a conhecer a si
mesmo e aos demais, favorecer a comunicagéo
interpessoal e o didlogo. Descobrir seus valores
e como eles podem influenciar nas decisoes.

Para trabalhar este tema, realizamos o bingo da
empatia buscando colocar o nome de uma pessoa em
cada momento que fizeram ou fazem a diferenca em
suas vidas, colocando os nomes delas nos
quadradinhos, como exemplo: Que seja gentil, que
converse com vocé, que vocé ame, etc. Os nomes ndo
poderiam ser repetidos, assim eles tiveram que
exercitar o cérebro a pensar. Em roda de conversa,
comentaram que conseguiram pensar em muitas
pessoas que os ajudam, algumas pessoas que eles
pensaram foram os colaboradores da Pastoral do
Menor. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

06. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Esporte, recreagio e lazer" / "Futmesa, volei e queimada"




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

Favorecer o desenvolvimento integral de cada
um, proporcionando momentos de diverséo,
incluséo e socializagéo. Despertar o espirito

cooperativo, incentivando a criatividade e
fortalecendo os vinculos de afetividade entre os
atendidos e orientadores. Oferecer aos
adolescentes desafios e instigar a criatividade
através da exploracdo das potencialidades.

Apresentar conceitos basicos para atingir-se o
bem-estar fisico e social, como por exemplo,

disciplina, respeito, dedicagéo, aceitagéo social,
trabalho em grupo, organizagdo pessoal, ética,
obediéncia e estilo de vida saudavel.

Os adolescentes entenderam os exemplos préaticos
apresentados, que mostram os fatores mais relevantes
na hora de jogar e como podemos usar essas
informacgdes ao nosso favor. Todos participaram, se
divertiram e colaboraram durante todas as atividades.
Foram atingidos 95% dos adolescentes.

07. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Esporte, recreacdo e lazer" / "Semana do Brincar"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

Favorecer o desenvolvimento integral de cada
um, proporcionando momentos de diverséo,
incluséo e socializagéo. Despertar o espirito

cooperativo, incentivando a criatividade e
fortalecendo os vinculos de afetividade entre os
atendidos e orientadores. Oferecer aos
adolescentes desafios e instigar a criatividade
através da exploragéo das potencialidades.

Apresentar conceitos basicos para atingir-se o
bem-estar fisico e social, como por exemplo,

disciplina, respeito, dedicagéo, aceitagédo social,
trabalho em grupo, organizagio pessoal, ética,
obediéncia e estilo de vida saudavel.

Os adolescentes foram respeitosos com todos
envolvidos, animaram e incentivaram e se dividiram
entre os times das criancas. As criangas ficaram bem
animadas e contentes, foram momentos de diverséo,
entrosamento, responsabilidade e partilha. Foram
atingidos 95% dos adolescentes.

08. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho" / "Curriculo"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

Ofertar capacitagdes, formagéo e preparacdo
para o mercado de trabalho aos adolescentes:
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade: reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional; identificar
a importancia do autodesenvolvimento a fim de
manter a empregabilidade.

Os adolescentes participaram das atividades, foi
notavel o interesse no tema e a motivagéo na
realizagio das etapas. Alguns adolescentes
apresentaram dificuldades com a escrita, as mesmas
foram sanadas. A construgéo do curriculo foi de acordo
com a area de interesse e conhecimento, a partir de
um modelo atualizado. Foram atingidos 95% dos
adolescentes.

09. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho" / "Meu Mundo do Trabalho"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

Ofertar capacitag@es, formagéo e preparagéo
para o mercado de trabalho aos adolescentes:
motivar o adolescente, por meio de oficinas a
busca do autoconhecimento e escolha
profissional consciente; reconhecer as
caracteristicas e os desafios do mundo do
trabalho na contemporaneidade; reconhecer a
estrutura de um curriculo profissional; identificar
a importancia do autodesenvolvimento a fim de
manter a empregabilidade.

Os adolescentes foram muito participativos, através de
um jogo de perguntas e respostas com o tema
‘entrevista’, os mesmos transformaram suas respostas
em apresentagdes como se estivessem em entrevista
de emprego. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

10. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mundo do Trabalho" / "Projeto Transformando Meu Futuro - AB Mauri Brasil"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Eduardo Rodrigues - Facilitador de Oficinas /
Barbara Cruz - Orientadora Social

Gerar autonomia e protagonismo. Apontar ao
adolescente possibilidades de iniciacdo e
aperfeicoamento de trabalho como parte de seu
projeto de vida profissional. Apresentando
exemplos de como se portar em uma entrevista
de emprego, mostrando o que os entrevistadores

esperam de um bom candidato.

Os adolescentes entenderam a diferenca entre
vocagéo e competéncia, e realizaram os exercicios
propostos para saber um pouco sobre a vocagéo de

cada um deles. Discutimos o CHA das competéncias,
através dos exemplos apresentados os adolescentes
compreenderam, por que o comportamento é um dos
fatores mais valorizados no mercado de trabalho. Os
adolescentes apresentaram duvidas e encontraram
pelo menos 2 profissGes relacionadas a vocagéo de

cada um deles. Foram atingidos 95% dos
adolescentes.

11. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 67

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Escola da Cidadania" / "Holocausto"

RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

Proporcionar a reflexéo e a discussdo acerca do
exercicio da cidadania no cotidiano dos
adolescentes, despertar a consciéncia cidada
dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto a realidade que vivemos e
nossa responsabilidade enquanto agentes
transformadores, tanto nas eleigées, quanto no
dia a dia da sociedade.

Foi trabalhado com dois videos explicando o que foi o
holocausto e alguns ideais do nazismo na 22 guerra
mundial. Em roda de conversa foi trabalhado com os

adolescentes a perda da cidadania dos judeus e com

isso todo o horror que os nazistas fizeram com eles, os

tratando como ninguém. Foi trabalhado com os
adolescentes a importancia de tratar qualquer pessoa
com respeito e dignidade.

12. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 67

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Escola da Cidadania" / "Conscientizagio sobre a Dengue"




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

t

Proporcionar a reflexéo e a discussdo acerca do

adolescentes, despertar a consciéncia cidad3

exercicio da cidadania no cotidiano dos

dos participantes. Estimular o exercicio de
cidadania quanto a realidade que vivemos e
nossa responsabilidade enquanto agentes
ransformadores, tanto nas eleigdes, quanto no
dia a dia da sociedade.

Os adolescentes estavam animados, mas um pouco
envergonhados, venceram a timidez e entraram em
alguns comércios, ofereceram o cartaz e o caga-
palavras, quase todos os moradores e comerciantes,
foram receptivos. No CRAS foram bem acolhidos e
puderam orientar as pessoas que ali estavam.
Compreendemos que os adolescentes estéo
conscientes em relagéo a doenga e demonstraram
entendimento para explicar e orientar os moradores do
territorio. Foram atingidos 95% dos adolescentes.

13. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 03

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Busca Ativa"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas / Eduardo Rodrigues - Facilitador de
Oficinas

Realizar a busca ativa para o SCFV de 15a 17
anos - nas escolas, comércio, nos CRAS e em
UBS dos bairros locais. Divulgar o projeto e
vagas abertas.

Foram realizadas visitas nos CRAS, escolas, comércio
e UBS local para fixagéo de cartazes com a divulgacao
do projeto e das vagas.

N° DE PARTICIPANTES: 02

14. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

ndo do trabalho" / "Mercado de Trabalho"

DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Mu
NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social /
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de
Oficinas

Preparagéo para o mercado de trabalho;
conhecimento de vagas em aberto para Jovem
Aprendiz e Projetos Pescar; realizar inscricées e
cadastros; encaminhar e orientar os
adolescentes para entrevistas.

Neste més, néo tivemos adolescentes inseridos no
Mercado de Trabalho.

15. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




N° DE PARTICIPANTES: 20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES/TEMAS: "Bate-papo com Familias"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS
Neste bate-papo/papo-reto foi trabalhado os desafios
da vida em familia. As familias puderam conversar
sobre as situag¢bes que consideravam um desafio em
Proporcionar momentos de tempo de qualidade | suas familias e nos tempos atuais. Foi observado que
Barbara Cruz - Orientadora Social / entre adolescentes e seus responsaveis, 0 uso de aparelhos eletrénicos tem sido um grande
Fernanda Aparecida Jorge - Facilitadora de | fortalecendo os lacos familiares e respeitando os | desafio que vem permeando e afetando as relagdes
Oficinas / Mauro de Jesus Silva Carlos - arranjos familiares, familias monoparentais, familiares. Algumas méaes comentaram o desafio de
Psicélogo multiparentalidade e parentalidade socioafetiva e |darem conta dos servicos da casa e da familia, falaram
toda pluralidade. da importancia de dividirem as tarefas de cuidar dos
filhos com o marido. Em geral as conversas com as
familias foram bem aproveitadas e produtivas. Foram
atingidos 100% dos participantes.




Sorocaba, 10 de Junho de 2024.
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Mensuracio do Cumprimento da Execucdo do Objeto - Maio/2024
TC - 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 15 A 17 ANOS

Atividades Meta N° Participantes

« Autoconhecimento — Desenvolvimento pessoal, emocional

co 100 67
¢ profissional
Esporte, recreacéo e lazer 100 67
“Escola da Cidadania” 100 67
“Mundo do trabalho™ 100 67
Bate papo com Fan:ullas / Encontro Intergeracional - DSt 20
Encontro de Geracdes




$ ASSOCIAGAO BOM PASTOR
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f“ DO? - para que criongas e adolescentes tenham vida em plenitude !
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ASSOCIACAO BOM PASTOR / PASTORAL DO MENOR
TC - 2022/22.742-0 - SECID/PMS - SCFV DE 15 A 17 ANOS
“RELATORIO DE FOTOS — MAIO/2024”

15° video

PECA AJUDA!

“AUTOCONHECIMENTO - DESENVOLVIMENTO PE SSOAL, EMOCIONAL E
PROFISSIONAL”




“AUTOCONHECIMENTO - DESENVOLVIMENTO PESSOAL, EMOCIONAL E
PROFISSIONAL”
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“ESPORTE, RECREACAO E LAZER”



“ESPORTE, RECREACAO E LAZER”
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“BUSCA ATIVA”
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“BATE-PAPO COM AS FAMILIAS”



