RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS

Entidade: ASSOCIACAO BOM PASTOR - 15 A 17 ANOS
Tipo de Servigo: PROTECAO SOCIAL BASICA - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS,

Mis/Ano: MARCO 2023

Enderego (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO Tel.:; 99750-8781 - Rua Prof. Jorge Carvalho de Moraes, 305 Conj. Hab. Ana P, Eleutério - CEP 18079-725
Enderego (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO JULIQ DE MESQUITA Telefone: 99840-8996 - Rua Marisa Vieira C. de Oliveira, 86- Tilio de Mesquita — CEP 18053-089
Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAQ BENTO Telefone: 99784-6370 - Rua Doraci

do Amaral, 104 — Pq. S8o Bento —~ CEP 18072-130

ATIVIDADES

ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS
(INDIVIDUAL/GRUPAL./
FAMILIAR)

N° DE
PARTICIPANTES

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS

NOME E CARGO DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL

Grupal

Visita no SEBRAE. META PROPOSTA: Busca de parceria para
cursos. DESENVOLVIMENTO: Os profissionais foram até o
SEBRAE, em busca de parcerias para cursos aos adolescentes e
familias RESULTADOS ALCANCADOS: O Sebrae demonstroy
interesse, em investir nos adolescentes e familias do projeto da
Pastoral do Menor.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Fernando de Jesus
Siva  Carlos - Facilitador de
Oficinas/Psictlogo . Mauro de Jesus
Silva Carlos - Psicologo.

Grupal

151

UNISO - Curso de Introdugéio em Justiga Restaurativa. META
PROPOSTA:O curso "Introdugdo & Justica Restaurativa, tem
como objetivo oferecer nogdes fundamentais e bases tedricas
sobe Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar
profissionais da educagdo, Assistencia Social, entre outros
setores. DESENVOLVIMENTO: Aula 1 - Boas vindas, contrato
pedagégico, contetido (bibliografia), ferramentas, orientacbes e
vivéncias de Processo Circular. RESULTADOS
ALCANGADOS: O encontro trouxe muitas reflexdes, ajudando os
profissionais a lidarem melhor com as situagtes de conflitos.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assgistente Social. Fernando de Jesus
Siva Carlos - Facilitador de
Oficinas/Psicologo.Cibele Cavalcante
da Silva Gino - Orientadora Social.
Sara Araceli de Carvalho Ribeiro
Mendes - Gerente Administrativa.
Maria Tereza Paditha Sewabricker.-
Coordenadora do CEC.

Grupal

13

SECID - Reunido Extraordinaria do CMAS : META
PROPOSTA.:. Discutir, estabelecer normas e fiscalizar a prestagéo
de servicos sociais puoblicos e privados no Municipio.
DESENVOLVIMENTO: Fora discutida a pauta: Plano de Acéo e
Relatorio de Atividade, para renovagdo e inscrigho no CMAS,
RESULTADOS ALCANCADOS: Formagéic da comissdo, para
avaliagéo dos Planos de Agdo e Relatério de Atividades e também
agendaram uma capacitagdo sobre o preenchimento do Plano de
Trabaiho, que foi realizada no dia 21/03/2023, na SECID.

Assistente Social.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -




CEC JULIO DE MESQUITA - Atendimento Famiiliar: META
PROPOSTA: Atendimento familiar realizado, para acolhimento de

demandas. DESENVOLVIMENTO: Acompanhamento da genitora|Priscila Sanae Hashimoto da Silva -

Familiar t e irméo do adolescente, participante do Projeto Jovem Cidadao, |Assistente Social.
para fazer o RG, no poupatempo de Votorantim. RESULTADOS
ALCANGADOS: O documento foi feito com sucesso.
CEC JULIO DE MESQUITA - Atendimento Familiar: META
PROPOSTA: Atendimento familiar realizado, para acothimento de
- demandas. _ummmz<0._.<_gmz.m0" >mo§um=:m3m3.o n_m.mmszoqm Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Familiar 1 e adolescente participante do Projeto Jovem Cidaddo, para Assistente Social
avaliagdo odontologica na Uniso. RESULTADOS _
ALCANGCADOS: Estdo realizando o tratamento odontoldgico
conforme as necessidades apresentadas, na avaliagéo.
SEDE ADMINISTRATIVA - Reunido Instituto Bosch. META
PROPOSTA: Busca de parceria para|Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Curso.DESENVOLVIMENTO: Participagdo da reunifio de formal|Assistente Social. Fernando de Jesus
remota, onde realizamos a apresentagdo do Projeto Jovem|Silva Carlos -  Facilitador de
Grupal 11 Cidadao, com a finalidade de parceria com cursos, para os|Oficnina/PsicSlogo. Mauro de Jesus
adoelscentes de 15 a 17 anos. RESULTADOS ALCANGADOS: A{Silva Carlos - Psicdlogo. Silvia Leticia
empresa vai conversar com o grupo de mentoria, para verificar a|de Carvaltho - Assistente
possibilidade de trazer cursos de informatica, inglés e ciclo de{Administrativa
Profisstes, para os adolescentes partivipantes do Projeto.
UNISO - Curso de Introdugéo em Justica Restaurativa. META|Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
PROPOSTA:O curso "Introdugdo a Justica Restaurativa, tem|Assistente Social. Fernando de Jesus
como objetivo oferecer nogdes fundamentais e bases tedricas|Silva Carlos -  Facilitador de
sobe Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar|Oficinas/Psicélogo.Cibele Cavalcante
Grupal 151 profissionais da educagdo, Assistencia Social, entre outros|da Silva Gino - Orientadora Social.

RESULTADOS ALCANGCADOS:
conhecimenio pessoal e profissional.

setores. Desenvolvimento: Aula 2 - Conceito de Paz; Conflito e{Sara Araceli de Carvalho Ribeiro
Violéncia, Complexidade do fendmeno da violéncia: Ndo Violdncia.|Mendes - Gerente Administrativa.
Aprimoramento de|Maria Tereza Paditha Sewabricker -
Coordenadora deo CEC.




Grupal

14

SECID - Reuniio ordindria do CMAS : META
PROPOSTA: Discutir, estabelecer normas e fiscalizar a prestagao
de servicos sociais publicos e privados no  Municipio.
DESENVOLVIMENTO: Fora discutida a pauta: 1. Leitura das
anteriores; 2- Retorno sobre as visitas, as entidades que
solicitaram inscrigéo; 3 - Solicitagéio da OSC Elevar de Educacao e
Empreendedorismo; 4 - Atualizagio dos Conselheiros do Poder
Pablico; 5 - Conferéncia Municipal de Assitencia Social, 6 -
Assuntos excepcionais.RESULTADOS ALCANCADOS: Fora
discutido todos os itens da pauta.

Priscila Sanae Hashsimoto da Silva -
Assistente Social.

Grupal

SEDE ADMINISTRATIVA - Reunido com a equipe técnica:
META PROPOSTA: Construgdo da pauta, da reunido com as
coordenadoras. DESENVOLVIMENTO: Terminamos a montagem
das pastas da equipe técnica; e também a preparacéo da pauta da
reuniao com as coordenadoras. RESULTADOS ALCANCADOS:
Realizamos a montagem da reunido, do Conseltho da PaMen,
equipe técnica e coardenagéo dos CEC's,

Priscila Sanae Hashsimoto da Silva/
Bruna Paloma de Souza Cardozo
Cardozo de Souza/ Maria Aparecida
Magalhdes Ferreira - Assistentes
Sociais. Femando de Jesus Silva
Carlos - Facilitador de Oficinas/
Psicologo. Sara Araceli de Carvalho
Ribeiro Mendes - Gerente
Admnistrativa.  Solange  Aparecida
Fogaga da Silva - Supervisora de
Prajeto. Maure de Jesus Silva Carlos /
Adrina  Mendes dos Santos -
Psicologos.

Grupal

151

UNISO - Curso de Introdugéo em Justica Restaurativa. META
PROPOSTA:O curso "Infrodugdo a Justica Restaurativa, tem
como objetivo oferecer nogGes fundamentais e bases tedricas
sobe Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar
profissionais da educacfio, Assistencia Social, entre outros
setores. Desenvolvimento: Aula 3 - Cultura de Paz e Justica
Restaurativa; Cultura de Paz; Noges Introdutérias de Justica
REstaurativa; Correlagdo Justica Restaurativa ¢ Cultura de Paz.
RESULTADOS ALCANCADOS:; Aprimoramento de
conhecimento pessoal e profissional.

Priscila Sanae Hashimoto da Siiva -
Assistente Social. Fernando de Jesus
Siva Carlos - Faciltador de
Oficinas/Psicologo.Cibele Cavalcante
da Silva Gino - Qrientadora Social.
Sara Araceli de Carvalho Ribeiro
Mendes - Gerente Administrativa.
Maria Tereza Padilha Sewabricker -
Coordenadora do CEC.




Grupal

SEDE ADMINISTRATIVA - Reunio Projeto Semente SEBRAE.
META PROPOSTA: Apresentacdo do Projeto  Semente.
DESENVOLVIMENTO: A reunido ocorreu de forma remota, para
apresentacdo do Projeto Sementes, que tem o objetivo de
capacitar pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, com
temas: empreeendeddorismo segmentado, proporcionando agéo
de oportunidade de apoio local, diminuindo assim a pobreza..
RESULTADOS ALCANGADOS: Foi ofertada vagas para as
organizagGes presentes, para o publico acima de 18 anos. Cursos
de CUP CAKES E BOLODS CASFEIROS; SOBREMESAS E
BOLOS NO POTE, PA~ES DOCESE SEMI DOCES: PAES
SALGADOS E FITNESS; TOUCA E GORRO, que serdo
realizados pelos professores do SENAL,

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Fernando de Jesus
Silva Carlos -  Facilitdor de
Oficinas/Psicologo . Mauro de Jesus
Silva Carlos - Psicologo.

Grupal

50

SESC - Reuni@o Mesa Brasil: META PROPOSTA: Orientagdo
sobre recadastramento anual DESENVOLVIMENTO: Participacao
da reunido de recadastramento anual, das instituicdes sociais,
inscritas no  Programa Mesa Brasil SESC RESULTADOS
ALCANCADOS: Momento muito rico de aprendizad,0o sobre o
Programa Mesa Brasil SESC..

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social.

Familiar

CEC JULIO DE MESQUITA - Atendimento familiar; META
PROPOSTA: Repasse de doagées. DESENVOLVIMENTO: Visita
domiciliar realizada, para entrega de doagdes de roupas e
calcados, para o adolescente e seus irmdos. RESULTADOS
ALCANCADOS: Doacgdes realizadas, atendendo assim a
necessidade da familia.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social.




Grupal

CEC HABITETO - Atendimento Grupal: META PROPOSTA:
Acolher o0s adolescentes e fortalecer os  vinculos.
DESENVOLVIMENTO: Foi realizado um grupo para poder acolher
e compreender as angustias dos adolescentes que estavam
faltando no projeto. Trouxemos uma dindmica onde estavam
divididos em dupla e 0s mesmos precisariam cotrer e alcangar o
chocolate, quem chegasse primeiro ganhava. Foram colocados
alguns, teve grupo que pegou mais e outro menos, mas a dupla
que pegou mais, repartiu entre aqueles que pegou menos, sem ao
menos 0s profissionais pedirem. Depois foi proposto um baratho
animAc¢8o, cada carta tinha um animal e cada adolescentes
escofheu um, aqueles que eles mais se identificassem. Ao final
foram feitas pontuages, onde os mesmos compreenderam gue
as mudancas acontecem na vida e que € preciso estar aberto para
as mudangas. RESULTADOS ALCANCADOS: Os adolescentes
gostaram da atividade proposta e conseguiram compreender, suas
responsabilidades consigo mesmo. Trouxeram que a atividade fez
eles refletirem bastante. Concluimos, que a atividade alcangou os
objetivos propostos.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Fernando de Jesus
Silva  Carlos - Facilitador de
Oficinas/Psicélogo.

Grupal/Familiar

24

CEC HABITETO e CEC JULIO DE MWSQUITA - Bate Papo com
as familias: CNV (Comunicacdo N#o Violenta) : META
PROPOSTA:: Encontro com pais e/ou responsaveis, com
atividades de fortalecimetno de vinculos, tema referente ao
cuidado com a comunicagdo. DESENVOLVIMENTO: Os pais
chegaram ac encontro, foi proporcionado uma dinamica para eles.
Ao término da dinamica, foi perguntado aos pais o que eles
sentiram e compreenderam. Alguns pais trouxeram que dava
medo de errar, vergonha, trabalho em equipe. Foi perguntado a
eles, e se o profissional tivesse gritado, como eles reagiriam.
Trouxeram que nao conseguiriam realizar a dindmica, quando
guestionados sobre, como seria para uma crianga ou adolescente
ouvir, quande os pais gritam dizendo que ele ndo sabe fazer nada,
gue ndo faz nada direito, etc. Os pais falaram que realmente faz
muito sentido. O encontro proporcionou otimas reflexées as pais,
0s mesmos trouxeram que a Pastoral tem contribuido muito para
uma mudanga methor para a familia, onde uma mée relata que a
partir do momento que comegou a participar dos encontros dos
pais, a sua relagdo com a familia tem melhorado muito e s6 tem
gratiddo a todos. RESULTADOS ALCANGADOS: Conclui-se, que
as metas propostas foram atingidas contribuindo para melhores
relagdes familiares.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Fernande de Jesus
Siiva Carlos - Facilitador’ de
Oficinas/Psicologo.  Maria  Tereza
Paditha Sewabricker - Coordenadora
do CEC.




Individual

CEC HABITETO - Atendimento Individual. META PROPOSTA:
Orientagdo  para inscricdo  Projeto  Pescar da  ZF.

DESENVOLVIMENTO: Atendimento individual realizado, para|Fernando de Jesus Siva Carlos -
orientagbes sobre o processo seletivo do Projeto Pescar, da ZF . |Facifitador de Oficina / Psicélogo.

RESULTADOS ALCANGADOS: O adolescente passou no
pracesso seletivo.

Grupal

151

UNISO - Curso de Introdugdo em Justica Restaurativa. META
PROPOSTA:O curso "Introdugdo a Justica Restaurativa, tem
como objetivo oferecer nogées fundamentais e bases tedricas
sobe Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar
profissionais da educagdio, Assistencia Social, entre outros
setores. Desenvolvimento: Aula 4 - Justica Restaurativa; Histdria
internacional e Nacional; Mudanga de Paradigma; Principios,
valores e Dimensdes;Dindmicasa para elaboracéo de perguntas
para a segunda parte; Didlogos com o contelido; esclarecimento
de duavidas e reflexdes. RESULTADOS ALCANGCADOS:
Aprimoramento de conhecimento pessoal e profissional.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Fernando de Jesus
Siva Carlos - Facilitador de
Oficinas/Psicélogo. Cibele Cavalcante
da Silva Gino - Orientadora Social,
Sara Araceli de Carvalho Ribeiro
Mendes - Gerente Administrativa,
Maria Tereza Padilha Sewabricker.

Grupal

SEDE ADMINISTRATIVA - Reunido do Conselho da PaMen.
META PROPOSTA: Avaliacdo e
moniteramento. DESENVOLVIMENTO: O Conselho da PaMen,
realizou um momento de avaliagdo e monitoramento dos Projetos
da PaMen. RESULTADOS ALCANCADOS: Foi um momento
muito rico, momento de avaliagdo schre o andamento das
atividades e funcionamento do Projeto num todo.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Sara Araceli de
Carvalho Ribeiro Mendes - Gerente

Administrativa.  Solange Aparecida

Fogaca da Silva/ Lucilene Zanetti -
Supervisoras de Projeto. José Roberto
Rosa - Presidente da ABP. Maria
Aparecida Campos Rosa - Co
Fundadora da PaMen. Adriana Costa
Campos Rosa - Gerente Financeira.
Andréia Cristina Modesto -
Coordenadora do Projeto Girassol.




Grupal

SEDE ADMINISTRATIVA - Reunido Pedagégica: META
PROPOSTA: Proporcionar um momento de cuidado com o
cuidador e alinhamentos das atividades. DESENVOLVIMENTO:
Foi realizado um momento de autocuidado com os cuidadores.
Depois uma dinamica para os orientadores, poderem realizar e ser
pontuadas algumas questdes que contribufram para o seu
aprendizado. Também realizamos ¢ alinhamento das atividades e
os orientadores as vivenciaram, para poderem replicar com seus
atendidos. RESULTADOS ALCANGADOS: Percebemos o guanto
esse momento foi importante, para os orientadores poderem ter
acesso aos seus cuidados emocionais. Pois, trouxeram que esses
momentos ajudam muito a lidarem com suas angustias.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Fernande de Jesus
Silva Carlos - Facilitador de Oficina/
Psicdlogo. Barbara Cruz /Cibele
Cavalcante da  Siva Gino -
Orientadoras Sociais.

Grupal

151

UNISO - Curso de Introdugiic em Justica Restaurativa. META
PROPOSTA:O curso "Introdugdc a Justica Restaurativa, tem
como objetivo oferecer nogées fundamentais e bases tedricas
sobe Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar
profissionais da educacdo, Assistencia Social, entre outros
setores. Desenvolvimento: Aula 5 - Vivéncia de elementos do
processo circular, Dimensdo relacional e Metodologia de praticas
de Justica Restaurativa; Conferéncia Vitima - ofensor -
Comunidade; Conferéncias familiares; Circulos baseados na
Comunicagdo Né#o Violenta; Circulos de Construgéo de Paz
/Processo Circular; Processos circulares: contelido histérico e
definicoes; Funcionamento e fundamentos do circulo; Organizagéo
de um Procedimento Circular; O papel do Facilitador; Praticas
restaurativas e as dimensdes institucional e social. RESULTADOS
ALCANGADOS: Aprimoramento de conhecimento pessoal e
profissionai.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social, Fernando de Jesus
Silva Carlos - Facilitador de
Oficinas/Psicélogo.Cibele Cavalcante
da Silva Gino - Orientadora Social.
Sara Araceli de Carvalho Ribeiro
Mendes - Gerente Administrativa.
Maria Tereza Padilha Sewabricker -
Coordenadora do CEC.

Grupal

70

SECIHD - Reunifio para alinhamento do Preenchimento do Plano de
Trabalho. META  PROPOSTA: Informacdc sobre o
preeenchimento do Plano de Trabalho de 2023, para renovagdo e
inscrigdo no CMAS. DESENVOLVIMENTO: A conselheira Meire,
foi quemn ministrou a formacéo sobre o preenchimento do Plano de
Trabalho, para renovacéo e inscrigho neste conselho, seguindo a
Resolugdo N°14/2014. RESULTADOS ALCANGCADOS: Foi de
grande valia as informagdes recebidas.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Lucilene Zanetti -
Supervisora de Projeto.




Grupal

SECID - Reunido com a Supervisdo dos Projetos. META
PROPOSTA: Devolutiva das visitas de monitoramento.
DESENVOLVIMENTOQ: Devolutiva das visitas realizadas, nos
CEC's da PaMen.. RESULTADOS ALCANGCADOS: Foi de grande
valia as informacdes recebidas,

Priscita Sanae Hashimoto da Siva -
Assistente Social. Sara Araceli de
Carvatho Ribeiro Mendes - Gerente
Administrativa

Grupal

95

SECH) - Reunido Comissdo PMAS. META PROPOSTA:O PMAS
tem como objetivo tragar as metas, organizar, regular e norteiar a
execucio da Assisténcia Social no municipio.
DESENVOLVIMENTO: Encontro realizado na SECID, com a
presenga das OSC's registradas no CMAS. Foram divididos os
grupos:1 - Protegdo Social Basica; 2- Protecéio Social Especial; 3 -
Vigiléncia Socicassistencial; 4 - DGSUAS; 5 - Coordenadorias.
RESULTADOS ALCANGADOS: Os grupos construiram as metag
para incluséo no PMAS, que posteriormente serdo enviadas, para
aprovacao do CMAS.

Priscila Sanae Hashimoto da Siva/
Bruna Paloma de Souza Cardozo
Cardozo de Souza/ Maria Aparecida
Magalhdes Ferreira - Assistentes
Saociais. Solange Aparecida Fogaca da
Silva - Supervisora de Projeto.

Grupal

15

SECID - Reunifio Ordiniria do CMAS : META PROPOSTA:.
Discutir, estabelecer normas e fiscalizar a prestagdo de servigos
sociais pdblicos e privados no Municipio. DESENVOLVIMENTO:
Fora discutida a pauta: Retorno das visitas; Assistente Social
registrada com 30 horas; Termo de referéncia para Conferéncia da
Assisténcia Social (enviar até o dia 30/03/2023).RESULTADOS
ALCANGCADOS: Foram discutidos todos os itens da pauta.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social.

Familiar

CEC SAO BENTO - Visita domiciliar. META PROPOSTA;
Mafricula no Projeto de SCFV. DESENVOLVIMENTO: Visita
domiciliar realizada, para realizacio de matricula do adolescente
no Projeto de SCFV. RESULTADOS: Agendamos um dia para
realizacéo da matricula do adolescents, na escola Jordina.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Fernando de Jesus
Silva Carios - Facilitador de Oficina/
Psicdlogo.




Grupal

12

CEC HABITETO - Bate Papo com as Familias.Tema:
"Hipertenséo e Diabetes". DESENVOLVIMENTO: Roda de
conversa com o0s responsaveis, momento de cuidado. Foi
proporcionado uma reflexfio sobre diabetes e Hipertensdo cujos
facilitadores foram a doutora Edith Di Giorge e os estudantes de
medicina. RESULTADOS ALCANGADOS: Nesse sentido
aconteceu um bate papo, no objetivo de se colocar em pratica o
cuidado com a sadde na linha do exercicio fisico, alimentagao
saudavel, acompanhamentc meédico constante no objetivo da
prevengdo precoce das doengas, entre elas a diabetes e
hipertensdo. Foi discorrido os fipos de diabetes, as
consequéncias, a importincia de se ingerir bastante agua para o
cuidado com 0s nosso rins, entre outros.

Priscila Sanae Hashimoto da Silva -

Assistente Social.

Grupat

SEDE ADMINISTRATIVA (CEC JULIO DE MESQUITA e CEC
SAO BENTO) - Visita Supermercado Confianga. META
PROPOSTA:Conhecer o local de trabalho dos adolescentes e
proporcionar uma melhor relagdo e adaptacdo entre os
adolescentes. DESENVOLVIMENTO: Foi realizado um encontro
com todos os adolescentes que passaram na selecao de Jovem
Aprendiz, no Supermercado Confianga, para fortalecer os

Priscifa Sanae Hashimoto da Silva -

vinculos entre eles, sendo que sdo da Pastoral do Menor, mas de|Assistente Social. Fernando de Jesus
bairros diferentes. Ja que véo trabalhar juntos, & necessario que|Silva Carlos - Facilitador de Oficina/
se conhegam, criem vinculos e também conheceram o local que|Psicélogo.

vao comecar a trabathar. RESULTADOS ALCANCADOS: Os
adolescentes amaram muito se conhecer e também a visita,
conhecendo todos os espagos da empresa. Portanto, os vinculos
foram criados e conseguimos atingir a meta proposta. Iniciaram o
curso no SENAC no dia 10 de Abril, e apds 14 dias, iniciardo o
trabalho como Jovem Aprendiz, no Supermercado Confianga.

ARTICULAGAD COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL

NOME DA ORGANIZACAO

MOTIVO

CONCLUSAO DA ARTICULAGAO

CIM Mulher

Informagéo medida
protetiva

Meta Proposta: Receber informgdo da Familia em acolhimento.

Desenvolvimento: Contato telefénico

recebido, para informagtes da familia que estava em acolhimento. Profissionais Responséveis: Priscila

Sanae Hashimoto da Silva — Assistente Social.




Poupatempo

RG

Meta Proposta: Fazer RG. Desenvolvimento: Acompanhei a genitora e irm&c no poupatempo de
Votorantim, para confecgao do RG. Profissionais Responséveis: Priscila Sanae Hashimeto da Silva —
Assistente Social.

Fundagio CASA IV

Buscar irm&os

Meta Proposta: Buscar irmdos do Adolescente, na Fundagdo CASA {V. . Desenvolvimento: Os
adolescentes foram liberados e cumprirdio a medida socioeducativa de Liberdae Assistida. Profissionais
Responsaveis: Priscita Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.

UNISO

Tratamento
odontoldgio

Meta Proposta: Avaliagdo odontoldgica. Desenvolvimento: O adolescente & a genitora, passaram por
avaliagdo odontol6gica na Clinica da Uniso. Profissionais Responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da
Silva —~ Assistente Social.

INSTITUTO BOSCH

Parcetia para cursos

Meta Proposta: Buscar parceria Desenvolvimento: Participagdo de Reunifio de forma remota.
Apresentamos o Projeto para os responsaveis da empresa, véo buscar parceiros, para a realizaggo de
cursos para os adolescentes.. Profissionalis responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social. Fernando de Jesus Silva Carlos - Facilitador de Oficina/ Psicologo. Mauro de Jesus
Silva Carlos - Psicélogo. Silvia Leticia de Carvalho - Assistente Administrativa

TEAJUDAR

Roda de Conversa

Meta Proposta: Verificar a disponibilidade para roda de conversa, sobre manejo com criangas com TEA.
Desenvolvimento:Conversa com o psicélogo Matheus do Projeto TEAJUDAR, para uma possivel roda de
conversa com os orientadores sociais, para trazer informagdes de Manejo para com o publico com TEA.
Profissionais responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.

Otica Salvador

Parceria para curso

Meta Proposta: Oportunidade de Cursos de Consultor Otico, para os adolescentes do CEC Habiteto.
Desenvolvimento: Contato telefénico realizado com o proprietério desta 6tica, que vai realizar o curso de
consultor 6tico, com os adoelscentes do CEC Habiteto, com inicio no dia 12 de abril. Profissionais
responséveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.

Farma Ponte

Entrevista

Meta Proposta: (CEC JULIO DE MESQUITA) Entrevista de emprego. Desenvolvimento:
Acompanhamento da genitora na entrevista de emprego, para vaga de servigos gerais, na Farma Ponte.
Profissionais Responsaveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.




Meta Proposta: Cadastro CPF. Desenvolvimento: Agendamento eletrénico realizado, para cadastro do
CPF, de dois adoelscentes, participantes do Projeto Jovem Cidadao.Agendamento dia 05 de Abril, as
9h03. Profissionais Responséveis: Priscila Sanae Hashimoto da Silva — Assistente Social.

Agendamento para

Receita Federal cadastro do CPF

RESULTADOS ALCANGADOS

No que concerns os atendimentos do Servico Sccial neste més, foram realizadasagbes 42 agdes, sendo: Sendo 01 Atendimento individual; 04 Atendimentos
familiares (03 Julio de Mesquita 01 Sao Bento), 04 Visitas domiciliares (03 Julio de Mesquita (repasse de roupas e calgados) € 01 Séao Bento); 24 Atividades
Grupais (01 SEBRAE, 5 Justiga Restaurativa, 03 CMAS, 01 BOSCH, 01 Reunido Equipe Técnica, 01 Projeto Semente(SEBRAE), 01 Mesa Brasil, 01 Grupo com
adolescentes CEC Habiteto, 03 Bate Papo com Familias (Habiteto, Julio de Mesquita e Sao Bento) 01 Reunido Conseiho PaMEn, 01 Encontro Pedagbgico, 01
Reuni&io PMAS, 01 Supervisao SECID, 01 Formagéo Plano de Trabalho CMAS, 01 Roda de conversa Confianga e 01 Visita Supermercado Confianga); 09
Articulagbes com a Rede { CIM Mulher, Poupatempo, Fundagdo CASA IV, UNISO, Instituto BOSCH, TEAJUDAR, Otica Salvador, Farma Ponte e Receita
Federal).

Responsabilizo-me pela exatidéo ¢ veracidade das informag@es acima, ciente que, se falsa a declaracfio, ficarei sujeito as penas da Lei.
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RELATORIO DE FOTOS — MARCO/ 2023
ASSOCIACAO BOM PASTOR - PASTORAL DO MENOR
SERVICO SOCIAL ~ SCFV 15 A 17 ANOS

SEBRAE — Busca de Parceria
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Roda de Conversa com adolescentes que passaram no
processo seletivo do Supermercado Confianga




@; ASSOCIACAD BOM PASTOR
b S 8 i

Fap mres W "o PceRs e AT e aotebes 3ru1 el e Bobel et eacte

Visita Supermercado Confianca




Py o ¥

“t@‘__ ASSOCIACALD BOM PASTOE

Formag&o Preenchimento Plano de Trabalho 2023 - CMAS
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Encontro Pedagégico
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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

Entidade: ASSOCIACAO BOM PASTOR
Projeto: SCFV de 15 a 17 anos
Més/Ano: MARCO /2023

Endereco (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIGIULIO DE MESQUITA Telefone: - - {Coordenador Local - MARIA TERESA PADILHA SEWAYBRICHER )
Enderego (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO. Telefone: 98113-6856 (Coordenador Local - LUCEMIR ARAUJO)
Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAQ BENTO Telefone 98826-3321 {Coordenador Local - PRISCILA DOS SANTOS SILVA)

_

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

01. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL. / FAMILIAR):Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 24
DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: “Autoconhecimento emocional e Pessoal - Documentagio”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL : META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Promover momentos de desenvolverem da autonomia,
Fernando de Jesus da Silva Carlos - Psicologo /|percepgio, imaginagdo e criticidade frente as questoes da
Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente{sociedade, possibilitando um novo olhar na forma de
social enxergar a sua realidade tendo consciéncia da importancia

dos documentos pessoais.

Os adolescentes foram participativos e criativos, foram divididos
em subgrupos e confeccionaram um RG ficticio. Foram atingidos
80% dos participantes

02. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 24

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "Autoconhecimento Deenvolvimento Pessoal e Emocional - Compreendendo suas Habilidades®

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Fernando de Jesus da Silva Carlos - Psicologo /|Refletir com o0s adolescentes que para desenvolver seu
Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente|potencial é necessario olhar para dentro de si e descobrir
social suas competéncias.

Refletimos que a vida precisa de resiliéncia e s com o
autoconhecimento é possivel aprender a lidar com as situacdes
do fortalecimento das nossas habilidades e potenciais .A
atividade possibilitou o aprendizado de novos conhecimentos e
habilidades, fortalega suas potencialidades e estrutura
emocional. Foram atingidos 80% dos participantes

03. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal
N° DE PARTICIPANTES: 60

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "Apresentagio do Projeto - Eu Transformo ¢ Meu Futuro - Encontro com os pais e responsaveis".




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Fernando de Jesus da Silva Carlos - Psicologo /
Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente
social

Apresentagéo do projeto Eu Transformo o Meu Futuro(AB
Brasil},aos pais

Os pais foram participativos e o projeto foi apresentado a todos
05 participantes. sobre o projeto AB Brasil, onde os mesmos
puderam tirar suas duvidas, e expressar suas expectativas.
Foram atingidos 99% dos participantes.

04. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N°DE PARTICIPANTES: 24

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "Autoconhecimento Deenvolvimento Pessoal ¢ Emocional - Compreendendo seus Talentos™

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Fernando de Jesus da Silva Carlos - Psicologo /
Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente
social

Refletir sobre seus desejos para o futuro, seus gostos
pessoais e recolnhecer suas qualidades e seus talentos

Os adolescentes foram participativos. Trouxeram que gostaram
muito da dindmica realizada e que a atividade fez com que
refletissem bastante.Alguns adolescentes trouxeram que as
perguntas foram profundas e que os ajudaram a se olhar de
forma diferente.Foram atingidos 99% dos participantes.

05. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 04

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: “Reuifio Pedagégica”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz /Cibele Cavalcante da Silva Gino -
Orientadora Social. Fernando de Jesus da Silva
Carlos - Psicologo .Priscila Sanae Hashimoto da
Silva - Assistente Social.

Proporcionar um momento de cuidado com o cuidador e
alinhamentos das atividades. Vivenciar atividades a serem
replicadas com seus atendidos.

Percebemos o quanto esse momento foi importante para os
orientadores poderem ter acesso aps seus cuidados
emaocionais. Pois, trouxeram que esses momentos ajudam muito
a lidarem com suas angustias, 0 que é um facilitador para o
desenvolvimento do seu trabalho.

06. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (Habiteto / Julio de Mesquita)

N° DE PARTICIPANTES:24

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: “Autoconhecimento Desenvolvimento Pessoal e Emocional - Desenvolvendo as Habilidades Criativas "

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Fernando de Jesus da Silva Carlos - Psicologo /
Priscila Sanae Hashimoto da Silva - Assistente
social

poder se expressar sem julgamento e compartilhar com o
seu grupo, seus medos e insegurangas ajudando-os a
trabalharem melhor em grupo.

‘

Os adolescentes foram participativos. A criatividade é uma
ferramenta muito importante para o desenvolvimento das
habilidades sejam elas motoras, cognitivas e emocionais. Com
a atividade proposta os adolescentes sentiram-se mais seguros
para expressar-se no grupo. Foram atingidos 80% dos
participantes

(7. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 63

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: “Escola de Cidadania - A fabula do porco espinho

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social. Priscila
Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.

Despertar a percepgdo para os valores humanos que
influenciam atitudes e perspectivas pessoais e respeito dos
valores fundamentais para a convivéncia em grupo.

Em roda de conversa os adolescentes compreenderam a fabula
e com a ajuda do orientador trouxeram exemplos do dia a dia,
respondendo todas as questdes que foram levantadas.Foram
atingidos 90% dos participantes

08. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 24

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES /TEMAS: “Escola de Cidadania - Dinamica do Terremoto "

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social. Priscila
Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.

Promover e estimular o bom relacionamento com as
pessoas, incentivando a reflexdo, onde cada um aprende a
conviver com os defeitos do oufro, e a valorizar suas
qualidades.

Se divertiram e entenderam a proposta, houve grande
colaboragéo entre eles. Forarn atingidos 99% dos participantes

09. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUA
N° DE PARTICIPANTES: 63

L/ GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: “Escola de Cidadania - Acgiio contra a Dengue”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Barbara Cruz - Orientadora Social. Priscila
Sanae Hashimoto da Silva - Assistente Social.

Informar-se sobre o tema “Dengue”, Mobilizar criangas e
familiares no combate ao mosquito transmissor da dengue;
Conhecer através de textos informativos/panfletos os
sintomas da dengue; Desenvolver o raciocinio logico, a
coordenagdo motora, a oralidade, a percepgdo auditiva e
visual das criangas; Reconhecer como os hdbitos de higiene
ajudam a manter a saiide e a prevenir doengas, Ter cuidado
com o armazenamento do lixo.

Para a agéo foram as turmas do projeto jovem, desafio jovem,
molecada e querubim, distribuiram panfletos informativos para
pessoas da comunidade.Quando voltamos conversamos sobre
0 que acharam de participar da agdo, todos expressaram
estarem felizes com o resultado e disseram que fizeram a
diferenga, tambem dizeram que estdo cuidando do quintal de
suas casas.Foram atingidos 99% dos participantes

10. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal{Todos os CEC's)

N° DE PARTICIPANTES: 75

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES /TEMAS: “Bate Papo com as Familias"

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz / Cibele Cavalcante Gino
Crientadora Social. Fernando de Jesus Silva
Carlos - Facilitador de Oficinas. Priscila Sanae
Hashimoto da Silva - Assistente Social.

Promover momento de concientizagdo e reflexdo sobre a

forma de comunicagdo no ambito familiar, visando uma
comunicagio respeitosa, empatica, amorosa e com mais
acolhimento.

Ao longo do Bate Papo, foi apresentado formas de comunicagao
violenta e algumas mées, se identificaram com os exemplos.
Diante da abertura, realizamos orientagdes pertinentes sobre o
impacto da comunicagdo violenta e o que a mesma acarreta no
desenvolvimento da crianga. De maneira breve e ludica,
apresentamos formas néo violentas que as familias podem usar
para a comunicagao.

11. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal(Jilio de Mesquita - Siio Bento)

N°® DE PARTICIPANTES: 04

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS:" UNISO - Curso de Introdugio em Justiga Restaurativa.”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Cibele Cavalcante Gino - Orientadora Social.
Fernando de Jesus Silva Carlos - Facilitador de
Oficinas. Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social.

3

O curso "“introdugdo & Justica Restaurativa, tem como
objetivo oferecer noc¢des fundamentais e bases teédricas sobe
Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar
profissionais da educagdo, Assistencia Social, entre outros
setores. DESENVOLVIMENTO: Aula 1 - Boas vindas, contrato
pedagdgico, conteddo (bibliografia), ferramentas, orientagées
e vivéncias de Processo Circular.

O encontro trouxe muitas reflexdes, ajudando os profissionais a
lidarem
melhor com as situages de conflitos.

12. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal(Jtlio de Mesquita)

N° DE PARTICIPANTES: 04

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES /TEMAS: " UNISO - Curso de Introdugio em Justica Restaurativa."




NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Cibele Cavalcante Gino - Orientadora Sacial.
Fernando de Jesus Silva Carlos - Fagilitador de
Oficinas. Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social.

Y

O curso "Introdugdo a Justiga Restaurativa, tem como
objetivo oferecer nogdes fundamentais e bases tedricas sobe
Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar
profissionais da educagido, Assistencia Social, entre outros
setores. Desenvolvimento: Aula 2 - Conceito de Paz; Conflito
e Violéncia; Complexidade do fendmeno da violéncia; Ndo
Violéncia

Aprimoramento de conhecimento pessoal e profissional.

13. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 04

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: " UNISO - Curso de Introduciio em Justica Restaurativa.”

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Cibele Cavalcante Gino - Orientadora Social.
Fernando de Jesus Silva Carlos - Facilitador de
Oficinas. Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social.

Y

O curso "Introdugdo & Justiga Restaurativa, tem como
objetivo oferecer nogdes fundamentais e bases tedricas sobe
Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar
profissionais da educagéio, Assistencia Social, entre outros
setores. Desenvolvimento: Aula 3 - Cultura de Paz e Justiga
Restaurativa; Cultura de Paz; Nog¢des Introdutérias de Justica
REstaurativa; Correlag@o Justica Restaurativa e Cultura de
Paz.

Foi possivel realizar trocas riquissimas no grupo, com os temas:
Paz, Conflito e Violencia. Os temas foram apresentados atraves
de um video de facil compreens&o. Pudemos também trabalhar
os temas: Complexidade do fenomeno da violéncia e Nio
Violéncia.

14. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIARY): Grupal

N° DE PARTICIPANTES: 04

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: " UNISO - Curso de Introducio em Justica Restaurativa."

NOME E. CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Cibele Cavalcante Gino - Crientadora Social.
Fernando de Jesus Silva Carlos - Facilitador de
Oficinas. Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social.

a

O curso "Introdugde & Justica Restaurativa, tem como
objetivo oferecer nogtes fundamentais e bases tedricas sobe
Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar
profissionais da educagdo, Assistencia Social, entre outros
setores. Desenvolvimento: Aula 4 - Justiga Restaurativa;
Historia Internacional e Nacional; Mudanga de Paradigma;
Principios, valores e Dimens&es;Dinamicasa para elaboragéo
de perguntas para a segunda parte; Didlogos com o
contetdo; esclarecimento de dlvidas e reflexdes.

Nesta aula foi possivel compreender um pouco da chegada da
Justica restaurativa no Brasil, seu surgimento e seu objetivo
dentro do sistema de justica. Realizamos dialogo com os temas,
exclarecimento de duvidas e reflexdes atraves de transmissdo
ao vivo pela plataforma Teams,

15. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal




N DE PARTICIPANTES: 04

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES /TEMAS: " UNISO - Curso de Introdugéo em Justica Restaurativa."

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Cibele Cavalcante Gino - Orientadora Social.
Fernando de Jesus Silva Carlos - Facilitador de
Oficinas. Priscila Sanae Hashimoto da Silva -
Assistente Social.

O curso "Introdugdo a Justica Restaurativa, tem como
objetivo oferecer nogdes fundamentais e bases tedricas sobe
Justica Restaurativa, visando sensibilizar e capacitar
profissionais da educagéo, Assistencia Social, entre outros
setores. Desenvolvimento: Aula 5 - Vivencia de elementos do
processo circular; Dimensao relacional e Metodologia de
praticas de Justica Restaurativa; ConferEncia Vitima
ofensor - Comunidade; ConferEncias familiares; Circulos
baseados na Comunicagdo Nao Violenta; Circulos de
Construgédo de Paz; /Processo Circular; Processos circulares:
contelido historico e definigdes; Funcionamento e
fundamentos do circulo; Organizagdo de um Procedimento
Circular; O papel do Facilitador; Praticas restaurativas e as
dimensdes institucional e social.

Na aula de hoje, foi possivel aprender sobre: Processos
Circulares; Dimemséo Relacional e Metodologias de Praticas de
Justica Restaurativa; Circulos de Construgdo de Paz; Praticas
restaurativas e as dimensées: Institucional e Social.

Sorocaba, 1¢ de Abril de 2023.
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Associacio Bom Pastor
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 2 17 anos

Relatério em Fotos — Marco /2023

“AUTOCONHECIMENTO DESENVOLVIMENTO PESSOAL E EMOCIONAL DOCUMENTACAO”
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“AUTOCONHECIMENTO DESENVOLVIMENTO PESSOAL E EMOCIONAL COMPREENDER
SUAS POTENCIALIDADES”
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“APRESENTACAO DO PROJETO MUNDO DO TRABALHO — PARCERIA AB BRASIL”
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“AUTOCONHECIMENTO DESENVOLVIMENTO PESSOAL E EMOCIONAL COMPREENDER SEUS 1
TALENTOS”
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“ENCONTRO PEDAGOGICO”
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“AUTOCONHECIMENTO DESENVOLVIMENTO PESSOAL E EMOCIONAL”
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