Entidade: ASSOCIACAO BOM PASTOR
Projeto: SCFV de 15 a 17 anos
Més/Ano: Dezembro /2022
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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

Endereco (1): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIOJULIO DE MESQUITA FILHO Telefone: 99776-3285 (Coordenador Local - JANE >W>Q,_9
Enderego (2): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO HABITETO. Telefone: 98113-6856 (Coordenador Local - LUCEMIR ARAUJO)
Enderego (3): CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO SAO BENTO Telefone 98826-3321 (Coordenador Local - PRISCILA DOS SANTOS SILVA)

_’ ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

01. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR):Grupal (JULIO DE MESQUITA)

N° DE PARTICIPANTES: 13

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: Dia do Movimento (Esportes) - Queimada com agua" - Desenvolvimento: Os adolescentes chegaram e foram
acolhidos. Fomos até a quadra e foi explicado qual seria a dindmica, os adolescentes estariam participando de do jogo de Queimada (o) que € praticado por dois

r

times, cujo objetivo é eliminar o adversario atingindo-os ("queimando-o0s") com a bola, sendo acrescentado a bexiga de 4gua, o adolescente que queimasse seu
adversario, pegaria uma bexiga d’agua no balde que ficou no meio da quadra, podendo jogar no seu adversario, onde os participantes teriam que ter atengéo,
agilidade, percepgdo dupla, pois tiveram que se desviar da bola e da bexiga. Ao final comegou a chover, os adolescentes entraram e comegaram a jogar ping-pong.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Silva - Assistente Social.
Silva Carlos - Psicologo

Cibele Cavalcante da Silva Gino / Barbara Cruz -
Orientadora Social. Priscila Sanae Hashimoto da|Desenvolver as habilidades como percepcéo,
Fernando de Jesus|cognig¢ao, atengéo e agilidade.

Os adolescentes foram participativos na
atividade proposta e foi bem dinamico,
respeitaram as regras e os colegas durante todo
0 jogo. Foram atingidos 100% dos adolescentes

02. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal( SAO BENTO / JULIO DE MESQUITA/ HABITETO)

N° DE PARTICIPANTES:21

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "BUSCA ATIVA DE PARCERIAS" - Desenvolvimento: Foi encaminhado um e-mail para as empresas, com o
objetivo de buscar parceiros que possam contribuir socialmente com o projeto.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Fernando de Jesus Silva Carlos - Psicologo

Buscar parceiros que possam contribuir com o
projeto

Foi enviado e-mail para as empresas: Ambev -

Aurora , Frimesa, Danone, Iltambé, L'Oreal,
Mezzani, Camil, Frigol, Dueto, ltalac, Parati,
Lactalis, Kimberly-Clark, Zilio  Alimentos,
Pomarola, Mococa, Dadinho, Arcor, Ypé e
Santher.

03. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (JULIO DE MESQUITA)

N° DE PARTICIPANTES: 02

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: “FERIAS NA PAMEN - Oficina tematica - Master Chef" - Desenvolvimento: Os adolescentes foram acolhidos e
comegamos a atividade. Os mesmos se prepararam, organizaram e comegaram a fazer brigadeiro e beijinho.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Cibele Cavalcante da Silva Gino / Barbara Cruz -
Orientadora Social. Priscila Sanae Hashimoto da
Silva - Assistente Social. Fernando de Jesus
Silva Carlos - Psicélogo

Promover momentos de trabalho em equipe e
integragdo entre os participantes do grupo
através da preparacdo dos doces(beijinho e
brigadeiro)

Apesar de estarmos em um numero reduzido, 0s
adolescentes foram  participativos, houve
bastante descontragédo, durante a preparagéo da
receita. Partilharam questdes sobre a vida, em
um clima de confianga e respeito. Foram
atingidos 100% dos adolescentes

04. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (SAO BENTO)

N° DE PARTICIPANTES:15

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "MUNDO DO TRABALHO - CURRICULOS" - Desenvolvimento: Foi entregue um modelo de curriculo para os
adolescentes preencherem a méo para que depois fosse passado no computador, impresso e enviado para o Supermercado Confianga.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS
Os adolescentes realizaram o preenchimento do
Fernando de Jesus Silva Carlos - Psicologo .Umwm:mo?m.. Curriculo e refletir sobre a o::_oc_o. apos a digitagao 0 profissional
importancia do trabalho responsavel, realizou o encaminhamento ao

Supermercado Confianga.




06. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (HABITETO / SAO BENTO)

N° DE PARTICIPANTES: 10

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "MUNDO DO TRABALHO - Preparagiio Entrevista de Emprego " - Desenvolvimento: O psicologo realizou
uma orientacdio profissional, com os adolescentes que participardo do processo seletivo, para vaga Jovem Aprendiz no Supermercado Confianga, Agiliza Cursos e
Metso. Simulando uma entrevista de emprego, ajudando-a em seu autoconhecimento para estarem melhor preparadas para as respostas dos entrevistadores. Fazendo
perguntas como: dizer trés qualidades e trés coisas a melhorar em si mesmo, o motivo de querer trabalhar na empresa, entre outras perguntas relevantes a entrevista
de emprego. Observagdo: Uma das entrevistas ocorreu de forma remota.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Fernando de Jesus Silva Carlos - Psicologo

Realizar simulagéo, tirar as davidas e empoderar
os adolescentes para sua primeira entrevista de
emprego

Os adolescentes realizaram a simulagdo de
entrevista, esclareceram suas duvidas sentindo-
se preparados para o momento da entrevista.

08. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (SAO BENTO)

N° DE PARTICIPANTES: 24

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "FERIAS NA PAMEN - Dia do Movimento (Esportes)" - Desenvolvimento: Os adolescentes foram acolhidos.
Depois subimos até a quadra, onde os adolescentes praticaram esportes como futebol e vdlei.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Fernando de Jesus Silva - Psicologo

Promover momentos de aprendizado de forma
lidica, desenvolver as habilidades esportivas
aos adolescentes e o trabalho em equipe

Os adolescentes foram participativos na
atividade proposta. Percebendo-se que o0s
mesmos conseguiram ter um bom desempenho
em trabalho de equipe, sempre ajudando o
proximo quando acionado.

09. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (HABITETO / SAO BENTO)

N° DE PARTICIPANTES: 89




DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: “BATE PAPO COM AS FAMILIAS : FORMATURA - PROJETO EU TRANSFORMO O MEU FUTURO" -
Desenvolvimento: Bate Papo com as familias realizado, pelas orientadoras sociais, coordenagdo, assistente social e psicologo do Projeto de SCFV, e pelos
orientadores do Projeto "Eu Transformo o meu Futuro", que tem como foco a preparagdo para o mercado de trabalho e apoio pedagogico. Aproveitamos 0 momento
para entregar os certificados dos adolescentes, que participaram do Projeto "Transformando Meu Futuro"., parceria com a empresa AB Brasil. Fizemos os devidos
agradecimentos a todos os presentes, familiares e representantes da empresa AB Brasil(Parceira), passando a palavra aos representantes da OSC Associagdo Bom
Pastor(Pastoral do Menor) e da Empresa AB Brasil. Apds os adolescentes fizeram a apresentagdo preparada por eles e foi dado inicio a entrega dos certificados.
Finalizamos o evento com um Coffee Break para os presentes.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

A empresa AB Brasil, presenteou o0s
adolescentes e suas familias com kit Natal, e
também teve um Coffe Break. Foi um momento
muito rico, de troca e realizagdo significativa
para os participantes, o marco do encerramento
de um ciclo importante. Os adolescentes ficaram

Cibele Cavalcante da Silva Gino / Barbara Cruz -|Melhorar o convivio e fortalecer as familias em suas
Orientadora Social. Priscila Sanae Hashimoto da Silva|necessidades de forma a superar as dificuldades
- Assistente Social. Fernando de Jesus Silva Carlos -|cotidianas, bem como, familias informadas sobres

Psicdlogo. Orlando da Silva Junior - Apoio|seus direitos e como adquirir os deveres e . acio  d

Pedagogico - Projeto AB Brasil. Murilo Jorge Pinto|responsabilidades dos  adolescentes sob  sua MERONSAGIE par fedd omganizagds: desse

Leit 8 w litad ._a Ofici - _u.. - >mw.v i b bilidad encontro, realizaram uma apresentagao musical,
eite - Facilitador de Oficinas - Projeto rasi responsabilidade. mensagem de agradecimento, assim foram

protagonistas desse encontro e todos
demonstraram muita satisfagdo em vivencia-lo.

10. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (JULIO DE MESQUITA / SAO BENTO)
N° DE PARTICIPANTES: 20

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "AUTOCONHECIMENTO DESENVOLVIMENTO PESSOAL E EMOCIONAL - Planejamento de Vida'" -
Desenvolvimento: Os adolescentes chegaram foram acolhidos, foi pedido para que eles escrevessem todos os momentos bons que viveram no ano de 2022.
Terminando,foi solicitado que virassem a folha e escrevessem, as coisas ruins, também que aconteceram nesse ano. Durante a escrita, muitos deles comegaram a
relatar que ndo lembravam o que tinham feito durante o ano, houve dificuldades de concentragio de alguns na atividade, foram feitas pontuagdes questionando o
motivo deles ndo lembrarem, e o porqué ter tantas dificuldades de se concentrarem quando é uma atividade de autoconhecimento, os adolescentes demonstraram
apenas estar sobrevivendo e ndo vivendo a sua vida, alguns relataram que ¢ dificil pensar sobre si. Durante a atividade foram feitas perguntas e pontuagdes sobre
organizagdo emocional, educagio financeira e a importancia de tornar consciente suas atitudes e que o autoconhecimento esté atrelado a tudo isso.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS




Fernando de Jesus Silva Carlos - Psicologo

Ajudar os adolescentes a planejarem o ano de
2023

Alguns adolescentes demonstraram muita
dificuldade de se concentrar na atividade.
Quando feita as pontuagbes, eles trouxeram
como é dificil pensa sobre si, atividade nédo era
legal, pois ndo viam em que podiam usar o
planejamento, e outros motivos. O psicologo
trouxe a importancia de eles aprenderem a
organizar a vida, se ndo conseguirem aprender a
organizar sempre VAo acabar repetindo os
mesmos comportamentos e  continuaram
frustrados achando que ndo sdo capazes de
conseguirem conquistar as coisas boas. Outros
adolescentes relataram que foi muito importante
ter consciéncia de poder organizar sua vida
emocional.

13. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal(JULIO DE MESQUITA)

N° DE PARTICIPANTES:18

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "MUNDO DO TRABALHO - Criagio de Curriculos e Fortalecimento dos Vinculos no Grupo" -
Desenvolvimento: Realizamos o desenvolvimento do curriculo onde eles encontraram dificuldades em preencher levando um tempo para terminarem, depois pedi
para que eles escrevessem a trajetoria do ano 2022 na folha sulfite. Foi proposto fazermos uma dinadmica (amigo chocolate), onde foram pontuadas a importancia de
cada um saber que o grupo ndo é feito apenas de uma pessoa, mas de todos e que cada um ali € responsavel pelo proximo, desde o comportamento até o respeito,
enfatizando a importancia da responsabilidade. Ao final, os adolescentes dividiram os chocolates para que todos pudessem participar da dindmica.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Fernando de Jesus Silva - Psicologo

Orientar os adolescentes sobre a elaboragdo do
curriculo; refletir com os adolescentes sobre a
importancia da amizade e partilha e que para termos
um grupo forte é necessario o respeito € a empatia,
para essa reflexdo utilizar uma dindmica de grupo
(amigo chocolate).

Foi muito rica a atividade. Os adolescentes
conseguiram atingir os objetivos esperados.
Entenderam que para um grupo ter um vinculo
fortalecido, eles precisam incluir o outro e nédo
excluir. Podemos destacar o quanto o0s
adolescentes ficaram gratos com 0s nOVOS
aprendizados e ao final percebia-se todos
sorrindo e sentindo-se pertencente ao grupo.

14. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (HABITETO)




N° DE PARTICIPANTES: 07

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "VERDADEIRO SENTIDO DO NATAL - ATIVIDADE: MONTAGEM DA ARVORES DE NATAL" -
Desenvolvimento: Apds uma breve explicagdo sobre o verdadeiro sentido do Natal, foi entregue aos adolescentes uma bolinha de papel com uma palavra escrita no
centro, cada participante recebeu uma bolinha com uma palavra diferente do outro, as palavras se referiam a sentimentos, emogdes e ou situagdes que vivenciamos no
dia a dia, como: satde, amor, esperanga, surpresa, encantamento, alegria, entre outras. Entdo foi solicitado que tentassem se recordar de um momento, uma situagio
que vivenciaram que tivesse relacionada com a palavra e escrevessem como foi esse momento. Apos a escrita de cada um, todos partilharam suas histérias, foi
orientado entfio que escrevessem atras da bolinha um pedido que gostariam de realizar em 2023 e essa bolinha foi colada em uma arvore de natal pré produzida, para
ornamenta-la.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Foi um momento de reflexdo e partilha muito

Cibele Cavalcante da Silva Gino - Orientadora
Social

Refletir a importancia de valorizar os momentos
que foram significativos e fizeram a diferenca em
nossas vidas no ano de 2022 e sobre o

significativo que contribuiu muito para reforgar o
que realmente deve ser valorizado em nossas
vidas, o que realmente faz a diferenga para
nosso crescimento. Obs.: Nesta data houve

verdadeiro sentido do Natal. . ; 3
atendimento apenas no periodo da manha,

devido ao jogo do Brasil pela Copa do Mundo.

15. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (HABITETO / JULIO DE MESQUITA)
N° DE PARTICIPANTES:45

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "VERDADEIRO SENTIDO DO NATAL - ATIVIDADE:O Presépio' - Desenvolvimento: Iniciamos falando
sobre o presépio e seu principal objetivo que € uma espécie de maquete que representa o momento do nascimento do Menino Jesus, uma forma de ilustrar a histéria.
Foi solicitado entdo que cada participante de acordo com seu conhecimento prévio criasse seu presépio contando a histéria do nascimento do Menino Jesus.
Finalizando com um depoimento do que é o Natal para si. Apds as produgdes finalizadas, cada um fez a partilha do que produziu. Obs. Esta atividade foi realizada
apenas com os adolescentes do periodo da manh, pois nesta data foi realizada a entrega do Chester de Natal, para as familias, doados pelo Projeto Mesa Brasil do
SESC. Sendo assim, os adolescentes contribuiram , no trabalho de campo, auxiliando os Orientadores no atendimento das criangas, para que parte da equipe pudesse
acompanhar a entrega da doagio as familias.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Barbara Cruz / Cibele Cavalcante da Silva Gino -
QOrientadora Social

Partilhar o conhecimento de cada participante em
relacdo a histéria do Natal, assim como o
pensamento de cada um sobre qual o verdadeiro
sentido do Natal.

Com a partilha de cada participante foi possivel
perceber que apesar de em muitos momentos nao
expressarem Seus pensamentos € sentimentos
parecendo estarem alheios a essas questdes, cada
um tem muita consciéncia de qual é o verdadeiro
sentido do Natal e que todos tem principios e
valores, bons muito bem fortalecidos e
preservados.

16. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (HABITETO / JULIO DE MESQUITA / SAO BENTO)

N° DE PARTICIPANTES: 249

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "ENTREGA DAS SACOLINHAS DE NATAL" - Desenvolvimento: Iniciamos com todos os atendidos na quadra
para uma apresentagdo artistica de dois Palhagos (sendo no periodo da manha e outro no periodo da tarde). Em seguida iniciamos a entrega das sacolinhas para os
participantes das criangas menores até chegar aos adolescentes.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Cibele Cavalcante da Silva Gino -
Orientadora Social

Proporcionar as criangas e adolescentes um
momento de alegria.

Todos ficaram encantados com as
apresentagoes dos palhagos e visivelmente
felizes com os presentes que receberam.

17. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (HABITETO)

N° DE PARTICIPANTES: 10

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "OFICINAS TEMATICAS - ATIVIDADE: Organizag¢iio Formatura do Projeto Eu Transformo o meu Futuro' -
Desenvolvimento: Visto que o evento de encerramento do Projeto Eu Transformo o meu Futuro estava agendado para o final desta semana, os participantes do
Projeto solicitaram um apoio para a organizagdo. Iniciamos conversando sobre o que o grupo gostaria de realizar para contribuir para o Evento de encerramento das
atividades do Projeto Eu Transformo o meu Futuro. Os adolescentes organizaram um roteiro do que seria necessario, entre as decisdes do roteiro estava incluido uma
apresentagdo que seria realizada por todos. Decidiram também como seria essa apresentagio e acertaram os detalhes referente ao evento, como o que cada
participante ficaria incumbido de fazer e como seria feito.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Cibele Cavalcante da Silva Gino - Orientadora
Social

Auxiliar e contribuir na organizagao do evento de
formatura das atividades do Projeto Eu
Transformo o meu Futuro no ano de 2022.
Promover  agbes  participativas e de
solidariedade.

Foi muito rico e significativo esse momento, os
adolescentes trabalharam juntos para que tudo
pudesse acontecer da melhor forma,
contribuindo com ideias e sugestdes e chegando
a um consenso do que seria melhor para o
grupo e para a realizag&o do evento, inclusive os
adolescentes que nao faziam parte do projeto se
dedicaram auxiliando os colegas para que
acontecesse tudo da melhor forma neste
momento importante para os colegas.

18. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR):Grupal (HABITETO / JULIO DE MESQUITA / SAQ BENTO)

N° DE PARTICIPANTES: 62

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "DIA DO MOVIMENTO (Esportes) - Queimada' - Desenvolvimento: Iniciamos com a divisdo dos grupos e em
seguida a partida do jogo de queimada tradicional. Encerramos fazendo uma reflexdo importante sobre o trabalho em equipe e a importancia de estarmos atentos e
focados no objetivo que queremos alcangar, porque um deslize pode colocar tudo o que ja conquistamos a perder.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz / Cibele Cavalcante da Silva Gino -
Orientadora Social

Promover um momento de diversdo e
descontragcdo aliado a uma atividade fisica
contribuindo para o raciocinio  rapido,
estimulando a agilidade, coordenagdo motora,
trabalho em equipe, foco e atengéo.

Os participantes contribuiram muito para o
desenvolvimento da atividade, se mostrando
atentos as metas propostas, correspondendo
significativamente as reflexGes propostas com
excelente participagéo.

19. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (HABITETO)

N° DE PARTICIPANTES: 21

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "ESCOLA DE CIDADANIA - Organizando um Coral "- Desenvolvimento: Iniciamos com a apresentagdo da
musica escolhida por alguns dos adolescentes participantes, sendo que entre eles ha uma participante que ja tem uma vivéncia e sendo assim conhecimento de
musica. A mesma organizou a turma separada por vozes e solos e explicou como havia pensado na apresentagio. Com a aprovagio de todos iniciamos o ensaio.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS




Cibele Cavalcante da Silva Gino - Orientadora
Social

Efetivar a preparagéo da apresentagéo que sera
realizada no Evento de Formatura do Projeto Eu
Transformo o meu Futuro.

Embora alguns participantes ndo concordaram
de imediato com a proposta feita pela colega,
apés um debate entre o grupo chegaram a um
consenso e realizaram o ensaio a principio
proposto.

20. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (JULIO DE MESQUITA / SAO BENTO)

N° DE PARTICIPANTES: 34

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "ESCOLA DE CIDADANIA- INCLUSAO DIGITAL - Pesquisa e formatagiio" - Desenvolvimento: Reflexio e
bate papo sobre inclusdo digital. Pesquisar no google temas sobre as dificuldades que os jovens enfrentam, para se organizar e depois digitar o que entenderam no

word.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social

Desenvolver habilidades capazes de empregar a
tecnologia de forma consciente, melhorando
suas condigbes na vida e na sociedade.

No inicio os adolescentes estavam desatentos e
desfocados, queriam somente jogar e pesquisar
coisas aleatérias, mas com persisténcia,
comecgaram a entender o que lhes foi proposto e
conseguiram terminar a pesquisa e de forma
simples conseguiram digitar, dentro das
limitagbes de cada um.

21. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (JULIO DE MESQUITA / SAO BENTO)

N° DE PARTICIPANTES: 54

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "AUTOCONHECIMENTO DESENVOLVIMENTO PESSOAL E EMOCIONAL - O QUE E O NATAL PARA OS
JOVENS DE HOJE" - Desenvolvimento: Reflexiio e bate papo sobre o sentido do Natal. Em roda de conversa apos o acolhimento, e leitura de alguns textos sobre o
Natal, os jovens foram incentivados a refletir sobre o assunto e gravar um video, teatro ou chat falando sobre o assunto. Atividade em conjunto com o grupo de 06 a

14 anos.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL

META PROPOSTA

RESULTADOS ALCANCADOS

Barbara Cruz - Orientadora Social

Compreender o verdadeiro sentido do Natal;
desenvolver a empatia, solidariedade, respeito e
atitudes de interacdo, de colaboragio e de troca de
experiéncia em grupo.

Plenamente satisfatorio. Os adolescentes se dividiram
em dois grupos, e decidiram que gravariam um video,
aonde se esquematizaram e assim o fizeram. Apos
escreveram mensagens de agradecimento  aos
parceiros.




22. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (INDIVIDUAL / GRUPAL / FAMILIAR): Grupal (SAO BENTO)
N° DE PARTICIPANTES: 34

DESCRICAO DAS ATIVIDADES /TEMAS: "CINE PIPOCA - FILME : A ESTRELA DE BELEM" - SINOPSE: Um pequeno, porém bravo, burrinho, chamado
Bo, anseia por uma vida melhor. Certo dia, ele encontra a coragem de se libertar, e junto de seus novos amigos comega uma jornada. Agora eles seguem uma estrela e
acabam se tornando heréis acidentais na maior histéria j4 contada, o primeiro Natal.

NOME E CARGO DO PROFISSIONAL
RESPONSAVEL META PROPOSTA RESULTADOS ALCANCADOS

Os adolescentes refletiram sobre a importancia

da determinagdo para alcangarmos nossos
objetivos.

Promover um momento de lazer e cultura e

Barbara Cruz - Orientadora Social :
tambem de aprendizado.

Sorocaba, 10 de Janeiro de 2023.

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informacde: Ju::m, ciente que, se falsa a declaragfo, ficarei sujeito as penas da Lei.
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