RELATORIO DE EXECUCAO - NOVEMBRO 2024
De 01/11/2024 a 30/11/2024
Projeto: TF - 2023/18.413-0 - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE)

Sumaério Gerencial

1| Metas Propostas
Promover a inclusao da pessoa com deficiéncia intelectual ao mundo do trabalho, que contard com o preparo e acompanhamento
do usuério, busca ativa de empregadores e apoio extensivo apds a sua colocacdo nas dreas ocupacionais. Desta forma, o projeto
pretende ampliar a esfera protetiva deste segmento, através do aumento da renda familiar e alternativas de participacao efetiva
da pessoa com deficiéncia na sociedade. Desta forma, o projeto pretende ampliar a esfera protetiva deste segmento, através do
aumento da renda familiar e alternativas de participacao efetiva da pessoa com deficiéncia na sociedade.

Capacitar pessoas com deficiéncia para inclusdo no mercado de trabalho;
Acompanhar e dar suporte a pessoa com deficiéncia e sua familia apés a admissao no posto de trabalho;

Dar suporte e orientagdes técnicas as empresas empregadoras através da metodologia do Emprego Apoiado (antes, durante e pds
colocagao);

Ampliacao do universo informacionai das pessoas com deficiéncia e seus familiares em relacdo a inclusao no mercado de trabalho;

Realizar busca ativa nas empresas de Sorocaba e regiao para que sejam parceiras da APAE neste Projeto para ofertar
oportunidades de trabalho a Pessoa com deficiéncia;

Realizar formacdes especificas para pessoas com deficiéncia afim de prepara-las para a inclusdo no mercado de trabalho.

2| Resultados Alcancados

Dando sequéncia, foram realizadas articulacées com 03 empresas novas, sendo elas Higa Atacado, Supermercado S&o Vicente e
Supermercado Esperanca, no qual este Ultimo houve um processo seletivo e contratagao de um usudrio. Por fim, as articulagdes
realizadas pela equipe de Emprego Apoiado durante o més de novembro foram de encontro com seu planejamento, sendo possivel
acompanhar 07 usudrios em processo de capacitacdo; 02 triagens; 14 usuarios ja inseridos no mercado de trabalho de trabalho;
acompanhar 06 empresas parceiras; atender os usuarios e suas familias conforme demanda apresentada; realizar contato com 03
empresas novas; 01 novo usuario inseridos em vagas de emprego e; 03 articulacbes com a rede socioassistencial de direitos
(CAPS, Unimed, Transporte Especial). Por ultimo, a equipe do projeto de Mercado de Trabalho - Emprego Apoiado iniciou o
preparativo para a finalizacdo do projeto, que seré realizado na primeira semana de dezembro, com uma celebragao para entrega
de certificados aos usuarios que participaram ativamente do grupo de capacitacdo e para aqueles que se encontram em postos de
trabalho. Foi realizado contato com as empresas em que os usudrios estao trabalhando, para articular saida dos mesmos, sendo
que serd emitida uma declaragdo de horas dos usudrios. Além do mais, foram realizados os formularios de avaliagdo do projeto,
que ja estdo sendo entregues para os responsaveis dos usuarios e também enviados para as empresas parceiras, com o objetivo
de avaliar as acdes da equipe de mercado de trabalho durante o ano de 2024. Por fim, foi realizado a participacao do projeto com
um stand no Feirdo de Negdcios em Sorocaba nos dias 28, 29 e 30 de novembro, e que contou com a presenca de 01 usuéria
empregada para compartilhar suas experiéncias laborais.

3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto

No més de novembro, as articulacbes do projeto de Mercado de Trabalho - Emprego Apoiado deram continuidade em seu
planejamento, contando com 03 encontros destinados para a capacitacao dos usudrios, com a presenca de 07 usuarios. No
primeiro encontro o grupo participou de um processo seletivo na empresa Comercial Esperanca para a vaga de empacotador,
seguindo com a participacdo de 03 usuarios, sendo que um usuario foi selecionado e segue aguardando contratacao para assumir
um novo posto de trabalho. O segundo encontro teve como objetivo trabalhar com os usudrios sobre o uso do celular no local de
trabalho e o cuidado com as redes sociais, sobre a exposicao dos usuarios e o comprometimento da imagem da empresa nessas
redes sociais e temas relacionados a fraudes cibernéticas. No encontro seguinte, foi realizada a assembleia semestral,
recapitulando o que foi trabalhado no coletivo durante o semestre, todos tiveram participacdes importantes e significativas, sendo
marcado por lembrancas dos temas e seu conteddo e sugestées dos mesmos para o grupo. Na Ultima semana do més nao foi
realizado o grupo de Mercado de Trabalho, pois a equipe do projeto do mercado de trabalho participou da Feira de Negdcios, com a
finalidade de expor o stand sobre o trabalho do projeto, ainda houve a participacdo de uma usudria que estd inserida no mercado
formal de trabalho, a fim de compartilhar sobre suas experiéncias laborativas e sua participacdo no projeto.
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Atividades Desenvolvidas

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

RMA AMPLIAR NOVEMBRO.pdf

Lista de Funcionarios Ampliar novembro.pdf

Ampliar.pdf

Proximas Atividades

Fébio Nobuhiro Umezu
Responsavel pela Entidade
CPF %% *07.668-**
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