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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0 MUNICtPIO DE SOROCABA,
FOR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE - SES, E A ASSOCIAgAO DOS FISSURADOS

0 Mumcipio de Sorocaba, por meio da Secretaria da

Saude - SES, corn fundamento na Lei Federal n° 8.666

de 21 de junho de 1993 e normas correlatas, e a

Associa^ao dos Fissurados Labio Palatais de Sorocaba

e Regiao ~ AFISSORE, institui9ao privada sera fins

lucrativos, celebram termo de convenio para execugao

de aqoes de promoqao e prevengao de saude bucal e

tratamento odontologico a pessoas corn fissura

labiopalatina e seus familiares, a ser fmaaciado por

meio de recurso proveniente de emenda impositiva.

0 MUNICSPIO DE SOROCABA, neste ato denominado CONVENENTE, pessoa juridica

de direito publico, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CISfPJ sob o n°

46.634.044/0001-74, localizada na Averdda Engenlieiro Carlos Reinaldo Mendes n0 3.041, no

Bairro Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18.013-280, neste ato represeatado pelo

Secretario da Saude, Dr. Claudio Pompeo Chagas Dias, portador da Cedula de Identidade RG

n° 28.706.314-8 e do CPF n° 218.612.(

A ASSOCIA^AO DOS FISSURADOS LABSO PALATAIS ©E SOROCABA E
REGIAO - AFISSORE, organiza^ao privada sem fins lucrativos, mscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n° 60.110.863/0001-43, fixada a Rua Lygia
Fante n° 128, sala n° 1, Alto da Boa Vista - Sorocaba/SP, CEP: 18.085-841, representada por
sua presidente, Sra. Emanuela Oliveira de Abneida Barros, brasileira, portador(a) da cedula
de identidade RG n° 26.376.595-7 e CPF n° 264.281.348-70.

Corn fundamento no art 199 da Constitui^ao da Republica, Let Federal 8.666/1993, Let

Federal 8.080/1990 e no Decreto Municipal n° 26.317/21, pactuam o presente Termo de

Convenio para a execu^ao de service de relevante interesse publico, sob os temios expostos a

segmr:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Em razao do presente Tenno de Conv&aio, a Insti

labiopalatina. e seus fsmiliares^

a^oes previstas no Piano de

integrando o Sistema Unico de

1-0 servi$o sera disponibilizado

objeto.

II - Sao parte integrante e

igualmente cumpridos em sua

a) Piano de Trabalho (proposta

devidamente aprovados;

',

CLAUSULA SEGUNDA-" DAVIGENCIA

'res, durante a vig^ncia da

TrabaUio, vmculando-se

.e Saude no ambito municipal.

izado de forma suficiente

; mdissoluvel do presents

i integralidade:

tuigao

la parc

integr;

pal.

para £

te ten

posta tecnica) e respectiva Pr

AVIGENCIA

conveniada

;eria, em co

almente aos

ttendimento

no de corn

oposta de ,

executara

nformidad

termos d<

da integra

^enio, dev

Pre^o de

a^oes de

e corn as

3 mesmo,

Udade do

•endo ser

TrabaUio

2.1 0 presente termo vigorara a parfcir de 01/12/2022 ate 31/05/2023, totalizando 06 (seis)

meses, podendo ser prorrogsdo pelo mesmo periodo ou fi-a9oes deste, mediante necessidade

do municipio, autoriza9ao do Secretario da Saude e mamfesta^ao de interesse da conveniada,

desde que o periodo total nao ultrapasse cinco anos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES

execu^ao

l.@00,(

Secretaria da Saude repassara a institui^ao conveniada, neste instrumento,

ayoes previstas na clausula PRIMEIRA, o valor total estimado

e cinqiseata mil reais), a ser repassado em consonancia

Desembolso abaixo, que sera creditado em conta bancaria da org£

celebrante aberta especificamente para esse fim, conforme declarado pela conveniada.

!MES01
MES02
MES03
MES04
MES05
MES06
TOTAL

R$ 24.060,64
R$ 24.060,64
R$ 24.060,64
R$ 24.060,64
R$ 24.060,64

R$ 29.696,80
R$ 150.000,00
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em 06
mes, a

3.30s

]
(

]

snsideraac

1 (sets) pa]
ifere-se o'

> custos re

yariavel (I

I - Casto

t,1

;eato) do;

[I - Custo

io o valor total

rcelas mensais,
valor individua]

ferentes a 01 ati

I), sendo:

£0

) (duzentos e q
atendimento;

? variavel

exposto na
considerand

I de R$ 250,(

sndimento (I

uinze reais),

clausula anterior (R$ 150.000,00
Q que serao ofertadas 100 (cem)
(0 (duzentos e cinquenta reais) p0]

^$ 250,00) serao compostos por: c

valor correspondente a 86 % (o

) a ser repassado
atendimentos ao

r atendimento.

;usto fixo (I) e

ntenta e seis por

R$ 35,00 (trinta e cinco reais), valor correspondente a 14 % (quatorze por cento) do
atendimento;

3.4 0 valor da primeira parcela mensal sera paga mtegralmente em ate 05 (cinco) dias uteis da

assmatura.

3.5 As parcelas subsequentes serao compostas pelo pagamento
somando-se ao valor referente a (IT) custos variaveis (o
numero de atendfmento efetivamente atendidas no mes

3.6 Os

seguinte(s

custo fixo,
)-se o

do valor

sera pago multi

que serao repassados por meio deste instrumento sao oriundo(s) da(s)

s)derecurso(s):

Orgao

18.01.00

Economica

3.3.50.39.06

Fssn9a®

10

Sufefan^ao

302

Programs

1001

Fonte

08

Cod Aplica^ao

3020000

3.7 As libera^oes de parcelas de repasses ficarao suspensas nos casos a seguir, nos quais

permanecerao retidas ate o saneamento das impropriedades:

I — quando houver evidencias de irregularidades na aplica9ao de parcela anteriormente

desvio de flnaUdade na aplica9ao dos recursos ou o madimplemento da

obriga^oes estabelecidas no instmmento pactuado;

deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras

istra^ao publica ou pelos orgaos de controle

FV - quaado constatado debitos perante a fazenda municipal, estadual ou federal.
'r
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Parigrafo unico. Os recursos depositados peia Admmistra^ao Publica e os provenientes das

receitas obtidas das aplica^oes &ianceiras, nao utilizados na vigencia do ajuste, no prazo

improrrogavel de trinta dias serao restituidos a fazenda publica municipal, sob pena de

reprova^ao das contas prestadas, e demais penalidades cabiveis ante a apura^ao das m&a9oes

cometidas em processo especifaco, resguardada a ampla defesa e o contTaditorio.

3.8 Os recursos advindos da parceria serao recebidos e movimentados especificamente na

conta bancaria n° 35495-3 Agenda 6511-0, no banco do Brasil, para os recursos advmdo de

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGA^OES DAS PARTES

I - Realizar o repasse mensal estipulado neste ajuste em favor da convemada, em

conformidade corn a proposta aprovada e mediante a devida execu$ao do objeto;

H - Assinado o coavenio, dar ciencia a Camara Mumcipal acerca do tezmo celebrado;

Ill - Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do convenio bem como os ateadimentos

realizados pela convenlada, por meio de visitas in loco, solicitagao de documentos, anatlse dos

relatorios de atendidos e atividades e demais diligencias a criterio daAdmtnistra^ao Publica;

TV - Analisar e aprovar a presta^ao de contas da conveniada, de acordo corn as I&stru96es

V - Realizar, sempre que possivel, a pesquisa de satisfa^ao corn os usuarios do servi^o em

acordo corn o piano de trabalho e utilizar os resultados como subsldio na avalia9ao do

contrato celebrado e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como

ajuste das metas e atividades definidas.

relatorio circunstanciado.

|VII-Disp
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Vffl-Apo
Municipio

}1°- Port

ocorrer alt

conveniadi
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ventaal necessidade de acrescimo

) valor de recursos, por meio de

i a aceitar, nas mesmas condi9oes

> do valor inicial atualizado do

10 de TH
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iten9ao preventiva.

) Diario OjScial do

lo service, podera

ajuste, ficando a

de ate 25% (vinte

smpativel corn a
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;2° - 0 Municipio devera manter em seu sitio oficial na mtemet a

celebradas e dos respectivos pianos de trabalho, ate cento e oitenta dias apos o respectivo

encerramento e os meios de representa^ao sobre a aplaca^ao irregular dos recursos envolvidos

§3° - Averifica^ao relativa ao cumpnmento das direfrizes e metas de&udas para a conveniada

restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execu^ao, atraves dos indicadores de

desempenho estabelecidos, em coiLfronto corn as metas pactuadas e corn a economicidade no

desenvolvimento das respectivas atividades,

§4° - Sem prejuizo do acompaohamento, da fiscaliza^ao exercidos pelo Mimicfpio sobre a

execuyao do objeto deste edital, fica reconhecida a prerrogativa de controle e auditoria nos

termos da Iegisla9ao vigente, pelos oi^aos gestores do SUS.

4.2 A conveniada devera:

as a^oes em consonancia corn os objetivos e mdicativos meto

especificos aos tennos da legisla^ao vigente;

H - EIaborar, organizar e manter prontuarios individuais atualizados dos usuarios atendidos

pelo service, corn registros sistematicos dos dados, informa^oes pertinentes ao seryi^o, e o

ffl — Prestar em ate cinco dias uteis ao Municipio todas as informa^oes e esclarecimentos

solicitados durante a execu9ao do convenio;

TV — Participar das reimioes de acompanhamento, gestao operacional e capacita^oes;

a) A nao participa9ao injustificada de reuzuoes de acompanfoamento, ensejara a aplica^ao da

pena de advertencia.

V ~ Comumcar imediatamente a SES, por meio oficial, todo fato relevante, bem como

eventuais altera^oes estatatarias e de constitui9ao da diretoria;

VI - Solicitar autoriza^ao por meio oficial, corn antecedencia minima de 20 (vinte) dias, para

eventuais pretensoes de altera^oes nas a^oes ou forma de execu^ao do objeto pactuado;

VII - Aplicar integralmente os valores recebidos aesta parceria, assim como os eventuais

rendimentos, na consecu?ao do objeto da parceria em consonancia corn o descrito no Piano de

e corn a planilha or^amentaria apresentada pela conveniada para apUca^at



!Vffl - Observar os principios da impessoalidade, isonomia economicidade, probidade,

eficiencia, publicidade, transparencia na aplica9ao dos recursos e da busca permanente de

qualidade naquilo que taage as contrata^oes de bens e services, feitas corn o uso de recursos

traBsferidos pela admimstrapao pubUca;

I DC - Master conta-corrente no estabelecuneirto bancano oficial iadicado pelo Mimicipio, a ser

|utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria,

informando a SES o numero, procedendo toda movimenta^ao faianceira dos recursos na

I mesma, sendo vedadas transferencias bancarias para contas dsversas da cadasta'ada;

X - Aplicar os saldos e provisoes referentes aos recursos rq)assados a titulo da parceria, se

houverem, sugerindo-se as opera^oes de mercado aberto e lastreados em titulos da divida

publica;

XI - Efetuar os pagamentos das despesas, corn os recursos transferidos, dentro da vigencia

deste instrumento. Excepcionahnente a conveniada podera solicitar autoriza^ao para

pagamento de despesas em momento posterior a vigencia contratual, desde que por periodo

nao superior a 30 (trinta) dias e exclusivamente para despesas referentes ao objeto contratado

e ocomdas durante o contrato.

XII - Prestar contas obedecendo aos prazos e condi^oes assinalados pela Adtmmstra^ao

Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em vigencia a epoca da presta9ao,

sob pena de suspensao dos repasses;

Xffl - Devolver para a fazenda publica os eventuais saldos financeiros remanesceutes,

inclusive os obtidos de aplica^oes fmanceiras realizadas, no prazo improrrogave! de 30 (triata)

dias, em caso de conclusao, denuncia, rescisao ou extin^ao do convenio, devendo comprovar

tal devolu9ao nos moldes da presta^ao de contas, sob pena de imediata instaura9ao de tomada

de contas especial do responsavel, provideaciada pda autoridade competente da

administra^ao publlca;

XTV - Nao repassar nem redistribuir a outras organiza9oes, ainda que sem fins lucrativos, os

recursos oriundos da presente parceria;

XV -" Manter em seus arqmvos os documentos origiaais que compuseram a presta9ao de

contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da presta^ao das

XVI - Permitir o livre acesso dos agentes da Administra^ao Publica, do controle intemo e do

Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informa^oes relacionadas ao Tenno de

Convenio, bem como aos locais de execu^ao do respectivo objeto;

XV£[ - Abster-se, duraate toda a vigencia da parceria, de ter como dirigentes membros do
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Poder Publico

publica munici]

companheiros,

grau;

XVm - Nao u
contratuaL

a) Constatada

proporciona! a<

administeativas

XDC - Manter e

XX ~ Fica a

compatibilidade

qualifica^ao exi

OU l

pal '

bem

iten

mte:

5S d

e Ie;

sen'

em

; CO]

gid£

do Misisterio Publico,

direta ou mdireta, estendendo-

L como parentes em linhE

•omper o fancionamento

rrup^ao injustificada do

Has de mtermp^ao, sem

gais.

ou dirigente orgao ou e

sndendo-se a veda^ao aos

iha reta, colateral ou por

E;o do service a qualquer '

io service, sera aplicadc

;m prejuizo da apUca9ao
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repasse
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to, em

ta^ao e

I XXI - A conveniada devera possuir regulamento de compras e de contrata?ao pessoal para o

ajuste.

1 XXII - Fica a convemada obrigada a observar todas as regras do Decreto 26.317/2021 e sua

legisla9ao correlata.

|XXUI - Adotar medidas de acessibilidade para pessoas corn deficieacia ou mobilidade

reduzida e idosas, de acordo corn as caracteristicas do objeto conforme nonnas vigentes.

§1° - Coastitui responsabilldade exclusiva da Conveniada o gerenciamento administrativo e

ifinanceiro dos recursos recebidos em virtude do presente mstrumento, mchisive no que diz

I respeito as despesas de custeio, de investisxeato e de pessoal;

§2° - E de igual responsabilidade exclusiva da Conveniada o pagamento dos encargos

trabaUiistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu9ao do objeto previsto

mstrumento, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria

ica sua inadimplencia em rela^ao ao referido pagamento, os onus

objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri^ao a sua execu^ao.

§3° - QusEito ao faturamento, a conveniada devera enviar mensahnente ao Setor de Avalia^ao

e Controle ~ Faturamento, por meio eletronico, atraves do e-mail

fatura.saude^sorocaba. sp.gov.br, todas as informa?oes relacionadas ao faturamento de

procedimentos SUS enviadas ao Mimsterio da Saude.
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5.1 A Organiza^ao devera elaborar presta^ao de contas em papei timbrado, e entrega-la

impreterivelmente em ate 45 dias apos o pagamento de cada parcela para os casos de repasses

financeiros em parcelas mensais e sucessivas. Os documentos deverao ser entregues na sede

da Secretaria da Saude ~ SES, localizada na Avenida Eagenheiro Carlos Reinaldo Mesdes n0

3.041, 2° ondsr, no Bairro Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280, cujo periodo de

atendimento se da em dia uteis: de segunda-feira a sexta-feira das 08h30mm - 16h30min.

I- A organiza^ao podera solicitar, por motivo excepcional, a prorroga^ao do prazo para

apresenta^ao da presta^ao de contas, a ser apreciado pela SES.

II - A nao apresenta^ao da presta^ao de contas no prazo estipulado implica na suspensao de

repasses ate a regular apreserita9ao dos documentos cabiveis.

§1° - Todos os documentos da presta9ao de contas deverao ser apresentados em copias

legiveis, carimbados e rubricados pelo representante legal da orgaai^ao para que possam ser

§2° ~ Junto as copias fisicas indicadas no §1°, a couvemada devera apresentar uma copia

digital da integralidade dos docmnentos em CD, DVD ou outra midia digital compativel corn

acesso por computadores.

?3° - A conveniada devera manter em seu sitio eletromco, para fins de transparencia, copias

I — Estatuto social atuaiizado;

IE - Copia do presente convenio, prorroga^oes e aditivos, se houver, respectivos Pianos de

Trabalbo e valores recebidos;

ffl - Rela^ao nommal dos dlrigentes;

rv — Lista de prestadores de services (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores

V ~ Remunera^ao mdividualizada dos dirigentes e empregados corn os respectivos nomes,

cargos ou flm^oes que atuem no

Vt ~ Balances, demonstra^oes contabeis e relatorios fisico-fmanceiros de acompanhamentos;

VI[ - Regulamento de compras e de contrata^ao de pessoal.

§4° - Quando o ultimo dia do prazo para presta^ao de contas ocorrer aos &sais de semana ou

feriados, a mesma devera ser entregue no primeiro dia util subsequente.
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5.2 Os documentos mensais exigidos para a presta^ao de contas sao:

execu9ao fmanceira do convenio, corn a descri^a

;alizadas e sua vincula9ao corn a execu^ao do

de metas e resultados estabelecidos no piano

hipotese de

ser

referentes as despesas, devidamente assmados pelo representante

da convemada, corn os comprovantes devidamente carimbados corn os dizeres:

CONVENIO PA. ? 2022/11.229 - FIRMADO
SES", nos termos das Instni9oes Nonnativas

e do Tribunal de Contas da Umao;

completa do prestador de service, numero do PIS, valor e descontos, data, ser^i^o prestado,

periodo da execu^ao do servi9o e assinaturas do empregador e empregado;

V ~ Notas fiscais eletronicas em que conste o CNPJ e o enderego da conveniada,

VI - Cupons fiscais em que conste o OSTPJ da conveniada,

service prestado e da quaatidade, pre90 unitario e total,

VII - Guias de recoUmnento de impostos e contribui^oes;

iastitui^ao naquele periodo cm

e

DC - Cerddao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Service - FGTS,

corn prazo de

X ~ Certidao Conjunta Negativa de Debitos relativos aos Tributos Federals e a Divida Ativa

va aos

Xffl " Cerddao Negativa de Debitos TrabaUiistas;

ao ssionais nomes e cargos; A
i \
11^
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XV - Extrato

fmanceira,

conforms

§1° - Os

§2° - Os

competencia

ra, contemplando 1

Anexo RP - Ar<

lelnstm^ao 01/20;

3s documentos i

.^ao a qualquer ten

3s documentos i

acia do service.

a conta-corrente exclusiva do repasse,

todos os dias do mes de referencia, contf

?a Municipal -"Demonstrativo Integral

?0 do Tribunal.

angmais

apo por um

nencionados

§3° - Caso alguma Certidao exigic

suspense temporanamente ate a

Sorocaba a realizar pagamento ci

positivas corn efeitos de negativa.

bunal de Contas do Estado de S

da presta^ao de contas de^

Em penodo de 10 anos.

.dos nesta clausula deverao

la neste item esteja vencida ou

devida regulariza^ao, nao o

imulando o valor ret'oativo,

corn a respectiva ap]

sndo saldo anterior e j

das Receitas e Des]

>ao Paulo;

/erao ser arqmvado;

ser referentes ao n

positiva, o pagamem

tbrigando o Mimici]

exceto quanto as ce:

lica9ao

5nal;
3esas",

s para

^

to sera

?io de

rtidoes

§4° - A SES podera solicitar documentos comprobatorios, declara^oes, notas explicativas,

extratos baacarios, seja qual for a conta-corrente, desde que tenha movimentado recursos

oriimdos da parceria, ou qualquer outro documento necessario para analise das presta^oes de

§5° -A SES podera solicitar a correyao/substitui^ao de documentos que constem informa^oes

incorretas, emendas, rasuras ou quaisquer mconformidades que comprometam a analise das

contas.

§6° - A SES podera solicitar o reembolso de valores correspondentes a despesas liquidadas

em mconformidade corn este instrumento, Piano de Trabalho, Leis, normas e mstm^oes

vigentes.

§7° - 0 prazo para atender ao disposto no §4° e de 05 (cmco) dias uteis, excluindo-se o dia da

notij5ca9ao. 0 nao cumprimento deste prazo ensejara na glosa dos valores correspondentes as

despesas a que se referem os documentos ou esclarecimentos nao apresentados.

5.3 Os recursos enquanto nao utilizados serao obrigatoriamente aplicados em cademeta de

poupan^a ou outra aplica9ao de institui^ao financeira

Paragrafo unico "- As receitas financeiras auferidas da aplica^ao dos recursos serao

obrigatoriamente computadas a credito do ajuste e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua

finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as presta9oes de contas.

5.4 Os pressupostos de prestaoao de contas previstos neste topico sao condicoes para due a

conveniada receba a proxima parcela do repasse, quando houven

5.5 As despesas a seguir nao poderao compor a presta^ao de contas, sendo vedado o uso dos
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recursos do convenio para estes fins:

I ~ despesas a titulo de taxa de administra^ao, de gerencia ou sumlar;

1 II - objetos corn jEinalidade diversa da estabelecida no piano de trabalho;

HI - despesa em data anterior a vigencia do ternao celebrado;

FV - pagamento em data posterior a vigencia do temo celebrado, salvo se expressamente

autorizado pela autoridade competente da Admmistra^ao Publica, e desde que o fato gerador

I tenha ocomdo dentro da vigencia, em prazo nao superior a 30 (trinta) dias do fim da vigencia;

V - transferir recursos para clubes, associa9oes de servidores, partidos polfticos ou quaisquer

entidades coageneres;

I VI - multas, Juros ou corre^ao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Admiaistra^ao Publica na

! libera9ao de recursos finaaceiros;

VU - publicidade, salvo as previstas no piano de trabalho e diretaraente vinculadas ao objeto

da parceria, de carater educativo, mformativo ou de orieata^ao social, das quais nao constem

' nomes, sunbolos ou imagens que caracterizem promo^ao pessoal;

Vffi -" pagaiaento de pessoal contratado que nao atendam as exigencias do artigo 36, assim

como aviso previo mdenizado e ferias vencidas em dobro;

DC - obras que caracterizem a ampliagao de area construida ou constm^ao de bem imovel,

sendo permitidas as manuten^oes e reformas ordinarias necessarias a execu9ao dos servi9os

prestados;

X - custas processuais, honorarios advocaticios, indeniza^oes e demais valores decorrentes de

decisoes judiciais ou acordos extrajudiciais;

XI ~ despesas pagas em "especie" ou em cheques;

XH - emprestimos,

XIII - despesas corn pessoas fisicas oujuridicas que tenham sido condenadas por crimes:

a) contra a Admimstra<?ao PubUca ou o patrimonio publico;

b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de Uberdade;

c) de lavagem ou oculta9ao de bens, direitos e valores;

XTVr - despesas nao previstas no piano de aplica^ao dos recursos financeiros;
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XV - para os ajustes regidos pela Lei n° 13.019, de 31 dejulho de 2014, pagar a qualquer

titulo, servidor ou empregado pubUco corn recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses

previstas em Lei especifica e na Lei de Diretrizes Or9amentarias;

XVI ~ pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por improbidade

Paragrafo unico. Na hipotese de ser observada a realiza^ao de despesa incidente nas hipoteses

de veda^ao, devera a entidade ressarcir o respectivo valor a conta bancaria especifica no prazo

de trSs dias uteis, sob pena de glosa do respective valor.

5.6 A nao presta$ao de Contas conforme itens anteriores implicara na imediata suspensao do

repasse segumte, sem prejuizo da presta^ao de contas do valor recebido que devera ocorrer ate

o ultimo dia do mes, nao obrigando o Municipio de Sorocaba realizar pagamento cumulando o

valor retroativo.

5.7 A presta^ao de contas devera conter elementos que permitam ao gestor avaUar o

andameato ou concluir que seu objeto foi executado confonne pactuado, corn descri^ao das

atividades executadas e comprovayao do alcance das metas esperadas ate o periodo da

presta^ao de contas.

5.8 Serao retidos os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa

ou comjustificativanao aprovadapelo orgao gestor.

5.9 As despesas deverao ser liquidadas em estrita confonnidade corn a plamlha or^ameat^ria

apresentadajunto ao piano de trabalho, podendo a SES vetar tais despesas, desde que estejam

em desacordo corn a leeislagao

5.10 No final de cada exerclcio e no final da vigencia da parceria, a conveniada devera

apresentar as presta9oes de coutas "Anuais ate o dia 15 de fevereiro do exercicio seguinte,

observando tambem as regras estabelecidas pelas lastm^oes n0 01/2020 do TCESP e outras

que vierem a ser eventualmente disciplinadas;

I - A nao apresenta^ao das presta^oes de contas anuais de que trata a clausula 5.10 no prazo

estipulado, easejara na suspensao dos repasses, desconto proporckmal dos dias em atraso no

proximo repasse, ou emissao de documento de arrecada^ao muaicipal para restituiyao, no caso

a serem repassadas, sem prejuizo de san9oes

5.11 A conveniada devera apresentar ate 15 de fevereiro do ano seguinte, copia do Balance

Anual e do Demonstrativo de Resultado do Exercfcio corn indica^ao dos valores repassados

pela SES referente ao exercicio cm que o numerario foi recebido.
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6.1 Na hipotese de inexecu9ao por culpa exclusiva da conveniada, o MUNICEPIO,

exclusivamente para assegurar o atendimento de serviyos essenciais a popula^ao, por ato

e independentemente de autoriza<?ao judicial, a fim de realizar ou manter a execu^ao

das metas ou atividades pactuadas, podera:

I - assumir ou transferir a responsabilidade pela execu?ao do restante do objeto previsto no

piano de trabalho, no caso de paralisa^ao, de modo a evitar sua descontmuidade, devendo ser

considerado na presta^ao de contas o que foi executado pela conveniada ate o momento em

que o MUNICIPIO assumir ou transferir as responsabilidades;

H - retomar os bens publicos eventuahnente em poder da conveniada parceira, qualquer que

tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

7.1 Pela execu^ao do convenio em desacordo corn o piano de trabalho e corn as normas legais,

a admimstra^ao podera, garaatida a previa defesa, aplicar a conveniada as seguintes san9oes:

H ~ Multa de 0,5% (meio por cento) do valor do convenio, por dia, ate o total de 10 (dez) daas

em caso de paralisa^ao na presta^ao dos services, ou na falta constatada desta, sem motivo

justificado ou relevante;

HI ~ Multa de 1% (um por cento) do valor do convenio, par dia, ate o total de 10 (dez) dias

em caso de descumprimento de qualquer das clausulas deste tenno;

W ~ Decomdos os prazos dos itens II

reincidencia dos motivos que levaram

conveaio podera ser rescindido, caso em
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§1° —A adioimstra9ao publica podera rescmdir a qualquer tempo, umlaterahnente, o presente

Termo, no caso de ser constatado o seu descumprimento, por parte da conveniada, sendo

assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio no prazo de quinze dias apos ser

§2°—A sasi?ao estabelecida e de competeacia exclusiva do Secretario da Saude e, conforme o

caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da

abertura de vista, podendo a reabi!ita9ao ser requerida apos 2 (dots) anos de sua aplica^ao.

;3° -A multa, aplicada apos regular processo admimstrativo, sera descontada da garantia do

respectivo contratado.

§4° - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, alem da perda desta,

respondera o contratado pela sua diferen^a, a qual sera descontada dos pagamentos

to for o caso,

§5° - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresenta^ao da presta9ao de

contas, a aplica^ao de penalidade decorrente de uifra^ao relacionada a execu?ao da parceria.

§ 6° - A prescri^ao sera mterrompida corn a edi^ao de ato admmistrativo voltado a apura9ao da

8.1 Denuncia Unilateral: A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de

recebimento da notifica^ao, ficando os partfcipes responsaveis somente pelas obriga^oes e

vantagens do tempo em que pardciparem volimtariamente da aven9a;

8.2 Deauncia Consensual: Outras situagoes relativas a extin^ao da parceria nao previstas na

legisla9ao apUcavel ou neste iastnmiento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento

de Convenio a sersegociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato,

CLAUSULANONA-DOS BENS REMANESCENTES

9.1 No caso da extm^ao da parceria os materials de consumo eventualmente adquiridos corn

recursos oriundos do conv8nio, serao
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9.2 Fica obrigada a

da conclusao ou

outrans

a reverter a tituiandacie dos bens e direitos remaaescentes

o do ajuste e que, em razao de sua execu9ao, teiiham sido

corn recursos repassados para a administr'a^ao publica;

os,

,1 A Prefeitira designara a Comissao de Servi$os de Reabilita9ao de Pessoas corn

102 Aprefeitura designara como Gestor do Convenio o Secretario da Saude.

103 A fiscaliza^ao, monitoramento e avalia9ao das atividades do objeto deste convenio sera

I a° 26.317/2021.

fiscalizadores poderao desigaar outros membros

ID, e caso ocorra altera^ao sera formalizada por

no exercicio

sera

11.1 Para dirimir eventuais confUtos emergentes deste Tenno de Convenio e nao solucionadas

pda via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba.

assim Justos, finnam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma e na

(duas) testemunhas.

Sorocaba, ,:20 de Novembro de 2022.

Nome:7^T$' ^ > ^^s Nome:
SeaetariadaSafide

Prefeitura de Sorocaba


