
Brasileira, divorciada, advogada, portadora do RG 26.376.595-7 SSP/SP inscrita
no CPF 264.281.348-70, representante legal da pessoa juridica denominada:
AssociagSlo dos Fissurados LSbio Palatais de Sorocaba e Regi6o - AFISSORE
com sede a Rua Lygia Fante, 128 - sala 01 - Alto da Boa Vista - Sorocaba/SP,
vem requerer nos termos do arl. 121 da Lei 6.01573, registro do documento em
anexo.

AFISSORE
iuntando motivos para sorrir

Sorocaba, 26 de setembro de2022.

llmo Senhor Oficial do 1" Registro Civil de Pessoa Juridica de Sorocaba
/sP

Emanuela Oliveira de Almeida Barros

Nestes termos.
Pede deferimento.

AssoctACAo Dos FtssuRADos LABto PALATA|S DE soRocABA E REGtAo
Fante ne 12B, Atto da Boa Vina, Sorocaba/SP CEP 18085-841TeI.: (15) 3211-3697 www.afissore.org.br

Utitidade Pubtica Federal Decreto nq 2994 de22lj3l1999
Utitidade P0Uica Btaduat Decreto ne 9279 de 1911211995
Utitidade Ribtica Municipal Decreto ne 314t1de 17l1U1989

Registro do CNAS ne 02lOl2OO2 de 16104l2OO2
CEBAS ne 0258/2002 de10l12l2OO2

CNPJ: 60 110.863/0001-43
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Emanuela Oliveira de Almeida Barros
Presidente



Brasileirq, divorciada, advogada, portadora do RG 26.376.595-7 SSP/SP inscrita
no CPF 264.281 .348-70, representante legal da pessoa jurfdica denominada:
Associagpo dos Fissurados Ldbio Palatais de Sorocaba e Regido - AFISSORE
com sedd a Rua Lygia Fante, 128 - sala 01 - Alto da Boa Vista - Sorocaba/SP,
vem requerer nos termos do aft. 121 da Lei 6.015173, registro do documento em
anexo.

AFISSORE
.iuntando motivos paQ sotti'.

Sorocaba, 28 de julho de

llmo Senhor Oficial do 1" Registro Civil de Pessoa Juridica de Sorocaba
/SP

Emanuela Oliveira de Almeida Barros

Nestes termos.
Pede deferimento.

Presidente

AssoctACAo Dos FtssuRADos LABIo PALATAtS DE soRocABA E REGTAo
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AFISSORE
juntando motivos para sorrir

ASSOCTAqAO DOS FTSSURADOS LAB|O PALATATS DE SOROCABA E
REGIAO

EDTTAL DE CONVOCA9AO PARA ASSEMBLETA GERAL
EXTRAORDINARIA

Convido os Associados da ASSOCIA9AO DOS FTSSURADOS LABIO
PALATAIS DE SOROCABA E REG6O a comparecerem no dia 28 de julho de
2422, ds 16h00min horas em primeira convocagao e as 16h30min em segunda
convocageo, i Rua Lygia Fante, no 128, CEP: 18085-841, Sorocaba/SP, na
Assembleia Geral Extraordin6ria, ocasiSo em que ser6 deliberado o seguinte
assunto:

l. Alteragio do Estatuto Social visando adequar ao C6digo Civil e a Lei
complementa r no. I 87 12021.

Sorocaba, 18 de julho de 2022.

Presidente da Diretoria Executiva

AssocIAcAo DOS FISSURADOS LABIo PALATAIS DE soRocABA E REGIAO
Rua L)€ia Fante, ne 128, Atto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP 18085-841Te1.: (15)32L-3697 www.afissore.org.br

Utilidade Pubtica Fedecl Decreto nq 2994 de 2ZO3|I999
Utitidade Pudica Estaduat Decrero ne 9279 de 1911211995
Utitidade Publica MunicipatDecreto ne 314t1 de 17l1U1989

Reg istro do CNAS nq 0 27O|2OO2 de f6lO4|2OO2
CEBAS ne 0254/2002 de 1O/1212OO2
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Emanuela Oliveir6 de Almeida Barros
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AFISSORE
juntando motivos para sorrir

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
ASSOC|A9AO DOS FISSURADOS LABIO PALATAIS DE SOROCABA E

REGNO-AFISSORE
Realizada em 28 de iulho de 2A22-

Aos 28 clias do m6s julho de 2022, nesla cidade de Sorocaba/SP, A Rua Lygia
Fante, ro 128 - sala 01, CEP: 18085-84''l as 16hs30min, em segunda
convocalao, por falta de quorum na primeira convocagao, reuniram-se os
Associados que assinaram a lista de presenga anexa, com o fim de participarem
da Assembleia Geral Extraordin5ria da ASSOGIAQAO DOS FISSURADOS
LAelo palerAls DE soRocABA E REG|Ao. Dando inicio aos trabalhos, a
Sra. Eminuela Oliveira de Almeida Barros pediu aos presentes que indicassem
uma pesloa para presidir a Assembleia Geral. Por aclamagdo foi indicado a Sra-
Emanuefa Oliveira de Alrneida Banos que, assumindo os trabalhos, designou a
mim, Joidan Weverson Andre. Por solicitagio da Sra. Presidente, li o edital de

, do dia 18 de julho de 2022, que foi afixado na sede da Associagdo,
a seguinte pauta: Alterageo do Estatuto Social visando adequar

Civil e a Lei complementar 18712021. Ap6s, por solicitagio da
, passei a ler o projeto do novo estatuto social, que havia sido
por uma Advogada especializada em Direito do Terceiro Setor. Na

medida bm que o mesmo ia sendo lido, a Senhora Presidente colocava, artigo
por artigp, em discusseo e votagao. Ao final, verificou-se que o estatuto social foi
aprovado pela maioria dos presentes. Nada mais havendo a tatar, a Presidente
fez um resumo dos trabalhos do dia, agradecendo, ao final, a participagao de
todos, dando por encenada a reuni6o, da qual eu, Jordan Weverson Andre
Secret6rio nesta Assembleia Geral ExtraordinSria, lavrei a presente ata, que foi
lida e aprovada e assinada por mim e pela Presidente. Determinou-se,
finalmente, a extragao de duas via desta ata, bem como do Estatuto Social
Consolidado, para -serem encaminhados ao registro, junto ao Cart6rio pr6prio.
Sorocaba, 28 de

ASSOCTACAO DOS FTSSURADOS LABIO PALATAIS DE SOROCABA E REGIAO

Rua Ll)qia Fante ne 128, Atto da Boa Vitta, SorccabrsP CEP 18O85-841TeL: (15) 3211-3597 wwwafissore.org.br

Utilidade Arbtrca Federal Decreto ne 2994 de 221O31L999
Lftitilade Riblica Estadual Dedeto ne 9279 de 19/141995
LJtitklade Rlclka Municipat Decreto n" 3148 de 17/1l/1989

Reqi$ro do CNAS ne 0270l2oo2 de 1610412002
CEBAS ne o25a/2o02 de 7oh2lno2

CNPJ: 60.11O.863/0001-43

'REgisEo d€ Pessoa
de SorDcaba/SP

Presidente da Assembleia

Jordan Weverson Andre



ASSOCNEAO DOS FISSURADOS LABIOS PALATAIS DE

CNPJ 60. 1 10.863/0001-43

ESTATUTO SOCIAL

CAPiTULO I

E REGIAO

d6 Rogi6Ee dF psBso,
la de Sorocab€,/Sp

DA DENOMINAQAO, SEDE, DUM9AO, NATUREZA E FI

Art. 1o. A ASSOCTA9AO DOS FISSURADOS LABIOS PALATAIS DE SOROCABA E REGIAO,
doravante tratada simplesmente como AFISSORE, fundada em 17 de setembro de 1989, com sede
e foro na cidade de Sorocaba, estado de 56o Paulo, na Rua Lygia Fante, no. 128, Sala no 01, CEP:
18085-841, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o no.60.110,863/0001-
43, 6 uma Associagio Civil de direito privado, beneficente, com fins n6o econdmicos, de car6ter
filantr6pico, assistencial, promocional, organizacional, voltado para a Area da sa[de e da promogao
de atividades e finalidades de relev6ncia p0blica e social.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Associag6o 6 uma entidade que oferece servigos gratuitos e permanentes
para pessoas de baixa renda ou beneficidrias de programas governamentais e nao faz disting6o de
nacionalidade, sexo, cor, crenga politica e religi6o.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para atender is finalidades estatuterias, a AFISSORE poderd estabelecer
filiais em qualquer parte do territ6rio nacional, de acordo com suas necessidades.

Art. ?. A Associagdo tem personalidade juridica distinta de seus associados e sua duragdo 6 por tempo
indeterminado.

Art.30. A entidade aqui denominada AFISSORE se reger6 pelo presente estatuto, que ser6 sua Lei
Maior e por deliberag6es emanadas pela Assembleia Geral.

PARAGRAFO 6tttCO. O exercicio social da entidade coincidir6 com o ano civil.

CAPITULO II

DAS FINALIDADES

Art. 40. A AFISSORE, cujos objetivos sio voltados d promogSo de atividades e finalidades de
relevdncia publica e social, tem por missio habilitar e reabilitar as pessoas com anomalia
craniofacial, promovendo a sua integragdo d vida comunitdria a fim de que ela se adapte a vida
social, e que supere as barreiras existentes, assumindo seu lugar na sociedade e tendo acesso aos
seus direitos, fortalecimento da autoestima, autonomia, satide, dignidade e bem estar social,
visando sua insergao na sociedade, atendendo ds seguintes finalidades, dentro dos limites legais e
orgament6rios:

| - atuar na Area da Assist6ncia Social no que se refere d protegdo social b6sica e especial;
ll - promover a saude integral visando o desenvolvimento harmonico do atendido;
lll - prestar atendimentos gratuitos destinados a pessoas em estado de risco e de vulneragSo,
resultantes de desigualdades sociais, que estejam inseridos na Politica Nacional da Assist6ncia
Social;
lV - ofertar os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais na perspectivas da
autonomia e garantia de direitos dos usu6rios;
V - manter os servigos de uma equipe multiprofissional e outros que venham a ser criados na
busca de melhores condig6es de vida do ptiblico ativo destes servigos;
Vl - primar pela garantia da exist6ncia de processos participativos dos usu6rios na busca do
cumprimento da missao da AFISSORE, bem como da efetividade na execugao de seus servigos,
projetos e beneflcios socioassistenciais.
Vll - prestar assist6ncia ds pessoas com anomalia craniofacial, orientando e encaminhando para
o acesso e/ou a continuidade do tratamento em servigos especializados;
Vlll - promover o atendimento e assessoramento das pessoas com anomalia craniofacial e
defesa e a garanlia de seus direitos; 
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lX - promover um servigo de conviv6ncia e fortalecimento de vinculos ds pessoas com anomalia
: j...craniofacial, juntamente com as familias;
, { ,= promover a sustentabilidade financeira da instituigSo buscando recursos p0blicos e privados,

' sempre respaldado nas normas estabelecidas pelos mecanismos oficiais;
. Xi - desenvolver e implementar programas, projetos e atividades diversas visando a

-1 . autossustentagao, inclusive com atendimento a particulares na 6rea da saride;
:"-11,.:::: Xll - promover a integragao de seus servigos com outras organizaq6es afins.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Para a consecugSo de suas finalidades a AFISSORE primar6 pelos
direitos socioassistenciais, mediante o desenvolvimento de programas de sarlde e de assist6ncia
social. Sendo que na Area da assistOncia social os programas ser6o gratuitos, continuados,
permanentes e planejados, podendo ser na modalidade de atendimento, assessoramento ou
defesa e garantia de direitos, sempre dentro dos parametros da Lei Org6nica da Assist6ncia Social

- LOAS.

PARAGRAFO SEGUNDO. A fim de cumprir as suas finalidades, a AFISSORE podere firmar
Termos de ColaboragSo, Termos de Fomento, Acordos de CooperagSo e outros instrumentos
legais, articulando-se de forma conveniente com 6rg5os ou entidades p0blicas e privadas, e com
empresas ou instituig6es nacionais e estrangeiras.

PARAGRAFO TERCETRO - A AFISSORE poder6 desenvolver atividades na 6rea da sa0de que
gerem recursos, inclusive por meio de suas filiais, com ou sem cessSo de mao de obra,
independentemente do quantitativo de profissionais e dos recursos auferidos, de modo a contribuir
com a realizagao das atividades previstas no anl. 20 desta Lei Complementar, registradas
segregadamente em sua contabilidade e destacadas em suas Notas Explicativas.

PARAGRAFO QUARTO - A AFISSORE poder6 desenvolver atividades de assistencia social em
atividades que gerem recursos, inclusive por meio de filiais, com ou sem cesseo de m5o de obra,
de modo a contribuir com as finalidades previstas no art. 20 desta Lei Complementar, registradas
segregadamente em sua contabilidade e destacadas em suas Notas Explicativas.

PARAGRAFO QUINTO - A AFISSORE obedece ao principio da universalidade do atendimento,
n5o limitando suas atividades exclusivamente a seus associados.

Art. 50. Visando promover o enfrentamento das desigualdades sociais, por meio da insergSo ao
mercado de trabalho ou mediante acolhimento de pessoas com anomalia craniofacial, a AFISSORE
pode16 ainda executar ou supervisionar programas e atividades culturais, educacionais, esportivas,
voltadas ao meio ambiente, ao desenvolvimento sustent6vel e a erea tecnol6gica.

PARAGRAFO 0NICO. A AFISSORE poder6 planejar e executar programas de protegdo e
socioeducativas destinados a criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos em regime de
orienta€o e apoio sociofamiliar.

Art.60. AAFISSORE ter6 um Regimento lnterno que, aprovado pela Assembleia Geral,
o seu funcionamento, mantendo seg6es e departamentos especificos.

CAPiTULO III

DOS ASSOCIADOS

Afi. 7o. A AFISSORE 6 constituida por n0mero limitado de associados,
Livro de Associados, desde que admitidos pela Assembleia Geral por meio de indicagSo da Diretoria
Executiva, observadas as previs6es deste estatuto.

PA-RAGRAFO 0tttCO. Toda e qualquer pessoa, flsica ou juridica, que apenas contribuir com a
AFISSORE, seja periodicamente, ou nao, nao integrarA a Associagao como associado, nao
possuindo direito d voto.

Art. 8o. A qualidade de associado 6 intransmissivel e estes nao possuem qualquer direito sobre o
patrim6nio da AFISSORE, independentemente de qualquer titulo ou pretexto, mesmo aOueles Oyff
tenham prestado contribuig6es volunt6rias ao patrinr6nio da AssociagSo 
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Art.90. Os associados ndo respondem sequer subsidiariamente ou solidariamente pelos encargos
e obrigag6es da AFISSORE, excesso se houver excesso e/ou desvio de mandato.

Art, 1Oo. Os associados se classificam em:

l. Associados Fundadores: todos aqueles que participaram da fundagSo da AssociagSo e
'i'",r: : que assnaranr a at,a de criagao da AFISdORE;

ll. Associados Benem6ritos: s6o aqueles reconhecidos pela Assembleia Geral, por proposta
justificada da Diretoria Executiva, que tenham contribuido com a doagao de valores
significativos para o desenvolvimento da Associa96o ou que houverem prestado servigos
relevantes para dignificar a AFISSORE;

lll. Associados Contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que
contribuem com a AFISSORE por contribuig6o regular, em dinheiro, hi mais de 3 anos,
mediante manifestagdo de vontade em contribuir para a execugAo dos objetivos da
AFISSORE, firmando termo de adesio de associado;

lV. Associados Especiais: pessoas com fissura l6bio palatina que estejam cadastradas nos
programas de atendimento da AFISSORE h5 pelo menos 3 (tr6s) anos, de forma
contlnua, e seus respons6veis legais e/ou familiares com parentesco at6 o grau em
linha reta, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem votados, termo
de adesSo de associado.

Art. 11(,. S5o direitos dos Benem6ritos:

l. Participar das atividades da AFISSORE;
ll. Visitar as dependencias comuns da Associagio sempre que
reservados a particulares e locais de gestao administrativa;

555

lll. Desligar-se do quadro associativo a qualquer tempo, declarando-o por escrito i Diretoria
Executiva, a quem caber6 deliberar;
lV. Sugerir a Diretoria Executiva, por escrito, medidas ou provid€ncias que objetivem ao
aperfeigoamento operativo da Associaqio, bem como denunciar qualquer resolugdo que fira
as normas estatutarias da AFISSORE.

ArL 12". Sao deveres dos Associados Benem6ritos:

l. Cumprir e tazq cumprir as determinag6es
Regimento lnterno;

deste Estatuto e a disciplina prevista no

ll. Acatar as decis6es da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;
lll. Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da AFISSORE;
lV. Nao transmitir a qualquer titulo, sua qualidade de associado.

Art. 130. S5o direitos dos Associados Fundadores, Contribuintes e Especiais:

l. Participar das Assembleias e votar os assuntos pertinentes e AFISSORE.
ll. Ter livre acesso a lnstituigao;
lll. Voto e voz nas Assembleias Gerais, desde que estejam em dia com suas

responsabilidades sociais;
lV. Serem nomeados ou eleitos para os cargos do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva

da Associag6o desde que tiverem participado por no mlnimo 36 (trinta e seis) meses
consecutivos da AssociagSo, no caso dos associados Contribuintes e Especiais,
devendo possuir ainda ilibada reputagao e que tenham comprovadamente contribuido
com donativos e/ou servigos gratuitos parc a manutengao e prosperidade da
AFISSORE;

V. Requerer a convocageo de Assembleia Geral e/ou reuniOes para discutir propostq$
desde que observado o qu6rum de 1/5 (um quinto) para tanto. z t'/

d€ Regisbg de Parsoa
:a d€ Sorocab€/Sp
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Comparecer is Assembleias Gerais para as quais forem
Cumprir as disposig6es estatutdrias e regimentais;
Pagar regularmente suas mensalidades, para os Associados Contribuintes;
Estar cadastrado nos programas de atendimento da AFISSORE, ou ser pai, mde ou

de Regisiro <to eess,, I

ta d6 Sorocaba/Sp i

responsevel legal pelo atendido(a), para os Associados Especiais;
V. Acatar as determinag6es e resolug6es da Assembleia Geral, Diretoria Executiva,

Estatuto Social e Regimento lnterno;
Vl. Ser volunt5rio em qualquer tipo de atividade da AFISSORE, para os Associados

Contribuintes e Especiais;
Vll. Empenhar-se na captagao de recursos para a manutengao das unidades prestadoras

de serviqo;
Vlll. Nio lransmitir a qualquer titulo, sua qualidade de Associado.

Artigo 15o - O Associado Contribuinte e o Especial poderao pedir afastamento pelo prazo de at6
01 (um) ano, ficando isento do comparecimento nas Assembleias, mas n6o do pagamento das
mensalidades, no caso de Contribuintes, e dos programas der atendimento da AFISSORE, no caso
dos Especiais.

Artigo 160 - Os Associados Contribuintes e Especiais que faltarem a k6s assembleias ordin6rias,
sem justificativa, no periodo de dois anos, serao automaticamente excluidos da categoria de
Associado, consequentemente da Assembleia Geral, resguardado o direito de ampla defesa e
contradit6rio.

Artigo {7o - Os associados nao respondem sequer subsidiariamente ou solidariamente pelos
encargos e obrigag6es da AFISSORE, exceto se houver excesso e/ou desvio de mandato.

Art. 18o. O associado que praticar ato prejudicial aos interesses ou ao bom nome da AFISSORE,
estar6 sujeito, ap6s rigorosa sindicAncia, e a crit6rio da Diretoria Executiva, ds penalidades de
advert6ncia, suspens6o ou at6 mesmo exclus6o do quadro social, sendo que ao mesmo ser6
assegurado amplo direito de defesa e recurso.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As penas de advertencia e suspensao serSo impostas pela Diretoria
Executiva.

PARAGRAFO SEGUNDO - A exclusSo de qualquer associado se dar6 conforme o disposto nos
artigos 190 e 20o deste Estatuto Social.

Art. 19o. - Constituem motivos de advert6ncia ou suspensao do exercicio de todos os direitos e de
fungSo ou de exclusSo dos associados, a crit6rio da Diretoria Executiva:

l. lnfragSo ao Estatuto, normas internas e ds decis6es dos 6rg6os deliberativos da
AFISSORE;
ll. Utilizag5o do nome da AFISSORE para qualquer tipo de promog6o pessoal, institucional
e/ou prestar fianga ou aval, exceto nas situag6es apresentadas previamente e aprovadas peifi
Diretoria Executiva, /'/
lll. Promover a disc6rdia nas depend6ncias da AFISSORE,
tV. Provocar ou causar grave prejuizo moral ou material para a AFISSORE;
V. Pr5tica e condenagio por qualquer crime doloso.

D
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PARAGRAFO UttlCO. O pedido de Demiss6o Volunt6ria do Associado ser6 realizado mediante
oficio dirigido ao Presidente da Diretoria Executiva, e seu desligamento ocorrer5 quando houver o

.Neferimento do pedido.

:, Art. 20o. - Consumada a infragdo, a Diretoria Executiva baixate ato administrativo e permitir6 a
.."' diiresentagSo de defesa por pirte do associado infrator, no prazo de 15 (quinze) dias riteis da

;* _ comunicagao expressa do fato. Referendada sua excluseo, serJhe-5 outorgado direito de recurso

,{,:1: junto d Assembleia Geral, no mesmo prazo acima, que deliberar6 sobre a exclusdo.

Art 21o. - Aquele associado que for excluido da AFISSORE, por qualquer que seja o motivo, ou,
dela retirando-se, nao tem direito a qualquer indenizagSo, compensagao ou remuneragio pelos
servigos a ela prestados.

PARAGRAFO OrutCO: Todos os associados devem ter direitos iguals, n5o havendo direitos ou
obrigag6es reciprocas.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 22o.- A AFISSORE ser6 dirigida pelos seguintes 6rg5os:

l. Assembleia Geral;
ll. Diretoria Executiva;
lll. Conselho Fiscal.

sEgAo I

Art. 23o. A Assembleia Geral 6 o 6195o soberano da lnstituigSo, constituindo-se de todos os
Associados Frrndadores, Contribuintes e Especiais em pleno gozo de seus direitos civis e sociais,
adimplentes das obrigag6es estatutarias e podere deliberar sobre todo e qualquer assunto de
interesse da lnstituig6o, obrigando, consequentemente, suas deliberag6es a todos os demais, bem
como as suas unidades de prestagSo de servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso de procuragSo, esta dever6 ter firma reconhecida em cart6rio,
sendo que o outorgante e o outorgado deverao ser associados da AFISSORE.

PARAGRAFO SEGUNDO - N6o se admite mais de uma procurageo por associado.

A1L 24" - A Assembleia Geral 6 convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva e em sua
aus6ncia ou impedimento pelo seu substituto legal.

Art. 25o. - A convocagSo da Assembleia Geral far-se-6 por notificagSo aos associados, por meio de
boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes, admitindo-se, como alternativa, editais
afixados no quadro de aviso da AFISSoRE, com antecedencia de, no minimo, 10 (dez) dias.

Art. 260, - Em caso de urgEncia e relevAncia, o Presidente da Diretoria Executiva pode convocar a
Assembleia Geral Extraordin6ria em prazo inferior ao estabelecido no artigo anterior, desde que o
faga mediante carta registrada ou convocagao eletr6nica inequlvoca.

AtL 27o. - A Assembleia Geral ser6 presidida por um dos membros da Diretoria Executiva e realizar-
se-5:

l. Ordinariamente: no primeiro quadrimestre do ano, para aprovagao do balango financeiro e
patrimonial; no m6s de novembro, do ano que houver eleigao, para eleigSo e posse da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, sendo a data da posse o primeiro dia util subsequenffl-
As eleig6es. Havendo algum tipo de impedimento serS marcada para outro m6s.



ll. Extraordinariamente, quando convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal

. ou por requerimento subscrito por pelo menos 'll5 (um quinto) dos Associados, com
i' anteced€ncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 28o. - Compete privativamente d Assembleia Geral Ordindria:

l. Eleger, no ato de sua instalagSo, dentre os Diretores presentes, um Presidente e um
Secret6rio para a condugao dos trabalhos da Assembleia;
ll. Eleger e dar posse d Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal;
lll. Examinar e aprovar o balango patrimonial e financeiro anual, com parecer do Conselho

Fiscal, ambos apresentados pela Diretoria Executiva;
lV. Autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, alienar, ou gravar bens imoveis da

AFISSORE;
V. Decidir sobre mat6rias de sua compet6ncia originSria ou, em

que lhe for requerido;
Vl. Resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regimento I

Vll. Aprovar a inclus5o de novos associados;
Vlll. Aprovar o Regimento lnterno.

Art. 29o. - Compete privativamente d Assembleia Geral Extraordin6ria,
para esse fim:

l. Modificar, no todo ou em parte, o Estatuto Social da AFISSORE;
ll. Decidir sobre a dissolugao da AFISSORE, observando o disposto neste Estatuto quanto ao
destino de seu patrim6nio;
lll. Destituir a Diretoria Executiva, ou qualquer de seus membros.
lV. Deliberar sobre assuntos imprevistos, que sejam relevantes e urgentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nos casos de destituigao da Diretoria Executiva por irregularidades
cometidas, a Assembleia Geral poderd solicitar uma auditoria nas contas da AFISSORE por
empresa de reconhecida idoneidade e capacidade profissional, bem como fixar6 um prazo mSximo
de 30 (trinta) dias para a nova eleig6o e nomeare uma comissSo de tr6s membros para responder
interinamente pela AssociagSo, durante o periodo entre a destituigao e a nova eleigSo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A destituigSo da Diretoria Executiva ou qualquer de seus membros
apenas ocorrer6 ap6s o t6rmino do processo administrativo, especifico para apurar as
irregularidades cometidas, cabendo aos Diretores Executivos o direito d ampla defesa.

Art. 30o. -AAssembleia Geral se instala, funciona e delibera validamente, em primeira convocagao,
com a presenga da maioria absoluta dos associados, e em segunda e 0ltima convocagSo, meia
hora depois, com qualquer n0mero, deliberando pela maioria simples dos associados presentes.

PARAGRAFO UtttCO: Quando a Assembleia for convocada para alterar o Estatuto Social ou
destltuir administradores, a Assembleia Geral se instalard, funciona16 e delibera16 validamente, em
primeira convocagao com a maioria absoluta do ntmero de associados e, em segunda e 0ltima
convocagSo, meia hora ap6s, com 1/3 (um tergo) de associados, deliberando pela maioria de 2/3
(dois tergos) dos presentes.

Art. 31o. - Fica assegurado ao Presidente da Assembleia e em sua aus6ncia ou impedimento ao
seu substituto legal, o voto de desempate nas Assembleias Gerais, tamb6m designado por voto de
qualidade.

PARAGRAFO UNICO - As atas das Assembleias Gerais s5o aprovadas ao t6rmino de cada ,eunifu
e assinadas pelo Presidente e pelo Secreterio da Assembleia. '''/

convocada
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'' assim constitulda:

i;- l. Presidente;- ll. Vice-Presidente;
lll. Diretor Administrativo e Financeiro;
lV. Diretor Administrativo e Financeiro Adjunto;

PARAGRAFo PRIMEIRo: No caso de impedimento, ausCncia ou vaga do Pre
substituido pelo Vice-Presidente, e este pelo Diretor Administrativo e Financeiro.

Art. 33o. - Compete i Diretoria Executiva:

l. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento lnterno, as decis6es da Assembleia Geral;
ll. Propor sobre a acr-irageo de novos associados e comunicar a Assembleia Geral sempre
que houver a necessidade de punigSo destes, respeitadas as normas constantes deste
Estatuto e do Regimento lnterno;
lll. Propor alteragSo do Estatuto Social e do Regimento lnterno da associagao, observando as
normas estatuarias e a legislagSo aplic5vel em vigor;
lV. Celebrar conv6nios ou contratos de natureza t6cnica e financeira, com 6rgaos priblicos ou
privados, nacionais e internacionais, e firmar contratos ou convCnios de prestaqao de servigo
com quaisquer interessados, segundo as necessidades da Associagao;
V. Admitir, nomear, demitir, exonerar, promover, transferir, contratar pessoal de natureza
t6cnica e administrativa;
Vl. Abrir e fechar Filiais, Departamentos, Cooperativas e Setores de Atividades;
Vl!. Promover a obtengao de recursos financeiros necess6rios A manutengSo da AFISSORE
estabelecendo forma e esp6cie das iniciativas;
Vlll. Dirigir e administrar a AFISSORE, obedecidas ds diretrizes fixadas pela Assembleia
Geral;
lX. Publicar anualmente o balango Financeiro e Patrimonial da Associag6o;
X. Apresentar mensalmente os resultados financeiros, administrativos e t6cnicos para instruir
o Conselho Fiscal e no final do ano apresentar relat6rio do exercicio;
Xl. Deliberar sobre assuntos administrativos de interesse da AFISSORE;
Xll. Resolver os casos omissos deste Estatuto.

Art, 34o. - A Diretoria Executiva se reunire ordinariamente, a cada dois meses, e
extraordinariamente sempre que for necess6rio, sempre que convocados todos os seus membros,
independentemente do nfmero de Diretores presentes a reuniao.

Art. 35o. - Compete ao Presidente:

l. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, adotando formas participativas de governo com
base no di6logo e entendimento m0tuo;
ll. Convocar as Assembleias Gerais conforme o disposto no artigo 24, e reuni6es da Diretoria
Executiva;
lll. Representar a AFISSORE ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante 6rgaos
p0blicos, administrativos, particulares, e em todas as suas relag6es com terceiros, sendo, por6m,
imprescindivel, para receber citageo inicial ou ingressar em Juizo, a participagao conjunta de
outro membro da Diretoria;
lV. Realizar a filiagSo da AFISSORE a instituig6es ou organizagoes congeneres e a
celebragSo de contratos e conv6nios adequados ds necessidades da AssociagSo;
V. Abrir, movimentar e encerrar contas banc6rias em conjunto com o Diretor Administrativ&
e Financeiro;

.Y
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32o. - A AFISSORE 6 dirigida e administrada por uma Diretoria Executiva, escolhida dentre os
rciados, 6195o de coordenagao e execugao das atividades da AssociagSo, eleita pela

Geral, para um periodo de 03 (tr6s) anos, permitida a reeleigao no mesmo

este serd
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Vl. Solucionar os casos de urg6ncia, submetendo-os a seguir d aprovagio da Diretoria
Executiva;
Vll. Constituir procuradores, advogados, conferindo-lhes os poderes que julgar necess6rios,
inclusive especiais, de transigir, confessar, desistir, firmar compromissos, receber, dar quitag6es
e substabelecer, com a aprovaeao da Diretoria Executiva;
Vlll. Contratar t6cnicos e prestadores de servigos, quando necessitar, para patrocinar os
interesses da AFISSORE, ajustando os honordrios profissionais;
lX. Exercer o voto de qualidade;
X. Aceitar, independentemente da autorizaeao da Assembleia Geral, contribuig6es de
terceiros, desde que seja a titulo nao oneroso, tanto proveniente de pessoas, organizagoes
nacionais, como internacionais;
Xl. Decidir sobre a aplicag6o de recursos excedentes visando obter receitas extraordin6rias
para a Associagdo.

Art. 360 - O PreSidente exerce seu mandato at6 a posse de seu sucessor, mesmo vencido o
seu prazo.

Art. 37o. - Compete ao Vice-Presidente:

L Substituir o Presidente em suas ausdncias ou impedimentos;
ll. Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fung6es;
lll. Representar a AFISSORE ativa e passivamente, em juizo e
priblicos, administrativos, particulares, e em todas as suas relag6es com terceiros, sendo,
por6m, imprescindivel, para receber citagio inicial ou ingressar em Juizo, a participag6o
conjunta de outro membro da Diretoria.

Art. 38o. - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

l. Fazer o expediente da correspond6ncia epistolar, avisos, circulares e lavrar as atas das
reuniOes da Diretoria Executiva;
ll. Cuidar do Livro ou Fichas de Registro de Associados;
lll.Manter em ordem todos os servigos pr6prios e peculiares da secretaria;
lV. Promover a elaboragSo e entrega dos relat6rios legais de prestagao de contas p0blicas;
V. Executar as tarefas de gestao de Recursos Humanos, infraestrutura e patrim6nio.
Vl. Representar a AFISSORE ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante 6rg5os
p0blicos, administrativos, particulares, e em todas as suas relag6es com terceiros, sendo,
por6m, imprescindivel, para receber citagSo inicial ou ingressar em Juizo, a participagao
conjunta de outro membro da Diretoria;
Vll. Supervisionar e coordenar, junto com o Presidente, as atividades de car6ter financeiro
da AFISSORE;
Vlll. Analisar, juntamente com o Presidente, a prestagio de contas anual da AFISSORE e,
caso haja irregularidades, comunicS-las imediatamente i Diretoria Executiva para as
provid6ncias pertinentes;
lX. Zelar e supervisionar o patrim6nio financeiro da AFISSORE;
X. Receber e ter em dep6sitos todos os valores que forem arrecadados, em conta banc6ria
determinada pela Diretoria Executiva;
Xl. Supervisionar os servigos de cobranqa,
Xll. Assinar, juntamente com o Presidente, cheques ou quaisquer outros titulos e
documentos que resultem em responsabilidade financeira;
Xlll. Manter sistema de dados para prestagao de contas e sistema de estoque de
almoxarifado;
XlV. Encaminhar ao setor contdbil toda documentagao necessAria ao balango anual;
XV. Exercer, mensalmente, o acompanhamento e encaminhar ao Presidente o fluxo de
caxa;
XVI. Preparar a prestagao de contas especificas para 6rg5os priblicos ou privados, naciona$)-
ou internacionais, que financiem atividades institucionais ou especificas da AFISSORE; _- '
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XVll. Apresentar, mensalmente, ir Diretoria Executiva o balancete, bem como, na 6poca
pr6pria, o balango anual;
XVlll. Levar ao conhecimento da Diretoria Executiva toda e eventual irregularidade ocorrida
na arrecadag6o de mensalidade dos associados, mais especificamente os atrasos superiores
a 03 (tres) meses.
XlX. Representar a AFISSORE ativa e passivamente, em juizo e tora dele, perante 6rg5os
priblicos, administrativos, particulares, e em todas as suas relag6es com terceiros, sendo,
por6m, imprescindivel, para receber citagao inicial ou ingressar em Julzo, a participaqao
conjunta de outro membro da Diretoria"

Art. 39o. - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro Adjunto:

l. Substituir o Diretor Administrativo e Financeiro em suas faltas ou impedimentos;
ll. Assumir o mandato, em caso de vacdncia, ate o seu t6rmino;
lll. Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Diretor Administrativo e Financeiro.
lV. Representar a AFISSORE ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante 6rg6os

priblicos, administrativos, particulares, e em todas as suas relag6es com terceiros, sendo,
por6m, imprescindivel, para receber citagao inicial ou ingressar em Juizo, a participagao
conjunta de outro membro da Diretoria.

Art. 40o. - A Associag6o nao remunera e n6o concede vantagens e/ou beneficios, sob qualquer
forma ou a qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores
ou equivalentes, em razao das compet6ncias, fung6es ou atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos.

PARAGRAFO uNICO - n AFISSORE n5o distribui lucros, dividendos, bonificag6es, participag6es
ou parcelas do seu patrim6nio, a qualquer titulo ou pretexto, aos membros da Diretoria Executiva
ou de qualquer outro 6rgao da AssociagSo.

Art.41o. - O Mce-Presidente poder6 manter-se na Presid6ncia at6 que se complete o periodo que
falta para o fim do mandato, caso restem 180 dias para o t6rmino do mandato.

Arl. 42o. - A forma de eleigSo da Diretoria Executiva poder6 ser por aclamagao, indicagSo pela
Assembleia, votagao secreta ou outras formas a crit6rio da Assembleia Geral.

Art. 43o. - A prestagSo de servigos a titulo gratuito ser5 disciplinada pela Diretoria Executiva, a quem
caberA realizar o controle das assinaturas dos "Contratos de Voluntariado" e/ou "Termos de
Voluntariado", de acordo com as formas prescritas na Lei.

Art. 44o. - E expressamente vedado aos membros da Diretoria Executiva
nome da AFISSORE a favor de terceiros.

SEQAO ilr

Art. 45o. - O Conselho Fiscal constitui poder fiscalizador da

r5
de P6s8oe

Bor 3
(tr6s) membros entre os associados fundadores, contribuintes e/ou especiais, e um suplente, eleitos
pela Assembleia Geral.

PARAGRAFo PRIMEIRO - O mandato dos membros do Conselho Fiscal 6 de 2 (dois) anos,
concomitante com o da Diretoria, podendo seus membros ser reeleitos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os membros do Conselho Fiscal permanec€m no exercicio de se9.i

Art. 460. - Compete ao Conselho Fiscal:



l. Exarar parecer conclusivo sobre o balango de contas anual da AFISSORE, a partir da
documentagdo encaminhada pela Diretoria Executiva, podendo solicitar as informag6es
complementares que julgarem necessdrias ou teis i sua deliberag6o;
ll. Fornecer pareceres sobre a gestSo da AFISSORE, quando solicitado pela Assembleia
Geral;
lll. Emitir parecer a Diretoria Executiva, ao menos uma vez por ano, sobre as contas de
verbas recebidas de particulares e 6rg5os p0blicos;
lV. Escriturar suas atividades em livro de ata pr6prio, bem como examinar os livros de
escrituragSo da Associag5o.
V. Representar sempre que necess6rio d Diretoria Executiva ou d Assembleia Geral, os atos
de nio administragao de recursos ou de bens, pelos associados;
Vl. Requerer a convocagSo de Assembleia Extraordin6ria, no caso de md gesteo dos recursos
da AFISSORE pela Diretoria Executiva;
Vll. Presidir procedimento administrativo, determinado pela Assembleia, quando houver m6
administrag6o de recursos ou bens, motivado por qualquer membro da Diretoria Executiva;
Vlll. Opinar sobre os relat6rios de desempenho financeiro e cont5bil e sobre as operag6es
patrimoniais realizadas.

PARAGRAFO otttCo: Nao podem fazer parle do Conselho Fiscal, parentes at6 o terceiro grau de
quaisquer membros da Diretoria Executiva.

Afi.47o. - O Conselho Fiscal reunir-se-6, ordinariamente, uma vez por ano, e
sempre que necess6rio, por convocag6o do coordenador ou por solicitagSo simultAnea
membros.

CAPITULO V

DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 48o. - E constituido o patrim6nio social da AFISSORE, por todos os bens e im6veis de
sua propriedade, e por todos aqueles que vierem a adquirir, assim como, por todos os legitimos
direitos que possua ou venha a possuir.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Todos os recursos deverao ser aplicados dentro do Municipio de sua
sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculadas, no Ambito do Estado
concessor.

Art. 49o. - Os recursos econ6mico-financeiros serSo provenientes de:

a) Contratos, termos de parceria, termo de colaboragSo ou termo de fomento, das esferas
municipal, estadual, federal e autarquias;

b) Captag6o de incentivos e ren[ncias fiscais.

c) Anuidades, patrocinios e contribuig6es recebidas de pessoas flsicas e juridicas ou outras
rendas em seu favor constituidas por terceiros;

d) Usufrutos, legados, heranqas, doag6es, dotag6es e recursos nacionais e estrangeiros que lhe
forem conferidos;

e) Rendimentos decorrentes de juros banc6rios, tltulos, ag6es ou outras receitas financeiras de
sua propriedade;

f) Conv6nios celebrados com instituig6es privadas, nacionais ou estrangeiras;

g) Contribuig6es de associados;

h) Rendimentos derivado de locagdes e/ou arrendamentos de im6veis pr6prios ou de terceiro#
i) Receita de direitos autorais ou de similar natureza'

'do R€gistro de pessos
d6 Soiccaba./S p

j) Outros de qualquer ordem ou de similares naturezas.



R) Receitas decorrentes da venda de bens e servigos em geral, decorrentes de atividade meio,
.'\ como: administragSo de programas sociais privados;

' .r, l) Eventos em geral, como, festas e jantares;

, m) Atendimento especializado, na 6rea da sa0de, prestado a particulares;

o) Realizagdo de cursos e palestras.

Art. 50o. - A totalidade dos recursos econ6mico-financeiros previstos no artigo anterior serao
integralmente aplicados na consecugeo de suas finalidades institucionais, dentro do Territ6rio
Nacional.

PARAGRAFO tittlCO - A Associag6o adotar6 pr6ticas de gestao administrativa necess6rias e
suficientes a coibir a obtengSo de forma individual ou coletiva de beneficios e vantagens pessoais
em decon6ncia da participageo nos processos decis6rios.

Art. 51o. - A AFISSORE aplica o eventual resultado operacional constatado em seus registros
cont6beis, na manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais do Territ6rio
Nacional.

CAPiTULO VI

DO BALANQO PATRTMONTAL E DAS DEMATS DEMONSTRAQoES CONTABETS

Art. 52o. - O Exercicio Social e Fiscal da AFISSORE iniciar6 em 1o de janeiro e se encerrar6 em 31
de dezembro de cada ano, sendo que at6 30 de abril do ano subsequente sere levantado e
encerrado o Balango Patrimonial, acompanhado das respectivas Demonstrag6es Contibeis,
derivadas do exercicio anterior, para apreciag5o e aprovageo da Assembleia Geral.

Art. 53o. - A AFISSORE mant6m a escrituragao de suas receitas, despesas, ingressos,
desembolsos e mutag6es patrimoniais, em livros revestidos de todas as formalidades legais que
asseguram a sua exatidSo e de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade.

PARAGRAFO 0ttlco: A prestageo de contas da AFISSORE observar6:

l, os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

ll. a apresentageo e publicidade, nos termos da lei, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relat6rio de atividades e demonstrag6es financeiras, incluidas as certid6es negativas ou certid6o
positiva com efeito de negativa de debitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geralda Fazenda Nacional, bem como
comprovagao de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS, sem prejuizo
das publicag6es em jornal e di6rio oficial quando forem exigidas por Lei ou necessirias ao
interesse da coletividade.

lV. A apresentageo das demonstrag6es cont6beis e financeiras devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade,
quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo inciso !,[
do caput do art. 3o da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006. 1)

a/c
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CAPITULO VII

DAS DISPOSIQOES GERAIS

Art. 54o, - A Associag5o n6o distribui a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
seus resultados, dividendos, bonificag6es, A AssociagSo ndo distribui, entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificag6es, participag6es ou parcelas do seu patrim6nio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, por qualquer forma ou titulo, em raz6o de compet6ncias, fung6es
ou atividades que lhes s5o atribufdos neste Estatuto Social, e na hip6tese de prestaQao de servigos
a terceiros, priblicos ou privados, com ou sem cesseo de m6o de obra, n5o transfiram a esses
terceiros os beneficios relativos d imunidade prevista no $ 70 do art. 195 da ConstituigSo Federal.

Art. 55o. - Em caso de dissolugSo ou extingao da AFISSORE, liquidado o passivo, os bens
remanescentes serao destinados d outra pessoa juridica de igual natureza e que preencha os
requisitos da lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo, e que atenda aos requisitos
da Lei Federal n" 13.019, de 31 de Julho de 2.A14 e LC n". 18712021, com sede e atividades
preponderantes no Estado de 56o Paulo, a ser definida pela Assembleia Geral, ap6s o peculiar
cumprimento de possiveis doag6es com cl6usulas condicionais, mormente referentes ds doag6es
efetuadas em prol da Entidade, com a destinaqSo do eventual patrim6nio remanescente a entidades
beneficentes certificadas ou a entidades p[blicas.

Art. 56". Os associados e membros dos Conselhos nao respondem nem solid5ria ou
subsidiariamente pelas obrigaq6es da entidade.

Art. 57o. - A AssociagSo conserva pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissSo, os

documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a
operagdes realizadas que impliquem modificagdo da situag6o patrimonial-

Art. 58o. - Os casos omissos ou duvidosos na interpretagao deste Estatuto Social s6o resolvidos
pela Diretoria, cabendo recurso d Assembleia Geral.

Art. 5go. - O presente Estatuto Social revoga as disposigoes contrdrias e anteriores e entra em vigor

na data de seu registro no Cart6rio competente.

Art. 60o. - Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba, Estado de S5o Paulo, para dirimir as

questoes decorrentes do presente Estatuto.

{,"yD* Sorocaba, 28 dejulho de2O22.

EMANUELA OL
PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA g?555
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